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ANEXO I 

Entidade Proponente: C E N T R O D E A P O I O S O C I A L A O A D O L E S C E N T E 

C N P J : 03 428.411/0001-70 

Registro no C N A S n": 024 Validade do Registro: 

Endereço: Av. Gumercindo Soares Hungria N°: S/N" COMUM 

Bairro: Chapadinha Cidade: Itapetininga Estado: SP C E P : 1S.206.600 

Telefone: 3271-8889 E-mail: pro.jcasaíaíyahoo.com.br 

Nome do Responsável Legal: Marco Antonio de Almeida Bueno 

Responsável Técnico: Sandra Valéria Ribeiro Mariano C R E S S n" 50.181 

Telefone: 3271 - 8 8 8 9 E -mail: projcasan vahoo.com.br 

Tipo do Serviço: Proteção Social Básica 

Titulo do Projeto: Programa Jovem Agricultor do Futuro 

Diagnóstico da Realidade do Objeto: 

O Centro de Apoio Social ao adolescente disponibiliza de um espaço onde são fornecidos cursos para 
os adolescentes, atendemos jovens de diversos bairros com maior índice de vulnerabilidade, 
contribuindo no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos adolescentes, direcionando na 
preparação para o mundo do trabalho. Os adolescentes frequentam o programa em contra turno com a 
escola, sendo os que estudam de manhã ou à noite frequentam a tarde e os que estudam à tarde ou à 
noite, frequentam de manhã, recebem alimentação, todos os dias e tem o transporte gratuito e 
assistência médica (convénio Unimed). 

Público Alvo 
175 adolescentes de ambos os sexos a partir de 14 anos a 17 anos e 11 meses, sendo 

- 02 salas no período da manhã; 

- 03 salas no período da tarde. 

De diversos bairros com alto índice de vulnerabilidade social. Adolescentes preferencialmente 
encaminhados pelos CRAS e CREAS oriundos de famílias inseridas no Cadastro Único. 

http://Droicasamvahoocom.br
http://vahoo.com.br
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Objetivo Geral: 

Proporcionar ao jovem/adolescente qualificação e competências básicas para o desenvolvimento 
humano objetivando o conhecimento e as oportunidades oferecidas pelo mercado de trabalho. 

Obietivos Específicos: 

• Promover ações que contribuam para o conhecimento e competências básicas para o mundo 

do trabalho. 

• Desenvolver habilidades comunicativas para os diferentes recursos de linguagens, necessários 

no ambiente de trabalho e desenvolvimento profissional, social e cultural. 

• Promover ações comprometidas com o desenvolvimento sustentável. 

• Proporcionar autonomia para o enfrentamento de questões como autocuidado: prevenções a 

substancias psicoativas, paternidade e maternidade precoce, gravidez na adolescência e 

prevenções de DSTs. 

Atividades a serem Desenvolvidas: 
Serão desenvolvidas através de atividades socioeducativas utilizando-se de dinâmicas de 

grupo, rodas de conversa, filmes, vídeos, músicas, jogos lúdicos, encenações teatrais, desenhos, 
colagens, filmagens, fotografias, gincanas desportiva e culturais, brincadeiras tradicionais, danças 
populares, e visitas e atividades culturais. As atividades serão autenticas favorecendo a realidade do 
adolescente. 
- Aulas teóricas e praticas, ministrada por Instrutores Técnicos e Instrutores Pedagógicos (23 
apostilas); Atividades ocupacionais produtivas oficinas (Laborterapias) setores agrícola; Visitas 
técnicas em propriedades rurais e empresas; 
- Oficina de Inclusão Digital 
- Sala de Audio-Visual (Para Palestras, filmes e documentários); 
- Ações socioeducativas; 
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Módulos Oficinas C I I Mês Instrutor 
Módulo I Projeto de vida 20 h Março Pedagógico 
Módulo II Oficina de comunicação oral e escrita 20 h Março Pedagógico 

Módulo III Oficina de aprender a aprender 20 h Março Pedagógico 

Módulo IV Projeto profissional 20 h Março Pedagógico 
Módulo V Oficina de trabalho em equipe 20 h Março/Abril Pedagógico 
Módulo VI Oficina de tecnologia da informação 28 h Abril Informática 

Módulo VII Oficina de atendimento ao cliente 20 h Abril Pedagógico 
Módulo VIII Projeto de ação comunitária 20 h Abril Pedagógico 
Módulo IX Oficina de promoção da saúde 20 h Maio Pedagógico 
Módulo X Oficina de ética e cidadania 20 h Maio Pedagógico 
Módulo XI Projeto articulador - Parte I 20 h Maio Técnico 
Módulo XII Projeto articulador - Parte II 40 h Maio/Junho Técnico 

Módulo XIII 
Projeto articulador - Parte III 48 h Junho Técnico 

Módulo XIV Projeto articulador - Parte IV 40 h Junho/Julho Técnico 
Módulo XV Projeto articulador - Parte V 52 h Julho Técnico 

Módulo XVI Estudos de agricultura polivalente 24 h Julho/Agosto Técnico 
Módulo XVII Estudos de pecuária polivalente 24 h Agosto Técnico 
Módulo XVIII Oficina de Meio Ambiente 24 h Agosto Técnico 
Módulo XIX Projeto de empreendimento agrícola 32 h Agosto/Setembro Pedagógico 

Módulo XX 
Oficina de marketing e 
comercialização 20 h Setembro Pedagógico 

Módulo XXI Oficina de elaboração de projetos 20 h Setembro Pedagógico 
Módulo XXII Estudos de gestão de recursos 20 h Setembro Pedagógico 
Módulo XXIII Oficina de Cultura e Lazer 28 h Outubro Pedagógico 
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Metodologia: 

A metodologia proposta visa promover um processo de trabalho critico e reflexivo pelo 

processo "Aprender Fazendo". 

O projeto é organizado de forma que os desafios e problemas pessoais, os de convivência 

social e profissional surjam no ambiente de aprendizagem. A consequência do erro ou do acerto é 

uma oportunidade de reflexão e de aprendizagem. 

O Programa irá desenvolver competências especificas relacionadas ao desenvolvimento de projetos 

de empreendimentos agrícolas que possam ser planejados e implementados pelos participantes. 

- Utilização de data-show para dinâmicas e intervenção de grupo; 

Metas: 
Adolescentes: 
índice de Evasão no trimestre: menor que 15% 
Jovens encaminhados pelo CREAS/CRAS: 10% 
Participação Familiar nas ações desenvolvidas pela entidade: 40% 
Redução de índices de violência entre jovens, uso/abuso de drogas e gravidez precoce: 50% 
Atendimentos as famílias que estejam inseridos no Cad Único e /ou dos Programas de Transferência 
de renda: 60%. 

Acesso a informações e encaminhamentos a Politica Social e emprego e renda, - Meta 10% 

Participação nas atividades desenvolvidas - Meta 80% 
Contribuir para a ampliação da capacidade protetiva e de superação de fragilidades sociais - Meta 
50% 

Possibilitar uma série de competências relacionadas ao seu desenvolvimento, com mudança de 
postura nas situações cotidianas - Meta 50% 

http://Droicasamvahoo.com.br
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Sistemas de Monitoramento e Avaliação: 
- Inscrições. 
- Lista de Presença 
- Fotos 
- Observação e Desempenho 
- Reuniões e Relatórios mensais com a equipe. 
O Acompanhamento dos beneficiário/participantes será realizado por profissionais 
capacitados (Instrutores Técnicos e Pedagógicos). A avaliação abordará aprendizagem 
teórica e prática e acontecerá de maneira dinâmica e continua. 

DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO PARA REPASSE DE VERBA 

Recursos Humanos: 

N° Formação Função no Projeto 

Situação 
(voluntário, 
prestador de 
serviços ou 

funcionário) 

Carga 
Horária 
Semanal 

01 Técnico Agrícola /universitário Instrutor Técnico Funcionário 40 hs 

01 Funda mental/méd io Facilitador Funcionário 40 hs 

09 Fundamental /médio Instrutor rural Funcionário 40 hs 

01 Universitário Psicólogo Funcionário 20hs 

01 Médio Motorista Funcionário 40 hs 

01 Fundamental Servente /limpeza Funcionário 40 hs 

Recursos Humanos disponibilizados e remunerados pelo S E N A R 

05 Universitário Instrutor Pedagógico Prestador Serviço 600 hs 

05 Universitário Instrutor Técnico Prestador Serviço 600 hs 

9 ^ ' 

http://Droicasadcbvahoo.com.br
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Parcerias envolvidas 
Sindicato Rural de Itapetininga/SENAR- Parceiro no Programa Jovem Agricultor de Futuro 

Responsável pela contratação de 05 Instrutores Pedagógica e 05 Instrutores Técnico, que estão incluídos no 
quadro acima como recurso disponibilizado pelo SENAR. 

Fomecimetos das Cartilhas do Programa (23 Cartilhas por adolescente), Material Didático Audio-Visual (CDs 
e DVDs utilizados no programa) 

Responsabilidades do Centro de Apoio Social ao Adolescente no Program Jovem Agricultor do Futuro: 

Salas de Aula preparada para 175 adolescentes com equipamento de Audio-Visual 

Sala de Informática 

Terreno Experimental Agricutável para Implantação do Projeto Articulador 

Insumos, Equipamentos Agrícolas, Máquinas, Instalações, Animais, Plantas, Implementos e Ferramentas 
Agrícolas necessárias as atividades Agropecuária, inclusive Equipamentos de Proteção Individual. 

Transporte dos Jovens 

Sendo Alimentação de responsabilidade entre SENAR e Centro de Apoio Social ao Adolescente 

Outras Parcerias: 

UNI MED ITAPETININGA - Plano de saúde para todos os jovens enquanto estiverem participando do 
Projeto. 

J F I Silvicultura - Fornecimento do ônibus em comodato 
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CENTRO DE APOIO SOCIAL AO ADOLESCENTE - PLANILHA DE CUSTOS - 2017 - PROJETO JOVEM AGRICULTOR DO FUTURO 

Despesas Previstas OrgMÉHf ao Social 
(contrapartida) 

F M C A (11 parcelas) Outras Fontes - Doação 
Imposto de Renda 

Despesas Previstas 

Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual 
Pessoal 
- Remunerações 15.590,00 171.490,00 
- Encargos 1.700,00 18.700,00 

Materiais de Consumo 
- Insumos 1.500,00 16.500,00 
- Combustível 1.000,00 11.000,00 
- Alimentação 2.400,00 26.400,00 
- Material de Higiene e Limpeza 600,00 6.600,00 
- Medicamentos 200,00 2.200,00 
- Material de Escritório 220,00 2.420,00 
- Vestuário 249,09 2.740,00 
- Material Pedagógico 200,00 2.200,00 
- Material de Esportes 250,00 2.750,00 

Total Geral 23.909,09 263.000,00 

de Almeida Bueno 
Legal 

9fa ju.-a.vjuQ 
Sandra Valéria Ribeiro Mariano 

CRESS 50.181 
Responsável Técnico 

http://ju.-a.vjuQ

