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ANEXO I

1 Entidade Proponente: CENTRO DE APOIO SOCIAL AO ADOLESCENTE

2 CNPJ: 03 428.411/0001-70

Registro no CNAS n": 024 Validade do Registro:

Endereço: Av. Gumercindo Soares Hungria N°: S/N” Comp.:

Bairro: Chapadinha Cidade: Itapetininga Estado: SP CEP: 18.206.600

Telefone: 3271 - 8889 E-mail: proicasa@yahoo.com.br

Nome do Responsável Legal: Marco Antonio de Almeida Bueno
Responsável Técnico: Sandra Valéria Ribeiro Mariano
Telefone: 3271 - 8889 E-mail: projcasa@yahoo.com.br

3
Apresentação: >

O Centro de Apoio Social ao adolescente realiza o Projeto de Iniciação a 
Técnicas Agropecuárias disponibiliza de um espaço atendendo adolescentes 
de diversos bairros com maior índice de vulnerabilidade, contribuindo no 
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos adolescentes, 
direcionando na preparação para o mundo do trabalho. Os adolescentes 
freqüentam o programa em contra turno com a escola, recebem alimentação, 
todos os dias e tem o transporte gratuito e assistência médica (convênio 
Unimed).

Objetivo Geral:

Proporcionar ao jovem/adolescente qualificação e competências básicas para o 
desenvolvimento humano objetivando o conhecimento e as oportunidades 
oferecidas pelo mercado de trabalho.

mailto:proicasa@yahoo.com.br
mailto:projcasa@yahoo.com.br
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Objetivos Específicos:

• Promover ações que contribuam para o conhecimento e 

competências básicas para o mundo do trabalho.

• Desenvolver habilidades comunicativas para os diferentes recursos 

de linguagens necessários no ambiente de trabalho e 

desenvolvimento profissional, social e cultural.

• Promover ações comprometidas com o desenvolvimento sustentável.

• Proporcionar autonomia para o enfrentamento de questões como 

autocuidado: prevenções a substancias psicoativas, paternidade e 

maternidade precoce, gravidez na adolescência e prevenções de 

DSTs.

Público Alvo:
120 adolescentes inseridos no cadastro único de ambos os sexos a partir 

de 14 anos a 17 anos e 11 meses, sendo

- 04 salas com 30 adolescentes

De diversos bairros com alto índice de vulnerabilidade social. 
Adolescentes preferencialmente encaminhados pelos CRAS e CREAS.
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Atividades a serem Desenvolvidas:

- Aulas teóricas e praticas, ministrada por Instrutores Técnicos e Instrutores 
Pedagógicos (23 apostilas);
- Atividades ocupacionais produtivas oficinas (Laborterapias) setores agrícola;
- Visitas técnicas em propriedades rurais e empresas ;
- Inclusão digital
- Palestras, filmes e documentários em sala de áudio- visual;

- Ações socioeducativas: Campanhas de arrecadação a entidades assistenciais, 
participação em desfiles e feiras agropecuarias;
- Roda de conversas sobre os temas abordados, dinâmicas;
- Futebol, Voleibol, Gincanas Esportivas, Tênis de Mesa, Jogos de mesa (Atividades 
Esportivas)
- Passeios culturais: cinema, Museu, Parques Florestais (Passeios culturais)

Ações com os Adolescentes:

As atividades serão desenvolvidas em oficinas de praticas e teóricas, com atividades 
ocupacionais (Laborterapia), supervisionadas por técnicos, através de monitoramento e 
avaliação. O projeto oferecerá uma grade de atividades com os seguintes módulos:

- Oficina de Praticas Agrícola e Pecuária (Projeto Articulador); (preparação do 
solo, irrigação, semeadura, classificação das hortaliças, formação de canteiros, plantio, 
colheita);
- Oficina de Gestão de Recursos, (empreendedorismo),
- Oficina de Praticas em Jardinagem (formação e manutenção);
- Oficina de Economia Doméstica - Processamento de produtos agrícolas, (conservas, 
embutidos);
- Promoção da Saúde; Encaminhamentos a Rede e Convénio Unimed, 

acompanhamento e aconselhamento Psicologico, atendimento aos familiares, visitas
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domiciliares quando necessário, (Saúde Bucal, Prevenção de DST e Higiene Pessoal)
- Oficina Ética e Cidadania (Informações para o acesso a políticas sociais, 
atendimento individual, visitas domiciliares e encaminhamentos quando necessário);
- Oficina de Formação Social (fortalecer a identidade e elevar a auto-estima);
- Oficina de Projeto de vida (Elaboração do Projeto de vida, visando projetar o futuro 
do adolescente)
- Projeto Profissional (elaboração de projeto de trabalho voltado ao mercado de 
trabalho e de vida);
- Oficina de Inclusão digital (Curso interativo de informática);

Metodologia:
A metodologia proposta visa promover um processo de trabalho critico e 

reflexivo pelo processo “Aprender Fazendo”.

O projeto é organizado de forma que os desafios e problemas pessoais, os de 

convivência social e profissional surjam no ambiente de aprendizagem. A consequência 

do erro ou do acerto é uma oportunidade de reflexão e de aprendizagem.

O Programa irá desenvolver competências especificas relacionadas ao desenvolvimento 

de projetos de empreendimentos agrícolas que possam ser planejados e implementados 

pelos participantes.

- Serão utilizadas dinâmicas e intervenções em grupo.

Metas:

Adolescentes;
Índice de Evasão no trimestre; menor que 6%
Jovens encaminhados pelo CREAS/CRAS: 30%
Participação Familiar nas ações desenvolvidas pela entidade: 60%
Redução de índices de violência entre jovens, uso/abuso de drogas e gravidez precoce: 
50%
Atendimentos das famílias beneficiárias do BF. BPC RCD. AJ ; 30% dos atendidos;

^ 4 ^ o
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Participação dos adolescente/jovens nas atividades desenvolvidas -  Meta 80%

Contribuir para a ampliação da capacidade protetiva e de superação de fragilidades 
sociais -  Meta 50% (Vinculo com a família, freqüência escolar, saúde e reicidencia de 
medidas protetiva e sócio educativas)

Possibilitar competências relacionadas ao seu desenvolvimento, como melhoria do 
comportamento, participação em sala de aula e respeito com os amigos - Meta 50%

Sistema de monitoramento e avaliação:

Os monitoramentos compreendem o conjunto de procedimento de acompanhamento 
e analise, com o propósito de conferir se as atividades e resultados adquiridos 
correspondem ao que foi inicialmente planejado.

A avaliação abordará aprendizagem teórica e prática e acontecerá de maneira 
dinâmica, processual e pontual. Baseando-se na sistematização da experiência 
considerando-a essencialmente um espaço de aprendizagem social, onde será 
possível estar avaliando se o projeto foi válido ou não na medida em que vão sendo 
desencadeadas as atividades, ou seja, havendo ou não o envolvimento da demanda e 
da equipe técnica, com o propósito de conferir se as atividades e resultados 
adquiridos correspondem ao que foi inicialmente planejado. Se os objetivos previstos 
foram alcançados.

O acompanhamento dos inscritos será realizado por profissionais capacitados 
(Instrutores Técnicos). A avaliação abordará aprendizagem teórica e prática e 
acontecerá de maneira dinâmica a cada 04 meses.
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DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO PARA REPASSE DE VERBA

Recursos Humanos:

N° Formação Função no Projeto

Situação 
(voluntário, 
prestador de 
serviços ou 

funcionário)

Carga
Horária
Semanal

01 Universitário Instrutor Técnico Funcionário 20 hs
07 Fundamental/médio Facilitador Agrícola Funcionário 40 hs

01 Médio Motorista Funcionário 40 hs

01 Médio Servente /limpeza Funcionário 40 hs

Recursos Humanos disponibilizados e remunerados pelo SENAR

04 Universitário Instrutor Pedagógico Prestador Serviço 600 hs

04 Universitário Instrutor Técnico Prestador Serviço 600 hs

1 - Cronograma de Execução: 02 períodos com 4 turmas de 35 jovens
Módulo Oficinas Carga

horária
Responsável

S eleção  e  E n tre v is ta Jan e iro A d m in is tra tiv o

M a tric u la F e v e re iro A d m in is tra tiv o

A u la  In au g u ra l F e v e re iro P ed ag ó g ico

Módulo I Projeto articulador - Parte I 20 h Março Técnico

Módulo I Oficina de aprender a aprender 20 h M arço Pedagógico

M ódulo II Projeto de vida 20 h Abril Pedagógico

Módulo II Oficina de com unicação oral e escrita 20 h Abril Pedagógico

Módulo II Oficina de trabalho em equipe 20 h Abril Pedagógico

Módulos II e III Projeto articulador - Parte II 40 h Abril/M aio Técnico

Módulo III Oficina de prom oção da saúde 20 h Maio Especialista

Módulo UI Oficina de ética e cidadania 20 h Maio Pedagógico

Módulo IV Projeto articulador - Parte III 48 h Junho Técnico

Módulo IV ao IX Oficina de Cultura e  Lazer 28 h Jun a Nov Pedagógico

Módulo IV Projeto de ação comunitária 20 h Junho Pedagógico

Férias Programação de Férias 92 h julho Educador Fisico

Módulo V Oficina de tecnologia da informação 28 h Agosto Informática

Módulo V e VI Projeto articulador - Parte IV 40 h Agosto Técnico

Módulo VI Oficina de atendimento ao cliente 20 h Agosto Pedagógico

O  w O
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Módulo VI Oficina de marketing e com ercialização 20 h Agosto Pedagógico

Módulo VI e VII Projeto articulador - Parte V 52 h Agosto/Setembro Técnico

Módulo VII Estudos de gestão de recursos humanos 20 h Setembro Pedagógico

Módulo VIII Projeto profissional 20 h Outubro Pedagógico

Módulo VII e IX Projeto articulador - Meio Ambiente Parte VI 24 h Outubro/Novem bro Técnico

Módulo IX Projeto de em preendim ento agrícola 32 h Novembro Pedagógico

Módulo IX Oficina de elaboração de projetos 20 h Novembro Pedagógico

Avaliações Finais Novembro Pedagógico

Encerramento e  Form atura Novembro

Parcerias Envolvidas

Sindicato Rural de Itapetininga - Divulgação

Serviço Nacional de Aprendizagem Rural -  Contratação dos instrutores, disponibiliza o 
material didático e auxilia na alimentação.

UNIMED ITAPETININGA -  Plano de saúde para todos os jovens enquanto estiverem participando do 
Projeto.

JFI Silvicultura -  Fornecimento do ônibus em comodato
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CENTRO DE APOIO SOCIAL AO ADOLESCENTE - PLANILHA DE CUSTOS -  2019

Despesas Previstas Organiza
(contra

pão Social 
partida)

FMCA Outras Fontes - Doação 
Imposto de Renda

Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual
Pessoal
R e m u n e ra ç õ e s 12.000,00 132.000,00
E n c a rg o s  S o c ia is 2.000,00 22.000,00

Materiais de Consumo
In su m o s 800,00 8.800,00
A lim e n ta ç ã o 1.000,00 11.000,00
M a te ria l d e  H ig ie n e  e  L im p eza 100,00 1.100,00
M e d ic a m e n to s 100,00 1.100,00
M a te ria l d e  E sc ritó rio 50,00 550,00
V e s tu á r io 50,00 550,00
M a te ria l p /  A rte san a to 50,00 550,00
M a te ria l d e  E sp o rte s 50,00 550,00
D e sc a rtá v e is 100,00 1.100,00
S e rv iç o  d e  T e rc e iro s 100,00 1.100,00

Total Geral 16.400,00 180.400,00

Marco Antonio^áe Almeida Bueno 
Respprísável Legal
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Sandra Valéria Ribeiro Mariano 
Responsável Técnico


