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Relatório de Conclusão das Atividades -  Jovem Agricultor do
Futuro 2019

O Centro de Apoio Social ao Adolescente realiza o Projeto de Iniciação a 

Técnicas Agropecuárias em parceria com o SENAR, disponibilizando espaço para 

atender adolescentes de diversos bairros com maior índice de vulnerabilidade social 

encaminhados preferencialmente pelo Conselho Tutelar, CRAS, CREAS, escolas do 

municipio, entidades sociais, busca espontânea e ativa; contribuindo no 

desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos adolescentes, direcionado na 

preparação para o mundo do trabalho. Os adolescentes freqüentam o programa em 

contra turno escolar, recebem alimentação (café e almoço) todos os dias, transporte, 

assistência médica (parceria com a Unimed) e atendimento da equipe técnica.

O curso é dividido em duas vertentes sendo elas atividades pedagógicas e 

atividades técnicas, em cada turma temos dois instrutores responsáveis, seguindo o 

cronograma curricular e apostilas enviadas pelo SENAR.

Nas atividades pedagógicas iniciamos com apresentação das atividades 

realizadas durante o ano, para que o aluno pudesse compreender os objetivos do Projeto, 

em seguida a construção de regras de convivência, ressaltando que nos grupos existem 

diversos indivíduos com personalidades distintas, trabalhamos o conceito das diferenças 

sociais, religiosas, raciais e culturais, bem como o respeito ao próximo. 

Desenvolvimento da capacidade de comunicação, para minimizar conflitos em sala. 

Praticas de higiene fundamentais para a própria saúde individual e coletiva.

Percebemos que após a conclusão destas atividades descrita à qualidade do 

convívio em sala melhorou em comparação do começo do ano, os adolescentes 
aprenderam a ouvir e se comunicar de forma mais adequada, neste período também 

ganham um kit de higiene, sendo introduzido nos hábitos diários o uso dos produtos 

para o cuidado da saúde.

Em seguida trabalhamos com os temas de ética e cidadania orientando aos 
adolescentes sobre seus direitos e deveres, praticas cidadãs. Colocamos em pratica as 

ações cidadãs através de votação para eleger um representante de sala e elaboração de 

um projeto Ação Social, onde cada turma com seus instrutores organizaram doações de
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leite para o GEAPA, onde os alunos fizeram a arrecadação e entrega. Também foi 

realizado visita ao Lar São Vicente de Paula, onde os alunos organizaram um bingo com 

os idosos e doações de produtos de higiene. Foi realizado durante o ano atividades com 

integração das visitas de creches do município, contribuindo assim com o cuidado com 

crianças, a socialização, a criatividade com brincadeiras, artes nos rostos das crianças. 

Houve também a visita no jardim sensorial da Creche Araiju, em frente ao Projeto, 

iniciado o trabalho de conscientização, limpeza e preservação, porém não podemos 

concluir devido ao tempo e cronograma. Podendo ser retomado e planejado para o 

próximo ano,

Os adolescentes participaram de atividades de promoção de saúde, onde a 

responsável foi à psicóloga e também estagiários da ETEC do curso Técnico de 

Enfermagem, através de dinâmicas, rodas de conversa, vídeos transmitiu conhecimento 

sobre métodos contraceptivos, gravidez na adolescência, DST's, alimentação saudável, 

uso e abuso de drogas. Os adolescentes foram participativos, são temas que despertam 

interesse e curiosidades, inerentes da fase que estão.

No modulo sobre informática aprenderam através de aulas praticas no 

laboratório a criação de email pessoal para o uso profissional, construir um currículo, 

declaração, carta, oficio, trabalhar com o pacote Office (Word, Excel, Power Point), 

orientação sobre o uso adequado das redes sociais, edição e criação de um Vídeo para 

divulgação.

O modulo sobre Recursos Humanos orientamos sobre os processos de uma 

entrevista de trabalho, desde comportamentos iniciais como vestimenta adequada, 

postura, entrega do currículo. Na pratica realizamos dinâmicas para uma simulação de 

entrevista, orientada pelo instrutor com técnicas diferenciadas.

No modulo Comercialização e Marketing os participantes foram separados em 

quatro grupos onde cada equipe fez a apresentação criando uma empresa, construindo a 

propaganda com o logo tipo da marca, propaganda de rádio e TV, usando o principio 

dos quatro “P” ponto de venda, produto, preço e promoção. Também conceitos de 

Mercado e Comercialização, como fazer negociação, comercial, industrial e rural. Em 

uma das turmas os jovens montaram produtos derivados do bolinho de chuva, mas 

precisavam fazer inovações na receita e modo de apresentação, alguns funcionários
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foram convidados para participarem da apresentação e degustação dos produtos, no final 

precisavam destacar pontos positivos e negativos. Após esse projeto trabalhamos com 

os jovens o atendimento ao cliente os participantes foram separados em grupos onde

cada grupo será responsável pelo processo de consultoria em uma unidade de

atendimento ao cliente, no caso eles escolheram o comércio e a feira como fonte de

pesquisa para fundamentar seus trabalhos. Vivenciaram simulações e situações de um 

bom atendimento e um mau atendimento, reproduzindo situações reais, valorizando a 

perspectiva da construção e reconstrução do conhecimento individualmente e em grupo. 

Os grupos fizeram a apresentação de como seria o atendimento em suas empresas, 

simulando o atendimento.

A Oficina Projeto Profissional objetiva o desenvolvimento das seguintes 

competências: Escolher um tipo de ocupação rural e de organização agropecuária para 

trabalhar que sejam adequadas aos valores e características pessoais e às expectativas de 

vida e trabalho. Os participantes foram divididos em grupos, por profissões escolhidas 

em sala de aula, onde cada grupo pesquisou e formatou um trabalho sobre a profissão 

para apresenta lá para os outros colegas, compartilhando diversas oportunidades de 

profissões e diversas maneiras de estar se empregando, seja cursando uma faculdade, 

um curso técnico ou prestando um concurso. Cada Grupo de profissão apresenta seu 

trabalho para a sala onde os colegas poderíam fazer uma nova escolha ou até mesmo, 

mudar sua expectativa de área para se formar, fazem várias pesquisas e expectativas de 

vagas e salários possíveis, nessa apostila é feito o direcionamento do adolescente para o 

novo curso a ser realizado.

Também neste módulo os adolescentes puderam participar da Feira de 

Profissões da ETEC Darcy Pereira de Moraes, onde puderam conhecer as profissões 

desenvolvidas e realizadas na própria ETEC e também outras que puderam conhecer 

melhor e se identificaram. Contribuindo assim como uma escolha de curso e profissão 

para o futuro.

As atividades agrícolas acorreram em conjunto das pedagógicas, levando para o 
campo o aprendizado em sala de aula.

No primeiro modulo das atividades agrícolas planejamos e programamos a 

produção agropecuária, identificando o mercado consumidor, conceito de
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sustentabilidade, definição das culturas a serem plantadas e animais, definir a área do

plantio e criação, definição rotatividade de cultura, sistema de produção, itinerário 

técnico, pesquisa de mercado para a produção regional. Após o planejamento iniciamos 

a preparação do solo para o plantio, manutenção de maquinas e implementos agrícolas, 

manutenção da propriedade rural, preparar mudas, plantar e fazer a manutenção até a

colheita.

Também como parte das atividades agrícolas fizeram o plantio de uma árvore 

símbolo para cada turma, onde os jovens escolheram qual seria e o local a ser plantado, 

durante o ano foram responsáveis por cuidar da árvore.

Os adolescentes compreenderam todo o processo para uma produção agrícola, 

também puderam verificar os resultados, onde a turma que trabalhou mais para o 

cuidado com o seu canteiro, no final colheu melhores resultados.

No final do curso realizaram um projeto que deveria constar uma propriedade de 

quatro alqueires para uma família formada por quatro integrantes (pais e filhos) 

cuidarem, a ser sustentável produtiva e o sustento da família proverá dela. As terras não 

poderíam ser arrendadas, as criações e produções agrícolas ficarão a critério do grupo 

sob orientação dos instrutores. O trabalho foi representado através de uma maquete, 

impresso e apresentação do grupo. Montamos uma feira com os trabalhos e convidamos 

os familiares para participarem da apresentação, mas foram poucas famílias que 

participaram.

Cultura e levamos os adolescentes ao cinema, também participaram e auxiliaram 

na organização da Festa Junina.

O trabalho é focado em assistir o adolescente matriculado de maneira integral 

saúde, educação, social e familiar, buscando a criação de vínculos positivos para a 

permanência do jovem durante o ano e preparar para o mercado de trabalho.

Sendo assim concluímos que no ano de 2019 pudemos atingir algumas metas 

estabelecidas inicialmente, o índice de evasão por trimestre foi de 3%, ficando abaixo 

do esperado, resultado positivo. Em 2019 tivemos 28,3% dos adolescentes matriculados 

encaminhados pelo CRAS/CREAS. Participação dos familiares na reunião inicial e 

entrevista foram de 100%, já na apresentação dos trabalhos tivemos pouca participação.
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Os adolescentes tiveram 100% de participação nos conteúdos e aproveitamento do 

curso. Portanto avaliamos os resultados positivos e negativos com o objetivo de 

melhorar a cada ano a qualidade do nosso trabalho.

Sandra Valéria Ribeiro Mariano 
Coordenadora Geral


