4.1- Constituem-se obrigagdes e responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

1) — Cumprir rigorosamente os prazos € as metas, satisfazendo o objeto desta parceria, em
conformidade com todas as condigdes e disposi¢des do Plano de Trabalho, do presente ajuste, e
ainda com toda e qualquer exigéncia legal aplicavel ao presente caso, bem como com as
disposigdes do presente ajuste;

2) — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exer¢a suas agdes, a presente parceria, nos termos do artigo 10 e 11 da Lei 13.019, de 2014,

3) — Manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da presente parceria em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituigdo financeira publica, devendo os
rendimentos de ativos financeiros serem aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, conforme
determinagdo do artigo 51, da Lei 13.019, de 2014;

4) — Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

5) — Garantir livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaboragdo/Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

6) — Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste ajuste, bem como do Plano
de Trabalho, n3o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio de
Itapetininga a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo aos referidos
pagamentos, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a
sua execucdo; r

7) — Responder e cumprir as solicitagdes do Gestor da Parceria, bem como eventuais exigéncias
realizadas pela Prefeitura de Itapetininga, de acordo com as previsdes legais;

8) — Prestar contas. da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos nos termos da Lei n.°
13.019/2014 e suas alteragdes e do Decreto Municipal n.° 1.623, de 02 de maio de 2017;

9) - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o puablico de modo gratuito,
universal e igualitario;

10)- Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da presente parceria pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas
ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas;

11)- Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentos e equipamentos;

12) —Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de obra
necessdria a fiel e perfeita execugdo desse ajuste;

13) - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

14) — Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do ajuste, pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

15) — Responsabilizar-se por cobrangas indevidas feitas ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execugdo deste ajuste;

16) —Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamento e mobilidrios necessérios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;



