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TERMO DE COLABORACAON’04/2020

O Municipio de Itapetininga, inscrito no CNPJ n° 46.634.291/0001-70, com sede a Praga dos Trés
Poderes, 1000, Jd Maraba, neste ato devidamente representado pela Prefeita Simone Aparecida Curraladas
dos Santos , residente e domiciliado na Via Colisco n° 281 —Residencial Spazio Verde nesse Municipio
de Itapetininga, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante denominado
Administragao Publica e a Organizacao da Sociedade Civil APAK- Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais ,com sede a Rua Vereador Evilasio Massaine Pires ,1220 - Itapetininga, Estado de Sao Paulo,
inscrita no CNPJ sob 0 n°45.445.095/0001-95 ,doravante denominada OSC, neste ato representada por seu
Presidente Sr. Alexandre Leme de Oliveira, portador(a) da Carteira de Identidade n° 22.752.043-9
expedida pela SSP-SP, CPF n° 122.814.698-59, residente na Rua Cel Pedro Dias Batista, 1945
Ttapetininga-SP, comfundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, 13.204/2005, Decreto Municipal n°1.623,
de 02 de maio de 2017 como nos principios que regein a Administragao Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Colaboragado , na forma e condigées estabelecidas nas seguintes
clausulas:

 

1. CLAUSULA PRIMEIRA - BO OBJETO

   1) O presente Termo de Colaborag3o decorrente de Justificativa de Dispensa publicada em 01 de agosto
de 2020 ~ Seman Onico do municipio de [tapetininga, tem por objeto o
Atendimento a Pessoa com Deficigncia Intelectual — Acima de 29 anos , conforme detalhado
no Plano de ‘Trabalho, Anexo I, do presente instrumento.

  

 

2. CLAUSULA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.1 Constituem-se ob: nsabilidades da Prefeitura de Itapetining
1) ~— Acompanhare fisealizar a ¢ 4o da parceria, nos termos do artigo 61 da Lei n°

13.019, de 2014, através do Gestor da Parceria, que sera responsavel pela execugao da
parceria exercendo poderes de controle ¢ fiscalizagao;

  
     

 

  
   

  

  

2) ~ Realizar procedimentosde fiscalizg pareerias celebradas antes do término da
ia, inclusive por meio de s “in loco”, quando cabiveis © necessarias,

para fins de monitoramento e¢ avaliagao do cumprimento do objeto;

3) ~ Liberaros recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso constante do Plano
de Trabalho, que guar consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do
objeto do Termo de Ajuste;

4) ~Realizar 0 repasse até o 5°dia util de cada més ;

5) ~ Manter, em seu sitio oficial na internet, a rclagio das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de wabalho, até 186 (cento ¢ oitenta) dias apds o respectivo
ohncerramento;

6) - Divulgar pela internet os meios para apresentaydo de dentincia sobre a aplicagao
irregulardos recursos transferidos;



3.

7)

8)

9)

10)

Il)

12)

14)

15)

16)

17)

18)

 

~ Comunicar formalmente 4 OSC qualquerirregularidade encontrada na execticao das
agdes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse ‘Termo de Colaboragio prazo para
corrigi-la;

 

— Receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagGes, cientificando a OSC
para as devidas regularizagdes;

 

 xaminar as prestagSes de contas parciais e finais, ac
rejeitando-as ;
  indo-as, questionando-as ou

-Constatadas quaisquerirregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragao Pub podera ordenar a suspensio dos igas, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e semqueesta tenha direito a qualquer indenizagao
no caso daquelas nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificagao;

  

 

-Em caso de reten¢%0 ou contingenciamento do repusse, O municipio através da
Secretaria de Promogao Social, cientificara a entidade, através de oficio, e ou email,
para aprescntarjustificativa que entender necessaria, o prazo de 5 (cinco) dias para o
encaminhamento;

 

Realizar o contingenciamento do repasse e /oureteras parcelas subsequentes cm caso
de:

* Redugdio de 25% de metas pactuadas — equivalente a 25% de
contingenciamento no valor da parcela a ser repassada;

* Desvio de finalidade- bloqueio do repasse;

*

—

Inexccugao das atividades propesta- bloqueio do repasse,

*

—

Saldo superior a duas parcelas - bloqueio do repasse:

 

-Em caso de apresentagao de justificativa pela entidade, a Secretaria , analisard
decidindo ou nao sobre a retomada dos repasses em casos mais especificos analisara
junto coma Sceretaria de Negécios Juridicos;

 

-Nocaso de alteragées do cronograma de desembolso a entidade podera reajustar o
mesmo até o décimo més contadosa partir da data de vigéncia , njo podendo o
mesmoseralterado apédsesseperiodo.

 

falore:

 

~Oproponentese cientificara que os contingenciados, bem comoosretidos, nao
serdo repassados apds a regularizagao dos fatos levantados, sendo o valorretido
excluido do valortotal do co financiamento.

 

- Aplicaras penalidades regulamentadas neste ajuste;

~ Apreciara prestagao de contas final apresentada no prazo de até cento e cinquenta
dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogaveljustificadamente porigual periodo; e  

 

~ Publicar, 0 extrato deste ajuste na imprensaoficial do Municipio;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACGES E RESPONSABILIDADES DA
ORGANIZACAODA SOCIEDADECIVIL

Xe



a

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

15)

16)

17)

18 n
e

19)

Constituem-se obrigagdes ¢ responsubilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:
Cumprir rigorosamente os prazos e as metas, satisfazendo o objeto desta parceria, em
conformidade comtodas as condigdes e disposigdes do Planode ‘Trabalho, do presente ajuste,
e ainda comtoda ¢ qualquerexigéncia legal aplicdvel ao presente caso, bem como com as
disposigSes do presente ajuste;
Divulgarnainternet e emlocais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabclecimentos em que
exerga suas ages, a presente parceria, nos termos do artigo 10 ¢ 11 da Lei 13.0 19, de 2014;
Manter ¢ movimentar os recursos reeebidas em decorréncia da presente parceria em conta
corrente especifica isenta de tarifa banedri i 0 financeira ptiblica, devendo os
rendimentos de ativos financeii no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de pres idos, conforme
determinagao doartigo 51, da Lei 13.019, de 2014:
Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos,inclusive no que diz respcito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;
Garantir livre acesso dos agentes ptiblicos, em especial aos designados para a comissio de
monitoramento ¢ avaliagdo, ao gestorda parceria, do controle interno c do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as infor magocs referentes a este Termo de
Colaborag&o/Fomento, bem comoaos locais de exccugao do objeto;
Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos eneargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais ¢ comerciais relacionadas a execugao do objeto previsto neste ajuste, bem como do
Plano de Trabalho, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio de
Itapetininga a inadimplencia da orguniz, da sociedade civil em relagio aos referidos
pagamentos, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao
a sua execugao;
Respondere cumpriras solicitagdes do Gestor da Parceria, bem como eventuais exigéncias
realizadas pela Prefeitura de Itapetininga, de acordo com as previsdes leguis;
Prestar contas da boa ¢ regular aplicacdo dos recursos reccbidos nos termos da Lei n.°
13.019/2014 e@ suas alteragdes e do Deercto Municipal n.° 1.623, de 02 de maio de 2017;
Exccutaras agSes objeto desia parceria com qualidade, atendendoopublico, especificamente
municipes de Itapetininga, de modogratuito, universal ¢ igt
Manter a guarda dos documentos originais relativos a exe
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da a
contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestacao de conta
Manteremperfeitas condigdes de uso os cquipamentos ¢ os instrumentos necessarios para a
realizagao dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagao de manuteng3o preventiva
€ corretiva predial ¢ de todos os instrumentos e equipamentos;
Responder, comexclusividade, pela capacidade ¢ orientagGes técnicas de toda a mao de obra
hecessaria a fiel ¢ perfeita exccugao desse ajuste;
Manter contrato de trabalho que assegure dircitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos
seus trabalhadores re s de servigos;
Responsa ici
ao puiblico, decorrentes
imprudéncia, praticados por scus empregados:
Responsabilizai-se por cobrangas indevidas feitas ao publico, por profis
preposto, em pao deste ajuste;
Responsabilizar-se pelo espago (0, equipamento e¢ mobilidrios necessdrios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta pare
Disponibilizar documentos issionais que compe a equipe técnica, tais como:
diplomas dosprofissio 0S respectivos consclhos ¢ contratos de trabalho;
Manter as certiddes negati ¢ caracterizando responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da administragao publica pelos pagamentos, qualquer oncragio do objeto da
par Ou restrigdo a sua EXECLGAD 5
Restituir 4 Administragao Publica os recursos reeebidos quando a presta de contas for
avaliada comoirregular, depois de cxaurida afase recursal, se mantida a decisao, caso em que
a OSC podera solicitar aute para que 0 ressarcimento ao erdrio seja promovido por
meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano
de trabalho, conformeo objeto descrito neste ajuste ¢ a area de atuag%o da organizagao, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha
havido doloou fraude ¢ nao seja o caso de restituigaointegral de

 

   

   

 

     

    para OS recursos transt

    

   

  

   
         

   

   

 

  
   esentag

 

   

   

   juste, pela indeniz, 20 de dano causado

impericia ou

 

a, ou de ne

 

nal empregado ou

 

   

  

   

  

  

 

  

 

  

   

 

    
  

 

recursos;  



 

i de Promogio Social os documentos pertinentes

OS ¢ Outros que a mesma achar necessario:;   
20) Apresentar quando do pela Seeret

, as ativ , lista de i
21) Prestar contas até 0 5° dia util dee

22) Utilizar a Plataforma Eletrénica disponibilizada pela Administrag30 Publica , como
ferramenta para prestayio de contas mensal e¢ anual , visando a transparencia nos
procedimentos de repasses, compras, contratos ¢ pagamentos ete..;

    
     

 

  des , de

mes

 

  clapas ¢
resultados, nos meios de comunicagio: plataforma eletrénica c/ou Semandrio Oficial.

 

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO GESTOR
DA PARCERIA

 

5.1- Gestor Responsdvel pelo

Nome: Clélia Ramos da Silva

RG : 15.342.500-3 / CPF:021.262.418-07

Enderego : Rua Capitio Laudclino Rolim de Oliveirasn°241 —Jd. Alvorada /Itapetininga-SP

 

1) Cor

parceria, designado

controle e fiscalizag

2) Nahipétese deoG

ou entidade, a Pref

comas respectivas

3) Constituem-se obr

idera-se gestor do presente termo de ajuste o agente piblico responsavel pela gestdo da
cado cm meio oficial de comunicagao, com poderes de

 

  

 

  
tor da parce: cixarde ser agente piiblico ou ser lotado em outro érgao
ura de isumindo, todas as obrigasdes dogestor,

 

   
  

  

  

 

OR DA PARCERIA:

 

ges do GES

a) Acompanhare fiscali » da parceria;

  b) Informar ao seu superior hierdrquico a e: neia de fat
comprometeras atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irr
recursos, bern comoas providén adotadas ou que serao adot
detectados;

c) Emitir parecer té )» conclu
consideragdo o contetido do relatério técnico de monitoramentoe aval

  
que comprometam ou possam

‘ ades na gestio de

var OS problemas

   

   as para $

  

 

fi

 

I, levando em

, quando houver:

 

ivo de andlise da prestago de conta

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
1) Opresente ajuste terd prazo de vig Ss , contadosa partir da data de sua assinatura,

podendoserprorrogadoou alterado porigual periodo , até no maximo 60 (s cnta) meses a
critério dos participes , mediante solicit nizagao da sociedadecivil, devidamente
formalizada ¢ justificada, a ser yao Publica cm, no minimo,trinta dias
antes do termoini

2) A prorrogagao de oficio da v

Publica quando cla der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
perfodo do atraso ver

mn

  

 

      

   

 

senha
scala  

 

 

4 dest  

 

6. CLAUSULA SEXTA --DO VALOR E DO REPASSE DOS RECURSOS

   
+ mil reais),

xO a este Termo de

ao
ria sera no valor de RS 3. Ad a COM a CXCCu

conforme cr

Colaboragao;

  o da presente pa

, Constante no Plano de °

  '
   negrama de desembo!
 



 00,00 (dois mil e
ndo Municipal de

 

, fica estimado © repasse me2) Para o exercicio financeiro de 2025

quinhentosreais) correndo as despesas &

Assisténcia Sacial;

    

 

conta da dota  

strita conformidade
no Plano de ‘Trabalho, mediante

al:

    

apresentad

de habilitaczo |Juridica ¢ fise

 

4) O financiamentosera parcial , tendo em vista outras fontes ¢ o valor do ajuste podera seraplicado
em:

Os sociais ,   Recursos Humanos em consonancia coma legislagao trabalhista vigente e seus enca:

relacionados & proposta apresentada; material de expediente; material pedagégico; material de

limpeza ¢ higicne pessoal; vestudrios, itens de cama, mesa c banho; medicamentos 5 eXxames

laboratoriais ( quando nao disponivel na rede de satide SUS) atendimento médica ¢ odontoldgico
especializado ( quando nao disponivel na rede de satide SUS); combustivel desde que o veiculo
seja de patrimdnio da OSC; despesas com energia clétrica, dgua, tclcfone, internet, TV a cabo,
desde que sejam do local de desenvolvimento dasatividades nao podendo uiltrapassar 15% do
valor do ajuste e que sejam proporcionais ao cumprimento do objeto ¢ que tais custos
proporcionais nac s por qualquer outro ajuste vinculado a Secretaria de Promogao
Social do Municipio de Itapetinifiga:

  

    
 

  

S CusOS a seguir, nos quais ficardo retidas  nos item 2 nioserio liberac
as improbidades:

5) As parcelas deseri
até o sancamento d 

 
  ateriorinente recebida;

© inadimplemento da
ho presente ajuste — O

i9 plano de trabalho configura

a) Quando houverevidéncias de irre

b) Quando constatado desvio de fina!
Organizagao da So

 

laridades na aplicagio dde pareclaa

 

  

   

  

 

  

 

injustificado no cumprimento de me

 

inadimplemento de obrigagAoestabclecida no aj 2

c) Quando a Organizagao da Sociedade Civil deixar de adotar semjustificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Secretaria de Promogio Social, através de notificag3o encaminhada
pelo gestor da parceria ou pelos drgiios de controle interno ou externo:

d) Quando a Organizagao da Sociedade Civil n@o apresentar a documentagao juridica e fiscal
solicitada c/oucasoreferida documentagio esteja com datas de vencimento expiradas;

¢) Osrecursos liberados pela Secretaria de Promogao Social em razio do presente Termo de
Colaboragao deverao ser mantidos ¢ geridos na conta bancaria especifica do projeto aprovado,
Ban \géncia n® O18 S, a qual devera ser isenta de tarifa bancaria, e
somente poderao serutilizados p ( c i

f) Em nenhuma hipétese, os recursus em outras
contas correntes de titularidade da Organizugao da Sociedade Civil, ainda que soja para efetuar
pagamentosa forneccdores ¢ prestadores de servigos relativos ao projeto aprovado;
Enquanto n&o utilizado em suafinalidade, o valor referente aos recursos transferidos devera ser
aplicado em conta poupanga ouaplicagao fi anceira de curto p ou operagao de mercado aberto
lastreada cm titulos da divida publica, s rendimentos deverao ser utilizados, integralmente,
para a execug4o da par fando sujcitos a pr

h) O Plano de Trabalho deveréser cxccutado comestr

Termo de Colaborayio/l’omento, sends vedade:

 

  
  

 

 

   
   

  
  

  

co.  

    

 

  go

    

    

  contas.

 

lagao

   observancia das clausulas pactuadas neste

I. Pagar, a qualquertitulo, servidor ou empregado piblico com recurses vinculados
a parceria;

I. Modificar 0 objeto, exceto no caso de ampliayao de metas, desde que seja    

previamente aprovada a adequagao do plano de trabalho pela Administragao
Publica- Secretaria de Promogao Social ;

I. Utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos parafir
estabelecida no plano de trabalho;

IV. Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;
V. Efetuar pag

u

 

idade diversa da

  imento cidata posterior a vigéncia da

 



 

a, Multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragao Publica naliberagao de recursos financeiro

b.  Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e¢ diretamente
vincula 0 objeto da Parceria, de caréter educative, informativo ou

social, das quais nado constem nomes, simbolos ou
ens que caracterizem promogio pessoal; c
mento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as

xigéncias do art. 46 da Lei Vederal n° 13.019/2014.
d. Bens e material permanente;

  

      

  
  

   
6) Por ocasido da conclusto, deniincia, res

remanescentes, inclusive os provenicnies das reece
realizadas, serio devolvidos 4 Administruy30 Publica nopr
sob pena de imediatainstauray4o de tomadade contas e
autoridade competente da Administrayio Publica:

  

   

ou extingao da parceria, os saldos financeiros
das aplicagSes financciras

‘vel de 30 (trinta) dias,

iada pela

   

   

     

 

zo imp

ial do responsé

   

  

ivel, provid 

  

7) Toda a movimentagao de recursos no Ambito da parceria seré realivada mediante transferencia
eletronica sujeita a identificagao do beneficidrio final e A obrigatoricdade de depdésito em sua conta
banearia;

 

8) Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exccto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia cletrGnica, caso emque se admitird a vealizaco de pagamentos
emespécie.

   

 

7. CLAUSULA SETIMA - DA PRES PACAO DE CONTAS

 

1) A prestagao de contas apreseniada pela Organizagao da Sociedade Civil deverd conter elementos
que permitam ao gestorda parceria avaliar o andamentoou concluir que 0 seu objeto foi executado
conformepactuado, coma descrigdo pormenorizadadas atividades realizadas ca comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até 0 periodo de que trata a prestag%o de contas e
conter documentos que comprovemaefetividade das despesas ¢ gastos efetua

   

     

 

devera ser efetus

 

2) A prestagdo de con guintes prazos: (me . até o 5° (quinto)
dia Util do més subsequente ; ¢ anua i i$30 dias apéso términofinal

de

sua vigéncia ;  
3) A prestag&o de contas final dos reeu

 

s tecebidos, devera ser apresentada com os seguintes
  relatérios, conforme modelos disponibilizados pelo Mui cipio:

lL. Relatério circunstanciado de Execugao do Objeto, assinado pelo seu
representante legal, contendoas atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto ¢ 0 comparativo de metas propostus comos resultados alcangados, a
partir do cronograma acordado, anexando- se documentos (levantamento
fotografico, entre outros) de comprovagio da realizagao das agGes;

  

 

 

 

i. Relatério de

descrig

disponibilizado pelo Municipio;

fo Financeira, assinadopelo seu representante legal, com a
Jas, conforme madelo

 

ue realize      despesus ¢ reccitas cfetivan

I. Copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente carimbadas;

   

i, no qual devera

acompanhado

IV. Extrato bancario de contaespecifica c/oude aplicagao financei
da dos recursos, devidamen

quando for o

 

  da Conciliagao Bancaria,

  

de Reccita ¢ Despesa, de
despesas reatiz,

idamente acompanhado
e assinado pelo dirigente ¢

24

V. Demonstrativo de Exec
dos comprovantes

 

   



 

Vi. Comprovante, quando | de saldo remancscente em até 5
(cinco) dias apds o ténnino da vigéneia deste aj
  

Stc, 

 

4) No caso de prestag3o de contas parcial, os relatérios cxigidos ¢ os documentosr Jos no item 2
deverdo ser apresentad

 

8. CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

 

1) Este Termo de Colab o pod cr altcrado, exccto quanto ao seu objeto, mediante a celebragao
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia;

 

   ou de metas,  2)O plano de trabalho da

mediante termoaditivo ¢

 

10 plano de t 10 Original.

 

9. CLAUSULA NGNA ~ DOS BENS REMANESCENTES

 

  
am adquiridos com recursos

1) Bens Remanescentes sto aqueles de natureza permanente que fe
Ari sonsecugao do objeto, mas que

financeiros envolvidos na presentef a
a cle niio se incorporam;

  ceria € que $0 Necess

  

e, devendo a Organizagao da

ide a entidade congénere, na

 

2) Os bens remanescentes serio gravados com cldusula de inalicnabil
Sociedade Civil formalizar promessa de transferéneia da propried:
hipdtese da extingAoda parceria;

 

3) Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao a critério da Secretaria de
Promogao Social, serem doados quando, apés a consecugao do objeto ndo foremnecessaries para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no presente termo e na

fio vigente:

 
 

  
legislag

de contas
zo de até 90

      4) A Org 9 da Sociedade Civil deverd, a partir dadata da apresentag4o da prest

 

final, disponibilizar os

(noventa) dias, contados da data da not

  
   

  

enere, que deverd retiré-los, no ;
da dissolugdo;

5) Na hipdtese de dissolugao da Organizagdo da Sociedade Civil durante a vigsncia do presente Termo
de Colaboragao, os bens remanescentes deverdoserretirados por entidades congfneres , no prazo
de até 90 (noventa) dias, contados a partir da data da notificaydoda dissolucae

  

 

10. CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAG

   1) A Administragao Publica promoverd 0 monitoramento ¢ a avaliackzo do cumprimento do objeto da
parecria, podendo valer-se do apoio téenico de tereciros e do Conselho Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente , Conselho Municipal de Assist@ncia Social , delegar competéncia oufirmar parcerias
comOrgios ou entidades publicas:

  

    2) A Administragao Publica acompanhara a exe 0 do objeto deste Termo de Colaboragao/Fomento
através de seu gestor , que tempor obrigagdes:

  I Acomipanhar e fiseatizar a caccugao da parceria:
    il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia

Ccompromctam Ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria ¢ de indicios de irreg,

 



como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os
problemas detectados;

  

UL. Emitir parecer conclusivo de anélise da prestag3o de contas mensal e
final, com base no relatério técnico de monitoramentoc avaliagdo de
quetrata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais e cquipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramentoc avaliagdo.

  3) A exccucio tambémsera acompanhadapelo Comi de Monitoramento, designada pela Seeretar
de Promogio Social ;

   

  

ico de monitoramentoe avaliagio da parceria e 0

» guc o homologard, independentemente da
s pela OSC;

 

4) A Administragao Public

submeterad a Comissio

obrigatoricdade de apresentagaoda presta

 

  
de con

5) O relatério téenico de monitoramento e avaliayao da parecria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

   belecids

 

ia das atividades ¢ metas ests ;
tl. Anilise ¢ idades realizadas, do cumprimento das metas e do

impacto do beneficio social obtido cm razdo da exccugio do objeto até
do, com base nos indicadores estabelecidas ¢ aprovados no plano
I

Ih. Valores efetivamente tre

IV. Andlise dos documentos comprobaté
pela OSCniaprestagdiode contas, quando naofor

AK iAboleCiGAK onesie. "Taem deaa0s  esiabelevidos neste Termo de

I, Descrigao su

  

   
   isferidos pela Administragao Publica;

c despesas apresentados

comprovado o aleance

 

 

  e Pest

‘Vomento.

tuiais auditorias reali s pelo controle interno e
bito da fiscalizago preventiva, bem como de suas

ses ¢ das medidas que tomaram em decerréncia dessas

das sme

    

 

  

6) No exercicio de suas atribuigdcs 0 gestor ¢ os integrantes da Comissao Municipal de Monitoramento¥' 3!
poderdo realizarvisita in loco, da qual sera emitidorelatério:

 

      
  

role, a cxecugao da

da Crianga e do

7) Sem prejuizo da fi pela Adminisiragdo Publica ¢ pelos org)
parceria sera acompanhada ec fi

Adolescente, de Assisténcia Social ;

  

8) Comprovada a paralisagao ou ocorréncia de fato relevante, que possa ar cm risco a execugSo
do plano de trabalho, a Administragio Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execug3odo objeto, de forma a evitar sua descontinuidade,

 

 

Il, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO.

 

1) E facultado aos p s rescindir este Permno de Ce
intengio no prazo minimo de 60 (sessen

responsabilidades das i

  

  

Cir

 

aboragdo/l‘omento, devendo comunicar essa

> antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
ido cin que este tenha vigido;

   
   

    2) A Administragao podera rescindir unilateralmente este ‘lermo de Colabe 1;40/lomento quando da
constatagao das seguintes situa   

  

  

 

I. Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovada;

Ih. Retarlamento injustifi flo da execugao do objeto deste
‘Permo de Colaborag mento:

  
il. Descumprimento de cldusula constante deste Termo de

Colaboragio/Vomento. a



12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

de acordo com

de sua

 

1) O presente Termo de Colaboragao devera ser cxccutado fielmente pelos;
as clausulas pactuadas ¢ a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas consequéne
incxecugao total ou p

  
cial;

 

 2) Pela exeeugo daparceria em desacordo como plano detrabalho, a Administrag4o poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar 4 OSC dasocicdadecivil as seguintes sancdes:

 

1. Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta
i i »€e desde que aocaso nao se apliquem as demais

entenda que um dos cursusou varios nao
crente “ooP ama -Proposts,a OSE serd

 

      

  

 

  

  

  70i. no maximo, 15 dias pars st ajuste, sob pena do curso em
180, bem como o seu re SC)

 

  

i. i ay Jo em chamamento publico ¢ impedimento
os ¢ OSCs da esfera de governo da

a, pelo ¢até 02 (dois) anos;

I. Declarayao de inidoncidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgios e OSCs de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinanics da puniczo ou até que scja
promovidaa reabilitagao perunte a propria autoridade que <aplicoua penalidade,
que sera concedida sempre que a OSCressarcir a Administragao Publica pelos
prejuiz $ resuliaiites ¢ depois de decorrido 0 pravo fa com base

so HL.

   
   

 

  angio apli

 

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA

 

quer dividas

  

 

1) O foro da Comarca de Itapetininga. SP é 0 eleito pelos parceiras para dirimir qu
oriundasdo presente ‘Tero de Coluborag

 

 aS para
‘s cm reunifo, coma

ria do Municipio de iesreeae qual sera ada ata, ou por meio
é ria do Municipio.

2) Antes de promover a aga

prévia tentativa de soluga

participagao da Procu:

de documentos expressos, sé

    

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICGES GERAIS

     

1) Faz parte integrante c indissecidvel deste ‘lermo de Colaboragao o plano detrabalho anexo:

 

  

 

1a pres

. bem

 

itimidade das
ativo :

 

3) As Organizagdes
informagdes ¢ dos



4) Na hipdtese de inexecugao porculpa exclusiva da Organizagao da Sociedade Civil, a Secretaria de
Promogao Social podera, exclusivamentepara assegurar 0 atendimento de servigos essenciais a
populago porato proprio c independentementede autoriz, io judicial, a fimde realizar ou manter
a execugao das metas ou atividades pactuadas:

 

  

 

{—retomaros bens piiblicos em poder da orga do da socicdadecivil parecira, qualquer que
tenha sido a modalidadeoutitulo que concedeudireites de uso detais bens:

 

  Uf —assumira res;
no caso de paralis

o de contas o que foi exe
que a Secretaria de Promoya

dilidadepela exccuyTo do restante do objeto previsto no p
  

 

no de trabalho,

, devendo ser cor iderado na
aide civil até o momento em

gao, de modo a cvi      

    

 

  

 

5) E, por estaremde acordo, firmam aspartes 0 presente Termo de Col agao, cm 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma, para todos os efvitos legais.

GW de 2626ltapetiaingalf7+ de,   

   

 

  

Simone Apareei
Pr

 

Cyn i
GestoF Municipal da Pareeria     

Pipsittenie da OSC    

Testemunhas:

 

    
 

  
pineBo S Caen Camel)

»

pure
RO rE, 34d. Yo3 “ikose Y we


