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1. Identificagéo do Servico de Acolhimento 

SEMEIA - Servico Municipal Emergencial a Infancia e Adolescéncia. 

Endereco Rua Francisco Correa da Silva, 954 — Vila Rubens 

CEP; 18.207-390, Itapetininga- SP. 

Telefone: (15) 3271-2510 

Email: semeiaitapetininga.adm@gmail.com 

Equipe Técnica: 

Fernando Aparecido Maiello — Coordenador 

Natalia lannaccone Cleto — Assistente Social 

Laura Regina Soares Silvério — Psicdloga 

1.1 Entidade proponente do projeto 

Instituicdo Nosso Lar 

Rua Tenente Urias Emidio Nogueira Barros, n2 198- Vila Nova Itapetininga 

CEP: 18.203-260 Tel: (15) 3275-3364 

CNPJ: 00.403.179/0001-28 

Presidente: Daniel Mosca 

1.2 Equipe de Referéncia 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

FUNCAO Quantidade Carga Horaria 

Monitora 10 12x36 

Cozinheira 2 12x36 

Motorista 1 40h 

Administrativo 1 40h 

Servicos Gerais 1 40h 

Coordenador 1 40h 

Psicologa 1 30h 

Assistente Social 1 30h          
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1.3 SEMEIA 

O SEMEIA, Servico Municipal Emergencial da Infancia e Adolescéncia, foi 

implantado no ano de 1998 em Itapetininga, a fim de acolher criancas e adolescentes 

em situacdo de risco detectada pelo Conselho Tutelar ou encaminhados pela Vara da 

Infancia e Juventude. 

O seu espaco fisico dispde de 20 vagas para criancas/ adolescentes de ambos os 

sexos, de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias do municipio de Itapetininga, cujos direitos 

basicos tenham sido violados ou ameagados. 

Tem como objetivo possibilitar a crianca e ao adolescente reencontrar-se com 

sua propria histéria, entender suas dificuldades e acreditar em sua capacidade de 

construir um novo projeto de vida com forte atuacdo e autonomia, garantindo-lhes 

acesso a educacdo, saude, lazer, cultura e esporte, necessarios ao desenvolvimento 

psicossocial. 

O SEMEIA esta alocado, temporariamente, no espaco fisico da Casa da Crianc¢a 

Sdo Vicente de Paulo, na Vila Rubens. A residéncia possui sala, cozinha americana, cinco 

quartos, um bercario (com banheiro exclusivo), um banheiro feminino e masculino para 

os demais acolhidos. A sala da equipe técnica permanece no setor administrativo, com 

maior privacidade para os estudos de caso, para receber familiares com ou sem 

permissdo de visitas, para receber parceiros que realizam festas, passeios, viagens e 

demais atividades voltadas para o lazer e convivio com a comunidade, reunides com 

funcionarios e com os acolhidos, conforme recomenda o Manual de Orientacées 

Técnicas (2012), na pagina 73, no quadro de infraestrutura e espacos minimos sugeridos. 

As adolescentes ocupam a casa conjugada que possui dois quartos, além de 

cozinha americana com sala e banheiro. As adolescentes também possuem em sua Casa 

televisdo e um computador com acesso a internet. 

Préximo a casa estado localizados a area de servico, 0 almoxarifado, 0 roupario e 

uma extensa drea de lazer. Os espacos para sala de estudos, informatica e a
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brinquedoteca ndo estdo finalizados, pois ainda ha a necessidade de reparos e ajustes 

na estrutura fisica do local. 

No entorno do imdével contamos com escolas municipais e estaduais, posto de 

saude, CRAS e Instituicdes de contraturnos. 

1.4 Missdo, Visdo e Valores 

4 missAo 

Acolher criancas/ adolescentes de 0 a 18 anos incompletos retiradas do convivio 

familiar. Oferecer condicdes dignas de vida proporcionando-lhes o acesso aos 

direitos basicos, tais como satde, educacdo, amor e compreensao, recreagdo e 

seguranca social. Estimular a convivéncia comunitaria e familiar, bem como a 

interacdo cultural. 

4 visAo 

Ser referéncia no acolhimento institucional de criancas/ adolescentes. Aprimorar 

a qualidade do servico, buscando o completo desenvolvimento psicossocial da 

crianca/ adolescente. 

“4 VALORES 

O SEMEIA esta alicercado principalmente nos seguintes valores fundamentais a 

vida: Respeito, Amor, Dignidade, Responsabilidade, Etica, Convivéncia Social e 

Aprimoramento continuo na busca do conhecimento. 

1.5 Diagnéstico 

No ano de 2020, o SEMEIA manteve a média de dezesseis criancas em 

acolhimento institucional por més. Porém, desacolheu 22 criangas no ano, sendo que 6 

retornaram para a familia de origem, 10 tiveram a guarda concedida a familia extensa e 

duas foram adotada (familia substituta) e quatro foram transferidas para outras 

instituigdes de acolhimento. 

A equipe técnica/coordenacdo acompanha a crianca e a familia apds a reinser¢ado 

durante seis meses ou mais, conforme preconizado pelas orientacdes técnicas e ECA. 

Ha sete criangas acolhidas em nosso Servico de Acolhimento, com idades entre 

6 meses e 17 anos. Duas das acolhidas sao adolescentes, uma preparando-se para o 

desligamento assim que completarem sua maioridade, sendo encaminhada para a
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Republica Municipal. A adogdo por familia substituta para adolescentes é muito dificil, 

dessa forma, a opcdo é o apadrinhamento afetivo. Os demais sdo criancas de até 12 

anos, algumas com vinculos familiares bastante fragilizados, outras estao com proibicdo 

judicial de visitas e, em alguns casos, em processo de destituicdo do poder familiar. 

Diante dessa realidade, o SEMEIA possui trés eixos de trabalho, as 

criangas/adolescentes acolhidos, as familias e a equipe de cuidadoras, para os quais 

serdo elaboradas atividades especificas de acordo com as necessidades de cada eixo. 

2. PROJETO SEMEANDO 

2.1 Justificativa 

Durante a permanéncia das criancgas/ adolescentes no Servigo de Acolhimento, 

priorizamos alguns pontos importantes destacados na Tipificagdo da Assisténcia Social, 

dentre os quais: 

- Possibilitar a convivéncia comunitaria. 

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e 

oportunidades para que a crianca/ adolescente facga escolhas com autonomia. 

- Promover o acesso a programacées culturais, de lazer, de esporte e 

ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e 

possibilidades do publico. 

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de 

Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais. 

- Restabelecer vinculos familiares e sociais. 

Além dos pontos destacados acima, o SEMEIA proporcionara ao publico alvo, de 

forma personalizada, atividades diversificadas que ja fazem parte da rotina. Tais 

atividades favorecem o desenvolvimento integral das criangas/ adolescentes. Sdo as 

seguintes: acolhimento receptivo, construgao do album de historia, festa de aniversario 

individual, aniversariantes do més, comemoracdo de datas festivas, educadora de 

referéncia, Projeto Compras no Mercado, cursos profissionalizantes, entre outros.
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2.2 Publico-Alvo 

O projeto destina-se as criancas/ adolescentes de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias 

acolhidos em nossa instituicdo e as familias dessas criancas/ adolescentes. 

3. Objetivo geral 

Acolher de forma integral criancgas/ adolescentes em situagdo de risco detectada 

pelo Conselho Tutelar ou encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude. 

Garantir a satisfacdo das necessidades basicas das criancas/adolescentes 

acolhidas na Instituicdo. Saude, educacdo, amor, compreensdo, seguranc¢a social, 

convivéncia comunitaria, recreacdo, desenvolvimento afetivo, preparacdo para o 

desligamento e apoio escolar destacam-se nas atividades diarias do SEMEIA buscando a 

satisfacdo dessas necessidades. 

4. Objetivos especificos 

a) Proporcionar atividades que estimulem a convivéncia comunitaria, 0 acesso 

4 cultura, lazer e esporte, promovendo o desenvolvimento integral das 

criangas e adolescentes. 

b) Apoiar os familiares nas agdes de atendimento as criancas e adolescentes 

visando a satisfacdo de suas necessidades basicas, utilizando sempre que 

possivel os recursos da comunidade. 

c) Capacitar e sensibilizar continuamente a equipe de cuidadoras propiciando- 

lhes a aquisicdo de conhecimentos necessarios.
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d) Acompanhar o rendimento escolar do acolhido e o processo de desligamento 

do adolescente conforme o plano estabelecido. 

e) Em relacdo aos projetos, espera-se continuar os projetos de desenvolver 

empatia, autoconhecimento, manejo de emogédes, habilidades sociais, 

conscientizacdo a respeito de saude e sexualidade e desenvolver novos 

projetos sobre economia financeira, construgdo de projeto de vida, 

socializacdo e autonomia. 

5. Atividades a serem desenvolvidas 

5.1 Acolhidos 

Proporcionar atividades que estimulem a convivéncia comunitaria, 0 acesso a 

cultura, lazer, esporte, convivéncia familiar, acompanhamento escolar e plano de 

desligamento, promovendo o desenvolvimento integral das criancgas e adolescentes, por 

meio das seguintes atividades: 

- Aniversariante do Més: No dia do aniversario 6 confeccionado um bolo simples 

para se cantar parabéns e comemorar com os acolhidos e funcionarios presentes no 

plant4o apés 0 jantar. Se o acolhido recebe visitas dos familiares, a comemoracao é feita 

a parte, no escritério, com a supervisdo da equipe técnica. No final do més é realizada 

uma festa grande para todos os acolhidos que aniversariaram no més. Cada um escolhe 

o seu tema preferido e é sevido salgadinho, bolo, brigadeiro e refrigerante. Como 

atracdo, é colocado um bexigdo cheio de doces e, se o municipio nado estiver na fase 

vermelha, nos organizamos com todos os cuidados necessarios para que o 

aniversariante possa chamar um de seus familiares para participar da comemoracao. 

- Atividades esportivas: natacdo, futebol, balé, hapkido, muay thay, musculacao, 

crossfit, entre outros. S30 desenvolvidas de acordo com o gosto de cada acolhido, com 

instituicdes parceiras ou em projetos fornecidos pelo municipio. 

- Festas tematicas: No ano de 2021, caso haja diminuicdo das restrigdes de 

quarentena, pretende-se aumentar a frequéncia de participagdo dos acolhidos em
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eventos externos, sempre acompanhados por uma cuidadora ou membros da equipe 

técnica. Também participardo de atividades culturais noturnas ofertadas pelo 

municipio, conforme a classificagdo etaria. Comparecerao também a festas religiosas, 

festas juninas e outras atracdes oferecidas pela comunidade. 

- Acesso a bens culturais e de lazer: Caso haja diminuigdo de restri¢des em 

decorréncia da pandemia, pretendemos dar continuidade nos passeios, como boliche, 

cinema, atracgées de dorgdos municipais, passeios em lanchonetes e restaurantes, 

projetos de férias, parque aquatico, zooldgico, shopping, entre outros, garantindo a 

convivéncia comunitaria e socializac¢do de todos. 

- Apadrinhamento Solidario: Em decorréncia da pandemia do coronavirus, o 

programa foi suspenso. 

- PIA (Plano Individual de Atendimento): A essa ferramenta de acompanhamento 

continuara sendo dada importancia extrema. Trata-se de um importante documento, 

imprescindivel para o bom atendimento a crianca/ adolescente. 

- Aproveitamento escolar: Cada membro da equipe técnica, conforme 

planejamentos anteriores do SEMEIA, sera responsavel por um grupo de acolhidos, 

participando de reunides escolares, encaminhamentos e orientacdes das atividades 

propostas pelas escolas e acompanhamento da realizacdo junto com o cuidador de 

referéncia. O cuidador é o responsavel pela realizacgdo das atividades com os acolhidos. 

Foi implementado, na rotina, horario fixo para realizagdo das atividades escolares. 

- Plano de Desligamento: A partir dos 14 anos, 0 adolescente sera matriculado em 

cursos técnicos ou profissionalizantes ofertados pelo Municipio ou em escolas privadas. 

A partir dos 16 anos, o processo de obtencdo da carteira de trabalho sera acompanhado 

pela Assistente Social, bem como as acdes de insercao no mercado de trabalho. Também 

sera realizado o cadastramento no CadUnico. Para os adolescentes que concluirem o 

ensino médio antes dos 18 anos, havera o encaminhamento para cursos de nivel 

superior e/ou técnico.
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Projetos para 2021 

Novos projetos foram pensados tendo em vista a nova realidade da instituicao: 

- Economia Financeira: conscientizar 0 adolescente sobre a importancia de guardar 

uma parte de seu salario e/ou mesada para adquirir bens a longo prazo, como: carteira 

de habilitacdo, moto, celular, notebook, ou realizar viagens durante ou apds o 

desligamento de acordo com o bem desejado. 

- Oficina de Habilidades Sociais: serdo realizados encontros com grupo de criancas 

de 05 a 12 anos e adolescentes de 13 a 17 anos para construcdo de novos habitos e 

habilidades de socializagdo com os pares, com 0 objetivo de melhorar a qualidade do 

convivio entre os acolhidos, seus cuidadores, funcionarios e demais pessoas que fazem 

parte de seu circulo social. Ainda, pretende-se desenvolver formas mais assertivas de 

comunicagao. 

- Novas parcerias: realizagdo de novas parcerias com academias de musculagdo e 

artes marciais como o Hapkido Contato Brasil e a Ultimate F.K, com o objetivo de 

estimular a melhora da capacidade fisica, aprimorar a capacidade de concentracdo e 

aprendizagem, desenvolvimento de valores éticos, morais e de compaixdo pelos outros, 

oportunizar o desenvolvimento intelectual e autonomia e possibilita o aprendizado de 

técnicas de autodefesa. 

- Escotismo: inserir os acolhidos de 06 a 10 anos que tiverem interesse de fazer parte 

do grupo de Escoteiros do municipio, com o objetivo de oportunizar o aprendizado de 

valores morais tais como: respeito, honestidade, educagao, cordialidade, disciplina e 

lealdade. As criancas também aprendem a praticar boas acées, sendo incentivadas a 

desevolvé-las todos os dias, além de possibilitar o contato positivo com a natureza. 

- Projeto Mantenha-se Ativo: com o objetivo de incentivar a pratica de atividades 

fisicas, melhorar a sadde e a criacdo de habitos de alimentagdo saudavel, havera um dia 

no final de semana destinado a comer alimentos com maior teor de acucar e gorduras, 

caso realizem atividades fisicas propostas e mantenham o padrdo alimentar saudavel 

durante a semana. Cada acolhido podera escolher o alimento de acordo com sua 

pontuacdo semanal, ou seja, se o acolhido se manteve ativo apenas uma vez por semana 

10
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devera escolher entre alimentos com menos calorias do que o acolhido que se manteve 

ativo por mais dias. 

5.2 Familiares 

Apoiar os familiares nas agdes de atendimento as criancas e adolescentes visando a 

satisfagdo de suas necessidades basicas, utilizando sempre que possivel os recursos da 

rede de apoio. 

- Fortalecimento de Vinculo: Durante o periodo de pandemia, pais e mdaes sem 

proibicao judicial continuaraéo sendo incentivados a visitar o (a) filho (a) no SEMEIA de 

forma supervisionada pela equipe técnica em horario reduzido para garantir a seguranca 

dos acolhidos e dos funcionarios. Serdo adotados todos os procedimentos necessarios 

para prevencao de contaminacado, como uso de mascaras, avental, touca e luvas. 

- Visitas domiciliares: O acompanhamento familiar é feito de forma regular, de 

acordo com a necessidade de cada nticleo familiar. Em razdo da situagao de pandemia, 

as visitas domiciliares foram espacadas. Sao realizadas orientagdes sobre saude, higiene, 

convivéncia social, garantias de direitos sociais e trabalhistas, educacdo escolar, além de 

muitas outras, fazem parte dos temas tratados durante as visitas. 

- Grupo familia: O grupo sera retomado quando a pandemia do coronavirus cessar. 

- Contato virtual com familiares: quando possivel, serdo realizados contatos 

individuais com os familiares através de ligagées, mensagens por aplicativos e chamadas 

de video para proporcionar a manuten¢ao do cuidado com as familias dos acolhidos. 

5.3 Equipe de funcionarios 

Capacitar e sensibilizar continuamente a equipe de cuidadoras propiciando-lhes a 

aquisic¢ao de conhecimentos necessarios. 

- Reuniées Quinzenais de Plantaéo: a conversa é realizada com o grupo de 

cuidadoras do plantdo a fim de alinhar regras, comportamentos e ouvir as demandas 

dos funcionarios. 

- Cursos de capacitac&o com profissionais externos: serdo oferecidas palestras que 

contemplem temas de relevancia para a realidade da instituicdéo, como primeiros 

11
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socorros, Cuidado com criangas e adolescentes com deficiéncia, saude mental (manejo 

de comportamento agressivo/suicida/autolesivo) . Sera feito trimestralmente. 

- Reuniées gerais mensais: alinhamento de conduta e regras. Discussdo de casos 

especificos. Abordar temas para sensibilizagdo, como Comunicagdo Nado-Violenta, 

Teorias do Apego, caracteristicas das fases de desenvolvimento de 

criangas/adolescentes e outros temas sugeridos pelas cuidadoras, com base em suas 

dificuldades durante a rotina de trabalho. 

6. Metodologia 

  

  

  

  

    

1. Acolhidos 

Acao Como Quando Por quem Onde Para que 

A crianca/ Sempre que Equipe Noespacgo | Comemoraro 

adolescente tera uma fisico da aniversario e 

comemorac3o simples | houver Técnica/Coorden | inctituicao. | desenvolver a 
no dia de seu aniversariantes | acdo/Cuidadoras autonomia, 

aniversario e, no fim consciéncia 

ANIVERSARIANTE | dO més, Com todos os cultural, 

Do més outros aniversariantes sociabilidade 

do més. Poderdo e espirito 

escolher os temas de critico. 

suas festas, sabor do 

bolo e o convidado de 

sua escolha. - 

Natacdo, futebol, Sarmanalnente Cuidadoras Escolas, Desenvolver 

balé, artes marciais e Academias | potencialidad 

RTINDADES outros esportes. Parceiras e | es esportivas, 

a atividades | fortalecer o 

ESPORTIVAS fornecidas | sistema 

pelo imunoldgico. 

municipio. 

Participagdo nos De acordo Cuidadoras Locais Desenvolvime 

eventos ofertados com o diversificad | nto integral 

FESTAS pelo Municipio ou calendario os da crianca/ 

TEMATICAS comunidade. festivo adolescente, 

SS participacao 

na 

comunidade.           
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Presenca das Conformea_ | Cuidadoras Locais 

criancas/ agenda diversificad 
adolescentes nos cultural do os. 
programas culturais e | Municipio. 

de lazer. 

Desenvolvime 

CULTURA E nto integral 
LAZER *Passeios em locais Férias Cuidadoras/Co | Municipios | da crianca/ 

culturais ou de lazer, | escolares, ordenacdo/ e Locais adolescente 
tais como: Zooldgico, | feriados, Equipe diversificad 

Parque Aquatico, finais de Técnica. os. 

Parque de diversdo, semana 

Circo, Shopping, 

Cinema, Sorveterias, 

etc. 

Elaboragao e dena mann: Preferencialme 

Atualizacdo do PIA nte Assistente Orientar o 

PIA (Plano Social, rae ° 

*P Coordenacao intervencao 
Individual de are os = $40, | SEMEIA a t 

Kowes aud Psicdloga com urante 0 
' , apds O . 

Atendimento apoio das acolhimento. 

acolhimento | Cuidadoras. 

Continuidade do Mensalmente Equipe técnica | SEMEIA Desenvolver nogdes 

rograma de e Cuidadoras 5 
economia | Proeré ida de gestéo 

incentivo, rodas de financeira- 

FINANCEIRA | conversa e dinamicas 

um grupo de Sermanalenti Equipe Suparmner: Estimular a 

criancas/adolescentes técnica/Coorde capacidade 

irdo ao mercado para na¢do cados da critica e de 

comprar alimentos : observacao, COMPRAS pret cidade - 
NO saudaveis de acordo autonomia, 

— com cardapio oder de MERCADO P a 
———— | elaborado pela decisdo e 

nutricionista valor do 

dinheiro. 

Realizagdo derodas | guinzenalmen- | Psicdloga SEMEIA Melhorar a 
OFICINA DE | de conversa e interacao 

HABILIDADES | atividades Iudicas que | ‘© entre as 
tenham como criancgas/adol 

SOCIAIS sae spore 
~~ objetivo possibilitar a escentes/func 
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aprendizagem de 

novas formas de 

comunicac¢do, 

integracdo, 

socializacdo e de 

gestdo de conflitos. 

ionarios, 

possibilitando 

novas formas 

mais 

assertivas  e 

ndo_ violentas 

de 

comunicagao 

e permitindo 

  

  

            

uma gestdo 

mais 

adequada dos 

conflitos. 

Realizacgdo de novas Sempre que Equipe Academia, | Desenvolver a 

parcerias com técnica/Coorde | escolasde | capacidade de 

academias de houver o nacao esportes fazer 
muscula¢do, dan¢a, desejo dos diversificad | escolhas, 

NOVAS artes marciais, acolhidos por as, autonomiae 

PARCERIAS | escolinhas de entidades habitos 

esportes, entre outros | 2tividades que saudaveis de 
de acordo com o diferenciadas oferecem vida. 

desejo dos acolhidos. cursos 

livres. 

Insercdo das criangas | De acordo Equipe Grupo de Oportunizar o 

de 07 a 10 anos no como técnica/Coorde | Escoteiros | aprendizado de 
grupo de Escoteiros interesse dos | nacado Ibiraci valores morais 

do municipio acolhidos sais Conn: 
respeito, 

honestidade, 

educacio, 
cordialidade, 

disciplina e 

ESCOTISMO nae, aprender a 

praticar boas 

acdes, sendo 

incentivadas a 

desevolvé-las 
todos os dias, 

possibilitar o 

contato 

positivo coma 

natureza. 
  

14 

 



NOSSO LAR 

Instituigao Nosso Lar/SEMEIA 
Rua Francisco Corréa da Silva, n° 954 - Vila Rubens 

Itapetininga/SP - CEP: 18.207-390 - Fone (15) 32712510 
E-mail: semeiaitapetininga.adm@gmail.com 

CNP4J: 00.403.179/0001-28 

  

PROJETO 

MANTENHA- 

SE ATIVO 

Todos os que 

aderirem as 

atividades propostas 

durante a semana 

terdo direito aum dia 

no fim de semana 

para comer 0 que 

desejarem. 

Diariamente Equipe 

técnica/Acade 

mias 

Parceiras/Nutri 

cionista/Cuida 

dorase 

Adolescentes 

SEMEIA/ 

Academias 

Parceiras/L 

an- 

chonetes 

Estimular a 

pratica de 

atividade 
fisica e 

alimentacgao 

saudavel nos 

adolescentes, 

como 

objetivo de 

melhorar a 

saudee 

proporcionar 

qualidade de 

vida. 
  

  
APROVEITA 

MENTO 

ESCOLAR 

Participagdo nas 

reunides escolares e 

desempenho dos 

acolhidos. 

Sempre que 

houver 

reuniao ou 

sempre que 

for 

detectadoa 

necessidade 

de intervir 

no ambiente 

escolar. 

Equipe 

técnica/Coorde 

nacdo 

Escolas 

Municipais 

e Estaduais. 

Acompanhar 

o 

desenvolvime 

nto e procurar 

reforco 

escolar 

sempre que 

houver 

necessidade, 

por exemplo, 

nota abaixo 

da média. 

Além de 

acompanhar o 

comportamen 

to dos 

acolhidos em 

suas 
respectivas 

escolas. 
  

Tarefa escolar e 

acompanhamento das 

aulas 

Sempre que 

houver. 

Cuidadoras e 

Equipe técnica 

SEMEIA Auxiliar na 

realizacao da 

tarefa escolar. 

    Psicopedagogia   Semanal   Criangae 

Adolescente   Profissionais 

parceiros   Solucionar 

possiveis 

falhas no 

processo de 

aquisicdo da 
  

15 

 



Instituigao Nosso Lar/SEMEIA 
Rua Francisco Corréa da Silva, n° 954 - Vila Rubens 

Itapetininga/SP - CEP: 18.207-390 - Fone (15) 32712510 
E-mail: semeiaitapetininga.adm@gmail.com 

CNPJ: 00.403.179/0001-28 

  

leitura, escrita 

e 

conhecimento 

S 

matematicos. 
  

  
PLANO DE 

DESLIGAMENTO 

  

  

  

            

Insercdo em cursos Apartirdos | Equipe Técnica | No Preparar o 

profissionalizantes ou | 14 anos Municipio | adolescente 

técnicos de parao 

Itapetining | mercado de 

aouna trabalho, 

modalidade | dando 

EAD sequéncia no 

plano de 

desligamento. 

Inserg¢do no Mercado | Apartirdos | Assistente No Preparar o 

de Trabalho 15 anos. Social Municipio | adolescente 

de paraa 

Itapetining | maioridade. 

a 

Abertura de Conta Apartirdos | Coordenadora | Banco Reservar uma 

(poupanca). 16 anos, parte do 

quando salario para 

comegcar a garantir a 

trabalhar. seguranca 

social e 

financeira. 

Carteira de Trabalho e | Apartirdos | Assistente Ministério | Garantir ao 

Titulo de Eleitor 16 anos Social do adolescente o 

Trabalhoe | exercicio da 

Cartério cidadania. 

Eleitoral 

Abertura de Cadastro | Apartirdos | Assistente Promogado | Inclusdo em 

Unico 16 anos. Social e Social programas 

Adolescente sociais e 

acesso as 

politicas 

publicas. 
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Economia Financeira, | Continuo Equipe técnica | SEMEIA, Prepara-los 

por meio de e cuidadoras. Comércio para o 

atividades em geral. desligamento. 

pedagogicas, tais Desenvolver a 

como: ida ao consciéncia 

mercado, lojas de financeira: 

roupas e calcados, quanto gastar, 

papelarias e programa quanto 

de incentivos. poupar eo 

que priorizar.             
  

  

  

  

  

  

2. Familia 

Agao Como Quando Por quem Onde Para que 

Fortalecimento | Visitas Sempre que Pelos SEMEIA Para manter os 

do Vinculo programadas da | houver genitores, lacos afetivos e 

familia ao demanda familia familiares. 

SEMEIA. extensa sem 

proibicado 

judicial. 

Coleta de dados | Mensalmente | Equipe Residéncia | Minimizar o tempo 

Visitas para estudo | ou sempre | Técnica e das de permanéncia da 

aT social visando | que houver | Coordenagao. | familias. crianga/adolescente 
Domiciliares . Sect i 
————— | futuro necessidade. na Instituicdo. 

desacolhimento. 

Sera destinado | Mensalmente, | Equipe SEMEIA Trabalhar vificulos, 

para familia | apds 0 | Técnica fortalecimento e 

nuclear e familia | término da aproximacao da 

extensa. Serdo | quarentena. familia. 

feitas rodas de 

conversa para 

Grupo Familia | trabalhar temas 

como vinculo 

afetivo, praticas 

parentais e 

temas sugeridos 

pelos 

participantes. 
    CONTATOS | Serdo realizados | Mensalmente | Equipe SEMEIA Realizacgdo de 

VIRTUAIS COM | contatos por} ou quando | técnica/Coor orientagdes, 

FAMILIARES | meio de ligacdes denacado/Aco possibilitar a           
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telefénicas, houver lhidos reestruturacao da 

mensagens por | necessidade. familia, fortalecer 

aplicativo ou os vinculos. 

videochamadas 

para os 

familiares que 

dispuserem 

dessa 

tecnologia. 

3. Equipe de Funcionarios 

Acao Como Quando Por quem Onde Para que 

REUNIOES | Conversa Quinzenalmente | Coordenadora | SEMEIA Alinhar regras, 

SEMANAIS | coletiva com orientar e ouvir 

DE cuidadoras do as demandas. 

PLANTAO | plantdododiano 
horario de 

trabalho. 

Palestras de | Participacdo em | Trimestralmente. | Cuidadoras e | Instituigdes | Capacitar, 

capacitacdo | palestras ou Equipe parceiras instrumentalizar 

com capacitagdes Técnica ou SEMEIA | e aprimorar o 

profissionais | oferecidas pela trabalho na 

externos rede ou com instituigao. 

profissionais de - 

instituicdes 

parceiras. 

Reunides | Definicdo de | Mensalmente Todas as | SEMEIA Orientacgao de 

Gerais pautas Monitoras  e conduta de 

Mensais especificas para Equipe trabalho e 

serem discutidas Técnica. sensibilizacdo. 

de forma 

coletiva. 

7. Metas 

a) Garantir o alcance desse objetivo a todos os acolhidos. 

b) Garantir a 100% das familias a participagao nas atividades programadas. E 

100% a realizagdo das visitas domiciliares. 

18 
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c) Garantir 100% de atendimento nas reunides de plant3o e 100% na realizacdo 

das reunides gerais mensais. Quanto as capacitacdes, a meta é de 80%. 

d) Quanto a insercdo no cadastro Unico a meta a ser atingida é de 100%. Sera 

buscada a meta de 100% também ao processo de acompanhamento do 

rendimento escolar do acolhido e do processo de desligamento do 

adolescente, conforme o plano estabelecido. 

e) Em relagdo aos projetos novos para 2021, a meta é de 80%. 

8. Sistema de Monitoramento e Avaliacao 

O monitoramento e avaliagdo sdo executados da seguinte forma: 

  

Objetivo Monitoramento e Avaliagao 
  

  

a) Acolhidos 

  

As atividades sao registradas por meio de fotos. A participacdo 

individual e coletiva das criancgas/adolescentes é avaliada por 

meio de observacao direta. 

Aproveitamento Escolar: Informac6es obtidas nas reunides de 

pais e mestres, observacdo do boletim escolar, dos cadernos, 

do desempenho nas provas, acompanhamento durante as 

aulas EAD. ; 

Plano de Desligamento: Informacgées obtidas com os 

coordenadores dos cursos frequentados na comunidade sobre 

o desempenho do adolescente. Quanto as atividades 

realizadas no proprio SEMEIA, o desempenho sera avaliado 

por observacao direta, fotos, autoavaliacdo, lista de presenga. 

A abertura de conta, cadastro Unico, titulo de eleitor terdo 

como meio de avaliacdo o documento obtido. 

Novos projetos 2021: registro por meio de fotos e observagdo 

direta. 
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b) Familiares Convivéncia Familiar: ficha de controle de visitas, fotografias, 

observagaéo do comportamento da_crian¢a/adolescente 

durante a visita e elaboracdo de diagndstico a ser enviado ao 

Juiz. 

Visitas domiciliares: Relatérios das visitas efetuadas, 

organizacdo dos prontuarios com todos os relatérios das 

visitas efetuadas, registro da presenca por meio de assinatura 

de cada visitante, registro escrito dos efeitos de cada visita 

junto a crianga/adolescente. 

Grupo familia: lista de presenca e fotografias. 

Contatos virtuais com familiares: Registros escritos nos 

prontuarios das criangas/adolescentes, registro das ligacdées 

de videos e das mensagens trocadas através de aplicativos. 
  

  
c) Equipe de Funcionarios 

  
Reuniédes de Plantdo: O registro sera feito por fotos e lista de 

presenca. 

Palestras e Capacitacéo: lista de presenga, fotos e pesquisa de 

satisfacdo para avaliar o interesse. 

ReuniGo geral mensal: lista de presencga, fotos e breve 

relatério sobre como foi. 
  

9. Cronograma de Execucado 

  

  

  

  

a) Acolhidos 

Acgao Periodicidade Responsavel Local 

Aniversariante do més_ | Quando houver Cuidadoras/Equi | SEMEIA 

aniversarios. pe técnica. 

Atividades Esportivas Jan a Dez Cuidadora Academia ou 

Escolas Parceiras 
  

Festas Temdaticas     Fev, Abril, Jun, Set, Out, | Cuidadorae Eq. | Locais Diversos 

Nov, Dez. Técnica.       
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Cultura e Lazer No municipio, Cuidadora e Eq. Locais Diversos 

  

  

  

  

  

conforme a agenda. E | Técnica. dentro e fora do 

viagens nas férias de municipio. 
julho/janeiro e sempre 

que houver 

possibilidade. 

PIA Mensal (elaboracao e Assistente SEMEIA 

manutencao). Social/ 

Psicdloga. 

Novas Parcerias Quando houver Academias, 

necessidade. escolinhas de 

‘ a esportes, 
E eT . 
quipe lecnica entidades que 

oferecem cursos 

livres. 

Oficina de Habilidades | Durante o ano todo. Psicdloga SEMEIA 

sociais 

Economia financeira Durante o ano todo. Cuidadoras e SEMEIA 

Eq. Técnica. 

Compras no mercado Durante o ano todo Eq. Técnica Supermercados e 

comeércio local 4 

    Mantenha-se Ativo   Durante o ano todo   Cuidadoras, Eq. 

Técnica, 

Professores 

Parceiros, 

Nutricionista   Academias e 

escolinhas de 

esportes, SEMEIA   
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Aproveitamento Quando houver reunido | Eq. Técnica e Escolas Estaduais 

Escolar ou detectar a Cuidadora. e Municipais 

necessidade. 

Psicopedagogia Ano todo Profissional Institui¢do 

parceiro. parceira ou 

SEMEIA. 

Plano de Desligamento | Quando houver Equipe Técnica | Itapetininga 

demanda 

Inser¢do em cursos Quando houver Assistente Social | Itapetininga 

profissionalizantes ou | demanda 

técnicos 

Inser¢Go no mercado Quando houver Assistente Social | Itapetininga 

de trabalho. demanda 

Abertura de Conta Quando houver Coordenadora Banco 

demanda 

Carteira de Trabalhoe | Quando houver Assistente Social | Ministério do 

Titulo de Eleitor demanda. Trabalho e 

Cartorio Eleitoral 

Abertura de Cadastro Quando houver Psicdloga, Promogao Social 

Unico demanda Assistente Social | ou CRAS 
e Cuidadoras. 

SEMEIA, 

Economia Financeira Continuo Cuidadoras/Eq. | Comércio, 

Técnica. Supermercado 

b) Familiares 

Acdo Periodicidade Responsavel Local 

Fortalecimento | Jana Dez Equipe Técnica SEMEIA 

de Vinculo 

Visitas Jan a Dez Equipe Técnica Na residéncia da 

Domiciliares familia. 

Grupo Familia Quando encerrar a | Equipe Técnica SEMEIA 

pandemia, mensalmente.       
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c) Equipe de Funcionarios 
  

  

  

  

        

Acao Periodicidade Responsavel Local 

Reunides de | Quinzenal Coordenadora SEMEIA 

Plantdo 

Reunido geral | Jan a Dez (Mensal) Equipe Técnica SEMEIA 

Capacitagao Trimestral Profissionais SEMEIA ou 

parceiros ou rede | instituicdes 

do municipio. parceiras.   
  

10. Cronograma de Desembolso 

O planejamento de despesas previstas foi realizado pela equipe técnica e 

coordenacdo do SEMEIA. Fazem parte do rol de despesas os gastos com salarios, 

provisdo de férias, obrigacdes sociais, alimentagdo, material de limpeza, material de 

consumo, farmacia, material de escritério, material pedagdégico, vestuario, pequenas 

reformas e servicos de terceiros, conforme o quadro a seguir. 

  

  

  

  

  

  

    

Atividade | Mensalidade ie as Uniformia/ Valor Valor Desembolso| Situagao 
Matricula Roupa Mensal Anual 

Natac3o 125,00 25,00 0,00) 375,00] 4.575,00 0,00 coe 

Psicopedagoga 320,00 0 0} 960,00] 11.520,00 0,00 cone 

Desconto 

Psicdloga 320,00 0 0 640,00| 7.680,00 2.280,00 | direto com 

profissional. 

Tentaremos 

Escoteiro 40,00 140,00 200,00 40,00 480,00 820,00 | Desconto 

ou isencdo 

-V 
Hapkido 75,00 0 115,00} 150,00) 1.800,00 15,00 Saal 

1-V 
Muay Thay 75,00 0 150,00 75,00! 900,00 0,00 es               
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Custo Custo 
we Custo . . ~ 

Atividade a Previsto | Previsto Observacao 
Individual 

Mensal Anual 

Cinema 29,00 0,00} 1.740,00/A cada 3 meses. Calculamos com 15 acolhidos 

Supermercado 0,00 | 200,00} 2.400,00|A cada 15 dias 

Viagem ‘ ; ‘ 
Tranereste 100,00 0,00 | 3.000,00| Parque Aquatico/ Zooldgico (2 idas) 

Gasto apenas com presentes. Calculando para 20 

Aniversarios 0,00 | 100,00] 1.200,00) acolhidos. Os alimentos da festa e a decoracdo sao 

doados por parceiros. 

Lazer e passeios 0,00 | 100,00} 1.200,00/ Para finais de semana, passeios, expoagro. 

Vestuario/ 113,00 0,00} 1.800,00| O calculo foi feito pela média16 de acolhidos. 
Calgados 

Cursos 150,00 | 450,00} 5.400,00) Cursos profissionalizantes. 

Férias 0,00 0,00; 3.200,00 | Passeios em Parques Tematicos, Praia. 

Materiais Extras 0,00 0,00} 1.000,00| Materiais para capacitacdes e oficinas. 

Total 20.940,00 

Total Mensal 850,00       
  

  

O financiamento federal sera utilizado para o pagamento dos custos conforme 

detalhado na tabela a seguir: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

Despesas Previstas Mensal Anual 

Material 

Material de expediente RS 600,00 RS —_7.200,00 

Material didatico/pedagdgico RS 600,00 RS 7.200,00 

Vestuario RS 900,00 RS  10.800,00 - 

Manutencdo do prédio/pequenas reformas | RS 500,00 RS 6.000,00 

Medicamento RS 1.500,00 RS  18.000,00 

Material descartavel RS 550,00 RS 6.600,00 

Material de higiene/limpeza RS 1.204,91 RS 14.458,95 

Administrativa 

Telefone/internet RS 400,00 RS 4.800,00 

Energia elétrica RS 1.300,00 RS 15.600,00 

Agua/esgoto RS 600,00 RS 7.200,00 

Gas RS 650,00 RS 7.800,00 

Servicos de terceiros 

Dedetizacdo RS 150,00 RS 1.800,00 

Transporte RS 300,00 RS —-3.600,00 

Medicina do trabalho RS 50,00 RS 600,00 

Pessoa juridica RS  2.000,00 RS  24.000,00     
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Exames laboratoriais RS 100,00 RS ——-:1.200,00 

Manutengao de veiculo RS 600,00 RS 7.200,00 

Manutencao de equipamento RS 50,00 RS 600,00 

Total geral RS 12.054,91 RS 144.658,95 
  

Itapetininga, 23 de fevereiro de 2021. 

aniel Mosca Fernando Apareécido Maiello 

Presidente Coordenador 

    

_ 

Natalia lanrnyaccone Cleto Laura Regina Soares Silveiro 

Assistente Social Psicéloga 
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