
INSERIR CABEÇALHO/PAPEL TIMBRADO

Quantidade Meninos Quantidade Meninas Total
1 1 2

Nº de NIS
164.39365.27.5
201.69489.44.7

DATA

04/01/2022 11/01/2022 18/01/2022 25/01/2022

1. Organização da Sociedade Civil: Instituição Nosso Lar
2.  Tipo de Serviço. Especificar: República para Jovem, oferta de moradia e apoio psicossocial com o intuito de facilitar o alcance da autonomia e independencia dos 
jovens egressos das Instituições de Acolhimento para menores. 
3.  Título do Projeto: Orientando e participando da Construção da Vida Profissional, Academica e Social dos Jovens acolhidos. 
4. Objetivo Geral: Dar continuidade ao Serviço que oferece proteção, apoio e moradia subsidiada a jovens entre 18 a 21 anos, com vinculos familiares extremamente 
fragilizados ou rompidos egressos de Serviços de Acolhimento Institucionaldo Municipio de Itapetininga-SP.

Braio Moreira de França

NOME DO ACOLHIDO (A) ASSUNTO

Apresentação do Plano de Ação: Conscientização sobre as metas 
e objetivos a serem cumpridos dentro dos quatro 

meses.Consequencias do não cumprimeto das metas np prazo 
combinado.

A importância de regularizar os documentos que ainda não foram 
concluidos,carteira de reservista, titulo de eleitor e carteira de 

habilitação.
Oreintação sobre as compras: comprar o necessário e que está na 

autorizado pela coordenação.Solicitar notas separadas de 
alimentos e produtos de higiene .Compa dos itens de higiene 

pessoal por conta do jovem, pois recebe o Auxilio Brasil no valor 
de R$ 450,00 mensal.

A importância de procurar emprego e permanecer no 
mesmo,para que possa continuar usufluindo do serviço da 

República Jovem.

     Acolhimento Institucional - República

Papel impresso /Cabeçalho

O Relatório Quadrimestral é um instrumento destinado à demonstração da execução dos serviços socioassistenciais prestados no âmbito municipal por Organizações da Sociedade Civil, que desenvolvem 
projetos sociais cofinanciados pela Administração Pública. Tem por objetivo apresentar as principais ações e resultados alcançados durante o quadrimestre e revelar os avanços e/ou obstáculos que 

dificultaram a execução das ações. O processo de elaboração do Relatório buscou garantir a participação dos profissionais responsáveis pela execução dos serviços.

5. Objetivos Específicos: Desenvolver programas destinados ao fortalecimento da autonomia, indepencia e autocuidado com olhar individualizado. Colaborar e estimular 
os jovens para o alcance da autossustentação financeira e psicossocial. Preservar e fortalecer os vinculos sociais, comunitários e familiares quando possivel. Firmar com 
os jovens o uso dos serviços oferecidos pela Rede Pública. 
6. Capacidade de Atendimento 
7. Nº de acolhidos: 06 jovens  na República  Feminina e 06 Jovens na República  Masculina.

8. Inseridos no Cad. Único

9.  Total anual do investimento no Serviço, através dos repasses (municipal, estadual e federal) 172.560,00

Nome
Braio Moreira de França

Kamille Vitória dos Santos Bueno

PROCESSO DE AUTONOMIA E INDEPENDÊNCIA

Atendimento/Orientações e Apoio na Construção do Projeto de Vida
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01/02/2022 08/02/2022 15/02/2022 22/02/2022

03/03/2022 08/03/2022 15/03/2022 22/03/2022 
28/03/22

05/04/2022 12/04/2022 19/04/2022  26/04/2022

04/01/2022 11/01/2022 18/01/2022 25/01/2022

Braio Moreira de França

Kamille Vitória dos Santos Bueno

Encaminhamento e indicação dos locais para dar entrada nos 
documentos. Inicio das aulas no cursinho para tirar carteira de 

habilitação.
Novas orientações sobre a importância do trabalho e foco nos 

estudos.Elaboração de novo curriculo.
Plano de Ação ( prazo e metas a serem cumpridas. A importância 

do emprego e estudo para poder permanecer no serviço da 
República Jovem.

Indicação de locais para entregar curriculo e entevista na JBS. A 
importância da medicação  corretas. Inicio das aulas de moto.

Orientação sobre a compra de itens de higiene pessaol pelo 
proprio jovem,pois  a mesma recebe Axilio Brasil no valor de R$ 

450,00.Importancia de poupar parte do salário.
A importância de atualizar e entregar curriculos,por estar 

próximo o termino do contrato de jovem aprendiz na Unimed.
Orientação sobre a vida financeira,o uso correto do salário e a 

importância de poupar parte do dinheiro para as despesas 
pessoais quando for desligada do Serviço da República Jovem.

Orientação sobre a importância do cadastro no PAT e Microflex, 
para novas oportunidades de trabalho.Ofertas de trabalho na 

cidade. 

Braio Moreira de França

Retoamada do Plano de Ação , conscientização sobre a 
importância de se manter no trabalho e na escola.

Acordo com data prevista do desligamento do serviço, caso no 
cumpra as metas, estabelecidas. Conclusão das aulas de carro até 

inicio até o inicio do proximo mês.

Braio Moreira de França

Retomada das metas e objetivos do Palno de Ação (trabalho e 
estudo). A importância do foco para permanecer no trabalho( 

inicio da interação na Empresa JBS).
Inscrição para tirar o titulo de Eleitor pela internet. Orientação 
sobre o comportamento e responsabilidade no novo emprego.
Conclusão dos documentos necessários:  Certidão  de Revista, 

Titulo de Eleitor. Entrega de documentos na Empresa JBS. 
Finalização das aulas de moto.

Orientação sobre o uso correto da medicação controlada. 
Importância da estabilidade no trabalho.

Orientação sobre as regras  e responsabilidades para se manter 
no trabalho.Focar mais nos estudos pois está com muitas faltas.
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01/02/2022 08/02/2022 15/02/2022 24/02/2022 

 03/03/2022 09/03/2022 15/03/2022 22/03/2022 
28/03/2022

05/04/2022 12/04/2022 19/04/2022 26/04/2022

DATA Nº DE PARTICIPANTES

1/5/2022 4
2/9/2022 4
3/9/2022 4

4/13/2022 4

ASSUNTO

Auto cuidado e bem estar ( importância de tomar no prazo correto todas as doses da vacina contra a COVID -19)

Inserção e estabilidade no mercado de trablho/ independência financeira. 
Importância dos estudos , planetajmento do futuro após a saída da Republica.

Planejamento da vida finaceira 

Kamille Vitória dos Santos Bueno

Retomada do Plano de Ação: metas e objetivos não cumpridos 
pela jovem.Melhora na frequência do curso tecnico de 

enfermagem.
Acordo com datas para cumprir as metas establecidas no Plano 

de Ação; estar inserida no mercado de trabalho e com frequência 
escolar de 100% no curso de enfermagem.Não cumprimento das 

metas e o desligamento do serviço da república Jovem.
A importância de sair entregar curriculo e como fazer isso: 
Demonstrar interesse em aprender o trabalho em equipe.

Retomada do Plano de Ação: 30 dias para estar inserida no 
mercado de trabalho ou desligamento do serviço. Apresentação 

de ofertas de vaga de trabalho.

Kamille Vitória dos Santos Bueno

Kamille Vitória dos Santos Bueno

Intervenções direta com o jovem, focando na baixo auto estima e 
quadro despressivo.

Orientação sobre a importância de procurar ajuda de 
profissionais da saúde , quando se fizer 

necessários.Encaminhamento para consulta médica e inicio da 
medicação.

Plano de Ação: Emprego envio de curriculo,Beneficio que o 
serviço oferece,Importância do planejamento 

financeiro,Orientação sobre as compras
Inicio do curso de enfermagem na segunda-feira.A importância 

de atualizar o curriculo.Procurar ajuda qunado 
necessario.Organizar a casa e manter limpa.

Conversa motivacional sobre a importãncia de correr atrás dos 
seus objetivos.Melhorar a autoestima, para poder entar para o 

mercado de trabalho.
Orientação sobre a medicação correta .A importância do curso. 

Necessário manter uma rotina diaria.
Organização de uma rotina para poder manter a casa limpa e 

organizada. Elaboração de um novo curriculo.
A necessidade de frequentar o curso de enfermagem para não 

perder a bolsa  de estudos que é de 100%.A importância do 
trabalho e estudo.

 Orientação sobre a importância do curso. Entrega de curriculo no 
PAT e Microflex.

Realização de Espaços de Escuta para Construção de Soluções Coletivas por parte dos Jovens, visando habilidade de autogestão
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DATA

Braio Moreira de França

O jovem iniciou as aulas no EJA,matriculado no 3° ano do ensino médio,devido as 
suas faltas foi orientado pela equipe tecnica a ter responsabilidade com os 

estudos.Iniciou o ano sem emprego e desmonstrando um certo comodismo para 
sair entregar curriculo, porém após inumeras intervenções da  equipe o jovem 

iniciou o trabalho na Empresa JBS.

Descrever como o serviço incentiva e oportuniza a inserção em atividades, cursos, mercado de trabalho, entre outros
DESCRIÇÃO

Orientação sobre a importancia de fazer a  lista de compras de alimentos a partir 
dos itens que já tem para que não tenha   gastos desnecessário, assim como os  

produtos de higiene e limpeza.  Armazenamento dos alimentos de forma 
adequada. Organizar os alimentos em pequenas porções para congelar, evitando  
assim o desperdicio. Respeitar a  rotina para limpeza e organização da casa, lavar 

as roupas, preparar as refeições.Orientação sobre a compra de produtos de 
higiene pessoalpor conta do jovem.

Orientação sobre a importancia de fazer a  lista de compras de alimentos a partir 
dos itens que já tem para que não tenha   gastos desnecessário, assim como os  

produtos de higiene e limpeza.  Armazenamento dos alimentos de forma 
adequada. Organizar os alimentos em pequenas porções para que não haja 
desperdicio. Respeitar a rotina de atividades para a manutenção, limpeza e 

organização da casa.Orientação sobre a compra de produtos de higiene que será 
por conta da jovem.

Kamille Vitória dos Santos Bueno

ALCANCE DA AUTOSSUSTENTAÇÃO
Encaminhamentos para cursos profissionalizantes, técnicos, ensino superior, mercado de trabalho e outros serviços

NOME RELACIONAR

Kamille Vitória dos Santos Bueno 

Kamille encerrou no inicio de fevereiro seu contaro de estágio com a Empresa 
Unimed,foi oreintada mesmo antes de findar o contrato para que realizasse a 

entrega de curriculo em busca de uma nova colocaçao no mercado de 
trabalho,poém a mesma não fez conforme as orinetações da equipe tecnica e 
acabou ficando desempregada, fato esse que deixou  a mesma desestbilizada 

emocionalmente, necessitando assim de ajuda médica,a jovem voltou a 
apresentar melhoras no inicio do mês abril, porém não demostra até o momento 
desejo de se colocar no mercado de tabalho,tendo sido orientada constatemente 

pela euipe tecnica sobre a necessidade de arrumar emprego.
Kamille iniciou no final do mês de fevereiro o curso tecnico de auxiliar de 

enfermagem, sendo essa vaga disponibilizada através de vaga social, no inico do 
curso teve frequentes faltas e após algumas intervenções da equipe tecnica voltou 

a freuquentar de maneira assidua as aulas.

Supervisão Realizada pela Equipe Técnica do Serviço, para a Gestão Coletiva da Moradia (organização do local, lavagens de roupas, compras de suprimentos, entre outros)
ATIVIDADES/PROJETOSNOME 

Braio Moreira de França
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Todas as terças- feiras

Todas as terças- feiras

DATA

Todas as terças -feiras

Todas as terças -feiras

DATA

Toda terça - feira

NOME

Braio Moreira de França

Kamille Vitória dos Santos Bueno 

Braio esta bastante proximo de suas irmãs e familiares que residem no bairro Posto Tupy, realizando visitas frequentes aos finais de semana. O jovem 
tem um grupo de amigos e sai para o laser com os mesmos, joga futebol semanalmente , frequenta cultos na igreja bola de neve,não apresenta 

dificuldades com seus familiares e com a vida social.

ACESSO A REDE DE POLÍTICAS PÚBLICAS
Descrever como o serviço realiza a articulação com os serviços de políticas públicas e socioassistenciais

DESCRIÇÃO

Aos jovens é apresentada a rede de apoio e os mesmo são orientados como acessar os diversos serviços públicos como :procurar o Pronto 
Atendimento HLOB ou UBS para tendimento médico ou odontológico, onde estão cadastrados , entregar curriculo no PAT, Orientações no CRAS, 

Esportes e Lazer, entre outros). 

10. O recurso financeiro utilizado, até o presente momento, seguiu o estabelecido no Plano de Trabalho e Plano de Aplicação apresentado?

Descrever como vem se dando a preparação do (a) jovem para o desligamento, relacionando o nome do acolhido e as ações que estão sendo desenvolvidas, em seus aspectos: independência e 
autonomia, mercado de trabalho e autocuidado

DESCRIÇÃO

Nos encontros semanais são abordados assuntos como colocação em mercado de trablho, qualificação profissonal, importamcia deter uma poupança 
como reserva para ter um segurança financeira futura, porém notamos que o jovem ainda apresenta imaturidade frente sua vida futura, não 

demosntrando interesse em construir de forma responsavél um futuro promissor.

Nos encontros semanais são abordados assuntos como colocação no mercado de trabalho, frequencia nas aulas do curso de axiliar de enfermagem 
para que assim possa ter uma profissão e melhor colocação no mercado de trabalho,ressaltamos frequentemente a importancia de poupar e ter uma 

reserva financeira para sua vida futura,mas a jovem até o momento não demonstra interesse em colocar em pratica as orientações.

Segue em anexo relatório mensal detalhado de cada jovem,como combinado em reunião anterior.

REESTABELECIMENTO DE VÍNCULOS 
Descrever como o serviço promove o desenvolvimento do convívio familiar (mencionar visitas realizadas para a rede familiar), grupal e social (mencionar como é realizado o incentivo a participação 

em eventos internos e externos, culturais e esportivos).
DESCRIÇÃO

A jovem Kamille tem uma relação instavél com suas irmãs e pouco mantém contato, nos encontros semanais é oreintada fortalecer os vinculos 
familiares e insentivada a ter seu momento de lazer com amigos,ressaltamos com frequência sobre a importância da mesma realizar atividade 
fisicas.Continua mantendo vinculo fortalecido com uma ex- funcionaria do SEMEIA que tem sido sua principal rede de apoio fora do Serviço de 

República.

Nos encontros semanais com a jovem Kamille a mesma é orientada sobre as vagas de emprego qu estão disponiveis na cidade, bem como dicas de 
como se apresentar em uma entrevista de emprego e a importância de se qualificar através de cursos para facilitar sua recolação no mercado de 

trabalho.

Nos encontros semanais com o jovem Braio, o mesmo recebe orientações sobre as  vagas disponiveis para o mercado de trabalho, importância de 
terminar o 2° grau e realizar cursos tecnicos ou ingressar na faculdade para ter um futuro promissor dentro do mercado de trabalho.

Informações Complementares 
Apresentar informações complementares, se for o caso, que contribuam para melhor explicitar a sua avaliação. Aquisições/resultados.

Sim.

11. Parecer Conclusivo
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80%

50%

50%

90%

80%

90%

Incentivar 100% dos residentes a participar de eventos culturais, esportivos, familiares, 
entre outros
Direcionar 100% dos residentes nos serviços ofertados pelas diversas políticas públicas 
existentes no município (Saúde, Educação, Esporte, Lazer, Trabalho)

Apresentar parecer conclusivo, de forma objetiva e sintética. Descrever aquisições, resultados alcançados no quadrimestre, relacionados aos objetivos específicos e metas propostas no Plano de 
Trabalho.

Meta prevista no Plano de Trabalho/Objetivos Específicos

Desenvolver programas destinados ao fortalecimento da autonomia, independência e 
autocuidado com olhar individualizado – Meta 100%
Colaborar e estimular os jovens para o alcance da autossustentação financeira e 
psicossocial – Meta 100%
Preservar e fortalecer os vínculos sociais, comunitários e familiares quando possível – 
Meta 100%
Firmar com os jovens o uso dos Serviços oferecidos pela Rede Pública ou Parceiros - 
Meta 100%

Propiciar atividades que desenvolvam a independência e favoreçam a autonomia e 
autocuidado - Meta 100%
Encaminhar 100% dos residentes em cursos técnicos, estágios remuneratórios/mercado 
de trabalho

100%

80%

Meta Alcançada/Braio

70%

50%

90%

90%

70%

90%

100%

80%

Meta Alcançada/Kamilly
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