v

suplente até o seu término. Artigo 18° - Compete a
Diretoria: 1I- Elaborar programa anual de atividade e
executa-lo; II - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral,
o relatdrio anual; III - Entrosar-se com 1instituicdes

publicas para mutua colaboracdao em atividade de interesse
comum; IV - Contratar e demitir funcionarios; Artigo 19° -
A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vVvez pPoOr més.
Artigo 20° - Compete ao Presidente: I - Representar o
Instituto Geracao Unidades Produtivas ativa, passiva,

judicial e extrajudicialmente; II- Cumprir e fazer cumprir

este estatuto e o Regimento Interno; II - Presidir a
Assembleia Geral; IV - Convocar e presidlir as reunides da
Diretoria; V - Autorizar a execucao de planos de trabalhos

aprovados e o0 balanco anual, aprovados pela Diretoria.

Artigo 21° - Compete ao vice-presidente: I - Substituir o
Presidente em suas faltas ou impedimentos; II - Assumlr O
mandato, em caso de vacancia, até o seu término; ITT -

prestar, de modo geral, a sua colaboracao ao Presidente.

Artigo 22° - Compete ao 1° Secretario: I - Secretariar as

reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as

competentes atas; II - Publicar todas as notlicias das

atividades da entidade; III - Ter sob sua guarda livros e
arquivos relacionados as suas atribuigdes. Artigo 23° -
Compete ao 2° Secretario: I - Substituir o 1° Secretario em
suas faltas ou impedimentos; II - Assumir o mandato, em
caso de vacancia até o seu término; III - Prestar, de modo
geral, a sua colaboracdao ao 1° Secretario. Artigo 24° -
Compete ao Tesoureiro: I - Arrecadar e contabilizar as
contribuicdes dos associados, rendas, auxlilios e donativos
em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracao,
toda comprovada; II - Pagar as contas das despesas,

autorizadas pelo Presidente; III - Apresentar relatdrios de
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receita e despesas, sempre que forem solicitados;

-‘

IV - Apresentar o relatdério financeiro para ser submetido a

Assembleia Geral; V - Apresentar semestralmente o balancete

ao Conselho Fiscal; VI - Conservar sob sua guarda e

)

responsabilidade, o numerario e documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancarias. VII - Manter, em
estabelecimento de crédito, guantia necessaria a manutencao
da programacdo da organizacao. VIITI - Movimentar as contas
bancarias assinando os cheques juntamente com o Presidente.

Artigo 25° - Compete ao 2° Tesoureiro: I - Substitulr O

1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos; II - Assumlr
o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III - Prestar de modo geral, a sua colaboracdao ao 1°
Tesoureiro; Artigo 26° - O Conselho Fiscal sera composto

por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, eleitos

pela Assembleia Geral. Artigo 27° - Compete ao Conselho
Fiscal: II - Examinar os livros de escrituracao da
Entidade; III - Examinar o balancete mensal apresentado
pelo Tesoureiro, opinando a respeito; IV - Apreclar Os

Balancos e Inventarios que acompanham o relatdorio anual da
Diretoria; V - Opilnar 'sobre a aguisicao e allenacgao de
bens, por parte da Instituicdo. Paragrafo Unico: O Conselho
reunir—-se-a ordinariamente a cada seis meses,

extraordinariamente sempre que necessario. VI - Oplnar

sobre os relatdérios de desempenho financeiro e contabil

sobre as operagdes patrimoniais realizadas. VII - A
Entidade observara oS principios fundamentais da
contabilidade e daré& publicidade ao relatdrio de atividades
= demonstracoes financeiras incluldas as certidoes
Negativas de Débito (CND) com a Receita Federal e com O
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), colocando-se

a4 disposicdo para exame de qualquer cidaddao. Paragrafo
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Unico: O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada seils

meses, extraordinariamente sempre que necessario.
Artigo 28° - Nao percebem seus diretores, conselheilros,
sdécios, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
remuneracao, vantagens ou beneficios, direta ou

indiretamente por qualquer forma ou titulo, em razao das
competéncias, fungcdes ou atividades que lhes sejam
atribuildas pelos respectivos atos constitutivos.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO; Artigo 29° - O patriménio do

Instituto Geragdo sera constituido dos Dbens moveis,
veiculos e semoventes, acdes, apdlice de divida publica
contribuicdes dos associados e donativos em dinheilro.
Artigo 30° - O Instituto Geracao aplicara suas rendas, seus
servicos e eventual resultado operacional integralmente no
territdério nacional e na manutencdao e no desenvolvimento de
seus objetivos. Paragrafo Unico: Os recursos advindos dos
poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do Municipio
de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de
servicos a ela vinculadas, no ambito do Estado Concessor.
Artigo 31° - O Instituto Geracdo nao distribuira
resultados, dividendos; bonificacodes, participacdes ou
parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma, nem
remunerara seus diretores. Artigo 32° - O Instituto Geracao

aplicara as subvencdes e doagdes recebidas nas finalidades

a que estejam vinculadas. Artigo 33° - Em caso de

dissolucdo ou extincdo destina o eventual patrimdnio

"

remanescente a entidade congénere, dotada de personalldade

juridica, com sede e atividades preponderante no Estado de

Sao Paulo, preferencialmente no municipio de origem, €
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, inexistindo, a uma entidade publica. I - Em caso de

dissolucdo ou extincdo da Entidade o Patrimdénio 1liquido
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sera transferido a outra Pessoa Juridica de igual natureza

e que preencha os requilisitos da leili em cujo objetivo social
seja preferencialmente o mesmo. Artigo 34° - O Instituto
Geragao nao constituira patriménio de um grupo determinado
de individuos, familias, entidades de classe ou de
socledade sem carater beneficente de assisténcia social.
CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS - Artigo 35° - O Instituto
Geracdao Unidades Produtivas sera dissolvido por decisdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada

b

para este fim, quando se torne impossivel a continuacao de

suas atividades ou por determinacdao judicial. Artigo 36° -
O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em
partes, em qualquer tempo e situacdao por decisao do voto
concorde de 2/3 dos ©presentes em Assembleia Geral
especlalmente convocada para este fim, e entrara em vigor
na data de seu registro em cartdrio. Artigo 37° - O
exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a
31 de dezembro de cada ano. Artigo 38° - Os casos omissos
no presente Estatuto serdao resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembleia Geral. Nada mais havendo a

tratar, deu-se por encerrada a presente Assembleia e eu

i SR T —
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Soares do Prado 1° ecretaria la@
¥ 4 '\...,_\_____
Sueli Aparecida Cylos Hoshino. It.apetin nga, 03 de Maio de

2018.

———

sera assinada pela Presidente
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