ASSOCIA(;I?\O MORROAGUDENSE DE AMPARO AO IDOSO - AMAI
Avenida XV De Novembro, 1007 - Centro - Morro Agudo/SP
CEBAS: Port. 10 de novembro de 2015, nimero do processo 71000.084584/2013-39

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0016/2018

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)

Associacao Morroagudense De Amparo Ao Idoso - AMAI 07.605.763/0001-05
Endereco Bairro

Avenida XV De Novembro, 1007 Centro

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Morro Agudo SP |14640-000 |(16) 3851-1165 |felizlar@yahoo.com.br
Nome do Responsavel CPF

Carlos Alberto Gomes 043.204.148-61
RG/Orgao Expedidor Cargo

13.280.408-6 SSP/SP - Presidente Responsavel

Endereco CEP

Rua Maria Liporini Meirelles, 1049, Centro, Morro Agudo/SP 14640-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
CIDADANIA Inicio: 01/01/2018 - Término: 31/12/2018

Identificacao do Objeto

Promover acolhimento tempordrio ou permanente para pessoas idosas, em situacdes de vulnerabilidades, risco
social, pessoal e abandono, garantindo a pessoa acolhida um ambiente sécio familiar afetivo e propicio a satisfacdo
das suas necessidades

Publico Alvo
Idosos de ambos os sexos

Local de Execucao
Na sede da Instituicdo

Coordenador(a)
Maria LUcia de Souza Amaral

Responsavel Técnico do Projeto
Dirce Marques de Moraes

DDD/Telefone |Endereco Eletronico

Endereco do Responsavel Técnico (16) 3851-1165

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Associacao Morroagudense de Amparo ao ldoso AMAI - Lar Feliz, ¢ uma entidade sem fins econémicos, nao distribui
lucros ou bonificacbes aos seus dirigentes, constituida por prazo indeterminado, é regida pelo cédigo civil, pelo
estatuto do idoso e pelas demais disposicOes legais aplicaveis e pelo presente estatuto; destinada Unica e
exclusivamente a prestar servicos de atendimento aos idosos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social pessoal
e abandono. desta forma a A.M.A.l oferece acolhimento integral temporario ou permanente aos usuarios oferecendo
assisténcia e promoc¢ao humana, sem distincdo de raca, cor, condicdes social, credito religioso ou politico,
promovendo a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Acolher e garantir a protecao integral;
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Contribuir para a preservacao do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos familiares;
Fortalecimento de vinculo familiar e ou social;

Garantir a convivéncia comunitdria;

Promover acesso a rede socioassistencial aos érgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas
publicas;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os usuarios facam
escolhas com autonomia;

Promover acesso a programac0es culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, relacionando-as
aos interesses, vivéncias, desejos e possibilidades dos usuarios.

Objetivo Especifico

Aprimorar as funcionalidades da pessoa com dependéncia e promover sua autoestima, personalidade, individualidade
pessoal e social, respeitando suas privacidades e mantendo relacao de respeito; fortalecer, preservar e incentivar a
relacdo inter familiar; contribuir para a prevencao do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; Promover acesso a rede sdcio assistencial, aos demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas setoriais;

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META: Promover aos usudrios autoestima, personalidade, individualidade pessoal e social. Incentivar a
1 relacao interfamiliar de 87,5% dos usuarios; através de visitas domiciliares, eventos internos com
participacdo das familias e orientacdo sécio familiar.

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

6. METODOLOGIA

0 servico sera oferecido aos usuarios através de a¢des desenvolvidas por equipe técnica multidisciplinar de modo a
manter a autonomia, dignidade e garantia dos direitos dos mesmos.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Participacao dos idosos nos eventos promovidos pela instituicdéo em um processo interativo bem como em eventos
externos;

100% dos usuarios vivendo em melhores condicbes de vida, participacao de 08 familias nos eventos internos de
fortalecimento de vinculos familiares;

80% de preservacao de ruptura de vinculo familiar.

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INSTRUMENTAIS)

A entidade acompanha e avalia as acdes de modo participativo, com colaboracao da equipe multiprofissional, das
familias e dirigentes. Avaliando a participacao dos usuarios bem como o comportamento de suas atividades diarias
atitudes de iniciativas, socializagao e integracao, autonomia, autoestima, criticas e sugestdes para melhorias no
servico.

A avaliacdo é realizada pelos membros da diretoria, equipe interdisciplinar sendo: coordenadora, psicéloga, assistente
social, profissional de atividade de lazer, enfermeira, nutricionista, médico da familia, fisioterapeuta, cuidador e idosos
usuarios do servico.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde. Remunerag:; Total Més R$ Total Ano R$
Assistente Social (c/ recursos proprios) 1 2.207,20 2.207,20 26.486,40
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Cargo/Funcao Qtde. Remuneraggg Total Més R$ Total Ano R$
Auxiliar de Enfermagem (c/ recursos proprios) 1 1.050,00 1.050,00 12.600,00
Fisioterapeuta (c/ recursos proprios) 1 1.772,60 1.772,60 21.271,20
Servigos Gerais (c/ recursos proprios) 16 1.000,00 16.000,00 192.000,00
Técnica de Enfermagem (c/ recursos proprios) 1 1.100,00 1.100,00 13.200,00
Total 22.129,80 265.557,60

10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
A entidade conta atualmente com espaco fisico de 795,46 m2, dividido da seguinte
01 1|forma: Sala de Televisao, Dormitdrios, Cozinha, Refeitério, Farmacia, Sala Coordenagao,
Setor Técnico, Almoxarifados, Lavanderia, Rouparia, Banheiros e Areas externas.

11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
01 2| Ar condicionado
02 9|Armario
03 2| Arquivos
04 70| Cadeiras
05 30| Camas
06 15| Coémodas
07 3| Computadores
08 2| Fogdes
09 1|Forno elétrico
10 2 |Freezer
11 1| Geladeira
12 3 |Impressoras
13 5| Mesas
14 1| Micro-ondas
15 2 |Soféas
16 2| Televisdes
17 23| Ventiladores

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - FGTS - Fundo de Garantia UN 1 4.000,00
1.02 - Remuneracdes/Salarios CLT (funcionarios) UN 1 54.256,00
Sub Total 58.256,00
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
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2.01 - Financeira 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Alimentos UN 1 4.500,00
3.02 - Impressos e Materiais Expediente UN 1 1.000,00
Sub Total 5.500,00
Total 63.756,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Estadual 5.313,00] 10/01/2018
Estadual 5.313,00| 09/02/2018
Estadual 5.313,00] 12/03/2018
Estadual 5.313,00| 10/04/2018
Estadual 5.313,00| 10/05/2018
Estadual 5.313,00f 11/06/2018
Estadual 5.313,00| 10/07/2018
Estadual 5.313,00| 10/08/2018
Estadual 5.313,00] 10/09/2018
Estadual 5.313,00] 10/10/2018
Estadual 5.313,00| 09/11/2018
Estadual 5.313,00] 10/12/2018
Total 63.756,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacOes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Morro Agudo, 22 de Fevereiro de 2018.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Carlos Alberto Gomes
Dirigente

Dirce Marques de Moraes
Responsavel Técnico
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