ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

ANEXO V
PLAND DE TRABALHD
Processo eletrinico n® 64.062/24 Chamamento Pidblico n® 017/24

Nome da entidade: Abayomi Centro de Desenvalvimento Humano
CNPJ: 34.076.096/0001-92
Enderece: Rua Adolfo André, 478 Sala 02 Centro - Atibaia - 5P

Municipio: Arbaia UF: 5P CEP: 12.940-280
Telefone: (11] 4402-T866 E-mall: abayomicdh@gmail.com

Dirigente: Cristiane Marques Merissi CPF: 128.984.238-B2

RG:18.602.305-4 SSP/SP Cargo: Presidenta

Enderego Residencial: Rua José Tricoli, 101 Vila Petropolis

Municipio: Atibaia UF: 5P CEP: 12.946-430

Telefone fCel: {11) 99943-2512 E-mail: crismerissi@gmail.com

N® da conta corrente; 26.921-2 Banco: 001 BB Agéncia n®: 6554-4

Finalidade estatutiria: Atuar como agente de transformag3o social oferecendo apoio 2
orientagio a individuos e familias, promovendo seu empoderamento e autonomia diante
de situacdes de risco e vulnerabilidade social; Atwar no campo da assisténcia social
ofertando servigos socios assistenciais de protecdo social basica, protecdo especial de
média e alta complexidade, incluindo operacio de servico de acolhimento institucional,
no atendimento de criangas, jovens, adultos e idosos conforme diretrizes da Politica
MNacional de Assisténcia Social; Amuar no desenvolvimento de programas e projetos
dirigidos a criangas e adolescentes que wisem assegurar direitos de seu pleno
desenvolvimento e insercao social, de acordo com as premissas do ECA - Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Promover praticas integrativas no campo da saide ¢ bem-
estar, complementares as agdes de assisténcia social desenvelvidas com individuos e
familias, que incluem programas e projetos de esporte, recreagio e educacio fisica, agbes
de saade preventiva e sadde mental; Contribuir para a inser¢do social e produtiva de
individuos com acdes de formagio e qualificacio técnico profissional de pessoas e
organizagies, aprendizagem profissional, sistemas alternativos de produgio e
comercializagdo; Desenvolver priticas integrativas complementares 4 educagdo formal
que incluam atividades ladico-pedagdgicas em contra turno escelar, e atuagao nas
tematicas da educacdo empreendedora, educacio socloambiental, aprendizagem
profissional, educagiio para a cidadania e cultura de paz: Desenvolver e promover
atividades relacionadas & conservacio do patriménio imaterial e valores colturals, em
todas as suas manifestaches de expressdo artistica, bem como fomentar atividades
relacionadas & economia criativa; Atuar no campo do desenvolvimento local integrado e
sustentivel, nos aspectos de desenvolvimento social e comunitario, no meio rural e
urbano, incluindo agrupamentos como balrros e conjuntos habitacionais; Promover
atraves de estudos e pesquisas, o desenvolvimento de tecnologias socials, bem como a
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produgio e divalgacio de informages e conhecimentos téonicos e cientificos que digam
respeito ds atividades executadas pela associagdo; Contribulr, através de servigos de
apoia em assessoria, consultoria, treinamento e da participagio regular em foruns
apropriados, para o fortalecimento das organizacdes do terceiro setor, o fomento e
promogio do voluntariado, para otimizacio da gestio do poder piblico e formulagiio de
politicas pablicas eficazes; Implantar e operar empreendimentos de produgao, comércio
& servigos de alimentacio, com potencial de geragio de recursos para as finalidades
sociais da associacdo; Implantar e operar empreendimentos de comércio e servigos de
beleza e bem-estar, com potencial de geracdo de recursos para as finalidades sociais da
associacdo; Implantar e operar empreendimento de servigos de educagio profissional e
cursos livres, com potencial de geracdo de recursos para as finalidades sociais da
associagdo; Implantar e operar empreendimentos de servicos de psicoterapia e satide
mental, com potencial de gera¢io de recursos para as finalidades sociais da associagdo;

Implantar e operar empreendimentos de bazar social para comercializacdo de
produtos usados ou reciclados como roupas, artesanato, moveis ¢ utensilios, com
potencial de peracio de recursos para as finalidades sociais da associagao.

Titulo: PROGRAMA MELHORIA DA EDUCACAO

Periodo de Execugdo - Inicio Fevereiro /2025 Término Dezembro2(25

Identificacio do Objeto: Projetn Educacio Pericdo Integral - EM Pedro de Alcantara
Santos Silva e EM Catarina Maria dos Reis - Pola 11

Pablico alva: 240 alunos entre 6-12 anos

Local de execugiio: Municipio de Atibala: EM PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA e
EM CATARINA MARIA DOS REIS

Coordenador(a):

Responsivel técnico pelo Projeto: Cristiane Marques Merissi

Endereco de responsdvel técnico: Rua José Tricoli, 101 Vila Petropolis - Atibaia - 5P,
Cep: 12946-430

A implantacdo do ensino Integral, no modelo de Escola em Periodo Integral, se
justifica na medida em que atende o4 compromissos no Plano de Metas Compraomisso
Todos pela Educagio, por meio do Decreto n® 9393/2020, do Flano de
Desenvolvimento da Educagio(PDE) bem como Resolugdo SME/CME n®10/2020 -
Matriz Curricular Ensino Fundamental — Nove Anos, por meio da Secretaria Municipal
de Educagio, mantém o compromisse de ofertar uma educagio baseada na melhoria e
na qualidade do Ensino Fundamental |, seguindo as tendéncias e orlentagies abalizadas
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peh; Minlstério da Educacdo e Cultura/MEC, bem como pelos nrga;'.tismnﬂ
internacionais que propéem um ensino diversificado.

MNesse contexto, o artigo 12 da Resolucio CEB/CNE n® 417, de 13 de Julho de 2010,
preconiza que:

“Labe aos sistemas educacionals, em geral, definfr o programa de escolas tempo parcial

divrno [matutine ou vespertina], tempo parcial noturno, e tempo integral {turno e
contrefurno ou Lurna Unico com jornada escolar de 7 horas, no minima, durante todo o
periodo letiva], tendo em vista a emplitude do papel sociveducative atribuido ao conjunto
orgdnico da Educapdo Bdsica, o que requer outra organizagdo e gestdo do trabalho
pedagdgico. "§ 12 Deve-se ampliar a jornada escolar, em tnice ou diferentes espagos
educatives, nos quais a permanéncia do estudante vincula-se tanto & gquantidade ¢
qualidade do tempo didrio de escolarizagio quanto & diversidade de atividades de
gprendizagem. § 2% A jorngda em tempo integral de atividades e estudos
pedagogicamente planejados ¢ acompanhados.”

Ainda com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional - LDB e do Plano
Macional de Educacdo - PNE, consideramos que no art. 34 caput da Lei 5.394, de 20 de
dezembro del996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - LDB, determina a
progressiva ampliacio do periodo de permanéndcia na escofa.

De forma a atender a Meta 7 do Plano Nacional de Educacdo, aprovado pela Lei n®
13.005, de25 de junho de 2014, apoiar a operacionalizacdo de agdes voltadas & melhoria
da gualidade da oferta do Ensine Fundamental,

A necessidade de ampliaciéo dos espagos educativos no contexto das unidades
escolares, como pressuposto i implantagio gradativa da educagio em tempo integral,
de farma a atender a metaé do Plano Nacional de Educagio - PNE, aprovado pela Lai n®

132005, de 25 de junho de 2014.

A concepgdo de educagio integral reconhece gue o desenvolvimento pleno de um
individuo 56 & possivel quando se observam suas diferentes dimensdes formativas.

Além dos aspectos cognitive e intelectual, o5 processos pedagogicos devem também
articular as dimensdes fizica, afetiva e socioemocional, social e cultural.

0 contato com o lazer, cultura e atividade fisica estimula habilidades socioemocionais
gue também ajudam no desempenho escolar do aluno, A pritica de atividades fisicas,
faz bem & safde, aprimora habilidades motoras, aprendem lighes de trabalha
colaberative, controle emocional, responsabilidade, socializacdo, enfre outros, A
proposta & promover uma educacio veoltada para o desenvolvimento pleno do aluno em
suas diferentes dimensdes formativas.
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A organizagio das atividades em periodo integral, sob a forma de oficinas, possibilita
que, através de praticas planejadas e significativas, as criangas possam desenvolver
progressivamente sua autonomiz, sob a supervisdo e orientagio de educadores que lhes
permitam dialogar, refletir, sugerir, intervir e criar através de diferentes finguagens:
oral, escrita, plistica, cénica, entre outras. Assim, o ideal formativo da Educacio Integral
considera que as dimensoes fisicas, sociais; culturais, intelectuais e emocionals sejam
intencionalmente reconhecidas e estimuladas.

Sendo assim, a OSC Abayomi Centro de Desenvolvimento Humano, que iniciou suas
atividades em junho de 2019, tendo suas atividades voltadas no desenvolvimento de
Programas e Projetos dirigidos a criancas e adolescentes, para assegurar direitos de
pleno desenvolvimento e insergio social, de acordo com as premissas do ECA - Estatuto
da Crianga e do Adolescente vem através deste apresentar esta proposta. Sua fundadora
e atual presidente am exercicio, atuou como coordenadora por mais de dez anos no
servigo de acolhimento institucional do municipio de Atibaia, o que The preporcionou a
expertise na prestacdo de contas do servigo e no trabalho com criancas em sitagio de
riscos e de vulnerabilidades sociais, em 2023 atuou por & meses como coordenadora
pedagdgica no contraturno escolar da EM Prefeitc Walter Engricia de Oliveira onde
buscou ofertar uma educacie de qualidade, baseada na equidade e no compromisso
soclal, com curriculo diversificado, centrade na formacio integral do cidaddo,
ampliando o tempo de permanéncia na escola e espagos educacionais e culturais.

Na perspectiva de atuar de forma preventiva, na promocio do
desenvolvimento humane, a 05C Abayomi Centro de Desenvolvimento Humanao se
dispoe a atender ao Chamamento Piblico visando manter uma parceria com a
Prefeitura da Estincia de Atibala para a execugio do Programa Melhoria da Educagio
no periodo de fevereiro a dezembro de 2025, certos de gue a implementa¢io deste
programa & uma estratégia importante para promover a igualdade de oportunidades, o
desenvolvimento sauddvel das criancas ¢ para 4 construcdo de uma seciedade mais
justa e inclusiva,

Geral:

Oportunizar o desenvolvimento das criancas na integralidade, por meio de estratégias
que Favorecam a aprendizagem efetiva dos aspectos: intelectual, afetivo, social, fsico,
cultural e psicologico, associando as experiéncias e os saberes das criangas com o
conhecimento artistico, ambiental, cientifico, tecnologico, e que estejam em consondncia
ae Curriculo de Educacio Basica Municipal de Atibaia. Sendo imprescindivel préticas que
oportunize experiéncias com diversas linguagens garantindo o previsto na BNCC (Base
Macional Comum Curricular], gque prevé os direitos de aprendizagem dos alunos:
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conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se, Promovendo atividades
estimuladoras do processo de aprendizagem em todas as dreas do conhecimento,
ampliando com metodologias diversificadas e conteldo como estratégia para reverter a
situacio de vulnerabilidade social,

Ampliar a permanéncia na escola, dos{as) alunos(as) na faixa etiria de 06 a 12 anos da,

promovende a educagio integral no perfodo do contraturne escolar, de modo que se
garanta o desenvalvimento fisico, emocional e cognitivo, através de atividades
pedagogicas, culturais, artisticas, lidicas, esportivas e de dindmicas socio emocionais.

Expandir o repertorio cultural das criangas oferecendo a elas, atividades que estejam em
consondncia com o Curriculo da Educagio Basica de Atibaia /5P que preveem os direitos
de aprendizagem ‘dos alunos por meio do: brincar, conviver, participar, explorar,
expressar e conhecer-se.

Garantir as criancas a liberdade da criacio ¢ 0 acesso as fontes de cultura, previstes no
art. 58 do Estatuto da Crianga e Adolescente, respeitando-se os valores culturais,
artisticos e historicos proprios do contexto social da crianga e do adolescente;
desenvolver a socializagdo e a cooperagio, aprimorando a habilidade de se relacionar
COT 05 OULros;

Estimular a concentragio e o raciocinio logico;
Trabalhar as inteligéncias maltiplas: l16gica-matematica e linguistica;
Degenvolver a consciéncia corporal e a psicomoetricidade;

Utilizar diferentes linguagens (verbal, corporal, visual, sonora e digital) promovendo o
cotthecimento de linguagens artisticas, cientificas e matematicas, para expressar-se g
comunicar-se;

Promover a inteligéncia emocional, desenvolvendo: o autoconhecimento (capacitando
reconhecer e nomear ps sentimentos), a empatia, a cooperacio, o didlogo, o respeito
mitue e 3 diversidade;

Especificos:

Atendimento de até 240 criancas na faixa etdria de 06 a 12 anos de idade, que serao
atendidas no contraturno do periodo integral escolar, nas Unidades Escolares do Ensino
Fundamental, denominadas como polo 11:

- EM Catarina Maria dos Reis, Estrada dos Pintos, 5/n%- Atibaia Vista da Montanha
- Atibala -SP.
- EM Professor Pedro de Alcintara Santos Silva, Rua das Lantanas, n®50 Jardim

Estdncia Brasil, Atibaia - 5P,
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) 1 Alunos do ensine fundamental I"Eflangaa ap | 02/2025) 12/202%
da escola EM Catarina Maria | de 06 a
dos Reis 12 anos
de idade

h 1 Alunos do ensino fundamental  Criangas = 150 | 02/2025 | 12/2025
da escola EM Prefe. Pedro de de(6a
Alcantara Santos Silva. 12 anos
de idade

As oficinas serdo constitufdas e realizadas no contraturno do periodo integral e mediante uma
arganizagdo direcionada ao objetivo de Instigd-los e estimula-los a uma nova postura diante do
mnh;!xl:a:i escolar de forma lidica, estimulando a arte, o brincar, o esporte 2 a cidadania. Postura esta
gue compresnde andlise de seu papel integrador, consciéncia uma educacio de gqualidade,
respeitando as estratégias de acdo de cada unidade escolar ¢ a individualidade de cada um, tenda
cerno compromisse o despertar do desemvolvimenta integral do aluna,

Relatdrios

Serdo realizados relatdrios mensais, quadrimestrais e anual com dados qualitativos @ quantitativos,
bem como refatario fotografico das atividades, comprovando o execucio do objeto de parceria, Cada
professar fard o seu relatdrio individual @ 3 coordenaciio devera compilar os dados num Gnico relatorio
para a prestacio de contas.

HTPLC

Os professores participario das horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC, pele menos uma vez
por més, ou guando for solicitado pela di'reg:éu da escola afou pela Secretaria de Educagio.
Aﬂﬂﬁq&ﬂs-ﬂ-ﬂ Projeto

Serdc realizadas atividades no periodo do contraturno, sendo elas: Atividades Artisticas, Atividades
Recreativas e Esportivas, Dindmica Socioemocional, logos de Alfabetizacio e Ewperiéncias
Matematicas,

& aferigho se dard através de: Lista de chamada/conteddo; lvro de ocorréncias; relatarios
guadrimestrais de cada instrutor/educador; com reglstros fotograficos e avaliacho final pelos gestores
da escola,
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Frequéncia Maior frequéncia dos alunos nas atividades Lista de Presenga
Menor ndmero de faltas
Promover a ampliagdo da repertirio vocabular, matematico; Refatdrio de a?afiélcﬂﬂ
aprendizagern | musical, artistice ¢ sdeio cultural; mais acertos nas dos alunos
resolugies de problemas,

Promover a sadde | Aumento da resisténcia fisica; aumento do Relatdrios de Lista de
rendimento nas atividades fisicas; elevacao no Presenca
numero de exercicios fisicos, maler equilibrio, mais
.tunid_&ade; aumento do tempo de permanéncia
‘muma atividade.

Estimulara Diminuicdo de conflitos entre os alunosfalunos e Livro de Ocorréncias I
socializagde | entre o5 alunas/educadores (professores e

monitores)

Letramento Flukdez na leitura, na escrita com campreensdo do Refatorios e ava!i’-m;:_ﬁas
conteddo do texto. escolares I
Desemmbvera | Desenvolvimento da atencio e raclocinio [Ggico, Relzgtdrios e avaliaghes
atengio &0 ohservado através dos resultados dos jogos de ascolares |
raciocinia lagico alfabetizacio, matematices e de linguagens durante
a5 oTicings e avaliaclies procesisuals no ensing
regular,
Promover a Mogao de: equilibrio, [Ateralidade, do corpo no Registros fotopraficos e
consciéncia espago, estruturagio espago temporal, praxia, Relatarios
corparal coordenacie motora e dindmica manual,
Realizar formagdes | Participac3c em HTPCs, reunides de equipe e Registros fotograficos,

& avaliaphes

avalia¢do final do projeto, pelos gestares da escola.
Pesquisa de satisfagio com o responsdvels pelos
alunos, por amostragem.

relatérios e pesquisa
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Monitor R% 16,00 hora RE 1.280,00 R§ 14.0B80,00

Coordenador 01 R$40,00hora | 08 R$ 1.280,00 RS 14.080,00

Professor de jogos de 01  RS& 3‘!*_,5{] hora 12 R 1.656,00 RE§ 18.216,00

Alfabetizacio/Matemditl

ca e'Producdo de

Texto/Leitura e

Contagdo de

Historias/Letramento

Professor de 01 R$ 34,50 hora 08 R$1.104.00 R$ 12.144.00
| CircofTeatro _
I Professor de Danca 01 | R$3450 hora 08 R%1,104.00 f_?-$ 12.144,00

Professor e Educacio 01 | R$ 34,50 hora 12 R% 1.656,00 R$ 18.216,00

Ambiental o
| Professor de Artes 01 R% 34,50 hora 08 R4 1.104,00 Rf 12.144,00

Professor de Tecnologia | 01 | R$ 34,50 hora o8 R$ 1.104,00 R$ 12.144.00

da Informacio )

Professor de 01 R$ 34,50 hora 0f R 1.104,00 R 12.144.00

Musicalizacio

Monitor 01 | R$ 16,00 hora 20 R$ 1.280,00 | R$ 14.080,00
Coordenador 01 | R$ 40,00 hora 10 R 1.600,00 R$ 17.600,00
Professor de jogos de 01 | R$ 34,50 hora 20 R$ 2.760,00 RS 30.360,00 "
Alfabetizagio/Matemati

ca e Praduciio de

Texto/Leitura g -
.Eﬁntii;in_;le

Htstﬁﬁasﬂetrame nto :
Professor de Matematica | 01 .5 R% 34,50 hora 20 Rt 2.760,00 R$ 30.360,00
Professore Educagdo |01 |R$3450hora |12 RS 1.656,00 R$ 18,216,00
Ambiental L _
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Professor de Artes 01 R# 34,50 hora 12 RS 1.656,00 R$ 18.216,00
Professor de Dindmicas | 01 | R% 34,50 hora 20 R$ 2.760,00 R$ 30.360,00
Socio Emocional
Professor de Tecnologia | 01 | R§3450hora | 12 R$ 1.656,00 RS 18.216,00
da Informacio |
Professor de 01 | R$3450hora | 05 R$ 690,00 RS 7.590,00
Musicalizacio

logos de Alfabetizacio & Produciio de
Texto Leitura e Contacio-de Historlas

Elaborar propostas diddticas literdrias abordando diversidades de géneros,
Promover escrita, reescrita e revisbes de produgies texpuais.

Ampliagie do repertorio oral -escrite, pramatical, ortografico, estrutural o
ternatico,

Propor siteagies dicas para a interacie e consirugdo de estratégias por
meio dos jogos concretos e digitals.

Ler e interpretar diferentes textos e situagBes problemas envolvendo as
diferentes linguagens om Lingna Portuguesa, Matemdtica @ Arte.

Realizar & acompanhar de forma diveta, advidades diversificadas aos alunos
com maicres dificuldades,

Incentivar & participar dos projetos & coneursos aderidos pela escola, de forma
interdisciplinar, contextualizada e pritica.

Promover a integracio e interagio entre as turmas, disciplinas ¢ atividades
complementares.

Participar de forma interdisciplinar em parceria com os demais docentes para as
apresentaghes ntermas e externas, fechamento dos contetdos e do bimestre, Dentre
ouftras propostas desde que alendam as necessidades dos educados e 5sua formagho
integral e que estefam de acordo com os documentos norteadores da Educagao
Basica de Atibata.

Attvidades recreativas, jogos
cooperativos, espartvos,
girsLica ariEies @ pslcomopiricidade.

Avaliar e construir o perfil das turmas.

Propor e retomar as brincad eiras bradickonais.

Elaborar atividides fisicas por melo de elreaitos.

Incantivar o trabalho emeguipe através de jdeos cooperalivos:

Apresentar ¢ introduzir os jogos de tabuleiro {dama, xadrez, batalha naval, tritha,
vighha, lwde].

Reallzar campeonatos de joros de tabuleirs,

Apresentar ¢ aprofundar jogos de cartas (SuperTrunfo; Uno, Can-Can, Detetive, logo
ik Vida, Mico, Pedagigicos, Meméria).

Propor de forma lidica modalidades esportivas {recreagio], como salto & distineia
arremessos, corrida, volel, ténls, dentre outras,

Desenvolver atividades de Psicomotricidade.

Dentre outras propostas desde gue atendam 33 necessidades dos educados & sua
formagio integral e que estejam de acordo com os documentos norteadores da
Eduegio Bisica de Atibaia
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Desenvolver o Raciocinio lagice, o espirito de investigacio e a capacidade de
produzir argumentos convincentes, recorrendo ans conhecimentos matemdticos
para compreender ¢ athar no mundo,

Desenvolver e/ou discutic projetes que abordem, sobretudo, questdes de urgéncia
social, com base em principios étcos, democtiticns, sustentivels e solldirios,
valorizando adiversidade de opinides de individuos e de grupos sociais, sem
preconceitos de qualguer naturez,

Utilizar processos e ferramentas matemdticas, inclusive tecnologias digitais
disponivels, para modelar ¢ resolver problemas cotidianos, sociais e de outras dreas
de conhecimento, validando esiratégias'e resullados,

Denkre outras proposias desde gue atendam &s necessidedes dos educados ¢ sua

| Formagian integral ¢ que estejam de acordo com os documentos norteadoeres da

Educagie Basica de Atibaia

Experiéncias Ciénclas e Educacho
Ambiental

| Propor atividades priticaz e reflexivas sobre a Satide, corporal, auditiva e visual, tal

como a prevencio de acidentes.

Pesquizar, conhecer e conscientizar os alunos com relagio a alimentacie saudivel e
i producao e consumo conscienle,

Canhecer e ampliar informagtes tedricas e prateas referente & producio, cuidade e
consuma de alimentos da horta,

Apresentar a diversidade da Fauna e Flora da regido e do Hrasil e snas
caracteristicas; conscientizar sobre os problemas ¢ as possiveis responsabilidades
do ser humano: Comparar ¢ analisar as ransformagtes

ambientais decorrentes da acdo do homem num processo histdrico da regido e do
Brasil.

Explorar o= conhacimentas acerca do cicle hidrolfgico e aprofundar om refleéktes do
tema na regian,

Realizar pesquisas e tegistro sobre o desperdicioe producan de lixos no entorna @
propor atividades inspiradas nos SEs (repensar, reduzic, reutilizar, reciclar e
recusar Temas significativos para o momento, levando em consideragdo o cenario do
pals e da regido, trazendo praticas que possibilitem o desenvolvimento de
conscientizagio dos alunos acerca dos temas educagiio amblental e que gerem
mudanga de hibitos,

Dentre putras propostas desde gue stendam 3s necessidades dos educados e sua
formacio integral e que estejam de acorde com oz docunentos norteadores da
Educacin Basica de Atthala

Musicalizagio, Masica e Instrumentos

Apresentar eexplorar o3 elementos constituintes da misica [vez, tonalidades,
ritmkns, Instrumentos, ...

Vivenciar of diferentes estilos e ritmas musicals com e sem acompanhamento
Instrumental.

Construir com as criangas instrumentos muosicals e utilizi-los no contexto escolar,
Ampliaro repertirio Hnguistico e cultural
Produzir peguanoes trechos musicais, inéditos ou em form de parddia.

Construir parceria efetiva interdisciplinar com as demais atividades
complementares e disciplinas, principalmente aquelas ligadas 3 area musical.
Relacionar e oTganizar vivenciss musicais s partir da Juncis entre Literatura e
Musica. '

Conhecer e ampliar o conhecimento tedrico musical. Estimular a leitura de
partituras,
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Atividades Artistcas, Artes Cénicas,
Teatro e Circn

ﬂrg.an.iza:r_mnmentm de ensalos, estudos tedricos ¢ de ampliagdo de repertdrio,
Apresentar ¢ incentivar o contato e o gosto pelas misicas tradicionais do passado.
Fromover a interagao entre alunes de diferentes fabas etarias.

Incentivar a participagio colaborativa entre o8 alunos por meio de atividades
artfsticas musicais,

Valorizar e desenvolver & autoestima, autonemia e criatvidade dos peguenos
musicos.

Dentre outras propostas desde que atendam &s necessidades dos educados @ sua

| formagdo integral & gue estejam deacordo com os documentos norteadaeres da
i Educacio Bisica de Atibaia.

Propiciar o exercicio da infincia e da adolescéncia de forma Iidica e fortatecer as
relagies humanas a partiv da experimentagio de tenicas circenses em um ambientsa
de cooperacio ¢ cuidado coletivi,

Mo processo ensing e aprendizagem desenvolvem diferentes aspectos pessoais o
motores, coma a sensibilidade na expressio corporal, 2 autoestima, a conperagio, a
forca, o equilibria.

O Teatyo instaura a éxperiéncia artistica multigsensorial dg encontrs com o oulro
211 perfirmance.

05 processos de criago teatral passam por situapdes de criacdo coletiva &
colaborativa, por intermédio de jogos, improvisacies, atuagies e encenagies,
caracterizados pela interagio entre atuantes e espectadores.

O fazer teatral possibilita s intensa troca de experiéncias entre os alunos e aprimara

| @ percepeio estélica, a imaginagao, a consciencia corporal, a intuicie, & memaria, a
| reflexdo e o emogio,
| Dentre outras proposias desde que atendam s necessidades dos educados e sua

formagdo integral € gue estejam de acordo com o5 documentos norteadores di
Edweagio Bisica de Aribaia,

Tecnologia /Al fabetizacio Digital

Conhecer & manusear corretamante o SOUIPATEENTD,
Localizar e acessar pdginas/links no computador e na intemet,

Familiarizar e utilizar as ferramentas de pesquisa, Utilizar o recirsos de dudio e
video.

Ler & interpretar pdglias virtuais e géneres textuais digitais (blogs, noticias,
informativos, e-beoks...] (biog)

Conhécer e manusearusa de acessarios de multimidia {pen-drive, fonede ouvide,
mouwse, cds, UEE)

Produzir e editar wm audio e video interdisciplinar,

Conhecer e utilizar o Paint e outres recurses de imagem disponieis
Elaborar e apresentar um produto final com og recarsos do Paint, de maneira
interdisciplinar,

Conherer & ptilizar o Word e outros recurses de texio disponiveis,

Elabarar e apresentar um produts final com os recursos do Word, de maneira
interdisciplinar,

Conhecer as farromentas de construcdoe de tabelas.

Produzir tabela com contedgde interdisciplinar e contextaalizado,

Conbecer as ferramentas de construcase de graficas,

Produzir graficos com contetde interdisciplinares e contextualizados,
Conhecer o utilizar o recurso de PowerPoint
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| Elaborar e apresentar um produto final com os recurcos do PowsrPaint, de maneira
interdisciplinar.

Dentre outras propostas desde que atendam 3s necessidades dos educadns & sua
farmagiio integral e que estejam de acorde com os dogumentos norteadores da
Educagio Bisica de Atibaia.

‘Coordenagio Pedagbiica Acompanharas atividades pedagdgicas desenvolvidas pelo Projeto na escola;
' Acompanhar @ avaliar o desenvolvimento do trabalho docente;
Acompanhar e avaliar os relatdrios elaborados peles docentes:
Flanefar & coordenar reunibes pedagigicas ¢ HTPC oaline;
Compreender, mediar ag intra ¢ inter-relagies gue constituem o processa de ensing-
aprendizagem;
Providenciar material pedagogico para elaboraciodas atividades.
Alinhar frequentemente com a gestao escolar o andamento do Frojeto;
[ Particlpar de formagoes fornecidas pela Secretaria da educago do Municipio de
Atbaias.

0 projeto sera executado dentro da unidade escolar, utilizando e ocupando todos os
espagos oferecidos pela escola. Serd organizado com a diregdo da U.E um cronograma
! de visitas nos espacos em torno ne territorio e alguns pontos turisticos de Atibaia,

Material adminlstrativo RS 744,40 RS 744 40
Material pedagbgico

EM Pedro de Alcintara Silva R$ 2.500.00 R$ 3.500.00
EM Catarina Maria dos Reis. R$ 1.000,00

Total Geral RE 424440

NATUREZA DA DESPESA PEA [R%) OUTROS TOTAL (R$)

Pessoal e Obrigaches 310.310,00 310.310,00

(folha/encargos)

Material de consuma 424440 424440
Outros Servigos Pessoa 7.900,00 7.900,00
_ Juridica
 TOTAL GERAL 322.454,40 322.454,40
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Ite | Descrigdo dadespesa | Naturez = Umid. | Qtde. | Valor Unit. | Valor Total
m ~ ada Jhora (R%) (R%)
despesa 5
1 Coordenador MEI | 4000 | 18 288000 | 31.680,00
2 Professor de jogos de MEI 34,50 32 4 416,00 48.576,00
Alfabetizacio/Matemarti
ca e Produgio de
Texto/Leitura ¢
Contacio de
Histbrias jLetmmentu .
Professor de Matematica | MEI | 3450 20 276000 30.360,00
4 | Professor de MEI 34,50 g 1,104,00 I 12,144,00
Circo/Teatro
Professor de Danga MEI 34,50 B | 110400| 1214400
Professor & Educaciio MEIL 34,50 24 331200 36.432,00
| Ambiental
' Professor de Artes MEL | 3450 | 20 2.760,00 | 30.360,00
ilPt‘ﬂfES‘ﬁﬂl' de Dindmicas MEI 34,50 20 2.760,00 30.360,00
| S6cio Emocional
g | Professor de Tecnologia MEI 34,50 20 2.760,00 30.360,00
da Informagao . ; !
10 | Professor de MEI 34,50 13 1.794,00 19.734,00
B Musicalizagao
11 | Moniter MEI 1600 | 40 | 256000 28.160,00
12 | Assessoria Contdbil Pl 01 11 918,18 7.900,00
13 | Material administrativo Pl 01 11 67,67 74440
14 | Material pedagdgico Pj 01 11 | 3818 3.500,00

Natureza da Despesa Valor (R§ _)
Pessopal e Obrigacies 310.310,00
Material de Consumo 4.244 40
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nillutrq&__ﬂ&f‘ﬁgus Pessoa Juridica | 7.900,00 |
TOTAL GERAL 322.454,40 |

Fonte de Recurso: PEA

Previsao de Inleio: fevereiro/2025 Previsdo de Término: dezembro/2025

Nimero de parcelas: 11 {onze)
Valor de cada parcela: 01 x R$ 30.454,40 ¢ 10 x R$ 25.200,00

Valor Total: R$ 322,454 40 (Trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e cinquenta e
| quatra reais e quarenta centavos)

Unidade: Valor per capita Quantidade Valor Total
Més RS 122,14 240 R$ 32245440

Solicitamos o valor de RS 322 454,40 (trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e cingquenta
& quatro reais e quarenta centavos) para realizacio do Programa Melhoria da Educacio.

Local/Data: Atibaia, 10 de janeiro de 2025.

Representante Legal / Presidente; | Assinatu

Cristiane Marques Merissi : {Q“/ 4

Respongavel pelo Projeto: Assi tuy‘?
Cristiane Marques Merissi / :
P

(OrlITEA b AL BT o el e e

Db B ot s S E-Tauy

e e B e T e
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ANEXD VI

QUESTIONARIO DE SUSTENTABILIDADE

ISENCOES

Tipo X Inicia Vencimanto

Municipal

Estadual

Federal

RECURSOS FISICOS - IMOVEIS

PROPRIO
Cluant. Valor Venal Enderego
1
.
ALUGADO
Quant. Locador Aluguel Més (RS) Enderega
1 Maria Christina RE 1.042,36 Rua Adolfa André, 478 sala 02
Geisselman Moto Centro — Afibaia = SP.
2 Caciatori RS 1.016,90 Rua Jlodo Franco de Camargo,
EOS sala:01 — Centro = Bom
Jesus dos Perddes
| 4
CEDIDD
Quant. Proprietdrio Endereco
1
2

CHPI: 34.076.096/0001-93
UMIDADE 1 - Rua Adolfo André, 478 Sala Z Centro - Atibaia — 5F.
UNIDADE 2 — Rua lade Franco de Camargo, 805 sila 01 — Bom lesus dos Perddes — SP.
Fone: (11} 99943-2512 ou 94123-2025



ABAYOMI CENTRO DE

SENVOLVI UMANO ;
W DE MENTO 3 @
oo " e
MATERIAIS IMOBILIZADOS
i .__. T ;m” : . -m : :.L:.--L . :
r 1 Gelzdaira | RE 250000 RE 2,500,040
2 Babedauros com agua gelada _ R$1.20000 RE 240000
| 2 |Microondas RS 500,00 RS 1,000,00
3 | Computadores RS 1.200,00 R$ 3.800.00
2 | impressoras a jato de finta RS 1B00,00 R3 3.200.00
1 | impressoraa [aser RE 2.000,00 R$ 2 000,00
2 | Projeiores R$ 2 000,00 R$ 4.000.00
2 | Metebooks R$ 2.500,00 R 5.000,00
2 Aparethos de celular == R3 800,00 R¥ 1.800.,00
10 Mesas pldsticas com 4 cadeira cada RS 450,00 R$ 4 500,00
B | Cadeira universitirias RS 200,00 R% 4.800,00
1 | Arquivo de ago para pastas suspensa RS 800,00 R$ B00.0O
1 | Ammdrio para materiais _R§ 700,00 H3 700,00
1 [ Tv42 RS 1.500,00 RE 1.500,00
1 | Mecrosystem R$ 200,00 B3 800,00
2 | Tala para projetor R 300,00 R% 600,00
2  |Flipchart - R$ 100,00 RS 200,00
2 |Cafeteiras elétricas R$ 200,00 R$ 400,00
2 | Chaleliras elétricas: R3 200,00 R3 400,00
1 Rack com gavetas = | Fig 400,00 R5-400,00
1 Estante para livros R$ 300,00 RS 300,00
5§ |Prateleiras da madeira - R% 80,00 RS$ 400,00
1__ | Prateleira de plastico RS 100,00 R 100,00
2 Mesae deascrifana Fd 500,00 RS 1.000,00
4 Cadeiras de escrittrio R3 300,00 RS 1.200,00
2 | Poltronas R$ 200,00 R$ 400,00
TOTAL R$ 43 700,00

UNIDADE 1 - Rua Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibala — 5P,

CNPI: 34.076.096/0001-83

UNIDADE 2 — Rua lodo Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perdfes — 5P,
Eone: {11)99943-2512 oy 04123-2025




1 | Bazar Social | RS H T-'.,
z Doacdes R% 600,00 RS 7.20:0,00
3 Mensalidade associados R% 950,00 RS 11.400,00
Total de Recursos Praprios RS 2.150,00 R$ 25.800,00

Atibaia /10 de janeiro de 2025.
oy

=~

(bt g Ao
i argques Merissi

Presidente

(Pariamis b an by gk o il o e
[ R0 s S T3 -0

b T e B e L T R

CMPE: 34.076.006/0001-53
UNIDADE 1 - Hua Adoifo André, 478 Sala 2 Centro - Atibala = 5P,
UNIDADE 2 - Rua oo Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perddes - 5P,
Fome; (11)99943-2512 pu 94133-2025



QUADRO DE HABILITACAQ OU FORMAGAQ DE PROFISSIONAIS

QUADRO DE RECURS0OS HUMANOS OSC

Fagﬂgu

ANEXO VI

3 Assistenta Social Cirientadora
Cnipos

3 | Psictloga Onientadora
Grupos

1 | Bacharel am Diraito Cnantadara
Grupos

1 —Sarm etcolaridade

2 - Ersine Fundamental Incomigleto
3 = Ensini Fundamenta | Completo
& — Ersing Medic Complato

& - Ensing Supetior Campleta

6 - Eapecializacda

7= Mestrado

& - Doutorado

2 - RPA

3 = Veluniario

Obs: Informamos que o gquadre de RH para contemplar o chamamento serd
apresentado apds o resultado do certame,

Cristr LI&EF% sm/eri;si
=

sident

TR AL A o g e e
D Ao s 5 3 -Timy
e e B e T e

CNPY- 34,076 095/0001-93
UNIDADE 1 - Rua Adoifo André, 478 Sals 2 Centro - Atibaia — 5P, _
UNIDADE 2 — Rua Jodio Franco de Camarge, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perdes — 5P,
Fone: {11) 99943-2512 ou 94123-2025




Prefeitura da Estancia de Atibaia
Estado de S40 Paulo

la de A istracd

PROCESSO ELETRONICO N° 25.496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 00623

TERMO DE COLABORAGAD N° 028/20231

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEERAM A
PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBMA E A
ABAYOMI CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO PARA A EXECUGAD DO PROGRAMA
CRIANGA FELIZ.

Pelo presente instrumenta, de um lade a Profeitura da Esténcia de Abbaia, pessoa juridica de
direito pablico interna, com sede na Avenida da Saudade N° 252, Centro, Atibala, Estado de S8o
Pauls, inscrita no CNPJMF sob o n® 45.279.835/0001-08, representada pela Secretaria de
o Do Social, através de sua Secreldria, Sra. Magall Pereira
Gongalves Costalc Baside, portadora do RG n,° 6.7561,238-8 SSP/SP & CPF n® 064,742.618-89,
doravania derominada PREFEITURA, & de outo lsde a OSC Abayoml Centro de
= i cavid inscrita no CNPJMF sob n® 34.076.096/0001-93,
estabelecida neslta cidade, na Rua Adolfo André, 478, sala 02, Ceatro, Atibala, SP, representada
por sua Presidente, Sra. Crisilane Marues Menssl, portadora da cédula ce idantidade RG n.*
18,602.305-4 SSPISP, e co cadastro nacional das pessoas fisicas CPF n.° 128,984,236-82,
3 - inada OSC, eelebrar o TERMO DE COLABORAGAD que
subordinard &s regras. no que for aplicavel, da Lei 13.019 da 31 da julho de 2014 o suas
aheragdes, & do Decrslo Municipal n* 5,418 de 28 de dezembro de 2017 e das InstrugBes
01/2020 do Tribunal de Contas do Esfado de SSo Paulo, fem enire si [usto » coniratado o
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presenis TERMO da COLABORAGAD lem por OBUETO a Execuglo do Programa Crianga
Feliz, podendo ser formalizade a partr da data de sua homologaglo conforme Plano de
Trabalho aptesentado no Processo r® 25.496/23, Edital de Chamamenio Piblica n® 00612023,

Rus Bruns Sargiant, 18 - Vila Rica - Alibakt - 87 - CEP 12580412
Foou: [011) 44147510
ot

Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de S3o Paulo
Sec ia de Administrach

PROCESSO ELETRONICO N 25.456/23 CHAMAMENTO PUBLICO N* 008/23

h} Exigir da entidade parceira & prestacio de conlas conforme determing a Lel 13.019 de 31 de
julha de 2014 e suas alt e & (amas exig
respactivo Tribunal de Gontas;

i) Realizar de das
1} Constatadas as imegularidades ou omissio na prestaghio de cantas, previsias no art. 70 da Led
13.018/14 @ suss alleragdes, @ Iranscormidos 08 prazos previslos nests artigo, comunicar aa
Tribunal de Contas do Estado de S50 Paulo no prazo de 10 (dez) dias Otels nos termos da IN
01120 e suas aheraghes,

I) Cumprir o disposto nos ars, 119 e 120 da |N 01/2020 (Sistema Apenados), quando adlicadas
as sangbes administrativas previstas na Cldusula Décima Primeira deste Termo & esgotadas as
providéncias do Triounal de Contas do Estade oe Sio Paulo;

mj Manter, em sau silic oficial na internet, & relagio das parces b @& dos resp
prancs de trabalho, alé cento e oltenta diss apds o respectivo encermamenta,

da Admin &0, cAso houwer, @ do

SEMDre QU

I - SAD OBRIGACOES DA OSC:

a) Resp ar-ge pela oo do cbjeln;

) Prestar informagoes e esclarecimentos sempre que solictados, desde qua a0
acompanhamento e contrale da execucis do objeto;

e} Manter os licados em ti de poupania Guando of mesmos nlo forem

utilizadas em prazo inferior a 30 (irinta) dias;

d) Efetuar os p 35 por i@ direta na conta bancaria de ttularidade dos
forneceares ¢ prestadores de senvigos (DOC. TED, Crédilo), pessoa fisica ou juridica, inclusive
das vedado usar cheques para sague ou quaisquer pagamentos;

#) Quando autorizade, pagar despesas am ospdce, desde que demonstrada 8 impossibilidade
fisica de pagamento modianta transferéncia olotrdnica;

T) Farer a reslituigdo dos rendimenlos financairas, excelo se aulorizado aplicar no objelo.

Rua Bruno Sarglani, 100 - Vila Rica - Atibaia ~ P - CEP 12040-412
Fane: (011) 44142510

0T 1 3008:TACD

ACD ® nfarme

COSTATD BASILE. REIMNALDO FEITOZA DO

| MAGALY
e,

BT

Anwnain por 4 prvsoe DL MA QONCALVES
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PROCESSO ELETRONICO N® 25.496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23

que acompanhado do Edital e seus anexos, 380 partes integranies deste conlrato como se nele
estivessa transerio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAQ

A Senhora Magall Poraira Gongalves Costato Basile, Secretaria de Assistincla a
Desenvolvimento Social, RG 6.761.239-8, CPF 064.742.618-89, fica responsédvel por acompanhar
e fiscalizar 8 execugdo da parcera, bem como emilir o parecer conclusive da prestacio de
conlas, nos lermos oo Decreto Municipal n® 8.102 de 27/12/2018,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
1-5A0 OERIGAGOES DA PREFEITURA:
a) Fomecer os recursos financeiros pars execuglo deste objets;

b) Prorrogar & parceria de offcie, quando houver atraso na liberaglo dos recursos ou dos
servicos, limiada & prorogagdo a0 exalo periodo do atraso;

c) Acompanhar & liscallzar a execugbo da parceria;

d) informar @0 seu supedor hierdrquico a existéncia de falos que comprometam ou possam
comprometer as alividades ou matas da parcaria e de inditios de Iregulanidades na gestio doa

recursas, bem coma as providéncias adotadas ou que serdo para sanar os probl
detectados;

&) Emilir ralaidno téenico de monitoramentc e avabiscio da parcera, antes & durante a viginos
do objeto, 2 & homologagio da C de ok o designada;

f) Emitir parecer técnico conclusive de andlise da prestagio de contas final, com base no
relatdria técnico de monitoramento & avaliagio de que trata o art. 58 da el 13.019 de 31 de julv
de 2014;

@) Gumgprir com os prazos previstos pers evakagio da Prestacio de Conlas;

Rua Bruna Sarglesi, 100 - Vils Rics - Atbaln — 5P — CEP 12840-411
Fona: (011) 44142590

Prefeitura da Estancia de Atibaia
Estado de S30 Paulo
Secretaria de Administracio
PROCESSO ELETRONICO N® 25496123 CHAMAMENTO PUBLICO N* 006/23

g) Fazer o resliuicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendmentos nllo
utilizadas, excelo se autorizado reprogramar;

I} Manter @ o8 na cona b pocifica citada reste instrumento;

I) Pesmilic fhve scosso do Geslor, do resporsdval pelo Confrola Interno, & dos membros da
[ de N e Avaliagio da PREFEITURA, e de auddores e fiscals do Tribunal
de Contas, aos o as inf rof o este Junte &8 instalagd
da OSC;

) Transferir @ permilir 38 PREFEITURA a responsabilidade pela executdo do objslo, no caso de
a0 ou da ia de fal de moda a evilar sua descontinuidade;

k) Se responsabilizar i pelo g i istrativa e fi iro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respelo &s despesas de custsio, de investimento @ de
pessaal:

1) Se it |usivamenta pelo dos {+ lhi

flscais ¢ comerclals relativos ao da e a0 do Terma de

COLABORAGAQICOLABORAGAD, maerter as cortidbes negatvas em dia, ndo s

car sobddra ou subsidisria da Administraglo Publica pelos
pec g o do objsto da parceria ou reslricBo & sua execucao;

m) ; a ia de ia & Desenvoh Soclal,

de conlas parcial, aké o 10° dia dtil, apts o encarramento do més da rapasse de cada parcela, na
forma estabelecida no incisa | do artigo 36 do Decreto Municipal n* 8,416 de 281272017,

n) apresentar de acordo com as Instrugbes n® 012020 do TCE/SP e suas aferagbes, Instrucies
n® 0112020 e do inciso || do artge 36 do Decreio Municpal n® 6,416 de 28122017, em até 10
(dez) dias Gteis apds o to de cada q do ana civil, relalddo sobve a
execuclo do convénio no periode, apresentando comparativo especifico das metas propostas

£om o8 8 s q = . bem como o de
conlas;
o) Preatar contas final até 107 (décima) dia Otil de janeirs do icia seguinte 8o recebimant:

dos recursos, nos moldes das instruges espocifiicas aditadas pelo Tribunal de Contas do Estado

Ruza Brumo Sarghani, 100 — Vil Rica - Atbais — EP ~ CEP 12840-13
‘Fana: [B11) 44142510
e
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de S&o Paulo, ¢ critérios da Lei n.® 13.018 de 37 de julha de 2014 e suas alteragdes & do inciso
1l do artige 38 do Dacreto Municioal n* B.418 de 2812/2017. Rocolhar ao Erdro Municipal os

eveniuais saldos dos ¢ nio dentro do periodo
aprazado, inciusive 0s proverientes das aplicagdes financeiras realizadas. O descumprimants do
prazo lada para a gho da FH0 de conias, assim coma para se efsluar o
f se for o caso, -] de receber quaisquer culros recursas da
PREFEITURA;

o) Anexar @ entregar balango patrimonial, balancels analitico anual, a demonsiracho de
resultado do exercicio & & demonsiragho das ofgens e w80 dos da B
parceira, segundo as noamnas cantdbels vigenle para o lerceino setor;

q) Martter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia il subsequents
@0 da prestacio de contas, os d ariginals que plein a de contas;

1) identificar o nimeno do Inssrumento da parceria e Orgéo no corpo dos

originals da despesa, @ em seguida extrair copla para anexar & prestagio ce contas a ser

entregue no prazo 4 PREFEITURA, Inclusive Indicar o valor pago parcialmente gquando a
daspesa for paga com recursos do objelo e de culras fonles;

s) Divulgar esta parcerta, em seu silio na intermaet, caso mantenna, @ em locais visivels de suss
sedes sociais @ dos estabslacimenios em que exerga suas acbes, com @s seguinies
informagdes; data da assinatura, identificaglo do instrumento, do Crgao Concedents, dascrigao
do objeln da parceria, valor total da parceria, valores Bberadcs, e shuaglo da prestacio de
contas: da parceda;
1) Garaniir a afixagio de placas indicativas da pariicipagho da Prefeitura da Esténcia de Atibaia,
de Assisténcla e Dy o Social, em lugares visivels nos locals da execugio
dos projetos e, consoante @ legislaglo periinente que rege a mabéda, corforme manual de
idenbdade disponivel:

CLAUSULA QUARTA - DO DESTING DOS BENS PERMANENTES

Puia Hrunc Sargiani, 190 - Vila Rica ~ Aliala - 5P - GEP 12340412
Fona= (#11) 8142818
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I - DO EMPENHO A referica despess comerd por conta das  dotages:
12,201,08.244.0024.2,041.335039,.55,5000000,  12.201,08.244,0024,2 041,335039,01.5000000
12.201,08.244,0024.2.041.335039.91.5000000.

Il - DOS TERMOS ADITIVOS Caso venham a ser frmacos lsmos aditives 3 este insirumaento,
para a sua rtura sardo pela PREFEITURA,

oS e
i - DO CONTINGENCIAMENTO As pares reconhecem que taso haja necessidade de

i ez ia de de restos @ pagar, exigivel ao
de metas segunda a Lei de Respor Fiscal = Lel Complementar n®
10100, o guaniilative desle objelc poderd ser redurido alé a elapa que apresente
fungionaiidade;

g

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAQ

Este insirumento tem sua vigéneia com iniclo em 10/07/23 e w@rmino em 3112/23, podendo ser
promegado & oritérie da OSC ou da PREFEITURA, desde que aulorizado, & somerte quando
justificada as razbas.

PARAGRAFO UNICO - A promogagio dar-se-d

a) i da OSC d i & perante @ PREFEITURA
@k no minima 30 (inta) dias de antacadancia, que se sujeitard & andlisa & aprovacio;
b) a critério ¢a PREFEITURA @ devidamenle |usificads, da

05C, com no minimo 30 (trinta) dias de anteceddncia.

CLAUSULA NONA ~ DA RESCISAO
A rescia#o do presente Termo de COLABORAGAQD, se dard das seguinies formas:

1 - DA RESCISAO SEM ONUS Qualquer das partes podera rescindir esta parceria, sem anus,
lirditada a responsabilidade da execudo do abjeto parcial, desde que comunicade ex-oficl com
no minimo 80 (sessenta) dias de anleceddncia, quando das seguintes razbes:

Run Bruna Sargisni, 190 = Vila Rica = Atfala — 5P - CEP 12940413
Fone: (011] 4414-2570

EBASCETI-A008-TACD

GOMCALVES COBTATO BASILE. REINALDO FEITOZA DO
DBAS-CBI-3000-TACD

Asuragn por 4 passnsy EDNLVA GONCAL VES RODRIDUES, WAGAL| PERFIRA GOMEALVES COBTATO BASE . RERALDD FEITORA DO MASCIIENTD  CHISTIANE MARCUES MERIES)

Par rerifar o valdade dos wretur,

—
E
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As partes reconhecem qua 08 bens & direitos na data da s ou extingio
da parceria @ que, em razho desta, tenham sido adquirdes, produzidas ou transformades com

pela i piblica serd de titulasidade e s Incorporard ao
palrimdnio dz PREFEITURA,

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL E DO VINCULO TRABALHISTA
A contratagdo de empregados para a execupdo do objelo no espago piblico, quando pagos
integralmenta com recursos desla parceria daverd obedecor ao prncipio de legalidade,
Impessaalidade e da publicidace;

PARAGRAFO UNICO = Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridicarabalhista, de

quaisquer sspécies, entre 8 PREFEITURA ¢ o pessosl que 8 OSC utilizar pera a realizagdo dop
o afivi deste instrumanto,

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor total da parcenia & de RS 330.000,00 (trexentos o trinta mil reais) a sor Eberado em 6
parcelas iguais no valor de RS 55.000,00 {cinquenta e cinco mil reais) a serem pagas no 1* dia
il de cada més.

PARAGRAFO UNICO: A PREFEITURA reserva-se ¢ direilo de reler o8 pagamentos & OSC,

caso I das 1 no art. 48 da Lei n® 13.0192014 o
alleragtes;

| - DA MOVIMENTAGAC DOS RECURSOS Os valores a repassar, segundo o cronocgrama de
d botso, devaro ser d tados na conts esp da OSC, vinculads a0 objsto.

CLAUSULA SETIMA - DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
o previsio ong

© referide objuto serd erecutado ng seguinte forma:

Rua Brune Sargland, 100 — Vila Rics ~ Atibala - 5P -~ CEF 17940-412
Fone: |§11) 4414-2510 2
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#) Acordado enire as partes, desde que as elapas e melas proporcionais ao objelo, tenham sido
reakzadas e a4 contas alé o montante do repasse realizada;

b) Se ocorreram atrasos nos repasses de pariodo igual ou superior a 60 (sessenia) dias, & qua
comprometam a execusio do objelo,
¢} Em casos fortuitos, teis como guema, lempastades, inundagbes € incéndio, que possa

intedferir direlamanie na do obpls, com laudo de visloria pels
PREFEITURA ou per Orglios oficiais.
Il - DA RESCISAO COM ONUS Ocorsndo de - das clbusul

pravistas neste insirymanio, © Mesmo poderd ser rescindido unateralmenta pela PREFEITURA,
Interrampendo-se o8 repasses, quando a OSC serd nolificada para que no prazo da 30 (innta)
dias apresente a sua Defesa 6 nos demals casos p na P

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pala exacugao da parcania sm desacordo com o plano de trabaiho & com as normas desta Lol o
da legislag3a especifica, a administragio poderd, garantida a prévia defesa. aplicar &
da chvil as segui o

| = adveriéncia;

11 = susp rdria da participagia em piiico & imp o colobrar
parceria ou confrato com drglos & entidades da administracio municipal, por praze NBO superior
@ 2 (dols) anos;

Il = declaraghio de inidoneidade para parlicipar em publics ou colebrar parcena ou
contrato com érglos e entidadas de fodas as esferas de governo, enquenic perdurarem os
motives determinantes da punicio ou atd que seja promovida a reabiltagdo perante a pripria

suloridade que aplicou a pe , Que serd sempre que a organizaglo da
sociedade civil ressarcir a admi palas i ltanies, e apds decorrido o prazo de
sangdo aplicada com base no Inciss [l do anigo 73 da Lai Federal 13.019/2014 & suas aheragSes
Pardgrafo dnico: As sangBes astabalecidas sdo de i husiva do ou

Enia Bruns Sargland, 100 - Viks Rics — Atibale — BP — CEP 12840412

Fone: (011) 4414-2800

CHAMAMENTO PUBLICO N* 006/23

:

IC0 @ el o clitgs EBAS-CA71-3300-TACD

NVES COSTATO BASLE, REPMAL

s por 4 pessoas EDILMA GONCALVES RODMCUES, MAGALI PEREIRA GONIAVES

E



Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sdo Paulo

‘Secretaria de Administragdo
PROCESSO ELETRONICO N* 25.496/23 ct 0 PUBLICO N° 006123
Coardenader Municipal, facultada a defesa do | no no praze de

10 (dez) dias da nollficacds, podendo a reabilitagdo das sangdes dos incisos Il & I, ser
raquenda apds 2 (dois) ancs da aplicag3o da penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAD

Q exiralo do presente Terma de Golabaragiio serd publicado no Imprensa Oficial do Municipio,
ng praio maximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art, 38 da Lei 13,019 de 31 de julho
de 2014 e suas alleragdes,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ANEXOS

A fim de Instruir & normalizar, deverso ser consideradns como anexos, os constantes no edital de
chamamento, & os fomecides pela PREFEITURA em forma de instrugiio normativa efou decretn
rrunicipal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Atibala para esclarecer dividas de inlerpretacSes deste
Instrumento qus ndo possam ser resclvidas adminisiralvaments, nos lermos do arl 109 da
ConstituigSa Federal,

E, por estarem cientes & scordatos com 35 condiges e cléusulss sstabelecidas, 2 parles
firmam o presents instrumento em 03 (irés) vias de igual leor & forma, na presenga das
testlemunhas abaixe que também subacravem,

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA, aos 07 dias do més de julho de 2023,

Fua Bruna Sarglani, 100 - Vila

Rics — Alibala - 5P - CEP 13940-412
Fane: (011] &414-280
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAD - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAD/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefenurs da Estincla de Atibala

ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Abayomi Ceniro de Desenvalvimenio

Humano

TERMO DE COLABORAGADFOMENTO N° (DE ORIGEM}: 028723

OBJETO: Execupdn do Programa Crianga Faliz

VALOR DO AJUSTENVALOR REPASSADO (1) RS 330.000,00 (rezentos e trinta mil reais)
VIGENCIA: 10/07/23 4 3112123

EXERCICIO (1): 2023

Palo presante TERMO, nés, abalxo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

@) oajusie acima referido e seus Ac lomp de de conlas, estard(do)
sujeiiofs) a andise o julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio Faule, culo tramite
processual ocomoerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ler acesso ac processo, tendo visls @ copias das fi Ges de
interesse, Despachas € Decisdes, mediante regular cadastramento no Sislema de Processo
Eletrénico, conforme dados abalxa &m com e I na Rasolugh
n* 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no pracesso elelrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem 8
2ar fomados, relafivamente 80 aludido processo, serdo publicados no Didro Oficial do Estado,
Cademo do Poder Legislative, parte do Tribunal ce Contas do Estedo de S8c Paula, om
conformidade com o artige 90 da Lai Complementar n® 708, de 14 g janeiro de 1883, iniclando-
&4, & partr de entdo, a contagem dos prazos processuas, conforme ragras do Codigo de
Processo Civil:

FRua Brunp Sargiani, 100 - Vila Rica — Alibals - SF - CEP 12380412

Fome: (011] 44142910

D0 NASCIMENTO
EQAS-CET 1:3003-TACD

Teocom

Amsrarin por & pessoas EDJUUA GONGALVES RODMIGUES. MAGALL PERERA GONEALVES COSTATD RARILE, EPAL)

Faravacficar

EBAS-CRT1-J00H-TACD

Assrain a4 pessnas EMHLMA DONGALVES RODRIGUES, MAGALI PERFIFA GONCAVES COSTATO BASILE, BERNALDO

H st alor
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Cristiane Marques Marissi

Magali Pereira Gongalves Costato Basile

TESTEMUNHAS:

O BASILE, REINALDO FEITOZA DO NASCIMENTO & CRESTIANE MARDUES MEIYES!
EBAS-CATI-3000-7AC0

Edéma Gongalves Rodrigues Reinaldo Feiloza do
CPF: 386.243.478-48 CPF: 017.556.308-56

Rua Brane Sergland, 100 - Vil Rica - Atitals - 5P - CEP 12040417
Eane: |011) 44182540
gy b
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d} &3 info & iz dofs} W) pulo drgio & entidads beneficidria,
esi30 cadasiradas no modulo eletrdnico do “Cadasiro Corparativa TCESF — CadTCESP”, nos
termos previsios no Artige 2° das Instrugdes n01/2020, conforme ‘Declaracio(fes) de
Alualizagio Cadastral” anaxa {s);

2. Dame-nos por NOTIFICADOS para:

a) O ascompanhamento dos alos do p alé seu julg final ¢ i
publicagaa;

b} Se for o caso e de nosso inleresse, nos prazos u nas lormas legais e regimantais, exercer o
diraito de defesa, interpor recursos & o gque maks couber,

Atibaia, 07 de julhe de 2.023.

Nome: Magal Pereira Gongalves Costato Basile
Carga: Secretdria de Assisidncia & Desenvolvimento Social
CPF: 084,742.518-88

Nome: Cristiane Marques Merissl

Cargo: Presidenta
CPF: 128,584.238-82

Rua Sruno Sargiani, 100 ~ Vils Rizs - Athals - 57 - CEP 12940013
Fone: (B11) #414-2510
al 5P gov.hr

NAGALL PEIIRY
L PR

: EDILMA

et ERASCE.

VES COSTATO BASLE, RENALDO FEITOZA DO NASDIMENTD & CRISTEANE MARCUES MERISS!

Assinacio por 4 prasoan: ECILAA DONGAL
Pora varficar o vakdess cos a3enetn Scesae NIDE Oesbsa. | doc.com beiven hoscas' BAS-CAT

.



Prefeitura da Estancia de Atibaia Prefeitura da Estdncia de Atibaia

Estado de Sao Paulo Estado de Sdo Paulo
Secretaria de Administragdo Secretaria de Administragio
PROCESSO ELETRONICD N® 25.496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23
adm & oo inls o i 1% a8 e potd deste Tribunal, Na
hipdtase da prestagBes de contas, caso o signatdro do parecar conclusivo sefa distinto daquales
Neme: Magali Persira Gongalves Costato Basie 14 srolados coma sbsciarss do Termo de Cldncin # Notiicacka, serd sle cbjeto de nolifcaglio

aspecifica, (inciso acrascido pela Resolucso n® 112021)

Cargo: de Assislé oD Social

CPF: 084.742.618-89

ESASCHT 1-3000- TACD

Nome: Cristiane Marques Mersssi
Cargo: Presidente
CPF: 128,984 238-82

LVES COSTATD BASILE. REPALDO

Para wwifficas o validade ins svsmaiine, aceiis it iemhas. 1od oo brfefisaces/E BAB-CBT1.3006-TACD & informe 0 cddn EBASCAT 130 TACD

[DEMAIS RESPONSAVEIS ():
Noma:
Cargo:
CPF:

| VAGAL! PEREIRA GONCALVES COSTATO BASLE, AL

(1) Valor repassado e exercicio, quando sa tratar de processo de prestagio de contas,

{") © Termo de Cincia o Notificagdo elou Cadesiro dofs) Responsaveliis) deve idenfificar as
pessoas fisicas que lenham concoride para 3 pritica do aio |uridics, na condiglo de erdenadar

da d de panas es; de vais per agbes de acompanhamento, !J
[ li de 4 por p italdrios; de rasp pan ]
presluches de contas; de is com aiibuiges pi em alos legais ou I l

Rusa Bruno Sargian, 100 - Vil Rica — Aibals - 5P — CEP 12840-411 %

Run Bruna Sargianl 100 = Vila Rica — Alibass ~ 5P - CEP 12340-412
Fana: (B11) 44103018
pgerehr

Fornat (111) 44143510
“

E
—
&=

DN VOLVIMENTO SHUMAND n
PLANO DE TRABALHO
b o duse Infantil integral na primeira infincia;

1 IDENTIRCAGAD DO FROJETO ¥

8 2t v na i scimento i
1a. Titulo: Programs C-anga F2liz infinda no Sistema (inico de Assisténdia Sodal ol il AT g i
1b. Objeto: Execugdo 5o Fograma du Primeira Infincia no Sistema Onico da Assisténcia 4 Mediar o acesso di :p;[q-:'.v,ﬂﬂmllﬂl primeira infincia & das suas familias bs
Social “Crianga Fellz” (PCF1 of i periodn de 08 meses no municiplo de Atibala. politicas e servigos = 5173 o6 que necessitem;
1¢. Secretaria; % Colsborer no exerc (o Ga lidads los & o papel das famiflas
1d. Periodo de Execugic - Inicio 10/07/2023 Téemino 31/12/2023 para o desempenhy < funtio de cuidade, protecio e educacio da crianga;

<4 Fartalecer 8 prese~ro 03 asisténgla socisl nos rerritérios ra B iva da protecd
proativa e da prevencio de situaghies de fragiltacio de vinculos, de isolamentos & de

2. IDENTIRCACAD DA ENTIDADE situaghes de risco pe 17« ocial.

CAT- 000 TACD

GONCALVES COSTATO BASILE, REMNALDO FEITOZA DO NASCIMENTD @ CRISTIANE MARCRES MERISS
EBAS-CHT-3008-TACD

2a. Entidade: Abayomi Ceatio de D
2b, CNPJ: 34.076.096/0001 53
2¢. Enderago: fua Atiol'c 2e+, 478 Sala 02 Centro — Atibaia - SP E SCATIAITS
3 ok 2016. Sua
2d. Municipio: Atibaka 20, UF; 5P 21, CEP; 12.940-280 © Progeama Criancs el fol Instituida pela fel 13.257 de 08 de margo de
Teleh 1)4403. 7566 2h, E-mal “a e 5 propositura ocorreu en (<zoimuro de 2013 pela Frente Parlamentar da Primelra Infincia =
g " - & = i outras organizagBes da o< '=4u e Civil. Apds trés anas de amplo didlogo demaerdtien com :
2i, n' da conta corrents: 2j. Bancaz 2. Agincia nt: g 2 secledade, o marco k7= 7 3provade por unanimidade. No mbito da Assistincia Social ]
2 Dirigente: Cristiane (i7rouss Werissl 2. CPF: 12898423882 : o e A R PO
20 HG118.602.305-4 20. Cargo: Presidents g & DECRETO N8 8,855 de U5 da outubro de 2016, consslidada pelo DECRETO de N®
2p. Enderego Residenc .l 7.2 /o Tricoll, 101 Vila Petrépolls 9,579, de 22 de ~ouermion de 2018;
2q. Municipio: Atibaiz . UR: 5P 2s. CEP: 12.946-430 & RESOLUCAD CMAS Mo IW.D;NMMWW%W-“:I:;
& Primeira infing s o Setama Unico de Assistinels Soclal - SUAS, nos termos
3843 crismarissi@gmail
nm;um.maw..usu 2v. E-mall: com do art. 24 du Lel 7 & 722, ¢e 7 de dezembro de 1993,
S e S = A 4 PORTARIA MC b 554, OF 2 DE SETEMBRD DE 2021. Consolida 05 atos normativos 3
{ que regulamant’ 1 o #rxarams Crisnca Fely/Primeire inflincia no Sistema Unico de
OBIETIVOS \1\ Astisténcis Soci! - SUAS | i
i & RESOLUCAD CNa3/11C i+ 29, DE 11 DE MARGO DE 2021, Aprova recomendagBes de
3a. - Goral: Potencialiar as cormpatncias da familia para o cuidado, proteciio & 36 o aprir te a0 Frograma Infineia ne Sistema Unico de Assisténcia
s /e iniee s 305 ariangas e prl infancia, derand: de Soclal —SUAS.
vida & o tervidrlo, em coma=mentariedade as agSes do Servigo de Proteglio & Atendimenta & RESOLUCAD CI ¢ 1. DE 24 DE MARGO DE 2023, Institui 3 Camara Técnica da
Integral a Familla = P&% - cescrwolvido nios Centros de Referdincia da Assisténcla Social - Primeira Infing « ~o Satema Unico de Assistinela Seclal (SUAS) no dmbito da
CRAS, de forma artieul a2 3< 3766 da reda socloassistencisl e das demais pol s B getores THusriieE [ doSUAS: i g
(satiche, oducacio, cultiira, #717¢ JuLras). ol \ I( . T§~
} B \E ) Z-
7\ Cri3): 34.076.096/0001-93 > i KN 34.076,096/0001-83 3
1 UNIDADE 1 - Sua Ada fo Anded, 878 5ata 02 Cantrn - Atibaia - 5P " UMIDADE 1 s Ado fo Andiré, 478 Sain 02 Centra - Atibaia— 5P,
UNIDADE 2= Rya Joll- f1arcs du Camurgo, B05 Sala U1 - Bom Jesus clos PerdBes - S7. f UNEDADE 2 — Rua ol * =120 - Camarge, 80§ Sala 01 = Bam lesus dos Perdfies - 50.
Fere 111] 99943-2512 ou S4123-2025 1 e 1111999432512 cu 54125-2005 2



i

Este Programa é .~ iniciativa do governo brasiteiro que faz parte do Sistema Unico
de Assisténcia Social (S/5 e Lem como cbjetive promover o desenvolvimento integral
das eriancas na primeirs ~fincls, ou seja, desde o perfodo gestacional até os seis ancs de
idade.

O Programa & veirado sara familizs em siuaglo de vulnerabiiidade social & busea
BATANMIr que a8 crianga: teaham acesso @ servigos e culdados adequados nessa fase tio
imporante de suas tie ¢ desenvolvido por mefo de visita domiciliares, onde os
profissionals capackad.: vutedores) orientam os pais o realizarem com seus filhos,
stividades lidicas atra«#s do orinear. As visitas domiciflares procuram envolver agBes
intersetorials com as poiiticir oo Assisténela Socisl, Edueaclio, Sadde, Cultura e Direitos
Humanos.

Durante as visita: «: ='- dages ludicas e educativas estimufam o desenvolvimento
engnitivo, motor, sfetio « social das criangas. Alm disso, o repassadas informesSes
sobre a importdncla da = r et agio Josaudivel, vacinaglo, higiene, prevencio
da acidentes, entre out'o: 12733 relsvantes,

No dmbito da Asirsienzie :maﬂmmminrmwuﬁuam
princlpal objetiva & o d* fo-taiecer os v e &
participacdo ativa dos -3¢ ro 1 dado @ no estimulo so desenvolvimento integral de seus
filhos. Os profissionals oo srograma também orientam as familins sobre o direftos & os
servicos disponivels na rode Jo aisisténeia socal, de satde o de educaclo.

© municiplo da [+4ncis de Atibala aderiu 30 Programa t3o logo ele se institulu, em
2016, Até 2019 sua ex=cucds 21 direta e @ partic de de 2019 5e estabel
parceris com o tercelre retor para sua realizago.

Em 05 de Jurns deste mesmo ano (2019), 3 OSC Abayoml Centro de
Deservolvimento Humana e suas stividades visando stuar no desenvolvimento de
Programas & Prajetes ¢ .5 ¢0: 2 oriances @ sdolescentes, pars sxsegurer direltos de plena
desenvolvimento e Ini<icds socal, de acordo com as premissss do ECA — Esiatuto da
Crianca & do Adolescerte. Sup fundadora e atual presidente em exercicle, atuou como
coordenadora por mals e de: 0a0s no sBrvig de Tt da
e Atibaia, o que [he Hrooaroioaou @ expertise na prestagio de contas do servigo & no
trabaiho com criangas 1 srluagdo de rscos e de vul bilkdad, clals. O
familias das criangas & olhicac dsands a reinsercio em seus lanes de orfgem, também

1

proparcionou a habilid:ie o= ccmo atuar em contextos de fregiidede social, estimulando
mm

i

o fortalecimento dos v o
Faliz no Sntbito do SUA<

ey familiares, Um g5 principais objetivos do

CHiP): 34 076.096/0001-93
UMIDADE 1 #ua Adolfo André, 478 5aka 02 Centro - Atibaia = 57,
UNIDADE 2 ~ Rua Joli: /73720 ¢« Camargo, B05 Sals 01 - Bom Jesus dos PerdSes - SP.
a0 111) 99S43.2512 Ou BA115-2005

;mummmmﬂmlmam
UTILIZADOS PARA AF! 1ICAO 00 CUMPRIMENTD DAS METAS

OBJETIVOS IMDICADORES QUANTITATIVOS FONTES DE
VERIFICACAD
Apoiar ¢ pcompanharo  Gesntdade de criangas amamentadas por Entrovistasrelatérios/
desenvolvimento infam sust mbes.
Ioto/ tegisiro da visha
integral na primeira infhr i« .
_:5 _::um-mwmum
Apoiorpgertants safum i o up ge onwuites peé nata da  Caderneta desadce
ﬂm-:n'::mo festarae retatérios
perinatais
Mediaf ¢ stesso da
Zuantidade de CRAS/ PCF
M“H"‘:* ! ruoumpqummm
p'""“"":“‘“ :“" LA sare us families do PCF
servicos publlcos de qu-
mecessiiem
Fortalecer apRSENEIC) . 4o ussdcios do PCF referanciados  Registrot de usustics do
m:mﬂ-'“ __ na CAS de sew terrtéri; PCF o CRAS
mm‘&“ B «l:ﬁﬂlﬂ“lmbm
& cBes e Deti de suas
fragizagio de vinculs, - 7+ IdaL
isolamentos e de shuagl .
de ruco pessae € socis
VERIFICAGAO
Colsborar noeeerddio 0 oy o aglio da higiens o cuidades com as
par 0 ounad vitltas; Relatdrioc/dnteses
w-mnumn:imwmj_, Coivagio de culdade, wlecividede & oo sere
o o e e Shperigie em participor das propostas, vidaos
o 2085 20 parte dos culdadores, nas atividades
o alinga wd s, Aueante 3 visha.
Apolar a gestante & @ fon- - A toconfianca & fidade da gestamte g Jemtravistas &
na praparago para o ura o reslizagio do parto e de culdades Cepoimentos
nascimento & nas cuidacz: o o babd apds o nascimenta.

porinatas.

14312 34.076.098/0001-93 { s
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MARCAIES MERISS|

#irtarma ¢ o5dge EBAS-CBY1-3000-TACD

VES O SULE, e
oty

Ansinad por
Para verdoar

bt A RS GBI 1

P

I

h UNIDADE 2 = Rua Jobo -

Na parspectiva o stuai de forma preventiva, na pramesio do desenvolviments
h ede fbus corn s no dimento ds familias em condigBes de
vulnerzhilidade social oo muminicie, 8 OSC Abayemi Centro de Desenvolvimento Humano
sa dispbe 3 stender 8a 1\ mameato Piblico 008/13 visando estabelacar ums parceria eam
a Prefeitura da Estlincic o0 4t02a para a execucio do Programa Crianga Feliz no periodo
de jutho & dezambro de 1023, certos de que 3 implementacio do PCF no Ambito do SUAS é
uma estravdghn Impoiianie e p & ldade de idades, ©
desenvolvimento sauds v+ des crlangas na primeira infincia ¢ pars 2 construglio de uma
sociedade mais justa e o cusiva

OZA DO

cart

5. PRAZO PARA A EXECUCAD DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS
wo £ IR ST I 1
Mieta ey Erpecifeaclo ke G bede  Tamine
13 S meen Welve B 0 " o
etiuims o @ RCF = wperist @ 00 projeio i
Ll AR §
Setyinda o
equips s 13 Gl reavighes de sglo pan "
planejaments il de wstes o reoniles de  da projem
et 21 " MY S
(hilgagis 3.
Programa na
Terisdeios H
' !
s} $ 51 ok LapemRegle L]
o projess
das Abivizades
o Visita
Dommicifiar -y
Meta 4 ar Freoats dm o emlambeios  mamial,  Profasionsis
" Sudn Labet
m‘_ “r Pergies ca satniegio por pante dis  Fardlurdo
SRR E LT amoEivagEm. Mrogmmi
1L 34.076.096/0001-53

LNIDADE 1 - Flu Ad fo Andnd, 478 Sal 02 Cantro - Atibala — 52,
UNIDADE 2 - Rus Jolle =000 S Camargo, 805 Sala 01 - Bom Jesus dos PerdBes — !l A\
Fans (11)999535-2517 cu 94123-2025

7. ELEMENTOS QUE DEMONSTAEM A COMPATIBILIDADE DOS CLSTOS PRATICADOS NO
MERCADO OU COM 01UTRAS FARCERIAS DA MESMA NATUREZA, DEVENDO EXISTIR
ELEMENTOS INDICATIVOS 04 MENSURACKD DESSES CUSTOS, TAIS COMO: COTACSES,
TABELAS DE PRECOS DE 455001AAES PROFISSIONALS, PUBLICACDES ESPECIALIZADAS OU
QUAISQUER OUTRAS FONTES OF INFORMAGAO DISPONIVEIS.

Saldrio do cargo de Visisoor - 3vasll atualizado em 7 de jun. de 2023 = RS 2.745.00
Ut f e £ ot L B¥AY 0 mtagor SRCIRA lrio-SRCH S hum

8. EQUIPE TECNICA ENVOLVIO®

a) supervisor: wm proficc el oo divel superior, que atuard na Implementacio & supendsdo
vdenics do Programa, nti 4w Caces de capacitacho e educacdo permanente dos viskadores
locals, no apoia @0 plioaismento e reglstro de infarmacBes no sistuma eletrdnico do
Pwmmu;-3-t-¢ma-;lod;prvlpstdﬁpnﬂnﬂuﬁdlhm%m
a pakitica setorial da @0 tincs sacial,

b) visitador: 14 profilss.o-2 ¢ 3o 1hvel midio ou superior, responsdvel pelo planejamente,
realizagho, registra & =i ganhamento des visitas domicillares.

9. ESTRATEGIA DE ACAC (MEMORIAL DESCRITIVO)

As principals acfies no £ 4% tonsstem no que segue abaixo:

4 Visitas domiciiiares -'sns aden @ sitematicas, com mm para atenglo
¢ apolo  familia, 0 1012'ecimento de vinculos e o nfantil,
priorizands o pdblico-=va co Programa;

4 Qualificagio da ofer o <ios corvigos €
sclo assistendial, vicin s 355agurar a complementariedade das ofertas;

4 Fortalecimento da i e rEeralidade nos o s politicas pabll
em especial assistén: . 1acii sadde e educagdo, € o sistema de justica & de garantis de
direitas;

4+ Mobili educacio par
deste programa.

Fortal da

les3o da reda

citaglic @ apoio técnico 20s trabathadores
CliRk: 34.076.096/0001-53

-.\ é)
\ |
UMIDADE 1 s Adoio André, 478 Saia 02 Cantro - Atibaia = 5P,
+3ne et Camargo, 805 Sala 01— Boan Jesas dos Perddes =52,
Fore (11) 999432512 ou 54125-2025
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De acordo com o Guia p1 o vie: 3 Domiciiar, 19 edicSe Revisada e atualizada publicado pelo
Ministério do Desenvol /e is Social (MDS) em 2019, as atividades a serem desenvolvidas
nasvisitas domiciliares = -5 arcontros devem ser planejadas e consideradas a metadologia
da visita domiciiar voltsca para cada eas e o plblico sive,

& As visitas domicilia c: dario ser realizadas por visitador{a) social (educadoresias)
soclais) de nivel més o = supervisionadas por profissicnals de nivel superior do SUAS,

d A supervisio deste prosrevis serd de resp dode da OSC, que § um
tcnico de referéncis nara furglo de Supervisor.

Y CRISTIANE

+ Na execusdo das oGes pravistas no PCF, de ocordo com as suas arientagdes g
mw,crmssWoMm&mmWh g
Socledade Chvil de ALz istincis Social que uma propo : g

Atividades sg

#s wtividadis fundamentar =§'

]
~:v=-—.--mnmﬂmmmmuﬂ- .g
el - 2018 - g

Tarotas da Superdsor 28

4 Realizar caracterizac i = 230dstico do termitdrio; ' %\

4 Fazer encaminhame -1o: = d=volutivas das d d idas pa d A2

< Organizar e particips: de revnides iS5 COM OF vis para planejar ¢ discutir ‘Jé
as Visitas Domiciiars « Sy

4 Acompanhar o visits ot ros damicllios, guando necessésio;

4+ Encaminhar para @ soupe de referbacia do CRAS ou coordenagSo municipel do
Programa Crianca B - PL7, asta, quando houver;

+ it dos visitadores;

4 Participar de reuni@s« ri="1storizls @ do Comitd Gestor;

& Registrar visitas e ma 2 raiatirios do prontudnio eletrdinico do SUAS.

mm-m‘wmm-mnm»u-w-nw-

doF

o mieial ¢

huﬂlﬁmlhl-ummlim ms..... r, Bem
rtades palo MDS (4 de mm-m-m
conforme Portaria n 2,601, de 05 Je novembro de 2018, I
C7iP): 34.076.096/0001-53 @
UNIDADE 1 Fus Adoifo Andr, 478 Sala 02 Centra - Atibaia - 5P.

aco on Camango, 805 Sala 01— Bom jesus dos Perdlies— IP
Fone. 11 1) S9943-2512 ou S4125-2025

UNIDADE 2 - Rua Jod

SEGURANGA DE ACOLHIDA

Aseguranga de acolhic s csv= ree provida de condigbes dignas @ amblente acolhedor; das
suas demandas, Interssics ocessidades e possibilidades; oferta de od:nlwhn e
encaminhamentos car o obistivo de o ncesso & benefick e

programas de transferto = d= ~+nda bem como aos denmais direitos socials.

SEGURANGA DO CONVI/I0 04U YIVENCIA FARILIAR, COMUNITARLA E SOCIAL

@ programa deve propoicinnr experiénclas que para o dos
vincules familisres @ ecownisarios; conheciments do territdeio @ ressignificaclio da vida
social mediante os recu0s = potendalidades disponbvels.

SEGURANGA DO DESEN W ZLVIN ENTO DA AUTONOMIA
0 PCF deve garantir &5 utuano

EAASCETT-005TACD

respeito a si propric @ § 00 outras, bem como fundamentadas em principios éticos de justica
¢ cidadania. Deve ofervcer conneciments que contribuam pars uma mefhor gestio do
conflito entre outros @ /+v#4 o didlogo e comparnithamento de outros medos de pensar,
sgir & gtuar,

Este Programa deve §ar2oli cesso ds InformagGes sobre seus direftos socials, civis @
politicos e condicBes 5200k = w20 usulruto. Ter esgago para avallar as atengbes recebidas,
expressar opinides & re w12 caries, asshm como ter oportunidade de escolbs & tomada de
decisSo.

Eandﬂsa COSTATO BASILE, REIMALDD FEITCZA D0 MASCIMENTD o CRISTIANE MASTOURS MERISS

/
T

ESPAGO DE EXECUGAC

Este programa serd e cutuds ot ivds da visita domiciliar. Priorlt serd
nas dreas onde hd makor precance de familias em situaglo de risco ¢ vulnerabllidade social
nos termitdrios de refec o dos CRAS Alintpolls, Caetetubs, Imperial, Portdo e Tangue
sam, contudo, delxar 4+ sterder as Seas onde haja menor quantidade de famillas nas

A,

1

fes de raco ¢ yub ilidde
O PCF fieard sedinds =m uammmmm:.mfum
anteriormente pelo Programa. para a resiizacdo das pr de

Instrumentals, langamun 1o o2 Jados na p ma & gue também atende aos pard
previstes na Tipificaglo Hacions! ummawuamm
contar com adequad. (U racle, ventilago, conservagSa, salubridade,
limpeta e scessibilidads /

B i

CMP); 34,076.096/D001-63
- %ua Azcdo Andné, 478 Sela 02 Centro - Atibaia - SP. £
-unmmsﬁm - flom Jesus dos Perdbes - 6. !
forg 111)99043-2512 ou §4123-2025 2

UNIDADE 3
UNIDADE 2 R Jobi- |

S

HOPA
1 AYOMI CENTRO DE 2 :12{-:
5 VOLVIMENTO HUMANO

Tarelas do visitadar

< Realizar diagndstico 4»: familas, as e

“+ Planejar & reafizar a «#itss domikillares com apoio do supervisor;

4 Orientar as famllia: cudsdees sobre o fortaleciments do vineulo, parentalidade ¢
estimulagio para o Ostervol mento infantll;

& Identificar demandi « ac f20 lias para akém do desenvolvimento infantil e discutir com
o Supanvisor;

& Acompanhar e regist 1 150 1ados alcangados;

« Participar de reunidc : sz nois com supervisan

< Participar do proces - ce sduligio permanents;

+ Registrar as visitas ¢ scomaanhara i s f arede;

4 Elaborar registos e10/tos so0re a5 visitas domicillares com base em instrumental de

planeiamento de virto,
mtmral g € o3 e pal do Pragrama

018}
~2mis}

DAS VISITAS

As wishtas domiclliares =»
Minlstério do Desemvs
conforme abaixoe descro

& 02 (duas| visitas por e pars cada gestante e suas famillas beneficiinias do Programa;

< D4{quatro visitas po: 193 naca criangas e O (zero) @ 36 {trinta e seis) meses e suas
famiflias beneficidria: oo Programa;

< 02 {duas} visltas por i para erlangas de 27 {trinta e sete) a 72 (setenta @ dois) meses
suas familias bener < ars do Programa e que recebem o Beneficlo de Prestagio

salizadas respeitanda-te 3 periadicidade Indicada pelo
7 Social nz Ponaria n? 664-MC de setembro de 2021,

Continuada [BPC:

& 02 {duash visitas por o185 pars crinngas da O (rero) o 72 & dals} fastad:
do canvivio familiar conforme art.29 do Inclso I (Portaria MC- 664 de 02 de setembro
da 2021}

& 02 {duas) visitas po- —-tr—amnhn;ﬂdu!?(ﬂirﬂautﬂnﬂtkﬂﬂﬂtmm
que 20 M55 U e Seus jente da cpusa de
maorte, durante o pe -m‘trﬂﬁn&mhﬁlhﬂhﬂmﬂim Nacional (ESPIR)
decorrents da Cavly 17

Esse Plano de Trabaloo previ ® construgiio das agdes respeltando-se as
" aflancadas na esfera d s Frotecio Sockal Bisica, o saber:

Fone |11 999433512 ou BA123-2025

10.b, Previsiio de Término: 31/12/2023

10.c. Cuantidade de pareal:. U6 (1eg)

10.d. Valor de cada parcela (13 §5 000,00 (clnquenta & cinea mil reals)
10,0, Valor Total: RS 3300000, 00 [verentos & trinta mil resis)

10.f. Outras Informagdes sotir= 4 paicelas.

11. PLAND DE APLICACAD D05 RECURSOS:

NATUREZA DA DESSE5A PEA (RS}  OUTROS/R.P. TOTAL (RS}
Pessoal e ObrigagBes {folhe -cavges) 207.300,00 207.300,00
Materisl de consumo 96.500,00 $5.220,00
Uniformes 1.680,00 168000
Bens Permanentes 20.400,00 20.400,00
Outres Seryicos Pessod Jurt= i 5,400,00 5.400,00
Qutros Servipos Pessoa Fislcs - - =
TOTAL GERAL 330.000,00 330.000,00
12, RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO
Fontes Valar
Prafeiturs da Estincia de A1 e s RS 330.000,00
Contrapartida (recursos prooiiot] RS-

Outrss Fantes RS-
TOTAL DO PROIETO R$ 330.000,00
13, VALOR PER CAPITA:
13a. Unidade: 13k Vaigrpercapita 13 Quantidade  13.d. Valor Total
Més £5 137,50 400
it 14.076.096/0001-53 /
7N e e o et 20 e O B e o s 9.

Froee (110 599432512 ou 84123-2008
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14, VALOR SOULITADG HESTE PLANG DE TRASALHO

Salicitamos o valor de 87 =30 000,00 [tresentos = trinta mil resis) para realizaclo da Programa
Crianga Feliz - Primefra 113952 no SUAS,

15, MODO E PERIDDICI1ADE DAS PRESTACHES DE CONTAS, COMPATIVEIS COM O PERIODD
DE REALIZACAD DAS ETAPAS VINCULADAS AS METAS E COM O PERIODO DE VIGENCIA DA
PARCERIR, NAD SE ADITINDO PERIODICIDADE SUPERIOR A (QUATRD MESES).

A prestacio de contay o+l de scorde ¢om o artigo 36 do Decreto Municipal 8.416 de
28/12/2017.

Art. 36 A prestogBo de contas 00 o de termo de ¢ £

decreto & nos orlenta; e
observados os seguintes nearos

1= Prestagto de contes +oass! deverd ser lanpodo na plotafi i ica, disponiy
o Prefeiturg da Estdng - <7 Annaig, ané o 107 dia dtll apd domés de
de codo porcels, conte o ol 1odps bs comprovantes de despesas, bem como o relogdo dos
mesmas efetuods no p'otafcrma eletrdnich "Relatério de Prestopdio de Contos”™; b) reloglo
dos beneffcidrias do poocio, <) extrotos mensais dos contes vinculadas, com o respective
concillogBe bancdria;

M- Prestogio de Contars .

Jrengtivas do Tribunal de Contas do Estodo de 560 Pouls,

no sire

sivele dirasrd o

Municipal até o 10° &o meses de malo e setembro, contendo; a) "Refotdrio de
Prestogo de Contas”, t'c plorafomme Mmmnmwmw
MQMBM‘.:&::.&*MW da modeic

N-mﬁm'ml.r!&mﬂm i ao S drio ou Ll
Municipol até o 109 dic o' do més de foneiro, o5 P no artige
168 da INO2/16 do TCE ©0 = qu= wigr o substitui-la, exreto quonto oo balongo patrimaniad da

exereidlo encerrodo € onisrior, que déverd ser enthague até 31 de mango;

IV = O gestor, o Secrett o ox Luwwwmmmu
prestogdes de contos cnucls oo Depar
Plonejomento € Finangrs. &t ¢

7712 34,076.096/0001-63 g
#La Ao André, 478 Saits 02 Centro - Atibala - 5P J
e 4¢ Camargo, 805 Sala 01 - Bom Jesus dos Perdbes = 5P,

UNIDADE 1
UNIDADE 2 ~ Rua lof |
Feag 11)99843.2512 ou 94123-2015

Gosie do

BRASIL. Ministério da Cidscaniy OF. Manual d
Disponivel em: <
e/ lE

& Oesen

BRASIL MDS

cial e Combate a Fame. Resclugde n® 109 de 2009,
Aprova a Tiphicaglio dos 5 eni;os Sacloassistendiais. DOU da 25 da nov. de 2009, Disponivel em;
& A A 7 ey eiin

%2

OCHASH20na% 2010886211 c 101 ¢ $20deI0movembro%IDde%02005.pdt>
Acesso e 21 de jun. de 1023

BRASIL. PORTARIA N¥ 2,455 (
wﬁu*mmﬂ-ﬂJ&mem—hﬁhhmdﬂa*
Assisslincia Social, & dd o725 pr <hibtps:/ v fmateria
Jasset_publisher/Kujrw0772 ;,.hmwfumuvmmnumﬂm

BRASIL PORTARIA N® 260!
mm-m- pelo Mvistério do

Alecise. Di H
{ e

¢ (40 b2 novembro de 2018, DispSa sobre a utiilzagio de recursas
jivimento Social - MDS para o i

P do do reda :sun.n,

L] 20t
mma:m:& St mwwm mllﬂi*l‘-dlM3
BRASN, PORTARIA MCN# =51 co2lde bro de 2021, € of qua
regulsmentam o Program: m.n;ammmm-wmwuam
mnw“dr a5 /i gavbrfeng -fpar mc-n-664-d-2-ge-

2021-343007090> Acesso =+ 11
BRASIL PORTARIA MC N® 702 D2 13 DE OUTUBRO D 2021. dispSe acerca de medidas parz o

o jun, de 2023.

oea¥200> Acesso em: 1E 2o jun Lvml

BRASIL. Presidéncia da Rep.o = - £asa Civil - Decreto n? 8.559, institul o Programa Crianga Feltr.
lﬁdeu.l.!ﬂl& w- &

1B 34,076.096/0001-93
UMIDADE 2 - Rua Jolic 7+t 0r Camargo, BOS Saks 01 = Bom Jesus dos Perdiies — $P.

Fume: i11199943-7512 ou PELZ3-2025 s

50 17 ot setembro de 2018, Dispde sobre o financlamento federal das

Y Q/ c‘{;ﬁ
uuunn-a.u;;mm4nmnw-m-sr, ;%
18
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713000 TALDH

SCE0-FACD & e o

GONCALVES COSTATO RASILE,

EOSTATO BAGILE. R INALDD FEITOZA D0 NASCIMEMTO » CRIBTIANE MARDUES MERSSS]
T 1« 3000-TAGD
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1. IDENTIFICACAD DO PROIETOD

1a.
1b.

desenvolvimento Integral <3 r:ngas por melo de agdes articulaces com a rede
sodeassistencial & intersetor v

ig
2. IDENTIFICAGRO DA 05C : !
2@, OSC: Abayom| Centro i Deses {umana E:
2b. CNPJ: 34,076.096/000- =2
3. ORCAMENTO DETALHEDO EE
tem  Desaigiods Fatuness Unid. oide.  VslorUnit. ValorTotal H
duspesa Gatlespesa L] (L] :!,H
3 Supenvisor de I 1 & A75000 22.500,00 g
Projetos g
3. Edveadors)Social)  MF 1 s 220000 184.800,00 "3
Vishadorfa) |
3. Assessors Contibd 1 6 50000  5400,00 E
4 Alimentos L] 500,00 3.000.00 5
5 Combustives e 1 6 1305000 7830080 r/
Lubrificantes
& Materials 68 1 6 BI000  3.600,00
i :
7. Insumasparaat, 1 6 172000 1032000 .
nas visitad
L uniformes @ 3 4000 168000
g, BensPermanentes 14 1 120000  16.800,00 H
Tublets/Notenock 1 1 160000 360000 g
TOTAL GERAL 130.800,00 G‘,:;v?.
) '/ i
. T 34.076,096/0001-53 / i
N UNIDADE 1 - B+ 440 “ndrs, 478 Saia 02 Centre - Atibaia ~SP. % E
UNIDADE 2 - Rua JoBio Fr- o & Camargo, BI5 Sula 01 ~ Bom Jesus dos Parddies = 57 \
Fooe (1] 999432512 ou 94133-2028 L H

Contas do Estado de S8: 7zula, »uwam&mﬂmeWMW
@ que vier g substituia. #oragralo dnico: A pr bitizadas
oo Sistema de Controls in wrraawmmﬂmmewﬁmi-
consisténcio do dogur o ropis a i o reguioridads if e a
legitimidade do apicog). J<: fecdrsas.

16. PRAZOS DE ANAL °£ DA PRESTAGAD DE CONTAS PELA SECRETARIA.

O praro de andlise da or&:13030 de final pela Secretarla se dard de acordo com artigo
39 do Decreto Municiss: 2 116 de 28/12/2017 ‘}

Art, 38 A sndiise dv sestopfo de contos pelo Secretdrio ou Coordencdor Municipal
responsdvel pefo parceso Jur-sod o partir do onglise dos documentos apresentados pefo £
0S¢ e ainda:

I - des refotdrios de vis e "o 1o0a%, reofizade durante @ execusio do parcerio;

11 - o refatdrio Técnico de moe Hegho, ek pelo gestor da ia
o e MEWWMGM
7 Lries o2 ormigo 66 do Lel Federal n® 13.019/2014 e suos alterogdes;

Art. 40 O gestar do prooric cnltied porecer técnlco de ondiise do prestaglio de contos do
parcera celebrada, ob rervonde £ nos ortigas 67 da Lei Faderol
AP 15.019/2014 e sum; oieregies.

O BAILE

S0SHTACD » rore o

17, AUTENTICAGAO
Lotai/Data: Atibaia, 20 o2 jurs de 2023,

‘%ﬂ-@m'%ﬁummm
P i e T

Representante Legal ) ~residemies Assina
Cristiane Margues Me: wie v .
Responsdvel pelo Proj:iv l’-
Cristiane Marques Mer =2 a
o~
vl
Ry 3400

UNIDADE =, 2 Acurio Andeé, 478 Sake 02 Centro - Atibala— SP.
UNIDADE 2 = Rua Jodic *o0'Co (= Camarge, B0S Sala 01 - Bom Jesus dos Perddes - 5.
Foew 111)99943-3512 ou S0173-2025

]
Anninasda por 4

JOMI CENTRO DE

DEE N OLVIEMENTO HUMAND

PLARD OF TAABALHO/ORCAMENTO DETALHADOD

Titulo: Programs Crian; = 7o' ~ Primelra infincia no Sistema Unico de Assisténcia Sacial :
Objeta: EwecugSo de Fregrema Criangs Fellk que tem a finalidade, promaver o E




1 ) VERIFICAGAQ DAS
ASSINATURAS

4. RESUMO DO ORCAMEN 70 DETALHADO

Cédigo para verificacio: EBAS-CB71-3009-7TACD

Representante Legal / Precicents:  Assinatura:

]
Naturezn da Desoeds valor (RS __) E
Pessoal ¢ Obrigaghes (fothafe ~ca-pos! 207.300,00
Wtk ok i 95.320,00 Este d ey fol digital e pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
. w
s o o EDILMA GONGALVES RODRIGUES (GPF 3663000 XXX-48) em O7/07/2023 09.13:08 (GMT-03.00)
Parmpes 20.400, Papsl Assinarts
- E Emins par Sub-Aataidadn Condeadon 10 Asnatin 1006)
DOutros Servicos Pesson Jurfd 5.400,00 £
=
Outros Servigos Pesioa Fisics ic
TOTAL GERAL 330.000,09 § i '  MAGALI PEREIRA GONCALVES COSTATO BASILE (CPF 064, 200X X006-89) em OT/07/2023 09.14:43
2 E (GMT-0%00)
3 Papad: Asarants
§ Emtia por 5 D
5. AUTENTICACRD
2
Local/Data; Atibaia, 28 de run o do 2023 g o REINALDO FEITOZA DO NASCIMENTO (CRF 017000 X00(-56) sm O7107/2023 05:55:38 (GMT-03:00)
3 ¥ ” ! Paged. Aanriaiin
o # 1
i
g L
Cristiane Marques Meriss ﬁ % '  CRISTIANE MARGUES MERISSI (CPF 128XXX006-82) em 07/0712023 12:30:53 (GMT-02:00)
= Papal: Asenarm
g = Emiieis por; Sub-Aunddade Canticadons 1 [Assinatur 1002]
Cristiane Marques Marss il

Para varificar a validade das assinaturas, acassa a Cantral da Venficacho por mala de link:

hltps:/falibaia, 1dos.com briverificacan/EBAS-CBT1-3008-TACD
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> : CHP 14.076096/0001-53 i
0 UNIBABE 1-Rus A0/t Andiré, 478 Sala 02 Cantro - Atibaia —SP.

UNIDADE 2 — Rua 588 Fri a0 ¢ ¢ Camargo, BOS Sala 01 ~ Bom Jesus dos Perddes = 5P,
Fooe 11) 0943-2512 o4 $4123-2025 15

i
i
B




