Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 64.062/24 CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2024

TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2025

Parceria que entre si celebram a Prefeitura da
Estancia de Atibaia e a OSC Girassol — Associagao
de Desenvolvimento Social e Educacional, para
atendimento ao Projeto Educagéo Periodo Integral —
EM Pedro de Alcantara Santos Silva e EM Catarina

Maria dos Reis - Polo Il.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura da Estancia de Atibaia, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 45.279.635/0001-08 situada na Avenida da Saudade N° 252, Centro, Atibaia, Estado de
Sao Paulo, representada neste ato pela Secretaria de Educacao Sra. Denise de Oliveira Barbosa,
portadora do RG n.° 32.376.978-0 e CPF n.° 278.974.508-05, doravante denominada
PREFEITURA, e de outro lado a OSC Girassol — Associagdo de Desenvolvimento Social e
Educacional, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 41.646.193/0001-30, estabelecida na
Rua Jasmim, n° 180, Bairro Jardim Centenario, cidade Atibaia-SP, representada por seu
Presidente, Sr. William Brito Claro, portador da cédula de identidade RG n° 20.152.394-2 SSP/SP,
e do CPF n° 118.207.958-02, doravante denominada OSC, resolvem celebrar o Termo de
Colaboragao que subordinara as regras, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragoes,
e do Decreto Municipal n°® 8.416 de 28 de dezembro de 2017 e das Instrugcdes do Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo, tem entre si justo e contratado o seguinte:

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o Atendimento ao Projeto Educagao
Periodo Integral — EM Pedro de Alcantara Santos Silva e EM Catarina Maria dos Reis - Polo I,
conforme Plano de Trabalho apresentado no Processo Eletronico n°® 64.062/24, Edital de
Chamamento Publico n® 017/2024, que acompanhado do Edital e seus anexos, sao partes

integrantes deste contrato como se nele estivesse transcrito.
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2.CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A Sra. Denise de Oliveira Barbosa, RG 32.376.978-0, CPF 278.974.508-05, fica responsavel
por acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, bem como emitir o parecer conclusivo da

prestacao de contas, nos termos do Decreto Municipal n® 11.206 de 03 de janeiro de 2025.

3.CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1.SA0 OBRIGAGOES DA PREFEITURA:
a)Fornecer os recursos financeiros para execugao deste objeto;

b)Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos servicos,

limitada a prorrogacgéo ao exato periodo do atraso;
c)Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

d)Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

e)Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, antes e durante a vigéncia do

objeto, e submeter a homologagao da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada;

f)Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, com base no relatério

técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
g)Cumprir com os prazos previstos para avaliagdo da Prestagcado de Contas;

h)Exigir da entidade parceira a prestagdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes, e demais exigéncias da Administragdo, caso houver, e do

respectivo Tribunal de Contas;
i)Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario;

j)Constatadas as irregularidades ou omiss&o na prestagdo de contas, previstas no art. 70 da Lei

13.019/14 e suas alteragbes, e transcorridos os prazos previstos neste artigo, comunicar ao

Rua Bruno Sargiani, 100 — Vila Rica — Atibaia — SP — CEP 12940-412
Fone: (011) 4414-2510
chamamento@atibaia.sp.gov.br 2

Assinado por 4 pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, WILLIAM BRITO CLARO, EDILMA GONCALVES RODRIGUES e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/B233-20E3-0E59-18BA e informe o cédigo B233-20E3-0E59-18BA

=


mailto:contratos@atibaia.sp.gov.br

Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 64.062/24 CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2024

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no prazo de 10 (dez) dias Uteis nos termos da IN

01/2020 e suas alteracgdes;

1)Cumprir o disposto nos arts. 119 e 120 da IN 01/2020 (Sistema Apenados), quando aplicadas as
sangdes administrativas previstas na Clausula Décima Primeira deste Termo e esgotadas as

providéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

m)Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

3.2.SA0 OBRIGAGOES DA OSC:
a)Responsabilizar-se pela execugao do objeto;

b)Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao

acompanhamento e controle da execuc¢ao do objeto;

c)Manter os recursos aplicados em caderneta de poupanga quando os mesmos ndo forem

utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias;

d)Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos (DOC, TED, Crédito), pessoa fisica ou juridica, inclusive

dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

e)Quando autorizado, pagar despesas em espécie, desde que demonstrada a impossibilidade

fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica;
f)Fazer a restituicdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aplicar no objeto.

g)Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao utilizados,

exceto se autorizado reprogramair;
h)Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

i)Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da PREFEITURA, e de auditores e fiscais do Tribunal
de Contas, aos documentos e as informagdes referentes a este instrumento, junto as instalagbes
da OSC;
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j)Transferir e permitir a PREFEITURA a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de

paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

k)Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1)Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer

oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

m)Apresentar, mensalmente, a PREFEITURA, prestacdo de contas parcial, até o 10° dia util,
apos o encerramento do més de repasse de cada parcela, na forma estabelecida no inciso | do
artigo 36 do Decreto Municipal n° 8.416 de 28/12/2017.

n)Apresentar de acordo com as Instrugdes n° 01/2020 do TCE/SP e suas alteragdes e do inciso I
do artigo 36 do Decreto Municipal n° 8.416 de 28/12/2017, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugdo do convénio no
periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados

quantitativos e qualitativos alcangados, bem como respectiva prestagdo de contas;

o)Prestar contas final até 10° (décimo) dia util de janeiro do exercicio seguinte ao recebimento
dos recursos, nos moldes das instrugdes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, e critérios da Lei n.° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alterag¢des e do inciso Il
do artigo 36 do Decreto Municipal n°® 8.416 de 28/12/2017. Recolher ao Erario Municipal os
eventuais saldos remanescentes dos recursos repassados e nao aplicados dentro do periodo
aprazado, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas. O descumprimento do
prazo estipulado para a apresentagdo da prestagcdo de contas, assim como para se efetuar o
recolhimento, se for o caso, acarretara o impedimento de receber quaisquer outros recursos da
PREFEITURA,;

p)Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, a demonstracdo de resultado
do exercicio e a demonstracdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira,

segundo as normas contabeis vigente para o terceiro setor;
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q)Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao

da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestagao de contas;

r)ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e Org&o repassador no corpo dos documentos
originais da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a PREFEITURA, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa

for paga com recursos do objeto e de outras fontes;

s)Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguintes informagoes:
data da assinatura, identificagdo do instrumento, do Orgdo Concedente, descricdo do objeto da

parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situagao da prestagao de contas da parceria;

t)Garantir a afixagdo de placas indicativas da participagao da PREFEITURA em lugares visiveis
nos locais da execugao dos projetos e, consoante a legislagdo pertinente que rege a matéria,

conforme manual de identidade disponivel;

4.CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES
4.1.As partes reconhecem que os bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdo publica no decorrer da parceria, serao de titularidade e

se incorporara ao patriménio da PREFEITURA.

PARAGRAFO UNICO — Cabe a OSC informar a Secretaria de maneira imediata, sobre os novos

bens para que sejam efetuadas as devidas tramitagdes quanto a incorporagao patrimonial.

5.CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL E DO VINCULO
TRABALHISTA

5.1.A contratagdo de empregados para a execug¢ao do objeto no espago publico, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,

impessoalidade e da publicidade;
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PARAGRAFO UNICO - N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridica/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a PREFEITURA e os eventuais contratados que a OSC utilizar para a

realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

6.CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1.0 valor total da parceria é de R$ 322.454,40 (trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta centavos) a ser liberado de forma parcelada conforme

Cronograma de Desembolso constante nos autos.

6.2.0s valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na

conta especifica da OSC, vinculada ao objeto.

PARAGRAFO UNICO - A PREFEITURA reserva-se o direito de reter os pagamentos & OSC,
caso constatado qualquer das improbidades previstas no art. 48 da Lei n° 13.019/2014 e

alteracdes;

7.CLAUSULA SETIMA — DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

7.1.0 referido objeto sera executado mediante a previsao orgamentaria na seguinte forma:
7.1.1.D0 EMPENHO

7.1.1.1.A referida despesa correra por conta da dotagdo 18.200.12.361.0043.2293.3.3.50.39.00.
7.1.2.D0S TERMOS ADITIVOS

7.1.2.1.Caso venham a ser firmados termos aditivos a este instrumento, os recursos financeiros e

empenhos para a sua cobertura seréo indicados pela PREFEITURA.
7.1.3.D0 CONTINGENCIAMENTO

7.1.3.1.As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e
a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segunda a
Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101/00, o quantitativo deste objeto podera

ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;
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8.CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

8.1.Este instrumento tera vigéncia de 11 (onze) meses a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado a critério da OSC ou da PREFEITURA, desde que autorizado, e somente quando

justificada as razdes.
PARAGRAFO UNICO - A prorrogacéo dar-se-a:

a)mediante solicitagdo da OSC devidamente justificada e formalizada perante a PREFEITURA

em no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, que se sujeitara a analise e aprovagéo;

b)a critério da PREFEITURA e devidamente justificada, mediante concordancia expressa da

OSC, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

9.CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1.A rescisdo do presente Termo de COLABORACAO, se dara das seguintes formas:
9.1.1.DA RESCISAO SEM ONUS

9.1.1.1.Qualquer das partes podera rescindir esta parceria, sem énus, limitada a responsabilidade
da execugdo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no minimo 60 (sessenta)

dias de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

a)Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham sido

plenamente realizadas e prestadas as contas até o montante do repasse realizado;

b)Se ocorrerem atrasos nos repasses de periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias, e que

comprometam a execugao do objeto.

c¢)Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possa interferir
diretamente na execugao do objeto, comprovado com laudo de vistoria pela PREFEITURA ou por
Orgaos oficiais.

9.1.2.DA RESCISAO COM ONUS

9.1.2.1.0correndo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, o

mesmo podera ser rescindido unilateralmente pela PREFEITURA, interrompendo-se os repasses,
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quando a OSC sera notificada para que no prazo de 30 (trinta) dias apresente a sua Defesa e nos

demais casos previstos na legislagao pertinente.

10.CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1.Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta
Lei e da legislagdo especifica, a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

organizagao da sociedade civil as seguintes sangdes:
a)adverténcia;

b)suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administracdo municipal, por prazo nao superior

a 2 (dois) anos;

c)declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de
sangao aplicada com base no inciso Il do artigo 73 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes
PARAGRAFO UNICO: As sangdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Secretario ou
Coordenador Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da notificagdo, podendo a reabilitagdo das san¢des dos incisos Il e lll, ser requerida

apos 2 (dois) anos da aplicagao da penalidade.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

11.1.0 extrato do presente Termo de Colaboragdo sera publicado no Imprensa Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da Lei 13.019 de

31 de julho de 2014 e suas alteragdes.
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12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ANEXOS

12.1.A fim de instruir e normatizar, deverdo ser considerados como anexos, os constantes no
edital de chamamento, e os fornecidos pela PREFEITURA em forma de instru¢do normativa e/ou

decreto municipal.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1.As partes elegem o foro da comarca de Atibaia para esclarecer duvidas de interpretagdes
deste Instrumento que nao possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da

Constituicao Federal.

E, por estarem cientes e acordados com as condicoes e clausulas estabelecidas, as partes

firmam o presente instrumento na presenga das testemunhas abaixo que também subscrevem.

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA, aos 03 dias do més de fevereiro de 2025.

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA

Denise de Oliveira Barbosa

OSC GIRASSOL - ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EDUCACIONAL

William Brito Claro

TESTEMUNHAS:
Nome: Edilma Gongalves Rodrigues Nome: Emilly Giovana Freitas Silva
CPF: 366.243.478-48 CPF: 478.712.328-94
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura da Estancia de Atibaia

Organizacgao da sociedade civil parceira: Girassol — Associagdo de Desenvolvimento Social e
Educacional.

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 003/2025

OBJETO: O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o Atendimento ao Projeto Educacéo
Periodo Integral — EM Pedro de Alcantara Santos Silva e EM Catarina Maria dos Reis - Polo I,
conforme Plano de Trabalho apresentado no Processo Eletronico n° 64.062/24, Edital de
Chamamento Publico n°® 017/2024, que acompanhado do Edital e seus anexos, sdo partes
integrantes deste contrato como se nele estivesse transcrito.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 322.454,40 (trezentos e vinte e dois mil,
quatrocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos).

VIGENCIA: 11 (onze) meses a partir de sua assinatura.

EXERCICIO (1): 2025

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a)o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n° 01/2011 do TCESP;

c)além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d)as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(bes) de
Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Atibaia, 03 de fevereiro de 2025.

Rua Bruno Sargiani, 100 — Vila Rica — Atibaia — SP — CEP 12940-412
Fone: (011) 4414-2510
chamamento@atibaia.sp.gov.br 10

Assinado por 4 pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, WILLIAM BRITO CLARO, EDILMA GONCALVES RODRIGUES e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/B233-20E3-0E59-18BA e informe o cédigo B233-20E3-0E59-18BA

=


mailto:contratos@atibaia.sp.gov.br

Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 64.062/24 CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2024

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Daniel da Rocha Martini

Cargo: Prefeito

CPF: 306.164.128-94

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Denise de Oliveira Barbosa

Cargo: Secretaria de Educagao

CPF: 278.974.508-05

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: William Brito Claro

Cargo: Presidente

CPF: 118.207.958-02

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Denise de Oliveira Barbosa

Cargo: Secretaria de Educagao

CPF: 278.974.508-05

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestagao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: William Brito Claro

Cargo: Presidente

CPF: 118.207.958-02

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de Ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
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pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢ao de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acbes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagcdo; de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por
prestacoes de contas; de responsaveis com atribuicbes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipétese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagédo

especifica. (inciso acrescido pela Resolugédo n° 11/2021)
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PROJETO

DIRECAO AO SOL
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ANEXO V
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: Girassol - Associacao de | CNPJ: 41.646.193/0001-30.
Desenvolvimento Social e Educacional.

Endereco: Rua Jasmim, 180 Bairro: Jardim Centenario

DDD/Telefone: (11) 99650-0917 / (11) 95591-

Cidade: Atibaia | UF: SP | CEP: 12948-080 3384 (11) 96620-9483

E-mails: projetogirassolatibaia@gmail.com / williambritogl @hotmail.com

Nome do Responsivel : Willian Brito Claro CPF : 118.207.958-02 | RG: 20.152.394-2 SSP/SP

Cargo : Presidente

Endereco: R. Cel Paul Vachet, 322 A | Bairro: JD. Vila Formosa Cidade: Sao Paulo UF: SP

N° da Conta: 25.714-1 Banco: Brasil Agéncia: 4255-2

Finalidades Estatuarias:

Art. 1°: A Girassol — Associacdo de Desenvolvimento Social e Educacional — Projeto Desenvolvendo e Aprendendo -
Constituida em 10 de junho de 2020 sob a forma de Associa¢do, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
de interesse publico e destituida de quaisquer preconceitos e/ou vinculagcdo de natureza politica partiddria, religiosa, género,
orienta¢do sexual por tempo de duracdo indeterminado, de cardter filantrépico , cujas as atividades reger-se-2o por esse
Estatuto e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis.

XIII — atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento das criangas, dos adolescentes e dos jovens em consonancia
com a politica, coordenando e fiscalizando a sua execug¢do;

XVI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo e promocao de: prote¢do, garantia de direitos
da crianca, do adolescente e do jovem, de apoio e orientacdo a sua familia e a comunidade

XVII — promover e articular servigos e programas de prevencao, educacio, satde, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho,
visando a plena inclusdo da crianga, do adolescente e do jovem.

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: Programa Melhoria da Educacio

Periodo de Execucao: 11 meses Inicio — fevereiro - 2025 Término - dezembro de 2025

Identificacio do Objetivo : PROJETO EDUCACAO PERIODO INTEGRAL — EM PEDRO DE ALCANTARA
SANTOS SILVA e EM CATARINA MARIA DOS REIS - POLO I

Publico Alvo: 240 CRIANCAS DE 06 A 12 ANOS

Local de Execucao:
I - EM Pedro de Alcantara Santos Silva — Rua das lanternas, 50 Jardim Estancia Brasil, Atibaia.

II - EM Catarina Maria dos Reis, Estrada dos Pintos, s/n — Atibaia vista da montanha.
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Coordenador (a): Andréa Carla Siqueira Alves (Pedagoga)

Responsavel Técnica — Fabiana Cerimeli

Endereco Responsavel Técnico: Estrada Laramara, 124 B. Jundiaizinho, Mairipora -SP 07600-000

Telefone: (11) 99650-0917 E-mail — bia_cerimelly @hotmail.com

3 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Exatamente no dia 02/12/2020 O Decreto N° 9.393, de 01 de dezembro de 2020, aprova através da
Resolu¢do SME/CME n°10, no dia 25 de novembro de 2020, que dispde sobre o Curriculo Municipal, Educagao
de Exceléncia com Equidade, da Rede Municipal de Ensino de Atibaia, para o periodo de 2020-2030.

O programa de educacéo em tempo integral que especifica o atendimento 240 criancas de 6 a 12 anos,
tem como um dos principais objetivos ampliar o tempo de permanéncia de criancas e adolescentes no dmbito
escolar, expandindo as possibilidades de aprendizagem com o enriquecimento do curriculo bésico, com a
exploracdo de temas transversais e a vivéncia de situacdes que favorecam o aprimoramento pessoal, social e
cultural.

A compreensdo sobre as atividades através do documental estabelecido no Curriculo da Educacio Bésica
Municipal, favorecem as andlises do processo de maturacdo e evolug@o dos individuos.

A educagdo € construida por muitas maos que abragam a ideologia do desenvolvimento e a evolug¢do dos

seres humanos. Maos que acolhem, protegem e trabalham para uma construc¢ao individual almejada.

imagem 2

Como sabemos a “Institui¢do Educagcdo” é uma das mais importantes Institui¢des Sociais, € através dela
que construimos um processo civilizatério com espagos construidos para o desenvolvimento inerentes a vidae a
sociedade, onde todos o individuo se desenvolve em um processo de constru¢do de sua subjetividade que se
baseiam na pertenca a esses espagos. A Educacdo é uma ferramenta que é possivel moldar o comportamento a
condi¢do humana e o seu desenvolvimento impactando nas relagdes através da convivéncia contribuindo para a

sua inclusao.

Sede: Rua Jasmim, 180 — Jardim Centenario — Atibaia/SP — CEP: 12.948-080
e-mail: projetogirassolatibaia@ gmail.com - CNPJ: 41.646.193/0001-30

Assinado por 4 pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, WILLIAM BRITO CLARO, EDILMA GONCALVES RODRIGUES e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/B233-20E3-0E59-18BA e informe o cédigo B233-20E3-0E59-18BA

=


mailto:projetogirassolatibaia@gmail.com

GIRASSOL - ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E EDUCACIONAL

Na leitura e na interpretacdo do Curriculo da Educacdo Basica Municipal de Atibaia a escola é a primeira
institui¢cdo depois do vinculo familiar que recebe e acolhe as criangas com o compromisso em apresentar e
proporcionar novas experiéncias contribuindo diretamente na evolucdo individual e coletiva, executando uma
educagdo com amplitude e fortalecida.

O Curriculo de Educacdo Bésica Municipal, demonstra como uma das suas prioridades a educagdo
humanizada em forma de abordagem, através de um cendrio onde colocamos as criangas e os adolescentes sempre
em lugar de destaque no seu processo de aprendizagem e evolucdo seja fisico, mental e emocional, abrangendo o
conjunto importante para a constru¢io de um cidaddo.

Em um nivel almejado no processo educacional contemplamos a humaniza¢do como um caminho inovador
explorando os caminhos pedagdgicos que se trata de valores, cuidado, didlogo, respeito, empatia, acolhimento e
consciéncia.

Os contrates socioecondmicos, culturais e educacionais em niveis de desigualdade social vem ganhando
manchetes em nossa sociedade e a Educac¢ao vem como suporte estrutural que abrange o poder da transformacao
social, nao ha outro caminho a nao ser pelas trilhas da Educacdo e tudo o que nela pode-se abranger. Ela por si s6
pode ser a base para uma transformacdo fazendo parte de um conjunto de acdes sejam elas macro ou politicas
educacionais que potencializam a finalidade da educag@o. Os motivos individuais passam a fazer parte de um
coletivo de experiéncias através das atividades motivando o objeto e por fim o esperado resultado.

O ser humano vive e desenvolve através de grupos sociais os quais influenciam diretamente nas fungdes
emocionais e psicoldgicas. Vygotsky (1991).

Contribuir com o protagonismo e ofertar trilhas com caminhos amplos com possibilidade e oportunidades
entre condicdes e desenvolvimento pessoal em um mundo cada vez mais capitalista, onde a desigualdade € um dos

maiores pilares no desenvolvimento e na garantia de direitos das nossas criangas e adolescentes.

figura 3

Somente através dos caminhos trilhados pela Educagdo é possivel reverter este cendrio e lutar contra a

desigualdade social, facilitando a cesso e a permanéncia desses individuos no ambito escolar.
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A nossa equipe € inspirada sobre o melhor ponto de partida para iniciar a nossa caminhada como
aponta o CEBM, apresentando um planejamento que favorecerd a persuasdao juntamente com O
desenvolvimento individual e coletivo, capacitando os nossos profissionais do Projeto Protagonista do
Conhecimento nas diretrizes do documento norteador das praticas educacionais que garantem o previsto

no BNCC, contudo irmos além podendo desfrutar de capacitacdes em equipe no campo da neurociéncia

comportamental e da programacio neurolinguistica.

Executamos em todos 0s nossos projetos este fator relevante e de extrema importancia saber
detalhes que favorecam ou desfavorecem o desenvolvimento cerebral das nossas criangas na primeira
infancia, a importancia no seu processo de aprendizagem educacional dentro do ensino fundamental e no
decorrer da sua trajetdria, incentivando e interagindo com a familia nesse processo de desenvolvimento
e responsabilidade.

Primeiros anos de aprendizagem, Sistema Nervoso Central.

A formacdo do cérebro de um feto inicia na segunda semana de gestacdo, neste periodo contara com 50% da genética e os outros 50 %
reproduzidos através das experiéncias vivenciadas e transmitidas pela genitora, dando continuidade nos primeiros meses de contato
com o mundo externo.

v" Gestagiio e primeiros meses tranquilos — memorias boas armazenadas — bom desenvolvimento cognitivo, emocional e mental.

v' Gestagdo e primeiros meses conturbados — memoéria ruins armazenadas — dificuldade no desenvolvimento cognitivo,
emocional e mental.

v" E a qualidade das memdrias, formadas através das vivéncias que serdo responséveis na formacdo da personalidade e no
desenvolvimento cerebral no decorrer da vida do individuo.

imagem 4
Compor uma equipe com profissionais preparados e capacitados € ter €xito na identificacdo das

diversas possibilidades dentro de uma Instituicdo Educacional sendo indispensdvel para nortear o avanco
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nas estatisticas do objeto, sentindo o dinamismo a medida em que as adversidades aparecam e se trabalhe
na dissolucgdo.

Essas escolas em questdo poderdo contar com essa ferramenta na contribuicdo e no
acompanhamento do desenvolvimento da espécie humana sendo fontes enriquecedoras e modificadoras,
fomentando a evolugdo, oferecendo um campo de possiveis certezas e estabilidades, protegendo do que
¢ insalubre e imutédvel, do que é estabelecido e prejudicial trazendo criticidade, capacidade reflexiva e
analitica para a vida cotidiana.

Esse processo da Educacdo € decorrente das praticas inovadoras como por exemplo a
Neurociéncia Comportamental que nascem do conhecimento e do questionamento saindo do tradicional
e avangando em outras fronteiras deixando um legado para futuros projetos.

A questdo da desigualdade social em que vivem milhdes de familias brasileiras as quais estdo
presentes no cotidiano das escolas, no processo de educagao e produgdo de conhecimento, evidenciam a
necessidade para essas mudancas sociais amparados por profissionais interdisciplinares.

Neste contexto em que abordamos a educacao em tempo integral, chegamos com o propdsito de
facilitar o desenvolvimento das criancas e adolescentes alcancando todas as suas extensdes, abrangendo
desde a familia a comunidade e trabalho em equipe.

Secundar no protagonismo explorando seus espacos e as necessidades da escola com a integragao
dos pais em atividades voltadas para a sustentabilidade e o bem-estar dos seus filhos e de toda a
comunidade.

Esse processo é, portanto, distribuido e construido coletivamente, de forma que seja factivel de
execugdo, processos esses que, precisam ser eficazes na contribui¢do e aquisi¢do de competéncias das
criangas permitindo-lhes confrontar-se positivamente consigo mesma, na constru¢cdo de um projeto de
vida sendo capaz de fazer escolhas individuais, conscientes e responsdveis.

A participacdo dos pais no ambito escolar tem a missdo de gerar ambientes facilitadores dessas

escolhas e estimular o espirito critico para o exercicio da cidadania.
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Arquivo pessoal (imagem 9 e 10)

O ensino em tempo integral precisa estar em sintonia com o Curriculo da Educacdo Bésica
Municipal de Atibaia — SP, documento esse que se trata de orientagdes técnicas referente as praticas
educacionais desta rede de ensino previsto na BNCC — Base Comum Curricular.

O seu empreendimento € analisado como uma estratégia para equiponderar as defici€éncias
educacionais demonstradas no processo de escolarizagao.

Essa corporatura de educacdo integral € um ambiente escolar formal que oportuniza a maior
permanéncia dos estudantes, com processo de producdo de conhecimentos metodizados. Nesse ambito
escolar o tempo de permanéncia do aluno e a organizacdo curricular torna-se diferente se comparando
com os métodos educacionais de outras escolas com tempo parcial.

Com a extensdo da jornada e a permanéncia das criangas nas escolas municipais vem com a
finalidade de avancar na formagao integral coadjuvando para erradicar e combate a vulnerabilidade social
de criangas e familiares.

A primeira infancia € uma das fases mais importantes na formacao e a Educacdo Infantil no seu
desenvolvimento global!

O aprendizado e desenvolvimento mental vai se manifestando na construcio de suas experiéncias
vividas e na criagdo de memorias.

Na possibilidade em conhecer a educacao libertadora de Paulo Freire salientamos a importancia
do ludico no desenvolvimento social, emocional, fisico, mental e cultural de criangas e adolescentes, na

desenvoltura de atividades relacionadas as atividades pedagdgicas, culturais, artistica, recreativas,
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esportivas, de lazer e meio ambiente e poder contar com a ferramenta da Neurociéncia Comportamental

dando asas para o desenvolvimento individual e coletivo.

O Terceiro Setor por um prisma educacional.

m Educacdo para o
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ODS 4 — Educagdo de Qualidade, garantia de direitos e acesso a educacdo de qualidade na

complementacdo do ensino formal, executando as disciplinas ou temas transversais de forma ludica,
explorando as tecnologias, ci€ncia, cultura, arte e esporte. Um dos objetivos das Organizacdes da
Sociedade Civil € investir no protagonismo impulsionando o desenvolvimento sustentdvel, o combate a
pobreza, a educacdo, saude, assisténcia social.

A organizacdo Girassol vem executando e oferecendo a amplitude e o enriquecimento da
educagdo indo além do atendimento direto, oferecendo a sua experi€ncia na execucdo de atividades
diversificadas, contribuindo para que criangas, adolescentes e responsaveis se apropriem do territorio e
consequentemente tornando o ambito escolar um espaco de referéncia com credibilidade e abrangéncia.

A equipe multidisciplinar com integrante especialista em neurociéncia comportamental dentro
da educacdo é uma ferramenta adicional na execuc¢do do projeto € um saber cientifico e na atualidade é
essencial dentro dos movimentos expressivos, participativos e democrdticos que colaboram para a
execugdo de todas as atividades propostas nesse plano de trabalho, abordando uma diversidades de temas
relevantes, discussoes, curiosidades e vivéncia do seu dia a dia através de suas superagOes e
conhecimentos seguindo a linha de raciocinio analisadas na BNCC.

Os objetivos demonstrados no Curriculo Escolar Municipal referente aos contraturnos escolares

em parceria com as Organizacoes da Sociedade Civil, possibilita percorrer um caminho que favorega esse
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desenvolvimento e se estenda para o ambito familiar e comunitério, colocando em pratica as proposta
realizadas nas Conferéncias Curriculares que envolvam as familias, criancas, professores, gestores e
especialistas em momentos marcantes para a coleta de dados e a construcdo conjunta de ideias
democrdticas existentes neste documento.

Os profissionais Girassdis estdo preparados para a jornada da educagdo continuada, prontos para
o acolhimento e a instru¢do usando os espagos escolares os tornando a extensao da casa, um ambiente
harmonioso e propenso para um desenvolvimento sadio e rico em conteddo.

A escola é uma instituicdo onde as realidades se defrontam e neste contexto histérico é
imprescindivel trabalhar na identificacdo das emocdes desde a primeira infancia, contribuindo na
formacao de individuos saudaveis, diminuindo as estatisticas da criminalidade.

O Terceiro Setor mapeia as dez competéncias da Constru¢ao da Base Nacional Comum
Curricular considerando as habilidades, atitudes e valores que sejam aptos a resolver as demandas da
vida cotidiana, ou seja sdo acdes que permitam aos estudantes a sua evolugado plena.

v 1 - E na valorizacio e nos conhecimentos historicamente edificados sobre o mundo
social, cultural e digital que nos faz entender e aplicar a realidade dos fatos, seja no
aprendizado continuo, colaborando para a construcio de uma sociedade inclusiva,
justa e democratica.

v' 2 —Pensamentos cientificos, criticos e criativos; a pratica de exercitar a curiosidade,
recorrer ao conhecimento e as ferramentas nas abordagens das ciéncias que incluem
ainvestigacio de todas as causas, a reflexao, imaginacao, criatividade, analise critica,
resolucdo de problemas, testar caminhos diferentes, criar solucoes com base em
diferentes areas.

v' 3- Repertorio Cultural; sublimar e prosseguir com as diversas manifestacdes
artisticas e culturais seja de locais ou mundiais e com a participacio nessas praticas
produzindo esse mundo artistico.

v' 4- A comunicacio; explorando diversas linguagens, seja corporal, verbal, escrita,
libras, corporal, digital, sonora, linguagens artisticas, matematica e cientifica com o
objetivo de compartilhar a experiéncia e a informaciao por um todo onde as ideias e

os sentimentos seja eles diferentes ou iguais podem levar o entendimento respectivo.
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5- Cultura Digital; realizar através da compreensao o uso das tecnologias digitais
seja elas informativas ou comunicativas, trabalhando com a reflexao de maneira
ética através das praticas sociais (incluindo as escolares) para se comunicar,
desenvolver o protagonismo facilitando a resolucao de problemas e na edificacao da
vida pessoal e também de forma coletiva.

6- Trabalho e projeto de vida; enaltecer os saberes, as diversidades em conjunto com
as vivéncias culturais, apropriar das suas experiéncias e no conhecimento fazendo
escolhas coerentes no exercicio da cidadania se apropriando de consciéncia,
autonomia, liberdade e responsabilidade.

7- Argumentacio; discutir assuntos com base nos fatos, dados confiaveis, para
defender ideias e opinioes nos aspectos que visem as decisoes em comuns que
respeitem e garantam os direitos humanos, dentro de uma consciéncia
socioambiental, regional e global, estabelecendo um cuidado pessoal, dos que o
cercam e por fim uma consciéncia planetaria.

8- Autocuidado e Autoconhecimento; esta ligado diretamente a autoresponsabilidade
pelas escolhes e atitudes seja com a satde fisica, emocional, sabendo reconhecer nao
apenas as suas emocoes, mas a do proximo dominando seus instintos e aprimorando
a sua capacidade de lidar e com o oposto.

9- Cooperaciao e Empatia; é necessario trabalhar e colocar a empatia em pratica
desde muito cedo seja na resolucio de conflitos ou na cooperacio, reconhecendo o
auto respeito e reconhecendo o espaco e o respeito de outro sobre os direitos
humanos, respeitar e ser respeitado referente a sua cultura sem sofrer ou praticar
preconceitos seja de qualquer natureza.

10- Responsabilidade e Cidadania; nas acOes sejam elas pessoais ou coletivas com
autonomia, determinacio, responsabilidade, resiliéncia, flexibilidade, se baseando

nos principios éticos, democraticos, sustentaveis, inclusivos e solidarios.

Assim a OSC em conjunto com a institui¢do escolar trabalhara de maneira deliberada estando

aberta a todas as formas de diversidade e pluralidade para que a experiéncia escolar seja possivel e

Sede: Rua Jasmim, 180 — Jardim Centenario — Atibaia/SP — CEP: 12.948-080
e-mail: projetogirassolatibaia@ gmail.com - CNPJ: 41.646.193/0001-30

10

Assinado por 4 pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, WILLIAM BRITO CLARO, EDILMA GONCALVES RODRIGUES e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/B233-20E3-0E59-18BA e informe o cédigo B233-20E3-0E59-18BA

=


mailto:projetogirassolatibaia@gmail.com

GIRASSOL - ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E EDUCACIONAL

acessivel para todos sem distincdo, independente da cultura, etnia, cor, sexo, religido, assegurando o
direito de aprender a todos.

A sociedade em geral concomitante impde formas inovadoras e inclusivas no processo
educacional onde é questionado como aprender, que maneira ensinar, como ampliar os métodos de
aprendizagem de forma colaborativa que se possa avaliar o aprendizado.

O texto produzido pela BNCC esclarece de forma clara e objetiva sobre o seu compromisso
se referindo a educacao integral, devendo focar na formacao e no desenvolvimento humano global,
rompendo os paradigmas.

A Organizacdo Girassol vem produzindo na pratica as diretrizes da BNCC na Institui¢do Escolar
no CIEM II no bairro imperial, executando as dez competéncias curriculares, explorando novos
caminhos, novas ferramentas, técnicas e atribui¢des com um grande potencial de alcance com resultados
positivos conforme demonstrado em nossos relatérios de atividades mensais. Equipe comprometida,
profissionais capacitados, atividades articuladas em acdo e execugdo, profissionais humanizados,
empaticos e interdisciplinares aumentando o leque de possibilidades na resolucdo de situagdes
conflituosas ou até mesmo que demandam uma atengao especial. Trabalhamos muito a comunicacao de
qualidade, as nossas capacitacdes sempre buscam lapidar esse instrumento de trabalho e o resultado é
incrivel.

Localizacio EM Pedro de Alcantara Santos Silva.

A Escola fica localizada na Zona Rural, Rua Das Lanternas, n° 50 Jardim. Estancia Brasil, Atibaia
aproximadamente 10 minutos de carro do Centro de Atibaia. A localizagfo estd inclusa na Pagina de Leis

municipais, como acesso longe ou dificil.
( O Centro .ee
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Localizacao EM Catarina Maria dos Reis

A Escola fica situada Rua: Estrada dos Pintos, s/n 75 Atibaia, vista da montanha a localiza¢do da
escola estd inclusa na Pagina de Leis Municipais como um lugar de dificil acesso ou na zona rural

conforme Decreto abaixo;
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Identificacio e propdsitos da Organizacao:

O Girassol se constituiu com o CNP — 41.646.193/0001-30, como Organizacdo ndo
governamental, sem fins lucrativos, em 12 de novembro de 2020, com a sede situado na Rua. Jasmim
180. Jd. Centenario km 45,5 da Rod. Ferndo Dias, extensdo na Rua. Zeferino Alves do Amaral 689 Centro
Atibaia — SP. O Girassol atua no municipio no assessoramento e na defesa e garantia de diretos.

A OSC em parceria com a Secretdria de Educagdo vem executando um servico de qualidade com
resultados satisfatério no CIEM I, localizado no Jd. Imperial com a Realizacao da Prefeitura de
Atibaia. Todas as diretrizes do Curriculo da Educagdo Bédsica Municipal, vem sendo colocadas em
pratica, buscando cada vez mais tornar realidade a “Escola Modelo”. Desde o nosso ingresso nesta
parceria sempre tivemos o cuidado e a responsabilidade em construir um legado que futuramente sirva

como modelo para outras escolas e em futuros projetos como este que estamos apresentando nesta ocasiao
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para as Escolas Municipais, “EM Pedro de Alcantara Santos Silva e EM Catarina Maria dos Reis —
Polo II1.

O processo de integracdo segue além de um excelente projeto desenhado e elaborado no papel, €
preciso ser eficiente na prética, ter profissionais capacitados em todas as dreas, ndo somente na sua
atribui¢do, mas nas relagdes sociais, trabalhar em parceria, colocar a empatia como prioridade em suas
ferramentas de trabalho, seja no olhar atento para “aquela crianga”, seja na constru¢do de um bom
relacionamento com os seus parceiros de trabalho, seja com os responsaveis estabelecendo um vinculo
de confianca que facilitard diretamente no desenvolvimento dessa crianca € no compromisso com a
escola.

As atividades sugeridas nesse chamamento foram analisadas e colocadas em pauta para anélise
das possibilidades além dos objetivos esperados, sejam nas tecnologias, no lazer, na cultura, na arte ou
no esporte.

Conversamos sobre as dificuldades que afetam diretamente esse publico, como a desigualdade, a
falta de conhecimento, a auséncia de oportunidades, a escassez, a fome, a desnutricdo, a falta de
informacdo que solidificam em forma de ciclos viciosos.

Toda crianca tem seu contexto familiar uma realidade que na maioria das vezes € diferente do seu
ambito escolar e que se perpetua através de seus descendentes influenciando diretamente no seu
desenvolvimento.

A inclusao € o ponto alvo de qualquer transformacgao individual ou social, mudancas que nao
acontecem em curto prazo, haverd desafios pelo caminho onde o objetivo maior serd transformar vidas
através da educacdo e é totalmente possivel, pois na pritica enxergamos os avancos € com elas as
mudancas individuais ou em meio social.

A OSC tem a consciéncia da importancia de manter a comunicacao aberta com os responsaveis
os tornando participativos na escola e na rotina do seu filho (a), sendo assim nio apenas a comunicagao,
mas o acesso as informagdes, orientacdes € o conhecimento favorecendo um ambiente prazeroso e
confortavel seja na escola, na sua casa e a sua comunidade.

A Neurociéncia na Pratica da Pedagogia traz conteidos na preparacdo de educadores
aprimorando as préticas por caminhos que facilitem a mediacdo como instrumentos de trabalho.

A qualidade do ensino vai além da teoria aprimorando os recursos pedagdgicos para estimular a

crianca, ndo somente em pensar, mas sobre saber no que pensar.
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O objetivo € conseguir atingir a proposta associando conteddo com capacitacdes que venham a
aumentar um leque de possibilidades no desenvolvimento individual de cada crianca, incluindo a
comunidade. Tais transformacdes neste contexto de aprendizagem além de ser uma pratica prazerosa
torna um periodo muito significativo na vida das criancas e seus responsdveis, além de impactar
diretamente na comunidade.

A neurociéncia é uma ferramenta interdisciplinar que vem promovendo e somando na resolugdo
de conflitos e problemas enfrentados no ambito escolar. Algumas escolas ja vém adotando essa prética e
percebendo os efeitos positivos.

Se tornar um educador na atualidade é um grande desafio desenvolver a percepc¢ao, identificacao
e o comportamento tendo em vista que a desigualdade estd presente no ambito escolar, nos defrontando
com a diversidade a todo momento, sendo necessdrio ter um olhar humanizado para cada situacdo além
de trabalhar as diferencas e a inclusdo, um assunto muito relevante hoje na nossa sociedade.

Na atualidade é fundamental que os educadores conhecam as estruturas cerebrais como a
principal conexao do aprendizado, do comportamento para a ininterrup¢ao do desenvolvimento e que se
torne cada vez mais um campo a ser explorado. As unidades escolares que ja adotaram esse perfil, vem
contribuindo em avancos significativos em sala de aula, compreendendo as dimensdes cognitivas,
motoras, afetivas e sociais.

O tripé do sistema que interferem na construg@o epistemoldgica do sujeito que aprende.

e Sistema da informacao;

e Compreensao do sistema bioldgico;

e Situacdes e fatos que adentram em nosso cotidiano e a cibernética formando uma teia de
conectividade.

Quando o educador esta capacitado e orientado sobre esse funcionamento ele consegue elaborar,
definir e organizar melhor os conceitos sobre o aprendizado, em outras palavras, quando um estimulo j&
€ conhecido pelo sistema nervoso central desse individuo, desencadeia uma lembranga e quando o
estimulo € novo desencadeia uma mudanca. Essa € a maneira mais simples de entender o aprendizado
pelas 6ticas do neurocientifico; imaginem que as informacdes sao devolvidas pelo cérebro cognitivo
emocional, motor, afetivo e social e com os avangos da tecnologia as tendéncias indicam para esse
século uma atencdo maior para o desenvolvimento do cérebro criativo, inventivo, intuitivo, genial,

protagonista que esteja preparado para as incertezas, que saiba gerenciar suas frustracdes do seu
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cotidiano sem se perder ou até mesmo se desprender da sua autoestima, um cérebro autopoético,
autorregulado, reorganizado e adaptavel. Tanto as criangas quanto os adolescentes estdo sob 0s nossos
olhares e participando das nossas préticas pedagdgicas.

E na sala de aula que o individuo passa a pensar, viver, relacionar-se, conviver, solucionar
problemas para o seu crescimento intelectual, ademais um espaco ideal para brincar e descontrair, embora
fora do ambito escolar a sua realidade seja a meios contraditérios o que esperamos para um bom
desenvolvimento.

O profissionais engajados poderdo contribuir para o ambiente escolar ndo somente na efetivagdo
das atividades propostas, mas serem mais atuantes como mediadores do conhecimento e da
aprendizagem em um contexto mais neurocientifico com linguagem facil e acessivel, utilizando
ferramentas e recurso pedagdégicos apropriados para entender as necessidades individuais e coletivas no
processo de aprender cuja a efici€ncia cientifica é comprovada pela leitura, que acelerara a aprendizagem,
contribuindo na avaliacdo das causas elementares de bloqueio, da resisténcia dos mecanismos de defesa
neste processo de aprender.

Como exemplificado na pag. 94 do Curriculo da Educacdo Bésica tais principios englobam vérios
fatores e caminhos para o desenvolvimento sustentivel com o objetivo de uma nova realidade social,
ambiental e cultural capaz de mudar o nosso planeta, incluindo acdes e projetos com ricas experiéncias
focadas no desenvolvimento humano, fala-se desde a sustentabilidade, educacdo ambiental e as
diretrizes de formacdo de uma sociedade, incluindo punic¢des seja para o feminicidio, ou qualquer outra
violagdo dos direitos e entre outros garantir a educacao inclusiva de qualidade e oportunidades.

A neurociéncia comportamental de mios dadas com a educacfo auxilia de fato no alcance e na pratica
dos objetivos esperados no processo de desenvolvimento das nossas criangas.

H4 aproximadamente 08 meses estamos praticando e fazendo uso dessas ferramentas dentro do ambito
escolar como; explorar diversas possibilidades na busca de inovag6es para trabalhar a sustentabilidade, fomentar
as relagdes humanas e a inclusdo, contribuir com o protagonismo, conscientizacio e pratica ambiental, formar
memoria construtivas e protagonistas para o futuro, profissionais na equipe com bagagens e experiéncia sobre
temas relevantes, criangas e adolescente (ECA), violé€ncia doméstica entre outras que afetam o desenvolvimento
direto das criancas em nossa sociedade, capacitacdes frequentes da equipe interdisciplinar.

Finalizando a nossa presente proposta, esta Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), demostra através da
pratica e da experiéncia a capacidade de realizar e aplicar um servico de qualidade conforme os apontamentos das

pags. 362 e 363 do Curriculo de Educacdo Basica Municipal, que engloba os pontos fortes da Educagcdo em Tempo
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Integral de cada individuo e a responsabilidade nesta fase de aprendizagem, enfatizando novamente que o mais
importante ndo seja o tempo, mas sim a qualidade desse tempo.
Resumimos os nossos principios nos baseando em nossa experiéncia em campo que tudo € possivel quando

se trabalha com amor e dedicacao ultrapassando os resultados definidos.

CONCLUSAO

Por intermédio dos principios do Curriculo de Educa¢do Basica Municipal de Atibaia — 2020, na
sua interpretacdo através da leitura, assimilamos os objetivos em transformar a educagdo do nosso
municipio em um processo libertador e ascendente na constru¢do de individuos.

O documento amplia a compreensdo sobre uma educacdo inclusiva, presando os direitos e
deveres, amplificando a compreensao sobre Humanizac¢ao passando desde os processos antropolégicos,
a dinamica psiquica e social, entre originadores morais, politicos e éticos.

O territério € amplo e vasto, os instrumentos para o alcance dos objetivos sao considerados desde
que sejam construidos de maneira digna e que detenha os potenciais necessarios.

Sobre a justica e a inclusdo social esclarece que a primeira institui¢ao da crianga € a sua familia,
responsaveis pelos primeiros anos de desenvolvimento, estendendo para a segunda “Institui¢ao Escola”
que lhe cabe a juncdo destas familias para a constru¢do de uma sociedade mais evoluida.

Ja na pratica das 10 competéncias da Construcdo da Base Nacional Comum Curricular BNCC,
aderimos as diretrizes através de pesquisas e artigos cientificos o melhor caminho a ser percorrido para
ter €xito na missdo.

A formacgdo de uma crianga ultrapassa os muros da escola, embora ela seja a mola propulsora
responsavel pela sua evolucdo intelectual, sendo necessario colocar a familia e a comunidade no
funcionamento sincronizado dessa engrenagem.

A pratica da Neurociéncia em Comportamento dentro ambiente escolar caminhdo de maos dadas
com a Educacao fomentando um grande alcance na missdo de educar, quebrando barreiras e contribuindo
com resultados significativos.

Os profissionais ao colocar as suas atribui¢des em pratica nem sempre coloca a emog¢ao ou amor
no que se faz e sendo assim os resultados ndo sdo transformadores; € preciso ter a sintonia em equipe 0
comprometimento durante o processo € naturalmente se tornam vitrines para as nossas criangas que
impactam diretamente no seu desenvolvimento. Trabalhar as emocdes dos profissionais e das criancas é

primordial e os resultados sdo muito extraordinérios.
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Os educadores manifestam dentro da sintonia da sensibilidade e se tornam mediadores
investigativos, analisando as dificuldades individuais de cada criancga e também do seu grupo, por esse €
outros motivos que devemos capacitd-los com frequéncia.

Os relatérios de atividades acompanhando este Plano de Trabalho demonstram a execugdo de
todas as atividades propostas em outro projeto no CIEM II, o leque de atividades desenvolvidas recheadas
de contetidos lidicos e com grande potencial de desenvolvimento exatamente como é proposto a
Educacao em Tempo Integral.

A conclusido desse contexto demonstra que a OSC estd preparada e capacitada para os desafios a
frente independente da sua sustentabilidade ou do tempo da sua existéncia, compreendemos que tudo tem
0 seu comego e que um bom trabalho pode-se considerar outros aspectos inclusive a individualidade de
cada plano de trabalho, realizado e planejado com exclusividade embora os objetivos sejam coletivos.

O Girassol burocraticamente tem 4 anos e 1 meses de existéncia, embora tenha comegado suas
atividades em 2019. Neste meio tempo firmamos parceria com empresas privadas e publica, contamos
com uma equipe capacitada e competente, entendemos que tudo tem um comeco e a qualidade e a
execug¢do de um servico podem-se avaliar além da sua sustentabilidade, caso contrario nao haveria espaco

para novas empresas.
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4 - OBJETIVOS

4.1 - OBJETIVO GERAL:

Promover uma Educacio de qualidade, ampliando a jornada de conhecimento em parceria com a Prefeitura de
Atibaia por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, contemplando a execucdo do Programa Educac¢io no
Periodo Integral - EM PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA e EM CATARINA MARIA DOS REIS
—POLO 11, nos responsabilizando pelo atendimento de até 240 criancas na faixa etaria de 6 a 12 anos de idade,
sendo 150 ALUNOS do EM. PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA e 90 ALUNOS, EM CATARINA
MARIA DOS REIS —POLO I1, TOTALIZANDO 240 ALUNOS O ENSINO FUNDAMENTAL, desenvolver

por meio de atividades, oficinas, promocao, articulacdo e oportunizar condicdes e assessoramentos, garantido o
previsto no BNCC, promovendo os direitos de aprendizagem dos alunos em conviver, participar, explorar, brincar,
expressar e se conhecer, contribuindo com a pedagogia através das ferramentas da Neurociéncia e do

Comportamento no processo de desenvolvimento individual e em grupo.

4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Desenvolver positivamente a assiduidade de 240 alun0§ (as), no ambito escolar na faixa etaria de 06 a
12 anos de idade nas Escolas EM. PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA e EM CATARINA
MARIA DOS REIS - POLO 11,

v" Desenvolver o contato com leitura e com a escrita;

v Desenvolver o raciocinio 16gico, concentra¢do, memdria, matematica e o cognitivo;

v Promover as fungdes motoras e psiquicas relacionadas ao cérebro no seu periodo de desenvolvimento;

v" Promover o acesso as atividades culturais e artisticas;

v Promover experiéncias e observagdes cientificas;

v" Promover maior compreensdo das matérias, explorando diferentes espacos através de experiéncias;

v Desenvolver conceitos de cooperagio;

v Multiplicar valores através de histérias;

v Desenvolver atitudes de amizade, respeito e uniio;

v Desenvolver o coeficiente emocional e psicoldgico, fazendo entender suas proprias emogoes, lidar com
elas, motivar-se e saber se relacionar;

v" Promover a autoestima através das evidéncias concretas de evolugdo individual com realiza¢des publicas
para fomentar a importincia e o combate ao bullying;

v Produzir e beneficiar o uso da tecnologia, criando afinidades com as inovagdes disponiveis;

v" Promover o desenvolvimento das 10 competéncias gerais da BNCC — Base Nacional Comum Curricular,

quais sejam: 1. Conhecimento, 2. Pensamento cientifico, critico e criativo; 3. Repertério Cultural; 4.
Comunicag¢ao; 5. Cultural/digital; 6. Trabalho e projeto de vida; 7. Argumentacdo; 8. Autoconhecimento
e autocuidado; 9. Empatia e cooperacdo; 10. Responsabilidade e cidadania;

v Contribuir com informagdes e orientagdes extensivas de comunicagéo sobre direitos e deveres aos alunos,
responsdveis e comunidade;

v Contribuir com os instrumentos da neurociéncia comportamental nas atribui¢cdes da pedagogia em Ambito
escolar;

v Colaborar em préticas investigativas durante o desenvolvimento da crianga através da neurofisiologia;

v Capacitagdo profissional permanente durante o periodo de execugéio do projeto;

v Contribuir com fauna e a flora através de planejamentos em conjunto com a gestdo escolar;

v

Promover o protagonismo.
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5.a) - CRONOGRAMA DE EXECUCAO — EM PEDRO DE ALCATARA SANTOS SILVA

5.1 5.2 5.3 54 55 5.6 5.7
Meta Etapa | Especificacao Unidade Qtde. Inicio Término
[Fase
Deliberar conjuntamente com a equipe | Profissionais
Meta 1 1.1 docente e a gestao escolar, o plano inerente | do projeto 9 Fevereiro Dezembro
Planejamento por atividades para o ano letivo de 2025.
das atividades Estruturacdo e composicio dos materiais | Criancas de
1.2 pedagogicos necessarios para o inicio das | 06 a 12 anos 150 Fevereiro Dezembro
atividades.
Meta 2 Organizacio das turmas, aplicacdo do plano
Organizacio de trabalho semestral. Criancas de 150 Fevereiro Dezembro
das turmas / 2.1 Delegacio das regras e condutas (direitos e | 06 a 12 anos
aplicacao dos deveres) de cada membro e da proposta de
objetivos trabalho durante o semestre
Desenvolvimento das atividades artisticas, | Criancas de
Meta 3 3.1 lddicas, producdo e criacio de texto, | 06 a 12 anos 150 Fevereiro Dezembro
Desenvolvimento matematica, fisica e cientifica.
de atividades Narracdes de historias seguidas de processos | Criancas de
3.2 reflexivos desenvolvendo temas transversais. | 06 a 12 anos 150 Fevereiro Dezembro
Participacdo em
eventos Participacio em eventos, participacbes e | Criangas de
33 exposicoes. 06 a 12 anos 150 Fevereiro Dezembro
Apresentacao de teatro.
Meta 4 Elaboracdo de passeios e vivéncias,
Estimulo de 4.1 estimulando memdrias construtivas e | Criancas de 150 Fevereiro Dezembro
atividades saudaveis para o desenvolvimento dos alunos. | 06 a 12 anos
ladicas Os locais serao definidos conjuntamente com
a gestao escolar.
Criancas de
Meta 5 51 Conclusio das atividades com os alunos (as) | 06 a 12 anos 150 Fevereiro Dezembro
Encerramento
das atividades Apresentacido para os pais dos alunos em | Criancas de
5.2 ambas as escolas 06 a 12 anos 30 Fevereiro Dezembro
Finalizacdo das atividades, entrega do
IP\]/Ectzrf*amento 6.1 relatorio de atividades em conjunto com a | Criancas de 150 Fevereiro Dezembro
seguido de prestacio de contas a Secretaria de Educacio | 06 a 12 anos
?,Y:Illi:‘io do Pesquisa de satisfacio Profissionais
Trabalho anual 6.2 Reunido de equipe do Projeto 150 Fevereiro Dezembro
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5.b) - CRONOGRAMA DE EXECUCAO - EM CATARINA MARIA DOS REIS — POLO II

5.1 5.2 5.3 54 55 5.6 5.7
Meta Etapa | Especificacao Unidade Qtde. Inicio Término
[Fase
Deliberar conjuntamente com a equipe | Profissionais
Meta 1 1.1 docente e a gestao escolar, o plano inerente | do projeto 7 Fevereiro Dezembro
Planejamento por atividades para o ano letivo de 2025.
das atividades Estruturacdo e composicio dos materiais | Criancas de
1.2 pedagogicos necessarios para o inicio das | 06 a 12 anos 90 Fevereiro Dezembro
atividades.
Meta 2 Organizacio das turmas, aplicacdo do plano
Organizacio de trabalho semestral. Criancas de Fevereiro Dezembro
das turmas / 2.1 Delegacio das regras e condutas (direitos e | 06 a 12 anos 90
aplicacao dos deveres) de cada membro e da proposta de
objetivos trabalho durante o semestre
Desenvolvimento das atividades artisticas, | Criancas de
Meta 3 3.1 lidicas, producdo e criacio de texto, | 06 a 12 anos 920 Fevereiro Dezembro
Desenvolvimento matematica, fisica e cientifica.
de atividades Narracdes de historias seguidas de processos | Criancas de
3.2 reflexivos desenvolvendo temas transversais. | 06 a 12 anos 920 Fevereiro Dezembro
Participacdo em
eventos Participacio em eventos, participacbes e | Criangas de
33 exposicoes. 06 a 12 anos 920 Fevereiro Dezembro
Apresentacao de teatro.
Meta 4 Elaboracdo de passeios e vivéncias,
Estimulo de 4.1 estimulando memdrias construtivas e | Criancas de 920 Fevereiro Dezembro
atividades saudaveis para o desenvolvimento dos alunos. | 06 a 12 anos
ladicas Os locais serao definidos conjuntamente com
a gestao escolar.
Criancas de
Meta 5 51 Conclusio das atividades com os alunos (as) | 06 a 12 anos 90 Fevereiro Dezembro
Encerramento
das atividades Apresentacido para os pais dos alunos em | Criancas de
5.2 ambas as escolas 06 a 12 anos 30 Fevereiro Dezembro
Finalizacdo das atividades, entrega do
IP\]/Ectzrf*amento 6.1 relatério de atividades em conjunto com a | Criancas de 90 Fevereiro Dezembro
seguido de prestacio de contas a Secretaria de Educacdo | 06 a 12 anos
?,Y:Illi:“‘ﬁo ((112 Pesquisa de satisfacio Profissionais
Trabalho anual 6.2 Reunido de equipe do Projeto 90 Fevereiro Dezembro
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6 - METODOLOGIA:

As atividades serdo aplicadas com objetivo de promover a aprendizagem de forma lddica no periodo da
jornada estendida, tendo como abordagem, atividades cognitivas, recreativas, esportivas e recorrendo as
culturas locais e aos conhecimentos prévios dos alunos (as), adquire conhecimento e desenvolve-se nos
aspectos: neuroldgico, intelectual, raciocinio légico sendo possivel identificar e resgatar aqueles que
apresentam dificuldades em acompanhar a sua turma, tornando essas atividades relevantes para o seu o

desenvolvimento individual.

a- ) OFICINAS QUE SERAO DESENVOLVIDAS NA EM CATARINA MARIA DOS REIS:

- Jogos de Alfabetizacao/matematica e Producao de Texto/ Leitura e Contacao de Historia

v' Os jogos de alfabetizacido; demonstram ter alta capacidade de entreter e divertir as criangas e ao
mesmo tempo que incentivam o aprendizado por meio de ambientes interativos e dindmicos,
conseguem provocar o interesse € motivagao os desafiando através da curiosidade, interag@o e fantasia.
Um dos componentes é o prazer e a diversdo que estao inseridos no processo de estudo, tudo por que
proporcionam o relaxamento diminuindo os niveis de estresse, propiciando maior recepgao e disposi¢ao
para o aprendizado.
Os jogos bem projetados levam os alunos (as) para um estado de concentragdo e envolvimento o que chamamos
de “estado de fluxo, onde a vontade de vencer promove o seu desenvolvimento além de novas habilidades.

Explorar jogos na identificacdo de palavras (caixinhas de letras, roleta do alfabeto, que letra falta, caca
palavras, palavras secretas, género textuais, lata da interpretacdo e muitos outros, provendo a escrita e a
reescrita, executando estratégias de forma lddica com a interagdo através dos jogos concretos ou digitais;
desenvolvendo a socializacdo a medida em que se aproximam, estimulando a competitividade ou
cooperatividade seja em ambiente fisico ou virtual, além de desenvolver a coordenacdo motora, também
desenvolve as de habilidades espaciais.

v' Matematica; serdo propostas nos diferentes contextos em cardter lidico e desafiador com aulas em
experiéncias matemadtica, sequéncias didaticas para o trabalho em oficinas com jogos, oficina
geométrica e oficina de resolucdo de problemas, tecnologia da informacdo e histéria da matematica,
explorando alguns ambientes da escola considerados apropriados para as oficinas investigativas, como
por exemplo a brinquedoteca, quitanda, quadra entre outros.

Temos como foco os jogos de aplicacdo e estratégia, compondo alternativas interessantes na constru¢io

do conhecimento matematico, pois ao jogar os alunos (as) sdo levados a tomar decisdes em momento de escolha
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de uma jogada, levantando hipéteses que deverdo ser testadas durante o jogo, o argumento e a troca de

informacdes estimulam o desenvolvimento de habilidades de observacdo, concentracdo e generalizacdo.

v" Producio de texto e literatura, sera explorado textos, imagem, livre criatividade, pesquisa e
criacdo de propostas literdrias, diddticas, abordando as diversidades em geral.

v' A Contacio de Histérias/letramento; podera ser de forma colaborativa com a participagdo
intercalada de alunos estimulando a leitura e o conhecimento através do lddico; poderd ser
administrada pelo educador responsavel, acessando a curiosidade, da imaginacdo e da atencdo

dos alunos (as), promovendo suas capacidades de comunicacio e imaginagao;

EDUCACAO AMBIENTAL:

Um dos propdsitos dessa oficina é desenvolver a autoresponsabilidade, o senso critico, a consciéncia,
o interesse em desenvolver pesquisas, realizar experiéncias e coloca-las em prética seja na sua escola, na sua
casa, na sua comunidade; pesquisar problemas e solucdes, comparando e analisando as transformacdes
ambientais resultantes da acdo dos homens tanto na sua regido quanto ao redor do mundo.

Demonstragdes de praticas sustentdveis como por exemplos; o consumo da dgua; os beneficios do
aproveitamento tanto financeiramente quando ecoldgico; lixo recicldvel com base nas atividades inspiradas nos
5Rs (repensar, reduzir, reciclar, reutilizar e recusar), métodos e orientacdes para economizar energia,
consciéncia sobre as diversidades da fauna e da flora, respeito aos animais conhecendo a importancia de cada
espécie, praticas reflexivas sobre saide e prevengdo. Através dessa oficina realizaremos um processo de
sistematizacdo dos estudos aplicados e sobre a dindmica dos grupos como um campo de pesquisa em forma de
registro construido dentro dessa Instituicao.

Pesquisas e atividades

v Atividade com aterra: teoria - pratica, plantar, cultivar e preservar;
v Atividades sobre desperdicios, produgao e reciclagem de lixo;
v Atividades de preservacio da fauna e da flora;

Atividades e pesquisas de desenvolvimento sustentavel da regido;
v Atividades de conscientizacao e prevengao relacionadas a sadde;
v Atividades de apresentagdo das pesquisas e trabalhos desenvolvidos pelos alunos interno e

externo (quando houver oportunidades).
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CIRCO /TEATRO

As disciplinas (Circo) de manipulacido de objetos exigem movimentos precisos € oportunos de seus
membros, beneficia criancas de todas as idades, sobretudo, pois elas ainda estdo aprendendo a desenvolver sua
prépria coordenacdo o resultado € uma melhora grande da coordenacdo fisica e mental que beneficia a vida
didria.

Também podemos falar em disciplina e comprometimento, ndo deixando de ser uma atividade
agraddvel e sem competicao se baseando na alegria e no bem-estar que prética traz como consequéncia.

A atividade desta disciplina (Teatro) deve garantir aos alunos uma vivencia e a compreensao, dos
aspectos técnicos, criativos e simbdlicos, seja na musica, artes visuais, teatro, danca entre todas as suas
interconexdes. A construcdo desse trabalho em meio as nossas criancas, consiste por meio de atividades

artisticas relacionadas com experiéncias e necessidades da sociedade em que o aluno estd inserido.

ARTES:

A atividade desta disciplina deve garantir aos alunos uma vivencia e a compreensao, dos aspectos
técnicos, criativos e simbdlicos, seja na musica, artes visuais, teatro, danga entre todas as suas interconexoes.
A construcdo desse trabalho em meio as nossas criangas, consiste por meio de atividades artisticas relacionadas
com experiéncias e necessidades da sociedade em que o aluno esta inserido.

A Arte pode favorecer na construcio de identidade e de uma nova cidadania de criangas e adolescentes
que se educam dentro do ambiente escolar. A Arte com toda a sua especificidade € essencial para a constru¢io
da cidadania, a Arte trata de relacionar sentimentos, trabalhar aspectos psicomotores e cognitivos, planejar e
implementar projetos criativos e se engajar emocionalmente neles.

Dentre vdrias pesquisas a Arte seja a mais entre outras disciplinas onde o aluno entra em contato
consigo mesmo, quando por exemplo, criam coreografia, realizam um jogo teatral, interpretam ou apreciam
uma obra de arte.

Todo esse contexto ndo € nada menos do que formar a sua propria imagem de mundo, compreendendo

a realidade.
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Tecnologia/ Alfabetizacao Digital

A oficina de tecnologias digitais apresenta uma variedade de beneficios; a criangca desenvolve uma
mente mais aberta, expande o vocabulério e absorve informagdes de assuntos variados. Os recursos digitais
permitem maior contato com novas linguagens e facilitam as descobertas, jogos, imagens, videos, animacdes,
cores, musicas, etc. Este processo faz com que os alunos (as) desenvolvam a imaginagdo e a capacidade de
absorver o conteido de forma lidica. As novas geragdes demandam formas mais avangadas de intervencao
educacional ofertando mais estimulos e inova¢do. Conhecer e aprender na atualidade é pesquisar, comparar,
buscar, produzir e comunicar. Esse método estd cada vez mais interligado a mutabilidade e a flexibilidade que
oferece facilitando o uso através do uso de celulares, computadores e tablets. A media¢do dos educadores

durante a utilizacdo dos canais de acesso serd orientar, acompanhar, motivar e avaliar os avangos.

DANCA:

Essa atividade, além de trazer inimeros beneficios fisicos e psicolégicos como coordena¢do motora,
flexibilidade, consciéncia corporal, sociabilidade, criatividade entre muitas outros, tem a capacidade de
transformar um exercicio fisico em um momento de lazer e diversao, pois uma de suas principais
caracteristicas é o desenvolvimento corporal e emocional abrindo possibilidades para uma boa qualidade de

saude mental, além de tantos outros beneficios.

MUSICALIZACAO:

A oficina de musicalizagdo é muito importante para o crescimento e desenvolvimento das criancas,
além de desenvolver a sensibilidade contribui também para a interagdo social, coordenacdo motora, disciplina

e aprendizagem, acuidade auditiva e trabalho em equipe.

Utilizar musica e canto nas brincadeiras e apresentagdes;
Incentivar palmas e batidas;

Corais;

Desenvolvimento da expressdo corporal;

Estimulo da sensibilidade e da vocagao, favorecendo as integracdes sociais.

RN

Ensinar a tocar alguns instrumentos como, violdo, tambor, chocalhos entre outros.

A oficina serd ofertada aos alunos que apresentam aptiddo e desejo em realizar a atividade ofertada.
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MONITOR:

Estudante de pedagogia, capacitado (a) em desenvolver atividades lddicas tanto internamente quanto
externamente; supervisionar e orientar os estudos sobre tudo o consumo dos materiais disponiveis assim
também como utilizar os equipamentos tecnolégicos da escola em pesquisas nos horédrios em que o responsavel
da atividade ndo estiver presente no local; auxilio ofertado aos professores em eventos internos e externos

durante o trajeto de alunos dando suporte necessério.

COORDENACAO:

E responsabilidade deste profissional identificar, planejar, garantir as necessidades educacionais na
atuacdo da equipe e no desenvolvimento dos (as) alunos (as); supervisionar as atividades executadas em periodo
integral; substituir o profissional na sua auséncia; responsével pelo recolhimento dos relatérios individuais;
produzir o relatério conjunto das atividades executadas, os avancos e progressos, realizar o contato entre a
gestao da escola, os professores e a OSC; responsavel pelas capacitagdes dos educadores da OSC; participar
dos HTPCs em temas significativos para o periodo integral; organizar reunides semanais para ajuste das
medidas evolutivas do projeto.

As atividades serdo aplicadas com objetivo de promover a aprendizagem de forma lidica no periodo
da jornada estendida, tendo como abordagem, atividades cognitivas, recreativas, esportivas e recorrendo as
culturas locais e aos conhecimentos prévios dos alunos (as), adquire conhecimento e desenvolve-se nos
aspectos: neuroldgico, intelectual, raciocinio l6gico sendo possivel identificar e resgatar aqueles que
apresentam dificuldades em acompanhar a sua turma, tornando essas atividades relevantes para o seu o

desenvolvimento individual.
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b- OFICINAS QUE SERAO DESENVOLVIDAS NA EM PEDRO DE ALCANTARA
SANTOS SILVA

- Jogos de Alfabetizacao e Producio de Texto/ Leitura e Contacio de Historia

v' Os jogos de alfabetizacido; demonstram ter alta capacidade de entreter e divertir as criangas e ao
mesmo tempo que incentivam o aprendizado por meio de ambientes interativos e dindmicos,
conseguem provocar o interesse € motivagao os desafiando através da curiosidade, interag@o e fantasia.
Um dos componentes é o prazer e a diversdo que estao inseridos no processo de estudo, tudo por que
proporcionam o relaxamento diminuindo os niveis de estresse, propiciando maior recep¢ao e disposicao
para o aprendizado.
Os jogos bem projetados levam os alunos (as) para um estado de concentracio e envolvimento o que chamamos
de “estado de fluxo, onde a vontade de vencer promove o seu desenvolvimento além de novas habilidades.

Explorar jogos na identifica¢do de palavras (caixinhas de letras, roleta do alfabeto, que letra falta, caca
palavras, palavras secretas, género textuais, lata da interpretacdo e muitos outros, provendo a escrita e a
reescrita, executando estratégias de forma lddica com a interag@o através dos jogos concretos ou digitais;
desenvolvendo a socializacdo a medida em que se aproximam, estimulando a competitividade ou
cooperatividade seja em ambiente fisico ou virtual, além de desenvolver a coordena¢do motora, também
desenvolve as de habilidades espaciais.

v A Contacao de Histérias; poderd ser de forma colaborativa com a participa¢do intercalada de alunos
estimulando a leitura e o conhecimento através do lidico; poderd ser administrada pelo educador
responsdvel, acessando a curiosidade, da imaginagd@o e da aten¢do dos alunos (as), promovendo suas
capacidades de comunicacao e imaginagdo

v Producio de texto e leitura; serd explorado textos, imagem, livre criatividade, pesquisa e criacdo de

propostas literdrias, didaticas, abordando as diversidades em geral.

EDUCACAO AMBIENTAL / CIENCIA DA NATUREZA

Um dos propdsitos dessa oficina é desenvolver a autoresponsabilidade, o senso critico, a consciéncia,
o interesse em desenvolver pesquisas, realizar experiéncias e coloca-las em prética seja na sua escola, na sua
casa, na sua comunidade; pesquisar problemas e solu¢des, comparando e analisando as transformacoes
ambientais resultantes da acdo dos homens tanto na sua regido quanto ao redor do mundo.

Demonstragdes de praticas sustentdveis como por exemplos; o consumo da dgua; os beneficios do
aproveitamento tanto financeiramente quando ecoldgico; lixo recicldvel com base nas atividades inspiradas nos

5Rs (repensar, reduzir, reciclar, reutilizar e recusar), métodos e orientacdes para economizar energia,
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consciéncia sobre as diversidades da fauna e da flora, respeito aos animais conhecendo a importancia de cada
espécie, préticas reflexivas sobre satde e prevencdo. Através dessa oficina realizaremos um processo de
sistematizacao dos estudos aplicados e sobre a dindmica dos grupos como um campo de pesquisa em forma de
registro construido dentro dessa Instituicao.

Pesquisas e atividades

v Atividade com a terra: teoria - pratica, plantar, cultivar e preservar;
v Atividades sobre desperdicios, producio e reciclagem de lixo;
v Atividades de preservacdo da fauna e da flora;

Atividades e pesquisas de desenvolvimento sustentdvel da regido;
v Atividades de conscientizac@o e prevencao relacionadas a satde;
Atividades de apresentacdo das pesquisas e trabalhos desenvolvidos pelos alunos interno e externo (quando

houver oportunidades).

DINAMICA SOCIO EMOCIONAL

A transformacdo constante dentro de uma sociedade vem através da educagdo como um elemento que
promove o desenvolvimento individual e coletivo, nesses tempos atuais a educagdo socioemocional faz parte
diretamente dessa construcio. E por meio da educacdo que uma sociedade evolui de forma mais inclusiva,
observando as diversas nuances do comportamento humano e das suas relagdes seja com a familia, seja na

escola, seja na sua comunidade e na sociedade em geral.

A prética e a constru¢d@o de habilidades socioeducacionais, inteligé€ncia emocional vem contribuindo
para o individuo no seu processo de desenvolvimento e na capacidade emocional em meio a sociedade seja
ela na:

Resolugdo de conflitos cotidianos ou
inesperados;
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JOGOS MATEMATICOS:

As experiéncias matemadticas serdo propostas nos diferentes contextos em cardter lidico e desafiador
com aulas em experiéncias matemdtica, sequéncias diddticas para o trabalho em oficinas com jogos, oficina
geométrica e oficina de resolucdo de problemas, tecnologia da informacao e histéria da matematica, explorando
alguns ambientes da escola considerados apropriados para as oficinas investigativas, como por exemplo a
brinquedoteca, quitanda, quadra entre outros.

Temos como foco os jogos de aplicacdo e estratégia, compondo alternativas interessantes na constru¢ao
do conhecimento matematico, pois ao jogar os alunos (as) sao levados a tomar decisdes em momento de escolha
de uma jogada, levantando hipéteses que deverdo ser testadas durante o jogo, o argumento e a troca de

informacdes estimulam o desenvolvimento de habilidades de observacdo, concentrac@o e generalizacdo.

ARTES:

A atividade desta disciplina deve garantir aos alunos uma vivencia e a compreensdo, dos aspectos
técnicos, criativos e simbdlicos, seja na musica, artes visuais, teatro, danga entre todas as suas interconexdes.
A construcdo desse trabalho em meio as nossas criancas, consiste por meio de atividades artisticas relacionadas
com experiéncias e necessidades da sociedade em que o aluno esta inserido.

A Arte pode favorecer na construcio de identidade e de uma nova cidadania de criangas e adolescentes
que se educam dentro do ambiente escolar. A Arte com toda a sua especificidade € essencial para a constru¢io
da cidadania, a Arte trata de relacionar sentimentos, trabalhar aspectos psicomotores e cognitivos, planejar e
implementar projetos criativos e se engajar emocionalmente neles.

Dentre vdrias pesquisas a Arte seja a mais entre outras disciplinas onde o aluno entra em contato
consigo mesmo, quando por exemplo, criam coreografia, realizam um jogo teatral, interpretam ou apreciam
uma obra de arte.

Todo esse contexto ndo € nada menos do que formar a sua propria imagem de mundo, compreendendo

a realidade.

imagem 17
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Tecnologia da Informacao:

A oficina de tecnologias digitais apresenta uma variedade de beneficios; a crianca desenvolve uma
mente mais aberta, expande o vocabulério e absorve informacgdes de assuntos variados. Os recursos digitais
permitem maior contato com novas linguagens e facilitam as descobertas, jogos, imagens, videos, animacdes,
cores, musicas, etc. Este processo faz com que os alunos (as) desenvolvam a imaginagdo e a capacidade de
absorver o conteido de forma lidica. As novas geracdes demandam formas mais avangadas de intervencio
educacional ofertando mais estimulos e inovag¢do. Conhecer e aprender na atualidade é pesquisar, comparar,
buscar, produzir e comunicar. Esse método estd cada vez mais interligado a mutabilidade e a flexibilidade que
oferece facilitando o uso através do uso de celulares, computadores e tablets. A mediacdo dos educadores

durante a utilizacdo dos canais de acesso serd orientar, acompanhar, motivar e avaliar os avangos.

MUSICALIZACAO:

A oficina de musicalizacdo € muito importante para o crescimento e desenvolvimento das criangas,
além de desenvolver a sensibilidade contribui também para a interagdo social, coordenacdo motora, disciplina
e aprendizagem, acuidade auditiva e trabalho em equipe.

Utilizar musica e canto nas brincadeiras e apresentagdes;

Incentivar palmas e batidas;

Corais;

Desenvolvimento da expressao corporal;

Estimulo da sensibilidade e da vocagdo, favorecendo as integracdes sociais.

Ensinar a tocar alguns instrumentos como, violdo, tambor, chocalhos entre outros.

A oficina serd ofertada aos alunos que apresentam aptiddo e desejo em realizar a atividade ofertada.

AN NI NN SN

Monitor (a):

Estudante de pedagogia, capacitado (a) em desenvolver atividades lddicas tanto internamente quanto
externamente; supervisionar e orientar os estudos sobre tudo o consumo dos materiais disponiveis assim
também como utilizar os equipamentos tecnolégicos da escola em pesquisas nos horarios em que o responsavel
da atividade ndo estiver presente no local; auxilio ofertado aos professores em eventos internos e externos

durante o trajeto de alunos dando suporte necessario.

Coordenador (a):

E responsabilidade deste profissional identificar, planejar, garantir as necessidades educacionais na
atuacdo da equipe e no desenvolvimento dos (as) alunos (as); supervisionar as atividades executadas em periodo
integral; substituir o profissional na sua auséncia; responsavel pelo recolhimento dos relatérios individuais;

produzir o relatério conjunto das atividades executadas, os avangos e progressos, realizar o contato entre a
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gestdo da escola, os professores e a OSC; responsdvel pelas capacitagdes dos educadores da OSC; participar
dos HTPCs em temas significativos para o periodo integral; organizar reunides semanais para ajuste das
medidas evolutivas do projeto.

As atividades serdo aplicadas com objetivo de promover a aprendizagem de forma lidica no periodo da jornada
estendida, tendo como abordagem, atividades cognitivas, recreativas, esportivas e recorrendo as culturas locais
e aos conhecimentos prévios dos alunos (as), adquire conhecimento e desenvolve-se nos aspectos: neuroldgico,
intelectual, raciocinio 16gico sendo possivel identificar e resgatar aqueles que apresentam dificuldades em

acompanhar a sua turma, tornando essas atividades relevantes para o seu o desenvolvimento individual.

7. Forma de Afericao dos Indicadores das Metas / Etapas ou Fases:

e Lista de chamadas;
e Livro de ocorréncias;

e Relatérios mensais e quadrimestrais de cada educador/instrutor referente as atividades executadas
sobre o progresso e os pontos a serem observados e dialogados;

e Reunides dos instrutores e educadores duas vezes no més juntamente com a equipe escolar sobre
assuntos relacionados a HTPC.

e Apresentacdo de todas as atividades executadas no meio e no fim do ano para o processo de
encerramento;

e Pesquisa de satisfacdo de pais e responsaveis.
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8. Monitoramento e Avaliacao (Instrumentais):

8.1 Indicadores Qualitativos:

e Principio transformador na participacio de alunos e familias, direito a voz, a liberdade de expressdo e
ao protagonismo dos alunos (as);

e Frequéncia dos alunos nas atividades propostas no contraturno escolar;

e Regalo e desenvolvimento;

e Amadurecimento da capacidade através da curiosidade investigativa na resolucdo de problemas;

e Desenvolvimento emocional, psicomotor e corporal;

e Capacidade de mobilidade através de jogos de raciocinio logico e motor, através de brincadeiras que
movimentem o corpo e o cérebro;

e Desenvolvimento de aptiddes envolvendo a escrita, leitura e a criagao;

e Desenvolvimento da aten¢do, raciocinio e aprendizagem:;

e Verificagdo observacional nas relacdes entre educadores e alunos durante as atividades e momentos de
lazer;

e Desenvolvimento de atitudes humanas, empdticas e de respeito;

e Avango na evolugdo da autoestima e autoconfianga;

e Satisfacdo, amor, carinho pela escola, desenvolvendo a responsabilidade e cuidar e preservar o espago;

e Progresso no desenvolvimento individual e social além do desempenho escolar.

8.2 Indicadores Quantitativos:

e Numero dos alunos a participarem das atividades;

e Frequéncia dos alunos na escola;

e Frequéncia dos pais em assuntos relacionados aos filhos e a comunidade;

¢ Aumento da autoestima e na autoconfianca;

e Aumento da nota na avaliacio escolar no IDEB;

e Numeros positivos da escrita, leitura e criacio;

e Aumento da atencfo, raciocinio légico e aprendizagem;

e Aumento da capacidade investigativa para detectar e resolver problemas;

e Numero de relagdes afetivas entre alunos e educadores durante atividades e ou lazer;

e Numero de alunos desenvolvendo o protagonismo diante de problemas e formas de recontar os fatos e
as historias;

¢ Aumento do autocuidado com a saidde desde a alimentagdo, emocao, fisico e social.
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9 _PROVISAO / EQUIPE CONTRATADA:

a) b) Oficinas que serdo desenvolvidas na EM Maria Catarina dos Reis Polo II:
% HORAS/ | VALOR A
QTDE OFICINA FORMACAO SEMANA | HORA TOTAL/MES | TOTAL/ ANO
Jogos de
Alfabetizacdo e
Matematica/Produca
1 o de texto/leiturae | Pedagogia 12 30,00 1.440,00 15.840,00
Contacdo de
Histéria/letramento
Pedagogia/Biologia/
Educacdo Ambiental ]i?;l;?%io T
1 enta 12 30,00 1.440,00 15.840,00
Engenharia
Ambiental
Experiéncia
1 Circo / Teatro Comprovada na area 08 30,00 960,00 10.560,00
(minimo 1 ano)
Licenciatura em
1 Artes Artes/Experiéneia 08 30,00 960,00 10.560,00
comprovada na rea
Tecnologia Experiéncia
1 /Alfabetizagao Comprovada na drea 08 30,00 960,00 10.560,00
Digital Informagdo | (minimo 1 ano)
Experiéncia
1 Danga Comprovada na drea 08 30,00 960,00 10.560,00
(minimo 1 ano)
Experiéncia
1 Musicalizagdo Comprovada na drea 8 30,00 960,00 10.560,00
(minimo 1 ano)
1 Cursando
Monitor ) 20 15,00 1.200,00 13.200,00
Pedagogia
Pedagogia
1 Coordenador 08 40,00 1.280,00 14.080,00
Responsével /
1 Supervisdo 04 40,00 640,00 7.040,00
Técnica
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9 _PROVISAO / EQUIPE CONTRATADA:

c) d) Oficinas que serdo desenvolvidas na EM Pedro de Alcantara Santos Silva
- HORAS/ | VALOR .
QTDE OFICINA FORMACAO TOTAL/MES | TOTAL/ ANO
SEMANA HORA
1 Jogos de Pedagogia
Alfabetizacdo e
Producdo de
20 30,00 2.400,00 26.400,00
Texto/ leitura e
Contacdo de
Historias.
1 Educacio Pedagogia/Biologia
. /Educacio
Ambiental/ Ambiental/
ciéncias da . 12 30,00 1.440,00 15.840,00
Engenharia
natureza Ambiental
1 Dinadmica  Socio | Pedagogia/Psicolog
. ia 20 30,00 2.400,00 26.400,00
Emocional
! Jogos 20 30,00 2.400,00 26.400,00
Matematicos pedagogia ' Y o
1 Artes Licenciatura em
Arte ou
Experiéncia
30,00 1.440,00 15.840,00
comprovada na 12
area (minimo 1
ano)
1 Tecnologia/ Técnico na édrea de
Alfabetizacao informatica/ 12 30,00 1.440,00 15.840,00
Digital experiéncia na area
1 Musicalizagdo Experiéncia
Comprovada na 5 30,00 600,00 6.600,00
drea
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1 Monitor Cursando 20
Pedagogia

15,00

1.200,00

13.200,00

1 Coordenador Pedagogia 0
Pedagdgico

40,00

1.600,00

17.600,00

1 Supervisor Responsdvel 04
Técnica

40,00

640,00

7.040,00

10. Recursos Fisicos:

10.1 Recursos do EM. PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA.

A estrutura fisica disposta da seguinte forma:
Piso Térreo
. Sala da direcao

Sala dos professores

Em média 7 salas de aulas
Sala de leitura

Biblioteca

Patio coberto

Refeitério

Area verde

Auditério

Laboratério de informatica
Acessibilidade

Sanitarios

Cozinha

Sala de recursos multifuncionais para atendimento especializados

10.2 Recursos do EM CATARINA MARIA DOS REIS — POLO I

A estrutura fisica disposta da seguinte forma:
Piso Térreo;

Sala da direcao
Sala dos professores
Sala multifuncional
Sanitarios

Rampa de acesso
Acessibilidade local
Quadra coberta
Refeitério

Cozinha

Sanitarios

Sala de leitura
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10.3 Recursos da OSC:

_Na Sede — 1 Sala de reunido, administrativo, financeiro, espago externo, cozinha e uma sala externa para reunides
em equipe;
Filial — 2 Escritério situado em outro municipio;

Filial -3 Centro de Atibaia, composta por; 1 recep¢do, 1 sala de reunido e 3 salas de atendimento.

11. Recursos Materiais OSC:

Sede -2 mesas, 8 cadeiras, 1 geladeira, 5 sofas, 2 impressoras, 1 fogdo 4 bocas, 1 botijdo de gas, 1 cafeteira, 1
armario de escritorio, 1 micro-ondas, 2 notebooks, 1 mesa para reunido, 1 TV Led 40 polegadas, 10 brinquedos
pedagodgicos, 3 ventiladores, 1 prateleira de ago, 2 bancos de madeira com capacidade para acomodar 16 pessoas.
Salas alugadas na; Rua Zeferino Alves do Amaral n° 689 Atibaia/SP

12. Plano de Aplicacao:
Natureza da Despesa PEA Outros / R.P Total

Pessoal e Obrigagdes (folha / encargos)

R$ 289.960,00 R$ 289.960,00
Material de consumo/material adm. / material pedagdgico
EM Pedro de Alcantara Silva............ R$ 8.000,00

R$ 13.794,40 R$ 13.794,40
EM Catarina Maria dos Reis .............. R$ 4.000,00
Material administrativo.............cc........ R$ 1.794,40
Outros Servigos pessoa juridica (assessoria contdbil e

R$ 18.700,00 R$ 18.700,00

Assessoria administrativa)
Total Geral R$ 322.454,40 R$ 322.454,40
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13. Orcamento Detalhado
Horas Valor
Item Oficina Profissional Valor Mensal | Valor Anual
Semanais Minimo
Jogos de
alfabetizacdo/matematica e
1 produgﬁo de texto/leitura e 32 30,00 3840,00 42240,00
contagdo de histéria/
letramento
2 Matemaética 20 30,00 2.400,0 26.400,00
3 Circo/ Teatro 8 30,00 960,00 10.560,00
4 Artes 20 30,00 2.400,0 26.400,00
5 Danga 8 30,00 960,00 10.560,00
6 Educagﬁo Ambiental 24 30,00 2880,00 31 680,00
7 Dinamica Socio Emocional 20 30,00 2.400,0 26.400,00
8 Tecno]ogia da Informagﬁo 20 30,00 2400,0 26400,00
9 Musicalizagﬁo 13 30,00 1560,00 17. 160,00
10 Monitor 40 15,00 2.400,00 26.400,00
11 Coordenador de Projeto 18 40,00 2.880,00 31.680,00
12 Supervisor 8 40,00 1.280,00 14.080,00
Material Adm. E
13 Pedagdgico —escolas 1.254,04 13.794,40
EM — Pedro Alcantara S.S e
EM - Catarina Maria Reis
14 Assessoria contabil e admin 1.700,00 18.700,00
TOTAL 322.454,40
14. Resumo do Orcamento Detalhado
Natureza da Despesa: Valor R$:
Pessoal e Obrigacoes (folha/encargos) 289.960,00
Material de Consumo: 13.794,40
Outros Servicos Pessoa Juridica 18.700,00
Total 322.454,40
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15. Cronograma de Desembolso:

Fonte de Recurso: Prefeitura da Estancia de Atibaia (Municipal)

Previsao de Inicio: Fevereiro/2025

Previsao de Término: Dezembro/2025

Parcelas:

Nuimero de Parcelas: 11

Valor de cada parcela:
01 x R$ 30.454,40 (Trinta mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais, e quarenta centavos)

10 x R$ 29.200,00 (Vinte e nove mil, duzentos reais)

Total: R$ 322.454,40 (Trezentos e vinte e dois mil reais, quatrocentos e cinquenta e quatro reais, e

quarente centavos).

16.Valor Per Capta
Valor Per Capta: Quantidade Valor Total Valor Geral
RS 122,14 240 R$ 29.314,04 R$ 322.454,40

17. Valor solicitado neste plano de trabalho

Solicitamos o valor de R$ 322.454,40 (Trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais
e quarenta centavos), para a execucdo do Projeto “DIRECAO AO SOL” no - “PROJETO PILOTO
EDUCACAO PERIODO INTEGRAL — EM. PEDRO DE ALCANTARA SANTOS SILVA ¢ EM
CARATINA MARIA DOS REIS — POLO II, no ATENDIMENTO DOS ALUNOS DE 6 A 12

ANOS” conforme estabelecido neste Plano de Trabalho.
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18. Autenticacao:
Local: Atibaia, 10 de janeiro de 2025
Responsavel Legal: William Brito Claro
Presidente:

Responsavel pelo projeto: Fabiana Cerimeli

Y 1( )
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Figuras - Capa — figura 1 Elaborado e desenvolvido pela Equipe Girassol

Figuras arquivo pessoal

Figura 2- https://www.google.com/search?q=desigualdade %20social %20desenho&tbm=isch&hl=pt-
BR&sa=X&ved=0CBwQtSBKABqFwoTCICZ0dGBjYIDFQAAAAAJAAAAABAH&biw=1349&bih=0651#i
mgre=SbhHOdaQmZpAYM

Imagem 1 Capa - Desenho criado equipe girassol

imagem 2 “ mos que abragcam

https://www.google.com/search?q=desenhos+m%C3% A3os+que+abra%C3%A7am+a+educa% C3%A7%C3%A
3o&sca_esv=581147272&tbm=isch&sxsrf=AM9IHKKKTFtX20OhLvpPB3nNIKHUpd3VcIwQ:1699607143472
&source=lnms&sa=X&ved=2ahUKEwiZ_KyAirmCAxWTBbkGHVURDDMQ_ AUoAXoECAEQAw&biw=13
66&bih=641&dpr=1#imgrc=z5bszHaPSfEdIM

imagem 3

https://www.google.com/search?g=desenhos%20desigualdade %20social %20fora%20da%20escola&tbm=isché&t
bs=rimg:CW37Ik9OGBiDxYY 1m9smOUsGAsgIRCeIIABAAOgQIARAAVCcSf9T7AAeDYAgDgAgA&hl=pt-
BR&sa=X&ved=0CBwQullBahcKEwiYzrGCkbmCAXUAAAAAHQAAAAAQBw&biw=1349&bih=641#imgr
c=RQZxgMsrel yF8M&imedii=U4G6JBU-pItZEM

imagem 4

https://www.google.com/search?q=c % C3% A9rebro%20primeiros%20anos%20de %20desenvolvimento&tbm=is
ch&hl=pt-
BR&tbs=rimg:CRvLArG6q96AYUPXxNG3630eksgITCgITABAAOgQIARAAQAFVt00lPSACANgCAOACAA
&sa=X&ved=0CBoQullBahcKEwjwS5_Wuk7mCAXUAAAAAHQAAAAAQBw&biw=1349&bih=641#imgrc=
Abelvtenf68ikM

imagem 5 — ODS 4

https://www.google.com/search?q=ods+4&sca_esv=581269367 &tbm=isch&sxsrf=AM9HkKmbQtSNRCjU4KE
rurs_aizUc8wcDQ:1699637737619&source=lnms&sa=X&ved=2ahUKEwjtxOP8-

TmCAxVkspUCHboXBsUQ AUo0AXoECAIQAw&biw=1366&bih=641&dpr=1

imagem 6 - ODS
4https://www.google.com/search?q=o0ds+4&tbm=isch&ved=2ahUKEwi4t7H9_bmCAxVBSLeEHWOLA300Q2-
cCegQIABAA&og=0ds+4&gs 1cp=CegNpbWcQAzZIECCMQJzZIFCAAQeAQyBQesAEIAEMesUIABCABDIFC
AAQgAQYBQeAEIAEMgUIABCABDIECAAQHIECAAQH]IECAAQHjoNCAAQigUQsOMQewEQQIDAB
VicEWCuF2eAcAB4AIABoAKIAZcEkeEFMC4vLiGYAQCegAQGqAQtnd3Mtd216LWItZ8AB A Q&sclient=i
mg&ei=A2x0ZfipLsGQ4dUP45a00Ac&bih=641&biw=1349&hl=pt-BR#imgrc=GeSnp8MP740TzM
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