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ANEXO V
PLANO DE TRABALHO/ORÇAMENTO

í.DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade: ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA BRASINHA
CNPJ: í 6.70í.77í1000146
Endereço: Avenida Maria Alvim Soares, 991 Bairro: Jardim Alvinópolis
Cidade: Atibaia UF: SP CEP: 12943-120 Telefone: (11) 9-1037-6481
e-mail: bec.brasinha@gmail.com

Nome Responsável: Cristiano de Souza CPF. 274.588.398-48
RG:23.482.812-2 SSP/SP Cargo: Presidente Endereço: Rua Bela Vista,
632, Bairro Jardim lmperial, Atibaia, São Paulo, CEP. I 2950-310

No Conta Corrente: 9'10-0 Banco: Caixa Econômica Federal Agencia:2777

Finalidade Estatutária: A Associação Desportiva Brasinha tem por Íinalidade congregar
pessoas físicas e jurídicas, com o propósito de promover atividades direcionadas a
educação, cultura e ao desporto com o objetivo de conscientizaçáo e valorização da vida
humana.

2.DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO
Título: Projeto Futebol Período de Execução - lnicio: 0312025 a partir da data
assinatura contrato e Termino: 10 meses corridos a partir da assinatura do contrato
ldentiflcação do Objeto: Pratica de futebol na cidade de Atibaia
Público Alvo: crianças, jovens e adolescentes de 05 a 17 anos
Local de Execução: Campos de Futebol em bairros
Coordenador (a): Carlos Roberto Brígida Rogerio
Responsável Técnico do Projeto: Carlos Roberto Brígida Rogerio
Endereço do Responsável Técnico: Rua Henrique de Campos. 50, Bairro Jardim do
Trevo, Atibaia, São Paulo, CÊP.12944-494

3.JUSTfl FTCATTVA DA PROPOSçÃO
O presente projeto pretende utilizar o esporte em sua modalidade Futebol, como
expressão de inclusão social (participação e formação) enfatizando promoção de
saúde, desenvolvimento e desenvolvimento e transformação humana das crianças,
jovens e adolescentes, gerando mais saúde, qualidade de vida, agregando valores
humanos e principalmente um instrumento para capacitar alunos a ingressarem
construtivamente na sociedade. Além de evitar evasão escolar, inibindo o uso de
drogas, evitando influências nêgativas na educação e na formação.
O objeto é destinado a crianças, jovens e adolescentes entre 05 a 17 anos de idade,
e tem aplicação nas atividades socio esportivas, visando fomentar a prática esportiva
formal, gêrando oportunidade por meio da iniciação e formação de atlêtas,
promovendo a inclusão social, evitando evasão social, e inibindo o uso de drogas, com
isso sobrâ menos espaço para esses alunos se curvarem as influências negativas da
educação e formação. O esporte é hoje uma profissão promissora e com reais
perspectivas de crescimento no Brasil e exterior. Portanto além de levar as crianças a
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mais oportunidade para se inserir na nossa sociedade, o projeto deverá também
despertando interesse pela pratica desportiva, habito que quando adquirido nesta

faixa etária acompanha o indivíduo por toda a vida. Desta forma o projeto se justifica

na união de dois fatores: ocupação do tempo livre dos beneficiários com o projeto

social responsável e conduzindo por proÍissionais qualificados e especializados,

estimulo a atividade esportiva como forma de manutenção da saúde e bem-estar.

4 - OBJETIVOS

Objetivo Geral: lncentivar, promover e executar o desenvolvimento flsico, emocional,

cognitivo, socialização e a integração, através de atividades esportivas, visando a

ocúpação racional do tempo liwe do aluno. Propiciando a prática saudável de

atividades físicas, melhorando a qualidade de vida, somando a detectação de
potenciais atletas.
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Objetivo Especifico: O presente projeto pretende utilizar o esporte em sua modalidade

Fuiebol, como expressão de inclusão social (participação e formação) enfatizando
promoÇão de saúde, desenvolvimento e desenvolvimento e transformação humana

das crianças, jovens e adolescentes, gerando mais saúde, qualidade de vida'

agregando valores humanos e principalmente um instrumento para capacitar alunos

a ingiessarem construtivamente na sociedade. Além de evitar evasão escolar, inibindo

o uso de drogas, evitando influencias negativas na educação e na formação.

O objeto é destinado a crianças, jovens e adolescentes entre 05 a 17 anos de idade'

e tem aplicação nas atividades socio esportivas, visando fomentar a prática esportiva

formal, gerando oportunidade por meio da iniciação e formação de atletas,

promovendo a inclusão social, evitando evasão social, e inibindo o uso de drogas, com

isso sobra menos espaço para esses alunos se curvarem as influências negativas da

educação e formação. O esporte é hoje uma profissão promissora e com reais

perspectivas de crescimento no Brasil e exterior. Portanto além de levar as crianças a

mais oportunidade para se inserir na nossa sociedade, o projeto deverá também

despertando interesse pela pratica desportiva, habito que quando adquirido nesta

faixa etária acompanha o indivíduo por toda a vida. Desta forma o projeto se justifica

na união de dois fatores: ocupação do tempo livre dos beneficiários com o projeto

social responsável e conduzindo por profissionais qualificados e especializados,

estimulo a atividade esportiva como forma de manutenção da saúde e bem-estar.

5. CRONOGRAMA DE E.XECUçÃO:

O Projeto será desenvolvido em Campos localizados nos Bairros;

Aulas com duração de 1:00 (uma hora) sendo de uma a duas vez por semana

Cada polo poderá ser dividido em turmas nos períodos de manhã, tarde e noite;

6 - METODOLOGIA:

As aulas terão t hora de duração e frequência mínima de 2 vezes por semana;

Cada polo terá no mínimo í (um) e no Máximo 06 (seis) turmas;

Os polos também irão participar de 2 competiçôes durante o ano de 2025.
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7 - FORMA DE AFERçÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES:

Envolver Escolas e Centro Comunitários.

lncentivar a frequência escolar e diminuir evasão.

8 - MONITORAMENTO E AVALIÇÃO (INSTRUMENTAIS):

Lista de presença dos alunos mensalmente quantitativos e qualitativos em todas

atividades por núcleo, contendo apresentação das atividades e lista de chamada além

de fotos das atividades dos professores de cada local de atendimento.

9 - PROVISÃO / EOUIPE CONTRATADA:

Cargo/Função Qtde Remuneração

Carlos Roberto Brígida Rogerio Coordenador

Antonio Marcos Pereira Bueno Professor

Fernanda Suzuki de Lucca Professora

Thiago Brígida Rogerio Professor

Valni Matias de Camargo Treinador

TOTAL

(**) Recurso Contra Partida

Total mês R$

't.500,00

1.200,00

1.200,00

1.200,00

500,00

Total Ano R$

15.000,00

'12.000,00

12.000,00

12.000,00

5.000,00

56.000,00

1O- RECURSOS FISICOS:

Professores de educação Íisica com CREF

Treinado de goleiro com Certificado da Confederação Brasileira de Futebol

11 - RECURSOS MATERIAIS:

Uniformes, Bolas, redes, coletes, cones

ASSOGTAçÃO OESpORTTVA BRASI NHA

Os alunos participantes do projeto farão visitas monitoras a locais relacionados ao
futebol como museus e estádios, com isso podendo aumentar seus conhecimentos
culturais relacionados ao futebol além de vivencias nos estádios conhecendo seu interior
(vestiários, campo de jogo, arquibancada etc.) como meio de entretenimento e lazer.
lremos realizar evento de entrega de uniformes e materiais no início do projeto além de
festa de encerramento do projeto no final do ano.
OBS: todos os funcionários contratados serão desligados ao término do convênio.
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12 - PLANo oe lelrcaçÃo
Financeiro:

Pessoal e Obrigações (encargos):

Material dê Consumo - Uniforme

Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica:

Sub - Total:

Contra Partida - Recursos Proprios

Total:

R$ 83.930,00

R$ 29.860,00

R$ 't7.000,00

R$ í30.790,00

R$ 10.000,00

R$ í40.790,00

Item Descrição Despesas Natureza Despesas Otde Unidades Total

1 Coordenador Pessoal Obrigação '10 1.500,00 15.000,00

2 10 3.600,00 36.000,00

3 Encargo Social Pessoal Obrigação 10 14.642,00

4 Pessoal Obrigaçâo 10 4A20,00

5 Pessoal Obrigação '10 553,00

b Férias + Adic 1/3 Pessoal Obrigação I 5.667,00

7 í 30 Salário Pessoal Obrigação 4.250,00

o Multa Rescisória Pessoal Obrigação 1 2.122,00

9 Serviços Contábeis Pessoa Jurídica 5.000,00

10 Vale Alimentação Pessoa Jurídica 12.000,00

11 Uniformes

Professores

Material Consumo o 100,00 800,00

Uniforme Treinos lvleteriel Consumo 200 100,00 20.000,00

13 Bolas, Cones Material Consumo 8.136,00

14 Coletes Material Consumo 22,OO 2.200,00

Total 130.790,00

cNP t L6.7 Ot.7 7 L l OOOL- 46

í3 - ORçAMENTO DETALHADO

Professor - (3) Pessoal Obrigação

FGTS

PIS

1

10 500,00

12

í 00,00
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14 - RESUMO DO ORçAMENTO DETALHADO

Natureza da Despesas:

Pessoal e Obrigação

Outros Serviços Pessoa Jurídica:

Material de Consumo:

Contra Partida:

Total

mffi

- CONTRAPARTIDA

R$

R$

R$

R$

R$

83.930,00

17.000,00

29.860,00

í 0.000 00

í40.790,00

í 5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso: Prefeitura da Estancia de Atibaia - R$ 130.790,00

Previsão de lnício: 01 de março de 2025

Previsão de Termino: 31 de dezembro de 2025

Parcelas: 10

Número de Parcelas: I

Valor de cada parcela: R$ 40.790,00

Número de Parcelas: 9

Valor de cada parcela: R$ '10.000,00

Total: R$ 130.790,00

16-VALOR PERCAPITA

Valor Per Capita: R$ 703,95

Quantidade: 200

Valor Total: R$ 140.790,00

Total Geral: R$ 140.790,00

Item Descrição Despesas Natureza Despesas Unidades Total

1 Treinado de Goleiros Pessoa Jurídica 10 500,00 5.000,00

2 Locação Brinquedos

lnfláveis

Pessoal Jurídica 02 2.500,00 5.000,00

Total 10.000,00
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Qtde
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17 - VALOR SOLICITADO NESTE PIÁNO DE TRABALHO:

R$ 130.790,00 (cento e trinta mil, setecentos e noventa reais)

ra - lurexttcaçÃo:
Local/Data: Atibaia, 24 de março de 2025

Responsável Legal: Cristiano de Souza

Responsável pelo P§eto: Carlos Roberto Brígida Rogerio ( ?4 IL/LA 4'Z' *''


