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ASSOCIAGAO DE MORADORES DOS BAIRROS JARDIM SAO
FELIPE, JARDIM CILAR, E SANTO ANTONIO

Rua: Anna Mathias Vairo, S/N
Bairro Sao Felipe Atibaia — SP
E-mail: www.crechecomunitariasaofelipe@gmail.com

PLANO DE TRABALHO PARA 2025
PEDAGOGICO
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1a. Entidade: ASSOCIAGAO DOS MORADORES DOS BAIRROS JARDIM SAO FELIPE,
JARDIM CILAR, E SANTO ANTONIO.

| 1b. CNPJ:59.018.135/0001-27

‘ 1c. Enderego: Rua Anna Mathias Vairo, S/N, Bairro Jardim S3o Felipe

| 1d. Municipio: Atibaia | le.UFR:sp 1f. CEP 12952-571

1g. Dirigente: Celso Rodrigues de Oliveira | 1h. CPF. 091.490.578-39

1i. Cart. Identidade RNE: 1j. Cargo: Presidente

1k. Endereco Residencial: Avenida Sao Pedro, 646, Jardim Santo Antonio

1l. Municipio: Atibaia 1m. UF: SP 1n. CEP. 12952-550

lo. Telefone: lo. FAX: 1p. Email:
(11) 99759-1730

1q. Telefone: 1r. Fax ----- 1s. Email:

(11) 984863211 crechecomunitariasaofelipe@gmail.com.br

1t. No. Da Conta Corrente: 1lu. Banco: 1v. Agéncia No.:
013-0001862-6 104 4492
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| 2. IDENTIFICACAO DO PROJETO/PROGRAMA |

‘ 2a. Titulo: Creche Comunitaria Jardim S3o Felipe ‘

2b. Objeto: atendimento 29 criancas 2c. Objeto: atendimento de 17 criancas de
infantil I, e Il, sala multisseriada. 3 a4 anos de idade ao todo 46 criangas.

2 d. Periodo de Execugao — Inicio 01 de Abril de 2025 Término: 31 de dezembro de
2025

‘ 2. Responsavel pelo Projeto: Silvia da Cruz Abi Asli ‘

| 3. JUSTIFICATIVA |

O atendimento em Creche é um direito da crianga, por esta premissa o atendimento,
serd garantido as necessidades basicas de afeto, alimentacao e acolhimento em periodo
integral, proporcionando tranquilidade aos pais que poderdo sair para o trabalho sem
preocupacdo com seus filhos, dando assim uma vida digna para sua familia. Conforme
dados da Central de Vagas em Creche na Secretaria de Educacdo, apresenta-se a
necessidade de manter uma creche para atendimento das criancas da comunidade na
regido central de Atibaia. Considerando que o numero de Creches Municipais existentes
hoje, ndo é suficiente para o atendimento de toda a demanda do municipio de Atibaia,
faz-se necessdrio a parceria com as Organizagdes da Sociedade Civil. A Creche
Comunitaria é uma parceria com a Prefeitura e a Organizacdo da Sociedade Civil, sendo
gue, essa parceria gerard economicidade para a Prefeitura e satisfacdo a comunidade,
gue poderd contar com o atendimento destas criancas. A Unidade escolar atende as
criancas com idade de 1 ano e 3 meses, a 4 anos completos.

4.0BJETIVOS

4.1 — Geral: atender criangas confiadas a nossos cuidados, na primeira etapa da
Educacdo Basica em Creche Comunitaria em periodo integral.

4.2 — Especifico: A través de nossos cuidados, amor e dedicacgao:

v' Propiciar aos nossos alunos um ambiente favoravel para seu desenvolvimento
integral nos aspectos: fisico, psiquico e social.

v' Ofertar educagdo por meio de préticas pedagdgicas do cotidiano, intencionalmente
planejadas e sistematizadas no Projeto Politico Pedagdgico, construido com a
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participacdo da comunidade escolar e desenvolvido por profissionais capacitados,
com acompanhamento da Secretaria Municipal de Educacao.
v' Atender e desenvolver atividades educacionais de segunda a sexta-feira, cumprindo
Calendario Escolar com 200 dias letivos, de acordo com normativa da Secretaria
Municipal de Educagdo e Curriculo da Educagdo Basica Municipal de Atibaia SP.

5.PRAZO PARA A EXECUGAO DAS ATIVIDADES E O
CUMPRIMENTO DAS METAS

5.1 5.2 5.3 54 5.5 5.6 5.7
Meta Etapas/Fase | Especificacdo Unidade Qtde. Inicio Término
de Medida
Parceria Cumpriment | Dar Criancas. Atendime | 01 de 31de
Secretaria | o do Plano continuidade nto de 46 | Abril. dezembro.
de de Trabalho | ao projeto da criancgas.
Educacdo | conforme creche parao
apresentado | ano de 2025.
e aprovado.

6. METODOLOGIA

Propiciar a brincadeira de todas as formas: contar histérias reais e imaginarias, propiciar
sempre um ambiente adequado, incentivar o canto, realizar passeios diariamente pelas
areas verdes entrando assim em contato com a natureza, favorecer o desenvolvimento
de relagdes interpessoais.

7. DEFINICAO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A SEREM
UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Os indicadores sociais permitem a operacionalizacdo de um conceito abstrato ou de
uma demanda de interesse programatico. Eles apontam, aproximam, traduzem em
termos operacionais as dimensdes sociais definidas a partir de escolhas tedricas ou
politicas realizadas anteriormente.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

A gestora realiza reunides periddicas com as educadoras e com os pais. A avaliacdao dos
alunos é continua durante a rotina e ao dia a dia escolar, o acompanhamento se da
junto com a apoio das familias.

9. EQUIPE TECNICA ENVOLVIDA

Q1D REMUNERACAO | TOTAL MES TOTAL ANO

Coordenadora 1 RS 2.800,00 RS 2.800,00 | RS 25.200,00
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Monitoras

RS 1.938,07

RS 7.752,28

RS 69.770,52

Auxiliar de servigos gerais

RS 1.841,82

RS 1.841,82

RS 16.576,38

10. RECURSOS FISICOS

Os atendimentos aos alunos é no endereco: Rua Anna Mathias Vairo, S/N, bairro

Jardim Sao Felipe — Atibaia/SP.

11. RECURSOS MATERIAIS

Materiais administrativos e pedagdgicos que se encontram na creche.

12. PLANO DE APLICAGAO

DESPESAS COM PESSOAL: RS 208.823,69

FINANCEIRO:

SERVICOS DE TERCEIROS PJ: RS 22.847,30

TOTAL: RS 231.670,99
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13. ORCAMENTO DETALHADO

ORCAMENTO DE TRABALHO

| Item | Descrigdo Natureza da Operagéo | Quantidade ‘ Meses | Valor unitario [ Valor Quantidade Valor Total
1 [SALARIO COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 2.800,00 | RS 2.800,00 25.200,00
2 |SALARIO MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 9 RS 1.938,07 | RS 7.752,28 69.770,52
3 |SALARIO AUX. DE SERVIGCOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 1.841,82 | RS 1.841,82 16.576,38
4 |SALARIO MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS - RS - 0,00
5 |AD. POR TEMPO DE SERVICO - COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 168,00 | RS 168,00 1.512,00
6 |AD. POR TEMPO DE SERVICO - MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 2 9 RS 116,28 | RS 232,57 2.093,12
7 __|AD. POR TEMPO DE SERVICO - AUX. S. GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 110,51 | RS 110,51 994,58
8  |INSS COORDENADORA Pessoal / Obrigacdes 1 9 RS 756,84 | RS 756,84 6.811,56
9 INSS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 9 RS 523,86 | RS 2.095,44 18.858,97
10 |INSS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 497,84 | RS 497,84 4.480,60
11 [INSS MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS - RS - 0,00
12 |FGTS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 237,44 | RS 237,44 2.136,96
13 |FGTS MONITORAS Pessoal / Obrigagbes 4 9 RS 164,35 | RS 657,39 5.916,54
14 |FGTS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 156,19 | RS 156,19 1.405,68
15 |FGTS MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS - RS - 0,00
16 [PIS S/ FOLHA COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 29,68 | RS 29,68 267,12
17 |PIS S/ FOLHA MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 9 RS 20,54 | RS 82,17 739,57
18  [PIS S/ FOLHA AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS 19,52 | RS 19,52 175,71
19 |PISS/ FOLHA MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 9 RS - RS - 0,00
20 |SALARIO COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
21 [SALARIO MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS - RS - 0,00
22 |SALARIO AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
23 |SALARIO MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
24 |AD. POR TEMPO DE SERVICO - COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
25 |AD. POR TEMPO DE SERVICO - MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 2 1 RS - RS - 0,00
26 |AD. POR TEMPO DE SERVICO - AUX. S. GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - |RS - 0,00
27  [INSS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
28  [INSS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS - RS - 0,00
29  |INSS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
30 [INSS MONITORA Pessoal / Obrigagbes 1 1 RS - RS - 0,00
31 |FGTS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
32 |[FGTS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS - RS - 0,00
33 |FGTS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
34 |FGTS MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
35 [PIS S/ FOLHA COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
36 [PIS S/ FOLHA MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS - RS - 0,00
37 |PIS S/ FOLHA AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - |RS - 0,00
38 |PISS/ FOLHA MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
39 [132 SALARIO COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 2.800,00 | RS 2.800,00 2.800,00
40 132 SALARIO MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 1.938,07 | RS 7.752,28 7.752,28
41 |132 SALARIO AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 1.841,82 | RS 1.841,82 1.841,82
42 |132 SALARIO MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
43 |132 AD. POR T. DE SERVICO - COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 168,00 | RS 168,00 168,00
44 |132 AD. POR T. DE SERVICO - MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 2 1 RS 116,28 | RS 232,57 232,57
45 |132 AD. POR T. DE SERVICO - AUX. S. GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 110,51 | RS 110,51 110,51
46 [INSS S/ 132 SAL. COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 756,84 | RS 756,84 756,34
47  |INSS S/ 132 SAL. MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 523,86 | RS 2.095,44 2.095,44
48 |INSS 5/ 132 SAL. AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 497,84 | RS 497,84 497,84
49  |INSS S/ 132 SAL. MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
50 |FGTS S/ 132 SAL. COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 237,44 | RS 237,44 237,44
51 |FGTS S/ 132 SAL. MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 164,35 | RS 657,39 657,39
52 |FGTS S/ 132 SAL. AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 156,19 | RS 156,19 156,19
53 |FGTS S/ 132 SAL. MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
54 |PIS S/ 132 SALARIO COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 29,68 | RS 29,68 29,68
55 |PIS S/ 132 SALARIO MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 20,54 | RS 82,17 82,17
56 |PIS S/ 132 SALARIO AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 19,52 | RS 19,52 19,52
57 |PIS S/ 132 SALARIO MONITORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS - RS - 0,00
58 |1/3 SOBRE FERIAS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 933,33 | RS 933,33 933,33
59 |1/3 SOBRE FERIAS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 646,02 | RS 2.584,09 2.584,09
60 |1/3 SOBRE FERIAS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 613,94 | RS 613,94 613,94
61 |INSS S/ 1/3 FERIAS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 238,00 | RS 238,00 238,00
62  |INSS S/ 1/3 FERIAS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 164,74 | RS 658,94 658,94
63 |INSS S/ 1/3 FERIAS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 156,55 | RS 156,55 156,55
64 |FGTS S/ 1/3 FERIAS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 74,67 | RS 74,67 74,67
65 |FGTS S/ 1/3 FERIAS MONITORAS Pessoal / Obrigacdes 4 1 RS 51,68 | RS 206,73 206,73
66 |FGTS S/ 1/3 FERIAS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 49,12 | R$ 49,12 49,12
67 |PIS S/ 1/3 FERIAS COORDENADORA Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 9,33 [ RS 9,33 9,33
68 |PIS S/ 1/3 FERIAS MONITORAS Pessoal / Obrigagdes 4 1 RS 6,46 | RS 25,84 25,84
69 |PIS S/ 1/3 FERIAS AUX. DE SERVICOS GERAIS Pessoal / Obrigagdes 1 1 RS 6,14 | RS 6,14 6,14
70 |CESTA BASICA Pessoal / Obrigagdes 6 9 RS 250,00 | R$ 1.500,00 13.500,00
71 |VALE ALIMENTAGAO Pessoal / Obrigagdes 6 9 RS 285,00 | RS 1.710,00 15.390,00
72 |PRESTADOR DE SERVICOS - ADMINISTRAGAO Servigos Pessoas Juridicas 1 9 RS 1.100,00 | RS 1.100,00 9.900,00
73 |ASSESSORIA CONTABIL FINANCEIRA Servigos Pessoas Juridicas 1 9 RS 1.200,00 | RS 1.200,00 10.800,00
74  |EXAMES PERIODICOS Servigos Pessoas Juridicas 6 1 RS 400,00 [ RS 400,00 400,00
75 |[LAUDOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO Servigos Pessoas Juridicas 1 1 RS 1.747,30 | RS 1.747,30 1.747,30
76 | CERTIFICADO DIGITAL - E-CNPJ A1 Servicos Pessoas Juridicas 1 1 RS - |R$ = 0,00
77 |CONSUMO Consumo 1 1 RS - 0,00
Totais | R$ 26.694,18 | RS 48.089,39 | R$ 231.670,99
Saldo remanesc. 0,00
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14. RESUMO ORCAMENTO DETALHADO

PESSOAL E OBRIGAGOES: RS 208.823,69

OUTROS SERVIGCOS PESSOA JURIDICA: RS 22.847,30

MATERIAL DE CONSUMO:

OUTROS SERVICOS PESSOA FISICA:

TOTAL: RS 231.670,99

15. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

15. Previsdo de inicio: 01/04/2025 10b. Previsdo de término: 31/12/2025

15c. Parcelas Mensais

15c. 1 Numero de parcelas | 15c2. Valor de cada parcela | 15¢3. Total Anual

1 RS 25.741,22 RS 231.670,99

8 RS 25.741,22

16. VALOR PERCAPTA
162. Unidade 16b Valor per 16.c 16.d 16.E
capta Quantidade Valor mensal | Valor total
INFANTILI 758,42 15 RS 11.376,26 | RS 102.386,30
INFANTILIIIEN 463,39 31 RS 14.364,97 | RS 129.284,69
Total 46 R$ 25.741,22 | R$ 231.670,99

17. VALOR SOLICITADO NESTE PLANO DE TRABALHO

(duzentos e trinta um mil, seiscentos e setenta reais e noventa e nove centavos).
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18. AUTENTICACAO

182, Local/Data: Atibaia/SP, 19 de Margo de 2025.

18b. Representante Legal: 18c. Assinatura:

Presidente: Celso Rodrigues de Oliveira

18d. Responsavel pelo Projeto 17e. Assinatura:

Silvia da Cruz Abi Asli
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