Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 9.034/25 CHAMAMENTO PUBLICO N° 026/25

TERMO DE COLABORAGAO N° 029/2025

Parceria que entre si celebram a Prefeitura da
Esténcia de Atibaia e a OSC Associagdo Espirita
Beneficente e Educacional Casa do Caminho, para
atendimento ao Programa Creche Comunitaria no

Bairro Cerejeiras.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura da Estancia de Atibaia, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 45.279.635/0001-08 situada na Avenida da Saudade N° 252, Centro, Atibaia, Estado de
Sao Paulo, representada neste ato pela Secretaria de Educacgao Sra. Denise de Oliveira Barbosa,
portadora do RG n.° 32.376.978-0 e CPF n.° 278.974.508-05, doravante denominada
PREFEITURA, e de outro lado a entidade Associacédo Espirita Beneficente e Educacional Casa
do Caminho, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 86.790.268/0001-90, estabelecida na
Estrada dos Perines, n°® 230, Bairro Estancia Parque de Atibaia, cidade Atibaia/SP, representada
por seu/a Presidente, Sr(a). Paulo Birkman, portador da cédula de identidade RG n.° 22.339.131-
1 SSP/SP, e do CPF n° 107.935.588-08, doravante denominada OSC, resolvem celebrar o Termo
de Colaboragdo que subordinara as regras, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas
alteracdes, e do Decreto Municipal n° 8.416 de 28 de dezembro de 2017 e das Instrugbes do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, tem entre si justo e contratado o seguinte:

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente Termo de Colaboragao tem por objeto a celebragao de parceria para atendimento
ao Programa Creche Comunitaria no Bairro Cerejeiras, conforme Plano de Trabalho apresentado
no Processo n° 9.034/25, Edital de Chamamento Publico n® 026/25, que é parte integrante deste

contrato como se nele estivesse transcrito.
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2.CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A Sra. Denise de Oliveira Barbosa, RG 32.376.978-0, CPF 278.974.508-05, fica responsavel
por acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, bem como emitir o parecer conclusivo da

prestacao de contas, nos termos do Decreto Municipal n® 11.206 de 03 de janeiro de 2025.

3.CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1.SA0 OBRIGAGOES DA PREFEITURA:
a)Fornecer os recursos financeiros para execugao deste objeto;

b)Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos servicos,

limitada a prorrogacgéo ao exato periodo do atraso;
c)Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

d)Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

e)Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, antes e durante a vigéncia do

objeto, e submeter a homologagao da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada;

f)Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, com base no relatério

técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
g)Cumprir com os prazos previstos para avaliagdo da Prestagcado de Contas;

h)Exigir da entidade parceira a prestagdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes, e demais exigéncias da Administragdo, caso houver, e do

respectivo Tribunal de Contas;
i)Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario;

j)Constatadas as irregularidades ou omiss&o na prestagdo de contas, previstas no art. 70 da Lei

13.019/14 e suas alteragbes, e transcorridos os prazos previstos neste artigo, comunicar ao
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Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no prazo de 10 (dez) dias Uteis nos termos da IN

01/2020 e suas alteracgdes;

1)Cumprir o disposto nos arts. 119 e 120 da IN 01/2020 (Sistema Apenados), quando aplicadas as
sangdes administrativas previstas na Clausula Décima Primeira deste Termo e esgotadas as

providéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

m)Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

3.2.SA0 OBRIGAGOES DA OSC:
a)Responsabilizar-se pela execugao do objeto;

b)Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao

acompanhamento e controle da execuc¢ao do objeto;

c)Manter os recursos aplicados em caderneta de poupanga quando os mesmos ndo forem

utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias;

d)Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos (DOC, TED, Crédito, PIX), pessoa fisica ou juridica,

inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

e)Quando autorizado, pagar despesas em espécie, desde que demonstrada a impossibilidade

fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica;
f)Fazer a restituicdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aplicar no objeto.

g)Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao utilizados,

exceto se autorizado reprogramair;
h)Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

i)Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da PREFEITURA, e de auditores e fiscais do Tribunal

de Contas, aos documentos e as informagdes referentes a este instrumento, junto as instalagbes
da OSC;
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j)Transferir e permitir a PREFEITURA a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de

paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

k)Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1)Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer

oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

m)Apresentar, mensalmente, a PREFEITURA, prestacdo de contas parcial, até o 10° dia util,
apos o encerramento do més de repasse de cada parcela, na forma estabelecida no inciso | do
artigo 36 do Decreto Municipal n° 8.416 de 28/12/2017.

n)Apresentar de acordo com as Instrugdes n° 01/2020 do TCE/SP e suas alteragdes e do inciso I
do artigo 36 do Decreto Municipal n° 8.416 de 28/12/2017, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugdo do convénio no
periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados

quantitativos e qualitativos alcangados, bem como respectiva prestagdo de contas;

o)Prestar contas final até 10° (décimo) dia util de janeiro do exercicio seguinte ao recebimento
dos recursos, nos moldes das instrugdes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, e critérios da Lei n.° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alterag¢des e do inciso Il
do artigo 36 do Decreto Municipal n°® 8.416 de 28/12/2017. Recolher ao Erario Municipal os
eventuais saldos remanescentes dos recursos repassados e nao aplicados dentro do periodo
aprazado, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas. O descumprimento do
prazo estipulado para a apresentagdo da prestagcdo de contas, assim como para se efetuar o
recolhimento, se for o caso, acarretara o impedimento de receber quaisquer outros recursos da
PREFEITURA,;

p)Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, a demonstracdo de resultado
do exercicio e a demonstracdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira,

segundo as normas contabeis vigente para o terceiro setor;
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q)Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao

da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestagao de contas;

r)ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e Org&o repassador no corpo dos documentos
originais da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a PREFEITURA, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa

for paga com recursos do objeto e de outras fontes;

s)Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguintes informagoes:
data da assinatura, identificagdo do instrumento, do Orgdo Concedente, descricdo do objeto da

parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situagao da prestagao de contas da parceria;

t)Garantir a afixagdo de placas indicativas da participagao da PREFEITURA em lugares visiveis
nos locais da execugao dos projetos e, consoante a legislagdo pertinente que rege a matéria,

conforme manual de identidade disponivel;

4.CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES
4.1.As partes reconhecem que os bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdo publica no decorrer da parceria, serao de titularidade e

se incorporara ao patriménio da PREFEITURA.

PARAGRAFO UNICO — Cabe a OSC informar a Secretaria de maneira imediata, sobre os novos

bens para que sejam efetuadas as devidas tramitagdes quanto a incorporagao patrimonial.

5.CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL E DO VINCULO
TRABALHISTA

5.1.A contratagdo de empregados para a execug¢ao do objeto no espago publico, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,

impessoalidade e da publicidade;
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PARAGRAFO UNICO - N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridica/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a PREFEITURA e os eventuais contratados que a OSC utilizar para a

realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

6.CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1.0 valor total da parceria é de R$ 328.154,94 (Trezentos e vinte e oito mil, cento e cinquenta e
quatro reais e noventa e quatro centavos) a ser liberado de forma parcelada conforme

Cronograma de Desembolso constante nos autos.

6.2.0s valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na

conta especifica da OSC, vinculada ao objeto.

PARAGRAFO UNICO - A PREFEITURA reserva-se o direito de reter os pagamentos & OSC,
caso constatado qualquer das improbidades previstas no art. 48 da Lei n° 13.019/2014 e

alteracdes;

7.CLAUSULA SETIMA — DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
7.1.0 referido objeto sera executado mediante a previsao orgamentaria na seguinte forma:
7.1.1.D0 EMPENHO

71.11.A referida despesa correra por  conta da funcional programatica
18.200.12.365.0044.2118.3.3.50.39.00.

7.1.2.D0S TERMOS ADITIVOS

7.1.2.1.Caso venham a ser firmados termos aditivos a este instrumento, os recursos financeiros e

empenhos para a sua cobertura serao indicados pela PREFEITURA.
7.1.3.D0 CONTINGENCIAMENTO

7.1.3.1.As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento or¢camentario e
a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segunda a
Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101/00, o quantitativo deste objeto podera

ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;
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8.CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

8.1.Este instrumento tera vigéncia de 9 (nove) meses com inicio a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado a critério da OSC ou da PREFEITURA, desde que autorizado, e somente

quando justificada as razdes.
PARAGRAFO UNICO - A prorrogacéo dar-se-a:

a)mediante solicitagdo da OSC devidamente justificada e formalizada perante a PREFEITURA

em no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, que se sujeitara a analise e aprovagao;

b)a critério da PREFEITURA e devidamente justificada, mediante concordancia expressa da

OSC, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

9.CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1.A rescisdo do presente Termo de COLABORACAO, se dara das seguintes formas:
9.1.1.DA RESCISAO SEM ONUS

9.1.1.1.Qualquer das partes podera rescindir esta parceria, sem 6nus, limitada a responsabilidade
da execugdo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no minimo 60 (sessenta)

dias de antecedéncia, quando das seguintes razoes:

a)Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham sido

plenamente realizadas e prestadas as contas até o montante do repasse realizado;

b)Se ocorrerem atrasos nos repasses de periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias, e que

comprometam a execuc¢ao do objeto.

¢)Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possa interferir
diretamente na execugéo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pela PREFEITURA ou por
Orgaos oficiais.

9.1.2.DA RESCISAO COM ONUS
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9.1.2.1.0correndo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, o
mesmo podera ser rescindido unilateralmente pela PREFEITURA, interrompendo-se os repasses,
quando a OSC sera notificada para que no prazo de 30 (trinta) dias apresente a sua Defesa e nos

demais casos previstos na legislacao pertinente.
10.CLAUSULA DECIMA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1.Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta
Lei e da legislagdo especifica, a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

organizagao da sociedade civil as seguintes sangdes:
a)adverténcia;

b)suspensado temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administragdo municipal, por prazo nao superior

a 2 (dois) anos;

c)declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de
sangao aplicada com base no inciso Il do artigo 73 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes
PARAGRAFO UNICO: As sancdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Secretario ou
Coordenador Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da notificagéo, podendo a reabilitagdo das san¢des dos incisos Il e lll, ser requerida

apos 2 (dois) anos da aplicagdo da penalidade.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICAGAO

11.1.0 extrato do presente Termo de Colaboragdao sera publicado no Imprensa Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da Lei 13.019 de

31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS ANEXOS
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12.1.A fim de instruir e normatizar, deverdo ser considerados como anexos, os constantes no
edital de chamamento, e os fornecidos pela PREFEITURA em forma de instrugcdo normativa e/ou

decreto municipal.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1.As partes elegem o foro da comarca de Atibaia para esclarecer duvidas de interpretagdes
deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da

Constituicao Federal.

E, por estarem cientes e acordados com as condi¢cbes e clausulas estabelecidas, as partes

firmam o presente instrumento na presenga das testemunhas abaixo que também subscrevem.

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA, aos 10 dias do més de abril de 2025.

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA

Sra. Denise de Oliveira Barbosa

OSC ASSOCIAGAO ESPIRITA BENEFICENTE E EDUCACIONAL CASA DO CAMINHO

Sr. Paulo Birkman

TESTEMUNHAS:
Nome: Cecilia Carreiro de Mello Nome: Emilly Giovana Freitas Silva
CPF: 374.414.538-79 CPF: 478.712.328-94
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura da Estancia de Atibaia

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagéo Espirita Beneficente e
Educacional Casa do Caminho

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 029/25

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a celebragao de parceria para
atendimento ao Programa Creche Comunitaria no Bairro Cerejeiras, conforme Plano de Trabalho
apresentado no Processo n° 9.034/25, Edital de Chamamento Publico n® 026/25, que é parte
integrante deste contrato como se nele estivesse transcrito.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 328.154,94 (Trezentos e vinte e oito mil, cento
e cinquenta e quatro reais e noventa e quatro centavos).

VIGENCIA: 9 (nove) meses com inicio a partir de sua assinatura.

EXERCICIO (1): 2025

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas
prestacdes de contas, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil,

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria,

Rua Bruno Sargiani, 100 — Vila Rica — Atibaia — SP — CEP 12940-412
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bem como dos interessados, estdo cadastradas no mdédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme

“Declaragao(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber;

C) Este termo corresponde a situagéo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagcdo do
responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a
importancia devida;

d) A notificagdo pessoal sé ocorrerd caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a

determinacéo de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

Atibaia, 10 de abril de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Daniel da Rocha Martini

Cargo: Prefeito
CPF: 306.164.128-94

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Denise de Oliveira Barbosa

Cargo: Secretaria de Educagao
CPF: 278.974.508-05

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
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Nome: Paulo Birkman
Cargo: Presidente

CPF: 107.935.588-08

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Denise de Oliveira Barbosa

Cargo: Secretaria de Educagao
CPF: 278.974.508-05

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Paulo Birkman
Cargo: Presidente

CPF: 107.935.588-08
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Rua Bruno Sargiani, 100 — Vila Rica — Atibaia — SP — CEP 12940-412
Fone: (011) 4414-2510
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(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condigdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacio; de
responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestagcdes de contas; de
responsaveis com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestacdes de contas,
caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do

Termo de Ciéncia e de Notificagéo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
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PLANO DE TRABALHO
PROCESSO ELETRONICO N°. 9.034/25 CHAMAMENTO PUBLICO N°. 026/25.

1. DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade: Associacio Espirita Beneficente e Educacional Casa do Caminho
CNPJ:86.790.268/0001-90
Endereco: Estrada dos Perines, 230 — Boa Vista.
Municipio: Atibaia UF: SP CEP: 12954-103
Telefone: (11) 4411-0222 E-mail: sec@casadocaminhoatibaia.org.br
Nome do Responsavel: Paulo Birkman ~ CPF:107.935.588-08 RG: 22.339.131-1/S8P
Cargo: Presidente
Endereco: Estrada Ardio Sahm, 1501 —Belvedere— Atibaia/SP CEP:12954-400
N° Conta Corrente: 00001367-0 Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia: 3506
Finalidade Estatutdria: Ofertar a prestagdo de Servicos de Educagio e Protegdo Social
Basica, Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, sem fazer distingao
alguma de seus usudrios, quanto 2 raga, cor, condi¢ao social, credo politico ou religioso,

garantindo aos mesmos a preservagdo da identidade, respeito ¢ dignidade.

2. DESCRICAOQO DO PLANO DE TRABALHO
Titulo: PROGRAMA CRECHE COMUNITARIA DO JARDIM CEREJEIRAS

Periodo de Execugao — Inicio: Abril/2025 Término: Dezembro/2025
Identificacio do Objeto: PROGRAMA CRECHE C OMUNITARIA BAIRRO JARDIM
CEREJEIRAS

Piiblico Alvo: Atender no minimo 70 (SETENTA) criangas em idade de 1 ano a 3 anos
(de acordo com a data base estabelecida pela Rede Municipal), na primeira etapa da
Educacdo Basica, em periodo integral.

Local de Execucdo: Rua Esper Elias Zaca, n° 21, Jardim Cerejeiras — Atibaia/SP.
Gestora: Maria Salete Von Zuben Roberto

Responsavel Técnico do Projeto: Paulo Birkman

Endereco: Estrada Ardo Sahm, 1501 —Belvedere— Atibaia/§P CEP:12954-400
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3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

pirita Beneficente ¢ Educacional Casa do Caminho ¢ uma Organizag¢do

A Associagdo Es
m fins lucrativos, que foi fundada em 19 de agosto de 1993

da Sociedade Civil (OSC), se
por um grupo de pessoas preocupadas co
regides do municipio de Atibaia. Tem como missdo ¢

e social por meio de acoes sociais e prestagdo de s
oferecendo aos individuos a

m a populagdo em situagao de risco social nas
ontribuir com as situagdes de

vulnerabilidad ervigos gratuitos,

desenvolvendo um trabalho etico € profissional,
oportunidade de vislumbrar um futuro com melhores condicdes de igualdade. A visao da

Casa do Caminho & ser reconhecida como uma OSC preocupada em identificar as
es da populagdo em situacao de vulnerabilidade social, implementando agoes

necessidad
ecessidades, conjugando esforgos com 0 poder plbli

que visem suprir suas n coea
iniciativa privada.

Desde sua inauguragdo a Casa do Caminho trabalha com o atendimento de criangas,

adolescentes, jovens e adultos em scus projetos voltados para as necessidades

identificadas ao longo dos anos. Atua no desenvolvimento de projetos de Protegao Social

Ihimento Institucional para criangas, adolescentes, jovens,
dimento personalizado que possa favorecer

taria, nortcando-se sempre pelas

Especial com o Servigo de Aco
adultos e pessoas com deficiéncia em um aten

o trabalho e alcance dos objetivos para cada faixa e

legislagdes vigentes. Além disso, desde 1999 a Organizagdo mantém a Escola de

“Casa do Caminho” que busca proporcionar a todos que
sformar sua vida por meio de uma capacitacdo

e oportunidades a populagdo em

Capacitagao Profissional
acessam o projeto a possibilidade de tran

profissional de qualidade proporcionando igualdade d
nerabilidade social do municipio de Atibaia. Até o segundo semestre de

de 45.000 matriculas, transformando a vida de mais de 25.000
m neste semestre foram abertos 30 cursos em 30
pertise da Organizagao demonstra o
uma educagdo profissional

situacdo de vul
2024 foram feitas mais
pessoas Com Cursos gratuitos. També
turmas, com 794 matriculas efetuadas. Assim a ex
envolve um trabalho com qualidade investindo em

quanto des
am futuro melhor para a populagao de Atibaia e regido.

visando a garantia de

\ Instituigdo
S PO e == - S S Certificada
ISO 9001

2l

Para verificar a valid i ibai
ade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/53C0-0C97-C6EF-87B8 e informe o cédigo 53C0-0C97-C6
- -C6EF-87B8

Assinado por 4 pessoas:
p pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, PAULO BIRKMAN, CECILIA CARREIRO DE MELLO e DENISE DE OLIVEIRA BARBOS
A

&




CASA DO CAMINHO

Associacdo Espirita Beneficente ¢ Educacional

Com a constatacio por meio dos trabalhos realizados se verificou a necessidade de

proceder a agdes com sua expertise juntos aos Servigos basicos, colaborando com 0

s mais afastadas da cidade de Atibaia.

desenvolvimento das creches comunitaria
melhor desenvolvimento do trabalho

A formagdo e gestio de equipes visando um
ia de atuacdo eficaz aos alunos das creches comunitérias foi prioridade
Secretaria da Educagdo de Atibaia com 08 convénios
s Pingo de Ouro no bairro do

proposto € a garant
quando da Parceria realizada com a
realizados para a administragdo das creches comunitdria

Jardim Maristela e da Creche Comunitaria Antonio da Costa Vicente do Sitio dos Rosas

no Bairro da Boa Vista.

A atividade desenvolvida com cerca de 70 crianga
ente positiva em que pese as dificuldades oriundas da pandemia foram muito
para buscar a manutengao dos trabalhos ja desenvolvidos.
identificou-se que 32,3% da populacao
o entanto chegava a

s em ambas as creches resultou

extremam
satisfatorios o que nos motiva
Segundo dados do TBGE'no ano de 2016
1ha-se ocupada por meio do trabalho (formal ou informal), n
m renda per capita de até meio salario minimo. De acordo com
tem 3012 familias beneficiarias do Programa
programa 940 familias

manti
29.6% os habitantes co
dados do CENSO SUAS?, em Atibaia exis
Bolsa Familia, visto que, caso nao estivessem inseridas no
5es de extrema pobreza no municipio. Entende-se que a situagao

estariam em condi¢
da baixa renda predominante em familias residentes em bairros afastados ao Centro do

municipio, se deve a falta de acesso a servicos que
ou seja, em uma familia que a mée € arrimo de familia, faz-se necesséario
para seus filhos, proporcionando assim possibilidades
a financeira por meio de trabalho formal

possa oferecer novas oportunidades

aos individuos,
um atendimento de qualidade

maiores de que essa mae conquiste sua autonomi

ou informal. Caso contréario a responsavel familiar devera viver somente com beneficios

sociais para poder cuidar de seus filhos em tempo integral ¢ poder garantir a eles uma

prote¢do social em seu desenvolvimento.

O Bairro do Jardim Cerejeiras teve nos ultimos
o a demanda por vagas em creche. Por ser um bairro cuja

c mies trabalhadoras, a necessidade de oferecer

anos um crescimento demografico

acentuado. aumentand
caracteristica principal da comunidade ¢d

1https;.;f‘j’e:‘ndades..ibg&ngo\.f.brjbrasi|,.r's.;:o,é'atibaia,’panorama
21-\ttpr_=.:,:f',:’ap1icatces,mds.gu:n.r.br/sagi
Instituigdo
rRS—— R S Certificada
I1SO 9001

S1S,
Lapcer’ gl Net
\\\D‘f

ASSOCIACa0 LS

Para verific i i ibai
ar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/53C0-0C97-C6EF-87B8 e informe o cddigo 53C0-0C97-C6EF-87B8

Assinado po :
por 4 pessoas: EMILLY GIOVANA FREITAS SILVA, PAULO BIRKMAN, CECILIA CARREIRO DE MELLO e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA

&




CASA DO CAMINHO

Associacdo Espirita Beneficente e Educacional

ja na etapa da creche se acentua, garantindo os direitos
CC) e no Curriculo da Educagao
familias que necessitam

o atendimento para as criangas
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular (BN

Bésica Municipal de Atibaia, auxilia muito na organizagdo das

de um local seguro e saudavel para seus filhos.
tificar a necessidade da parceria € a

Por fim outro ponto de grande importincia para jus
custos de funcionamento,

economicidade que a mesma traz para 0 Poder Publico nos
o de atendimento ¢ qualidade ofertados nas demais unidades da

mantendo o mesmo padrad
mia de 55% do valor de custo previsto s€ 0

Rede Municipal de Ensino com uma €€ono

mesmo servigo fosse realizado pelo Poder Publico.
Casa do Caminho apresenta a proposta de trabalho, visando

bairro a garantia de protegdo social em seu
ferenga em seu processo

Neste contexto, a A.EB.E
proporcionar s criangas moradoras do

nvolvimento por meio de agoes educacionais que fagam a di
mo possa garantir aos seus responsaveis a oportunidade de poder

permanecem em um local seguro, pedagogicamente
rder o afeto, disponibilizando

-Se as premissas €

dese
de crescimento, bem co
irabalhar sabendo que seus filhos
adequado, trabalhando com profissionalismo sem pe

alimentagdo e acolhimento integral de suas necessidades, observando

diretrizes do PPP ja homologado para a creche.

Ressaltamos que, os objetivos da PROPONENT
a Creche Comunitaria, pois atendera respeitosament
unicipes unindo esforgos com o poder publico para garantir as
com qualidade ¢ capacidade técnica que

E mantenedora vém ao encontro da

proposta d e as necessidades e

demandas trazidas pelos m
criancas atendidas uma educagdo infantil

contribuird com seu processo de formagao pessoal ¢ transfo
idade ser referéncia no setor educacional brasileiro, por meio de

ara a formacdo de uma cultura de respeito as
Humano, & temos a certeza que
dade, fara a

rmagdo social.

Este projeto tem por final
Propostas Pedaggicas que contribuam p
multiplas manifestagdes da Vida. Acreditamos no Ser

resgatar valores ainda que sc pensem perdidos como: Amor, Respeito, Digni

diferenca na vida das criangas bem como de seus familiares.
também ¢ necessario conhecer o territorio onde

Quando levamos em conta estes aspectos,
tendida, sendo

prestado e os contextos nos quais vivem a populagao a
cial voluntaria que visita os lares de todas as criangas para
pois temos uma certeza de que a
nca. Neste contexto 0

o servico esta sendo
assim, temos uma Assistente So
desta forma conhecermos a realidade de cada familia,
¢ feita pela Instituicdo, Prefeitura, Familia e C

parceria
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crescimento da autoestima, da valorizagdo do ser humano, estd ocorrendo e muitas
familias estdo acreditando em um mundo melhor, Desta forma as criangas levam para

seus lares os aprendizados e retornam mais harmonizadas.

4. OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL
e Formalizar TERMO DE COLABORACAO com a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ATIBAIA ¢ a PROPONENTE ASSOCIACAO ESPIRITA BENEFICENTE E

EDUCACIONAL CASA DO CAMINHO com a finalidade de atender criangas na

primeira etapa da Educagdo Bésica em Creche Comunitaria do Jardim Cerejeiras -

Atibaia, em periodo integral.
e O intuito do projeto é ofertar educagao por meio de praticas pedagdgicas cotidianas e

nessa perspectiva procuramos ofertar uma Educacdo Infantil de qualidade, mas

diferenciada com a proposta de reeducar os adultos por meio das criangas, assim teremos

com certeza no futuro um mundo melhor.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Atender no minimo 70 (setenta) criangas em idade de 1 ano a 3 anos (de acordo com a
data base estabelecida pela Rede Municipal), na primeira etapa da Educacdo Basica, em
perfodo integral.

e Ofertar educacdo por meio de praticas pedagdgicas cotidianas, intencionalmente
plancjadas e sisternatizadas no Projeto Politico Pedagogico, construido com a
participacdo da comunidade escolar e desenvolvido por profissionais capacitados, em
consonancia com o Curriculo da Educagdo Basica Municipal de Atibaia, com
acompanhamento da Secretaria Municipal de Educag@o.

o Atender ¢ desenvolver atividades educacionais de segunda a sexta-feira, cumprindo o
Calendario Escolar com 200 dias letivos, de acordo com a Secretaria Municipal de
Educagéo;

e Proporcionar condigdes adequadas para promover o bem-estar da crianga, seu

desenvolvimento integral em seus aspectos fisico. motor, emocional, intelectual, moral ¢

social, a ampliagdo de suas experiéncias ¢ a estimulacio do intéresse da crianca pelo
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processo do conhecimento do ser humano, da natureza ¢ da sociedade, complementando

a a¢io da familia e da comunidade.

e Nosso objetivo é proporcionar condigdes adequadas para promover o bem-estar da
crianca, seu desenvolvimento integral em seus aspeclos fisicos, motor, emocional,
intelectual, moral e social. f muito importante proporcionar a ampliagao de suas
experiéncias e a estimulagéo do interesse da crianca pelo processo do conhecimento do

ser humano, da natureza ¢ da sociedade, complementando a acdo da familia.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Palestras e cursos para /as Educadoras, Organizagdo do Espago, Planejamento conforme
Projeto Politico Pedagogico; Curso Comportamental para Funcionarias € outros;
Acolhimento das Familias/Criangas trabalhar a confianca, Crianga/Creche,
Familia/Creche, Creche/Crianga/Familia; desenvolvimento de atividades conforme PPP,
avaliagio de desempenho. Focamos muito no desenvolvimento da crianga,

encaminhamos conforme necessidade observada aos 6rgdos competentes.

PRAZO PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES
CUMPRIMENTO DAS METAS

Os indicadores Quantitativos sio bascados nas matriculas das criangas, ¢ na

permanéncia das mesmas na Creche no decorrer do ano.

Os indicadores Qualitativos sdo baseados na qualidade de nosso projeto ¢
desenvolvimento do nosso trabalho. Tudo € elaborado seguindo os principios € a ordem,

primeiro ao fazer o planejamento {oda equipe; gestora, coordenadora, educadoras e todas

as demais funcionarias estu
em mente que a proposta educacional paraa primeir:

dam e organizam para o inicio das atividades sempre tendo
a infancia efetivamente contribui para

o processo através crescimento perfeito.
Ao preparar de forma ladica e harmoniosa 0 acolhimento € a recepgz”ytidas criancas sao
|

feitos com muito amor, estas ndo sofrem tanto a distAncia da familia,\através do afeto
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diario estes conseguem desenvolver uma confi
nvive com eles, os aprendizados didrios faz com tenham mais aut
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melhor e conseguem de forma lidica brincar uns com 0§ outros

Avaliacdo: Ocorre com relatorios mensais individuais das criangas.

. Moni

anga enorme na equipe da creche que
onomia, se alimentem

toramentio €

META | ETAPA ) UNIDADE | QT )
ESPECIFICACAO INICIO TERMINO
FASE DE MEDIDA | DE

[}
Atender até 70 criangas . L Criancas de 1 < 2
) Realizar inscricdo para oa
em idade de | ano a 3 ) y ano a 1 ano _ ) Q
) atendimento de criangas 26 | Abril/2025 Dezembro&s &
anos incomplctos, na 11 meses e 29 < 5
o L Al no INFANTIL I S x 9
primeira  etapa  da Inscrigdo dias w gl
Gk : L ; =3
Educagdo Basica, em Realizar inscricdo para | Criangas de2 8%
" 3 _ ; " I . n 2
periodo integral: atendimento de criangas | & 3 anos | 44 Abril/2025 | Dezembro@sg
no INFANTIL I e 1 incompletos E ;_
-Reunides com equipe o £
: , S o
operacional para definir o
~
¢ adequar procedimentos a0
o u
N ¢ condutas; T 3
Ofertar educagdao por - . T &
) g -Reunides com equipe de zQ
meio de praticas . ) 0 &
P - Planejame | trabalho para definir € <9
pedagogicas cotidianas, ) 5%
) ) nto para | encadear 0s conteudos ~ i
intencionalmente o Reunides ) ©g
‘ desenvolv | das atividades ao longo . 09 | Abril/2025 | Dezembr&2¥
planejadas e|. ' Pedagbgicas =g
_ _ imento do | do ano letivo; £ 5
sistematizadas no ) , @ E
) . projeto -Planejamento  mensal 9 8
projeto politico . 5 8
o | das atividades g3
pedagogico e < 8
-avaliacdo do processo > 8
: 5 8
de planejamento g g
semestral - dos T
I n
profissionais envolvidos < g
0 <y
Atender ¢ desenvolver _ |- Ofertar atividades 38
o | Execugao o ’ . . 5 =2
atividades educacionais . educacionais baseadas | Dias letivos 163 | Abril/2025 | Dezembso/E
) do Projeto . . 23

de segunda a sexta-feira, | PPP. visando garanlr o NS4 J
<§w °
. . - =]
Instituigdo J g
e et = Certificada s
ISO 9001 + o
A LY, o ®
=N a g
pagcer. gl ! - o =
\..o“. E g
£ ®©
~ 0 =
<
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[ cumprindo o Calendario

Escolar com 163 dias
letivos, de acordo com a

Secretaria Municipal de

direito  das  criangas
atendidas.
-avaliagio  processual

dos atendidos e dos

profissionais envolvidos

Proporcionar condigdes
adequadas para
promover o bem-estar da
crianga, seu
desenvolvimento

integral em seus aspectos
fisico, motor, emocional,
intelectual, moral e
social, a ampliagdo de
suas experiéncias e a
estimulacdo do interesse
da crianga pelo processo
do conhecimento do ser
humano, da natureza ¢ da

sociedade,
complementando a acdo

da familia e da

comunidade.

Educagio
e promogao das
corregdes apontadas
- Atividades para

Avaliagao
e
Maonitora
mento do

Projeto

complementar agdes de

desenvolvimento
integral da  crianga,
proporcionando ~ mator

qualidade de vida ¢
protegdo social.
-Avaliacdo dos
atendidos ¢ claboragdo
de relatorios
-Avaliagdo dos

profissionais envolvidos

e elaboracao de
relatérios
-Avaliacdo dos

resultados e impactos

| produzidos e claboragdo

de relatorios

Resultados

obtidos em -
09 | Abril/2025

09 meses de

execugio

Dezembr

6. METODOLOGIA

A metodologia do projeto propost
atendimento relacionadas a crianga e seus familiares. O atendim

inicio do

acordo com o calendério letivo municipal.

o levara em conta as necessidades elencadas no

ento acontecera de

&
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E dever da mantenedora e proponente observar o PPP aprovado e homologado para a

creche em questdo por ser este um planegjamento realizado em conjunto com a

comunidade, devendo ser observado as diretrizes definidas de forma soberana.

A base da Educacio da Vida é sempre Deus. O intuito do projeto € ofertar educagio por
meio de praticas pedagogicas cotidianas, nessa perspectiva procuramos diariamente uma
Educacdo Infantil de qualidade, mas diferenciada com a proposta de reeducar os adultos
por meio das criangas. Nosso objetivo ¢ proporcionar condigoes adequadas para promover

o bem-estar da crianga, seu desenvolvimento integral em seus aspectos fisicos, motor,

emocional, intelectual, moral e social. E muito importante proporcionar a ampliagao de

suas experiéncias e a estimulagdo do interesse da crianga pelo processo do conhecimento

do ser humano, da natureza e da sociedade, complementando a agdo da familia.

ESTRATEGIAS DE ACAO (MEMORIAL DESCRITIVO)

As criancas serdio atendidas de segunda a sexta-feira, em periodo integral sendo horério
de entrada as 7:30hs e saida as 16:30hs., em horario normal ¢ conforme a necessidade,

em horario estendido até as 18:00hs.

A crianca seguira diariamente uma rotina que atenda as suas necessidades, respeitando o0s

seus direitos e atendendo os objetivos de desenvolvimento previstos no Curriculo da

Educagio Bésica Municipal de Altibaia.
amente seriio oferecidas 05 (cinco) refeigoes: café da manha, almoco, e café da tarde.

da por meio de empresa terceirizada contratada diretamente pela

Diari
alimentagdo que ¢ realiza
ém dos cuidados com higiene pessoal de cada crianca, durante o

municipalidade, al
s da ¢época na

periodo de permanéncia na creche e serdo oferecidos 02 lanches com fruta

parte da manha entre o caf¢ da manhi e o almogo e na parte da tarde entre 0 almogo e 0

café da tarde.

Os profissionais envolvidos no trabalho: monitores,
limpeza, serdio supervisionados e orientados pelo Pedagogo que serd
envolvido em conjunto com a Coordenagdo do

auxiliar de educagdo/ auxiliar de

classe e auxiliar de
o técnico responsdvel pelo trabalho des

projeto ¢ o Gestor da Creche.

A metodologia do trabalho educacional especifico, encontra-se descrito no Projeto

Politico Pedagdgico desenvolvido.
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O acompanhamento do dia a dia do projeto seré realizado pela coordenadora responsavel

e a gestora que estara dando o suporte necessério referente as situagdes que surgirem ao

longo do processo.

A coordenadora responsével, a gestora ¢ o coordenador pedagogico realizardo reunides

semanais com os monitores para discussdo de casos especifico e encaminhamentos das

acdes a serem realizadas. Serdo nessas reunides que acontecerdo o monitoramento e

avaliacdo de todas as fases do projeto.
A metodologia do presente projeto tambem envolvera os familiares das criangas com o

objetivo de contribuir para o fortalecimento dos vinculos, bem como orientagoes

necessarias observadas pelos profissionais ao longo do ano.

7. FORMA DE AFERICAQ DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

@w

Atender 70 criangas em idade de
1 ano a 3 anos incompletos, na
primeira etapa da Educagdo

Basica, em periodo integral:

- Garantia de protecdo integral das

criancas atendidas

100% das criancas
frequentando a creche
em periodo integral.
Realizando o controle
de frequéncia dos alunos
diariamente por meio de

lista de frequéncia

Ofertar educagdo por meio de
praticas pedagégicas cotidianas,
intencionalmente planejadas e
projeto

sistematizadas no

politico pedagogico

- Criangas atendidas em suas

necessidades  educacionais de

acordo com o ciclo de vida.

- 100% das crian¢as com
de

desenvolvimento fisico,

maior indice

cognitivo e emocional.

desenvolver
de

sexta-feira,

Atender e
atividades  educacionais
segunda a
cumprindo o Calendério Escolar

com 163 dias letivos, de acordo

- Equipe pedagogica capacitada
para atender os objetivos propostos

no PPP.

- Cumprir 100% dos
objetivos propostos no
PPP de acordo com as
atividades
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com a Secretaria Municipal de

Educagao

desenvolvidas durante o

ano letivo

Proporcionar condi¢oes
adequadas para promover o
bem-estar da crianca, seu
desenvolvimento integral em
seus aspectos fisico, motor,
emocional, intelectual, moral ¢
social, a ampliagdo de suas
cxperiéncias ¢ a estimulagdo do
interesse da crianga  pelo
processo do conhecimento do
ser humano, da natureza e da
sociedade, complementando a
acdo da familia e da
comunidade.

- Atividades capazes de
proporcionar 4 crianga € sud
familia, melhor condi¢cdo e
possibilidade de transformagao

pessoal e social

- 100% de contribuicdao
no desenvolvimentos

integral da crianga

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Sera desenvolvido um Plano de Monitoramento e Avaliagdo do projeto a partir de agdes
realizadas diariamente ou mensalmente ao longo do processo de execugdo das atividades

por meio de tabelas constando as atividades, objetivos e resultados a partir do

detalhamento dos indicadores qualitativos e quantitativos. O plano sera executado pela
coordenacdo do projeto por meio de reunioes com equipe pedagogica, reunides com
familia ¢ acompanhamento do Plano Politico Pedagodgico ¢ sera organizado de acordo

com o cronograma de execugdo para a melhor verificagio dos resultados alcangados.

Para alimentar a tabela e poder monitorar ¢ avaliar o projeto de forma mais assertiva,

serdo utilizados os seguintes instrumentais como meio de verifigacdo:

o de Apoio

yaia.0rg.br | cac@casadocamin hoatibaia.orgb!
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- Instrumentais de
. . ) . avaliacdo pedagdgica
- Garantia de protegio integral | - 100% das criancas frequentando a | di z | et
. ‘ , a individua
das criangas atendidas creche em periodo integral. _
- Registro de
frequéncia
- Criangas atendidas em suas -100% das criangas com maior indice .
; e , . - Registro  didrio  de
necessidades educacionais de | de desenvolvimento fisico, cogntivo L
) , i presenga e avaliagdo
acordo com o ciclo de vida. e emocional.
- Avaliacdo de
e o ) - Cumprir 100% dos objetivos desempenho dos
- Equipe pedagogica capacitada A
N propostos no PPP de acordo com as profissionais
para atender os objetivos| . . : ,
atividades desenvolvidas durante o | envolvidos
propostos no PPP. : _
ano letivo - Instrumentais de
avaliagdo pedagogica
- Atividades capazes de
roporcionar @ crianga € sua L - Instrumentais de
’ p . - 100% de contribuicdo no S .
familia, melhor condigdo ¢ _ . . avaliagdo pedagogica
. | desenvolvimento integral da crian¢a | . .. .
possibilidade de transformagdo individual
pessoal e social
9. PROVISAQ / EQUIPE CONTRATADA
CARGO/FUNCAQO QTDE [REMUNERACAO RS TOTAL DO MES RS TOTALDU,\NORJ
UXILIAR DE EDUCACAO
P L , ¢ 05 2.200.00 11.000,00 99.000,00
INFANTIL/MONITORES
AUXILIAR DE EDUCA AO
v ¢ 01 2.000,00 2.000,00 18.000,00
INFANTIL/ AUXILIAR DE CLASSE
PEDAGOGA 01 3.020,00 3,020,00 27.180,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 1.900,00 1.900,00 17.100,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 800,00 800,00 7.200,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 2.200,00 2.200,00 19.800,00
TOTAIS R$ 188.280,00
\ Instituigdo
R RS T e — e Certificada
1SO 9001
papcer, Net
) -
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10. RECURSOS FiSICOS.

11. RECURSOS MATERIAIS
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Bens moveis

Bens imdveis

01 veiculo proprio Marca Fiat Modelo Dobld ano 2014
01 veiculo proprio Marca Volksvagen Modelo Kombi ano 2012
01 veiculo préprio Mareca Fiat Modelo Doblé ano 2021
40 computadores VARIADOS

350 cadeiras | FIEL

universitarias

08 datashow VARIADOS

04 Bebedouros VARIADOS

150 cadeiras plasticas

01 prédio com 950 | Estrada dos Perines

metros quadrados de|n° 230, Atibaia, Boa

drea  construida e |Vista

terreno de 3.790 m2

12. PLANO DE APLICACAO:

IRKMAN, CECILIA CARREIRO DE MELLO e DENISE DE OLIVEIRA BARBOSA
.br/verificacao/53C0-0C97-C6EF-87B8 e informe o cédigo 53C0-0C97-C6EF-87B8

A—E—
1 - Despesas com Pessoal (Estadual) Un. Qtd Previsto ES%
1.01-Auxiliar de Educacdo Infantil/Monitores 05 09 91.11d,85
1.02-Auxiliar de Educacao Infantil/ Auxiliar De Classe 01 09 16. 585 %3
1.03-Pedagoga 01 09 24. 33§ &
1.04-Auxiliar de Servigos Gerais 01 09 15.768,83
1.05-Assistente Administrativo 01 09 6.66?,5_0
1.06-Auxiliar Administrativo 01 09 1 8.2:@%}_
1.07 - Cesta basica 10 09 45.909,50
| 1.08 — Alimentagéo 10 09 1220080
Instituigdo §, §
e — e —_— Certificada g g
ISO 9001 T g
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1.09 - FGTS - Fundo de Garantia 01 09 15.062,40
1.10 — 13° Salario 01 09 15.690,00
1.11 — Encargos sobre o 13° Salario 01 09 1.255,20
1.12 — Férias 01 09 15.690,00
o 1.13 — 1/3 Férias 01 09 5.230,00
|.14- Encargos sobre as férias acrescidas de 1/3 01 09 1.673,60
1.15 — Vale transporte 10 09 20.473,00Q,
1.16 — Bem Estar Social 10 09 333008
1.17 - INSS 10 09 15.05327 8
1.18 - IR 10 09 34093
= &
Sub Total 0 RS 324,788
O
2 - Financeira (Estadual) 0 & w s
2.01 — Financeira 0 - % S
202 - Outros Servicos Pessoa Juridica Contador/ Exames Admissionais e ) é
Demissionais/ 0.2
Oficina de Musica e Oficinas de Arte 01 09 337@‘4'71
2%
| Total - - 328.15@9#
¥ 5
£ g
28
< ®
13. ORCAMENTO DETA LHADO 59
S g
e Nat. da _ <%
N. Descrigio das despesas Un. Qtd V. Unit Total € £
Despesa x o
i - o 8
Auxiliar de Educacao i
1 Pessoal 05 09 2.024,77 238
Infantil/Monitores 91.1 4.6
Auxiliar de Educagdo | 09 % '%
2 W . Pessoal 0] 1.842,77 0 &
Infantil/Auxiliar De Classe 16.558, &
| ' T
3 Coordenador Pedagogica Pessoal 01 09 2.726,32 245%,%’}3
< 3
4 Auxiliar de Servicos Gerais Pessoal 01 09 1:7581,77% 15.755,25
]
5 Assistente Administrativo Pessoal 0l 09 740,00 6.681,30_
> £
§) Auxiliar Administrativo Pessoal 01 09 2.024,77 18.2@,23
= 0
7 FGTS Pessoal 01 09 1.673,60 | 15.08280
T o
Instituigdo § §
— T N — — — Certificada e S
ISO 9001 :

Fone:

£

-mai

11] 4411
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8 13° Salario Pessoal 01 09 1.743,33 15.690,00
9 Encargos sobre o 13° Salario Pessoal 01 09 139,47 1.255.20
10 Férias Pessoal 01 09 1.743.33 15.690,00
11 1/3 de Férias Pessoal l 01 09 581,11 5.230,00
Encargos sobre as Féras Pessoal | 09 _
12 01 185,96 1.673.60
acrescidas de 1/3
13 INSS Pessoal 09 09 1.672,64 15.053,73
o
14 IR Pessoal 09 09 37,88 340H25
15|  CestaBisica Pessoal 09 09 5.100,00 45.9008(3
L0
16 |  Alimentagio Pessoal 09 09 1.400,00 12.2009@
17 Vale transporte Pessoal 09 09 2.339,00 20‘4735) ;
o]
18 Bem Estar Social | Pessoal 09 09 370,00 3.33
O
19 |  Contabilidade Pessoa Juridica 01 09 360,00 337698
TOTAL 328.154,943 2
ot
=4 o
W o
=
T L oo
{4 — RESUMO DO ORCAMENTO DETALHADO S 4
€3
F 5
[ Natureza da Despesa — Pessoal Obrigacies (folha/encargos/cesta € Q
O S
basica) R$ 324.784,20 <9
= L
Outros Servicos Pessoa Juridica (Contador/ Exames Admissional e Eﬂ 8
. ®©
Demissonal/Oficina de Misica e Oficina de Artes) R$ 3.370,74 Z %
- s 2
Outros Servicos Pessoa Fisica - ¥ 5
& £
| Total RS 328.154,94 g8
2§
a
- @
SE
N G 8
22
E 2
1]
£ g
< &
z°
5 &
o %
> £
38
= ®©
il
. ©
2 3
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15- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso: Estadual

Previsdio de inicio: Abril de 2025 Previsdo de término: Dezembro de 2025
=

Parcelas: Valor de Parcelas RS Total RS (9 meses)
| 09 36.461,66 328.154,94

16. VALOR PER CAPITA

. Valor por per . Valor Total | Valor Total (9
. Unidade ctits Quantidade — _—
INFANTIL I Criangas
de 1 ano a 1 ano e 11 RS 689,47 26 RS 17.926,22 R$ 161.335,98

meses ¢ 29 dias
INFANTIL 11 e III

Criangas de 2 anos a 3 RS 421,26 44 RS 18.535,44 RS 166.818,96
anos incompletos
16.f. TOTAL GERAL - 70 RS 36.461,66 R$ 328.154,94

17. VALOR SOLICITADO NESTE PLANO DE TRABALHO:

R$ 328.154,94 (Trezentos e vinte e oito mil, cento e cinquenta e quatro reais e noventa e

quatro centavos).
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