Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de Sao Paulo CHN.

001/2020

FL.N. | VISTO

TERMO DE ALTERACAO/INCLUSAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: N° 001/2020

FORMA: PRESENCIAL

LOCAL PARA ENTREGA/PROTOCOLIZACAO E REALIZACAO DE ABERTURA: Diretoria
de Licitagdes, localizado na Avenida Santo Antonio, n°® 2377, Bairro Somenzari, nesta cidade
de Marilia/SP, CEP 17506-040.

OBJETO: Chamamento para a Selegdo de organizac¢des da sociedade civil para formalizar
Termo de Colaboragdo para a gestdo de Entidade Filantropica, sem fins lucrativos e
transferéncia de recursos financeiros, para promover a atividade de implantagdo, instalagao,
manutencio e gerenciamento de 02 (dois) Servigos de RESIDENCIA TERAPEUTICA — SRTs
Tipo II, sendo 01 (um) feminino e 01 (um) masculino, componentes da Rede de Atencdo
Psicossocial — RAPS da Prefeitura Municipal de Marilia - Prazo 12 meses, tendo por objeto
melhor descrito conforme especificagdes constantes no Edital.

Apo6s, termo de esclarecimentos de possivel OSC sobre atribui¢do das notas do Plano de
Trabalho, bem como relagdo de funcionarios, temos a seguinte manifestagao:

1) Fica acrescentado ao item 9.9 do Edital os “itens 2 a 6”, com referéncia ao julgamento da
pontuagdo atribuindo notas de 0 (zero) a 66 (sessenta e seis) pontos, conforme abaixo em
negrito:

Item Ruim ( 0) Regular (2) Bom (4) Otimo ( 6)
1. Descricao
técnica das
atividades
assistenciais
oferecidas e dos
critérios de
inclusdo de seus
moradores.

1.1 Inovagdao em
acoes de saude

mental
1.2 Previsio de
integragao de

praticas que




favorecem a

reintegracao
social

1.3 Alinhamento
com politica
nacional de
Atengao em

Satde mental

1.4 Integracao
com o Fluxo
Municipal de
Satde Mental (
avaliar a insercao
da contratada e do
projeto
apresentado)

1.5 Ha
indicadores claros
na medida da
efetividade da
proposta ( Ex:
Numero de
passeios, Numero
de consultas em
rede basica, Taxa
de reinternacio
etc ...)

2. Descricao clara
de planos de cargo
e beneficios
(Carga Horiria,
Salario,
Insalubridade,
Adicionais, e
Regime de
contratacio

3.Descricao do
sistema
educacional de
educacao
permanente

4.Da comprovacgao
de experiéncia
anterior em
gestao de saude e
saude mental

5.Da descricao do
ambiente fisico, do
fluxo de




alimentacao e
cuidados de higiene
minimos aplicavel
a proposta

6. Da apresentaciao
de cronograma
com prazos da
implantacdo  dos
servicos

2) Com relagdo ao item 9.19,

66 9

g”, Relagdo nominal de funcionarios, contendo cargo, CPF, RG e

horario de trabalho, trata-se de TODOS os funcionarios que trabalham junto a entidade

atualmente.

3.0 - Ficam mantidas as demais clausulas editalicias.

Marilia/SP, 01 de setembro de 2020.

CASSIO LUIZ PINTO JUNIOR
Secretario Municipal da Satade




