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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JANDIRA

Republicacéo do Edital de Chamamento Publico n° 001/2017

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracédo de parceria com a Prefeitura do Municipio de Jandira, por meio da formalizacao
de termo de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco
que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacao da sociedade civil (OSC),
conforme condicOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo Decreto Municipal n® 3.843 de, 6 de setembro
de 2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicGes previstas neste Edital.

1.3. Poderéo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos termos de colaboracéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Constitui o0 objeto, a selecdo de Projeto (Plano de trabalho), executados por
OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei federal n® 13.204/2015, visando a contratacao de servicos da Educacdo Infantil, em
periodo integral para creche e meio periodo para Pré-Escola, no atendimento as necessidades
de vagas reprimidas da Secretaria Municipal da Educacdo para o ano letivo de 2018 na
seguinte etapa de ensino da Educacéo Infantil, assim distribuidas:

Quantidade estimada de criancgas a serem
Item | Atendimento Idade atendidas/més -
in Quantidade
Regiao .
de criancas
06 03 1 - Centro/Vila Eunice 120
1 Creche anosmlejens’l:ses o 2 — Sagrado Corac¢do/Analandia 76
S 3 — Gabriela/Brotinho 200
29 dias —
4 — Tereza/Fatima 92
1 - Centro/Vila Eunice 132
) 2 — Sagrado Corac¢do/Analandia 99
2 Pré-Escol 04 e 05 - :
re-=scold & b5 anos 3 — Gabriela/Brotinho 117
4 — Tereza/Fatima 94

3. JUSTIFICATIVA

3.1.Tendo em vista a demanda premente em nosso municipio de vagas em creches e Pré-
Escolas e diante do relevante papel social desempenhado pelas creches das Organizag¢Ges da
Sociedade Civil, a Prefeitura Municipal de Jandira, por meio da Secretaria da Educacéo,
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propde em sistema de parceria e execucdo de Projeto (Plano de trabalho) com as OSC, com
intuito de ampliar o atendimento as familias de assisténcia educacional para primeira
infancia.

3.1.1.Serdo consideradas acdes em Educacdo aquelas voltadas para o desenvolvimento
integral das criancas de 6 (seis) meses até 5 anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade;

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que néo
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e a¢des de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir a seguinte exigéncia:
Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que estd ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus

anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboragdo, a OSC deverd atender aos seguintes
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requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014,
e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3
(trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagédo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos, a ser comprovada
no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 111, do
Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n° 8.726, de 2016);

f) possuir instalacbes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracéo
do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e
Condicbes Materiais. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacéo de servicos de adequacao
de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e 85° da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e 81°, do Decreto n° 8.726, de
2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26,
caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016. N&o serd necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢do de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servi¢os de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 111 e 81°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e 88
2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014, e

art. 26, caput, incisos IV a V1 e 88 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);
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i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da
Lei n°®13.019, de 2014);

J) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo |11 — Declaracédo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes
da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso VI, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n°
8.726, de 2016);

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n° 13.019,
de 2014);

m) apresentar o0 PPRA - Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais; e

n) apresentar o LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cBes do Ambiente de
Trabalho.

5.2. Ficarad impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso 11, da Lei n°® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua préopria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88 5° e
6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e 8§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de
2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo puablica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao,
ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo
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de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sang&o prevista no inciso 111 do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |,
Il elll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento puablico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 15 de 26 de setembro de
2017 da Secretaria Municipal da Educacéo de Jandira, regulada nos artigos 2°, caput, inciso
X, e 27 da Lei n® 13.019/2014, e artigos 13 e 14 do Decreto n° 8.726/2016.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado,
nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos
da Lei n®12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art.
14, 8§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selecdo poderé solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
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principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participagédo de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha mantido
relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissdo de Selec¢do responsavel
pelo chamamento publico que resultou na celebracdo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

Envio das Propostas (Planos de Trabalho) pelas
) OSCs

30 (trinta) dias a partir da data de publicacéo.

Etapa competitiva de avaliagéo das propostas pela
Comisséo de Selecéo.

3
Até 5 (cinco) dias encerrado o envio das propostas
conforme etapa 2 da fase de selecdo.
Divulgacéo do resultado preliminar.
4
Apos concluséo da etapa 3 da fase de selecéo.
Interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar.
5
05 (cinco) dias contados da divulgacdo do
resultado preliminar.
Analise dos recursos pela Comissdo de Selecéo.
6 05 (cinco) dias apos prazo final de apresentacéo
das contrarrazdes aos recursos.
Homologacéo e publicagdo do resultado definitivo
da fase de selecéo, com divulgacdo das decisdes
7 recursais proferidas (se houver).

Imediatamente apos a conclusao da etapa 6 da fase
de selecao.




7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracéo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacédo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera publicado, conforme o artigo 26 da Lei n°® 13.019, de 2014 em
pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Jandira.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
As propostas técnicas deverao conter:

A execucdo do atendimento as criangas de 06 (seis) meses a 05 (cinco) anos de idade de
acordo com as diretrizes estabelecidas na LDB n° 9.394/1996, Lei 8.069/90, Plano
Municipal da Educacdo — Lei n° 2106 de 24 de junho de 2015 e Plano Nacional da
Educacdo — Lei n° 13.005 de 25 e junho de 2014; Praticas pedagogicas cotidianas,
intencionalmente planejadas e sistematizadas em um projeto pedagogico, construido com a
participagdo da comunidade escolar e extraescolar e desenvolvido por professores
habilitados, em espagos institucionais coletivos, ndo domesticos, caracterizados como
estabelecidos educacionais e submetidos a maltiplos mecanismos de acompanhamento e
controle social. Indispensavel que todos os profissionais que atuam desempenhando a
funcdo de professor possuam habilitagdo para o exercicio do magistério. A LDB define que
“para atuar na educacdo basica a formacdo dos docentes deve ser em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de
educacdo, admitida, como formacdo minima para o0 exercicio do magistério; Os
profissionais que desenvolvem atividades educacionais sistematicas com as criancas sdo
professores, assim como os que desenvolvem atividades de apoio e administrativas sao
técnico-administrativos; A formacdo continuada € um direito de todos os profissionais das
instituicbes e garante a avaliacdo do trabalho pedagdgico desenvolvido. Por isso, é
importante a existéncia dessa a¢do nas institucionais proponentes, assim como de horario
especifico para o planejamento pedagdgico; A atuacdo de profissionais na administracéo e
coordenacdo pedagogica é fundamental para garantir a qualidade do atendimento. Com
relacdo a esses profissionais, a legislacdo define claramente que, para ocupar cargos de
gestdo escolar, a formacdo deve ser em nivel de graduacdo em pedagogia ou em nivel de
po6s graduacdo (LDB, art. 64); O projeto pedagdgico € uma incumbéncia das institui¢oes
(LDB, art. 12, 13 e 14) e deve ser elaborado e executado com a participagdo dos
professores, dos funcionarios e da comunidade escolar. E o projeto pedagdgico que
evidencia o carater educacional da instituicdo. O projeto pedagodgico estabelece uma
orientacdo coletiva e sistematica para o trabalho a ser realizado com as criangas; Estratégias
de acdo junto as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social no
contexto comunitario que estdo inseridas, com vistas ao desenvolvimento de
potencialidades, ao fortalecimento de vinculos familiares e sociais, a implantacdo das
capacidades, & sociabilidade, ao acesso a novos conhecimentos, a participagdo na vida
familiar e comunitaria através de uma abordagem interdisciplinar, na qual os diferentes



conhecimentos permitam a complementaridade dos saberes para constru¢do de um trabalho
comum.

7.4.1. As Propostas (Planos de Trabalho) serdo apresentadas pelas OSCs, por meio
presencial ou via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) para
analise, até 30 (trinta) dias ap0s a publicacdo deste Edital.

7.4.2 Do contetdo do ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO:

As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagcdo da
instituico proponente e meios de contato, com a inscricdo “ENVELOPE 1 -
DOCUMENTAGCAO” e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no seguinte endereco:

Rua Willian Wadel, n° 320, Centro, Jandira — Sdo Paulo — CEP.06606-000 na sede da
Secretaria Municipal da Educacéo de Jandira.

ENVELOPE 1 — DOCUMENTACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°.............. 12017
NOME da PrOPONENTE: ...uueiiiiit b ae e eeeneserneereeennees

Endereco Completo: ..o

a) Ato Constitutivo (estatuto), devidamente registrado, acompanhado das
alteracdes posteriores;

b) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente registrada em
cartorio e dentro de seu periodo de vigéncia;

c) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade (RG) e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada um deles;

d) Copia da cédula de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)
representante(s) legal (is) da entidade socio-assistencial educativa, aquele(s) que possui(em)
poderes para representar ativa e passivamente a entidade socio-assistencial educativa ou
especificamente para assinar Termo de Colaboragédo ou instrumentos congéneres;

e) Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, sendo aceitdvel Conta de Energia Elétrica;
Conta de Agua; Correspondéncias de Orgédos Federais; ou Extrato Bancario em nome da
Pessoa Juridica;



f) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da concorrente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

g) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débito da
Receita Federal e da Divida Ativa da Unido;

h) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de débito Mobiliario e
Imobiliario com a Fazenda Municipal. Caso a empresa ndo tenha imovel ou isenta de
Imposto, devera ser apresentada a Certiddo de Rol Nominal ou de Inexisténcia de débitos
Tributarios;

i) Certiddo Negativa de débito (CND) ou Positiva com Efeitos de Negativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

J) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS);

K) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas (CPDT), com os mesmo efeitos da CNDT;

I) Declaragdo patrimonial de bens da OSC aplicados diretamente na instituicao
para a finalidade do objeto dessa parceria mensurado em reais, na forma do Anexo VII —
Declaracéo de Contrapartida.

7.4.3. ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA - Obrigatorio constar por fora do envelope a
etiqueta abaixo e dentro do mesmo a proposta em 02(duas) vias de idéntico conteido. As 02
(duas), vias deverdo estar montadas separadamente com duas perfuracbes (modelo
“arquivo”), devendo todas as folhas estar presas com grampos, colchetes ou similares:

ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA
N[0 Y L= F= W = o oo = o 1 = S
ENderego COomMPIELO: ..o i
E-mail: oo Telefone: ...,

7.4.3.1. Contetido do ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA:

a) Oficio enderecado & Secretaria Municipal da Educacdo, assinado pelo
presidente da entidade, manifestando o interesse na execucdo do servigo sdcio-assistencial
educativo.

b) No minimo, 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
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c) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

d) Plano de Trabalho, conforme modelo constante do ANEXO 1V;

7.4.3.2. Toda a documentacdo devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de cdpia autenticada por cartério competente, por publicacdo em orgao de imprensa oficial
ou autenticado por servidor da administracdo, mediante a apresentacdo do respectivo
original.

7.4.3.3. As propostas recebidas apos o prazo estabelecido neste edital ndo serdo analisadas.
7.4.3.4. Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da instituicdo.

7.4.3.5. Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuragdo com firma reconhecida e uma copia autenticada do RG e CPF do
procurador.

7.4.3.6. A proposta encaminhada implica na prévia e integral concordancia com todas as
condicdes estabelecidas neste edital.

7.4.3.7 Na hipdtese do subitem anterior, a proposta/ plano de trabalho, em uma Unica via
impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.4. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela administracdo pablica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta enviada para
analise conforme item 7.4.3. deste Edital.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as Propostas/Plano de Trabalho
deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

a) 0s prazos para a execucao das acdes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissédo de Selecdo analisara
as Propostas/Planos de trabalho apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e 0
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
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dias.

7.5.3. As Propostas/Planos de Trabalho deverdo conter informagdes que atendem aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V —
Referéncias para Colaboracéo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de -
Metodologia de Pontuag&o _Pontuagao
Julgamento Maxima por Item

(A) Informacbes sobre

acoes a serem
executadas, metas a
serem atingidas,

indicadores que aferirdo

e Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
e Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)

e Grau parcialmente satisfatério (1,0 ponto)

essa realidade e o projeto
proposto.

insatisfatério (0,0).

OBS.. A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por forca do art. 16,
829, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

. e O ndo atendimento ou o atendimento 4,0
0 cumprimento  das o
insatisfatério (0,0).
metas e prazos para a
execucdo das acles e OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
para o cumprimento das [implica eliminagao da proposta, por forga do art. 16,
metas. 82°, incisos Il e 111, do Decreto n° 8.726, de 2016.
e Grau pleno de adequacgéo (2,0)
e Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)
(B) Adequacio da e Grau parcialmente satisfatorio (0,5 ponto)
proposta aos objetivos e O ndo atendimento ou o atendimento
da politica, do plano, do insatisfatorio do requisito de adequacgéo 2,0
projeto ou da acdo em (0,0).
que SeInsere a parceria. iogg . A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta, por forca do
caput do art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art.
9°, 82°, inciso |, do Decreto n° 8.726, de 2016.
e Grau pleno da descricdo (1,0)
(C) Descrico da e Grau satisfatorio da descricéo (0,5)
realidade objeto da e O ndo atendimento ou o atendimento
parceria e do nexo entre 1,0
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e O valor global proposto &, pelo menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor de
referéncia (1,0);
3 e O valor global proposto é igual ou até 10%
(D) Adequagao da (dez por cento), exclusive, mais baixo do que
proE)ost[a ao valor de o valor de referéncia (0,5);
referéncia constante do
Edital, com mencao e O valor global proposto € superior ao valor 10
expressa ao valor global de referéncia (0,0).
da proposta. OBS.. A atribuicdo de nota “zero” neste critério
NAO implica a eliminacdo da proposta, haja vista
que, nos termos de colaboragéo, o valor estimado
pela administracdo publica é apenas uma referéncia,
n&o um teto.
e Grau pleno de capacidade técnico-
) o operacional (1,0).
(E) Capacidade técnico-
operacional da e Grau satisfatorio de capacidade tecnico-
instituicdo proponente, operacional (0,5).
por meio de experiéncia e O ndo atendimento ou o atendimento Lo
ccl)r_nprovada_no i insatisfatorio do requisito de capacidade :
portfolio de realizacdes técnico-operacional (0,0).
na gestéo de atividades _ o o o
ou projetos relacionados _OBS_.. A a_trlpmg?o de nota “zero” neste critério
a0 objeto da parceria ou |mpI|(?a elm)lnggao da pr_oposta, por falta de
de natureza semelhante. capamdgde_ técnica ? operacional da_l OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014).
e Grau pleno de adequacéo (1,0).
(F) Declaragéo de e Grau satisfatorio de adequacéo (0,5). 1.0
contrapartida conforme e O ndo atendimento ou o atendimento
anexo VII. e . x
insatisfatorio do requisito de adequacgéo
Pontuagdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacGes nas Propostas/ Planos de Trabalho, sobretudo com relagéo
ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar,
ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicao
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo,
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financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracéo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigédo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou
ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acGes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0s prazos para a execugdo das agOes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto (art. 16, 82°, incisos | a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

C) que estejam em desacordo com o Edital 001/2017(art. 16, 82° do Decreto n°®
8.726, de 2016); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selecédo a luz da estimativa realizada na forma do 88° do art. 9° do Decreto n° 8.726, de
2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.8.As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmeética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Gltimo caso, a questdo serd
decidida por sorteio.

7.5.10.Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de Proposta/Plano de Trabalho que nédo
for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento pablico, levando-se em
conta a pontuacédo total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em
relacdo ao valor proposto (art. 27, §85°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o
resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do site oficial da Prefeitura Municipal
de Jandira.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Haverd fase
recursal apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob
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pena de preclusdo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de 1999). N&o sera conhecido recurso interposto
fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados pessoalmente na Secretaria Municipal da
Educacao, sito a rua Willian Waddel, n°® 320, Centro, Jandira/S&o Paulo, CEP. 06606-
000 aos cuidados da Comissao de Selecéo.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, exclusivamente pessoalmente, arcando somente com os devidos
custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comissdo Selecdo dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o0 encerramento
do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja
indisponivel para essa finalidade, a administracdo publica dard ciéncia, preferencialmente
por meio eletronico, para que os interessados apresentem suas contrarrazoes no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissédo de Selecéo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Municipal da Educacdo de
Jandira com as informagdes necessérias a deciséo final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagédo deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. N&o caberd novo recurso contra esta decisao.

7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condugédo do processo de selecao.

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacgdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecéo,
com divulgacdo das decisbes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o 6rgao ou a entidade publica
municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Jandira, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecdo (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologacéo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da
Lei n®13.019, de 2014).

7.9.2. Apo6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Gnica entidade com
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proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para
iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA

Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo, analise do plano

1 de trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais.

’ Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se
necessario.

3 Parecer de orgéo técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

4 Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Jornal Oficial do
Poder Executivo do Municipio de Jandira.

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovacédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracao publica municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocagéo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto
n° 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a
celebracéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34
e 39 da Lei n®13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, e o art. 25 do
Decreto Federal n°® 8.726, de 2016), observados os Anexos IV — Modelo de Plano de
Trabalho e V — Referéncias para Colaboragéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) aforma de execucdo das acoes;
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c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacéo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acles que demandardo pagamento em especie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com o0s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacOes, tabelas de precos de associa¢oes
profissionais, publicacbes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer
outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotacbes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo, o fornecedor
especifico e assinatura do responsével pela cotaco.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no prazo de 05
(cinco) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso |
do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do
art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacoes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

I. copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il. comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

I1l. comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgéos e entidades da administracéo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizac¢6es da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagdo das a¢fes desenvolvidas;

c) publicag®es, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicGes de ensino, redes, organiza¢bes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas pablicas; ou
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f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII. relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nUmero e orgao expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo 111 — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos
Dirigentes da Entidade;

VIII. copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX. declaracéo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
VI - Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X. declaragcdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagOes e
outras condi¢cdes materiais da organizagéo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacbes e Condigdes
Materiais;

XI. declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°
8.726, de 2016, conforme Anexo 111 — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016,
e Relacéo dos Dirigentes da Entidade; e

XIl. declaragdo de contrapartida em bens e servigo, conforme Anexo VII —
Declaracéo de Contrapartida.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada na Secretaria Municipal da
Educacéo sito a Rua Willian Wadel n® 320 — Centro - Jandira- Sdo Paulo — CEP 06606-
00.Tais documentos poderéo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento) ou pessoalmente no endereco supracitado.

8.2.7. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de
parcerias, a administracdo publica municipal podera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento
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Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos — CADICON e o
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informacao
sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracdo.

8.2.8. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que
tenha sido convocada.

8.2.9. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes
ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, 82° do Decreto n° 8.726, de 2016). Para
tanto, a administragdo publica municipal poder solicitar a realizacdo de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do 8§3° do art. 25 do mesmo Decreto.

8.2.10. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo
0s exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
poderd ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

8.2.11. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacao.

8.3. Etapa 2: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgéo, se
necessario.

8.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de nao celebracdo da parceria (art.
28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.3.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracao publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 05 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art.
25, 88 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.  Etapa 3: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.4.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislacéo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designacGes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagdo or¢camentaria
para execucao da parceria.

19



8.4.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25,
8§5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.3. No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.4.4. A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Publicacdo do extrato do termo de colaboragcdo no site oficial da
Prefeitura de Jandira e Jornal Oficial do Poder Executivo de Jandira. O termo de
colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio e capital mais as despesas relativas
ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica

Educacao Creche 2001.2044 | 12.365 | 01 | 2120000 | Educacao

Educagdo Pré-Escola 2001.2044 | 12.365 | 01 | 2130000 | Educag&o

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital séo
provenientes do orcamento da Prefeitura Municipal de Jandira, autorizado pela Lei de
Diretrizes Or¢amentarias n® 2170 de 22 de junho de 2017.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selegdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicard a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos or¢camentos dos exercicios seguintes
(art. 9°, §81°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3.1. A indicacdo dos creditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver
consignada (art. 24, pardgrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso Il, ambos do Decreto n° 8.726, de
2016).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 2.940.000,00 (Dois milhdes
novecentos e quarenta mil reais) no exercicio de 2018. Nos casos das parcerias com
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vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecéo, a previsao
dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias serd indicada nos orcamentos
dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracdo é de R$
2.940.000,00 (Dois milhdes novecentos e quarenta mil reais), conforme disposto no Anexo
V — Referéncias para Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de
colaboracéo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.7. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacédo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura
integral dessa legislagéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo
a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢Ges cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
da Lei n®13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o0 exija;

C) custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, seja qual for a proporgcdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca,
de orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
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ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do
Municipio.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢ao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s
quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Conforme 8§ 1° do artigo 35 da Lei n°® 13.019 havera contrapartida conforme o
estabelecido no item I, 7.4.2 desse edital, na forma do Anexo VII — Declaracdo de
Contrapartida.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera publicado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Jandira na internet com prazo de até 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data limite para envio das propostas, pessoalmente conforme endereco
informado no subitem 7.4.2. A resposta as impugnacdes caberd a Comissdo de Selegdo
(Portaria n°15 de 26 de setembro de 2017).

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio da proposta entregue via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, conforme endereco
estabelecido no subitem 7.4.2. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecéo e disponibilizados no site oficial da Prefeitura de Jandira.

11.2.2. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnaces e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado, inclusive no site oficial da Prefeitura de Jandira.
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11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac6es ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacédo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Jandira resolvera os casos omissos e as situacdes nédo
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢es legais e 0s principios que regem a
administracdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderad ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangfes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrarad das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Pdblico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagdo por parte
da administracao publica.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da homologacdo do
resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
e Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;
e Anexo Il — Declaragéo sobre Instalac6es e Condi¢des Materiais

e Anexo Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

e Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

e Anexo V - Referéncias para Colaboracéo;
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Anexo VI - Declaracdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII - Declaracdo de Contrapartida.

Anexo VI1II — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Jandira/SP, ........ (o [T
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esté ciente e
concorda com as disposicOes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /120....... e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informaces e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacéo da
organizacao da sociedade civil — OSC]:

> dispde de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 111
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacéo da sociedade civil —
OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

> N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica federal; ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas
(o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgd Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail

o N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fungédo de confianca, de
0rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

o Né&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de Orgdo ou entidade da administracédo
publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
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publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE PROPONENTE:
e Orgio/entidade
e CNPJ
e Endereco:
e Municipio/Estado/CEP
e Telefone/E-mail

e InformacGes bancéarias

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE
e Nome do representante legal

CPF/RG

Endereco residencial

Municipio/Estado/CEP

Telefone/E-mail

3. DESCRICAO DOPROJETO:

Titulo do projeto
e Periodo de execucdo (inicio e término)
e Publico alvo

e Descricdo da realidade que serd objeto da parceria (inciso | do art. 22 da LF
13.019/2014)

4. JUSTIFICATIVA

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do projeto como resposta a
uma demanda da sociedade. O texto devera ser claro, objetivo, apresentando a demanda
social através de dados estatisticos e de indicadores sociais, sinalizando o cenéario de
vulnerabilidades e riscos sociais por que passa 0 publico que serd beneficiado. Na
justificativa se enfoca a situacdo problema que o projeto pretende enfrentar, demonstrando
a relacdo de causa e efeito no cotidiano do publico alvo. Traduz-se em Por Que e Para que
do projeto. Devera, também, destacar o0s beneficios que poderdo advir com a
implementacéo do projeto e os resultados esperados.
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5. OBIJETIVO

A serem executados (inc. Il do art. 22 da LF 13.019/2014)

6. METODOLOGIA

Indicar a forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas
(inc. 11l do art. 22 da LF 13.019/2014), observando as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil, os Referenciais Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil e o
Curriculo Unificado para Educagdo Infantil do Municipio de Jandira.

7. MONITORAMENTO

Definir os pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas (inc. 1V
do art. 22 da LF13.019/2014).

8. PLANO DE APLICACAO

Indicar a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucéo das atividades
(inc. I1-A do art. 22 da LF 13.019/2014)

Valores (R$)

Item Natureza da Despesa
Concedente | Proponente Total

(Informar o tipo de despesa que sera
01 utilizado com o recurso
disponibilizado)

02

03

TOTAL

9. INSTALACOES FiSICAS DO LOCAL ONDE SERA REALIZADO O PROJETO

Descrever e quantificar as instalacdes fisicas e 0s equipamentos e mobiliarios, indicando:

e Endereco completo com documento de comprovagdo. Caso o prédio ndo seja
proprio, anexar xerox simples de contrato de aluguel ou documento do proprietario
que autorize 0 seu uso para o0 desenvolvimento do projeto. Em caso de prédio
proprio, apresentar documento de comprovacao;

e Descri¢do e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para o projeto;

¢ Relacdo de equipamentos/mdveis disponiveis para o projeto;

e Comprovar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei
Federal n°® 13.146 de 6 de julho de 2015.

10. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
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Comprovacdo de experiéncia da entidade, de no minimo 3 (trés) anos,com o
desenvolvimento de objeto idéntico ou similar desta parceria, mediante apresentante de
atestado de capacidade técnica, emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado;

11. CRONOGRAMA DE APLICACAO
Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servico de terceiro

pessoa fisica, servico de terceira pessoa juridica e material de consumo), em cada més de
aplicagéo.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Conforme contrato.

13. Concedente:

Meta Més01 [Més02 |Més03 |[Més04 |Més05 |MésO06
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meta Més07 |[Més08 |Més09 Més10 |Mésl1l |Més12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proponente:
Meta Més 01 |Més02 Més 03 Més 04 | Més 05 Més 06
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meta Més07 |Més08 | Més09 Més10 |Més 1l Més 12
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

e a entidade proponente ndo estd impedida de participar do presente Chamamento
Publico e que ndo se encontra inserida em nenhuma das vedacdes dispostas no art.
39 a 41 da Lei Federal n®13.019/2014;

e a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de
Poder, de membros do Ministério Pablico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

e ndo haverd contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC proponente,
com 0s recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
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Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

Pede deferimento.

Local e data

Assinatura do proponente
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ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

Estabelecer a colaboracdo entre a Prefeitura do Municipio de Jandira, por meio da
Secretaria Municipal da Educacéo, e OrganizacOes da Sociedade Civil, selecionadas para em
regime de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco no
atendimento educacional de Educacao Infantil para criancas de 06 (seis) meses a 05 (cinco)
anos de idade.

O objeto contempla a selecdo de Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) para formalizar
Termo de Parceria (Termo de Colaboracdo) para a gestdo de Entidades Filantrépicas, sem
fins lucrativos e transferéncia de recursos financeiros destinados ao atendimento de criangas
da Educacao Infantil num total de 930 (novecentos e trinta) criangas (alunos), ndo inseridas nas
EMEB’s — Escolas Municipais de Educacdo Béasica de Jandira.

2. DO SERVICO:

Tipo de Servigo: Atendimento educacional em periodo integral de criancas da Educacéao
Infantil - Creche num total de 488 (quatrocentos e oitenta e oito) criancas (alunos), e
criancas em meio periodo da Educacao Infantil- Pre-Escola num total de 442 (quatrocentos
e quarenta e oito) nao inseridas nas EMEB’s — Escolas Municipais de Educacao Basica de
Jandira

Descrigdo e Metodologia: A metodologia de ensino deve obedecer as metas e principios
do Plano Municipal de Educagdo (Lei Municipal N° 2106, de 24 de junho de 2015), o
Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil (RCNEI) e as Diretrizes Nacionais
para Educacdo Infantil. A proposta pedagdgica das instituicbes de Educacao Infantil deve,
ainda, ter como objetivo garantir a crianga acesso a processos de apropriacdo, renovagéo e
articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como 0
direito a protecdo, a salde, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a
convivéncia e a interacdo com outras criancas. Para efetivacdo de seus objetivos, as
propostas pedagogicas das instituicdes de Educacéo Infantil deverdo prever condicdes para o
trabalho coletivo e para a organizacdo de materiais, espagos e tempos que assegurem: A
educacdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissocidvel ao processo
educativo; A indivisibilidade das dimensdes expressivo motora, afetiva, cognitiva,
linguistica, ética, estética e sociocultural da crianca; A participacdo, o didlogo e a escuta
cotidiana das familias, o respeito e a valorizacdo de suas formas de organizacdo; O
estabelecimento de uma relagdo efetiva com a comunidade local e de mecanismos que
garantam a gestdo democratica e a consideracdo dos saberes da comunidade; O
reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades individuais e coletivas das
criangas, promovendo interacdes entre criancas de mesma idade e criangas de diferentes
idades; Os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espagos internos e
externos as salas de referéncia das turmas e a instituicdo; A acessibilidade de espacos,

materiais, objetos, brinquedos e instrucbes para as criancas com deficiéncia, transtornos
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globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacédo; A apropriagdo pelas criancgas
das contribui¢Bes historico-culturais dos povos indigenas, afrodescendentes, asiaticos,
europeus e de outros paises da América. As propostas pedagogicas das instituicdes de
Educacéo Infantil deverédo prever condigOes para o trabalho coletivo e para a organizagao de
materiais, espacos e tempos que assegurem: O reconhecimento, a valorizacéo, o respeito e a
interacdo das criangas com as historias e as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o
combate ao racismo e a discriminacdo; A dignidade da crianga como pessoa humana e a
protecdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbdlica — e negligéncia no interior
da instituicdo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de viola¢Ges para
instancias competentes. Eixos do curriculo: As praticas pedagdgicas que compdem a
proposta curricular da Educagéo Infantil devem ter como eixos norteadores as interagdes e a
brincadeira e garantir experiéncias que: Promovam o conhecimento de si e do mundo por
meio da ampliacdo de experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem
movimentacdo ampla, expressdo da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da
crianca; Favorecam a imersdo das criangas nas diferentes linguagens e 0 progressivo
dominio por elas de varios géneros e formas de expressdo: gestual, verbal, plastica,
dramatica e musical; Possibilitem as criancas experiéncias de narrativas, de apreciacdo e
interacdo com a linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros
textuais orais e escritos; Recriem, em contextos significativos para as criangas, relacoes
quantitativas, medidas, formas e orientagdes espaco temporais; Ampliem a confianca e a
participagdo das criangas nas atividades individuais e coletivas; Possibilitem situacbes de
aprendizagem mediadas para a elaboragdo da autonomia das criangas nas ac6es de cuidado
pessoal, auto-organizagdo, salde e bem-estar; Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com
outras criangas e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades
no didlogo e conhecimento da diversidade; Incentivem a curiosidade, a exploracdo, o
encantamento, o questionamento, a indagacdo e o conhecimento das criangas em relagéo ao
mundo fisico e social, ao tempo e a natureza; Promovam o relacionamento e a interacdo das
criangas com diversificadas manifestacbes de musica, artes plasticas e graficas, cinema,
fotografia, danga, teatro, poesia e literatura; Promovam a interagdo, o cuidado, a preservagao
e 0 conhecimento da biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o
ndo desperdicio dos recursos naturais; Propiciem a interacdo e o conhecimento pelas
criancas das manifestacdes e tradicdes culturais brasileiras; Possibilitem a utilizacdo de
gravadores, projetores, computadores, maquinas fotograficas, e outros recursos tecnoldgicos
e midiaticos. As creches e pré-escolas, na elaboracdo da proposta curricular, de acordo com
suas caracteristicas, identidade institucional, escolhas coletivas e particularidades
pedagogicas, estabelecerdo modos de integracdo dessas experiéncias.

Usuarios: Criangas de 06 (seis) meses a 05 (cinco) anos, 11 meses e 29 (vinte e nove)
dias de idade.

Do namero de criancas atendidas: A organizacdo das turmas de criangas nas Unidades
de Educacdo Infantil Parceiras obedece ao critério de agrupamento de criangas por faixa
etaria. As classes de Bercério I, Bercario Il, Maternal I, Maternal Il, 12 Fase (pré-escola) e 22
Fase (pré-escola) serdo constituidas por criangas a serem atendidas por periodo integral e
parcial, conforme necessidade da Secretaria da Educacdo, em numero de vagas constante
deste Termo de Referéncia. A Secretaria Municipal de Educacdo divulga orientagdo
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especifica na qual define as datas de nascimento das criancas para adequagdo de cada uma
delas nos Agrupamentos, devendo ser cumprida em todas as unidades.

O namero de criancas atendidas devera ser organizado em:

Bercario | — criancas de seis até onze meses.

Bercério Il — criancas de um ano até um ano e onze meses.

Maternal I — criancas dois anos até dois anos e onze meses.

Maternal Il — criangas de trés anos até trés anos e onze meses.

12 Fase — criangas de quatro anos até quatro anos e onze meses.

2?2 fase — criancas de cinco anos até cinco anos e onze meses.

A quantidade de turmas e de alunos esta diretamente relacionada a demanda existente e a
infraestrutura da Unidade de Educacdo Infantil.

Abrangéncia Territorial: Jandira.

Objetivos Gerais: Desenvolver os aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico e
social da crianca, ampliando seus horizontes e possibilitando o entendimento para atuar no e
com o mundo.

Objetivo Especificos: Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitacoes;
Descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus
limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria saide e bem-estar;
Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima
e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicacdo e interacdo social,
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular
seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo
atitudes de ajuda e colaboracdo; Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio
ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservacao.; Brincar expressando
emoc0Oes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades; Utilizar as diferentes
linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencfes e
situacbes de comunicacdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas
ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de
significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva; Conhecer algumas
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manifestacOes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente a
elas e valorizando a diversidade

Trabalhos Educacionais e complementares essenciais: Acolhida/Recepc¢do; Escuta;
Preservacdo da imagem das criancas; Adocdo de metodologia de trabalho com as familias
por meio de: entrevistas e reunides de pais; Elaboracdo de ficha individuais, diarios e
comunicados; Executar, auxiliar e orientar (de acordo com cada faixa etario) as criangas nos
tratos com a higiene pessoal (hora do banho, escovar o0s dentes, etc). Orientagdo
individual/grupal e familiar sistematica; Articulagdo com servicos locais; Acompanhamento
e monitoramento da evolugdo educacional da crianga; Fortalecimento da funcdo
cognitiva da crianga; ldentificacdo e encaminhamento de casos pertinentes ao Conselho
Tutelar; Assegurar o descanso da crianca (horario de soneca); Fornecimento e orientacao
para acesso a documentacdo relacionada ao prontuario do aluno e demais programas
educacionais e sociais; Articulacdo com os servigos de outras politicas publicas; Articulagao
interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema Educacional; Elaboracéo de relatérios e
manutencdo de prontudrios. Execucdo e do programa educacional, segundo o Plano
Municipal de Educacédo e demais ordenamentos aplicaveis.

Aquisicdes dos Usuarios: Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e
possibilidades; Ter acesso a um ambiente escolar acolhedor e espacos favoraveis ao seu
aprendizado; Insercdo e permanéncia na rede de ensino; Receber agdes pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;
Ter experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo; Ter espaco com padrbes de
qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e
conforto; Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptada a
necessidades especificas.

Impacto Educacional e Social Esperado: Dar oportunidade ao pleno desenvolvimento
cognitivo da crianga a partir dos seus 06 (seis) meses de idade, propiciando e buscando a
melhor preparacdo das criangas para o ingresso no ensino fundamental, com uma base
solida, fortalecendo o aprendizado nesta etapa, além de fortalecer a socializacdo da crianca
enquanto no ensino infantil refletindo na convivéncia com seus pares nas demais etapas do
seu desenvolvimento educacional fases que se seguirao.

Funcionamento: O horario de atendimento da Unidade de Educacdo Infantil devera ser
de, no minimo, 10 (dez) horas diérias para Creche e 5 (cinco) horas diérias para Educacao
Infantil, de segunda a sexta feira, a fim de atender & necessidade da comunidade na qual esta
inserida. A elaboragdo do Calendario Escolar obedece as orientagdes da Secretaria
Municipal de Educacao de Jandira.

Bem imovel: Locado, Cedido ou de propriedade da OSC.

O Termo “cedido”, aqui, se refere a “cessdo” por terceiros ou mesmo “cessdo” pela
Administragdo Publica (Municipal, Estadual ou Federal) j& legalmente efetivada e vélida,
nos termos de Lei 13.019/14, para a execuc¢do de outras parcerias ou projetos, sem prejuizo da
execucdo da parceria que aqui se pleiteia.
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Ambiente Fisico: Ambiente com caracteristica Escolar, contendo: salas de aula, espago
para refeicdes, cozinha, lavanderia, banheiros, espaco para sono da criangas, despensa e
espaco para lazer (playground, quadra, etc.), recepcao/secretaria, sala da coordenacdo. Os
espacos deverdo ter iluminagéo, ventilagdo, conservacdo, privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade de acordo com as normas legais.

Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, telefone, colchonetes,
carteiras, roupas de cama e banho, utensilios para cozinha, material de limpeza e higiene,
vestuario, brinquedos, materiais pedagogicos, culturais e esportivos, entre outros.

Recursos Humanos:

O atendimento as criancas deve possibilitar atencdo, responsabilidade e interagdo com
as mesmas, levando em consideracdo as caracteristicas do espago fisico e do agrupamento
com criangas da mesma faixa etaria.

Os grupos educacionais serdo organizados da seguinte forma:

e Bergério |;

e Bercario ll;
e Maternal I;
e Maternal II;

e 12fase (pré-escola) e

e 2%fase (pré-escola).

Assegurar e manter a funcdo de professor coordenador pedagdgico em cada Unidade
Escolar que atende Educacéo Infantil.

Assegurar que haja o atendimento de professores para o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico dos grupos educacionais acima relacionados.

Assegurar a quantidade adequada de numero de profissionais para atendimento
educacional, de apoio administrativo, apoio de limpeza e nutricdo/alimentacao.

Cada Instituicdo tem a prerrogativa de organizar seu quadro de pessoal de apoio de
acordo com as necessidades, numero de alunos e profissionais da Institui¢&o.

O horério de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente com o horéario de
funcionamento da Unidade Educacional.

N&o serd permitida a contratacdo do mesmo profissional para o exercicio de duas
funcgdes distintas e nem a gratificacdo para o exercicio de funcées (acumulo).

Cabera a cada Instituicdo definir sua politica salarial, garantindo os padrdes e condic¢des
de trabalho compativeis com a qualidade do atendimento as criancas.
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Do cadastro e matricula das criancas: Devem atender ao disposto em orientacdo
especifica da Secretaria Municipal da Educacao.

Da documentagéo escolar: Os documentos relativos a administragdo escolar, incluindo o
cadastro, a matricula, a frequéncia, a movimentacdo das criancas e os dados sobre a
alimentacdo escolar, devem ser inseridos regularmente na GDAE (Gestdo Dindmica de
Administracdo Escolar do Estado de Séo Paulo) e Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo,
sistema eletronico de administracdo de dados relativos as unidades educacionais,
gerenciados pela Secretaria Municipal de Educacao de Jandira.

A Equipe Gestora da Unidade Educacional de Educacdo Infantil deve organizar os
prontuarios de alunos e dos profissionais.

Da orientacdo periddica que a Secretaria Municipal de Educacéo oferece a equipe
gestora:

E obrigatoria a participacdo do Gestor da Unidade Educacional de Educacdo Infantil
em todas as reunifes de trabalho, coordenadas pela Equipe Técnica da Secretaria da
Educacdo (Supervisdo de Ensino, Assessoria Pedagdgica, etc.). As reunibes tém como
finalidade a orientacdo e o apoio referentes a Legislagdo Educacional, Orientagdes
Pedagogicas e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e/ou capacitacdo em
Servico.

Ainda, ocorrerdo visitas periodicas para fins de orientacdo in loco, acompanhamento e
monitoramento dos servigos prestados.

Da formacéao continuada dos profissionais:

Os profissionais docentes, que trabalham diretamente com as criangas, tém garantido
em sua jornada de trabalho, o tempo pedagdgico para trabalho entre os pares — 02 (duas)
horas semanais. A Equipe Gestora deve organizar o horario de trabalho dos profissionais, de
modo a possibilitar que estes se reinam, semanalmente, durante 02 (duas) horas consecutivas
para discussdo das praticas pedagdgicas tendo a luz da legislacdo educacional como pano de
fundo e coordenacdo do Coordenador Pedagdgico da Instituicao.

3. DA LEGISLACAO BASICA

A legislacédo educacional e demais normatizacGes correlatas, quer Federais e Municipais,
sdo a base do trabalho educativo realizado no Termo de Parceria, a saber:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5/10/1988;
Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei federal n® 13.204/2015.
Lei Federal n® 12 527/2011, Lei de Acesso a Informacao.

Lei Federal N° 9.394, de 20/12/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

Lei Federal N° 8.069, de 13/07/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;
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e Lei Municipal N° 2106, de 24 de junho de 2015, que dispbe sobre o Plano Municipal
de Educacao.

e Lei Federal N°13. 005, de 25 de junho de 2014, que dispde sobre o Plano Nacional
de Educacao.

e Lei Municipal N° 1151, de 17 de dezembro de 1998, que dispde sobre o Sistema
Municipal de Ensino.

e Parecer CNE/CP N°003/2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das Relagbes Etnico Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Africana.

¢ Resolugdo CNE/CEB n° 6 de 20 de outubro de 2010 “Define Diretrizes Operacionais
para a Matricula no Ensino Fundamental e Educacéao Infantil”;

e Resolugdo CNE/CEB N° 5, de 17/12/2009, que fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil;

e Resolucdo FNDE N° 38, de 16/07/2009, que dispGe sobre o atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da Educacdo Béasica no Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE;

e Resolugdo CNE/CEB N° 2/2001, de 11/09/2001, que Institui Diretrizes Nacionais para
a Educacdo Especial na Educacéo Baésica;

e Parecer CNE/CEB n® 12 de 08 de julho de 2010 que dispde sobre “Diretrizes
Operacionais para matricula na Educacao Infantil;

e Parecer CNE/CEB n° 07 de 07/04/2010 que dispbe sobre “Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacéo Basica”;

e Parecer CNE/CEB N° 20, aprovado em 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a
revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil;

e Parecer CNE/CEB N° 13/2009, aprovado em 03 de junho de 2009, que dispde sobre
as Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional especializado na Educagéo
Bésica, modalidade Educacédo Especial;

e Parecer CNE/CEB N° 17/2001, aprovado em 03 de julho de 2001, que fixa Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica;

e Parecer CNE/CEB N° 4, aprovado em 16 de fevereiro de 2000, que dispbe sobre as
Diretrizes Operacionais para a Educacéo Infantil;

e Parecer CNE/CEB N° 2, aprovado em 29 de janeiro de 1999, que dispde sobre o
Referencial Curricular para a Educacéo Infantil;

e Curriculo Unificado para Educacédo Infantil do Municipio de Jandira;

e Instrugcdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo que dispdem sobre as
Prestacdes de Contas;

e Artigos 1°, 2°, 9° e 11° da Lei n°® 8429 de 29/06/1992 que dispbe sobre os atos de
improbidade praticados por qualquer agente publico, servidor ou ndo contra a administracéo
direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
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Federal, dos Municipios.

4. DO PRAZO DE EXECUCAO

O presente Termo terd validade de 12 (doze) meses para 0S que cumprirem as
obrigacOes pactuadas em conformidades com as determinacdes legais e administrativas em
vigor e Plano de Trabalho, podendo ser prorrogavel por igual periodo, desde que o periodo
total da vigéncia ndo exceda o prazo limite de 60 meses, em conformidade ao inciso VI do
artigo 42 da Lei 13019/15 e artigo 21 do Decreto n°® 8726/16 e conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo e disponibilidade orcamentaria.

No ato da Celebragéo do Termo, bem como durante todo o periodo de execugdo, a OSC
deverd comprovar a manutencao de todos os critérios avaliados.

OS CRITERIOS, DEFINICAO E DO VALOR DO REPASSE:

O calculo da per capita considerou a modalidade de atendimento de 488 (quatrocentos e
oitenta e oito) integral e 442 (quatrocentos e quarenta e dois) parcial, em razdo da
disponibilidade financeira da Secretaria Municipal da Educacéo de Jandira.

Para a definicdo dos valores maximos aceitaveis para a composicao da Equipe Gestora,
Monitores e apoio, etc., com o intuito de pautar a prestacdo de contas, além dos insumos e
obrigagdes relativas as Unidades de Educacdo Infantil foram considerados os valores pagos
pela municipalidade, também para as despesas com a contratagdo de pessoal, 0s encargos
trabalhistas. Ja para a aquisi¢do de material de consumo, material didatico e demais despesas
necessarias ao alcance dos padrdes compativeis de funcionamento de uma Unidade de
Educacao Infantil sendo considerada a media de consumo para cada faixa etaria, buscando o
equilibrio operacional e a qualidade das atividades desenvolvidas.

O valor per capita anual para cada agrupamento da Educacgéo Infantil, definidos pela
Secretaria Municipal de Educacao, para o exercicio de 2018 é:

Faixa Etaria Modalidade de atendimento Per capita anual (em
R$)

Bercério | Integral 3.969,00

Bergério Il Integral 3.969,00

Maternal | Integral 3.969,00

Maternal 11 Integral 3.969,00

12 Fase (Pré-Escola) Parcial 2.268,00

2% Fase (Pré-Escola) Parcial 2.268,00

O valor total do repasse anual serd determinado pela soma dos valores per capta das vagas

disponibilizadas.

Para fins de composicao do valor do per capita, foi considerada a faixa etéaria da crianca

atendida.

Liberacédo do Recurso: Para a realizacdo da transferéncia do recurso financeiro a OSC devera
abrir uma conta bancaria especifica, conforme o previsto no § 1°, artigo 33, do Decreto Federal
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n® 8726/2016.

Os repasses serdo liberados conforme cronograma de desembolso, mediante parecer
técnico das prestagdes de contas analisadas e das metas dos resultados alcangados.

Previsdo de Receitas e Despesas: Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria:

Remuneracdo da equipe conforme plano de trabalho, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Custos diretos e indiretos necessarios a execucdo do objeto, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagéo.
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ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do
Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019,
de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

> Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de

6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observagdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

> N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecles previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

> Né&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo puablica, suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
Orgdos e entidades de todas as esferas de governo;

> N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, no ultimo ano; e
> N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro, em conformidade com o Edital n° ........... /20......., que a [identificacdo da
organizacdo da sociedade civil — OSC] dispGe de contrapartida, na forma de [bens e/ou
servicos] economicamente mensurdveis, no valor total de R$ ...

(oo ), conforme identificados abaixo:
Identificacéo Valor Outras informacodes
do bem econdmico relevantes
Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracédo da Prefeitura Municipal de Jandira] n® xx/201x

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE JANDIRA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E A [nome da OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Prefeitura do Municipio de Jandira por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao,
doravante denominada Administracdo Publica, com sede em Jandira, no endereco Rua
Manoel Alves Garcia, n° 100, Jardim S&o Luiz, Jandira — S&o Paulo, CEP. 06618-010,
inscrito no CNPJ n® XXXXXXXXXXXxx, neste ato representado pelo Prefeito Muncipal de Jandira
Paulo Fernando Barufi da Silva, portador do registro geral n°XXXXXXX e CPF n°
096.706.078-84, residente e domiciliado em xxxxx; e a [nome da OSC], organizagédo da
sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a Rua da XXXXXXXXX — Bairroxxxxx,
cidade xxxxxx, CEPxxxxx,inscrita no CNPJ sob 0 nUMEroxxxxxxxxxxxxxx, neste ato
representada pelo (a) seu (sua)Presidente, 0 Sr. (8) XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado
(@) a Rua XXXXXXX n® XXX — XXX — CEP: XXXX-, portador (a) da Carteira de Identidade
n° XXXXXXXOrgao Expedidor xxx/xx & CPF N® XXXXXXXXXX,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Edital de
Chamamento Pudblico n. 001 ora republicado e em observancia as disposi¢Ges da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, do Plano
Plurianual do Municipio de Jandira e sujeitando-se, no que couber, a Lei n. 2170 de 22 de
junho de 2017 (LDO/2017), mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo € a execucdo de Projeto para atendimento
educacional de criancgas de 06 (seis) meses a 05 (cinco) anos de idade visando a consecucao
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme especificacdes estabelecidas
no plano de trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o0 alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcri¢do, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracdo, bem como toda documentacgéo técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.

Subclausula Unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no
inciso I, caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser
formalizados por aditamento ao termo de colaboracgéo, sendo vedada a alteracdo do objeto da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo serd de 12 meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢fes previstos no art. 55 da
Lei n®13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracdo
Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo do projeto previsto neste Termo de Colaboracdo, serédo disponibilizados
recursos no valor total de (Secretarias Finangas) R$ 2 940 000,00 (Dois milhdes novecentos
e quarenta mil reais) conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho,
de acordo com a seguinte distribuicao:

I. Administracédo Publica:

Educagédo Subvencao-creche | 2001.2044 | 12.365 | 01 | 2120000 | Educagdo
Educacéo Subvencao-fase 2001.2044 | 12.365 | 01 | 2130000 | Educagdo
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R$ ... , correspondente a contrapartida em bens economicamente mensuraveis, cuja forma
de afericdo, em conformidade com os valores de mercado, encontra-se descrita no plano de
trabalho, previamente aprovado pela Administracdo Publica.

Subclausula Unica: Nao pode ser exigido da OSC depdsito correspondente ao valor da
contrapartida em bens e servicos.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo do recurso financeiro se dard em parcelas, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso e apresentacdo da prestacdo de contas, o qual guardara
consonancia com as metas da parceria, ficando a liberacdo condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, e no art. 33 do
Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

I1.quando constatado desvio de finalidade na aplica¢do dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacgdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

Ill.quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas na Subclausula
Primeira ocorrerd por meio de a¢fes de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

I. a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il.a andlise das prestacBes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso | do § 4° do
art. 61 do Decreto n. 8.726, de 2016;

I1l. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgdos de
controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da
parceria.
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Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso 11 do caput do art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboragéo, nos termos
da Subcldusula Primeira, inciso I, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pela Prefeitura
Municipal de Jandira serdo mantidos na conta corrente ......... , Agéncia xxxxx, Banco xxxxx.

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboracéo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplica¢bes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e
autorizacdo da Administragdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo
de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicéo
financeira publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de tarifas
bancarias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano
de Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de servicos e
devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final no Sicovinho (sistema de
prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no sitio da Prefeitura do
Municipal de Jandira). a obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancéria, salvo quando
autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de trabalho, na forma
do art. 38, 8§ 1°a 4° do Decreto n. 8.726, de 2016.

Subclausula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacéo
do deposito, o Termo de Colaboracdo serd rescindido unilateralmente pela Administracéo
Publica, salvo quando houver execucdo parcial do objeto, desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito Municipal de Jandira, na forma do art. 34,
88 3° e 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E
DA OSC
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O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecuc¢do ou execugdo parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos
para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracdo
Publica cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacoes:

l. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

Il. prestar 0 apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o
objeto do Termo de Colaboracdo em toda a sua extensdo e no tempo devido;

1. monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, por
meio de analise das informacgdes acerca do processamento da parceria constantes do
Siconvinho, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos
resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados, observando o
prescrito na Clausula Décima;

IV.  comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos

publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislacdo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

V. analisar os relatorios de execucao do objeto;

VI.  analisar os relatérios de execucdo financeira, nas hipoteses previstas nos arts.
56, caput, e 60, 83°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

VII.  receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do
Termo de Colaboracéo, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;
VIII. instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos

artigos 49 e 50 do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX.  designar o gestor da parceria, que ficard responsavel pelas obrigacoes
previstas no art. 61 da Lei n° 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicdes constantes na
legislacdo regente;
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X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucdo por
culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XI.  assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacéo
da sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o0 momento em que a Administracdo
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, inciso 1l, da Lei n° 13.019,
de 2014;

XIl.  reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou
pelos orgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de informacbes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 61, §1° do Decreto n°
8.726, de 2016;

XIII. prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao
exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019,
de 2014, e 8 1°, inciso |, do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

XIV. publicar, no Jornal Oficial do Poder Executivo do Municipio de Jandira,
extrato do Termo de Colaboracéo;

XV. divulgar informacGes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial e no Siconvinho (sistema de prestacédo de
contas do terceiro setor da Prefeitura Municipal de Jandira , o instrumento da parceria
celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de
2014,

XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagcdo sobre a execucdo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as a¢0es, de modo a evitar a descontinuidade
das acdes pactuadas;

XVII. informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica
que interessem a execucao do presente Termo de Colaboracéo;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucdo do objeto do presente Termo de Colaboracdo;
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XIX. aplicar as san¢des previstas na legislacdo, proceder as a¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigaces constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir
as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

I executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo,
a legislacéo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Pablica, adotando
todas as medidas necessérias a correta execucdo deste Termo de Colaboracao, observado o
disposto na Lei n°. 13.019, de 2014, e no Decreto n. 8.726, de 2016;

Il. zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

I1l.  garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

IV.  manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, na instituicdo financeira pablica determinada
pela administracdo publica, inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedacgdes relativas a execucdo das despesas;

V. néo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°
13.019, de 2014;

VI.  apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido
nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014 e art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar 0s recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

VIIIl. prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragédo, nos termos do capitulo IV da Lei n°
13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX.  responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso |, e 83° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
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obrigag0es trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de
Politica Pablica da area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo —
CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do
Tribunal de Contas da Unido, a todos os documentos relativos a execucdo do objeto do
Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

XI.  quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0S recursos
deste Termo de Colaboracéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado

b. garantir sua guarda e manutencéo,;

c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacao,
manutencdo e recuperacao dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando coOpia da ocorréncia a
Administracdo Publica, além da proposta para reposicdo do bem, de competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens
para fora da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizagdo mediante expressa
autorizacdo da Administracdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XIl.  por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do deste Termo de
Colaboracdo, restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIII.  manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos
art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014,

XIV. manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para 0s
dispéndios relativos a este Termo de Colaboracdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a
prestacdo de contas, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de
2014;

XV. garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades;

XVI. observar, nas compras e contratacfes de bens e servicos e na realizacdo de
despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Puablica, os

procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42 do Decreto n. 8.726, de 2016;
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XVII. incluir regularmente no Siconvinho sistema de prestacdo de contas do terceiro
setor da Prefeitura Municipal de Jandira, as informacdes e os documentos exigidos pela Lei
n° 13.019, de 2014, mantendo-o0 atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no
mesmo sistema;

XVIII. observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento
de cada parcela dos recursos financeiros;

XIX. comunicar a Administragdo Publica suas alteracdes estatutérias, ap6s o
registro em cartério, nos termos do art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

XX. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas acOes todas as informacbes detalhadas no art. 11,
incisos | a VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014,

XXI. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de
alteracéo do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedac6es
relativas a execucao das despesas;

XXII. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso X1X, da Lei n°®13.019, de 2014;

XXIII. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste Termo
de Colaboracdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica municipal quanto a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, aos onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execucdo, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIV. quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos
pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal e concessionarias de servigos
publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragdo podera ser modificado, em suas clausulas e condices, exceto
guanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao
de apostilamento devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes
do seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n° 13.019, de 2014, e 43 do Decreto
n® 8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano
de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.
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CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de
compras e contratacbes de bens de consumo e servigos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica, sendo facultada a utilizacdo do portal de compras disponibilizado
pela administracdo publica municipal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no
plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos pregos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracéo de relatorio de que trata o art. 56 do
Decreto n° 8.726, de 2016, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovacao das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da organizagéo da sociedade civil e do CNPJ ou
CPF do fornecedor ou prestador de servico, e deverd manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacdo da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas
no Siconvinho (sistema de prestacédo de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no
sitio da Prefeitura do Municipal de Jandira), sendo dispensada a inser¢cdo de notas,
comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas, mas devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia uatil subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacdo de contas.

Subclausula Quarta. Os critérios e limites para a autorizacdo do pagamento em espécie
estardo restritos conforme Manual do Marco Regulatorio do Terceiro Setor, elaborado,
expedido e entregue pela Comissdo de Selecdo — Portaria Municipal n° 15 de 26 de setembro
de 2017 no ato da assinatura do termo de colaboracao.

Subclausula Quinta. Na gestdo financeira, a Organizacdo da Sociedade Civil podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de colaboracéo,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro
da organizacgdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exergam acdo prevista
no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagéo civel e trabalhista.
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Subclausula Sexta. E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - contratar, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca, da Prefeitura Municipal de
Jandira, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até
0 segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

I1l- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em
vigor deste instrumento.

Subclausula Sétima. E vedado a Administracdo Pulblica Municipal praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que
direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida
organizacao.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracdo Publica por meio
de acBes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular da parceria, e deverao ser registradas no Siconvinho (sistema de
prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor) disponivel no sitio da Prefeitura do
Municipal de Jandira.

Subclausula Primeira. As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise das
informacdes acerca do processamento da parceria constantes do Siconvinho, (sistema de
prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor) disponivel no sitio da Prefeitura do
Municipal de Jandira que inclui a possibilidade de consulta as movimentagcdes da conta
bancéria especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais
dendncias existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das acBes de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de
controle e fiscalizagéo (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

I- designarda a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio
oficial de comunicacao (art. 2°, inciso XI, da Lei n® 13.019, de 2014);

I1I-  emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e
prazos previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucgdo da presente parceria,
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para fins de analise da prestagdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n° 13.019,
de 2014, c/c art. 60 do Decreto n° 8.726, de 2016);

IV-  realizard visita técnica in loco para subsidiar 0 monitoramento da parceria,
nas hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n° 8.726, de 2016);

V- realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um)
ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58,
82° da lei n® 13.019, de 2014);

VI-  examinara o(s) relatorio(s) de execucgdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatorio(s) de execucgdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c arts. 55
e 56 do Decreto n° 8.726, de 2016);

VII-  poderé valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1° da Lei n° 13.019,
de 2014);
VIII- poderé delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que

se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, 81° da Lei n° 13.019, de
2014);

IX-  poderd utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de
resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de
tecnologia da informagéo (art. 51, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos 88 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019,
de 2014, a Administracdo Publica designard servidor publico que atuard como gestor da
parceria e ficara responsavel pelas obrigacOes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais
atribuicBes constantes na legislagdo regente. Dentre outras obrigacGes, o gestor é
responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas
final (art. 63 do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso 1l da
Subclausula Segunda, é a instdncia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de
entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a
avaliacdo e a homologacéo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art. 49,
caput, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Quinta. A comissao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execucéo das
parcerias por meio da andlise das acGes de monitoramento e avaliacdo previstas nesta
Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado para subsidiar seus trabalhos (art. 49, 88 2° e 4° do Decreto n° 8.726, de
2016).
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Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliagdo deverd ser constituida por
pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administracdo publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 50 do
Decreto n® 8.726, de 2016, sobre a declaracdo de impedimento dos membros que forem
designados.

Subclausula Sétima. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso
I11 da Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, conforme
previsto no art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, e ser4 submetido & comissdo de
monitoramento e avaliacdo, que detém a competéncia para avalid-lo e homologé-lo.

Subclausula Oitava. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
Segunda, ndo se confunde com as acOes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administracdo publica municipal, pelos 6rgéos de controle interno e pelo Tribunal de Contas
da Unido. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis
anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

Subclausula Nona. Sempre que houver a visita, o resultado serd circunstanciado em
relatorio de visita técnica in loco, que sera registrado no Siconvinho (sistema de prestacdo
de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no sitio da Prefeitura do Municipal de
Jandira) e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administracdo publica municipal (art. 52, 82°, do
Decreto n° 8.726, de 2016). O relatdrio de visita técnica in loco devera ser considerado na
andlise da prestacdo de contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da Subclausula
Segunda terad por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos beneficiarios e de
apuracdo da possibilidade de melhorias das acOes desenvolvidas pela OSC, visando a
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das
metas e das acdes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administracédo
publica municipal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por
delegacdo de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar
na realizacdo da pesquisa (art. 53, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima Primeira. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo
sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o conteddo do
questionario que seréa aplicado (art. 53, 8§ 3° e 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Subclausula Décima Segunda. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e
pelos 6rgdos de controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica puablica setorial eventualmente existente na esfera de governo
municipal. A presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle social

previstos na legislacédo especifica (art. 60 da Lei n® 13.019, de 2014).
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE
COLABORACAO

O presente Termo de Colaboracéo podera ser:
I- extinto por decurso de prazo;
I1- extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

I1l- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro
participe; ou

IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas (art. 61, 84°, inciso Il, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, sem prejuizo do disposto no 8§2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violacdo da legislagdo aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;
f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacGes ou documentos
apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacGes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizacéo;

1) descumprimento das condig¢Oes que caracterizam a parceira privada como OSC
(art. 2°, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacao a
Administracdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucéao
parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado
pelo Prefeito Municipal, conforme previsto nos §8 3° e 4° do art. 34 do Decreto n° 8.726, de
2016; e

[) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.
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Subclausula Primeira. A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula Segunda. Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administracdo Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder
Publico ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma
gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo
tera direito a qualquer indenizacéo.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de
defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano
ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

Subclausula Sexta. Outras situagdes relativas a extincdo da parceria ndo previstas na
legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento
da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de Colaboracéo, a
OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serdo
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracéo de eventual periodo de
inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o 8 32 do art. 69, do
Decreto n° 8.726, de 2016; e
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I1. nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execucdo da parceria; ou

b) do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de
que trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da
Prefeitura Municipal de Jandira quanto ao prazo de que trata 0 § 32 do art. 69 do Decreto n°
8.726, de 2016.

Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custodia - Selic para
titulos federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento,
e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

TITULARIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administracdo Publica sdo da titularidade do 6rgdo ou da entidade publica
municipal e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracao,
sendo considerados bens remanescentes ao seu término.

Subclausula  Primeira. Quando da extingio da  parceria, 0s  bens
remanescentes permanecerdao na propriedade do érgdo ou da entidade publica municipal, na
medida em que 0s bens serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela
Administracdo Publica Municipal.

Subclausula Segunda. A OSC devera, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administragdo Publica Municipal,
que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apds o qual a OSC ndo mais sera
responsavel pelos bens.

Subclatsula Terceira. Na hipétese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0s
bens remanescentes deverdo ser retirados pela Administracdo Publica Municipal, no prazo
de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagcdo da dissolucéo.

Subclausula Quarta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para a
OSC, a critério da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que os
bens ndo serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado ou se o 6rgao
ou a entidade publica municipal ndo tiver condi¢fes de dar continuidade ao objeto pactuado
e, simultaneamente, restar demonstrado que os bens serdo Uteis a continuidade da execucéao

de acOes de interesse social pela OSC.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo de
Colaboracdo deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de propriedade
intelectual, a exemplo de invencdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagéo,
a OSC tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos econémicos
resultantes da exploragdo dos respectivos bens imateriais, 0s quais ficardo gravados com
clausula de inalienabilidade durante a vigéncia da parceria (art. 22 do Decreto n° 8.726, de
2016).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar prestacao de
contas anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, observando-se as regras previstas nos arts. 59 a 61 do Decreto n° 8.726, de 2016,
além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula Primeira. Para fins de prestacdo de contas anual, a OSC devera apresentar
Relatdrio Parcial de Execucgédo do Objeto no Siconvinho, no prazo de ate 30 (trinta) dias apds
o fim de cada exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses
de duracéo da parceria, contado da primeira liberacéo de recursos para sua execucao.

Subclausula Segunda. Na hipdtese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, 0
gestor da parceria notificard a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a
prestacdo de contas. Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
termos da legislacdo vigente.

Subclausula Terceira. O Relatorio Parcial de Execucéo do Objeto contera:

I. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados;

Il. adescricdo das agdes (projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I1l. os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV. os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver; e

V. justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que
tratam os incisos 111 e 1V da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconvinho.
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Subclausula Quinta. O Relatorio Parcial de Execucdo do Objeto deverd, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

I. dos resultados ja alcancados e seus beneficios;

I1. dos impactos econémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

I1l. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV. da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a concluséo do objeto.

Subclausula Sexta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da
producéo de relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo quando:

I. for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria
no curso das a¢Oes de monitoramento e avaliagcdo de que trata o art. 51 do Decreto n° 8.726,
de 2016; ou

Il. for aceita denuncia de irregularidade na execucdo parcial do objeto, mediante
juizo de admissibilidade realizado pelo gestor.

Subclausula Oitava. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo conteré:

I. descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il. analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1. valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela OSC, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste instrumento;

V. analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas tomadas em
decorréncia dessas auditorias; e

VI. o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, emitido pelo gestor
da parceria, que devera:

a) avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e
b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:
1. aos impactos econdmicos ou sociais;
2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e
3. apossibilidade de sustentabilidade das a¢des ap0s a concluséo do objeto.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa prévia,
dispensar a OSC da observancia do disposto na Subclausula Quinta, assim como podera
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dispensar que o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo contenha a descricéo referida
na alinea “b” do inciso VI da Subclausula anterior (art. 55, 83°, do Decreto n® 8.726, de
2016).

Subclausula Décima. A prestacdo de contas anual sera considerada regular quando, da
analise do Relatorio Parcial de Execucdo do Objeto, for constatado o alcance das metas da
parceria.

Subclausula Décima Primeira. Na hipotese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou
guando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da
emissdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, notificara a OSC para
apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da notificacdo, Relatdrio Parcial de
Execugdo Financeira, que subsidiara a elaboracdo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo.

Subclausula Décima Segunda. O Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando
exigido, devera conter:

l. a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

Il. 0 extrato da conta bancéria especifica;

IIl.  a memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera
conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do nimero e do 6rgédo ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

IV. arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

V. copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do
produto ou servigo.

Subclausula Décima Terceira. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de
que tratam os incisos | a 11 da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subclausula Décima Quarta. A analise do Relatério Parcial de Execugdo Financeira,
quando exigido, seré feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I. 0o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto
n®8.726, de 2016; e

Il. a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.
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Subclausula Décima Quinta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e
0 cumprimento das normas pertinentes (art. 64, 82°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Sexta. Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, 0 gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I. sanar airregularidade;

Il. cumprir a obrigagéo; ou

I1l. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

Subclausula Décima Sétima. O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme
0 caso.

Subclausula Décima Oitava. Serdo glosados os valores relacionados a metas descumpridas
sem justificativa suficiente.

Subclausula Décima Nona. Se persistir a irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo:

I. caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) a devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou
inexecucdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e
b) a retengdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n°
8.726, de 2016; ou

I. caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:
a) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecucgdo apurada ou a prestacdo de contas nao apresentada; e
b) ainstauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucéo de que
trata a alinea “a” no prazo determinado.

Subclausula Vigésima. O relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo sera submetido a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

Subclausula Vigésima Primeira. O gestor da parceria devera adotar as providéncias
constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliagcdo, sendo que as sangdes previstas neste instrumento poderdo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL
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A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a 58 e 62 a 70 do
Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance
das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam a Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC deverad apresentar
Relatério Final de Execucdo do Objeto, no Siconvinho, no prazo de 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, mediante justificativa e solicitacao prévia da OSC.

Subclausula Terceira. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto contera:

I. ademonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

I. a descricdo das acOes (projeto) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I1l. os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV. os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver;

V. justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

VI. o comprovante de devolucdo de eventual saldo financeiro remanescente (art. 62,
caput, do Decreto n° 8.726, de 2016); e

VII. a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de
que trata 0 83° do art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que
tratam os incisos Il e IV da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconvinho.

Subclausula Quinta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

I. dos resultados alcangados e seus beneficios;

Il. dos impactos econdmicos ou sociais das a¢Oes desenvolvidas;

I1l. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV. da possibilidade de sustentabilidade das aces apos a concluséo do objeto.
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Subclausula Sexta. As informac6es de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso 1V do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, a ser
inserido no Siconvinho, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no plano de trabalho, e considerara:

I. relatério Final de Execucdo do Obijeto;

Il. os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragdo
superior a um ano;

I11. relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV. relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Oitava. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo,
avaliard a eficécia e efetividade das agdes realizadas, conforme previsto na alinea “b” do
inciso Il do art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, devendo mencionar os elementos referidos
na Subclausula Quinta.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa prévia,
dispensar a OSC da observancia da Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que 0
parecer técnico de analise da prestacdo de contas final avalie os efeitos da parceria na forma
da Subclausula Oitava (art. 55, 83°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima. Na hipétese de a analise de que trata a Subclausula Sétima concluir
que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo,
notificara a OSC para que apresente Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até
60 (sessenta) dias contados da notificacdo. Tal prazo podera ser prorrogado por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo previa da OSC.

Subclausula Décima Primeira. O Relatorio Final de Execugdo Financeira, quando exigido,
devera conter:

I. arelacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a comprovacéao da
observéancia do plano de trabalho;

Il. o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver;

I1l. o extrato da conta bancaria especifica;

IV. a memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera
conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,

especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do nimero e do 6rgédo ou
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entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

V. arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI. copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do
produto ou servigo.

Subclausula Décima Segunda. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de
que tratam os incisos | a IV da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconvinho.

Subclausula Décima Terceira. A andlise do Relatorio Final de Execucdo Financeira,
quando exigido, ser feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I. 0o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 32 do art. 36 do Decreto
n®8.726, de 2016; e

Il. a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Subclausula Décima Quarta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e
0 cumprimento das normas pertinentes (art. 64, 82°, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Quinta. Observada a verdade real e os resultados alcangados, 0
parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

I. aprovacado das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;

Il. aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrerd quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario; ou

I11. rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Sexta. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente
na avaliagdo dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo Unico do art. 63 do Decreto n°
8.726, de 2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o alcance das
metas previstas no plano de trabalho.
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Subclausula Décima Sétima. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado,
vedada a subdelegacdo.

Subclausula Décima Oitava. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e
podera:

I. apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual,
se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso a Secretaria
da Educacdo do Municipio de Jandira ou ao dirigente maximo da entidade da Administracéo
Publica Municipal, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Nona. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Publica devera:

no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar no Siconvinho (sistema
de prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no sitio da Prefeitura do
Municipal de Jandira) as causas das ressalvas; e
I. no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de

30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecuc¢do do objeto apurada ou com a prestacao de contas nao apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de acdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do
art. 72 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Vigésima. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas
possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagdo de sancdes.

Subclausula Vigésima Primeira. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitacdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da Subclausula Décima Nona
no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de acdes
compensatdrias ato de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal da Educacdo de
Jandira ou do dirigente méaximo da entidade da administracdo publica municipal. A
realizacdo das a¢es compensatorias de interesse publico ndo deverd ultrapassar a metade do
prazo previsto para a execucgdo da parceria.

Subclausula Vigésima Segunda. Na hipotese de rejeicdo da prestacdo de contas, 0 ndo
ressarcimento ao erario ensejara:

I- ainstauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e

Il. o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no Siconvinho
(sistema de prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor) disponivel no sitio da
Prefeitura do Municipal de Jandira , enquanto perdurarem os motivos determinantes da
rejeicao.
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Subclausula Vigésima Terceira. O prazo de andlise da prestacdo de contas final pela
Administracdo Puablica serd de 60 (sessenta) dias, contado da data de recebimento do
Relatorio Final de Execucdo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que nao
exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

Subclausula Vigésima Quarta. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e
de sua eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I. ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

I1. ndo implica impossibilidade de sua apreciagédo em data posterior ou vedacdo a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

Subclausula Vigésima Quinta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Terceira, e de sua eventual prorrogacdo, se der por culpa exclusiva da Administracdo
Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora
sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a
manifestacdo conclusiva pela Administracdo Publica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
que observara a variacdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Subclausula Vigésima Sexta. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-
se-d0 no Siconvinho, permitindo a visualizac¢do por qualquer interessado.

Subclausula Vigésima Sétima. Os documentos incluidos pela OSC no Siconvinho (sistema
de prestacdo de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no sitio da Prefeitura do
Municipal de Jandira), desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por
certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestacdo de contas.

Subclausula Vigesima Oitava. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente
ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislacao especifica,
a administracdo publica municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as

seguintes sangoes:

. adverténcia;
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Il. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

I1l. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a Prefeitura Municipal de Jandira, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e apos decorrido 0 prazo de 2
(dois) anos da aplicacéo da sancao de declaragé@o de inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada
qguando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiqguem a aplicacdo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sancdo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebracédo, execucédo ou prestacdo de contas da parceria
e nao se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracdo publica
municipal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicacdo das san¢des de suspensao temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito do Municipio de Jandira.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Prefeito do Municipio de Jandira prevista
na Subclausula anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

Subclausula Sexta. Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de
declaracdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita como inadimplente no Siconvinho
(sistema de prestagdo de contas e publicidades do terceiro setor disponivel no sitio da
Prefeitura do Municipal de Jandira), enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacao.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as acbes punitivas da
administracdo publica municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula,
contado da data de apresentacdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar
contas. A prescricdo sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo destinado a
apuracéo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E

CONTROLES INTERNOS
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A execucdo do presente Termo de Colaboragdo observara o disposto no 001/2017 edital de
chamamento publico n° 001 /2017 no que toca a gestdo de integridade, riscos e de controles
internos.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboracdo, a OSC se obriga a mencionar em todos os
seus atos de promocao e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou
forma, a participagdo da Prefeitura Municipal de Jandira.

Subclausula Unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboragdo devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

A eficécia do presente Termo de Colabora¢do ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo de valor ou ampliacdo ou reducdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Poder
Executivo do Municipio de Jandira.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboragdo que ndo
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser
encaminhadas a Secretaria de Negdcios Juridicos da Prefeitura de Jandira para prévia
tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de ddvidas de natureza eminentemente
juridica relacionadas a execucao da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacao da
sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do
caput do art. 42 da Lei n® 13.019, 2014, no art. 88 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracdo, o Foro da
Comarca de Jandira/Séo Paulo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jandira, de de 201__
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Prefeito do Municipio de Jandira

TESTEMUNHAS:

Nome:
Identidade:
CPF:

Presidente
Nome OSC

Nome:
Identidade:
CPF:
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