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ESTATUTO DA SOCIEDADE ESPIRITA
‘0 CONSOLADOR"
CAPITULO

Da Denominacdo, Sede, Objetivo ¢ Prazo

Art 17 A Sociedade Espirita © Consolador, fundado em 25 de Janairo de 1992
nesie Estado, & uma organizagdo religiosa, com atividades nas areas assistancial
cullural, benaficente & filantropica, com duragao por prazo indeterminade. com sedea na
cidade de JANDIRA — Na Rua Alllon Esteves de Meio, 120 Jardim das Margandas.
Que tem por objeto e fins

| =0 estudo, & pralica e a difusio do Espintismo em seus aspectos. com
base nas obras de Allan Kardec que constituem a Codificagao Espinta 8 no Evangelho
de Jeaus

Il - a pratica da candade espiritual, moral & matenal pelos meios a0 sau
alcance, deniro dos principios da Doutring Espinta.

Il - a-unide solidana das sociedades aspirtas & a unide do movimsnio
sspirita

Paragrafo Unico — Os objetives e finalidades fundamsntam-se na Doutrina
Espinta codfficada por Allan Kardec # nas obras que. seguindo seus principios. &
diretrizes complemantares e subsididnas

Art 2° - Para a consecu¢do dos objetivos & fins & que se destina, adols os
seguintes principlos & dirslrzas '
| = ndo havera, enlre os benaficidnios de seus servigos discaminagio de
raca, sexo, cor @ religifo; _
Il — lodos os cargos de diregdo serdo exercidos gralutamsnte g o5
associados nao fardo jus, nessa condigdo, a remuneragdo de qualquer natureza
' M = nlio havera distribuig3o de lucros. dividendos, pro-labore ou
rrmuneracdo de qualquer natureza aos associados & colaboradores da institycio,
IV — lodas as recailas o despesas serdo escrituradas regularmgnle, em
livros devidamente registrados e revestidos de formalidades legais; w8
V — na manutengao das finalidades & dos objgtivos da Sociedade Esginta gt
. lodes os recursos serdo aphcados no temitono Nacional Y £, SO
An 3° - A Sociedada Espinta mantera departamenios, na forma gums diapul!/f‘ 0.%
Regimento Intemo, R e i
At 4. A Sociedade Espinta reger-se-a pelo presente Estatife, g Q-Rﬂiqi&pjﬂ
Interne aprovado pelo Conselho Deliberalivo e demais normas apli WL
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CAPITULG It

DO QUADRO SOCIAL
Segio |
Dos Associados

Aft 5% — A Sociedade Espirita & integrada por numero limitado de essociados:

designados como Associades Efetives, aos quais serfo assegurados os dirgilos
previstos em Lel e neste Estatuto

Paragrato unico - Somente sera admitido como associados aqusles que
atingiram a maiondade e que se proporham a trabalhar pars o esludo, difusdo &
pratica dos principios da Doultring Espinta.

Art 8° - Os assocados ndo respondem, nem mesmo subSihanamente as
dividas contraidas pala Sociedade Espirita,

Secgao
Da Admissdo e do Desligamento

At 7. — A admissdo do associgdo dar-se-a por meio de proposta de um
associado sfetivo, no pleno gozo ds seus direilos, sendo aprovads pela Dirstoria

Execullva em reunido ordindria @ referendada pelo Conselhn Deliberativo em reunifio
Ordinana.

Arl 8% - O desigamento do associado ocorréra

I'= por motivo de faiecimento, de inlerdigie. de dolo, auséncia, na forma
da let Livil,

Il = voluntariamenle, por requenmento eschto dingido ac Préesidente da

Diretoria Executiva;

Il = compulsonamente, por decisdo da Diretoria Execuliva, e mferandada
pelo Consalho Deliberativo, quando & conduta do associado constiluir causa
perturbadora & dascrédilo para a8 Sociadade Espinta

Paragrafo unico — O associado que vénha soffer 3 san;do pre ista no
inciso Il deste &rigo, podera recorrar, sem efeilo suspensivo a4 Assemble:{a nyal ne
prazo de 30 dias contados da sua exclusdn N

Segdo Il
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Dos Direitos & Deveres
Art 9°. 830 direitos dos associados

| — votar nas assembléas Gerais e servolado pard cargos eletvos

|| — fazer uso, para 8i @ para as pesscas de sua familia, ge conformidade
com & regulamento intermo € demals reguiamentos © UsO da Bibliolecs & de oulros
recursos de erdam cultural

Il = assistir as reunibes publicas e participar ca atividades douliinarnas e
praticas promovidas pela Sociedadas Espirita conforme dispuser o Regimento Intemn

Art 10° — Sdo deveres dos Associados

| — cumpnt & raspeitar sste Estatuto, o Regmento Intémo a-reguiamentos
o as deliberagbes da Diratoria Executiva | & do Conseiho Deliberativa

Il— manter seu eagastro atualizado junto a Secretana,

i1l — contribulr mansalmante , na forma do arigo 11 do Estalito,

IV —cumpnr fisimente 65 fins da instituigdo;

W - Prestar a Sociedade lodo coencursg maral 8 matenal ao seu
alcance, quer acettando o cargo para o qual tej@ CONVOCHU0 OU sncargo qus Iha tor
atrnibuido. quer propondo novos colahoradores,

VI — atender As convocaghes da Assembléia Geral e orgdos da
associagdo quando destes fizer parte

Segdo IV
Da Contribuigao

Al 11" — O associado contnbui mensalments com a mensalidads pelo valor
mirimo estipulado peta Dirstona, ou 8 &84 criténo, com importancia supenor,

AL 12% — D associado etativo que faltar 3o pagamento de sua contribuigao por
mals de seis messs, serd considerado ranunciante aos ssus direllos estalutanos @ em
consegléncia, 8 matriculs cancelads, salvo guando a Diretona ampliar o prazo

CARPITULS I
Dos Colaboradores

At 13" — A Sociedade Espirita manterd um quadro de colaboradores efativos,
farmada por pessoas que, sem 0s direitos dos associados efetivos se compromalem &
prestar assisténcia na consecugao dos abjetivos e de suas finalidades. :

<

§ I' - Entende-se como colaborador efe fen anuele qud"- }ﬁc.

contribuir , de forma penédica e constante . com recursas finsnceilds, de confo

com os critérios fixados pela Dirstona. s £, S
._( o
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§ 2° - Colaborador eventual # lodo aquels que, ocasionalmente
auxilia, voluntaria e gratuilaments, na realizaglo das obras da institwigao

A 14° — S3o direilos & deveres dos colaboradores efelivos dispostos- no

Regimanta Intama

| — utllizar-se da biblicteca e de outros recursos de ordam cuttural

|I- assistr as reunidas publicas e participar da slividades
doulnnanas e praticas promovidas pela institucao, conforme dispuser 0 Regimanio
Interno,

|Ii- recolher pontuaimente & coninbuigao praviamante acerada

IV — comunicar & Socledade & mudanga de domicilio

Paragrafo unico — Aos colaboradores eventuais s&o atnbuidos oS
dirgitos constanles dos incsos | e |l deste anigo.

CAPITULO IV
Do Patriménioc @ da Recelta

Art15° — O patriménio da Sociedade constitul de lodos oS bans maveis e

imoveis, que possul ou venha a possulr, adquindos por compra dis lercairos ou por
oulros meios legais, devendo ter registro Contabil

AML16® — Os bens imbves de propriedade da nsttuigdo ndo poderdo ser
vandidos, alhm@mmmﬂmmhmmﬂuahnmmmmemm.m
s, mediante proposia submelida 4 Assembléia Geral, asta 0 aproval delegandn
poderes & Diretoria, que realizara a respeciiva operagao,

Pﬂgafnmm—ﬂnbmmmmmdmﬁowmwm
pela Direlonia Executiva, que deverd regisirar as operagbes, constando do reiatono
anual para ciéncia da Assembiéia Geral

At 17° — Constiluem fontes de recursos da Sociedade:

| — contribuigbes dos associados @ colaboradores,

Il —subvenches financeiras do Poder Publica 8 canvénios

li- doagles, legados & aluguéis

V- juroa o rendimentos;

vV — promogbes beneficentes;

VI- venda de produtos o servigos realizados pela Sociedade, tais
como: ariesanatos, utensilios, moveis, bens onundos de reciclagens 8 quaisquer oulras
alividades qQue proporcionem recursos para o atendimento de HU3S ﬁmlmqy.é
compativeis com as principias doutrinarios. gy Y

Bocudsde Egnma O Comwlader 1
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CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAD

Dos Orgédo Diretores
Ar 18* - S&o orgdos Diretores
I= Agsamblea Geral
H- O Conselha Delibsrative
|1 A Diretoria Execubiva
- ) Conselho Fiscal

Segho |
Da Assembléia Geral

A 18" — A Assembléia Geral, orgdo soberano da Sociedade ¢ constituida
polos associados eletivos np uso de Seus direllos,

§ 1°- A Assembléia Garal reunir-se-a, ordinariamante na més de Janeiro,
para aprovagdo das contas e 3 cada 2 (dois) anos, nos lermos do afigo 24, para
Eieigdo do Conseiho Deliberativo, Diretona Execuliva 8 do Conseiho Fiscal

§ 2° - A Assembigia Geral reunir-s=-3 extraordinanaments toda vez que
for convocada: pelo Presidents da Diretona Executiva, pela maiona da Diretona
Exsouliva ou pela maioria dos Consalheiros

Art 20" — Algm de oulras atrbuighes disposta naste Eslatute, compete &
Assembléa Geral

| = elager o Conselho Deliberative, a Dirstoria Execuliva & o Consstho
Fiacal,

Il — reformar este Estatuto e rasolver casos omissos:

Ill- escolher um Prasidente para dingif 08 seus trabalhios gquando se tralar
de prestagdo de contas da Diretona Executiva; _

V- destiluir membros da Diretoria Execuliva - se for reconhecidaments 3
exisigncia de motivos gravas, em deliberagao fundamentada. pela maioria absoluta dos
presentes 3 Assembléia Garal, especialmente convocada para asse fim,

V — decidir sobre as contas anuais da Diretona Execuliva, # o parecer do
Conseiho Fiscal

Paragralo Unico — As decisdes da Assembléia Geral serlls lomadas pels
maiora dos volos dos presentes

At 217 - A Assembigia Geral, funcionara. em primeira convocacdo com a
maiona de associados com dirsito 2 voto (metads + 1) & sm segunda t:ﬂnvul:ﬂs,’éru
apde 15 minulns, com qualquer numers de associados efetivos,

§ 1% A convocacdo da Assembléia Geral deverd sar fella por %
sfixado na sede social, com anlacedéncia minima de 10 (dez) dias, mniand#'.il
dos assuntos ﬁubre o5 quais devers deliberar
- Toda Assembiéia Geral tera ata ragistrada em (Vo pr&pno
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§3° - Apurada a presenta de numero legal para instalagdo da Assembléia
Geral, O Presidente da Diretoria Execuliva, ou seu substituto, dard inicio aos irabalhos
ressalvado 0s casos dispostos no Inciso |l do artigo 20, oporunidade em que passara
adiregao a0 Prasidanle anldo escolmido palo plendrio.

Secdo Il
Do Conselho Delibarativo

Arl. 22¢ - O Conselho Dalibsraliva & constituido

I Por 8 (oito) Consalheiros: eleilos juntaments com & Diretora Exaculive a
Canseiho Fiscal

1B Peios membros da Diratona Executiva |

- Pelus membros do Consslho Fiscal

Paragraio Unico — Cada Consaiheim, mesmo integrante de outro Orgdo Dirstor, tera
direito 3 Um unico voto nas raunides do Conselho Dalibsrativo

Ar. 23" = Competa 3o Consaihe Delibarative

! Disculir & deliberar sobre propogigdes enviadas pela Direlona Executiva,

Il Manifesiar-se sobre todos 0S5 assuntos ¢ malénas que Ihe forem
submetidos, de Interesse dos associades e da doutrina espinta,

I Discutir e defiberar sobre assuntos concermenles 4 pauta deconvocacio,

V. Zelar pelo cumprimento do Estatuto,

vV Regulamentar, guando necessarno, os antigos do Eslatulo

Vi Homologar plano orgameéntanio, quando apresentado pela Diretona
Execuliva, fixando sua aplicagio,

Vil Autorizar a Dirstona Execuliva a contrar obngagies, comprar e alienar
Bens movels 8 Imovels;

VIl Julgar recurso contra penalidade aplicada peala Diretona Exscutivi,

X Apreciar proposts de dissolugao da Sociedads para sncaminhamanto A
Assambigia Geral,

X Funcionar como Orgao de consulta da Diratona Execuliva,

Xl Decidir sobrs 04 casos omissos deste Estatulo

Xl Esiabeiecer o limite de gasios ao qusl a Dimploria Execuliva poderd
contrair sem aaulorizagso do Conselho Deliberativo

Da Diretoria Execuliva
At 24% — A Diretoria Executiva, terd a seguinte composicio. "
I~ Presidents,
= Vice-Presidenie,
= 1°Secretario; %

fowiebde Espiria O Consolador »
Beenn Albioms speved de Melo, 30 0, Slarpebdas - Jadirs 58 - Telofome: (55105 4pI8-3168
CINI NT 59,054, RER/000 181 !
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IV~ 2°Secielano,

V - 3 Secretério

VI-  1°Tesoursiro,

Vil = 2* - Tesaureira;

Vil = 3% Tesoureiro.

Paragrafo unico. O mandato dos membros da Dirstona Executiva | sers
de 2 {dois) anos, podendo ser reelsitos, isoladamente ou conjuntamente

Art. 25° — Compete a Diretoria Exacutiva:

I - dingir @ administrar a Sociedade, de acorde com as normas
eslalutarias e regimentais:

Il-  desenvolver o programa de alividades da Socledade.

Il - esiabelecer o8 regulsmentos = o Regimanto Intema com @
hemologagao pelo Conselho Deliberativo;

IV —  decidir sobre medidas administralivas;

V- Criar 5 departamentos, a saber
1 = Cursos e Palastras
2 - Atividades Mediinicas:

3 — Entravistas e Passes,
4 — Assisiéncia Social,
5 - Evangelizagao da Infancia e Juventude

Vi< Os departamentos criados no incise V. estargo sob @
responsabilidade dos senhores,

Vice Presidente,

2" Secretario;

3" Secretario;

2° Tesourgiro,

3* Tesoureliro,

Sendo que cada um deverd escolher um depaftamento de acordo
oM as suas aptidoes e dessjos

VIl - autonizar operagdes financeirss, 8td o limite estabelecido pelo
Conselho Dellberative,

ViIll-  Autorizar a Tesouraria disponibilidades em espécie em caixa até o
valor de 1(hum) saldrio minimo para utlizagic em pequenas
despesas da Sociedade.

X~ providenciar a execu¢ao de quaisquer obras, reparos ou conseros
imprescindliveis ds atividades normals da instituigéo,

X — propor reforma do Estatuto 4 Assembléia Geral

Xl — elaborar balancetes mensais & anual

Art. 26° - Compete o Presidente da Diretoria Executive
1-

representar a instituicio em julzo ou fora dele; 0 2
ll-  coordenar todas as atividades da instituicdo de scordo E’gﬁ n?'

presente Estatuto e demais normas:
M- convocar as Assembléias Gerais . as reunides go Gonaqilw =
Deliberativo, Diretoria Executiva @ Conselho Fiscal; - W I’-;- "-;3
Sociedade Espirita O Cossolader , ‘% R

Ran Alltan Exteves de Muols, 30— Jd. Margaridas - Sandirs — 5P - Telefone: vtmmm-ﬂg %
CNP: N° 80,044 850000181 !
Femall pronsaludor o partaiduyyprio.arg
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Presidir as Assembiéias & as reunices do Conselho Deliberativa,
Criar os departamantos @ subdepartamentos que achar HECEesERN0

Os depariamentos & subdepartamentos erigdos palos Incisos V e
vl 56 terdo validade dentro do plenio de mandado d& carrente
gesido

VIl - Assinar documentos,

Wil - Contrair despesas normais as gue loram autonzadas pelo
Conselho Defiberativo,

|% - Assinar com D Tesouraira 0S documentos que ‘se refiram 3
mavimentagdo financeira,

% . Crar ou sxtinguir \emporanamante  ou gefintivameants
subdepanamentes sob a sus responsabliliidade difeta, indicar
pomas pard esles subdepartamenios: iembrando que esles = 1]
terdo direito a volo, & que eslas atiludes venham a ser lomadas
apos ouvidos a Oiretona Exsculiva, 0s Membros Uas Comissbes o
Grupos e Trabalho para aasuntos especilicos:

¥(- Constituir pracuradares, outorgando pederss especificos para fins
judiciais:

XIl - Executar medidas urgentes,

¥l Contratar e demitir empregados:

XIV - Executar as deliberaghes do Conselho Deliberalivo,

¥\/ . Assinar balangos g balanceles

%Vl- Coordanar os trabalhos de teda @ Diretoriz  Executiva #
subdepartamentos,

®VIl - Movimentar a conta Bancania da Soaedade, am conjunto com o 1
Tesoureiro,

\ill -Elaborar relatorios anuais para aprovagao da Assembléia Geral

w)X- Organizar @ represenlagio da Soctedade |unto 80 Orgao

correspondenta de unficagac do Movimento Espiria

Art 27° - Compete a0 Vice-Presidente.

|- Substituir o Presidente em seus impedimentos ¢ afastamanios,

- Auxihar o Prasidenie, desempenhanda as larefas gue gsia lhe
aintuir

lil- Ser Dirstor de um dos departamentos 0a insttuiGan.

Aft 28°— Compete ao 1° Secrelano:
I organizar & manter em ordem 03 sefvicos de secrelana,
Il-  assessorar o Presidenta durante as raunibes; » %
- redigir 8 encaminhar 20 Presicente a correspondéncia d-a‘:ﬁ
sar expedida, dentro de suas fungbes, % F

snciodmdn bspiriin A Cunsilador . L
Kiss Ailtim Fateves de Mein, 30 - 50 Margaridas - Jandirs N T et (S TRAN IR 06N, -
CNTL NS0 084 REned01-11 . y
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assinar com o Presidenie 3 documentagao dingida 3 Orgaos

Publicos.

redigir a aia das reunibes da Diretoria Execuliva do Conseiho

Deliberativo & da Assembléiz Geral, _

cientificar os intarassados a respeito das reunifies convocadas peta

Diretonia Exacutiva, Consalno Deliberativo Ou cunsaiho Fscal,

Wil subsltuir © Vice-Presidenle &m seus impadimentos avantuais
eumulativamente com suas funghes

Vill-  assumir a presidéncia da Instituicao, no iImpadimento gmultanen do

Presidente @ do Vice-Prasidents

Art 289 Compete a0 2° Secretanc:
I- Substituir o 1° Secreténo nas suas faltas & impedinentos,
1}- Auxiiar o Primairo Secretano ne desempanho desuas atnbuigtes
- SerDirstor de um dos depariamentos 43 instituiglo.

Ant. 30° . Compate 80 3° Secrelano
|« Substituir o 2° Secrelano nss suas falas ¢ iImpedimentos.
-  Sar Diretor de um das departamenios 08 instluiGED

Art 31°— Compete 30 12 Tesourein.
|- mantes @m ordem lodos 0s livros & matanal da Tesourana.
- Assinar com 0 Presigente lodos os documentos qus reprasentiam
mowmentagao financeira, inclusive reliragas em extabelecimentos
bancarnos,

- Efetusr, mediante comprovants, os pagamenios aLtonNzados,

- Arrecadar quaisquer recailas, mediante recibo depositando-as &M
sstabalecimento hancario escalhido pela Diretona Execuliva,
respeitando-se 0 INCISO Vv,

V- Mantar em GCalxa, valores em espedie; ata o valor da 1 (hum)
=alario minima, para utilizagBo em PEQUBNES despasas, desde que
allonzedo pelx Diretona Execuliva

M- Trazar ngorosamenis &m ordem e em oia gsoriluradas  cam
clareza & precisdo os livios da Tesouraia

Vil-  Aprasaniar o balango patnmonial & & demonslragao de receila @
despasa de cada exsrcicio para serem inlegrados -ao Relatornio
anual da Diretoria Execuliva:

Yl QOrganizar 08 balanceles mensais 80 balango garal do ano-social, a
fim de ser apresenado juntamente como relatono da Diretona e o
parecer do Conselhp Fiscal 8 Assembiéia Geral,

iX.  Fixar no quadro ds aviso d2 Insttugan O palancates mensais & ‘%
anuais; _ a B,

Paragrafo Unico. Nenhum chegus, referante a qualquer retirada bancang,

sera smitido 8o portador. g :

L
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Taa:uei‘ru nas suas fallas o Impedimentos;
no desempenho de suas alnbuigoes
Ser Diretor de um dos departamentos da instituigao

At 33" Compate ag 3¢ Tesoureirg
Substituir o 2¢ Tesoureiro has suBs faltas e impedimenios;
ll= Ser Diretor de Um dos departamentos da Institulcao

Secio Il
Do Conselho Fiscal

§ 1% ho Fiscal poderd ger Convocado, em cardler exiraordingrio mediante
deliberacso da Diretoria Executiva OU por solicitagao escritg membros efetivos do
Censetho Figeal dirigida an Presidenta

§2°.0 mandato dos mamtarasdn(':anaamn Fiscal & dg 2 (dois) anos, podendo ser
reelsitos, solada oy Conjuntamente.

lis Impugnar as contas quando necessario,
M- reunir-gs rimestraimente oy quando julgar convenients,
V- fiscalizar 2 gestao econdmico-financairg da instituicao,

CAPITULO W

At 36° — A Eleicdo dos Conselhairos, Membros da
Consalhg Fiscal serg realizada no mas de Janei
2 \

I8 Convocada a Assam
Para auxiliar a ejei B
H- N&o sera Permitida o
- Soments poders
a Tesouraria folera
Stcicdde Espitita 0 Consoladpy
Rz Aflon l'-luwnlllhlu..ﬂ.'l—-ld. Margarides
NP N® 39,0854 558000 151
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Apurados os votos & resolvidas as impugnacoes se houver o
Fresidents da mess proclamard os eleitos ¢ dard posss da
imediate acs aleilos » Que assumirfo o axercitio ap tnal da
Assambléia

V- Aschapas Para o preenchimento rdos davinos cargoes: daverdo ser
apresentadas com 30 dias de antecedéncia, tende g 'sua
Composicao afixada no mural da inslituican.

CAPITULD v
Das Disposigdes Gerais

Art. 38°~ O sho soCial coincidrs com o ano civil

Art. 39° — Diretorta Execyliva iDment2 podera mceifar auxilio doacda,
Contribuic&o oy Sutvencso, bem como firmar convénios quando estivearem ales
desvinculados de Lompramissos que modifiquem o carater espinta da instiuiedo o
prejudiquem suas alividades narmais OU sua finalidade doutrindria, para fqus saja
preservada, am quaiquar hipotase s sua total indepandéncia admimsirativa

B urganizagdo possui nivel E onentacdo compativeis com a prestacao de
SeTVICos 3 serem canveniados

§2°-0s instrumantos do acordo, do convénio o da parceila | consignardo
normas de controle-o fiszaiizagdo da ajuda Prestada pels Sociedade inclusive a
Sua automatica cessacao palo descumprments do-ajuste,

Conselho Fiscal, ngo poderdo usar a Sociedade ou o sey painmanic coma garantia da
Qualsquer compromissos, como. hiancas, avais, andossos oy abonos. ressalvados ps
referentes g Cparagdes relativas a&s Alividades da nstituigdo, Futonzadas peis
Assemblais Gers|
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Art 43°— Este Eslatuto & reformavel no tocante @ administragdo, por dehliaracdo
'da Assembléla Geral, atendidos 05 requisitos nele pravisios no Cadigo Civil Brasileio,
art 46, inciso IV

Paragrafe unico, Em hipbtese alguma hayera feforma  ¢os cletvos- & fins

astatuidos no art 19 deste Esiatulo

Art.44° = Os casos Omissos nesle Estatuto sergo rasolvidos poto Consalho
Ciehiberativo

Este Estatuto 101 aprovado pela Assembiéia Geral Extraordinana realizada em. 15 de
janeiro de 2008, 2 entrm &m vigot nesta cala Revoganda-sg 35 gisposighes &em
coniraro
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