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AMOR E VIDA - Servigo de Assisténcia Social na Protecio Inicia
Social Basica — Laborterapia ¢ Convivéncia e Fortalecimento
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A regtiio onde esta localizada g entidade apresenta um quadro de vulnerabilidade notivel no que diz
Tespeito a protecdo integral dos direitos das criancas e dos adolescentes. Alguns &qs principais fatores
que levam a esse quadro:

# Lixpressivo numero de familias em situacio de pobreza ¢ vulnerabilidade social:

% Jovens com pouca oportunidade de acesso a capacitagdo proflissional;

% Indice notivel de evasdo e defasagem escolar;
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Alto indice de baixa renda famihiar,
% Pontos de trificos de drogas ihicitas;

% Alto indice de criminalidade e violéneia domestica.

“ Defasagem em relacdo a alto estima ¢ vinculos familiares,

e Estaduais de Ensino Fundamental e Medio, Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS),
maternais, creches e centro esportivos, atividades comerciats diversificados e entidades sociais. Ainda.
tendo esses recursos socian de apeio u populagio moradora do bairro, observa-se importante demands
de criangas que, fora do periodo escolar ucabam por ficar em ociosidade. fator esse que os expiem cm
situagdo de vulnerabilidade social que fazem com as criangas e adolescentes liguem susceliveis a
situagdes de risco social ¢ pessoal,

A rede de servigos que existem no bairro pary atendimento da comumdade; siio Escolas Municipais

Assim sendo, percebe-se; a necessidade de desenvolvimento

espago de convivéncra que
contribug para integraciio social dessa populagio na comunid

que oferc¢a atividades para




convivéncia e socializagio, ao mesmo lempo em que propicia atividades para o seu desenvolvimanto
pessoal e social
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| Aren territorial: 17,523 km?

Populacio Total: 110325
‘ Densidade demogrificn (hab./km?): 6.467, 1
| Mortalidade infantil até | ano (por mil): 11.62
Expectativa de vida (anos): 71.35
Faxa de fecundidade (filhos por mulher): 7 58
Taxa de Alfabetizacio: 93 379,
indice de Desenvolvimento Humano (IDII-M): 0,80
IDII-M Renda: 0,720
IDII-M Longevidude: 0,772
IDH-M Educagio: 0.9 |
Altitude: 720 metros
Clima: Subtropical
| Fuso hurﬂlﬂ UTC-3

| Indicadores
| IDH: 0,801

| PIB: RS 1,091 263 mil

PIB per capita: RS 9.917.00
Loealizagio

Unidade Federativa:

Mesorregiao: Metropolitana de Sao Paulo
Mierorregiao: Osasco

Regido Metropolitana de Sio Paulo - SP
Municipios: Limitrofes: Barueri. Cotia, Carapicuiba




Atender crinngas, adolescentes e jovens: de 07 a 15 inos, adulescentes de 15 5 17 anos, jovens de 18 g

29 anos; adultos de 30 4 59 anos e idosos de 60 umos ou mais, Correspondendo voneretamente a questao da
aciosidade, ¢ visando pleno desenvolvimento no ambito afetive, emocional, social. melhorando a qualidade de
vida, stravis de programas. deseuvolvidos nan entidude preparando para fllwros cidadios, proporcionando o
desenvolvimento de muonomia de cada criamga, ¢ desenvolvendo um espago de ini¢ragdo, brincadeiras ludicas.
a laborterapia e o fomtalecimento de vinculos entre elas, ¢ também com os familiares & a comunidade.
factlitando » aprendizagem através de mMusICas, tedtro, jopos dentre outros. F de sumg importaneia esse projeto
puis promove a auto esiima das familias carenfes . damdo mos pais um lugar sepuro ¢ adequade para
compartitharem com seus filhos. recebendo aiengan devidas de pessoas voltadas para a causa social ¢
oferecendo aos beneficidnios a possibilidade de capucitacio de renda.
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Complementar o trabatho social com o familia, prevenindo a ocomrencin de situagies de vulnerabilidade
sovial e fortalecendo # convivéneia familiar e comunitar, visando o pleno desenvolvimento afetivo,
emoctonal ¢ social, melharando a qualidade de vida atraveés dos programas desenvolvides;

Prevemr a institucionalizagio e a seprepaciio de criamgas, adolescentes, jovens, pessoas com deficiéncia,
assegurimdo o diretto-a convivéncs familiar © comunitaria:

Promover avesso o beneficios e BOTVIQOS SO0 assistenciais, fortalecendo a rede de protegio de
Assisténcia social’

Promover acesso 4 servigo setoriais sm especial das politicas de educagio. satde, eultura, esparie ¢ lazer
exisientes no municipio, contribumdo pars usufiulo dos usuirios dos demais direitos.

Drar ucesso-as miformacdes sobire direitos ¢ a parheipagdo ¢idada. estimulando o desenvolvimento dos
USUATIOS:

Possibilitar acesso a experigneia e mamfestagies artisticas. cullurmis, Iaborterapicas e de lazer. com

vistas a0 desenvolvimento de novas sociabilidades:

Favorecer o desenvolvimente de atividades Tnter perencials, propiciando \rocas de experiencias e
vivéneias, fortalecendo o respeito, a salidariedade ¢ os vinculos familisres e comumitarios.

Assepurar espico de convivio familiar e comumitario e o desenvolvimento de relugdes de afetividade &
suciabilidade

Dientro dus anlas de culindnia as eriancas e adolescentes, tem am primeiro contato, com-os alimentos em
si. descobrindo odores, sabores, texturas e valores numicionas, desenvolvem ainda nogaes de higiene,
antes, durante ¢ apos utihza-los, mudando hibitos slimentares com & em produtos mais saudiveis




¢ em quanfidades necessarias, Observando ainda os periodos de validade e as condigdes dos produtos,
antes de consumi-los. Estando sempre momtorades por adullos. os quais manuseiam os objefos
pontiagudos e cortantes, bem como fogiio e forno. resguardando-se com isso a inlegridade fisics dos
atendidos.
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Ter como foco a constituigio de espago de convivéncig, formagdo para a participagio e cidadama:

Desenvolver o protagonismo da autonomia das criangas e adolescentes, n partir Jdos micresses,
demaimdas, ¢ polencialidades dessa faixa etania,

Agio pautada em expeneneia culturars, laborterapicas e de fortalecimento de vinculos como: forma de
expressdo, miteragio, aprendizagem, sociabilidade, e protegdo secial:

Ineluir adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho miantil ou submetidos a outras violaghes ¢
deszenvolver a sociabilidade ¢ u prevengdo de situagdo de nsco soeal;

Fortalecer a interagfio entre criangas € adolescentes da mesma faixs etaria e promover O profagomsmo
mfantil. na comungio construgdo da attude ¢hca ¢ adadania. meio ambiente, amesanato. passeios
turisticos ¢ ecologicos; estimular a pratica de aries ¢ cullura € awtoestima;

Possibihtar a amphagio do umiverso imformacional, artisteo e culural dos adolescentes, bem como
estmnilar o desenvolvimento de poiencialidades. habilidades. talentos ¢ propiciar sua lormagdo cidada e
oferecer as criangas adolescentes e famuliares, alimentacio.

Ter como foco a difusdo da educagio, culma ¢ da assisténcia e promogdo social. visando @
elevagdn do ser humano, conguoisitn da sutonoma ¢ o lonalecimento da convivencra fanmliar e
comumitaria que contribul pura 0 Tetomo ou pemanéncia do adolescente na escols, por meio  do
desenvolvimento de atividades que estimulem 3 convivéncia social. a partmeipagio odadd ¢ uma
formmgdo geral para o mmdo do mabalho, capacitando-os através dos cursos a possibihdade de geragio
de renda.

As atividades abordam as questdes relevanies sobre a juventude contntbumdy pwra 3 construgo de
novos conhecimentos ¢ formagdo de atitudes ¢ valores que reflitam no desenvolvimento integral do
jovem, também devem desenvolver habilidades gerais, tais como o capacidade comunicaliva e &
inclusdo digital de modoe a orienti-los paraa escolha profissional. bem como realizar s¢des com foco na
convivéncia social por meio da arte, culluri ¢ lazer, T ambém anxilid-tas nas suns necessidades basicas
mateniais, com distnbuigdo de cestas bisicas para as familias incluidas no projeto como pard agueles
que chegam indicadas por outros segmentos da sociedade. E atmvés do buzar bencficente tambem
distribuir roupas novas e semnovas. /
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Ter como foco a difusiio da educagio, cultiura ¢ da assisiéncia o promogao social. visando a elevagio do
ser humane, conquists di awlonomiy ¢ o foralecimento da convivéncia lamiliar ¢ comunitann que
contribui para o reterno on pemumencty do jovem nn escola, por mew  do desenvalvimento de
atividades que estimulem @ convivéncia social, .a participagio cidadd e ama formagio geval para o
mundo do trabalho, capacitando-os atraves dos cursos a possibilidade de geragio de renda

Inclur jovens com deficiéneia ou submetidos A oulras violagdes e desenvolver o sociabilidade ¢
prevengio de situagio de nsco social;

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitaris e social e o desenvolyimento de
relagies de afenvidade, sohdanedade ¢ respeito mituo, de modo a desenvolver a sug convivéneia
famihar ¢ comumitiria,

- Possibilitar n ampliagdo do umiverso informacional, artistico ¢ cultural dos jovens, bem como estimular
o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagao cidadi e
vivenets pard o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidides, motivages,
habilidades e mlenlos;

- Possibilitar o reconleciments do trabalho e da formagio profissional como direito de cidadaniz e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabatho e competéncius especificas bisicas;

- Contribuir parsa insergio, remsergio e permanéncia dos jovens no sistema educacional ¢ no mundo
do trabalho. assim como no sistema de sailde basica e complementar. quando for o case,

- Propiciar vivéncias que valorizam as expenéncias que ¢stmulem e potencializem a condigio de
escolher e deidiv, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
jovens, estimulando a participagiio na vida piblica no territdno, ampliando seu espago de stuagdo par
além do termtonie atem de desenvolver competéneias para a compreensio crtica du renlidade social e do
mundo contempeorineo,

- Complementar as agdes da familia e comumdade na protegio ¢ no fortalecimento dos vinculos
familiores ¢ socumns,

-~ Assegurar espagos de referénein para o convivio grupal. comumitirio ¢ social ¢ o desenvolvimento de

relagaes de afetividade, solidimiedade e encontros intergeracionms de modo a desenvolver a sua

convivéncia familior € comumitiria,
{% 5



% - Possibalitor a-ampliagio do universo mformacional, artistico ¢ cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sun formacio cidada e
detectar necessidades e motivagdies, habilidades e talentos:

< - Propicinr vivencias para o aleance de antonomin e protagomsme socral. estimulando o participagio ha
vida publicst no temitorio. alem de desenvolver COMpEtencins para o compreensio critica da realidade
social e do mundo contemporineo;

% - Possibilitar o reconhecimento do trabalho e du formagio profissional como direito de cidadania
descnvolver conhectmentos sobre o mundo do trabalho e competencias especificas bsicas:

- Contribuir para u issrciio, TeInserido ¢ permanéncia dos adultos no sistemy educacional, no muwido do
trabalho ¢ no sistema de saude basica e complementar. quindo for o caso, - Propiciar vivéncias que
valorizam 8s experiéneias que estimulem e potencializem a condigdo de escollier e decidir. contribuindo
pary o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social, umpliando seu espago de stuagdo para
além do terrtario.

“ - tem por foco v desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel.
no desenvelvimento da sutonomia e de socibilidades, no fortslecimento dos vinculos familiares ¢ do
convivie comunitario & ma prevengio de wituagdes de nsco social. A mtervengdo socinl deve estarpautads
nas caractensiicas, mteresses ¢ demandas dessa faixg etaria ¢ comsiderar que & VIVEncia em grapo, us
experimentagéies artisticas, culturais e de laver e a valonzagio das expensncias vividas constituemn formus
privilegindus de expressdo, interagio e protegio sociul Devem incluir vivéncias que valorzam suas
expenignciag ¢ que cstimulem e potencializem 4 condigho de escolher & decidic.”
- Contribuir para um processo de envélhecimento ativo, saudavel ¢ gutdnamo:
- Assegurar espago de encontro para os idosos ¢ encontros hnter geracionalk de modo a
Promover @ sua convivéncia familiar e comumtaria:
%« Detectar necessidades ¢ motivacoes e desenvolver potencialidades ¢ capacidades para

novos projetos de vida;
- Propiciar vivéncias que valorizam as experiencias e que estmulem e potencializem g

condigiio de-escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e

protagonisme spcial dos usudrios,
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dardim Sol Nascente, bairros adjacenies ¢ todo o Municipio
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Orgaos: CMDCA n° 014/ 10 - CMAS n®013/10. todos de 16 de setembro de 2010

A Sociedade Fspirits "0 Consolador”, foi fundada cm 25 de Jangire de 1992, por um grupo de amigos,
moradores do municipio ¢ foi instituido o Estatuto que norteia # entidude are hoje. O tereno da eatidade fior
doudo ¢ g construgio toi ergmda com doagdo dos diretores. ¢ com a ajuda de ilimiado mumero de pessoay
fisicas. O objetivo desses amigos foi ¢ permancce beneficiar 4 comunidade em Situagdo de vulnerabilidade
sacial, para terem igualdade social, amda psicologica, dignidade e esperimga de um futuro promissor para suas
geragées vindouras. ' '
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O espago fisico para atender até 50 beneficidrios entre criangas. adolescentes e familiarcs & composto por
edificagio de alvenaria de 02 pavimentos sendo:

Pavimento inferior:
< 01 saldo de convivéncia com drca aproximada de 64 m*
< Sala contigus com aproximadamente 70 m;
% 01 sceretaria e recepedo contigua
“ 02 banheiros. sendo um maseuline ¢ um femining;

% 01 banheiro para portadores de deficiéncia

Pavimento superior:
01 salio composto de cozinha com drea sproximada de 64 m?
* Uma sala de atividades com 36 m?*:

* Uma sala de aula com 25m¢
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TESPeCtivos Familiares, Cabe ressaltar que sendo identificadas criancas e adolescentes [ora da escola, sin
realizadas agdes de esamulo a0 retormn escolar

* Os sm'iq-ﬁs':sarfﬁia eferecidos na sede da Sociedade Espirita O Consoludor, no periode da manhd e y
tarde, com duragio de uma horg € muia & duas horas, eada oficina. com intervalo para lanches.

% Os beneficidrios contam com apoio u.‘i;-.:_:ic;u de uma cquipe profissional cum Experigncia no atendimento
com  criangas, ~adolescentes ¢ familias em siluagio de vulnerabilidade  social. composta por
coordenador, monitores, assistente socinl. e voluntarios,

Setfo oferecidos aos beneficidrios, café da manka ¢ café da tarde, através de lanche (pdo, frios. bolachss,
leste, sueos, café, bolo, cha):

Preenchimento de ficha de inscrigao;

Lista de presenga digria para cada oficing;

Cartazes e punfl etos para divilgagao das agdes; _

Avaliagao da equipe junto sos alunos das oficmas, (desempenho, frequéncia entre OUTED4 ),
Reunifo mensal du equipe

Raoda de conversa
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ATIVIDADES DIA DA SEMANA | HORARIO PURACAO
8h3N as 9ho0 |
| Café da manhi e Lanche da Tarde 2 a Sabado 13h00 as 15h30 12 meses
| Ghii) as 11hOD
Artesanato/ Recreaedo 2* a Sibada 14hild a5 16h0U {12 mieses
9hiD as 1030
tnformatica/Recvencio 3" a 6" leiras 15hil0 as 16020 12 meses
| Aula de Canto, Yiolio Teaire Domingo L 00 as 12:00 12 meses
Ballet (a delinir) | 2* ¢ 4" fearas Ohith as LOWOG ¢ das 12 meses
14hiH) as 15ho0
Zumba (4 definir) 3¢ 5 leiras 14h00 a5 15h00 12 meses ]
JOLESCENTE FAMILIA - CURSO DI GERAC CIQDERENDA ' =
| CURSOS DIA DA SEMANA | HORARIO DURACAD
Artesanato/ pintura em M.D.F. | 3%, ¥y, A e §% | U9R00ds [ThO0 e das | 12 meses
S | 14100 a3 16000
Café da manhd e Lanche da Lavde 2% i subados 08h30as (Wi e dus | 12 meses
| £SHO0 a5 15h30
Crochi e-tricd | 4% feiras 0ShiM} s 11600 12 meses
| 1400 ds 16000
Culingria 6°s feirns | 40D ns 1AN0D 12 mieses o
Informtica 3%, 4%, Tw, 6% | Oh00as 10h30e | 12 meses
445
Do 1 SHOO a5 16120
Maontagem de Bijuterin 3's feiras T4h00 as 16h00 12 meses
=| Patchwork Sabades 14030 as L6LOD 12 meses ]
“Pintura em tecido (1 definir) s feirns {000 as 16W0 | 12 meses
l_l‘iulm em teln 2% feivns 14100 as 18h00 12 meses ]
| Violfo TDomingos LOLO0 as 12hin 12 meses
Web designer (s definir) 2% feiras 12meses
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Janeiro | 20/01 A 31/01 Planejamento/Pintura/Manutengiio
Frvereiro 03/02 & 28/02 Palesira sobre Obesidade/Filmes/Apresentacio de Musical ¢ Teatral
| Marco B3/03 4 3103 Palestra musicada/Dia da Mulher, lembrancas =
Al 01/04 & 3004 __ Direitos e Deveres Sociais /Familia |
Main (2/05 4 31/08 Més das Macs/ Confecgiio Lembrancas das Miies ]
| Junhao 01/06 & 30/06 . Dia da Beleza J
| Jullio /7 a 31/07 kesta Julina/ Avalisgdo das Atividades |
Aposty 01/68 4 31/08 Dia dos puis/ Confeccio de Lembrangas _|
Setembro 01/09 4 30/09 Primavery / Distribuico de sementes on mudas
Outubro 01710 4 31/10 Mis da Crianca/Qutobro Rosa ¢ confeccin de lembrancas .
| Novembiro OL/L1 4 30010 Novembro Azul/Avaliacie das Atividades
Jﬁ.’gﬂnhﬂi
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_|pocumenio T ows i ad)
- TERMO DE |
COORDENADOR VOLUNTARIO | VOLUTARIADO
’ 02 Muonitores de:| d0horas:
| urfesanntn SeIaAnis CLT . =
|
| 12 horas
02 Maonitores de dancn | semanais Frestador Autdngmg =
12 horns Termo de '
‘ Maonitorn de culinaria senanniy Voluntario vilunfariado |
| - Monitora de 02 horas Terma de
| eulinarin - SEOLINAS Volumtario valuntariado
Manitoera de Tricd » 02 horax | Termo de
Pintura em tecido REMHLIALN Voluntario voluntariado |
02 horas
Monitor de violdo semanzis Prestudor Autéinomo =
Muouitara de pintura em | 02 horas Fermo de
tela semnnais Voluntarip voluntarinde
02 horas
Moaomitor de percussio SenTAnais Prestador Autbnomo A contratar —
_ | 03 horas Terma de
 Assist Social seminais Carmem Turqueti voluntarindo
Ddhoras '
_Monitor de Informaticn | semanais CLY
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| Fio/Pératas de vio/Vidro/Acrilicas Divs e _l_ Anual | Cursodebijouterin___ — —— _'|
Fita banaow o i\_ 2  Anuon) | Curso e de Arte francesa ]
E‘-i_til‘lg‘lﬂaiﬂﬁﬂlus_‘v_s - mls e S 15 | _ Anual | € ursos/Ativ trim_gasfadnlﬂcemcumg Geral |
_ Fﬁa_s_l’nﬂsfﬂﬂ'in;_diﬁa e __\7 L _ Anunl | Curso de Colindria |
E}ﬁ? y ile ppun 200 2= L _Anual | Cursos/Ativ.c cnuuggsfndtﬂmeuteybm Geral
(Gis(13bkegp) _ —  — — — —— [ o6 | Al |Coliniriw/lanches _ ————— |
£l
VY s
1 #




Giz de cera/Borrachas-  cx L5 Anual Carsos/Ativ.eriancus/ndolescentes/Uso Gernl ,
| Gram peador/Perfurador de Papel o4 Auiead Corsos/Aliv.crisncas/adolescented/Uso Geral
Grampo/ Clips/Percevejos cx 4 Anual Cursos/Ativ.erinneas/adolescentes/Usp Geral
Guardanapo de boes Pet i2 Anual | Deseartiveiy
Jogos Educativos/Trilhas/Damus - divs 4 Anual ! Cursos/Ativ.eriancas/adolescentes/Uso Geral |
Lipis/cores/Preto- divs i2 Anual | Cursos/Ativ.erinncas/adolescentes
: Lﬂnttjnnlasﬁﬂ]i%cr.f{:auutilhus— divs - patex T Auugl I Curso de Pintura em MDF ¢ Bijouterias
| Linhas Tas/Fios - divs 2 Anual | Curso de Crochi o Bijouterias
Lixas espessuras diversax k2 Anunl Cursos/Ativ.eriancas/adolescentes/Uso Geral
| Limpatas/Lumindrias Divs 10 Anual Tiso Geral
Luyas para limpeza 11 -,"nmnl | Limpezn 4
Massa de modelar / ex 6 Anual | Ativ.erianca/adolescentes
Material para Decoupugem Bivs ] Al | Curse de Pinturn em MDF ¢ Chinelos
| MicangasMigangdes Divs- potes in Anual ;{Tur:igl de Bijouterias |
Mouse/Teclados iz Anual Curso de Informatica :
. Pang de chiio para limpeza 0 Anual Limpeza
Fano de prato i Anual Limpesa .
[ PapeisThebret/Canson — ontros blocos 10 Anaal Ativ.eriancaadolescentes
Papeis/Carifio- Camurga-Crepom - 14 Anual Ativ.erismga/adolescentes
Papel /Cartoling- Laminndo ¢ Seda 14 Anual | Avivierianes/adolescentes
| Papel Sulfite pety 120 Amunl | Ativeerianen/adolescentes/Uso Geral
| Pecas Diversas om MDF 100 Anual | Curso de Pintura em MDF
. Pedras para Biju - divs 120 Anuial | Curso de Bijouteriay
Perfurador EVA- Artesanais - divs 03 Mensal l Ativaeriunca/adolescenics |
| Pilhas/Baterias - divs 12 Amual | Uso Geral |
Pinceis diversos para cursuy =1 Anual . cursoy Pint MDF, Tela/ |
 Papel toulbn (interfolliadis) pet Is Anual Higiens _l
Pino de chito/Flanelas 08 Anual Limpeza :
| Panus de Pratos/Copa - unid (U] Anual Uso Geral |
Papel Higiénico 150 Anual |
Sabdo/pd/Liguido/Barra/Pasts - unid 06 Anual Limpeza
Sabonete liguido/Barr - 1, 06 Mensal | Higiene
Sacos/Lixo/divs/Sacolas 70 Anunl Uso Geral
 Stencill/Moldes Pintora- divs 12 Anual Curso Pint. Em MDY
I_Tecidns.fP'mturnfﬂlmhé'l’atthwﬂrk = mis 1 Anual Curso de Pintura MDF/Croché ¢ patchwork !
| Felas para Pintura 60 Anual Curso de Pinlura em Tela
Tesourn/Réguay 6 Anual Cursos/Aliv.criancas/adolescentes/Uso Geral !
Termolina/CraquelePatng 15 anual | Curse de Piulura MDF |
i Tinta/Cariucho para impressora i Anual Cursos/Avv.crinneay/adoleseentes/Uso Gernl !
| Fintas Divs para cursos 21 Anual Cursos Pinl. Fels- MDF - |

1.3



g " 481

Achocolatado Pote 06 Lanche/Culinsris
Acucar/Adogantes Pet - frnseo 12 Amnual Lanche/Culinaria
Arroz (pet S kg) Pet b5 Anugl Lanche/Culindiria il
- Atum/Sardinks ] e Anual Lanche/Culindria
 Azeitona Lt vidr 04 Anual Lanche/Culingria
| Batatas - divs hy 06 Annal Fanche/Culingria
| Bebidas de Soja - divs Unid 08 Anusl Lanche/Culiniria
| Bolucha Salgadas/ Doces- 200 g Prie 24 Anual Lanche/Culindria
Cufd Kg 15 Anrual Latnche/Culindrin
Carne de boi/Porco kg 06 Anual Lanche/Culingiria
 Carne de Frango/Chester/Peru hy 06 Anual Lanche/Culindris
| Chi Ca 24 Anual Lanche/Culinria
| Chocolates/Barra/Granulado - divs nid 06 Anual Lanche/Culindria =
 Creme de Leite/Chantilly | Unid 06 Anual Lanche/Culiniria )
Embal, Descartiveis - pratos/ Latheres/Divs Unid aon Anual Lanche/Culindria
- Embutidos - Divs Kg (it Anual Lanche/Culinaria
Enfatados - divy Unid 08 Anual | Lanche/Culingriz
Ervilhas/Scletas - Unid 06 Anual | Lanche/Culimiria
Farinaceos Divs- Amida de Milho Unid 06 Amnual Lanche/Culindria
Farinhs de trigoe Kg 06 Anuni Lanche/Culiniria
Feijao kg 0s Anual | Lanche/Culinsria
Fermentos/Quimico/bioligico p/ massas Unitl 06 Anuat Lanche/Culinsria
Frutay diversas Kg 08 Anual Lanche/Culindria
Frutos do Mar/Peixes Divs Kg 0 Anual Lanche/Culindria
Gelatinas/Flans/Puding - ete Unid 10 Anual Lanche/Culindria g
Hamburguers/Almondegns/Nuguets - exs Unid 03 Amnual Lanche/Culindiria
Legumes diversos Ky 02 Anual Lanche/Culindria
Ieite Condensado/Leite Coco Unid 12 Anual Lanche/Culindria N
Leite pi - pets Lniel 03 Anual Lanche/Culindrin
Leite/Laticinios - Divs Cx/ 08 Asnual Lanche/Culindria
Linguign Kg 03 Anunl Lanche/Culindiria
Macarriao/Massas Diversas - pets Dlnid 0s Anual Eanche/Culinaria
Muionese/Molha Toglés Umitl a3 Anual Tanche/Culingiria
| Margaring - potes de 250 g Lnid 20 Amnunl Lunche/Culimaria
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LM@N:rdm’l"rpncﬂ o o | ] — anwal | lanche/Culingria |
Mithe - 1 B | Lanche/Culinria |
!_Enfhu de tomate fsache) | Lanche/Cilingrin i
:_Moﬁdrh_ o L;:mc.hmf(.'uiil:rﬁia_ o _I
| Mostarda/Catehup e Shoyo Lanche/Cufindria
Oleo/Azcite-tr (Lanche/Culinaria |
Oves - Lanche/Calingria
Palmito- It ol vidr L __ Lanche/Culingria o
Phes Biversos o Lanche/Culinaria _
Presunto/Apresuntado Lanche/Culindria |
ﬂ%tﬂtﬂ_ﬂiﬁ Lnnﬂ'ncfﬁ'uliniria'_ __l
_Refrigerantes divs Lanche/Culindria B
Sal mavinhe —— Lanche/Culindria ——
Salsichay divs Lanche/Culiniria
Sorvetes - divs - L e | Lanche/Culindrin
Sucos/Refreseos/divs — | es | 20 | Amual | Lanehe/Culindria ]
Tempero Pronto/Vinagre S Lmid A Anual Lanche/Culindria l
| Temperos Dvs/Sazon | pam | 12 _Anual Lanche/Culingria |

INDICA ] DURACAT

META | ELAPA ENPECIFICACAD
FASE UNIDADE VRHR®RS VRIOTANG T PROPONENT | CONCEDENTE TERMING
E
[ Pevemie | T T — — — — — _________J,m_qs_
ocarréncin de | 1 — o S .
volnerabilidads Dez/15
sovial -
1.1 Recursos 01 Monitor danga Ahiscmanal [ T S060 | 4%o000 2 448,00 335200 | B
Humanos P e i R S| I o q —=
M- monitor s iolje 2hseraanal [ GAR0,00 4 R34.80 d 645 20
01 thmior | dOhemamal | Googo | 80000 | 330800 529000
- = 1 o L . I




1.2 Manterinl didético

prTursey

"H’ R%

informaticn |

i1 momitor Hilfsenanal D001 10800, 00 S30K.00 324200
artesanats

0 monior A0h/semma) 00,010 14 KO0, 00 3 50800 5.292.000
Desp Com pessoal "Iiﬂ-"ﬂ%"‘-"‘n" 2|y aunn 14.400.00 734400 705600
—  — - o Fix - 1 g
Env. Sociais/peszoal | 13 rmw = SRO.00 11 76l 3049700 57620

Medroo o

Tributos GPME-:?;?TWD {410.00 16.920,00 862070 §.290,80

Ulinecdnsde Cruami Concedente
 Agulhas/Alfinct Umd 25 6,00 150.00 76,30 7330
avulefons dive
Barbanle Umd 12 2200 26 1364 13936
Tiolsa Alfabeio/ex Asg/ Ui 0 15,70 31408 16018 153,04
Pagt dvs
Buotdes/kits divs Cartela # | K, J4L00 3.4 70,56
C anctas/Canstinhas Unid 24 37 20,00 45 0 4410
chivs! dbarea Texio
Carmmbos divs/ Unid ] 43,00 [NE 51,60 441K
Cavalele plicla Unid ¥ 20,400 160,00 BLo0 Ml
Chinclos Unid 36 15,00 S0, 1) 27540 26450
Colas/Fitas mlesivas- Vi iz 1430 17400 474 R3G
Divs
" Conta Acnilicardive Pty 17 14,00 2600 11016 10354
Correntes divs Mis 15 20,000 300,00 153,00 14700
Cristais divs Pets s 000 600,00 b0 294,10
[V ATTNT/Contaet Linid/Mis 12 530 06,0 1360 EFIET
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ElosiConoct/Nips dive Pets 6 1830 T11,40 5661 5939
Encad. Apost Tl 0 10,00 200000 TR T
Cordas violio/Patheins/ Unid 10 35,00 330,000 17830 17150
Padestul divs
Fechos Bt divs. Pols 7 T5.00 W00 500 TN
Fin Cab,anjo, enc/scda Umid 12 18,00 21600 (RURTE 10588
dive
| i nylon/silic/Ontros Umd 12 TR0 31600 1116 10554
Bivs
Fio Pedras Bras divs Unid FT ] 24,30 R0 EETY 3516
' Fio Perola e/ Umd 2 15.00 TRON) 9180 %470
vidro‘acr] dive
| Fiticordan/elast dive Mis is 0,00 150,00 76,50 7330
Ciix ccral Borrachas Cviurd i3 5.0 23500 14,75 s
Grampador/Perf Papel Linud 1 060 #0.00 080 W
' Girumpos Clips Linid 4 [5.00 A0 30,60 29,41
Percavejos:
Jogos Educai Trilhas/ Ui 3 30,00 1307110 61,700 A0
Dmas Divs
Lipis Diva/Prety Cores Hand iz 10,00 120,00 GLA0 K80
Lantajoubus/Glite/ Potes f 3.4H) 30,00 £330 470
Canul Dy
Lﬁ;ﬂfw}'m"‘ unid 12 16.00 . g7.42
Lixas / Divs wied. 12 ] 12470 612 AN
Mussa modeler kit 3 uiid H 1935 11550 K91 36,60
Material p/Decoup.divs uinid 1] 19 19350 EEH T 0423
::'::f‘“““’”j‘mﬂﬁ“ pics 10 15,00 e 76,40
Mouse/ T eciudo ymid [Fi 30,00 Fd)G0) 183,60 17640
iﬁwﬂm# blocos 1 13,00 — 6,30 6370
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Papes

| 3 Material de

Cartde/Cammga/Crepon ik 4 L0 11,48 1163
f 2230
Pape!
Cartolina/l amminadn/Se uniif 14 Lty 704 686
da 4,00
Papel Sullite Pets 20 19.00 2.2810,00 | 167,40 Liran
Pegas divcrsast MDE i T 300 300,00 133.010) a7en
| Podras pf Byw/dive i 20 0,60 72,00 .72 3338
Perfurml diva/EV A7Ane . .
e, | 3 2800 $4.00 4284 41,06
‘Pilhas cartela 12 940 L7 60 39.0% 3T H
Pingas/Allcaics . -
divadii) unid ] 10,000 80,00 AlLH0 30,20
.Pincr:is-:ﬂrm para aun e
i i 40 15,00 ¥0.00 3230 6750
- Stencil/Moldes pary = : - a
pintura - Diy wnid 12 w00 96,00 45,4 47 04
Teedo
DivePmtueail roche/ Py mis 0 20,0 Hzan g0
chiwiork T 00
Telas para puitars - div umid [ 100 L0%0.00 550, 44) §30.20)
" Termolinn/craquelerpat _ : _ .
3y unid 15 1500 225,00 114.78 110,25
Tesouras Raguas mid 6 300,00 PR, EIR ETS
Tl Diverzacpers unid 300 30 - 510,00 490,00
Elrsos | {00
[ TintaCartucho ini W
BEE st el 0 160,00 00,00 A0G00 29400
[ Violan il 5 250,00 1.250,00 63750 61230




" Higiene e Limpeza

Atcool zel/liguido anid iz B.00 O, 48,50 7
aboa/Vassouras'Hodos )
/Pax/Desint pla i = b 10K 00 3508 23
Caras divs wid # %33 ol W01 107 2.7
Cloro/li umd 12 f.3% 74,20 FrET 734
Desinfatante/Deterneme wmid 1= 11 G it +3.90 o1, 10
Ispoma | B de ago umid ] 3.00 24.00 12.24 176
Fosforos/Patitos .
4 r

Ditseiines i I8 HW 400 27.54 =
Giuardanapo md P S.00 .00 30,60 a0
dll-_ilmﬂﬂm adns/ Lammiarms i [0 13.00 (30,00 B0 7350
Larva pilmmp - i 10 300 00 13,30 14,70
Pano de chiio/Flmcls vl LB 500 A0 L 20,40 19,60

| Pamur de prato/Copas i [ (M) 45,00 2048 21,52
Papel higénico/ i 150 434 BTS00 ETEWES 33073
Papel loalka/micrfolhas unidt 5 600 90,4 550 FERT)
Pilhos/Taterias v cancla E a0 (ET 58,14 586
Sahito y
polimnd barra pasta kol " 0 3340 e g B
Sabonete liquidn/barra uid i ET) 57,00 20,57 79
Sacos/Tixo/dive/sacalus innig) 70 G R0 686,00 49RG 336,14

"md“wfwm i o 7,00 42,00 S0 o
Agucar/Adagantes umid 78 () T2 36,72 B2
Agua Minera! mid 00 S0 pengos | sind0
Amox - i 5 14.00 oM 3570
- Atuny Sardinhs fami) f S4.00 27,51 26,46
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Asoitonas unid 4 700 2800 14.28 13,72
Batatwidivs ke @ 3,0 30,00 1530 11,70
Bebidas Sopa—diversas wmd a 7400 3h. 00 8.5 74
Bisc. Diges - Recheados _
divs L) 2 SR 4% 1 244y 2353

| Brscoitos salgados diy s wified 12 300 36,00 15,36 1764
| Cale/ ky s 0,00 300.00 132,000 7o

| Camne de bov'poron i [ 20,00 120,00 G120 SRA0
Came Frango/ohester/pery kg s 15,00 G4, 43 i 410
Chas dive/ 0% L] 40 {TTET ST41 44 3
;mgmm taed 8 500 55,00 3448 2352
Crome de lese/ Chamilly i 0 5.00 30,00 1530 14.70
Descart./Copon ymid 700 0.6l 420,00 7120 365 40

| Cmbalilescan Pratoe i 300 .80 340,00 12240 760

- Embutidos Divs ks I8 20,06 120000 01,20 R0
Fnlatados Divs wrnnd X 1,00 1200 1632 15,068
Ervilhas/Scleeas nmid & 300 1&,00 ERE R
::::::-m SR g R H0 2000 15,30 l LL?[.I

 Farinha do o kg 6 430 27,00 13,77 13,13
Eeiglio kg 5 U 34,73 1772 17,63
Fermanlo quim/biolog unid 2 T80 1680 2347 0
Frutas diversas kg 3 8,00 64,00 3264 EET
Frotaes do mar/Peixes
Drverses ke 4 3040 KU, (HD 480 3020

| Gin= GLP culin Ky ﬁ 60,00 300,00 183,60 1760

| GelatinasFim/Pudim ele Kg E 1450 17RO o119 K701
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L5, Passeios
Recrentbyos/enliu
Tiis

Harnb/ AtmendNuguets i i 0035 ) 50,78 470
[ Teaumes Giversos Ka 3 G0 37,00 B3.77 (REE]
::1:::; condensadovlejle i 3 a0 i s S D
Leite o pa M100ges pets 3 a0 3700 377 (R
Lelled Latoimas divs exdfumid ] 25,00 20100 10200 S0
" | amiga divs. ke 3 P00 =400 3754 2646
Mucarrin/ Massas Dive mid 5 BI% H,5 £3.04 53
 Maionese/molhn mgles umd 3 430 13,50 f, 00 finl
' Marganna‘maniciza umid KT f 107 18000 01,80 §820
Milho! verde/pipoca sl iz 530 63,60 324 ETR
| Motho (omateFsachetI mid i1 300 7200 36,72 ELET
|- Mortadela e 3 3,00 72,00 3672 3508
| Mostarda/Catchup/shovo i 3 6,00 1800 918 HA7
Oleormzeite & | i i ® 15,00 120,00 61,20 S8R0
Oves cartala C 700 .00 .56 bIET
| Pags divessos e 150 i1.60 LK) 4550 N
Palmilo unil I §.10 ETH 3179 EETR
PresuntofApresumt. Kg 3 35,00 75,00 B35 36,75
Quetjos/Hicotas dive - Kz 3 25,00 73,00 3835 36,75
Refrigerantes divs unid 30 7.00 210,00 10710 12,90
| Sal i ke 4 .00 3000 10,20 5,80
Salsichas Diversas Ke. 6 BT 3400 754 1646
Sorvete potes 9 20,60 180,60 41,50 85,20
Sucow/Relroscos Diversos o 351 =00 | 200,00 B2 SRR00
Temp prontodvinagre Lmid El 300 40,00 2044 [PEET
' Tempero Diversos/Sazon tirid 12 330 e ) 366 nY
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Salsichas Dhversas ks & 9.00 54,10 175 046
“Semenies © Mudas unid 00 166 | 83000 12130 megn
Sorvele potes -9 000 | oo | ouE | RE30 |
“Sucos/Refreseos Diversos ox 240 3,00 1.200,00 612,00 SREOD
“Towp pronto/vinagrs Umd 8 .00 40,00 040 | 1960 |
Tempero Diversos/Sazm 530 56,00 06 33

Cadeira de plistico

Cadeirns

Caynletes o

Computadores desk top_

Data show

Dvdplayer

Fogio industrial com 6 bocas

Forno de microundas peguenc

 Forno de micrpandas grande

impressora Multifuncional

Lonss (quadro branco)

| Mesa decozinba

Mesn e compuiador

Mesa de madeirs (bancada para atividades)

Mezsa de veuniiio

| Mesa paran escritbrio

Proceasador de alimentos

Refrigerador

Retroprajetor

‘ﬁ—ﬂ—m|h-r_.ln-1'mnp——‘p-p—|n;:

Tela para projecio 2 rmde
Televishio de 29"

Ventilndores de parede

| Riutin com ed player

- [ | |-




il [

ufﬁ:ﬁ'ﬁ—n—rﬁ Tt

‘Naturezs dus Despesns

. E‘I _ " Total {'r:df.nu Frnp-nnntm:
| LLRecursos humanos | $9,760,00 43.982.40 45.777,60
L2.Material Did.Cursox | 15.432,58 7.664,95 7.767,63
1.3.Materinl Hig/Limp 2.614,40 1.281,06 1.333,34 i
L4 Mat.Cons/Culinarin | £.370,60 4.101,39 4.269,01
Total Geral 116.177,58 57.036,00 59,147,538

etapa 1.1 J 366500 |
i etnpa 1.2 639,00 639,00 639,00 639,00 639.00 639,00
etapa 1.3 L0700 107,00 107,00 107,400 107,00 107,00
etapn 1.4 308,00 308,00 308,00 308,00 308,00 308,00
Totais : 4.752.00 4,752,600
etapa 1.1 3.665,00 | 366500 | 366500 | 3.66500 | 3.666.00 | 3.666.00
etapa 1.2 639,00 639,00 | 639,00 | 639,00 639,00 639.00
etapa 1.3 107,00 107.00 107,00 107,00 107,00 107,00
B etapa 1.4 308,00 308,00 | 308,00 30700 | 30800 308,00
Totuis 475200 | 475,00 | 4.752,00 | 4.752,00 | 475000 | 4.752.00
' etnpa 1.1 381500 | 381500 | 381500 | 381500 | 381500 | 381500 B
etapa 1.2, 647,00 647,00 | 647,00 647,00 | 64700 | &47,00
- etapa 1.3 111,00 11,00 111,00 111,00 111,00 111,60
Cetaps L4 355,00 35500 | 35500 355,00 353,00 35500
Totais 492800 | 492800 | 492800 | 492800 | 492800 4,928,00
etapa 1.1 381500 | 3.81500 | 381500 | 381500 | 3.815.00 381500 |
etapa 1.2 647,00 647,00 647,00 647,00 647,00 647,00
elapa 1.3 111,00 111,00 111,00 111,00 111,00 111,00
L etapa 1.4 353500 355.00 355,00 355,00 355,00 35500 |
Totais 4.928,00 | 4.928,00 | 4.928,00 | 492800 | 492800 4,928.00




B ~ repeiteasty MewaS | i ama
L Recursos humanos 7.480,00 89,760,00 ]
Materinl Didativo p/eursos 1,286,04 15,432,558
- Muterial higiene e limpeza 217,86 2.614,40
Materinl de consumo 697,55 8.370,60
n Total Plano Aplicagio/Anual 968145 | ! L BEVLSE
Recursos de Subvengio- Vine. I1- RS 4.75250X 12 RS 57.030.00
Total Plano Aplicagio/Anual R$  116,177,68
Valor Contrapartidn RS 50.147,58

- rowmedpedTees

% A Enltidade disponibilizara como contrapartida as instalagdes permanentes, pos sao priprios.

% Contribuigio de socios, valor aproximado anual’ R$ 6.320,00

% Bazar (iltimo final de semana do més) valor aproximado anual @ RS 8.500,00

% 3 Festas Anuais (2 de pustel ¢ 01 feijoada) valoraproxunado anual (RS 4,500,00

+ Doagdes voluntirias pessoas fisicas media amunl de: RS [.300,00

< Doagdes voluntirias pessoas juridicas media anual de: RS 2.300.00

O moniloramemo e avalingio serdo feitos atraves de rahalhos priticos, exposiggo de acervo dos

trabalhos realizados, reunifies mensais com a CQUIPE & COM 08 USUANDS,

ol
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Governo

5 Jan

=
Um novo tempo, uma cidade melhor

SECRETARIA DE CIDADANIA E AGAO SOCIAL

De forma geral os aspectos apresentados no Plano de Trabalho exercicio 2015 esta
em consonancia com as normativas inerentes ao servico desenvalvido, sendo que as
pendéncias anteriormente apontadas foram superadas e corrigidas,

A situagio do Plano é TOTALMENTE aprovado gquantos 20s itens referentes a
execugio dos servicos e demais atividades.

Referente s informagdes financeiras, encaminhamos para andlise da Diretoria de
Convénios.

landira, 16 de abyyi de 2015
de Santis
Assistente Socia +32.358
Gestio da Secretaria de Cidadania-€ Acao Social

SCAS - Secretaria de Cidadania & AcSo Social
Rua: José Manoel da Conceiglio, /n®— Proca das Bandeiras - Centro— CEE De600-042- Jandlra — 5P
Fone: (11)4772-7222 - Emir:nmnmﬁﬂl@;unﬂimjpgnvhr;sanﬂmciu#@gnwﬂ. com
Hame: www. jandira, sp.gov.br



