COMUNIDADE  EURÍPEDES  BARSANULFO

Reconhecida de Utilidade Pública Municipal pela Lei 2727/81 e

Reconhecida de Utilidade Pública Estadual pela Lei 8.742/93 – LOAS

Reconhecida de Utilidade Pública Federal pela Portaria 836/2003

Reconhecida como Entidade Beneficente de Assistência Social – RES 157/2005




                   PLANO DE TRABALHO 2016                                     
1 - Identificação:

	Razão  Social da Instituição:       Comunidade Eurípedes Barsanulfo

	Endereço:    Av. Sampaio Vidal, 2.110-A

	Bairro:   Jd. Continental           CEP.: 17524-061           Cidade:   Marília/SP

	Contato (014)  3113-8030                         E-mail:  c.e.barsanulfo@hotmail.com

	Diretoria atual:   Nelson Ferreira Lima

	Responsável Técnico:   Maria José Bernardini       

	Área de atuação:  Crianças e adolescentes  


2 - PROPOSTA:
Projeto  “Oficina”

3 - JUSTIFICATIVA:

Considerando a finalidade estatutária da entidade, que é a promoção social da pessoa humana e que a região onde a mesma está localizada apresenta grandes conflitos como: Trafico de drogas, desemprego, desagregação familiar, violência urbana e outros, temos como proposta um plano de trabalho pautado por ações socioeducativas  de enfrentamento e/ou  superação do quadro citado.

4 – OBJETIVOS:
Geral:

-Prevenir a ocorrência de situações de risco social, fortalecendo a convivência familiar e comunitária, desenvolver potencialidades nos seus diversos níveis e oportunizar o acesso às informações sobre direitos e participação cidadã.

Específico:
-Assegurar espaços de referencia para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo.

-Contribuir para a inserção, reinserção e permanência da criança e adolescente no sistema educacional.

-Contribuir para o fortalecimento dos vínculos familiares e sociais.

-possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural das crianças e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de  potencialidades,  habilidades,  talentos,  propiciando  a formação cidadã.

5 - PÚBLICO ALVO:

-  crianças/adolescentes (06 a 15 anos)    

Número total de atendimentos:  80  crianças/adolescentes 
6 - METODOLOGIA/OPERACIONALIZAÇÃO:
Metodologia: Ações voltadas ao convívio social, trabalho sócioeducativo de desenvolvimento de potencialidades e ações complementares às ações familiares.

Operacionalização: Divulgação, panfletagem, busca direta, preenchimento de cadastro, analise dos requisitos, contratação de educadores, conhecimento da legislação, organização turmas, planejamento das atividades, fomentação de parcerias, elaboração relatórios, execução. 

7 - RECURSOS:
7.1-Físicos:

- 2 salas multiuso

- l sala atendimento psicológico

- 02 cozinhas

- 01 sala recepção 

- 01 sala p/ escritório  

- 03 salas para abastecimento

- 01 campo de futebol

- 01 refeitório

- 01 sala reunião 

- 01 biblioteca e 01 brinquedoteca

- 01 sala de vídeo

- 06 banheiros

- 01 praça arborizada com bancos e jogos

- 01 salão para atividades do projeto oficina

- 01 Pátio arborizado p/ recreação

- 01 espaço verde p/ vôlei e queima
7.2 - Recursos Humanos:
	NOME
	CARGO
	ESCOLARIDADE
	VÍNCULO

	01-Ana Célia Nascimento
	Serviços Gerais
	Nível Médio
	P.M.M.

	02-Ana Paula Marques Pais
	Educador Social
	Sup.Incomp.
	Conv.Est.

	03- Bruna Carolina Montoro Fernandes
	Psicóloga
	Superior
	Voluntário

	04-Claudia Maria Portela Leal
	Fonoaudióloga
	Superior
	Voluntária

	05-Elda de Oliveira Dantas
	Educ.Social-artesanato
	Superior
	Voluntário

	06-Etiene Cristina Monari
	Educ. Social- Culinária
	Superior
	Voluntário

	07-Fátima Lodi
	Educ.Social-Artesanato
	Superior
	Voluntário

	08-Giselda Maria B. de Oliveira
	Coordenadora
	Superior
	Voluntário

	09-Juliana D`Avila Alves
	Educadora Social
	Superior
	PMM

	10-Laura dos Santos Rodrigues
	Educador Social
	Nível Médio
	Voluntário

	11-Lourival de Almeida
	Serviços Gerais
	Fundamental
	Entidade

	12-Luci Oliveira Marques
	Coordenadora
	Superior
	Voluntária

	13-Luciane Cristina Panes dos S. Lopes
	Educadora Social
	Superior
	PMM

	14-Maria Cláudia Aguiar Codogno
	Educadora Social
	Superior
	PMM

	15-Maria José Bernardini
	Assistente Social
	Superior
	Conv.Est.

	16-Maria José Marques Pais
	Educador Social
	Superior
	Voluntário

	17-Nelson Ferreira Lima
	Coordenador
	Superior
	Voluntário

	18-Silvana de Lima Gomes
	Educador Musical
	Superior
	Voluntário

	19-Valéria de Fátima Silva Sanches
	Educ. Dança-Sapateado
	Superior
	Voluntário

	20-Wagner Francisco Salviano da Silva 
	Educador Alimentar
	Superior
	Voluntário


E conta ainda com toda a diretoria da entidade, que administra todas as atividades desenvolvidas.
7.3 - Recursos Financeiros  (vide planilha anexa)
8 - Cronograma e descrição de execução:

	Atividades
	JAN
	FEV
	MAR
	ABR
	MAIO
	JUN
	JUL
	AGO
	SET
	OUT
	NOV
	DEZ

	Inclusão, programa de férias,  reunião de planejamento com equipe
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Reunião de pais, efetivação das inclusões, início das oficinas proposta pelo projeto.
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comemoração do dia Mundial da Água, atividades rotineiras e atividades de recreação
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Atividades rotineiras, Hora da Leitura, comemoração do dia da Merendeira e Dia Nacional do Livro Infantil
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gincana Cultural Eurípides em comemoração ao aniversário de entidade, Comemoração dia das mães  e atividades rotineiras.
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Comemoração da semana Mundial do Meio Ambiente, Festa Junina, recreação, atividades rotineiras
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	Programa de férias e Avaliação semestral
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	Mês do Folclore, Dia do Voluntário, Hora do Filme,  Atividades  rotineiras
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	Comemoração semana da Pátria, Dia da Árvore, Início da Primavera, hora da leitura, Atividades rotineiras
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	Semana de Criança, passeios, Atividades  rotineiras
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	

	Atividades  Rotineiras, Hora do Filme
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	

	Almoço de confraternização, abertura de inclusão –Avaliação/planejamento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x


Atividades rotineiras:
Semanais
Acolhida, Atividades Lúdico Pedagógicas, Oficinas de Música, Oficina de Violão, Oficina de Sapateado, Oficina de Meio Ambiente e Projeto Reciclar, Teatro, Informática, Artesanato, Esporte, Projeto Convivendo, Educação Sexual, Dinâmicas Psico-Pedagógicas, Recreação, Rodas de Conversa, Orientação Saúde Bucal, Oficinas Culinárias, Projeto Alimento, Atendimento de Fonoaudiologia, Datas Comemorativas.
Atividades Eventuais

Hora do filme, hora da leitura, passeios externos, atendimentos e encaminhamentos individuais e familiares 

9 - Monitoramento/ Avaliação

As propostas e programas serão avaliados, de acordo com desempenho e necessidade, sendo às vezes semanal e de rotina, mensalmente, envolvendo equipe e usuários.
Marília, 10  de  Dezembro de 2015.

___________________              _____________________        ______________________
        Assistente Social

            Coordenadora Projeto                                    Presidente
   Maria José Bernardini

     Alcione Quiquinato P. da Silveira
    Nelson Ferreira Lima

       CRESS 52208
Av. Sampaio Vidal n.º 2.110-A – Jardim Continental  - Fone (14)3417-5768

CNPJ 51.507.895/0001-96  – Marília/SP – CEP 17524-061


