
PLANO DE TRABALHO - ANO 2016

	1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO / PROGRAMA

	1.a. Título:Nova Geração Amor de Mãe / e Geração de Renda Amor de Mãe

	1.b. Área de Atuação: Atender Crianças e Adolescentes com faixa etária entre 05 e 14 anos e famílias.

	

	2. IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE

	

	2.a. Associação Amor de Mãe de Marília-SP

	

	2.b. 08.920.411/0001-07
Inscrição nº 88/07 no Conselho Municipal de Assistência Social de Marília SEADS/PS 6506/2008
Lei de Utilidade Pública de Marília n° 6797-21/07/2008-Aprovado pela Câmara Municipal em 23/06/2008 nº 223/2007
Inscrição nº 020/09 no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Marília
Certificado de Utilidade Pública Federal – MJ nº 08071.003045/2015-07 – Portaria nº 1.124, de 30 de julho de 2015, publicada no Diário Oficial da União de 03/08/2015.
Utilidade Pública Estadual – Projeto de Lei nº 1205, de 2015.
CEBAS nº 71000.052608/2015-52 – Portaria nº 100/2015, com validade de 29/09/2015 a 28/09/2018
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades – CRCE 1150/2013

	2.c. Rua: João Franco Nascimento, n. 320 – Bairro: Jardim Califórnia

	

	2.d. Marília
	2.e. S/P
	2.f. 17.527-370

	
	
	

	2.g. (14) 3422-5525
	2.h. -
	2.i. associacaoamordemae@outlook.com

	
	
	

	2.j. C/C19.125-6
      C/C 13.982-8
	2.k. Banco Brasil
       C.E.F.
	2.l. Agência n°2974-2
      Agência nº 0320

	

	2.m. Responsável pelo Projeto
	2.n.R.G

	Tammy Regina Gripa – Presidente
	15.105.779-5 SSP-SP



	3. PROPOSTA

	A Associação Amor de Mãe atua desde 2007 em prol do desenvolvimento social, intelectual, cultural, e emocional de crianças e adolescentes em situação de risco, vulnerabilidade social e baixa renda bem como de seus familiares, visandoà formação de cidadãos éticos e íntegros e com a melhoria da renda familiar através de cursos de qualificação profissional, contribuindo para a melhoria da comunidade onde está inserida. Para desenvolver essas atividades a Associação Amor de Mãe trabalha com dois projetos, Geração de Renda Amor de Mãe e Nova Geração Amor de Mãe.
As atividades no Projeto Nova Geração são destinadas às crianças e adolescentes de 2ª à 6ª feira, no período contra turno escolar. As oficinas desenvolvidas têm o objetivo de propiciar às crianças e adolescentes, o fortalecimento de vínculos familiares e afetivos com atividades prazerosas, com o intuito de promover novos conhecimentos e aprendizados em sua atuação escolar e social preparando-as para a formação e construção de identidade e uma melhor cidadania. O Projeto tem como finalidade a promoção da cultura, esporte, educação, inclusão social, desenvolvimento da consciência de cidadania e solidariedade. 
O Projeto Geração de Renda tem por sujeito os indivíduos economicamente carentes dos bairros de abrangência da Associação. Esta proposição coaduna-se com a missão da Associação, já que esta busca proporcionar alternativas para o desenvolvimento das famílias. O principal objetivo do projeto é contribuir para a redução da pobreza e das desigualdades e atuar em prol do desenvolvimento, gerando a inserção social, digna e produtiva, de pessoas que vivem em risco ou em desvantagem social na sociedade. Em síntese, promover o desenvolvimento  com  igualdade   de oportunidades e valorização das
potencialidades.
O intuito da entidade é continuar esse trabalho em 2016, atendendo diariamente 90 crianças e adolescentes com faixa etária entre 05 e 14 anos no contra turno escolar e famílias.


	

	4. JUSTIFICATIVA

	A cidade de Marília está localizada na XIª Região Administrativa do Estado de São Paulo, com população de mais de 228.000 habitantes, segundo dados do último censo do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística), com 2,05% de taxa de crescimento anual, sendo que 44% da população são crianças, adolescentes e jovens, o que nos mostra a importância em criarmos programas e projetos para que atendam essa faixa etária da população que se encontra em situação de vulnerabilidade social.
O que motivou a entidade a desenvolver esse trabalho foi devido aos maus tratos exercidos contra as crianças e adolescentes, uma realidade cada vez mais atual na nossa sociedade, que provoca repercussões graves no desenvolvimento dos mesmos, além disso, verificou-se que um grupo de crianças apresenta uma agressividade em conjunto com a indisciplina em sala de aula, afetando diretamente o aprendizado de uma forma generalizada e sua permanência na escola. 
A Associação Amor de Mãe preocupada com essa situação de vulnerabilidade, e com a grande demanda de abandono dos filhos pelas mães, e desemprego oportunizou às essas mães cursos de capacitação e geração de renda, pois o trabalho devolve a dignidade, a cidadania e a autoestima.
A Associação Amor de Mãe tem como finalidade afastar as crianças e adolescentes desta situação de risco e vulnerabilidade social, potencializar as suas capacidades, visando melhorar o desempenho escolar; resgatar valores; fortalecer vínculos familiares, também melhorar a renda familiar e contribuir para formação de cidadãos éticos e íntegros, visando criar oportunidades para atender a demanda do individuo em suas necessidades básicas, por considerar o ser humano em sua essência biopsicossocial, cultural e espiritual.
Dessa forma, a Associação Amor de Mãe, diante dos resultados e impactos satisfatórios obtidos ao longo dosanos de execução, justificados pela massiva procura de inclusão e de acordo com as demandas apresentadas pelos sujeitos atendidos, nos propusemos em 2016 ampliar o número de atendimentos, considerando o princípio da equidade, respeitando a particularidade.
Para ampliação do projeto exigem-se ações de todos os setores da sociedade em planejar e executar estratégias que possam garantir e viabilizar os direitos preconizados pela ECA, numa perspectiva de parceria e cooperação entre o Poder Público e as organizações do Terceiro Setor.
Nossa proposta é elaborar, executar e implementar, projetos sociais que possibilitem o acesso e a participação das crianças e dos adolescentes em atividades de convívio social, familiar, escolar e comunitário, no sentido de assegurar-lhes seus direitos haja vista que, tais medidas tende a alterar sua condição de risco pessoal e social, conforme preconiza o artigo 4º do Estatuto da Criança e do Adolescente:

“É dever da família, da comunidade, da sociedade em geral e do poder público, com absoluta prioridade, a efetivação dos direitos referentes à vida, à saúde, à alimentação, à educação, ao esporte, ao lazer, à profissionalização, à cultura, à dignidade, ao respeito, à liberdade e a convivência familiar e comunitária”.
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		5. OBJETIVOS



Objetivo Geral:
Atender as crianças e adolescentes, que são assistidas pela Associação conforme preconiza o ECA – Estatuto da Criança e do Adolescente, oferecendo novas oportunidades de apropriação de modelos de relacionamento, promovendo condições para a interrupção do ciclo de vitimização da criança ou de qualquer outro tipo de negligência, colaborando para o fortalecimento das relações familiares/sociais. Trabalhar pela garantia da igualdade de condições de acesso à educação, pela erradicação da extrema pobreza, do trabalho infantil e pela proteção integral da criança e do adolescente. Realizando atividades em grupo afim de complementar o trabalho social com famílias no intuito de minimizar a ocorrência de situações de risco social. Ampliando dessa maneira as trocas culturais e de vivências, o sentimento de pertença e identidade, fortalecendo os vínculos familiares e incentivando a promoçãoda socialização e da convivência comunitária. Tendo, portanto como aspecto primordial o caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

Objetivos Específicos: 

	Objetivos Específicos
	Metas 
	Ação 
	Impacto Social esperado 

	A – Fortalecer os vínculos familiares e comunitários dos sujeitos atendidos. 
	Atingir 100% do restabelecimento e fortalecimento de vínculos familiares. 
	Acompanhamento e prevenção psicológica na área da saúde mental; atendimento e acompanhamento junto às famílias envolvidas pela assistente social e psicólogo.

	Minimizar o impacto emocional da realidade que a criança e/ou adolescente e as famílias vivenciam.

	B –Propiciar suporte emocional, social, e afetivo as crianças e adolescentes.
	Atingir 100% da estrutura emocional e afetiva na população atendida.
	Atendimento e acompanhamento psicológico individual e/ ou em grupo, através de atividades lúdicas, dinâmicas e escuta terapêutica.

	Garantir suporte emocional e social e restabelecer vínculos afetivos das crianças e adolescentes com as famílias.



	C – Melhorar o desempenho e o rendimento escolar das crianças e dos adolescentes.
	Alcançar 100% da melhoria no rendimento escolar.
	Apoio escolar através do acompanhamento individual e em grupo de acordo com as necessidades das crianças e adolescentes na apresentação dos déficts escolares, com oficinas de leituras, jogos lúdicos e informática.

	Aumentar o nível de aprendizado, melhorar o desempenho escolar e minimizar a repetência, contribuindo na redução da evasão escolar.

	D –Afastar Crianças e Adolescentes de ambientes hostis, de ociosidade e criminalidade.
	Atingir 100% dos inscritos afastados das situações de risco social.
	Desenvolvimento das oficinas culturais e atividades esportivas, além dos atendimentos psicológicos, psicossociais, psicopedagógico e terapeuta ocupacional.

	Ampliação da informação, do mundo artístico e cultural das crianças e adolescentes, bem como do desenvolvimento de habilidades, talentos, formação cidadã, aumento da participação na vida pública e desenvolvimento de competências para a compreensão crítica de toda realidade social; Solidificar espaços de referência para o convívio social e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito;
Alcance de autonomia; reconhecimento do trabalho e da educação como direito de cidadania e conscientizá-los de sua importância.


	E – Desenvolver habilidades motoras e sensoriais.
	Alcançar 100% da melhoria na coordenação motora do indivíduo.
	Oficinas de esporte, música, dança, artes plásticas e artes cênicas e atividades de intervenção nos processos neuroevolutivos e sensoriais.
	Melhorar a coordenação motora das crianças e adolescentes bem como identificar suas habilidades epotencialidades.

	F – Possibilitar a formação de educadores e colaboradores.
	Capacitar 100% dos integrantes da equipe de trabalho da instituição.
	Encontros e Formação Pedagógica, Cine debates, Participação em fóruns, Seminários, palestras e Cursos.
	Uma equipe apta, capacitada e motivada para promover atendimento com qualidade.

	G – Propiciar a participação das crianças e adolescentes atendidos na vida da comunidade local e municipal.
	Proporcionar 100% das crianças e adolescentes atendidas ao acesso à cultura geral.
	Promover a participação das crianças e adolescentes em festas, eventos, passeios educativos, entre outros, desenvolvidos pela associação, escola e comunidade local e municipal.
	Promover a inclusão social das crianças e adolescentes atendidos.

	H –Orientar e Conscientizar as famílias para que adquiram condições de proporcionar à criança e adolescente todos os seus direitos fundamentais humanos.
	Fortalecer a convivência e os vínculos familiares a 100% dos inscritos.
	Encaminhar, orientar, elucidar dúvidas para que as famílias possam suprir as necessidades básicas dos seus filhos e que os compreendam como seres de direitos.
	Fortalecimento da convivência e vínculos familiares, por meio de atendimentos e troca de informações na associação com reuniões, oficinas e cursos, e também com encaminhamentos a rede pública.

	I – Contribuir para aumento da renda familiar
	Melhoria da renda das famílias
	Cursos de Qualificação profissional.
	Aumento da renda familiar e inclusão das famílias em empregos formais.






	6. PUBLICO ALVO

	Crianças e adolescentes com faixas etárias entre 05 e 14 anos e seus familiares, em sua maioria de baixa renda e beneficiada por programas de transferência de renda, moradoras da zona oeste de Marília.


	7. METODOLOGIA/ OPERACIONALIZAÇÃO

	A Associação Amor de Mãe funciona de segunda a sexta-feira das 08h00 às 17h00, as crianças e adolescentes frequentarão a entidade no contra turno escolar.
Serão oferecidas oficinas com atividades diversificadas e diferenciadas como: Oficinas de dança (ballet e jazz), Oficinas de esporte (futebol, handeball, volleyball, baseball, e educação física), Oficinas de música (Canto Coral e violão) e oficinas de artes (cênicas e plásticas) Oficinas de Jogos Lúdicos,contação de histórias, e aulas de informática, terapia Ocupacional, atendimento psicológico, psicopedagógico, serviço social e apoio escolar. Serão utilizados também projeção de filmes educativos e passeios. Para as famílias serão oferecidas palestras e reuniões de pais com diversos temas, bem como oficinas e cursos de qualificação profissional.
 As atividades se baseiam na construção coletiva da cidadania, conhecimento de saberes, desenvolvimento intelectual e emocional, bem como da autonomia e participação nas relações sociais, políticas e culturais.
O trabalho tem enfoque socioeducativo preventivo com temas atualizados e relevantes que fazem parte da vivencia cotidiana dos atendidos.
A didática utilizada tanto para crianças quanto para as famílias favorece a elevação da autoestima e desperta o conhecimento de suas potencialidades.
Para acompanhar de perto o desenvolvimento dos beneficiários realizaremos visitas às escolas, aos pais ou responsáveis e aos familiares de forma geral. 


	8. RECURSOS

	8.1. Recurso Físico:
Para a realização das atividades a entidade conta com01 sala de coordenação; 03 salas para atividades socioeducativas; 01 laboratório de informática, 02 cozinhas, 01refeitório; 01 quadra; 01 sala para atendimento psicológico/ psicopedagógico, 01sala de costura, 01 biblioteca, 01 sala de dança, 01 padaria.

	8.2. Humanos:
A Associação Amor de Mãe conta com uma equipe multidisciplinar contendo os seguintes profissionais: Assistente Social, Psicólogo,Psicopedagoga,Pedagogos, Coordenador de Projetos, Terapeuta Ocupacional, Educadores Sociais.



	9. CRONOGRAMA E DESCRIÇÃO DE EXECUCÃO:




	
MÊS

	
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

	
JANEIRO
	
· Matrículas de novos alunos;
· Rematrículas de alunos já cadastrados;
· Visita Domiciliar as famílias;
· Reforma estrutural do prédio;
· Reunião de Planejamento;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães).

	
FEVEREIRO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Reunião de equipe para planejamento;
· Início das atividades para crianças e adolescentes;
· Oficinas de Ballet,Jazz,Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliçase Culinária;
· Reunião de pais.




	
MÊS 
	
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

	
ABRIL
	· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional – UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp

	
MAIO
	· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças eCulinária;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Festa Dia das Mães;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional– UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp

	
JUNHO
	· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;

· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Mudas Ciliar e Culinária;
· Reunião de planejamento;
· Festa Junina;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional – UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp




	MÊS 
	
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

	
JULHO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Reunião de equipe para planejamento;
· Organização e limpeza;
· Visita domiciliar as famílias; 
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Recepção de retorno às atividades.

	
AGOSTO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Festa do Bingo;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional– UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp

	
SETEMBRO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional– UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp

	OUTUBRO
	· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc.): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;
· Festa do Dia das Crianças;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional – UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp



	
MÊS 
	
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

	
NOVEMBRO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional– UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp

	
DEZEMBRO
	
· Projeto Geração de Renda (panificação industrial para mães);
· Projeto Costura Industrial;
· Reunião de equipe;
· Oficinas de Ballet, Jazz, Dança; Artes Marciais; Canto Coral, Instrumentos Musicais; Esportes (Futebol, voleibol, handebol, etc): Bordado; Artesanato; Informática; Jogos Lúdicos; Xadrez, Apoio Escolar; Leitura e Escrita;
· Projeto Crescer e Florescer (horta): Plantio e Cultivo de Hortaliças e Culinária;/
· Atendimento Psicológico;
· Atendimento Psicopedagógico;
· Atendimento Social;
· Laboratório de pesquisa Terapia Ocupacional – UNESP./
· Laboratório de pesquisa Leitura e Escrita - Unesp
· Reunião de planejamento;
· Festa de Encerramento e Natal.












	10. MONITORAMENTO/ AVALIAÇÃO

	Contamos com nossa equipe multidisciplinar para o monitoramento e a avaliação dos trabalhos, serão realizados diariamente o acompanhamento e observação dos sujeitos durante a realização das atividades.
Serão realizadas reuniões quinzenais com todos os profissionais da equipe multidisciplinar para avaliação das atividades desenvolvidas e para levantar os fatores que dificultam a realização dos trabalhos, por meio dessas informações desenvolveremos estratégias afim de aprimorar o trabalho desenvolvido.
Os fatores positivos também serão levantados para que seja possível avaliar a eficácia em relação aos objetivos desejados.
No final do ano os pontos positivos no decorrer das atividades serão trabalhados no planejamento do ano seguinte.
Os indicadores de avaliação serão: frequência, rendimento, participação das crianças e adolescentes nas atividades variadas, comportamento e participação familiar.









RECURSOSA SEREM APLICADOS EM 2016

	Recursos
	Valor Mensal – R$
	Valor Anual – R$

	1. Recursos Recebidos do Município
	  2.000,00
	 24.000,00

	2. Recursos Próprios
	1.150,00
	13.800,00

	TOTAL
	3.150,00 -
	37.800,00
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11. PREVISÃO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA (PLANO DE APLICAÇÃO)
MÊS: JANEIRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	127,84
	
	127,84

	
	Energia Elétrica
	395,03
	
	395,03

	
	Água
	291,43
	
	291,43

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.114,30
	2.000,00
	3.114,30



MÊS: FEVEREIRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	129,00
	
	129,00

	
	Energia Elétrica
	346,84
	
	346,84

	
	Água
	256,59
	
	256,59

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.032,43
	2.000,00
	3.032,43



MÊS: MARÇO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	132,53
	
	132,53

	
	Energia Elétrica
	380,77
	
	380,77

	
	Água
	132,44
	
	132,44

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	945,74
	2.000,00
	2.945,75



MÊS: ABRIL/2016

	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	133,01
	
	133,01

	
	Energia Elétrica
	
	
	

	
	Água
	224,88
	
	224,88

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	657,89
	2.000,00
	2657,89



MÊS: MAIO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	122,78
	
	122,78

	
	Energia Elétrica
	463,65
	
	463,65

	
	Água
	243,36
	
	243,36

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.129,79
	2.000,00
	3.129,79



MÊS: JUNHO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00



MÊS: JULHO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00



MÊS: AGOSTO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00



MÊS: SETEMBRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00





MÊS: OUTUBRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00



MÊS: NOVEMBRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00



MÊS: DEZEMBRO/2016
	CATEGORIA
	ESPECIFICAÇÃO
	REC. PRÓPRIOS
	REC. PREFEITURA
	TOTAL

	Serviços
	Telefone/Internet
	150,00
	
	150,00

	
	Energia Elétrica
	400,00
	
	400,00

	
	Água
	300,00
	
	300,00

	
	Gás
	300,00
	
	300,00

	Pessoal
	Salários/Monitores
	
	2.000,00
	2.000,00

	TOTAL
	
	1.150,00
	2.000,00
	3.150,00




[bookmark: _GoBack]QUADRO DE RECURSOS HUMANOS EXISTENTES EM 2016

	Nº
	Função
	Carga Horária
	Fonte Pagadora
	Humanos Existentes

	01
	Professora 
	40 horassemanais
	Cedidas pela Prefeitura Municipal
	01 por período

	02
	Assistente Social
	30 horas semanais
	Cedidas pela Prefeitura Municipal
	00

	03
	Psicóloga
	30 horas semanais
	Cedidas pela Prefeitura Municipal
	00

	04
	Cozinheira
	40 horassemanais
	Subvenção da Prefeitura
	01

	05
	Psicopedagoga
	30 horas semanais
	Cedidas pela Prefeitura Municipal
	00

	06
	Serviços Gerais
	40 horas
semanais
	Subvenção da Prefeitura
	01

	07
	Contador 
	

	Recursos Próprios
	01

	08
	Coordenadora de Panificação
	30 horas
semanais
	Subvenção da Prefeitura
	01

	09
	Monitora deCostura 
	3 horas
semanais
	Recursos Próprios
	01

	10
	Monitora de Ballet
	12 horas semanais
	Recursos Próprios
	01

	11
	Monitor de Esportes
	20 horas semanais
	Recursos Próprios
	01

	12
	Monitor de Informática
	20 horas semanais
	Recursos Próprios
	00

	13
	Monitora de coral e iniciação musical
	12h semanais
	Recursos Próprios
	01

	14
	Monitora de Artesanato
	8 horas
	Recursos Próprios
	01

	15
	Zelador
	30h semanais
	Recursos Próprios
	01














PROPOSTA DE FUNCIONÁRIOS A SEREM CONTRATADOS EM 2016

	Nº FUNC
	PROFISSÃO
	HORAS
	SALÁRIO MENSAL
	SALÁRIO ANUAL

	02
	Auxiliar de Serviços Gerais
	08h/diária
	R$ 1.037,44
	R$ 26.973,44

	02
	Atendente de Escola (cozinheira)
	08h/diária
	R$ 1.139,60

	R$ 29.629,60

	01
	Porteiro
	08h/diária
	R$ 1.037,44
	R$ 13.486,72

	01
	Jardineiro
	08 h/diária
	R$ 1.085,00
	R$ 14.105,00

	01
	Escriturário
	08 h/diária
	R$ 1.356,59
	R$ 17.635,67

	01
	Contador
	08 h/diária
	R$ 1.620,03
	R$ 21.060,39

	01
	Padeiro
	08 h/diária
	R$ 1.085,00
	R$ 14.105,00

	01
	Coordenador em Gestão de Produção
	08 h/diária
	R$ 2.795,88
	R$ 36.346,44

	01
	Zeladoria
	08 h/diária
	R$ 1.202,24
	R$ 15.629,12

	01
	Professor do Sesi (Costura)
	05 h/diária
	R$ 1.027,00
	R$ 13.351,00

	01
	Auxiliar de Desenvolvimento Escolar
	08 h/diária
	R$ 1.139,60
	R$ 14.814,80

	02
	Instrutor de dança
	08 h/diária
	R$ 1.379,05

	R$ 35.855,30

	01
	Instrutor de Música em Coral
	08 h/diária
	R$ 1.379,05
	R$ 17.927,65

	01
	Professor de Educação Física
	08 h/diária
	R$ 1.379,05
	R$ 17.927,65

	01
	Instrutor de Xadrez
	08 h/diária
	R$ 1.451,23
	R$ 18.865,99

	01
	Instrutor de Treinamento em Informática
	08 h/diária
	R$ 1.379,05
	R$ 17.927,65

	03
	Professor de EMEI
	08 h/diária
	R$ 2.404,48

	R$ 93.774,72

	03
	Professor de EMEF
	08 h/diária
	R$ 3.240,06

	R$ 126.362,34

	01
	Assistente Social
	06 h/diária
	R$ 1.906,76
	R$ 24.787,88

	01
	Psicólogo
	06 h/diária
	R$ 1.906,76
	R$ 24.787,88

	01
	Psicopedagogo
	06 h/diária
	R$ 1.906,76
	R$ 24.787,88

	01
	Coordenador de Apoio Psicopedagógico
	08 h/diária
	R$ 2.795,88
	R$ 36.346,44

	
	Encargos INSS
	25.8%
	
R$ 10.873,31
	R$ 147.684,36

	
	Encargos FGTS
	8%
	R$ 3.371,57
	R$ 45.793,60

	
	TOTAL
	
	R$ 67.514,00
	R$ 875.966,52

	
	Despesas de Consumo
	
	R$ 12.602,95
	R$ 151.235,40

	
	TOTAL
	
	R$ 80.116,95
	R$ 1.001.201,92




Marília, 15 de janeiro de 2016.

__________________________________
Tammy Regina Gripa
Presidente
RG: 15.105.779-5 SSP- SP
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