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PLANO DE TRABALHO 2016 

!-IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

Nome: Centro de Convivência do Idoso de Ibaté-SP Maria Catarina Cavichioli Valério 
CNPJ: 05.687.147/0001-15 
Endereço: Avenida São João nº 1.121- Centro 
Cidade: Ibaté-SP- CEP: 14.815-000 
Fone: (16)3343-56-71 
E-mailcentrodoidoso@gmail.com.br 
Horário de funcionamento: 2ª á 6ª feiras, das Q7hs00 ás l 7hs00 

REGISTROS 
Lei de Utilidade Pública Municipal nº 2047 de 28/08/2003 . 
Lei de Utilidade Pública Estadual Decreto nº 51.162 de 09/10/2006 
Lei de Utilidade Pública Federal nº 1041 de 31/05/2007 
CNAS Conselho Nacional de Assistência Social-Resolução nº 238 de 14/12/2006 
CMI Conselho Municipal do Idoso- Lei nº 2025 de 13/10/2003 
COMAS Conselho Municipal de Assistência Social nº 02/2006 
SEDS Secretai;ia do Desenvolvimento Social- Inscrição nº 5624 de 05/02/2005 
CEBAS Ce1iidão de Entidade Beneficente de Assistência Social sob nº 1010.001961/2007-
45-conforme paliaria nº 490 de 12/07/2012 

2- IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA ENTIDADE 

Nome: Vânia Maria de Siqueira Hércoli 
CPF: 580.696.589-91 
R.G: 26.651.739-0 
Cargo: Interventora 
Endereço: Rua Santa Iria nº 638 
Centro- Ibaté/SP 

3- TÉCNICO RESPONSÁVEL DA ENTIDADE 

Nome: Vanessa Silvana Mochida Viviani· 
CPF: 195.112.298-42 
R.G: 25.405.703-2 
Cargo: Terapeuta Ocupacional 
Rua: Rosa Antônio Octaviani Neo, nº 72 
Jardim dos Coqueiros-São Carlos/SP 
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INTRODUÇÃO 

O presente plano de trabalho atende a necessidade do Centro de Convivência do Idoso de 
Ibaté-SP. Fundado em dezesseis de abril de dois mil e três, é uma associação de direito 
privado, constituída por tempo indeterminado, sem fins lucrativos e econômicos, de caráter 
organizacional, filantrópico, assistencial, recreativo e cultural. Funciona em regime de 
permanência diurna do idoso, sem cunho· político ou partidário. O serviço prestado tem o 
objetivo de desenvolver atividades que contribuam com o envelhecimento saudável, com o 
desenvolvimento da autonomia e sociabilidades, no fortalecimento dos vínculos familiares e 
do convívio comunitário e na prevenção de situações de risco social. 

4- FINALIDADE ESTATUTÁRIA 

O Estatuto do Centro de Convivência do Idoso de Ibaté-SP Maria Catarina Cavichioli 
Valério, estabelece, em seu artigo 1- tem como finalidade atender a todos que a ele se 
dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raça, cor ou crença religiosa. 
Tem por missão promover e articular ações de prevenção, orientação, prestação de serviços, 
apoio familiar, direcionados ao bem-estar e melhoria da qualidade de vida das pessoas com 
mais de 60 anos, buscando assegurar-lhes o pleno exercício de cidadania. 

5-LOCAL DE ATENDIMENTO 

O Centro de Convivência do Idoso de Ibaté realiza o atendimento em sede alugada com 
recepção, sala de estar, sala .de atendimento, secretaria, refeitório, cozinha, banheiros, área 
externa para atividades coletivas, depósito e jardim. Está localizada dentro da malha urbana, 
com facilidade de acesso por transporte coletivo, próximo a rede de saúde, comércio e 
demais serviços da cidade (supermercado, farmácia, padaria, prefeitura e outros), 
favorecendo a integração do idoso independente à comunidade do entorno. 

6- PÚBLICO ALVO 

Usuário: idosos independentes, com idade igual ou superior a 60 anos e seus familiares. 

6.1- CRITÉRIO DE ELEGIBILIDADE 

Idosos (mais de 60 anos) de ambos os sexos, de todas as classes sociais e que estejam 
independentes, em condições físicas e mentais para acompanhar o programa oferecido. 

7- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

A capacidade de atendimento é de 45 idosos, 05 dias por semana. 
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8- JUSTIFICATIVA 

De acordo com os dados do Censo Demográfico (2010), o município tinha 30.734 mil 
habitantes, dos quais aproximadamente 8,8 % tinham idade igual ou superior a 60 anos. 
Situado na região central do Estado de São Paulo, a principal atividade econômica 
desenvolvida no município é a agroindústria de cana-de-açúcar, sendo que grande parte dos 
idosos são oriundos desse setor e muitos, desprotegidos de qualquer atendimento 
institucional, advindos de famílias muitas vezes sem condições financeiras e psicológicas 
para atendê-los em suas necessidades. 
Com uma crescente demanda de idosos fragilizados e com comprometimentos, o Centro 
constata entre seus usuários a prevalência de idosos que moram sozinhos, viúvos, 75% são 
usuários do Sistema Único de Saúde e mais de 65% têm renda familiar de até um salário 
mínimo. 
Para apoiar a população idosa, manter a autonomia, a patiicipação social e dim~nuir a 
sobrecarga no sistema de saúde, a entidade propõe o desenvolvimento de um programa 
semanal de atividades planejadas de forma a oferecer opções de entretenimento, estímulo 
cognitivo, motor e social para os idosos. O serviço ofertado compreende, na sua 
organização, atendimento extensivo às famílias e cuidadores, fortalecimento de vínculos, 
informação, encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercício da cidadania e 
inclusão na vida social, ressaltando o caráter preventivo. 

9- OBJETIVO GERAL 

Atendimento específico a clientela idosa, garantir, através do desenvolvimento de 
atividades planejadas e sistematizadas, a manutenção da saúde, autonomia e participação 
social. 

10- OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Contribuir para um processo de envelhecimento saudável e ativo; 
• Auxiliar a compreensão e facilitar sua adaptação às mudanças do processo de 

envelhecimento; 
• Oferecer atividades, atendendo às necessidades e interesses dos idosos; 
• Manter e reintegrar o idoso na família e na sociedade; 
• Realizar ações conjuntas com demais serviços ou programas Municipais, Estaduais, 

Federais, visando oferecer aos idosos e suas famílias condições propícias para o 
desenvolvimento social, minimizando ou anulando sua condição de exclusão oü 
desamparo; 

• Promove e estimular, dentro da Instituição, a realização, de estudos e pesquisas 
referentes ao envelhecimento, proporcionar avanço científico e a formação de pessoal 
técnico especializado; 

• Divulgar informações a outros idosos; 
• Desenvolver atividades intergeracionais (idosos, jovens e crianças); 
• Participar de eventos para idosos. 
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11- METODOLOGIA 

11.1- Ações Administrativas 

Reuniões técnicas/coordenação/equipe: Trata-se de espaço de estudos teóricos, de 
assessoramento e de treinamento, para compreensão da dinâmica de trabalho e a 
legitimidade das ações. Compreende comb acompanhamento contínuo e cotidiano das ações 
que compõem a grade de atividade, em relação aos seus objetivos e metas, de modo a tomar 
medidas cabíveis ao aprimoramento do serviço. Nas reuniões serão realizadas as seguintes 
ações: 
Estudo de casos: Discussão com a equipe'para identificar problemas e propor soluções, 
sempre que necessário. 
Planejamento: Será realizado para identificar, analisar e decidir sobre as ações do serviço, 
tendo como referencial o plano de trabalho. 
As reuniões entre equipe ocorrerão quinzenalmente, com duração de até duas horas. 
Materiais utilizados: Ata de reunião, Tipificação Nacional de Serviços Sócio 
Assistenciais, relatórios técnicos, cronograma de trabalho. 
Resultados esperados: Ações desenvolvidas, documentos elaborados de acordo com 
legislação, estudo de casos (resolução de conflitos, inserção, desligamento), avaliações, 
elaboração de· relatórios, efetivação das ações previstas, comprometimento da equipe com o 
processo e satisfação do usuário. 
Responsável: Direção, coordenação, secretaria e equipe. 

12- Ações junto aos Usuários/famílias 

Atividades de acolhida: constitui-se em espaço de escuta das necessidades e demandas 
trazidas pelo idoso e família, bem como a oferta de informações sobre a rede de serviços e 
orientações. 
Materiais utilizados: Ficha de entrevista, prontuário. 
Resultados esperados: Inserção do usuário no Serviço, participação da família no processo 
de desenvolvimento do idoso. 
Responsável: Terapeuta ocupacional, atendente e cuidadora de idosos. 

Momento religioso: leitura de um texto da Bíblia, oração do Pai Nosso. 
O conforto espiritual está associado ao maior bem estar do idoso. 
Materiais utilizados: Bíblia, caixa amplificadora e microfone. 
Resultados esperados: Proporcionar momento de conforto e espiritualidade, independente 
da crença religiosa. 
Responsável: Terapeuta ocupacional e cuidadora de idosos. 

Projeto com Escolas: Parcerias realizadas com a rede do município, oficinas de crianças, 
jovens e idosos; os encontros intergeracionais proporcionam vivência rica, diversa e 
expressa a variedade e possibilidades das relações humanas. 
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Materiais utilizados: registro de presença, recursos físicos e audiovisuais, materiais 
teóricos e orientação e informação, formulário de pesquisa de satisfação. 
Responsável: terapeuta ocupacional, cuidadora de idosos e professores 

Atividades festivas e comemorativas: Eventos comemorativos, aniversários, datas cívicas 
e culturais, ajudam a fortalecer vínculos, alimentar a alegria e celebrar condições de vida e 
saúde. 
As festividades como: aniversários, Festa de Carnaval, Almoço de Páscoa, Festa do Dia das 
Mães, Festa Junina, Dia dos Pais, Comemoração do mês do Idoso e Festa de Natal, são 
acompanhadas de refeições diferenciadas, conforme temática e têm a participação dos 
idosos na preparação de decoração do local, assim como nas apresentações artísticas das 
festas. 
Materiais utilizados: Registro de participação dos usuários, câmera fotográfica, 
materiais para execução das atividades conforme a temática, lista de presença e formulário 
de pesquisa de satisfação. 
Resultados esperados: Espera-se que o idoso compreenda o significado da data, 
mantenha-se orientado no tempo, obtenha satisfação e desempenho, confraternização; lazer 
e convívio social. 
Responsável: toda a equipe. 

Passeios: momento de diversão, conhecimento de novos lugares e pessoas, promovendo 
lazer e integração. 
Materiais utilizados: transporte para os usuários, câmera fotográfica e lanche 
Resultados esperados: Satisfação do usuário, lazer, conhecimentos diversos e inclusão 
social. 
Responsável: Coordenadora e equipe 

Alimentação saudável: Nos horários corretos oferecer café da manhã, almoço e lanche, 
estimular a independência para escolher, pegar e manusear seu alimento. 
A orientação e acompanhamento nutricional ajudam no controle da hipertensão, diabetes, 
obesidades e outras doenças. 
Materiais utilizados: Utensílios e equipamentos de cozinha, alimentos. 
Resultados esperados: Nutrição adequada, controle alimentar, apoio ao idoso que não está 
apto para preparar sua refeição e satisfação do usuário. 
Responsável: Terapeuta ocupacional, atendente, cuidadora de idosos e cozinheira. 

Atendimento técnico individualizado ao Idoso/Família: Tem como finalidade conhecer 
as necessidades do usuário/família, bem como obter dados, compreender a dinâmica 
familiar e social, prestando orientações e encaminhamentos quando necessário. O 
atendimento individual pode acontecer mediante demanda espontânea ou por avaliação da 
equipe. 
Materiais utilizados: Ficha de acompanhamento técnico individual, testes e prontuário. 
Resultados esperados: Favorecer o vínculo entre equipe técnica, idoso e família, adesão do 
usuário/família frente às orientações e observações. 
Responsável: Terapeuta o.cupacional 
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Grupo terapêutico: o trabalho proposto tem como objetivo estimular o aspecto coletivo da 
conv1vencia: tolerância, pac1encia, interação, amizade, solidadariedade, respeito, 
comunicação. O encontro do terapeuta ocupacional com o grupo de idosos estimula o 
usuário a perceber seu valor na sociedade, suas potencialidades e possibilidades mediante 
apropriação de informações e conhecimentos, favorecendo o desenvolvimento da 
autonomia, inclusão social e adequação de comportamentos. 
Materiais utilizados: registros de freqüência, material didático, caixa amplificadora e 
microfone, instrumento de relatórios. 
Resultados esperados: Melhora no relacionamento interpessoal, sociabilidade, 
coletividade, senso de responsabilidade e respeito, participação de 100% dos usuários. 
Responsável: terapeuta ocupacional 

Grupo Corpo: Trata-se de uma atividade sócio educativa através do movimento do .corpo: 
caminhada e alongamento, com vistas a desenvolver a· interação social, conhecimento do 
corpo, equilíbrio, alongamento corporal e aproveitar os benefícios do sol. 
Materiais utilizados: Bolas e bastões 
Resultados esperados: Manter o bom estado físico, melhora do desempenho nas atividades, 
manutenção da autonomia. 
Responsável: Terapeuta ocupacional e cuidadora de idosos. 

Aulas de educação física e recreação: Exercícios de fortalecimento muscular, 
alongamento, equilíbrio, dança e brincadeiras, realizados uma vez por semana, com duração 
de uma hora. 
Materiais utilizados: Bolas, bastões, pesos, aparelho de som. 
Resultados esperados: Estimular funções motoras, conhecimento e reconhecimento 
corporal e alívio de stress. 
Responsável: Educadora física voluntária. 

Grupo de Canto: Canto livre realizado com todos os idosos 
Materiais utilizados: Pastas com letras de músicas, microfone e caixa amplificadora. 
Resultados esperados: estimular a memória, emoção, funções respiratórias e fono
articulares. 
Responsável: terapeuta ocupacional e cuidadora. 

Projeto Auto estima: O atendimento consiste em realizar cuidados com os pés, cabelos, 
unhas e pele. Proporciona uma postura positiva em relação a si mesmo, sentimentos 
individuais de bem estar e autoestima. 

Podologia: Corte de unha e cuidado com os pés,realizados uma v'ez por mês. 
Materiais utilizados: cadeira, toalhas e luvas descartáveis, instrumental de podologia. 
Resultados esperados: melhora nas condições dos pés dos idosos que não conseguem 
realizar este cuidado. 
Responsável: Podóloga voluntária. 
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Cabeleireiro": Cortes de cabelo 
Materiais utilizados: material de cabeleireiro, lista de presença 
Resultados esperados: satisfação e aproveitamento do serviço. 
Responsável: cabeleireiro voluntário 

Oficinas de Produção e Artesanato: A oficina é um recurso terapêutico que possibilita a 
aprendizagem de diversas técnicas de artesanato e geração de renda, realizadas uma vez 
por semana, com duração de aproximadamente 02 horas. 

Crochê: ensino da técnica, acompanhamento do desenvolvimento das habilidades 
executadas pelo idoso, 15 idosos, por oficina, uma vez por semana 
Materiais utilizados: linhas, barbantes, agulhas e tesouras. 
Resultados esperados: desenvolver habilidades manuais e cognitivas e confeccionar todas 
as etapas da atividade. 
Responsável: Terapeuta ocupacional e cuidadora de idosos. 

Pintura em tecido: ensino de todo o processo da pintura no tecido, riscos, moldes, 
conhecimento das cores, pintura e acabamento, 1 O idosos por oficina, uma vez por semana 
Materiais utilizados: Placas de MDF, tecidos, panos de prato, riscos, moldes, tintas e 
pincéis 
Resultados esperados: desenvolver habilidades motoras finas e confeccionar todas as 
etapas da atividade. 
Responsável: cuidadora de idosos e terapeuta ocupacional 

Bordado: ensino e acompanhamento do bordado e suas diversas possibilidades, 25 idosos, 
de segunda a sexta-feira 
Materiais utilizados: tecidos xadrez, étamine, pano de prato e algodão, agulhas, linhas e 
tesouras. 
Resultados esperados: desenvolver habilidades manuais, coordenação motora, cognição e 
confeccionar todas as etapas do bordado, riscos, escolha de linhas e desenhos. 
Responsável: terapeuta ocupacional e cuidadora de idosos. 

Tapeçaria: reciclagem das malhas e ensino de diferentes técnicas d~ tecer, oficina com 1 O 
idosos, uma vez por semana. 
Materiais utilizados: malhas, tesouras, agulhas e tala-garça 
Resultados esperados: desenvolver habilidades e confeccionar todo o processo de 
separação da malha,corte, preparação da tela e desenhos. 
Responsável: terapeuta ocupacional e cuidadora de idosos 

Cestaria: reciclagem do papel e ensino de técnicas de cestaria: oficina com 05 idosos, uma 
vez por semana. 
Materiais utilizados: revistas, jornais, cola, tesouras, tinta látex e verniz 
Resultados esperados: Separação e utilização do material reciclado, ensino da técnica da 
cestaria e satisfação do us1t1ário. 
Responsável: cuidadora df idosos e terapeuta 
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13- RECURSOS HUMANOS 

Nome Função Carga Fonte Regime Salários 
Profissional Horária Pagadora Trabalhista Encargos 

Sociais 
Vanessa Si I vana Terapeuta 30h/semanal Subvenção CLT 2.517,66 
Mochida. Viviani Ocupacional 
Regina Maria Serviços 40h/semanal Subvenção CLT 1.215,00 
Vieira Inácio Gerais 
Madalena Natalina Serviços 40h/semanal Subvenção CLT 1.215,00 
da Silva Gerais 
Tânia Mara Vergis Atendente 40h/semanal Subvenção CLT 1.215,00 
de Lima 

14- ESTRUTURA FÍSICA 

Descrição Quantidade Necessários 

Veículo 01 01 peq.o 
po1ie 

Terrenos 03 
Mesas escritório 04 
Armários de aço 06 
Computadores Philips 03 01 
Copiadora Afício MP 171 01 
Armário Branco 01 
Arquivo de madeira 01 
Relógio de ponto 01 
Balança digital 01 
Telefone sem fio 01 
Aparelhos de pressão 02 
arterial 
Câmara fotográfica digital 01 
Sofás de 02 lugares 06 
TV LC 52 Phlips 01 
TV 39 Led 01 
Aparelho DVD 01 
Mini System LG 01 
Poltronas reclináveis 04 
Guarda-roupa 01 
Armário cozinha madeira 01 
Rack sala 01 
Ventiladores 17 
Paneleiros aço ' 04 
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Balcão aço 01 
Mesa/mármore 4 cadeiras 01 
Fogões indústriais 02 
Geladeira Electrolux 01 02 
Freezer horizontal Consul 01 
Microondas Panasonic 01 
Purificador Latina 03 
Mesas/madeira/refeição 11 
Mesas/madeira/artesanato 09 12 
Cadeiras/plástica/madeira 72 
Gabinete e/tábua passar 01 
Máquinas de costura 03 
Máquina overloq 01 
Caixas amplificadora 02 
Microfone 01 
Balcão madeira 01 
Rádio portátil 02 
Lavadora roupa Electrolux 01 
10kg 
Tanquinho plástico 01 
Lavadora Karcher 01 
Barracas/cobertura 03 
Arquivo aço 01 
Estante aço 01 
Armário madeira rosa 01 
Extintor 01 

15- PLANO DE APLICAÇÃO 
Subvenção 
R$ 84.000,00 

Categoria econômica 

Despesas com pessoal 

Serviços de terceiros 
Pessoa Física 

Detalhamento 
Será aplicada na remuneração da 
equipe encarregada da execução do 
plano de trabalho, inclusive de 
pessoal próprio da organização 
social da sociedade civil, durante a 
vigência da parceria, 
compreendendo as despesas com 
pagamentos de impostos, 
contribuições sociais, Fundo de 
Garantia do tempo de serviço
FGTS, férias, salários proporcionais, 
verbas rescisórias e demais encargos 
sociais trabalhistas e serviços de 
terceiros, pessoa física. 

Valor previsto 

R$ 83.481,60 

R$ 518,40 
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PPD Estadual 
R$ 18.400,00 

Categoria 
Serviços 
Consumo 

Recursos Humanos 

Detalhamento 
Aluguel, luz e telefone 
Materiais artesanato, alimentos, higiene 
limpeza, utensílios, impressos e materiais. 
13º Salário funcionários 

16- MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Valor previsto 
R$ 6.550,00 

e R$ 5.850,00 

R$ 6.000,00 

As avaliações ocorrerão na admissão para detectar possíveis alterações do idoso e 
continuamente serão observados todos os comportamentos e atitudes, bem como o seu 
desenvolvimento nas atividades. 
No atendimento de saúde é aplicada a classificação Internacional de Funcionalidade (OMS) 
e o mini exame (MEEM) do estado mental, fazendo-se uso também da observação, escuta 
de relatos, lista de frequência, registros fotográficos e outros indicadores. 

17-PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Entrega de Contas Mensal Anual/Final Modo entrega 
Subvenção Dia 30 do " 31/01/2017 Em mãos mes 

subsequente 
PMAS Dia 30 do mês 31/01/2017 Em mãos 

subsequente 

18- DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao 
(Órgão Público interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer 
débito em mora ou situação de inadimplência com qualquer Órgão ou entidade de 
Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações 
consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho. 

Pede deferimento, 

Ibaté, 02 de Janeiro de 2.016 
/'. 

Vânia Maria de Siqueira Hercoli 
Interventora 

( 1 

' ,;: : \ ' f ,. ' . '·. 
Vanessa Silvahà Mochida Viviani 

Terapeuta Ocupacional 
Responsável Técnico 

•\ 

\ ': 

Vitória Mária Lopes Zanin 
Assessora da área Promoção e Bem Estar Social 



Ata nº 05 de 31 de maio de 2016. 
Aos trinta e um dias do mês de maio do ano de 2016, após Convocação reuniram

se as treze horas na sala de reuniões do Departamento Municipal de Promoção e 

Bem Estar Social , sito a Avenida São João, 231 - Vila Bandeirantes, nesta cidade, 

os membros do COMAS - Conselho Municipal de Assistência Social de lbaté . A 
secretária do Conselho Sidnéia Monte iniciou a reunião agradecendo a presença de 

todos e apresentou o Plano de Trabalho do Centro de Convivência do Idoso de 

lbaté/SP - Maria Catarina Cavichioli Valério, Plano de Trabalho da APAE -

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de lbaté (Escola de Educação 

Especial 11Dona Maria Morganti" e o Plano de Trabalho da ADEFI - Associação dos 

Deficientes de lbaté do ano de 2016 apresentando os seguintes valores : Centro de 

Convivência do Idoso de lbaté : Repasse de Subvenção anual no valor de 

R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) e Repasse do PPD Estadual anual no valor 

de R$ 18.400,00 (Dezoito mil e quatrocentos reais), APAE : Repasse FUNDEB anual 

no valor de R$ 286.000,00 (Duzentos e oitenta e seis mil reaisL Repasse do PPD 

Federal anual no valor de R$ 16.200,00 (Dezesseis mil e duzentos reais) , Repasse 

do PPD Estadual mais de trinta anos anual no valor de R$ 26.030,40 (Vinte e seis 

mil e trinta reais e quarenta centavosL Repasse do PPD Estadual anual no valor de 

R$ 21.770,00 (Vinte e um mil setecentos e setenta reais) e Repasse de Subvenção 

anual no valor de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais), ADEFI : Repasse de 

Subvenção anual no valor de R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais) . Após ser 

analisado e discutido os Conselheiros resolveram aprovar. Sem mais nada a tratar 

deu por encerrada a reunião e eu Sidnéia Monte lavrei a presente ata e assinei-a 

com os demais Conselheiros presentes. 
' " 

Sidnéia Monte S---~-cL~s...:.~-c,_ 'v"'\ t;··.<-'X: 

Dirce Lopes Peruchi 

Vitória Maria Lopes Zanin 

Gustavo Rodrigues Mattar 

Daniela Aparecida Evangelista Thornazzi _\,1 

Cristiane Aparecida Tomazi do Prado.:_'--', _,_ 0,<,.:'-/ 



Ata nº 03 de 31 de maio de 2016. 
Aos trinta e um dias do mês de maio do ano de 2016, após Convocação reuniram

se as treze horas na sala de reuniões do Departamento Municipal de Promoção e 
Bem Estar Social , sito a Avenida São João, 231 - Vila Bandeirantes, nesta cidade, 
os membros do Conselho Municipal do Idoso de lbaté . A Presidente do Conselho 
Dirce Lopes Peruchi iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e 

apresentou o Plano de Trabalho do Centro de Convivência do Idoso de lbaté/SP -
Maria Catarina Cavichioli Valério do ano de 2016 apresentando os seguintes 

valores : Repasse de Subvenção anual no valor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro 

mil reais) e Repasse do PPD Estadual anual no valor de R$ 18.400,00 (Dezoito mil e 

quatrocentos reais) . Após ser analisado e discutido os Conselheiros resolveram 
aprovar. Sem mais nada a tratar a Presidente Dirce deu por encerrada a reunião e 

eu Sidnéia Monte lavrei a presente ata e assinei-a com os demais Conselheiros 

presentes. 
Sidnéia Monte r:,,_: ,-i_._;:-~- "'·r/1 c.,.c~~, 

Dirce Lopes Peruchi 
Elza Maria Danieli da Silva 
Tânia Mara Vergis de Lima- · , 1

: -" /, ,. 

Maria Aparecida Jorge 
Vitória Maria Lopes Zanin \i - , .. 

Cleusa Aparecida Javiturio 


