
Associação Caritas São Francisco

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

2. OUTROS pARÍClpfS (lnterveniente ou Executor)

.P.F

DE PROPONENTE: ASSOCTAçÃOóncÃo/erulon cARrrAs sÃo FRANctsco

CNPJ : 51.245.47010001-55

rNo LoNGO, 165 JD PATR|ARCA - JANOTRA / Sp CEp 06608_400

RENTE: 70.670-1 BANCO: tlradesco 1ZaZ1 - ee ÊruCte: 55745

ENDEREÇO: RUA PAUL

CONTA COR

TEL/ FAX.: 1,1, 4789-5302 E-MAIL: soccaritas@uol.com.br

PRAçA DE PAGAMENTO: AV. ZÉ LIA . PARQUE DOS CAMARGOS

VEL: ADALBERTO ALEXANDRE SANToS CPF: 30.621.669-3NOME DO RESPONSÁ

c.t/oRGÂo EXPEDTDOR- R.G: 30s.87s.978-9s-SSp CARGO: DtRETORtA_ FUNçÃO: pRESTDENTE

UA PAULINO LONGO, t6s /JD. PATRIARCA CEp:06608-400ENDEREÇO; R

TELEFONE:(l l) 4789-5302

rgão/instituição .G.C A

ndereço completo DDD)telefoneffax CEP

Nome do responsável pela instituição

.GlOrgão expedidor unção atriculargo

Endereço completo CEP (DDD)TEr./FAX



Associação Caritas São Francisco

+ cRoNocRÂMA DE ExECUÇÂo (META, ETAPA ou FASE)

CONCEDENTE - PREFEITURA

3- DEscRrçÂo Do PRoJEro

TITUTO DO PROJETO: PROJETO EDUCAçÃO INFANNT - CRECHE

pERroDo or rxrcuçÃo: tNtcto JANEtRo /2016 tÉRuttrrO: DEzEMBRO /2015

TDENTTFtcAçÃo Do oBJETo: SERVIçO DE CRECHE PERIODO INTEGRAT

JUsrFrcATrvA DA PRopostçÃo : Sendo considerada pela Lei de Diretrizes e Base da Educação
Brasileira (9394196) a primeira etapa da educação básica, tendo como finalidade o
desenvolvimento integral da criança até seis anos de idade. Na escola de educação infantil, ás
crianças pode estar envolvido em condições diversas que favorecem as aprendizagens, estas
podem ocorrer a partir de brincadeiras ou advindas de situações pedagógicas intencionais
orientadas por uma pessoa adulta.

META ETAPA ESPECIFICAÇAO INDICADOR FISICO DURAÇAO
FASE UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO

I I

l.l
t.2
1.3

1.4

Oferecer de Maneira
permanente,

oportunidades
educativa à crianças
delanoe6mesesa3
anos, de ambos os
sexos, objetivando o
aprendizado e

desenvolver s€u
potencial em educação
Infantil.

Pagamento de RH
Monitores
Cozinheira
Estagirário
Aux. De Serv. Gerais

Horas
Horas
Horas
Horas

44.160
9600
960
2t120

Janl16
lutll6

Dezl 16

Dezll6
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1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

l. r0
1.il

Aux. De Cozinha
Coordenador
Unidade
Professores
Coordenador Geral
Nutricionista
Motorista
Professora

de

de
Educa ção Ambiental

Iloras
Horas

Horas
Horas
Horas
Horas
Horas

9600
9600

1200
1920
I152
l9zo
1440

lan/16
lanll6

lan/16
Janll6

DezJl6
DezJ 16

Dezll6
Dezll6

) Manutenção
Veículos

de Mensal l2 Jan/I6 Dez.l16

J Gêneros alimentícios Mensal 12 J^nl16 DezJ16
4 Material para Limpeza Mensal t2 Janl16 Dezl16
5 Corsumo de Agua Mensal t2 Jan/16 Dezl16
6 Energia Elétrica Mensal t2 Jan/16 Dezll6
7 FGTS Mensal t2 Janl16 DezJ16
8 DARF Mensal t2 Jan/16 Dezl16
9 Gás Mensal l2 Jan/16 Dezl16
l0 Combustível Mensal t2 Jan/16 Dez.l16
ll Material Didático Mensal t2 Janll6 Dezl16
t2 Material

manulenções
para Mensal t2 Janl16 Detl16

l3 Uniformes Mensal t2 Jaol16 DezJ16
t4 Material

Consumo
para Mensal t2 Jan/16 Dezl16

t5 Serviço
Manutenção Geral

de Mensal t2 Janl16 DezJ16

t6 Vale Transporte Mensal t2 Jan/16 De 16
t7 l3o salario Anual 2 Janl16 DezJl6
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s- cRoNoGRAMA DE ExEcuçÃo 1urr4 ETAeA ou FASE)

CONVENENTE - CONTRAPARTIDA

META ETAPA ESPECIFICAÇAO INDICADOR FISICO ounaçÃo
FASE UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO

I I l3o salario Anual 2 Jan/16 Dez,l16
2 2 Taxas Bancarias Mensal t2 Jail16 Dezl 16
J 3 Telefone Mensal 12 JaÍtl l6 Dezl16
4 4 Despesas

cartório
de Mensal t2 lanl16 Dezl 16

5 5 Publicidade Mensal 't2 Janl16 Dezl 16
6 6 Seguro automóvel Anual I JanJl6 Dezl 16
7 7 Estacionamento Mensal I Janll6 Dezl 16
8 8 Pedágio Mensal I lan/16 Dezl 16
9 9 Rescisão Mensal 12 Jan/16 Dezl16
l0 t0 Férias Anual I Janl16 Dezll6
ll 1l Contabilidade Mensal t2 Janl l6 Dezl16
t2 t2 Combustível Mensal 12 Jan/16 Dezl 16
13 t3 Manutenção

Computadores
de Mensal t2 Janll6 Dezll6

14 t4 Serv. De Manut.
Geral

Mensal 12 Janl16 Dezl16

l5 l5 Material
Manutenção

de Mensal t2 Janl16 DezJ16

l6 16 Vale Transporte Mensal t2 Janl16 Dez,l16
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7- Pr-ANo DE APUcAçáo (RS r,oo)

NATUREZA DA DESPESA TOTAL CONCEDENTE PROPONENTE

cóorco ESPEcIFIcAçÃo
Recursos Humanos 854.300,04 818.448,35 35.851,69

Menutenção de
Veiculos

s.820,00 s.720,00 100,00

Generos Alimentos 223.424,37 222.741,22 683,15

Material de Limpeza 24.680,00 27.7@,@ 2.980,00

Consumo de Agua 3.986,50 3.986,s0 0,00

Energia Eletrica 6.5L2,42 6.612,42 0,00

FGTS 115.500,00 57.602,80 57 .997 ,20
DARF t2.tt4,o0 t2.L74,OO 0,00

GPS 40.000,00 40.000,00 0,00

Gas 72.496,@ t2.496,OO 0,00

Combustivel 7.000,00 4.400,00 2.600,00

MeteriAL Didatico 11.400,00 9.21O,29 2.r89,71
Material para

Manutenção
7 .394,18 4.94r,09 2.453,09

Uniformes 11.000,00 11.000,00 0,00

Material de consumo 6.553,09 6.453,09 100,00

Serv. De Manutenção
Gerel

5.400,00 2.000,00 3.400,00

' Vale Transporte 15.900,00 10.365,10 5.534,90

13e selario 77.t19,40 54.629,74 22.490,26

Férias 103.000,00 s6.380,00 46.620,O0

Taxas Bancarias 12.m0,00 0,00 12.000,00

Telefone 4.800,00 0,00 4.800,00

Despesas de Cartório 1.800,00 0,00 1.800,00

Publicidade 1.200,00 0,00 1.200,00

Seguro automóvel 3.000,00 0,00 3.000,00

Estacionamento 360,00 0,00 360,00

Pedagio 158,00 0,00 168,00

Rescisões 42.000,00 0,00 42.0O0,00

Contabilidade 14.400,00 0,00 14.400,00

Manutenção de
computadores

3.600,00 0,00 3.600,00

Material De

Manutenção
2.400,00 0,00 2.400,00

TOTAT 1.629.528,00 1.360.800,00 268.724,OO
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ldentificação e assinature do responsável pelo projeto,

l.'l a rtoS

RC: .62r.ôos.3
Preed6ntê

JandiÍa, 27 de Junho de 2016.



l.irrr nouo tentpu, uurc r:irJrlrJe rnelhor"

SECRETARIA DA EDUCAÇAO

PROTOCOLO

RELATORIO DE ANALISE TECNICA

llN'l lDADE: Associação Caritas

r\ documcntação está em conformidade com a regulamentaçâo geral.
O plano de trabalho Creche Período Integral 2016 atende a Legislação referente
[iducaçào

TECNICO PARECER

Diante do exposto, concluímos pela regularidade da documentação, e
manifestamos favoravelmente pela APROVAÇAO do Plano de Trabalho
Educacional

Jandira,lS de janeiro de 2016

R*J /"k"f:_
Roseli Natalino

Coord. de Gestão

Pref eitura,frii;r. de.Ja
Diretoria Ce convênios
Rece bi o*.1 t L,

ta
tr-.. .:;11, '! )t/eÍilí, Li(i #

F:.Ê etüil ttt üi.Í,Í-

a

(iestão Escolar
Em ail : ge staosmej@g mail. com

ll/ot,/Ç

lO.uL<-3r,l,,t
La ^ / -.-->w"f frq*


