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1.

da Conveniada:

Entidade Comunitário Judas Tadeu
Endereço: Rua Ribeirão

CEP: 17 510-í90

Telefone: ( 1

(1 3454-8040

CNPJ - 51 507 952/0001-37

1 Identificação do Presidente da entidade:

Responsável: José Antônio Moreira

CPF: 141 297.588-37

Rua. Wasvaldo

Cidade Marília

244

Telefone (14) 997 í5-2593

1.3- do Técnico Responsável:
Nome: Tânia Cristina inácio Okumura

Endereço· Av. Dr Hercuües Galette n° 382

Telefone: (14) 99760-3344

RG 35.366-422-4

CPF: 388.995.378-60

Formação Profissionar Assistente Social

1.4- Local Projeto:
e Centro de
Rua Padre José de Anchieta n" 95.

Judas ,.J\n
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de Pa
administrativa do Estado
86 anos em 04104120 !5,
Censo do E/201com urna população

sendo que 19, e adolescentes,
envethecimento da população de 11. de pessoas com
0,079% de e 0,025% de lação em situação de rua. Apresenta 03
regiões de maior vulnerabiiídade social e onde a
concentração de favelas com altos
relevante. Com

à indústna
e somente 2.

nas
àcomercio com 24, 51

m-

Considerando a Qualificada do Serviço Especializado em Abordagem
Social, os critérios estabelecidos pela Resolução nº 09, de 18 de abril de 2013. do
Conselho Nacional de Assistência Social - CNAS, visando melhor ofertar o trabalho
social de abordagem social, para atender a e planejamento local se
necessário o de e a entidade a Centro
Comunitário São Judas Tadeu

IV - Descrição Serviço:

O de forma continuada e programada, com a
finalidade de trabalho abordagem e busca ativa que identifique,
nos territórios, a de trabalho infantil, exploração sexual de crianças e
adolescentes, situação de rua, dentre outras. Deverão ser consideradas praças,
entroncamentos de estradas, fronteiras, públicos onde se realizam
atividades laborais, intensa circulação de pessoas e existência de
comércio, ônibus, metroe outros.

O Serviço deve buscar a resolução de necessidades imediatas e
na rede de serviços socioasaistênclais e das demais politícas

dos

V - Objetivos:

Geral: Prestar
identificação
processo de
perspectivas

em abordagem social e busca ativa na
de rua e mendicância visando construir um

junto à



Específico:
" Construir o processo

acesso à
ruas e possibilnar condições de

•• ",..,,,.,,,,.'"',. "'-"Y""''C' ,,., ·~,,...,.,.,,, ·"·" -.- !'. , )S violados a natureza

vivem, estratégias de
e relações

• .-" Hnrn1<:>r de para divulgação do trabalho
direitos e necessidades de inclusão social e

estabelecimento de parcerias;
" Promover para a e comunitária.

VI - Metodologia:

• Proteção proativa:
• Mapeamento do Territóno,

••
locais com

e outras políticas públicas:
•• Elaboração relatórios:
•• Acesso a direitos Socioassistencíais;
•• Articulação interinstituc1onaí com os demais órgãos do sistema de garantia de

direitos:

VII - População Atendida:

Crianças,
espaços públicos como

e famílias que utitizam

VIII - Humanos:

Período

Sendo que o
HhOO.

Segunda à
- feira das 8hOoílVt·· {..'··...'...r·!'·{

\ \\
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IX - Cronograma

X- Plano de Aplicação -

XI- Contrapartida Municipal

XI! - Cronograma Desembolso Físico-financeiro:

Janeiro

5 000,00

Julho

R$ 5.000, 00 5. 5

XIII - Sistema Monitoramento e

o e
serviços ofertados:
possibilitando um

execução de novas estratégias de

procedido

Maio

5 DO 5

Novembro Dezembro

5 000,00

dos

com toda a equipe técnica,

para o planejamento e

Marília,í5 de fevereiro de 2016.


