Vi GIDE] ‘CUCAC
CEI "Carmem Najas Camargo”

Avemda das Rosas, 650 - E° lvone Abves Palmas - CEP 16 203 185 - (18) 3642 1043
CHPIOS 7SS 680/ 0002-46

PLANO
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( periodo de 180 dias)



CEI "Carmem Na jas Camargo”

Averuda das Rosas, 650 - BP ivone Alves Palmas - CEP16 203 185 - (18) 3642 1043
CHPIOSE 755 680,0002-40

1 - Dados Cadastrais

Centro de Educacao Infantil “Dona Francisca Capriste Scarco, unidade Carmen Najas
Camargo”.

CNPJ - 08.755.680/0002-42
Avenida das Rosas, n° 650. Bairro Ivone Alves Palma. Cep 16203-185

Telefone (18) 3642-1043

Dados bancarios — Ag. 0574 c/c 3309-6 — Caixa Economica Federal

Representante Legal — Yoshie Saita, portadora do CPF 85771899887 ¢ do RG 5.502134,
residente e domiciliada na Rua Silvares 560, Bairro Silvares, Birigui/SP.

2 - Projeto
“ Cuidar e Educar “.

O Projeto buscara conscientizar principalmente os pais, do importante papel da
Educacéo Infantil no desenvolvimento da crianca. Para tanto, buscaremos oferecer um
ambiente fisico adequado, com profissionais capacitados visando o “cuidar” e “educar” de
cada crianga.

2. 1 - Periodo de Execucio

De janeiro a junho de 2017.

3 - Descricio e identificacao do objeto

O Centro de Educacio Infantil Carmen Najas Camargo, foi fundado em margo de
2002, tornou-se filial do CEI Dona Francisca Capriste Scarco em outubro de 2012. Esta
vinculado a APAC - Associacédo de Promocao e Assisténcia Comunitaria, uma associagao de
direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econémicos, de carater
organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo, sem cunho politico ou
partidario.

4 - Justificativa

O artigo 29 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional -Lei 9394 /96,
estabelece que a Educagdo Infantil seja a primeira etapa da Educagao Basica.

Buscando modificar a concepgao de educacao assistencialista de muitas pessoas
quando o assunto é creche, entendemos que a crianca é um ser pleno, que através da agéo
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integrada entre os aspectos afetivos, fisicos, cognitivos e sociais seu desenvolvimento
acontece de forma harmoniosa. Assim, propiciando um ambiente de respeito e colaboragéo
mutuo entre os profissionais e as familias, buscando uma linha coerente de agédo e a busca
de um mundo melhor para nossas criangas.

5 - Objetivo geral

Proporcionar condicoes adequadas para promover O bem estar da crianc¢a, seu
desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social juntamente com a
ampliacdo de suas experiéncias, estimulando o interesse da crianga pelo processo de
conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

6 - Objetivos especificos

e Atender as necessidades infantis;

e Proporcionar a adaptacédo da crianca em um ambiente diferente de sua casa;

e Relacionar-se progressivamente com mais criancas € demais funcionarios da
instituicao demostrando suas necessidades e interesses;

e Garantir alimentacédo saudavel e de qualidade;

e Criar condicbes para que a crianca vivencie experiéncias de solidariedade,
cooperacio e auséncia de preconceito;

e Observar e explorar o ambiente e objetos com atitude e curiosidade;

e Mostrar a importancia da higiene no desenvolvimento da crianca.

7- Metas

e Atender 150 criancas de 04 meses a 4 anos de idade em tempo integral no
periodo de um ano. As criangas serao distribuidas em salas segundo a faixa
etaria de segunda 4 sexta, no horario das 06h00 as 18h00;

s Maior integracdo pais, comunidade € CEI;

e Buscar qualidade em atendimento as nossas criancas, familia e comunidade;

e Respeitar o brincar como uma cultura infantil;

e Incentivar o gosto pela leitura, obras de arte, escultura e paisagens;

e Planejar rotina diaria com atividades significativas e adequadas ao tempo ¢ a
idade da crianga;

e Fazer exposicdes dos trabalhos realizados pelas criancgas,

e Formar cidaddos capazes de interagir uns com os outros, de respeitar, se
comunicar, expor suas opiniodes, criticos, humanos, realizados, felizes, éticos,
auténomos.

8- Pablico alvo

Criancas de 04 meses a 04 anos de idade.



10 - Recursos Humanos Disponiveis :

CEI "Carmem Na jas Camargo”

Avenida das Rosas. 50 - B° lvone Alves Palmas - CEP 16 203 185 —(18) 3642 1043
CRIPIOS 795 6800002-40

QUANTIDADE | FUNCAO FORMACAO CARGA HORARIA
SEMANAL

09 Educadoras Superior 30h/s

05 Monitoras Superior 40h/s
Incompleto

01 Coord. Pedagogica Superior 40h/s

01 Coord. Superior 40h/s

Administrativa

03 Cozinheiras Médio 40h/s

02 Serv. Gerais Médio 40 h/s

10 Estagiarias Superior 30h/s
Incompleto

11 - Cronograma de desembolso e Cronograma Fisico - Financeiro

DESEMBOLSO - R$

JANEIRO 73.500,00
FEVEREIRO 73.500,00
MARCO 73.500,00
ABRIL 73.500,00
MAIO 73.500,00
JUNHO 73.500,00
TOTAL 441.000,00
Declaracao:

Na qualidade legal de proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de
Birigui, para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacoes consignadas no Orcamento do Municipio de Birigui, na forma deste Plano de

Trabalho.

Birigui/SP, 25/01/2017.

' Yoshie Saita

Presidente




CEI "Carmem Na j Jas Camargo"

Avemda das Rosas, 650 — B° lvone Alves Palmas — CEP16.203.185 — (18) 3642 1043
CINPJ 08.755.680/0002-36

PLANO DE APLICACAO - 2017
1- Pessoal e Encargos anual
Salario
Educadoras 72.000,00
Estagiaria ; 36.000,00
|Monitoras ~38.000,00
‘ Servigos Gerais ' - 14.000,00
lcozinheira ; 15.000,00
f Coordenadoras ! 40.800,00
HEncargos i 85.000,00
% ‘Férias 17.500,00
¢ 13° Salario 15.000,00
s Cesta/ticket ' 28.000,00
{|SUBTOTAL 361.300,00
{|2-Consumo
| Alimentagao ‘ 32.000,00
{Material de Expediente . 1.300,00
{Material de Copa e Cozinha ; 1.500,00
Material Higiene e Limpeza . ) 5.000,00
Mat. Pedagogicos/Bring. : : 8.000,00
Géas Engarrafado . 3.000,00
Mat.de Proc. de dados | 800,00
{Mat. Elétrico/ Eletrénico l 4.000,00
Mat. Man. Bens Moéveis L 1.200,00
Mat. Festividades/ Homenagéns 1.200,00
SUBTOTAL . 58.000,00
3- Outros Servicos
Escritorio Honorarios - 5.500,00
Telefone " 1.200,00
Energia : 7.200,00
Medicina/Seguranca do Trabalho - 1.800,00
Serv. De Apoio Técnico Operacional . 2.000,00
Serv. De Man. de Bens Iméveis ' 3.000,00
Serv. de Man. De Mag. E Equipamentos 1.000,00
SUBTOTAL : ' 21.700,00
TOTAL GERAL : 441.000,00
i Outras informagdes
N° CRIANCAS . 150
VALOR PERCAPTA b 490,00
VALOR MENSAL REPASSE i 73.500,00
,VALOR POR 180 DIAS . 441.000,00

Birigui/SP, 25/01/2017. , 7
| R

| {Xoshie Saita

Presidente




CEI "Carmem Najas Camargo”

CNPJ08.755.680/0002-36

Avenida das Rosas, 650 — B® lvone Alves Palmas - CEP16 203.185 - (18) 3642 1043

PLANO DE APLICACAO - 2017

1- Pessoal e Encargos anual
Salario
Educadoras 72.000,00
Estagiaria 36.000,00
Monitoras 38.000,00
Servigos Gerais - 14.000,00
Cozinheira 15.000,00
Coordenadoras 40.800,00
Encargos 85.000,00
Férias 17.500,00
13¢ Salario 15.000,00
Cesta/ticket 28.000,00
SUBTOTAL 361.300,00
2-Consumo
Alimentacao 32.000,00
Material de Expediente 1.300,00
Material de Copa e Cozinha 1.500,00
Material Higiene e Limpeza 5.000,00
Mat. Pedagégicos/Bring. 8.000,00
Gas Engarrafado 3.000,00
Mat.de Proc. de dados 800,00
Mat. Elétrico/ Eletrénico 4.000,00
Mat. Man. Bens Moéveis 1.200,00
Mat. Festividades/Homenagens 1.200,00
SUBTOTAL 58.000,00
3- Outros Servicos
Escritério Honorarios 5.500,00
Telefone 1.200,00
Energia 7.200,00
Medicina/Seguranga do Trabalho 1.800,00
Serv. De Apoio Técnico Operacional 2.000,00
Serv. De Man. de Bens Iméveis 3.000,00
Serv. de Man. De Magq. E Equipamentos 1.000,00
SUBTOTAL 21.700,00
TOTAL GERAL 441.000,00
Outras informacgdes
N° CRIANCAS 150
VALOR PERCAPTA 490,00
VALOR MENSAL REPASSE 73.500,00
VALOR POR 180 DIAS 441.000,00

Birigui/SP, 25/01/2017. ,
ot e

{Yoshie Saita

Presidente
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HOMOLOGAGAO

Birigui/sp, |0 /04 /0%




