Ata da Assembleia Geral Extraordinria do Centro de Educacdo Infantil Dilma
Guimaraes Azevedo, inscrito no CNPJ sob o n® 05.198.187/0001-01, realizada em 09
de Outubro de 2016, A Assembleia foi realizada em conformidade com os Artigos 219,
220, 230 e 249, atendendo solicitagdo do Conselho Diretor para deliberar sobre os
seguintes assuntos: a) Pedido de exoneragdo de associados membros do Conselho
Diretor e Fiscal. b) Eleicio de novos membros para os Conselhos Dirator e Fiscal. A
associada Angela Aparecida Galvdo Silva fez a leitura do Artigo 26° do FEstatuto
pedindo aos associados que indicassem um dos presentes para presidir a Assembleia.
Foi proposto que o associado Valmir Donizete Bertolino presidisse os trabalhos, o que
foi apoiado e aprovado por todos. Em seguida, o presidente eleito para esta
Assembleia em conformidade com o mesmo Artigo, convidou a associada Djanira
Teixeira para secretariar os trabalhos. O presidente apresentou aos presentes os
pedidos de exoneracio dos associados Paulo Valera dos Santos (presidente), Marcelo
José Inécio (vice-presidente) e Sandra Maria de Carvalho Valera (secretaria), todos
membros do Conselho Diretor e Silas Batista de Moura (suplente do Consetho Fiscal),
0 que foi aceito por todos os presentes. Com a exoneracdo destes associados, foram
eleitos novos membros para recompor os Conselhos Diretor e Fiscal: CONSELHO
DIRETOR - Presidente: Dorival José de Oliveira, brasileiro, casado, profissdo
Auxiliar de Manutengso, residente a rua Francisco Calestine n® 1080 no Jardim Sdo
Bras em Birigui-SP, RG 17.772.547-3 SSP-SP e "CPF 051.277.438-25; Vice-
predidente: Angela Aparecida Galvdo Silva, brasileira, casada, aposentada,
residente a rua Benedito de Souza Guimardes n® 540 no bairro Eurico Caetano em
Birigui-SP, RG 17.648.953-8 SSP-SP e CPF 054.089.568-73 e Secretaria: Djanira
Teixeira, brasileira, divorciada, aposentada, residente na rua Jorge Issa n® 1107
residencial Manoela em Birigui-SP, RG 14.837.752 SSP-SP e CPF 083.596.578-31.,
Suplente do Conselho Fiscal: Valter Rodrigues da Silva, brasileiro, casado,
aposentado, residente a rua Benedito de Souza Guimardes n° 540 no bairro Eurico
Caetano em Birigui-SP, RG 14.534.321-2 SSP-SP e CPF 033.098.838-76. Todos foram
eleitos por unanimidade, sendo ja empossados. Ndo havendo mais assuntos para
tratar, eu Djanira Teixeira, secretéria nomeada, lavrei a presente Ata que vai por
assinada por mim e pelo presidente indicado.
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Ata da Assembleia Geral Extraordinéria do Centro de Educacdo Infantil Dilma Guimaries
Azevedo inscrito no CNPJ sob o n° 05.198.187/0001-01, realizada em 21 de Agosto de
2016 na rua José Estrada n® 1508 o bairro Isabel Marin em Birigui-SP. A Assembleia foi
convocada pelo presidente da Terceira Igreja Batista em Birigui Valmir Donizete
Bertolino, Entidade Mantenedora, em conformidade com os Artigos 229, 239 e 249, a fim
de deliberarem sobre os seguintes assuntos: a) Eleicdo de novos membros do Conselho
Diretor; b) Apresentaciio de documentacgdo de Regularidade das atividades; c) Proposta
para alterar a participagdo da Igreja em relagdo as Escolas. O presidente da Terceira
Igreja Batista em Birigui Valmir Donizete Bertolino faz a leitura do Artigo 26° do Estatuto
da Escola e pede aos associados que indiquem um dos presentes para presidir a
Assembleia. Foi proposto que o proprio presidente da Terceira Igreja Batista em Birigui,
Valmir Donizete Bertolino presida os trabalhos, o que foi apoiado e aprovado por todos.
Em seguida, o presidente em conformidade com 0 mesmo Artigo, convida a associada
Tatiane Milena Xavier Carvalho Meza para secretariar os trabalhos. O primeiro assunto
tratado foi a Eleicdo de novos membros para o Conselho Diretor, uma vez que os
associados Wilson Silvério de Lima, presidente e Alexandre Ramos, Tesoureiro, pediram
exoneracdo de seus cargos. Foi proposto o no_,_rﬁe do associado Paulo Valera dos
Santos, brasileiro, casado, Aposentado, residente e domiciliado 3 rua Afonso Pena n° 89
no Jardim Sumaré em Birigui-SP RG 18.716.340 SSP-SP e CPF 049.994.458-59 para
presidente e da associada Tatiane Milena Xavier Carvalho Meza, brasileira, casada,
Pedagoga, residente a rua Jodo Cortelazzi n® 2051 no bairro Isabel Marin em Birigui-SP,
RG 25.955.314-1 SSP-SP e CPF 247.089.828-52 para Tesoureira, completando assim o
Conselho Diretor, ficando os demais cargos com os associados ja eleitos. Apés apoio e
votagdo unanime, ambos foram eleitos e imediatamente empossados, respectivamente
em suas fungbes de Presidente e Tesoureira do CEI Dilma Guimardes Azevedo. Na
sequéncia, foram apresentados todos os documentos que atestam a Regularidade Fiscal,
Financeira e Contdbil das escolas desde o inicio das atividades em 2002 e 2004
respectivamente. Foram apresentados ao plendrio: Certiddo Negativa de Débitos com
validade até 01/02/2017, Certificado do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
atestando a regularidade de todos os processos fiscalizados até o ano de 2014, Balanco
Patrimonial e as DemonstracSes Financeiras assinadas pelo contador das escolas
referente aos anos de 2014 e 2015. O (ltimo assunto da pauta foi a proposta para
alterar a participagdo da Terceira Batista em Birigui junto as escolas. Apds varios
associados usarem a palavra, foi proposto que a partir desta data, a Terceira Igreja
Batista em Birigui deixe de ser a Entidade Mantenedora, ndo tendo mais nenhuma
responsabilidade Juridica, Fiscal ou Trabalhista e se torne apenas parceira das escolas,
ficando sob a responsabilidade do Conselho Diretor das escolas, fundar uma nova
Associacdo para atuar como mantenedora do projeto. Também foi proposto que seja
firmado um “Termo de Parceria”, onde a Terceira Igreja Batista em Birigui se
compromete a ceder suas instalagdes onde ja funciona o Centro de Educacdo Infantil
Dilma Guimaraes Azevedo na rua José Estrada n? 1508 no bairro Isabel Marin em Birigui-
SP de segunda a sexta-feira e em datas previamente agendadas para a continuaco das
atividades, bem como apoiar as atividades desenvolvidas no Centro de Educagdo Infantil

n¢do dos Santos. Houve apoio de todos 0s associados presentes e
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ESTATUTO DO CENTRO DE EDUCAGAO
INFANTIL DILMA GUIMARAES AZEVEDO
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CAPITULO |

Da Denominagédo, Duragéo, Sede e Finalidades

Art. 1° - Sob a denominagdo de CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL DILMA
GUIMARAES AZEVEDO, doravante designado’-%El, constituido aos 23 de junho de
2002, entidade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que sera
regido pelo presente estatuto, pelo Conselho Diretor e Fiscal da entidade, pelo
Regimento Interno e pela legislagdo pertinente.

Art. 2° - A duragdo do CEl € por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio
de Birigui, Estado de S&o Paulo, a Rua José Estrada n® 1508, Vila Isabel Marin, CEP
16.204-017.

Art. 3° - O CEl, tem por finalidade o acolhimento de criancas de ambos os sexos, de
quatro meses a trés anos e onze meses de idade, em regime de semi-internato,
prestando servigos gratuitos, de carater continuado, permanente e planejado, sem
discriminagao de clientela, conforme legislagdo em vigor.

Art. 4° - A concessao de gratuidades e a universalidade de todos os Servigos,
programas, projetos e beneficios sbcio assistenciais, € na sua totalidade em
prestacéo de servicos, de cunho educacional e assistencial.

Art. 5° - O CEl promove processos participativos dos seus usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projeto e
beneficios socio assistenciais.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o CEl promovera o bem comum,
sem preconceito de origem, cor, ra¢a, religido, sexo, nacionalidade, idade, politica
partidaria e quaisquer outras formas de discriminagdo. Acolhera criangas nela
matriculadas, nos dias uteis de segunda-feira a sexta-feira, a partir de se(&s horas até

|



as dezoito horas, as quais receberdo alimentagao, assisténcia educacional, espiritual

e primeiros socorros.
Art. 7° - Os servicos, programas, projetos e beneficios socio assistenciais sao

ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios.
Art. 8° - O CE! terd um regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral,

disciplinara o seu funcionamento.
Art. 9° - A fim de cumprir suas finalidades, a instituicdo se organizara em tantas

unidades de prestacdo de servico, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelo regimento interno aludido no artigo 8°.

Art. 10° - Conforme previsto no art. 9°, o CEl também podera constituir, para o bom
desempenho de suas atividades, departamentos, setores e nlcleos das atividades.
Art. 11° - O CEIl podera constituir filiais em qualqger Estado do territorio nacional, e
se regera com base em seu estatuto, assim comosem seu regimento-interno.
Paragrafo Unico — Podera também a instituigao criar unidades de prestacéo de
servigos para execugéo de atividades visando a sua auto sustentagéo, utilizando de

todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no

desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il

Da categoria dos associados

Art. 12° - O CEI é constituido por nimero ilimitado de associados, distinguidos nas
categorias de:

a) Associados Ativos: sdo aqueles que participam efetivamente do
funcionamento da entidade, e também aqueles que participaram da sua
criagao, conforme Assembléia Geral de constitui¢ao;

b) Associados Contribuintes: sdo pessoas fisicas ou juridicas que se filiarem a
entidade e que se propde a contribuir, mensal e regularmente para

manutencdo da sociedade, com um valor minimo a ser aprovado pela

Diretoria ou em doagdes. )
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c) Associados Benemeéritos: séo aqueles que, pessoas fisicas ou juridicas,
pertencentes ou ndo ao quadro associativo, que venham a se tornar
merecedoras do reconhecimento especial por prestarem servigos altamente

relevantes para a entidade a critério da Diretoria.
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Da admisséo, demisséo e exclusdo dos associados il
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Art. 13° - Para ser admitido como associado do CEl, o interessado devera: e
a) Ter sua proposta de admissdo aaceita e aprovada pela diretoria
executiva: '
Q
b) Acatar as determinag¢des da diretoria e as resolugdes das assembléias. | ¢
[m}
Art. 14° - E livre ao associado solicitar, por meio de requerimento encaminhado a | ¢ .
°
Diretoria Executiva, seu desligamento (demisséo) do CEI, ndo podendo ser negado, ;__3 :
permanecendo o associado responsavel por obrigagbes financeiras assumidas até a § e,
data da demisséo. % e
Art. 15° - S&o atribuidas as seguintes penalidades aos associados: LLoEs

a) Adverténcia — entende-se a comunicagdo escrita aos infratores de sua

conduta faltosa e que na reincidéncia serdo suspensos;

b) Suspenséo - entende-se a perda temporaria de todas as prerrogativas

e direitos de associado por no minimo 60 (sessenta) dias;

&) Exclus&o — entende-se o desligamento de forma definitiva do quadro de

associado e de todas as prerrogativas e direitos de associado, por morte fisica,

por incapacidade civil ndo supridas, e aquele que for excluido por justa causa

motivado de infragdo grave ao estatuto por atos ilicitos ou faltas graves.
Paragrafo primeiro — Entende-se por justa causa:

a) A inobservancia do artigo 15, inciso |, If e llI;

b Violar o estatuto ou o regimento interno;

Difamar o CEl, seus membros ou associados;

(2 T

)
)
) Desenvolver atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;
)

Desviar dos bons costumes; %
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f)  Manter conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou Imorais;

q) Faltar com o pagamento das contribuictes definidas pela assembléia

por um periodo consecutivo ou nao de 03 (trés) meses.
Paragrafo segundo —Em qualquer dos casos previstos no caput deste artigo, sera
levado a pauta para votacdo em assembléia realizada pela diretoria do CEl, sendo
decidido por maioria de votos e a exclusio sera aplicada pela diretoria ao associado,
apos o infrator ter sido notificado por escrito.
Paragrafo terceiro — Em caso de exclusao, sera respeitado o direito de defesa ao
associado, observando-se o principio da ampla defesa, em obediéncia a
Constituicdo Federal. O associado tera direito a interpor recurso no prazo de 30
(trinta) dias contados do recebimento da notificagdo comunicando a sua exclusao, e
0 recurso tera efeito suspensivo até a diretor@ convocar nova Assembléia para
deliberagdo ou nao da exclusao. i
Art. 16° - O associado que se desligar espontaneamente, de acordo com pedido
expresso, podera ser a qualquer tempo readmitido, mediante solicitacéo a diretoria

que deliberara a respeito.

CAPITULO IV

Dos direitos, deveres e obrigagdes dos associados

Art. 17° - Sao direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:
| - Votar e ser votado para cargos eletivos:
Il — Tomar parte nas assembléias gerais;
Il - Sugerir a diretoria por escrito, medidas ou providéncias gque aspirem ao
aperfeicoamento da Entidade, bem como denunciar qualquer resolucdo que fira
as normas estatutarias do CEl.
Art. 18° - Sao deveres dos associados:
| —Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais:
Il — Acatar as determinagdes da diretoria e as resolugdes das assembléias:

Il — Zelar pelo decoro e bom nome do CEl. )
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Art. 19° - Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente pelas

obrigagdes e encargos e ndo tem quaisquer direitos sobre os bens do CE].

CAPITULO V

Da Administragao

PRENOTAGAO

Art. 20° - O CEI Dr. Onofre Assuncao dos Santos sera administrado:
| — Por um Conselho Diretor:
Il - Por um Conselho Fiscal:

£

J

L S & 6
T.0.P.J. DE BIRIGUI - §

lll - Pelos associados ativos. ,
Paragrafo primeiro — O mandato do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal sera de
04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo total ou parcial.

Paragrafo segundo — O Conselho Diretor sera composto por: Presidente, Vice
Presidente, Tesoureiro e Secretario.

Art. 21° - O Conselho Diretor é 6rgéo executivo destinado a gerir as atividades, bens,
entrosar-se com instituicées publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum da entidade.

Art. 22° - E competéncia do Conselho Diretor:

a) Cumprir e fazer cumprir fielmente este estatuto bem como o regimento

interno e as deliberacdes dos demais poderes do CEI;

b) Decidir os casos omissos no presente estatuto;

C) Elaborar, aprovar regulamentos, normas administrativas, instrucées e

ordens de servigos diversos, referente a vida do CEl:

d) Elaborar a estrutura administrativa e o quadro de cargos e fungdes de

empregados quando for o caso:

e) Autorizar todas as despesas administrativas. instrugbes e ordens de

servicos diversos.
| — Do Presidente:

a) Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

b) Convocar reunides, assembléias gerais e os demais ¢rgaos

administrativos para deliberacao de assuntos de interesse da entidade;
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c) Abrir os trabalhos das reunides e assembléias gerais;

d) Examinar, vistar e analisar em conjunto ou separadamente com o
Tesoureiro todos os documentos relativos ao movimento financeiro do CEl,
bem como os demais papéis da Tesouraria,

e) Abrir e manter, quando for 0 caso, em conjunto com o Tesoureiro, e na
falta do mesmo, o Vice Presidente em conjunto com o Tesoureiro, conta
bancaria em instituicdo financeira publica ou particular;

f) Assinar atas, normma e regulamentos, editais, ponarias,
correspondéncias internas e externas e comunicagdes do CEl;

g) Assinar os balancetes, os balangos e os cheques, quando for o caso,
para pagamento das despesas em geral;

h) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno que regem a

o

entidade.

Il - Do Vice Presidente:

a) Substituir o presidente nas suas faltas eventuais ou impedimentos legais;
b) Auxiliar o presidente em suas atribuigdes;

c) Praticar todo e qualguer ato administrativo n&o atribuido a qualquer
outro poder ou cargo.

[l = Do Secretario

a) Supervisionar a organizagao e execucéo da secretaria do CEl,

b) Secretariar as reunides e assembleias e lavrar as atas e escritura-las

em livro proprio da entidade,;

c) Praticar todo e qualquer ato administrativo n&o atribuido a qualquer outro
6rgao ou cargo.

IV — Do Tesoureiro

a) Arrecadar, contabilizar e depositar, em conjunto com o presidente, e na
falta do presidente em conjunto com o vice presidente, em conta bancaria
quando aberta mantida pelo CEl, as contribuicoes dos associados, rendas,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, todas as importancias que forem
entregues e pertencentes ao CEl, mantendo em dia a escrituragao com as

devidas comprovagoes;
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b) Organizar e dirigir os servicos da tesouraria e inclusive fornecer
subsidios contabeis, para elaboragdo dos balancetes e apresenta-los
anualmente ao Conselho Fiscal,

C) Assinar os cheques, quando for o caso, e ainda ordens de pagamento
juntamente com o presidente;

d) Receber, dar quitacdes e depositar em conta bancaria quando aberta e

mantida em nome do CEl de qualquer importancia a ele destinada.

-

PRENOTAGAO
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CAPITULO VI

Do Conselho Fiscal

Art. 23° - O Conselho Fiscal seréa composto por no minimo 03 (trés) membros, e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelos
respectivos suplentes até o seu termino.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente cada uma vez
por ano e extraordinariamente sempre gue necessario.

Art. 24° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragéo da entidade;

b) Examinar o balancete mensal apresentado pelo tesoureiro, opinando a
respeito;
c) Apreciar os balangos e inventarics que acompanham o relatorio anual

do Conselho Diretor;

d) Opinar sobre a alienagéo de bens, por parte da instituig&o.
Paragrafo Unico — Os Diretores e Conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores e equivalentes, ndo recebem remuneracao, vantagens ou beneficios
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias,

fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos ﬁonstituidos.
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CAPITULO VII

Da Assembléia Geral

Art. 25° - A Assembleia Geral do CEl é érgao soberano da vontade social da

entidade, constituidos dos associados ativos em pleno gozo de seus direitos e sera:

| — ORDINARIA: reunir-se-a anualmente com a finalidade especifica de:
a) Aprovar as contas e o relatério das atividades do exercicio findo, .?.;
emitindo opiniées e pareceres; g
b) Fixar as normas para o exercicio corrente e vindouro; : %
c) Eleger os membros dos érgéos admin%strativos quando for ¢ caso; | &
d) Aprovar o Regimento Interno. A

Il - EXTRAORDINARIA: reunir-se-a quando:
a) Houver necessidade de reformar o Estatuto e o Regimento Interno em i
sua totalidade ou parcialmente; §
b) Convocada para decidir sobre a liquidagao, dissolugao e extingéo; ;
c) Autorizag@o para alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens E
patrimoniais; '§
d) Sempre que houver assunto relevante ou que dependa de decisdo da ;3::
Assembléia Geral. =

Art. 26° - A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada a pedido:
| - do Conselho Diretor;

Il — do Conselho Fiscal;

lIl - de grupo que represente 1/5 dos associados com direito a voto.
Art. 27° - As Assembléias Gerais serao convocadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, atraves de edital, nos termos deste artigo e do artigo 22, afixado na
sede social ou publicado em ¢rgéo de divulgagéo local, por um periodo de 03 (trés)
dias consecutivos, determinando o local, o dia, o més, a hora e a pauta.
Paragrafo Unico — A convocagéo da Assembléia sera feita pelo Presidente do CEl,

de acordo com o seu estatuto.

Art. 28° - Compete privativamente & Assembléia, em conformidade com o agtigo 21.
Incisos | e Il
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I Eleger os administradores (Conselho Diretor e Conselho Fiscal);
1. Decidir sobre a Reforma do Estatuto e do Regimento;
I, Decidir sobre a dissolucao e extingao da entidade;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou

permutar bens patrimoniais;

7 Aprovar o Regimentos Interno;
VL. Aprovar as contas anualmente;
VII. Destituir os administradores.

Paragrafo Primeiro —~ Para as deliberagdes a que se referem os incisos Ill, IV e VI, e

exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia |

especialmente convocada para este fim;

Paragrafo Segundo — A Assembléia de que trata o paragrafo anterior, ndo podera
deliberar, em primeira convocagao, sem a ma_ier%a absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Terceiro — Para a instalacdo da assembleia geral, com excegac do
previsto no paragrafo 2° sera necessério que em primeira chamada, estejam
presentes 1/3 (um tergo) dos associados, e em segunda chamada, uma hora depois,

com qualquer numero.
Art. 29° - As deliberacdes das Assembléias Gerais serdo tomadas pela maioria de

votos dos associados presentes, em conformidade com o artigo 22.
Art. 30° - As Assembléias Gerais serdo presididas por associado especialmente

indicado, que convidara os demais, um secretario para assessora-lo e lavrar a ata.

CAPITULO VIl

Dos Recursos Financeiros e Despesas

Art. 31° - As receitas do CEl serdo provenientes de:
a. Rendas de aplicagdes financeiras e outras;
b. Pelos donativos, subvengdes, patrocinios feitos ao CEL,
c. Por contribuicoes de seus associados e de terceiros;

d. Por campanhas e outras atividades desenvolvidas para e%se fim.

{
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Art. 32° - Os resultados econdmicos verificados em Balango anual;
a. Se positivo serd destinado ao fundo de reserva:
b. Se negativo poderd ser coberto com recursos do fundo de reserva
existente.
Paragrafo unico — Os recursos advindos dos poderes publicos deverédo ser aplicados
dentro do municipio de sua sede, ou no caso de haver unidade de servicos a ela
vinculada, no &mbito do Estado, e nas finalidades a que se destinarem,
Art. 33° - A escrituragao contabil do CEl é realizada de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade.
Art. 34° - As despesas da Entidade poderdo ser:
a. Despesas operacionais, tais como alugue! de bens moveis e imoveis,
taxas, tarifas, compras de materiais, equipai‘nentos e outros:
B Pagamento de servicos prestados por terceiros, pessoas fisicas ou
juridicas;
c. Patrocinios a projetos ou atividades com fins comunitarios e sociais;
d. Manutengéo de equipes esportivas, no tocante a viagens, uniformes,
materiais esportivos e outras;
e. Com instituicdes financeiras;
f. Com deslocamento de representantes do CEl para outros municipios,
viagem, hospedagem, refeicdes e outras;
g. Com construcao da sede social, pragas esportivas e outras:
h. Com reparos e manutencao de moéveis e imoveis:
i.  Com aquisigbes e manutengdes de veiculos;
J.Com contratacdo de empresas do ramo de transporte coletivo para realizar
viagens permanentes ou esporadicas;
K. Com pagamento de conjuntos musicais, bandas musicais, aluguéis de
aparelhagem de som, e outros congéneres.
Art. 35° - A fim de cumprir suas finalidades, o CEl podera organizar varios
departamentos, de acordo com a necessidade e estes terdo regulamentos proprios,

aprovados pela Diretoria.
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CAPITULO IX

Do Patrimonio

Art. 36° - O patrimdnio do CEl sera constituido de bens méveis, imdveis, veiculos e
semoventes, agoes, apodlices de divida publica, contribuigdo dos associados, auxilios
e donativos em especie, pelos auxilios, doacdes, subvengbes e legados
provenientes de qualquer instituto ou entidade publica e aplicagdes financeiras.

Art. 37° - O CEl aplicara suas rendas, seus servigos e eventual resultado operacional
integralmente na manutencgéo e no desenvolvimento dos seus objetivos.

Art. 38° - O CEIl nao distribuira resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou
parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma. ; i

Art. 39° - O CEl aplicara as subvengdes e doa'gc")es recebidas nas finalidades a que
esteja vinculada.

Art. 40° - Os fundos de patrimdnios constituidos na forma deste capitulo, nao

poderao ser onerados ou alienados, senao na forma constituida neste estatuto.

CAPITULO X
Da Liquidacao

Art. 41° - Em caso de dissolugdo do CEl, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da
Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade
extinta.

Paragrafo Primeiro — Uma vez deliberada a dissolugado do CEl, o Conselho Diretor
devera providenciar 0 pagamento de todos os valores passivos e o recebimento de

todos os ativos.
Paragrafo Segundo — Antes da destinagcdo do remanescente referido no paragrafo

anterior, podera o associado receber a restituicéo atualizada do re§.pe\ctivo valor das
A
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contribuicdes que tiveram prestado ao patriménio do CEI, se assim deliberar a

Assembleia Geral.
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CAPITULO XI

Das Disposi¢goes Gerais

Art. 42° -

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacao

O CEI sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral extraordinaria,

de suas atividades.
Art 43° -

qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia

, A
O presente estatuto podera ser refermulado, no todo ou em parte, em

Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu

registro em cartorio.
Art. 44° -
Dezembro de cada ano.
Art. 45° -
seréo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.
Art. 46° -
discussao e solucéo de qualguer agao fundada neste Estatuto Social.

O exercicio social compreendera o periodo de 01 de Janeiro a 31 de
Os casos omissos ou duvidosos na interpretagao do presente estatuto

Fica eleito o foro da Comarca de Birigui, Estado de Sao Paulo, para a
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