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senvrcos COMPLEMENTARES N10 CONTEMPLADOS NA TIPIFICAcAo NMIONAL nos senmcos

socrorussnsrsncws DE ATENDIMENTO norumo momsomo

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACKO: JANEIRO/ZOZO A ABRIL/2020

J 1. DADOS DA 056

1.2 NOME: Albergue Noturno 80m Samaritano

1.3 CNPJ:15.182.931/0001-25

1.4 ENDERECO SEDE: Rua Padre José M 260 Fundos, Vila Conrado, 560 1030 da Boa Vista — SP

1.5 PRESIDENTE: Mercflio Macena Benevides MANDATO: de 19/11/2018 a 19/11/2021

2. SERVICO

2.2 PARCERIA: Termo de Colaboracéo 007/2017 - TA 03/2020

2.3 OBJETO: Services Complementares Nio Contemplados na Tupificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais de

Atendimento Noturno Provisério

' 2.4 PERIODO DA PARCERIA: 12/04/2017 3 11/10/2021

‘V 2.5 ENDERECO D0 SERVICO: Rua Padre José n9 260 Fundos, Vila Conrado

2.6 POBLICO ALVO: pessoas em situagao de ma e pessoas em trénsito

' 2.6.1 VAGAS CONTRATADAS: 20 (vinte) vagas/noite

1
j 3. GESTOR DA PARCERIA l

‘ 3.2 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

! 3.3 CARGO: Chefe do Setor de Repasses ao Terceiro Setor

' 4. Itcmco assvousAVEL PELA FISCAUZAcAo no 55mm

4.2 NOME: Eliana Cristina da Fonseca

! 4.3 PROFISSIONAL: Psicéloga REGISTRO: CRP 06/94744
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5. INSTRUMENTDS
5.2 TERMO ADI'I'IVO

0 3! Termo Adftlvo, assinado em 03 de abril de 2020, prorroga o prazo da parceria por mals 18 (dezoito) meses, a

partir de 12/04/2020 e com término previsto para 11/10/2021. Fica reajustado o valor mensal da parceria de acordo com

solicitagao do Departamento de Assisténcia Social, constante de fls. 268/269 do Proc. Adm. 067/17, passando de RS

14.804,17 (quatorze mil, oltocentos e quatro reais e dezessete centavos), para R5 15.761,15 (quinze mil, setecentos e

sessenta e um reais e quinze centavos), perfazendo 0 total de RS 283.700,70 (duzentos e oltenta e trés mil. Setecentos reals

e setenta centavos), para a nova vigéncia. 0 referido termo adltlvo encontra-se no processo 67/2017-T8, onde é apresentado

novo Plano de Trabalho.

5.3 TERMOS DE APOSTILAMENTO
5.3.1 1’ TERMO DE APOSTILAMENTO

O 19 Termo dc Apostllamento foi assinado em 19 de margo de 2020 e tem por objeto a alteragao do Plano de

Aplicagao Financeiro referente ao 29 Termo Aditivo, em decorréncia de acordos firmados entre ambas as partes, sem que

haja alteragao no valor do contrato e nem prejulzos ao seu objeto. Altera 0 Plano de Aplicagao Financeiro referente ao 2!

Termo Aditivo, com a finalldade de incluir a despesa com "Aparelhos Hospitalares" em ”Bens Permanentes” da seguinte

forme:

Remanejar o valor de R$ 190,00 (cento e noventa rears) da despesa com ”Higiene Pessoal" para 'Aparelhos

Hospitalares"

(Vide 19 Termo de Apostllamento no processo 067/201 7-T8)

5.3.1 29 TERMO DE APOSTILAMENTO

o 29 Termo dc Apostllamento foi asslnado em 13 de abril de 2020 e tem por objeto reestruturar as agbes do Plano

de Trabalho do Servlcos Socioassltenclals de atendlmento Noturno Provisorlo para ambos os sexos (respeitando a

identidade de genera) ou grupo familiar, com on sem deflcléncia em situagio de risco pessoal e social ou vulnerabllldade

de decorréncia dos mals varlados motives, através de Plano de Contingéncia, com a finalldade de readequar as acoes de

forma a garantir a continuidade do projeto, assegurando a protegfio aos usuérlos/beneficiarios e profisslonais da OSC, com

medidas que atendam as orientacoes e determinagoes do Mlnistério da Sadde tendo em vista a prevengao da disseminagao

da COVID ~19, sem que haja alteracfio no valor do contrato e nem prejun’zos ao seu objeto.

Fica alterado 0 Plano de Trabalho para ajustes na execugfia, com agfies de contingenciamento frente a pandemic

pelo COVID-19, diante do estada de Emergéncia em Sadde dlica e de Calamidade dlioa do Municipio.

A desativagfio do piano de cantingéncio ocorrerd em caso de declaracfio do Municipio, comunlcando o

encerramento do estado de Emergéncia em Sadde dlica e Calamidade dlica.

(Vide 2! Termo de Apostllamenta no processo 067/201 7-T8)

5.3.3 39 TERMO DE APOSTILAMENTO

O 39 Termo dc Apostllamento fol assinado em 15 de abril de 2020 e tem por objeto a alteragao do Plano de

Aplicagao Financeiro referente ao 39 Termo Adltlvo, em decorréncla de acordos firmados entre ambas as partes, sem que
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haja alteragéo no valor do contrato e nem prejulzos ao seu objeto. Altera 0 Plano de Aplicagao Flnanceiro referente an 3!

Termo Aditivo, com a flnalidade de Inclulr a despesa com “Equipamentos de Protegéo Individual - EPls” em ”Materials de

Consumo” da seguinte forme:

Remanejar o valor de RS 1000,00 (trés mil reals) da despesa com ”Higiene e Limpeza” para ”Equipamentos de

Protegfio Individual - EPIs‘
(Vlde 39 Termo de Apostllamento no processo 067/201 7-T8)

6. ANALISE DO SERVICO

6.1. ANALISE DO RELATORIO DE GESTIO QUADRIMESTRM. EMBORADO PELA 05C

Em exigéncla ao inciso I e ll do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela OSC o Relatorio de Gestfio

Quadrimestral, entregue ao Departamento de Assisténcia Social em 10/05/2020.

0 relatorio contém as descrlcoes sumarias das agoes prevlstas e realizadas, os resultados alcangados e as metas

do service.

(Vide Relotdrio de Gestao Quadrimestral no processo n9 328/1 7-78 - Volume 04)

6.2. ANAUSE DO SERVICO EM PERIODO DE PANDEMIA

Em decorréncia da pandemia causada pela COVID19:

Considerando o Decreto n9 6.389, de 17 de marco de 2020, que declara estado de emergéncia na safide pdblica

do municlpio de $30 1050 da Boa Vista, em razéo da pandemia do COVID19 (Novo Coronavlrus) e dispoe sobre medldas

para o seu monitoramento e enfrentamento;

Conslderando as Recomendagoes Gerais do Ministério da Sadde pela prevengéo da disseminagao da COVID -19;

Considerando a Resolugfio SEDS n! 7, de 17 de margo de 2020, que estabelece os procedimentos a serem adotados

na prevengéo de contagio pelo Coronavirus - Covid19;

Em 19/03/2020 a OSC foi orientada através do oficio DAS n! 089/2020 quanto os procedimentos de atendlmento

do servigo mediante a situagéo de emergéncia no municlplo para o enfrentamento da pandemia decorrente do novo

coronavlrus (covid19). Entre outros diversos e-mails de informagbes e orientagoes.

(Vlde e-malls no processo de monitoramen to n9328/17-T8— Volume 04)

6.3. DMIC‘O SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14, seguem as descrlgfies das atividades e metas estabelecidas no

plano de trabalho e acoes realizadas, por elaboragao do gestor da parceria, com base no Relatorlo de Gestfio

Quadrimestral, visitas in loco e demals documentos comprobatorios.
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Etapas/ Fuses ResultadosI sMetas dos Services P istas Asks / Atlvldodes Prevlstas Acacs/Atlv dudes Reallzadas Apresentada Alcanpados

1-  Atitude receptiva e 3C0'h6d073 "0 1. A OSC realiza o acolhimento dos usuarios
Acolhida naome~nto d3 chegada d3 pessoa em diariamente as 18:30, onde é feito o cadastro social,

Sltuagao de ma. para ser compor o prontuério.

1. Estudo diagnostico do caso (ficha 1. A OSC realiza a Ficha social, através da qual pode
social); ser identificado o municlpio de origem do usuario,

2. Construgio do Plano Individual de bem_coi110 as demandas a serem atendidas pelo
7' ”199'" Atendimento (PIA) junto a rede serVIco,

Inter setorial e Sistema de Garantia 2. E Elaborado o PIA com os municipes que se
de Direitos (Evolucfio a cada 6 encontram na lnstituigéio, onde pode-se encaminhar _
meses). cada caso a rede socioassistencial. Reducfio da violagio

_ _ dos diretos
1.Atendlmento de rotlna; socioassistenciais,

Atendimento 2.Atendimentos Sociais Individuals seus agravamentos 
0 "

Socioossistencial (orientacao e encaminhamento de 1. A OSC realiza diariamente o atendimento de rotina remcndéllcnas,
acesso a beneficios sociais, com usuario através de ficha de presenca. COtCaO de "OVOS

Atendimento e programas de transferéncias de . . proletos de “das-, 2. $50 encammhados usuénos para rede de acordoEstudo Soaal renda, acesso a documentacfies .. . . . com cada necessndade.
Indiwdual cwus, etc);

. . 3. A OSC realiza orientacao individual, mostrando aos3.Incentivar o desenvolvnmento da . . .. . usuénos seus principles e valores.autonomla, do protagomsmo e das
capacidades das pessoas em
situacfio de ma.

Atendimen to 1.AtIVIdades em  grupos/oficmas; 1. A OSC realiza 2 (duas) vezes por mes o Artesanato,

Social em Grupo 2.Estimular o convivio grupal e social; com utilizacfio de caixas em MDF, com trabalho
grupal;
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3.Autonomia, aptidfies e capacidades.2. $50 feitas palestras, rodas de conversas,
orientagoes sobre higiene pessoal, e com ambiente
que eles estéo convivendo. 550 aplicados uma vez por
més os jogos lddicos com eles, N.A (narcoticos
Anénimos), A,A, (alcoélicos anonimos, 0 dia do filme a
culinéria;

3. A OSC formalizou encaminhamentos de usuarios
para a Rede, para acesso a cursos;

Atendimento Noturno
Provisério

Oferta de Pernoite 1.Promover o direito de repouso.
1.A OSC disponibilizou espago para repouso aos

usué rios, conforme as normativas técnicas do
servigo.

Garantia dos
direitos bdsicos de
higiene,
alimentagfio e
seguranga.

1.Evitar que pessoas em situagfio de
rua permanegam nas was no
periodo noturno, garantindo a
redugao de danos provocados por
situagoes violadoras de direitos e
da seguranga, o direito de repouso
adequado e cuidado basico, com
um ambiente adequado para
higiene, alimentagéo e seguranga.

1. Foi ofertado diariamente aos usuarios o banho com
0 Kit de higiene, jantar e Ianche antes de dormir. Além
disso, a OSC possui dois vigias para fornecer
seguranga aos usuérios do servigo.

Redugfio de pessoas
que permanegam em
situagfio de rua nos
periodos noturnos
garantindo a reducfio
de danos provocados
por situagoes
violadoras de direitos,
a seguranga, o direito
de repouso adequado
e cuidados bésicos.

Fortalecimento e
Reestabelecimento da
Convivéncia Social e
Comunitéria

Convivéncia Social
3 Comunitdria

1.0ficina de convivéncia comunitéria
interna e externa;

2.Passeios, agfies comunitérias, Iazer,
esporte, programagaes culturais,
atividades educacionais.

1. Foi realizado envolvimento com os vizinhos,
sociedade e familias dos assistidos, nos eventos
comemorativos do a|bergue.

2. Houve comemoragao de carnaval com o CAPS-AD.

3. Foram realizadas comemoragoes para os
anlversariantes do més;

®\
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Encaminhamento
para a rede
intersetorial e
sistema de
garantia de
direitas

1.lnserc§o da pessoa em situacio de
rua em programas e/ou projetos de
requalificacfio profissional com
vistas a inclusio produtiva e aos
demais servicos de protecao social,
sadde, educacéo e outras.

1. A OSC realizou encaminhamento a0 CAPS AD, CAPS
ll, orientagfio para acesso a documentacao pessoal
para fazer boletim de ocorréncia de perda dos
documentos;

2. Foi realizado encaminhamento para outros lugares
de ajuda: (Irma Dulce).

3. A OSC buscou a garantia do direito ao controle
social e defesa dos direitos socioassistenciais: Direito a
cada atendido, ser informado de forma pi’iblica,
individual e coletiva sobre as ofertas da rede
socioassistencial para defendé-Ios e exercer o controle
social, respeitando os aspectos da individualidade
humana, como a intimidade e a privacidade.

vivencia de situacao
de rua através do
desenvolvimento do
protagonismo e da
autonomia

Fortalecimento e
Restabelecimento de
vinculos Familiares

Acompanhamento
Familiar

1.Estudo do caso;

2.Atendimento psicossocial junto a
rede;

3.Visitas técnicas nas residéncias.

1. A técnica da OSC realizou visitas noturnas aos
familiares dos usuarios. Cada caso foi estudado e
acompanhado para ver a possibilidade de reinsercao
com o vinculo familiar;

2. Os casos foram acompanhados e encaminhados
para a Rede onde foi feito um estudo detalhado de
cada situacio para buscar-se uma solugio.

Canvivéncia
Familiar

1. Promover o contato familiar.
1.A OSC realizou atendimentos de orientagao para a

sensibilizagao da familia. Buscou-se cantata com a
familia com objetivo de fortalecimento de vinculos.

Rompimento do ciclo
de violéncia
doméstica e familiar;
reducéo da presenca
de pessoas em
situagao de rua;
restabelecimento de
vinculos familiares;
rompimento da
vivencia de situagao
de rua possibilidade
pelo fortalecimento
dos vinculos
familiares
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6.4. ANAUSE rtcma

6.4.1. VISITA TECNICA
Em exigéncia ao parégrafo dnlco, inciso l, do artlgo 66 da lei 13.019/14, a Admlnlstragao dlica realiza visitas

técnicas, periodicamente, durante a execugao da parceria.

Nesse quadrimestre, em 09/04/2020, foi realizado uma visita in loco pela técnica fiscal da parceria Eliana Cristina

‘ da Fonseca, e pela presidente da Comisséo de Monitoramento Maria Natalia de Paula Corneta, com a flnalidade de

orienta o das medidas de reven o a Covid19 e recomendagées Qara  a continuidadg ga oferta go sgrvigo durante o

griodo dg gandgmig, o qual toda a equipe técnica e funcionérios participaram.i

1 (Vida Relotdrio Informatlvo e listo de presenca no processo 328/1 7-T8 — Volume 04)

ii

‘ 6.4.2. neurdmo TECNIco
De acordo com o Inciso II do art. 59 da lei 13.019/14:

‘ Em 20 de margo de 2020, fol elaborado pela técnica fiscal das parcerias, Eliana Cristina da Fonseca, o Relatddo

Técnico para monitoramento e avaliagao do servigo ofenado.

Conclusao e Parecer do Relatdrio Técnico:

'Fica mantida a conclusfio do parecer REGULAR COM RESSALVAS, considerando a lmpossibilidade momentdnea de

avaliar a service in-Ioco.
. As ressalvas exis tentes, referem se aos seguintes aspectos:

- H6 0 necessidade de finalizar a adaptagfio para acessibilidade nos sanitarios, Instalando—se as barras de

seguranga conforme orientagdes;
- Hd a necessidade da elaboracdo de um plano de seguranca alimentar, feito par nutricionista, o que ndo

Implica a contratagfio do profissional para a composigfio do quadro de funciondrios da OSC.

Foi demonstrado, através das Iistagens enviadas, uma média de 11 a 15 usudrios/pemoite. Dessa forma, os

resultados observadosforam a garantia do direito a acolhida e o repouso, reduga'o dos agravos decorrentes de situogdes

violadoras de direitos.
Conclui-se que a execugfio do servipo se encontra REGULAR COM RESSALVAS, conforme exposto. "

(Vlde Relatorio Técnico no processo 328/17-T8 - Volume 04)

i 6.4.3. museum E PUBUGDADE

As publicagoes estao sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14 e demais comunlcados do TCESP,

através do site institucional, onde sac disponibilizadas as informagoes da parceria.

Site Oficial da OSC: http://www.alberguebomsamaritano.com.br/transparencia/
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6.4.4. META DE ATENDIMENTO

Referente ao plibllco alvo atendido, observa-se que neste guadrimestre foi alcangggg g acgmpanhamento ge

22 pessoas em situago de rua do municlgio de 5501050 da Boa Vista que pernoitaram na Instituigao, e, uma Egg

mensal de 21 pessoas em transito no municlplo que pernoitaram no Albergue.

Considerando que o termo de colaboragéo fol flrmado com o atendimento 20 vaga; grngite, observa-se através

do controle de atendimento diério do Albergue que houve uma média de 10 vagas dlérlas ocupadas neste

quadrimestre.

O lndice da meta de atendimento alcangado neste quadrimestre é de 50% das vagas contratadas.

7. PESQUISA DE SATISFACKO E QUALIDADE DO SERVICO

De acordo com o parégrafo 29 do artiga 58 da lei 13.019/14:

”Nas parcerias com vigéncla superior a 1 (um) one, o administrocdo
pdblico realizard, sempre que posslvel, pesquisa de satisfacdo com
as beneficiaries do plano de trabalho e utilizard os resultados como
subsidio na avaliocdo do parceria celebroda e do cumpn'mento dos
objetivos poctuados, bem coma no reorientacdo e no ajuste dos
metas e atividodes definidos. "

Neste perlodo n50 foi realizada pesquisa de satisfagfio pelo Concedente, a pesquisa de satisfagfio para avaliar a

qualidade do servigo seré realizada pela Administragéo dlica no 39 quadrimestre de 2020.

0 nesunIodaAndlseTknkadoGesOor:

De acordo com o inciso II do art. 59 do lei 13.019/14, segue as andlises do gestor do parceria conforme exigéncias

legals, cam base no Plano de Trabalho vigen te, Relatdrio de Gestdo Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos

comproboton'os:

v’ A Meta dg Agengimento apresentada neste quodrimestre foi de 50% sabre as vagas contratados.

I A 056 apresenta as ogdeslativldades reolizodas contorme grevistos no Pag g Equine.

I As Meta; do Sgrvigo estfio sendo cumpridas.

I Referente oos resultados eseergdas, estes esta'o sendo olcangodos.

V 0 service demonstra um importante imgcta social 0 comunidadelsacleggde visondo a reducao das vialapfies

dos direitos socioasslstenclais, seus agravamentos ou reincidéncia; redugdo do presenco de pessoas em situagfio

(Vida planllha de controle dldrio de usudrlos no processo 328/1 7-T8 - Volume 04)
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de me e de abandeno; individues e families protegidas; construcao da autonomic; individues incluidos em

services e com acesses a opertunidades; rompimento do cicle de vieiéncia doméstica e familiar.

/ Neste quadrimestre a Instituicfio nag agresenteu incentives, come contrapartida para a execucfie do service,

que demonstram ser suficientes para a auto sustentacfio do Service.

8. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

De acerdo com o inciso VI do artlgo 59 da lei 13.019/14, informa-se que nae houveram eventuais auditorias rcalimdas
polo oontrole intemo e extemo para fiscalizaoao preventive desta parceria neste quadrimestre.

9. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acerdo com o inciso III e V do art. 59 da lei 13.019/14 segue as anélises do gestor da parceria cenforme

exigéncias legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicagao Flnancelro e Cronograma de

Desembolso, Relatorio de Gestao Quadrimestral, transferéncias flnanceiras da administracao publica e demais

dooumentos comprobatorios de despesas, entre outros julgados necessaries para regular afericao das prestacfles de

contas.

9.1 TIPO DE RECURSO E VALORES
De acerdo com o 29 Termo Aditivo, assinado em 03 de junho de 2019, reajustando o valor mensal da parceria de

RS 14.166.66 (quatorze mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos) para RS 14.804.17 (quatorze mil,

oltocentos e quatro reais e dezessete centavos), o valor de contrato referente ao 19 e 29 Termo Aditivo passa a ser de

RS 261.608.82 (duzentos e sessenta e um mil, seiscentos e oito reais e oitenta e dois centavos), com um aumento de RS

6.608,82 (seis mil, seiscentos e oito reais e oitenta e dois centavos) referente ao recurso municipal, com a asslnatura do

Referente 30 39 Termo Aditivo, assinado em 03 de abril de 2020, o valor mensal da parceria passa a ser de RS

15.761.15 (quinze mil, setecentos e sessenta e um reais e quinze centavos), e o valor de contrato referente ao 19, 29 e

3 !  Termos Aditivos passa a ser de RS 800.309,52 (oitocentos mil, trezentos e nove reais e cinquenta e dois reais). Seguem

I
l
I

l

g 29 Termo Aditivo.

l
3
l as descricoes de  valores do contrato abaixo:

> RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social

. Valor do contrato da 19 vigéncia: RS 255.000.00

Valor previsto do 1! Termo Aditivo: Rs 255.000,00

Valor previsto do 29 Termo Aditlvo: R$ 6.608.82

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 283.700.70

Totalizundo: RS 800.3035: (alter-euros mil, trezentes e um reais e cinquenta e dots centavos)
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9.2 Deuousmclo no PERIODO

9.2.1 Realms

RECEITAS DA PARCERIA

RECURSOS Valons pmlsm Tnnsferldo Rendlmcm Items W e ;  do 05C Mocha w (I: pureed.
(00m: Valons 0 mllur

W )  I ) (5‘ Do W e  no period!) Amuhdo d° MN Do periodo Acumulado Do periodo Awmulldo Do perbdo Acumulado

MUMCIPAL “800309.52 0155921658 658.706.“ R5511.180,62 6289.13.90 $136.83 $2327.98 $50.00 850,00 ”58.84351 551400850

9.2.2. Despesas
RECURSO MUNICIPAL - D‘PESAS (Valera: Utllludos)

Dspcsas mas cl Recursos Mpflos
pm (54 Elmo (despesas 8M3)  Valores . "law. 00 OSC emu outta: (Despcsas Dumas pals do param-

11po do Dumas ) do 0mm flosadas, em cum-as)

Do periodo Ammulado Do perfodo Acumuhdo Do pedodo Amulado

lens mm R55.241.84 $993.10 R$3.3w,61 R$L941,23 350.00 R505!) R$993,10 RSS.300,61

Dupe“! com Posse]! 01555145233 “41.117,“ R5355.521,37 8519553036 R5100 R5051! 641.117,“ 535552137

finance"- R$0.00 “$0,013 R5090 R5090 $0.00 “0.00 NA” 50.00

W de Comm ”145.614.72 R$10.415,03 R570.928,09 RS74.686,63 R$0,00 R$0,00 $10,415.03 “70.928439

5" “:9" “In?“ «$3420.00 $1382.00 nsuszpo 51.93800 050,00 R5000 R$1.482,00 331.432.00
Son/loot do TumlrosJurldla ”94267.16 $6392.82 R559.035,15 “35.23101 6186,44 R5186,“ 766579.26 R$59.221,59

Tribuudas R5613,” 054.29 $613.31 460,34 350,00 nso,oo RS419 76613.81

TOTAL 3900.309.” ”60.504,“ ”‘90-‘81,” 515309.423,” ”106,44 ”136,44 MEDIA! “1.05147
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9.2.3. Despesas Glosadas/ Page: com Recurso Prdpdo

RECURSO MUNICIPAL - DBPBAS GLOSADASIPAGAS COM RECURSO PROPRIO

om 0: Gina] Pug-memo corn Valor GI I Data do Valor Reunbolsado not: de E lam “ W W I
rec. W e  I Rumbolso OSC OSC 0am

Saldo de RP na06/01/2020 R526,25 NFS n! 22411 -juros/muna boleto coma bancarla 26,25

Saldo 02 RP na9 _ .06/02/2020 R5279 NFS n 167 Juros/multa boleto coma bancaria 2,79

. Saldo de RP na10/02/2020 R5238 Fatura 15232991 - lures /mul ta  boleto coma bancaria 2,98

Saldo de RP na
”19'” NFS 18 - Pagamento de favorecido coma bancaria 1 9 ’ ”

13/02/2020 divergente do fomecedor do servigo
515180.83 - - -

17/04/2020 R5231 Pagamento de juros/multa de faturas ' ‘ ’
de Exames Admissionais/Demissionais

17/04/2020 R5230 e Ocupfiiloflais - - -

TOTAL GLOSADO/ PAGO COM TOTAL REEMI. TOTAL ESTORNADO
necunso memo “5237'” 05¢ ”51’” unto mm

9.2.4. Saldos

SALDOS DA PARCERIA

RECURSOS Saldo dos mum puiblhos Saldo dos Ramos Saldo Total do Sfldo on com.
(callus especificas) com Rendlmemos Préprlos d: 05C Famed: (condlhglo mu.)

MUNICIPAL “23.12157 -R$185,44' R522.941,13 R522.941,13

‘ Saldo negativado, referente a despesa glosada que ndo foi reembolsado dentro do quadrimestre pela OSC.

@.
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6 Anallse Financeira do Gestor:

Com analise nos valores transferidos, considerando o periodo de janelro a abril de 2020, observa-se que foi

repassado a OSC um total de RS 58.706,68, valor menor que o previsto no cronograma de desembolso de RS 59.216,68.

Ocarre que foi repassado um valor de RS 510,00 menor que o previsto, referente ao desconto de RS 127,50 mensal, em

janelro, fevereiro, margo e abril, conforme demonstra a Planilha de Acerto de Valores de Repasses do Contrato do

Contrato (fl. 251) no processo n9 67/2017-T8.

Com a assinaiura do 39 Termo Aditivo, o valor do contrato acumulou em R5 800.309,52.

O valor de repasse acumulado de abril de 2017 a abril de 2020 foi de RS 511.180,62.

Corn analise nos valores utilizados do perlodo de RS 60.504.68, observa-se que:

- Houve valores de despesas glosadas, referente a despesas indevidas realizadas na parceria. O OSC para

reembolso, porém o reembolso ainda n50 ocorrerem dentre deste quadrimestre. (Vlde Notas Explicotivas, Comunicado n9

16/2020 e Relatorios de Recursos Prdprios do 056 no processa 329/2017-T8 — Volume 05).

- As demais despesas encontra-se dentro do previsto no Plano de Aplicagao Financelro, considerando a utilizagfio

dos saldos de provisionamentos previstos.

Observa-se que o saldo nao utilizado no més é destinado a aplicagfio financeira, o qual rendeu um total de R5

136,83 durante 05 meses de janelro a abril de 2020, acumulando um total de R$ 2.827.98 durante toda a vlgéncla desta

parceria.

Ademais, para o saldo do recurso nao utilizado de RS 22.941,13 estao previstos os provisionamentos de férias, 139

salérios e rescisoes.

A conta corrente especiflca do repasse e o Sistema de Prestagao de Contas Onllne encontram-se em perfeita

conciliagao bancarla.

Observa-se ainda que a OSC, até este periodo, apresenta as certidoes atualizadas acerca das regularidades dos

recolhimentos de encargos trabalhistas e tributaries nas esferas, municipal, estadual e federal, os quais se encontram

regulares. (Vide CNDs no processo de prestogdo de contos n9 329/201 7-T8 — Volume 05)

Afirma-se que as documentacées comprobatorias de prestagao de contas atendem as exigéncias das legislagoes

vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e lnstrugoes Normativas do TCESP 02/2016 e suas alteragoes.

Essas docu mentagoes encontram-se no processo de prestacfio de cantas n9 329/2017-T8 — Volume 05.

Pode-se oflrmor que as distdbuigaes dos recursos flnancelros estflo do ocordo com as agoes e atlvldodes

reallzodos e em confonnldade com o prevlsto no Plano de Trobolho, considerando as alteragoes reallzodas através dos

Termo: de Apostllamentos. (Vide Termo: de Apostilamento no processo n9 67/201 7-T8)

Conclui-se que a Prestogao de Contas referente oo 1! Quadrlmestre de 2020 enoontro-se REGULAR COM

RESSALVAS, vlsto que a 056 devero reembolsar o valor de R$ 186,44 0 canto do repasse.
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10. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e conforme regulamentagdo no Art. 61 do Decreto

Municipal 5. 620/17, onde a Gestar da Parceria emitira quadrimestralmente o Relatdn’o Técnico de Monitommento, segue
parecer:

Como Gestora desta parceria ATESTO o Relatorio Técnico de Monitoramento do 19 quadrimestre de 2020,

REGULAR COM RESSAL VAS, considerando que:

1) a 056 deverd reembolsar os valares de despesas glosada;

2) sugerimos a 05C apresentar um piano alimentar e nutricianal (cardapio das refeicdes ofertadas), visando

uma alimentacao sauddvel e adequada aos usudrios (Iembrondo que issa n60 impde a contratacda de nutn‘cionista);

3) a OSC deverd providenciar a instalapao de barras de seguranca no banheiro adaptado conforme normas

Iegais de acessibilidade.

A 05C ja fai notificada e orientada novamente quanta as providencias a serem tamadas, com prazo de 45

(quarenm e cinco) dias para cumpn'mento ou justlficativa plausivel a contar de 27 de agosta de 2020.

Ressalvo ainda sobre o atraso deste Parecer par pane do Gestor da Parceria em decorréncia de grandes

tramites de processes a serem analisados, entre documentagaes entregues em atraso para fins de conclusdo deste

parecer.

Faz-se parte deste Relatéria Técnico de Monitoramento todas documentacoes analisadas e supracitadas.

550 Join da Boa Wsta, 27 de agosta de 2020

Gallzanl Elldia
do Setor dc Repasses ao Temlm Setar

11. O‘NCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

. $301050 da Boa Vista, 27 de agosto de 2020
m 

G ‘

Ellane Buclman de Lima Ross!
Dlretora do Departamento de Assistencia Social

12. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologagao: lib/.61] minimum/Carin”:
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M N H A M E N T O  D O  P A N

NOME: Albergue Notumo Bom Samaritano

PARC ERIA: Tenno de Colaboracio 007/20l7

Departamento de Assisténcia Social

E P R

i ” " ‘ " “ " ” ‘ 1 ’ R E F E I T U R A  M U N I C t é L  _.,
s o JO 0 DA BOA VISTA- SP

E: C

Requislto Providenciar a adequacao de acessibilidade Encoura-u aura do now Pram d:
l “Esme/um do banheiro, através da instalacdo das 09/]2/2019 HEIDI/2020 15/04/2020 l3/10/2020 all/sic.

Flsica” barras de seguranqa.

Providenciar 0 Plano Nutricional Alimentar
(cardépio das refeicbes ofenadas), visando

2 fax”; uma alimentacao saudével c adequada ans 09/12/2019 16/0l/2020 25/02/2020 13/10/2020 £""”""““ “31;” "0"“ "‘2" “
co usuérios. Lembrando quc isto n30 impde a

contratacao de nutricionista.

Requisito Providenciar capacitacées adequadas
u referent: i1 complexidade do servico e aos De acorda com a relmdrio técnico,

3 [glean/1:” cargos, principalmente aos vigias notumos 09/12/20” 16/01/2020 ISI03I2020 ' «contra-u adequado. - 0K
e cquipe técnica.

Gestora da Parceria: Cindy Laure Galizoni Elidio

dy La' 0112001 Eiidio
o Setcr de Repasses

ao Terceiro Setor

Departamento de Assisténcia SOCIBI

Sic Joan da Boa Vista, 27  de agosto de 2020
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO

l ATA DA REUNIAD comssAo DE MONITORAMENTO E AVALIAOAO DE TREZE

DE MAIO DE 2021

I No dia treze de maio de dois mil e vinte um (13/05/2021) as 13H30, (treze horase trinta

1 minutos) na sala de reuniao do Nucleo de Protecéo Social Bésica Central/Rural. teve

. inicio a Reuniao da Comissao de Monitoramento e Fiscalizacéo do Departamento do

I Assisténcia Social. conforme Capt. VI do arligo 56 30 63 do decreto municipal 5.620/17.

Encontravam- se presentes, Sra. Maria Natalia de Paula Cometa (Assistente Social e

I Presidente da Comisséo de Monitoramento), Sra. Josiane de Oliveira Zanin (Assistente

Social 6 Membro da Comissao de Monitoramento), e Sra. Télita Bertolucci Arrigucci

(Psicéloga e Secretaria da Comissao de Monitoramento). lnicialmente, a reuniao

1 designou a analisar o Termo de Colaboracéo 013/2017 1° TA, do primeiro quadrimestre

da Associacéo de Valorizacéo e Promocéo das Pessoas com Deficiéncia (AVAPED);

Termo de Colaboracéo 008/2017- TA 03/2020 do primeiro e segundo quadrimestre da

Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE); Termo de Colaboracéo

007/2017- TA 03/2020. do primeiro. segundo e terceiro quadrimestre da Albergue

Notumo Born Samaritano; Termo de Colaboracéo 10/2017- TA 0312020, do primeiro e

segundo quadrimestre do Centro de Atendimento ao Adolescente e as Criancas com

Humanismo (CAACCH). Posteriormente, apos as devidas consideracbes,

homologamos todos os Termos de Colaboracéo, descritos. Em seguida. nos dedicamos

a realizar a Anélise do Pareoer Gestor Termo de Colaboracéo 010/2017, do Centro de

1 Atendimento ao Adolescents a as Criancas com Humanismo (CAACCH). e finalmente,
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procedemos a Anélise do Parecer Gestor Termo de ColaboracéoOOB/ZOW, da

I Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE). Nada mais havendo a tratar a

reuniéo foi encerrada as 17H (dezessete horas), eu Télita Bertolucci Arrigucci,

Secretéria da Comisséo de Monitoramento, Iavrei a presents ate. a esta foi assinada

pelos presentes.

Séo Joao da Boa \fista. 13  de maio de 2021. .

6 "ff CometaMaria Natalia - A
Presidente da C 50 de Monitoramento

Josiane de Oliveira Zanin
Membro da Comisséo de Monitoramento

Ta a Bertucci
' ecretaria da  Comissao de Monitoramento
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H O M O L O G A Q A O

M I  S A  D E  M N I T O R A M E N T O

Orgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social

DA OSC

NOME: Albergue Notumo Born Samafitano

CNPJ: 15.182.931/000125

ENDERECO SEDE: Rua: Padre José n/ 260, fundos -— Vila Conrado, 850 Jofio da

Boa Vista, 850 Paulo.

NOME: Mercilio Macena Benevides — Mandato: 19/  1 1/201 8 a 19/1 1/2021

DO SERVICO
PARCERIA: Termo dc Colaboragfio 007/2017 — TA 03/2020

OBJETO: Services complementares nio contemplados na Tipificaqio Nacional dos
Services Sociassistenciais de atendimento notumo provisério.

ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO D0 SERVICO: Rua: Padre José n/ 260, fundos — Vila Conrado, sac
Joio da Boa Vista, 850 Paulo.

PUBLICO ALVO: Pessoas em situagfio de ma e pessoas em trfinsito.

PERIODO DA PARCERIA: 12/04/2017 a 11/ 10/2021

GESTOR DA PARCERIA

NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

CARGO: Assessora dc Planejamcmo e Controle de Repasses ao Terceiro Setor
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Periodo de  Monitoramento e Avaliacio: Janeiro de 2020 a Abril de 2020

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliacao dc monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 a0 63
do decreto municipal 5.620/17.

esta Comissfio atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR COM RESSALVAS dos

I

’ Conforme anélise do gestor da parceria, e da técnica responsével pela fiscalizagfio,

\
‘ servioos ofertados, conforme piano de trabalho.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposiofio para maiores
‘ esclarecimentos.

850 Join da Boa Vista, 1 3  de maio de 2021.

Registro: CRP 06/90629

Nome: Maria Na ' ula Corneta

Assinatura: m I

Cargo: Assistente So '

Registro: CRESS 4 .9

Nome: J osiane de Oliveira Zanin

Assinatura: '53-“ a. G ->"'"‘

Cargo: Assistente Social

| Registro: CRESS 57.757


