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TERMO DE COLABORAGAO N°. 007/2017

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE
SOCIEDADE CIVIL ALBERGUE NOTURNO BOM
SAMARITANO VISANDO O DESENVOLVIMENTO DOS
SERVICOS COMPLEMENTARES NAO CONTEMPLADOS
NA TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE ATENDIMENTO NOTURNO
PROVISORIO PARA PESSOAS DE AMBOS OS SEXO0S
(RESPEITANDO A IDENTIDADE DE GENEROS) OU
GRUPO FAMILIAR, COM OU SEM DEFICIENCIA E EM
SITUACAO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL OU
VULNERABILIDADE DE DECORRENCIA DOS MAIS
VARIADOS MOTIVOS.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no
CNPJ sob n® 46.429.379/0001-50 estabelecido no enderego, Av. Durval Nicolau, 125, Jd. Priscila,
representado por VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, prefeito municipal, brasileiro, casado,
. portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e CPF n°. 723.406.068-53, residente e domiciliado a
Avenida Maué, n°. 804 — Nossa Senhora de Fatima, em Sdo Jodo da Boa Vista/SP e por sua
Diretora Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada CONCEDENTE, e do outro o
ALBERGUE NOTURNO BOM SAMARITANO, CNPJ n° 15.182.931/0001-25, com enderego na
cidade de Sao Jodo da Boa Vista 4 Rua Padre José, 260, Vila Conrado, neste ato representado
pelo seu Presidente Sr. Mercilio Macena Benevides, brasileiro, RG 96.470.431-6 e CPF
©070.328.971-34 doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE
COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de
2014, com fundamento na solicitagdo e autorizagdo constante no processo administrativo n°®
017/2017, na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragio tem por objeto a execugédo do Plano de Trabalho proposto
pela Colaboradora, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinarian® 13.019/2014, e aprovado
pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente
de transcricdo, consistente no desenvolvimento dos SERVIGOS COMPLEMENTARES NAO
CONTEMPLADOS NA TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DE
ATENDIMENTO NOTURNO PROVISORIO para pessoas de ambos os sexos (respeitando a

identidade de gémneros) ou grupo familiar, com ou sem deficiéncia e em situagio de risco
pessoal e social ou vulnerabilidade de decorréncia dos mais variados motivos.

. CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS
2.1. Possibilitar condigées de acolhida na rede socio assistencial, contribuir para a construgao
de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos atendidos e as especificacées do
atendimento, contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populagdo em
» situagao de rua e promover agdes para a reinserc¢ao familiar € /ou comunitaria.
a) Diminuir a quantidade de pessoas em situagao de rua;
b) Proporcionar novas oportunidades de inser¢édo na sociedade;
c) Acesso ao servigo do sistema de protegao social;
d) Indicacéao de acesso aos beneficios sociais e programas de transferéncia de renda;
e) Informacgdes sobre direitos e como acessa-los;
f) Acesso a politicas publicas setoriais;

i ‘bé) .Qg g) Fortalecer o convivio social comunitario.
: S @
 §§§  CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES PUBLICOS
Lo 3.1. Para a execugdo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
“’c‘)”g ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 14.166,66 (quatorze mil cento e
SoF sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos) mensais, perfazendo o valor total de R$ ‘
:5‘? & s?,\ 255.000,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil reais) a ser pago de acordo com o cronograma de |
é}* @'? 2 desembolso constante do plano de trabalho. ‘
Q

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

4.1. Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracao e de seus
“ eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei

Ordinaria Federal n° 13.019/2014;
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4.2. Efetuar os repasses de recursos a4 OSC para a execugao do objeto desta Colaboragao, no valor
de R$ 255.000,00 através de depésito bancario na conta corrente de custeio n® 51.941-3, agéncia
0065-5, Banco do Brasil S/A, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de
Colaboragéao;

4.3. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela OSC, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execugao das atividades, objeto
desta Colaboragéo;

4.4. Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das
obrigagées decorrentes desta Colaboragao, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
prejuizo da retencao das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais
apontamentos;

4.5. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢ao do objeto, no caso de paralisacao, de
modo a evitar sua interrupgéo ou néao realizagao do evento;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA OSC

5.1. Executar os servigos sécio assistenciais a que se refere o objeto;

5.2. Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes

técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

5.3. Observar as orientagées do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e

supervisdo das atividades ou projeto e, também, propor ajustes necessarios para melhor executar .
as acgdes, alcancar eficicia, eficiéncia e economicidade;

5.4. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com
o atendimento dos servicos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos
5.5. Proporcionar amplas e iguais condigées de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade
fisica dos usuarios;

5.6. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicagdo financeira, na prestagdo dos servigos objeto desta
Colaboragéo, conforme estabelecido na clausula primeira;

5.7. Apresentar, nos prazos exigidos pelo Departamento de Assisténcia Social, por meio do
relatério de atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agées previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal;

5.8. Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sétima deste Termo de Colaboragao, ]
inclusive apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

5.9. Realizar e comprovar com certificagdo, formagcéo inicial a empregados admitidos, do quadro

de profissionais contratados e vinculados aos servigos, a fim de assegurar a execugéo do plang

de trabalho, avaliagéo sistemética para a presta¢do do servico com qualidade dentro da politica

de assisténcia social do municipio;

5.10. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagao nominal %

dos beneficiarios das agdes colaboradas & disposi¢do dos 6rgaos fiscalizadores, e ainda, manter

registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos piiblicos; .
5.11. Assegurar ao gestor e & Comisséio de Monitoramento e Avaliagéo, ao Conselho Municipal de

Assisténcia Social, e aos demais Conselhos, condigdes necessarias ao acompanhamento,

supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo e dos servigos prestados; /ZQ

5.12. Apresentar relatério nos prazos exigidos pelo Departamento de Assisténcia Social,
demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos,
considerados, respectivamente, a capacidade e o numero de beneficidrios, bem como os
resultados alcancados na implementacdo dos servigos, de acordo com o formulério desenvolvido
pelo Departamento de Assisténcia Social;

5.13. A OSC devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagées individualizadas das
pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pelo Departamento de
Assisténcia Social, bem como informar as vagas disponiveis; pS &
5.14. Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, (';6’ é"
fungdo e logomarca da OSC; £ e 'F"’
5.15. Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragéo, a regularidade das \é’@
obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo; I
5.16. Comunicar ao Departamento de Assisténcia Social toda € qualquer alteragdo ocorrida em ,bb
seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substitui¢do de seus membros. é’ )
5.17. Manter atualizado diariamente os prontuarios dos usuarios e de suas familias; < C')@
5.18. Atender eventuais solicitacdes verbais, por email, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pelo Departamento de Assisténcia Social, com a pronta
apresentagao dos documentos solicitados no prazo estipulado; ) : ;
5.19. Apresentar, caso solicitado, nome e ntimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Soc1'al de
cada um dos trabalhaderes recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante
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prévio registro com base na legislacdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado

_substituto;

5.20. Promover a publicagao integral de extrato do relatério de execucéo fisica e financeira deste
Termo de Colaboragéo, nos termos do art. 11 da Lei n°® Ordinaria Federal n® 13.019/2014 e
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demais documentos para fins de transparéncia nos termos do art. 95 do Decreto Municipal.

5.21. Manter e movimentar os recursos em conta bancéaria, em banco publico, citada neste

instrumento;

5.22. Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;

5.23. Manter as certidées negativas em dia;

5.24. Elaborar e entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstragées contibeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o

terceiro setor;

5.25. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia 1til subsequente

ao da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestagio de contas.

Parégrafo Unico - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e
especialmente as de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, nao
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos

pagamentos, qualquer onerac¢ao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugéo.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

. 6.1. O valor total estimado da presente Colaboracgao é de R$ 255.000,00, onerando a seguinte
rubrica or¢amentaria do Departamento de Assisténcia Social n® 01.11.01.

Unidade Orcamentiria

Classificacdo Econdomica

Classificacdo Programitica

Fundo Municipal de Outros Servigos de Protegao Social de Alta
Assisténcia Social Terceiros — Pessoa Juridica Complexidade
01.11.01 33.50.39 0824400062513

CLAUSULA SETIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS

7.1. A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:
I - Serao prestadas contas de acordo com as Instrugdes do Departamento de Assisténcia Social e
as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, ao final da execucéo do projeto, devendo
conter a documentacéo comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicagéo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentagéo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatdrio de receita e de despesas; certidao
negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), bem como demais
/relatérios, documentos e declaragées especificadas no Decreto Municipal n°® 5.620 de 2 de janeiro

relatério das atividades desenvolvidas;

de 2017.

II - Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais ao término da

parceria.

IIl - Apresentada a prestagdo de contas, sera emitido parecer:

a) Técnico, quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragao;
b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacio dos recursos da Colaboragio.

IV - Os relatérios serdo homologados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e aprovados

pela Diretoria do Departamento de Assisténcia Social;

V - Para fins de comprovacgéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior

ou posterior a vigéncia da Colaboragao;
VI - Nao poderao ser pagas com recursos da Colaboragio, despesas decorrentes de:
a) Taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes

orgamentaria autorize;

c) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos;

d) Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de caréter educativo, informativo ou orientacdo pessoal, das quais néo constem

nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;

Av. Dr. Durval Nicolau, 125 - Jd. Priscila - S30 Jodo da Boa Vista— CEP 13874-122 — Fone (19) 3634-8006

Home Page: www.saojoao.sp.gov.br

e-mail: licitacoes@sao0joao.sp.gov.br

15




Prefeitura Municipal Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Administragio - Setor de Compras, Licitacdes e Contratos

€) Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que nao atendam as exigéncias do artigo 46
da Lei Ordinaria n® 13.019/2014;
f) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagdo de novas
estruturas fisicas.
g) Bens permanentes;
VII - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
Colaboracéo a OSC devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de
transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingao da agio.
VIII - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua néo
aprovacao determinacao de devolugéo do repasse sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

ALCANCADOS

8.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019 de

31/07/2014, fica designado como Gestora da parceria a Sr.* Cindy Laure Galizoni Elidio,

portadora do CPF 353.742.488-47.

8.2. Em consonéancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n® 13.019

de 31/07/2014, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, designada através da Portaria n°

9951/16, realizard a homologacdo do relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria, na

forma estabelecida no Decreto Municipal n°® 5.620, de 2 de janeiro de 2017.

8.3. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Assisténcia Social, do .

Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos

documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela

lei vigente, bem como aos locais de execugéo do objeto.

8.4. O gestor da parceria providenciara relatorio sobre a execugdo, nos termos do decreto

municipal, analisando, principalmente, a efetiva execugéo dos itens descritos na proposta técnica

e plano de trabalho, por todos os meios possiveis de comprovacao, tais como conferéncia de lista

de presenca, material fotografico, além do recebimento e verificagdo dos comprovantes das

despesas.

8.5. Sera providenciada pelo Departamento a realizagdo de pesquisa de satisfagdo junto a

populagédo, quanto a qualidade do trabalho desenvolvido e atingimento dos objetivos esperados. ‘

8.6. A constatagdo do descumprimento de qualquer das disposi¢es constantes do projeto, da y

proposta e do plano de trabalho, ensejara a aplicagao das penalidades previstas neste termo, na

forma constante do decreto municipal que regulamenta as parcerias.
|
|
]

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragao serd comunicada ao
Departamento de Assisténcia Social, que deliberara quanto & implicagao das sangoes previstas

na clausula décima segunda.

9.2. A liberacédo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a corregéo das /

irregularidades apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de corregdo, com prazo
determinados. X
9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Assisténcia Social, a

Organizacéo parceira devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo méximo de 5 (cinco)

dias uteis.

9.4. A Organizagiao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir

da data do recebimento da notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcéo para

apreciagéo e deciséo do Departamento de Assisténcia Social 3 (%Z
9.5. A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes,

da justificativa e da proposta de corregdo integraréio o processo administrativo de tramitagéo do

presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este instrumento tera a vigéncia de 12/04/2017a 11/10/2018, podendo ser prorrogada
até o limite de 54 (cinquenta e quatro) meses, apés manifestagdo por escrito do titular do
Departamento de Assisténcia Social, posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do CMAS
(Conselho Municipal de Assisténcia Social). i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES o8
11.1. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do
seu término. e

11.2. O plano de trabalho da parceria poderé ser alterado para a reviséo de valores, vigéncia ou
das metas, mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para
remanejamento, sem alteragédo de vigéncia e do montante pactuado, com solicita¢ao e justificativa
apresentada previamente pela OSC e aprovada pela administragéo publica, nos termos do decreto f
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municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. A presente Colaboragéo podera ser rescindida por infragao legal ou descumprimento de
suas clausulas e condi¢es executérias, bem como por dentuncia precedida de notificagdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
participe, em qualquer hipé6tese, pelas obriga¢des assumidas até a data do efetivo desfazimento.
12.2. Quando da denuncia, rescisdo ou extingédo da Colaboragao, cabera a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagio comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes assumidas até aquela data, bem como devolugédo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do
objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar
sua descontinuidade;

12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragao, do plano de trabalho, das
determinagdes constantes do Decreto Municipal n°® 5.620, de 2 de janeiro de 2017, bem como a
inexecucao injustificada, total ou parcial, do projeto e atividades constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente,
obedecida a proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
termos de parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administracdo, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
colaboracgéao ou fomento e contratos com 6rgéos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apés a OSC ressarcir
os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apés o prazo da sangio aplicada com base no
inciso II deste dispositivo;

I-Da pretensédo de aplicagdo de penalidades, a OSC sera intimada para exercicio do contraditério
e ampla defesa, nos termos o Decreto Municipal n°. 5.620, de 2 de janeiro de 2017.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

14.1. A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo
MUNICIPIO, atualizados nos termos do Decreto Municipal n® 5.620, de 2 de janeiro de 2017, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

I- A inexecugido do objeto desta Colaboragéo;

II - Nao apresentacao do relatorio de execugao fisico-financeira e prestagido de contas no prazo
exigido;

III — Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo unico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingio da parceria e que,
em razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administragdo Publica, se nao for para uso no respectivo objeto, deve ser
restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
15.1. A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no érgéo

de imprensa oficial do municipio, até o quinto dia 1til do més subsequente, a contar do més da
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracéo serdo efetuadas por escrito e
consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste
instrumento. As partes serdo responsaveis pela comunicagéo por escrito de eventual alteracdo de
endereco e as notifica¢des enviadas até essa comunicacgao serdo consideradas como realizadas
quando entregues nos enderecos indicados neste instrumento.

16.2. Este Termo de Colaboragéo nido implica na formagao de vinculo de qualquer natureza entre
o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra
parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsével, pela remuneracao e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem como pelas reclamagoes e acoes, de seus
empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamagdes e agoes e
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indenizé-la de quaisquer quantias, inclusive honoréarios advocaticios e custas judiciais devidas
em decorréncia de tais reclamagdes e agoes, inclusive reivindicacdes relativas ao INSS, FGTS e
direitos previdenciarios.

16.3. Os casos omissos seréo resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a
omissao, de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante
deste instrumento.

16.4. Se qualquer termo ou outra disposi¢ao deste Termo de Colaboragéo for considerado invalido,
ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e
disposi¢oes deste instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo
tempo em que o substrato econémico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento
nao for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra
disposigéo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a
alteragéo deste Termo de Colaborac¢éo de modo a fazer vigorar sua intengao original da maneira
mais aceitavel possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na
medida do possivel.

16.5. A falta de utilizacdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede
este Termo de Colaboracéo néo se constituira novagao, nem importara renincia aos mesmos
direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou
situagéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

17.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que nao
contrarie, de forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela
Organizagio da Sociedade Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e
o termo de referéncia oriundo do Departamento de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO
18.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista para dirimir duvidas ou
questdes oriundas do presente instrumento, nao solucionadas pela prévia e obrigatéria tentativa

de solucdo administrativa, que deve ocorrer nos termos do artigo 97, do Decreto Municipal n°:

5.620, de 2 de janeiro de 2017.

As partes firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, e na presenca
de duas (02) testemunhas.
Sao Joao da Boa Vista, 12 de abril de 2017

MUNICIPIO DE JOAO DA BOA VISTA
Vanderlei Borges de Carvalho - Prefeito Municipal
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgdo: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Termo de Colaboragéo n°. 007/17

Objeto: Servicos complementares nao contemplados na tipificagdo nacional dos servigos sécio
assistenciais de atendimento noturno provisério para pessoas de ambos os sexos (respeitando a
identidade de géneros) ou grupo familiar, com ou sem deficiéncia e em situacao de risco pessoal
e social ou vulnerabilidade de decorréncia dos mais variados motivos.

Organizagdo da Sociedade Civil: ALBERGUE NOTURNO BOM SAMARITANO

Na qualidade de Orgao e Organizacdo da Sociedade Civil, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para
fins de instrugéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos
os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagao e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos € 0 mais que couber.
Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°. 709, de 14 de janeiro de 1.993, precedidos
de mensagem eletronica aos interessados.

Séo Jodo da Boa Vista, 12 de abril de 2017.

MUNIC{PIO JOAO DA BOA VISTA
Vanderlei Borges de Carvalho - Prefeito Municipal
E-mail Instituciongl: prefeito@saojoac.sp.gov.br

NCEDENTE

<
ﬂ%%Nv -
DEPARTAMENTO DE STENCIA SOCIAL

Eliane Buciman de L Rossi - Diretora
E-mail Institucional: p. cao@saojoao.sp.gov.br

ALBERGUE NOTURNO BOM SAMARITANO
Mercilio Macena Benevides
Email institucional: albergue.sjbv@gmail.com
PROPONENTE
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