
  

PREFEITURA MUNICIPAL 

SÃO JOÃO DA BOA VISTA- SP 

Departamento de Assistência Social 

  

7º TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAÇÃO 001/2017 

PARCERIA QUE ENTRE Sl CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL 

DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 

CIVIL ASSOCIAÇÃO DE EDUCAÇÃO DO HOMEM DE AMANHÃ 

“AEHA”. 

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, inscrita no CNP) sob nº 46.429.379/0001-50 estabelecido no 

endereço, Rua Marechal Deodoro nº 366, Centro, representado por Vanderlei Borges de Carvalho, prefeito municipal, 

por intermédio do Departamento de Assistência Social localizado na Rua General Carneiro nº 344, Centro, 

representado por sua diretora Eliane Buciman de Lima Rossi, brasileira, casada, portadora do RG nº 16.114.690-9 

SSP/SP e CPF nº 060.380.908-19, doravante denominada Concedente, e do outro a Associação de Educação do 

Homem de Amanhã “AEHA” , CNPJ nº 51.924.611/0001-67, com sede na cidade de São João da Boa Vista à Rua 

Floriano Peixoto nº 717, Centro, neste ato representado pela Sra. Luciana Dias Castilho, brasileira, portadora do RG 

nº 23.291.620-2 e CPF nº 171.911.768-30 doravante denominado Proponente, acordam e firmar o seguinte Termo de 

Apostilamento, conforme solicitação do Departamento de Assistência Social, constante do processo administrativo 

62/2017 que formaliza o Termo de Colaboração nº 001/2017. 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto reestruturar as ações do Plano de Trabalho do Serviço da 

Proteção Social Básica Tipificado como Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e 

Adolescentes de 6 a 15 anos e suas famílias, através de Plano de Contingência, com a finalidade de readequar as 

ações de forma a garantir a continuidade do projeto, assegurando a proteção aos usuários/beneficiários e profissionais 

da OSC, com medidas que atendam às orientações e determinações do Ministério da Saúde tendo em vista a 

prevenção da disseminação da COVID -19, sem que haja alteração no valor do contrato e nem prejuízos ao seu objeto. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DA ALTERAÇÃO 

2.1. Fica alterado o Plano de Trabalho para ajustes na execução, com ações de contingenciamento frente à pandemia 

pelo COVID-19, diante do estado de Emergência em Saúde Pública e de Calamidade Pública do Município. 

2.2. A desativação do plano de contingência ocorrerá em caso de declaração do Município, comunicando o 

encerramento do estado de Emergência em Saúde Pública e Calamidade Pública. 

2.3. Faz parte deste Termo de Apostilamento o Plano de Contingência aprovado por este Departamento. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAÇÃO 

3.1. Permanecem inalteradas os demais itens, cláusulas e condições do Termo de Colaboração nº 001/2017 não 

modificados por este instrumento. 

3.2. As partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias, de igual teor e forma. 

São João da Boa Vista, 11 de maio de 2020 
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Diretora do Departamento de Gestora da Parceria Presidente da Associação de 
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PLANO DE CONTINGÊNCIA — AÇÕES PARA ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE 
EMERGÊNCIA DECORRENTE DA PANDEMIA CAUSADA PELA COVID-19 

1. IDENTIFICAÇÃO DA OSC 

1.1. NOME DA OSC: ASSOCIAÇÃO DE EDUCAÇÃO DO HOMEM DE AMANHÃ 

CNPJ: 51.924.611/0001-67 

Endereço (Sede): Rua João Garcia Ramos nº 50 

Bairro: Jardim dos Ipês 

Cidade: São João da Boa Vista CEP: 13876-608 

Fone: (19) 3633-6179 / 99592-3240 

E-mail: achasjbvídbol.com.br 

1.2. INSCRIÇÕES / CERTIFICAÇÕES: 

CEBAS: 71000.055629/2016-19 — validade 27/04/2025 

CMAS: 0011/2017 — validade 21/04/2020 — prorrogado conforme RESOLUÇÃO Nº 

085, DE 23 DE ABRIL DE 2020. 

CMDCA: 0010 — validade 07/11/2021 

Nº Certificado CEBAS: 71000.096404/2010-19 

1.3. ÁREA DE ATUAÇÃO DA OSC 

Proteção Social Básica. 

1.4. TIPOS DE BENEFÍCIOS OU ISENÇÕES TRIBUTÁRIAS CONCEDIDAS A OSC 

INSS (patronal) e INSS (terceiros) 

1.5. DIRETORIA 

Vigência do Mandato: de 30/08/2017 até E)
 

9/08/2020   

1.5.1. PRESIDENTE: Luciana Dias Castilho 

CPF: 171.911.768-30 RG: 23.291.620-2 

Endereço Pessoal: Avenida João Osório, 257 - Centro 

Telefone Pessoal: (19) 99931-1900 

E-mail pessoal: luciana.castilho(aritmosp.com.br
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1.5.2. VICE PRESIDENTE: Isabel Cristina da Silva Cipriano 

CPF: 225.753.458-12 RG: 40.729.484-3 

Endereço Pessoal: Avenida Mauá, 335 — Nossa Senhora de Fátima 

Telefone Pessoal: (11) 99548-8159 

E-mail pessoal: belcipriano(A) yahoo.com.br 

1.5.3. SECRETÁRIO: Bruna Aparecida Pacífico Stremel 

CPF: 398.294.388-48 RG: 47.930.076-8 

Endereço Pessoal: Rua Luis Valota, 164 — Jardim Yolanda 

Telefone Pessoal: (19) 99371-4772 

E-mail pessoal: bruna(dipefac.org.br 

2. REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO NO PERÍODO DA PANDEMIA 

2.1. OBJETO 

Serviço de Proteção Social Básica — Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos. 

2.2. INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA 

O serviço necessitou readequar a oferta de suas ações frente à situação de calamidade 
provocada pela pandemia da COVID-19, de modo a assegurar a proteção às crianças, 
adolescentes e trabalhadores da OSC, sem interromper suas atividades. 

Tendo em vista a situação de Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN), 
e o Decreto Municipal nº 6.389, de 17 de março de 2020, foi necessário planejamento para a 
readequação das atividades, que desde então não poderiam mais ser realizadas em grupos, 
atendendo às determinações do Ministério da Saúde. Dessa forma, é necessário que seja 
fomentada a capacidade institucional no enfrentamento situações que venham a comprometer o 
fluxo habitual da oferta de serviços, como situações de calamidade. evitando a desproteção de 
usuários e famílias. Defende-se a adoção de medidas para a reestruturação da unidade 
atendendo às orientações e determinações do Ministério da Saúde, priorizando a prevenção da 
disseminação da COVID -19 sem prejuízo para a oferta do Serviço, preservando-se seus 
propósitos em sua integralidade. 

Deste modo. a instituição continua dedicando-se à prevenção de riscos sociais, proporcionando 
às crianças e adolescentes, oportunidade de possuir condições para que adquiram habilidades e 
conhecimentos necessários a fim de que possam utilizar e aplicar na vida pessoal, integração no 
seu meio social, desenvolvimento de uma imagem positiva de si mesmo, ampliando sua 
autoconfiança, autoconhecimento, estímulo ao raciocínio lógico, integrando-os como peças 
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chave no seu processo de aprendizagem, para que possam construir um futuro com melhores 

condições de trabalho, sociais e culturais. 

2.3. ATIVAÇÃO E DESATIVAÇÃO DO PLANO 

As ações de contingenciamento frente à pandemia pelo COVID-19, serão ativadas em casos de 
Emergência em Saúde Pública (ESP), com alerta do Ministério da Saúde. 

A desativação do plano ocorrerá em caso de declaração do Ministério da Saúde, comunicando o 

encerramento da situação de calamidade. 

2.4. OBJETIVO GERAL 

Complementar o trabalho social com a família, prevenindo a ocorrência de situações de risco 

social e fortalecendo a convivência familiar e comunitária; prevenindo a institucionalização e a 

segregação de crianças e adolescentes assegurando por direito à convivência familiar e 

comunitária, com atenção às determinações sanitárias, garantindo condições adequadas de 

alojamento, isolamento, provisões e outras demandas que atendam às determinações sanitárias, 

a proteção, prevenção e mitigação dos riscos quanto à infecção ou disseminação do COVID-19. 

2.5. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Reestruturar a OSC atendendo às determinações do Ministério da Saúde de modo a evitar 

aglomerações que propiciam a disseminação da COVID-19; 

- Realizar ações para redução das situações de vulnerabilidade e risco social destinadas a 

provisões e outras demandas que atendam às determinações sanitárias, proteção, prevenção e 

mitigação dos riscos quanto à infecção ou disseminação da COVID-19; 

- Realização de ações voltadas à proteção social, orientação e informação aos usuários e 

trabalhadores, com vistas à prevenção da COVID-19 e disseminação do vírus; 

- Complementar as ações da família e da comunidade na proteção e no desenvolvimento de 

crianças e adolescentes, e no fortalecimento de vínculos familiares e sociais; 

- Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social, e para o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais. possibilitando troca de 

experiências e vivências; 

- Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural de crianças e 

adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos 

e propiciar a sua formação cidadã. 

- Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a 

compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo. 

- Contribuir para a inserção, reinserção e permanência no sistema educacional. 
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2.6. PÚBLICO ALVO 

Crianças e adolescentes de 6 a 15 anos. 

2.6.1. META DE ATENDIMENTO 

04(quatro) grupos de 25 (vinte e cinco) usuários, totalizando 100 crianças/adolescentes 

2.6.2. HORÁRIO DE ATENDIMENTO: 3hs e 30m diários/17 hs e 30 min semanais 

2.7. TERRITÓRIO DE ABRANGÊNCIA 
Escritório de Proteção Social Básica do Resedás — ERS- 75 

DRI. LOCAL DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO 

Endereço: Rua João Garcia Ramos nº 50 

Bairro: Jardim dos Ipês CEP: 13876-608 

Fone: (19) 99592-3240 / 3633-6179 

2.8. FORMA DE ACESSO 

Encaminhamentos através do Serviço de Proteção Social Básica (CRAS) 

3. IMPACTO SOCIAL ESPERADO 

- A realização de ações voltadas à orientação e informação da população em situação de 
vulnerabilidade e risco social, com vistas à prevenção do Covid-19 e disseminação do vírus. 

- Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social no território de abrangência do 
CRAS; 

- Prevenção da ocorrência de riscos sociais. seu agravamento ou reincidência no território de 
abrangência do CRAS; 

- Aumento do acesso a serviços socioassistenciais € setoriais; 

- Melhoria da qualidade de vida das famílias residentes no território de abrangência dos CRAS: 

- Ampliação do acesso a direitos socioassistenciais; 
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4. METAS DO SERVIÇO 

4.1. DETALHAMENTO DAS METAS 

    

  

1. Atendimento 

Socioassistencial 

  
E 

  

    

  

-Atendimento Social 
Individual e Familiar: 

— 

- Atendimento Social     

área social, 

social. 

  

DETALHAMENTO DAS METAS 

Metas Etapas/fases Ações/Atividades 

Po 

. 
. 

. Ligações telefônicas para as famílias, 
- Acolhida; 

realizado, com o objetivo de acolhe 

que as famílias podem estar enfrentando. As questões do roteiro abrangem a 
compreendendo a questão financeira e de auxílios, a área 

psicológica sobre o enfrentamento das emoções no momento de isolamento 
social. E com o intuito de orientação sobre as medidas de proteção em 
relação ao covid-19, conforme comunicado do departamento da assistência 

Após a realização dos contatos telefônicos iremos avaliar as famílias mais 
vulneráveis nesse momento, e iremos agendar com elas na instituição para 
que pessoalmente possamos realizar um atendimento presencial. 

em Grupo; Através do contato telefônico também iremos identificar as famílias que 
possuem a necessidade de visita familiar, para que essas sejam agendadas e 
realizadas nas semanas posteriores. 

Resultados 

Esperados 

      com um roteiro previamente 

r, identificar e auxiliar nas dificuldades 

  

-Redução da ocorrência 
de situações de 

vulnerabilidade social; 

- Prevenção da 
ocorrência de situações 

de riscos sociais, seu 

agravamento ou 

reincidência; 
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2. Fortalecimento de 

vínculos 

familiares 

- Acompanhamento 

familiar; 

Ligações telefônicas para as famílias, com um roteiro previamente 

realizado, com o objetivo de acolher, identificar e auxiliar nas dificuldades 

que as famílias podem estar enfrentando. 

Após a realização dos contatos telefônicos iremos avaliar as famílias mais 

vulneráveis nesse momento, e iremos agendar com elas na instituição para 

que pessoalmente possamos realizar um atendimento presencial. 

Através do contato telefônico também iremos identificar as famílias que 

possuem a necessidade de visita familiar, para que essas sejam agendadas e 

realizadas nas semanas posteriores. 

Entrega de marmitas fornecidas pela Escola SESI às famílias, no momento 

da entrega também será um momento de contato com as famílias, iremos 

acolher e orientar. 

Entrega de Cestas básicas, quando recebidas, para as famílias mais 

vulneráveis e também solicitadas ao Cras. 

Atendimento Presencial quando solicitado pela família (Psicóloga e 

Assistente Social) 

- Melhoria no convívio 

familiar; 

- Prevenção do 

empobrecimento e/ou 
rompimento dos 

vínculos familiares; 

    3. Fortalecimento do 

convívio 

comunitário; 

- Convivência social 

e comunitária; 

    - Encaminhamentos 

para a rede 

intersetorial e sistema 

de garantia de   Todos os contatos com as famílias possuem o objetivo de fortalecer o 

vínculo entre a família e a instituição. 

Serão realizados com a equipe da instituição vídeos com orientações sobre a 

covid-19, informando os cuidados necessários e atividades para serem 

realizadas em casa de forma simples e acessível para postarmos em nossas   - Aumento de acessos a 

serviços 

socioassistenciais e 

setoriais; 

- Ampliação do acesso 

aos direitos 

socioassistenciais; 
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serão entregues para as crianças e adolescentes realizarem em casa, 
atividades como desenho, caça palavras de valores, dobradura e recursos 

direitos; redes sociais. 

Com a equipe também serão realizados levantamento de atividades que 

que falam sobre emoções e sentimentos.     

1.1. AVALIAÇÕES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS 
EL. As avaliações qualitativas e quantitativas serão realizadas periodicamente, a cada quatro meses, através de instrumentais de avaliação que serão realizados pelos técnicos e coordenação da OSC. 

Ta, Índice de satisfação: Até 49% será “Insatisfatório” 

De 50% a 79% será “Parcialmente Satisfatório” 

De 80% a 100% será “Satisfatório”
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5. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
> 

> 

Responsável: Ana Rita Alves Godoi 

Periodicidade de Avaliação: Semanal 

Indicadores Quantitativos: Registro das dos contatos com as Família no 

prontuário das crianças /adolescentes e Relatório Semanal das atividades 

Indicadores Qualitativos: Retorno das crianças e famílias das atividades 
proposta via WattsApp , Facebook e presencial quando solicitado 

6 RESPONSÁVEIS PELA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 

6.1.1 IDENTIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS RESPONSÁVEIS PELO SCFV 

Nome: Ana Rita Alves Godoi 

CPF: 262.795.548-99 RG: 28.017.416-0 
Cargo: Pedagoga Nº do Registro Profissional: 
Telefone: (19) 99717-0764 

Endereço: Avenida Mauá, 329 — Nossa Senhora de Fátima 

E-mail: anaritaagodoi(a)bol.com.br / achasjbvidbol.com.br 

6.1.1.1 TÉCNICOS RESPONSÁVEIS PELO SERVIÇO 

Nome: Evelise Donizete Rosa 

CPF: 036.416.346-10 RG: 54.571.318-3 

Cargo: Assistente Social Nº do Registro Profissional: 51091/SP 

Telefone: (19) 98173-6114 

Endereço: Rua Artur Bernardes, 18 — Casa 03 — Santo André 

E-mail: evelise.servicosocial(dbol.com.br 

Nome: Isadora Bast Dalcin da Silva 

CPF: 351.237.678-94 RG: 48.989.635-2 

Cargo: Psicóloga Nº do Registro Profissional: 51091/SP 

Telefone: (19) 99424-295] 

Endereço: Rua José Virgílio Dutra,305 — Residencial São Lourenço — Casa 32 — 
Jardim Industrial 

E-mail: isadora.dalcin()hotmail.com 
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7 ASSINATURA DOS RESPONSÁVEIS 

7.1 PRESIDENTE DA OSC 

Nome: Luciana Dias Castilho 
Data: 11/05/2020 Assinatura: Aun 

6.1 COORDENADOR 

Nome: Ana Rita Alves Godoi LL 
Data: 11/05/2020 Assinatura: - 

A 

6 DECLARAÇÃO DO PROPONENTE 

  [Na a qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a 
Prefeitura Municipal de São João de Boa Vista — SP, para os efeitos e sob as penas da 
lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro 
ou Qualquer órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de 
recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste 
plano de trabalho. 

fale 

Presidente da OSC 

Pede deferimento. 

São João da Boa Vista. 11 de Maio de 2020 

    
    

7. APROVAÇÃO DO CONCEDENTE 

| Após análise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, o DECLARO: 

E 
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K APROVADO 

( )REPROVADO 

São João da Boa Vista, f / de 95 de 2020 

NBR 
Concedente 

Carimbo de Identificação 
L. ROSS ciman, 

pane BUC 25419 
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