Lar do Pegueno Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV

CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

1.

PLANO DE TRABALHO COMPLEMENTAR

IDENTIFICAGCAO DA INSTITUICAO

NOME DA INSTITUIGAO/ENTIDADE: Lar do Pequeno Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95

Enderego (Sede): Rua Ant6nio Alexandre Neder, n® 45. Bairro: Jardim Nova Republica
Cidade: S@o Jodo da Boa Vista CEP: 13875-256

Fone: (19) 3631-0121

E-mail: lardopequenovicente@hotmail.com

TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVICO: CNR - 75

1.2. IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE OU RESPONSAVEL

Nome: Delvo Westin Bitar

CPF: 718.106.928-49 RG: 4.247.476-0
Cargo: Presidente N° do Registro Profissional:

Periodo da Gestdo: de 01/01/2015 ATE 31/12/2018

Telefone para contato: (19) 3622-2196 Celular: (19) 99775-1085

Enderego: Rua Benjamin Constant, 155. Bairro: Centro

E-mail pessoal:

1.3. IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO
Nome: Adriane Aparecida Soares
CPF: 270.902.798-47 RG: 30614001-9

Cargo: Psicéloga N° do Registro Profissional: 97110

Periodo da Gestdo:

Telefone para contato: (19) 3631 0121/ (19) 993134226
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Enderego:

E-mail pessoal: adryaneas@yahoo.com.br

2. AREA DE ATUACAO / OBJETO:

Programa Socioeducativo de protegdo Bésica, Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

Descrigdo do Programa/servigo: Atendimento as criangas de 6 a 15 anos e familias com: fragilidade de
vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade; diferentes formas de negligéncia e violéncia advinda do
ntcleo familiar; criangas em contato indireto com substancias psicoativas. Estar referenciado ao CRAS Nova
Repiblica contribuindo com o sistema da Rede SUAS.

Com a finalidade fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, e contribuir
na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes das familias e
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, por meio de agdes de carater preventivo, protetivo e
proativo. Tem por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formagio para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia de criangas, adolescentes e familias, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades. As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como
forma de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social, favorecendo a prevengdo de

situagdo de risco social.

NiVEL DE PROTECAO/AREA PROGRAMATICA: X Protegdo Social Basica - SCFV

PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO: 01/01/2017 a 10/04/2017. Meses: 04 meses

OBJETIVO GERAL

Através de praticas educativas, preventivas e terapéuticas, que visam a reinsergdo social e a construgdo da
cidadania, possibilitando as criangas e a familia o desenvolvimento de habilidades sociais, no processo de seu

desenvolvimento global, buscando valores em sua existéncia, dando sentido as informagdes disponiveis para

sua vida cotidiana, na construgfo da autonomia.
OBJETIVOS ESPECICOS:
Promover vivéncias baseadas em valores éticos auxiliando a construg3o da cidadania.

Criar condigdes para um espago aberto a comunicagdo, percepgdo, reflexdo e agdes que busca fortalecer a

construgdo de vinculos afetivos e autonomia.
Desenvolver o protagonismo e autonomia de criangas, adolescentes e familias.

Contribuir para a formagdo de pessoas participativas criticas e conscientes de seus papéis sociais.




Lar do Peguens Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sdo Joado da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

6. PUBLICO ALVO: criangas, adolescentes e familias em situag@o de vulnerabilidade social.
Territério de Abrangéncia do Servigo: Codigo do Territério: CNR - 75
Territorio de Referéncia: Cras Nova Repiblica
Quantidade de Grupos: 03
Total de Vagas: 75
Capacidade de Atendimento: 140 criangas e 30 Pais.
Forma de acesso: encaminhamentos pelo CRAS

7. ESTRATEGIA METODOLOGICA:

Apos conhecer a populagio a ser trabalhada e necessidades, e a problemética da situagdo de vulnerabilidade,
mediante a avaliagdo das criangas, elaboramos o plano de intervengdo para o projeto em questdo.
Posteriormente, a crianga e a familia recebem orientagdes acerca das atividades previstas e dos atendimentos a
serem frequentados. Todas as atividades sdo levantadas e aplicadas diante da aceitagdo dos beneficiados. As
atividades socioeducativas sdo desenvolvidas diariamente pela equipe de profissionais, estagiarios e
voluntérios da 4rea da Psicologia, Educagdo Fisica e Pedagogia.

Sendo elas: Dinamicas, Relaxamento, alongamento, textos educativos, historias, horticultura, Culinéria, Danga,

Futsal, jogos, brinquedoteca, literatura, teatro, roda da conversa, musica e Artesanato. A saber:

ATENDIMENTO DIARIO DE SEGUNDA A SEX' TA-FEIRA:

Periodo da manha: 7:30 as 11:30hs - Periodo da tarde: 13 as 17:00hs

O Lar do Pequeno Vicente atende um total de 140 criangas de 6 a 15 anos no contra turno escolar
Sendo atendida: 75 criangas custeada por subvengdo publica.

65 criangas custeadas por recursos préprios.

Divididas em faixas etérias:

MANHA TARDE
20 criangas de 6 € 7 anos 20 criangas de 6 e 7 anos
20criangas de 8 e 9 anos 20 criangas de 8 e 9 anos
20 criangas de 10 a 12 anos 20 criangas de 10 a 12 anos
15 adolescentes de 12 a 15 anos 05 adolescentes de 12 a 15 anos
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AGOES ADMINISTRATIVAS
Reunides técnicas/ coordenacgio/ equipe:
Estudo de caso:

Os estudos de casos sdo realizados quinzenalmente em reunides de equipe técnica junto a coordenagfo e

supervisao.
Planejamento:

O planejamento € realizado mensalmente pela coordenadora junto a equipe técnica, buscando atender as

necessidades da demanda atendida, com a finalidade de construgdo da moralidade e autonomia.

Metodologia estratégica de atuagdo:

Tendo em vista o objetivo deste projeto e a missdo da entidade, os dados avaliados sdo feitos através das obse.
rvagdes diarias dos atendimentos e ¢ realizado com o seguinte critério:

Semanalmente ¢ feita um acolhimento individual com todos os membros da equipe técnica: sendo estes
profissionais de Psicologia, Pedagogia e servigos gerais,

para analisar as dificuldades e facilidades encontradas no decorrer da semana.

Quinzenalmente A equipe técnica passa por uma supervisdo do trabalho realizado, juntamente com a
Psicdloga Supervisora do Projeto, a fim de monitor, avaliar e discutir os casos de acolhimentos individuais, a

dindmica das atividades realizadas com as criangas, orientagdo a Pais, e o Grupo de responsaveis.

Mensalmente € realizada uma reunido entre a Coordenag@o, a Equipe técnica e educadores, observando se os
objetivos estdo sendo alcangados, se houveram mudangas nas pessoas envolvidas e no ambiente, se ha

necessidade de realizar modificagdes e que providéncias tomar para que estas modificagdes ocorram.

METAS:

Promover vivéncias baseadas em valores éticos auxiliando a construgdo da cidadania, através de atividades
PSICOLOGICAS, MOTORAS e PEDAGOGICAS.

Oferecer acolhimento humanizado, apoiar a crianga, o adolescente e a familia dentro de suas necessidades

especificas.

Orientar através de praticas educativas, preventivas e terapéuticas, que visam a reinserg¢do social e a construgdo
da cidadania, possibilitando aos pais e responsaveis o desenvolvimento de habilidades sociais, no processo de
seu desenvolvimento global, buscando valores em sua existéncia, dando sentido as informagdes disponiveis

para sua vida cotidiana, na construgdo de sua autonomia e de seus filhos.
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Oferecer um espago para reflexéo, aberto ao dialogo promovendo um senso de pensar, sentir e agir baseado em

valores éticos, fortalecendo a construgo de vinculos afetivos e autonomia;

8.1. CRONOGRAMA DE METAS/ATIVIDADES

Resultados Estratégias Periodici | Carga
Atividades Més
esperados Metodologicas dade horéria -
Psicoldgicas | Percepgdo e | Dindmicas de grupo, | Semanal | 3h x
reconhecimento das | relaxamento e
emogoes psicodrama
Psicoldgicas | Resolver conflitos e | Dindmicas de grupo | Semanal | 3h x
convivio social
positivo
Psicoldgicas/ | Respeitar  regras, | Psicologia do | Semanal | 2h X
Educador ter  atitudes  de | Esporte
Social cooperagao, Iniciagdo esportiva —
trabalhar em | Futsal e vélei
equipe.
Motoras/Educ | Desenvolvimento Atividades fisicas, Semanal | 1h x
ador Social das  capacidades | Dangas, Jogos e
motoras e | brincadeiras.
percepgdo corporal
Pedagégicas | Percep¢do légico- | Atividades lidicas, Semanal | 1h x
matematica; culturais, sociais e
desenvolvimento da | artesanais.
linguagem oral e
projeto de vida.
Psicoldgicas | Grupos Desenvolvimento de | Semanal | 1h x
terapéuticos — | temas para faixa
tematicos etdria especifica
Psicolégicas | Acolhimento e | Casos especificos Semanal | 30 min. x
orientagdo
individual

MESES DE DURAGAO DO PROGRAMA: 04 meses
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Vigéncia 01/01/2017 a 10/04/2017
Quantidade fisica: 180

Unida de Medida: matricula/individual
Alcance de satisfagdo ano previsto: 100%

Detalhamento da Etapa: Atendimento diério de segunda a sexta-feira:
Periodo da manha: 7:30 as 11:30hs - Perfodo da tarde: 13 as 17:00hs
Total de familias atendidas: 115 familias, divididas em:

140 criangas beneficiadas com o programa

Orientagdo a pais;

Acolhimento

Grupo de convivéncia e fortalecimento de vinculo.

Numero de Familias: 115

N° de atendimento
mensal a ser
Faixa Etéria do Publica Alvo desenvolvido
Recurso
Parceria
préprio
Criangas de 06 a 07 anos 20 20
Criangas de 08 a 09 anos 20 20
Criangas de 10 a 12 anos 20 20
Adolescente e jovens de 13 a 14anos e 11 meses 15 05
Familia / Comunidade 30
TOTAL 75 95
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 180

Acompanhamento de desempenho

Avaliago individual para acompanhar e monitorar os resultados conquistados individualmente pelos

profissionais e os compara com as metas. Essas avaliagdes nio ajudam apenas a monitorar resultados, mas

6
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também a conhecer um pouco sobre as dificuldades enfrentadas pelas equipes para que realizemos um

feedback assertivo. Afinal, a humanizagio se tornou parte do processo.

Feedback

O feedback ndo é bem uma fase de monitoramento, mas certamente ajuda a melhorar o desempenho das
equipes, tendo como base os indicadores e avaliagdes mencionados por nés anteriormente. £ nesse momento
que a instituigdo apura se o colaborador cumpriu ou ndo as metas estabelecidas. Em caso negativo, é preciso

conhecer todas as dificuldades encontradas para orientd-lo ou mudar algum processo caso o problema seja
generalizado.

Elaboragdo de Relatérios:

Os relatérios da Equipe técnica sdo realizados semanalmente, dos acolhimentos individuais diariamente e de

desenvolvimento do plano de ag¢do mensalmente,
Instrumentais/materiais utilizados:

Data show, sulfites, canetas, lapis, prontuarios, computador.

9. RESULTADOS ESPERADOS:

Perceber mudangas na potencializagdo da autoestima, possibilitando uma ressignificagdo de sua existéncia
através do conhecimento de caracteristicas pessoais, dando subsidios ao projeto de vida, auxiliando assim asua

tomada de decisdo com base nos valores morais, fortalecimento da autonomia e desenvolvimento de uma
autoimagem positiva.

Utilizag@o do espago fisico, dos servigos da instituigdo oferecidos, pela populagdo atendida.
Contribuigdes para a formagio de pessoas participativas, criticas e conscientes de seus papéis sociais,
Conscientizagdo dos pais de sua responsabilidade frente ao processo sécio educativo de seus filhos.

Auxilio e acompanhamento no processo de fortalecimento de vinculos familiares, possibilitando uma troca

intersubjetiva, baseada na afetividade, que possibilitara uma vivéncia de cidadania e autonomia a seus filhos.
9.1. Capacitaciio de monitores de equipe técnica:
Estratégia de atuagio:

Resultados esperados:

Preparar a equipe técnica para a execugdo das diversas tarefas particulares da organizago.

Proporcionar oportunidades para o continuo desenvolvimento pessoal dentro dos seus cargos atuais, e também

7
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sua

representagdo

€

importéncia

considerada dentro da missdo

€

objetivos

da instituigdo.

Aprimorar a percep¢do e agdo da equipe, com a finalidades de aumentar sua motivagdo e fazé-las mais

receptivas ao programa de agdo, criar um trabalho efetivo e feedback satisfatério tanto para a equipe técnica

quanto para a supervisdo, coordenagdo e instituigo.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

m Segunda-feira| Terga-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
‘ 07h30 Sala Verde Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento
/ Entrada Sala Vermelha |Oracgdo (Pedidos e | Ora¢do (Pedidos | Oracdo (Pedidos e | Ora¢do (Pedidos | Orag¢do (Pedidos
Sala laranja | Agradecimentos) |e Agradecimentos)| Agradecimentos) |e Agradecimentos)|e Agradecimentos)
13h00 Sala Azul Leite Leite Leite Leite Leite
o Relaxamento/
Atividades Resolugdo de Jogos
Sala Verde R ug;' 2 Valores Morais | Brinquedoteca 8
Culturais Conflito Cooperativos
Relaxamento/ L
Sala Vermelha Jogos. Brinquedoteca At:v:dadles Valores Morais Resoluc?o de
08h00 Cooperativos Culturais Conflito
/ Atividades
Especificas
Relaxamento,
13h30 . ) Atividades Jogos Resolugdo de . /
Sala Laranja | Valores Morais p . . Brinquedoteca
Culturais Cooperativos Conflito
Rel < i
<al5 Al Brei:x:erzer:to/ Jogos Resolugdo de Atividades Valoresioras
ala Azd quedoteca Cooperativos Conflito Culturais ara
' Artesanato Literatura Artesanato Literatura
. 09h15 Culinaria Danca Roda da Conversa|  culinria Danca
/ Oficinas Colagens Recortes Horta Colagens Recortes
Alongamento
14h45 Band
Futebol Futebol anda Futebol Futebol
Oficina do Cuidar
. Refei¢do ; Refei¢do Refei¢do
10h30 Sala Verde (aiifezia_:o (arroz, feijdo, (afrifze;zis':o (arroz, feijdo, (arroz, feijdo,
. Sala Vermelha 412180, macarrdo, salada, v Ieled; macarrdo, salada, | macarr3o, salada,
/ Refeicdo R macarr3o, salada, macarrdo, salada,
Sala Laranja legumes, carne, legumes, carne, legumes, carne,
16h00 legumes, carne, peixee legumes, carne, _— Dol
Sala Azul | eixe e sobremesa) peixe e sobremesa)
sobremesa) sobremesa) sobremesa)
11h00 Sala Verde
” Sala Vermelh ; 7 .
/ Saida er e, # Saida Saida Saida Saida Saida
Sala Laranja
16h30 Sala Azul
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10. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Agdo: Acolhimento individual da equipe, reunides pedagégicas/discussdes de casos quinzenais, reunides de
planejamentos mensais. Reunides com a Rede CRAS que encaminham os casos para a instituigao, para
discussdo destes quando necessério, assim como encaminhamento de relatérios em periodos determinados,

para dar o feedback dos casos atendidos pela institui¢do, bem como sua frequéncia.

Indicadores
Periodicid | Carga
Atividades Resultados esperados Estratégias Metodoldgicas
ade horéria
Acolhimento Acompanhar os  resultados | E realizado no tempo livre | Semanal 1h
individual com | conquistados individualmente | do Profissional, buscando a
profissionais e as dificuldades encontradas | supervisdo e monitoragdo
Monitorar metas e objetivos. precisa, através de
Realizar um feedback | acolhimento das
assertivo. potencialidades e
dificuldades do Profissional
em relagdo ao
desenvolvimento do
trabalho.
Reunides Preparar a equipe técnica | E realizada quinzenalmente | Quinzenal | 4h
Pedagdgicas para a execugdo das diversas | em  reuniGo com toda
com Equipe | tarefas  particulares  da | Equipe Técnica, buscando
Técnica organizagdo.  Proporcionar | aprimorar técnicas para o
oportunidades para o | trabalho  realizado e
continuo desenvolvimento | agregar conhecimento
pessoal dentro dos seus | especificos buscando
cargos atuais, e também sua | fortalecer os objetivos da
representagdo e importdncia | institui¢do.
considerada dentro da missdo
e objetivos da institui¢do.
Discussdes de | Coletar e registrar dados de Semanal 4h
casos com | um ou vdrios casos, a fim de
Equipe Técnica | organizar ~ um  relatério
ordenado e critico, e avaliar
profundamente  os  dados
coletados, com o objetivo de
tomar decisbes e propor




’ '/

[ &

Ex
T

i)

P
\

Amdapeg«aw’%cm

CNPJ: 02.317.467/0001-95

Telefone: (19) 3631-0121

Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Jo3o da Boa Vista - SP

agoes transformadoras.

Reunides de
planejamentos

com Equipe
Técnica.

Construir junto a equipe
técnica condigdes para a
execugdo das diversas tarefas
proposta pela institui¢do, com
a finalidade de orientar e
capacitar a equipe para
eficdcia da elaboragdo de
agoes e técnicas direcionada
a construgdo da moralidade e

autonomia.

O planejamento é realizado
mensalmente pela
coordenadora  junto  a
equipe técnica, buscando
atender as necessidades do
plano de agdo e a demanda

atendida.

Mensal

8h

Avaliagdo com

grupo de
criangas e
adolescente

Avaliar a eficdcia do trabalho
realizado, bem como seus
objetivos e missdo, buscando
uma analise geral com as
criangas para explorar os
resultados  alcangados e
melhor adequar o plano de

agdo.

A avaliagdo ¢é realizada
trimestralmente pela
psicéloga, ocorrendo em
todos os grupos e faixa

etdria.

Trimestral

2h

Avaliagdo com
Grupo de

Responsaveis

Avaliar a eficicia do dos
grupos de fortalecimento de
vinculos, bem como seus
objetivos e missdo, buscando
uma analise precisa com os
responsdveis para analise de
resultados e melhor adequar

o0 plano de agao.

A avaliagdo ¢é realizada
trimestralmente pela
psicéloga, com todos os
responsdveis participantes
do grupo de fortalecimento

de vinculos.

Trimestral

2h

Discussoes de
casos/
Avaliagdo/
Reunides com

a rede CRAS

Garantir o desenvolvimento
dos  trabalhos  conforme
planejados, analisar relagdes
entre processos, resultados e
impactos. Ajustar conforme
necessidade do plano de
trabalho para maior
efetividade e programagdo
Sfutura. Tendo em vista a
melhoria e eficiéncia do
plano de trabalho oferecido

pela institui¢do.

Reunides com a rede CRAS
que  encaminharam  a
populagédo atendida,
discussdo dos casos destes
quando necessdrio, assim
como encaminhamento de
relatorios em  periodos
determinados, para dar o
feedback dos casos
atendidos, assim como da

frequéncia dos pais.

De acordo
com
necessida
de da

demanda

2h

10
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DIMENSAO MONITORAMENTO AVALIACAO
Objeto Acompanha, sistematicamente, | Examina e analisa impactos e
acoes e tarefas. resultados, voltando-se para
fins e propdsitos.
Momento Processo continuo durante a Processo situado antes,
execug&o do programa durante ou depois da
\ execugéo do programa.
' Objetivo Garantir o desenvolvimento dos | Analisar relagdes entre
trabalhos conforme planejado processo/resultado/impactos
Atitude Descritiva e corretiva Descritiva, interpretativa e
experimental.
Recomendagdes Recomendagdes Ajuste no Revis&o de agdes, recursos e
plano de trabalho ou na metas.

estratégia de execugéo

Forma de coleta de dados: relatdrios, entrevistas estruturadas, lista de presenga, prontudrios, ata de reunio.

Publico alvo avaliado: Beneficiados pelo programa, criangas e adolescentes de 06 4 15 e suas respectivas

familias, bem como a equipe técnica.
Responsavel pela coleta de dados: Auxiliar administrativo e coordenagio.

Periodicidade: semanal, quinzenal, mensal e trimestral.

11. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PRESIDENTE E TECNICOS RESPONSAVEIS PELA
EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

11.1. PRESIDENTE

Nome: Delvo Westin Bitar

11.2. COORDENADOR TECNICO

Nome: Adriane Aparecida Soares
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12. APROVACAO PELO CONCEDENTE

&) APROVADO

( ) REPROVADO

' /\(Q -
S@o Jodio da Boa vista, 25 de 2“ | hs ae 2013

i -

Concedente
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