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Departamento de Assisténcia Social

R E L A T O R I O  T E C N I C O  DE M O N I T O R A M E N T O  E A V A L I A C A O

SERVICOS COMPLEMENTARES NAO CONTEMPLADOS NA TIPIFICACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS PARA
ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS COM CANCER E/OU HEMOPATIAS

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: JANEIRO/ZOZO A ABRlL/ZOZO
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1.2 NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e is Crianga com Humanismo - CAACCH

1.3 CNPJ: 03.295.254/0001-72

1.4 ENDERECO SEDE: Rua Marechal Deodoro, 244 - Centro - 530 1050 da Boa Vista — SP

1.5 NOME: José Aristides de Almeida Alvarez Mandate de 20/02/2020 até 19/02/2022

. 2. ssmco
2.2 PARCERIA: Termo de Colaboragfio 010/2017 — TA 03/2020

2.3 OBJETO: Services Complementares n50 Contemplados na Tipificagio dos Services Socioassistenciais para

Atendimento a Criangas e Adolescentes de  06 a 15 anos com cancer e/ou Hemopatias

2.4 PER/000 DA PARCERIA: 19/04//2017 a 18/07/2020

2.5 ABRANGENCIA: Municipal

2.6 ENDERECO DO SERVICO: Rua Marechal Deodoro, 244 - Centre

2.7 PUBLICO ALVO: criangas e adolescentes de 6 a 15 anos com cancer e/ou hemopatias e suas familias

2.7.1 QUANTIDADE DE GRUPOS PREVISTO: 0 1  (um)

2.7.2 QUANTIDADE DE USUARIOS POR GRUPO PREVISTO: 25 (vinte e cinco)

GESTOR DA PARCERIA

3.2 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

3.3 CARGO: Feche do Setor de Repasses a0 Terceiro Setor

TECNICO RESPONSAVEL PELA swung/£0 no SERVICO

4.2 NOME: Eliana Cristlna da Fonseca

4.3 PROFISSIONAL: Psicéloga REGISTRO: CRP 06/94744
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5. INSTRUMENTOS

5.1 TERMO ADITIVO

0 3! Termo Aditlvo, assinado em 17 de abril de 2020, prorroga o prazo da parceria por mais 03 (trés) moses, a partlr

de 19/04/2020 e com término prevlsto para 18/07/2020. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigoes do Termo

de Colaboragao n9 010/2017, inclusive seu valor mensal de R$ 4927,78 (quatro mil, novecentos e vinte e sete reais e setenta

e oito centavos), perfazendo 0 total de R$ 14.78334 (quatorze mil, setecentos e oitenta e trés reais e trinta e quatro centavos)

para 3 nova vigéncla. O referido termo aditivo encontra-se no processo 76/2017-T8, onde é apresentado novo Plano de

Trabalho.

6. mans: oo sERVIco
6.1. ANAUSE oo RELATORIO DE GEsr/lo QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA 05c

Em exigéncla ao inciso I e l l  do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela 05C 0 Relatorlo de Gestao

Quadrimestral, entregue ao Departamento de Assisténcia Social em 11/05/2020.

0 relatorio contém as descrigbes sumarias das agoes previstas e reallzadas, os resultados alcangados e as metas

do servigo. Em anexo constam as Iistas de presenga.

(Vide Relatorio de Gestdo Quadrimestral no processo 334/17-T8 - Volume 05)

6.2. ANAUSE DOS RELATORIOS SEMANAIS DA 051': - PERIODO DE PANDEMIA

Em decorréncia da pandemia causada pela COVIDIQ:

Considerando o Decreto n9 6.389, de 17 de marge de 2020, que declara estado de emergéncia na sadde pdblica

do municipio de 550 1050 da Boa Vista, em razao da pandemia do COVIDIS (Novo Coronavlrus) e dispde sabre medidas

para o seu monitoramento e enfrentamento;

Considerando as Recomendagoes Gerais do Ministério da Safide pela prevengao da disseminagao da COVID -19;

Considerando a Resolugao SEDS n9 7, de 17 de margo de 2020, que estabelece os procedimentos a serem adotados

na prevengao de contagio pelo Coronavirus — Covid19;

Contudo, a partir de 19/03/2020, foi estabelecido de imediato a suspengao das a96es e ativldades dos Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em toda a modalidade, crianga e adolescente.

(Vide e-mail de 19/03/2020 - Oficio DAS n9 097/2020 - processo 334/17—T8 - Volume 05)

Durante o perfodo de suspenoao dos atendimentos a OSC apresentou relatdrios semanais das agfies/atividades
realizadas home-office até o periodo de 30/04/2020.

(Vide relatérlos semanals home-ofiice - processa 334/1 7—T8 — Volume 05)

Em 30 de abril de 2020 fol estabelecido a continuidade da oferta do servigo, de forma remota, observando as
medldas de seguranga e safide dos profissionais e usuarios durante o perlodo de Emergéncia em Sadde Pliblica de
Importancla National (ESPIN) do Coronavlrus (COVID-19):
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Considerando o Portaria n! 337, de 24 de margo de 2020, dispbe aceroa de medidas para o enfrentamento da

emergéncia de sadde pfiblica de importancia internacional decorrente do novo coronavlrus, COVID-19, no ambito do

Sistema Unico de  Assisténcia Social.

Considerando o Portaria 54, de 1 de abril de 2020, que trazem recomendacoes gerais com o objetivo de garantir a

continuidade da oferta de servigos e atividades essenciais da Assisténcia Social, com medidas e condicaes que garantam

a seguranga e a sadde dos usuérios e profissionais do SUAS.

Considerando o Decreto Federal n9 10.282, de 20 de marco de 2020, que regulamenta a Lei n9 13.979 de 06 de

fevereiro de 2020, para definir as services pflblicos essenciais.

(Vlde Comunicado n9 08/2020 - processo 334/1 7-78 - Volume 05)

6.3. Descmclo SUMMIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14, seguem as descrigoes das atividades e metas estabelecidas no

piano de trabalho e agées realizadas, por elaboragio do gestor da parceria, com base no Relatério de Gestio

Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos comprobatdrios.
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Meta: dos Sentkos F E Mes IAtades alstas macs/mas Ream Roam Akangodos

Atitude receptiva e acolhedora FOItreagizadotacglhlsda ”Fazgamé'c13‘9‘éfl‘f'e'a'" procurar Foram atendidas as necessidades da
no momento da lnclusfio; , o a en m en 0 ° ervu; e "W cm e famflia, diante da procura

Acolhida ; Fortalecumento de Vlnculos; ‘

Estudo Dlognostico da Familia F0: reallzado Inscngao de usuénos no Seryigo de Atendimento do usuério no Servigo
Atendimento (Fucha Soual), Convivéncna e Fortaleclmento de Vinculo.

SoaoasSIstenaal _ Atendimento de rotina- Foram realizados atendimentos e evolugéo de Foram atendidas as necessidades dos
' prontuérios; usuérios

Foram realizados atendimentos familiares e dos usuérios
Atendimento Social . . . . de forma individual, visando o acesso a instituigéo e . .

Individual e :SETHEELOfg‘rflmf-ual da garantias de direitos dos mesmos. Propou'cionando 5:32:01:12:3;tzsnecesydades dos
Familiar ca ' acolhimento, atendimento e orientagfio no momenta da

necessidade apresentada;

I2:22::sfngezznzz:‘g$:::;° Foram reallzados grupos sabre os temas direitos de Houve o entendimento por pane das
:rian 8 e do adolescente e seus deveres, onde os usuérios expressaram através da criangas e adolescentes sobre os
familigaares escrita; direitos de deveres

Foi reallzada uma avaliagfio oral para verificar o grau do
; conhecimento dos principais hardwares.

Acompanhando a apostila os usuérios reallzaram as
Atendimento Social Atividades em BWP°/°fid“35 ' atlvidades de "O que é o computadof’; "Cuidados com 0 De modo geral todos os usuérlos

em Grupo lnformétia; computador”; “fcones”; "As partes do computador”; "As conseguiram finalizar a atividade
pegas"; ”Os programas".

0bs.: As atividades dos usuérios foram as mesmas,
porém cada grupo teve um grau de dificuldade de acordo
com a faixa etéria.

proposta
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Particlparam de trelnos de retagao de braces e
respiragao lateral, iniciacao do treino de nado costas.

Realizaram atividades de deslocamento dentro da égua,
utilizando bragos e pernas e ae mesmo tempo realizaram
a respiragao lateral. Treino de descolamento em decfibio
dorsal. Os exercicios de respiragfio dentro e fora da agua
com a rotagao dos braces tém come finalidade a pesigao
ideal da cabega para a respiragae.

Atividades em grupo/oficinas ~
Natagae;

1 Aprendizado do deslocamento do usuarlo em decrlbio
dorsal (nado cestas) utilizando flutuaderes (espaguete e
prancha).

l

l Alguns usuaries conseguiram realizar e
movimente correto, enquanto outros
estio em desenvolvimento, sendo esta
faze complexa para o aprendizado

l
l

E
l
lI

Essa atividade foi substitulda pela aula de danca. 0
professor inI’cio duas aulas de apresentagao mostrando
um peuce do seu trabalho e as atividades que irfio ser
desenvelvidas no decorrer do periodo. Conversou com os
usuarios para conhece-los

Atividades em grupo/oflcinas -
Inglés e danga

O resultado foi positivo pois os
usuérios tiveram bastante aceitagao
com o professor e com a aula

Com inlcio das atividades foi realizada o tema
relacionado a regras e boas condutas dentro da

Temas Transversais e Atualidade instituigée.
Roda de Converge Resolugae de I O grupo é aberto para que o usuario exponha suas
conflito dificuldades diarias, epinifies e através da conversa busca

uma selugae para sanar a situagao apresentada

Atividades em Grupos/Oficinas

Resultado satisfatérie, pois o usuario
apreveita desse memento para sanar
as dfividas e resolver questbes
pessoais. O momento é muite
importante pois utilizamos tema com
abordagem Iivre para es usuaries
trazer suas dfividas sugestoes e
assuntos

O horérie é reservade para o memento de descanse,
distragao, e hlgienlzagao e orientagao com os cuidados
pessoais.

Atividades em Grupos/Oficinas

Atividade Livre/Higiene e
Cuidados P955003 Come atividade Iivre 0 service ofertou para os usuarlos

presentes mementos de descontragfie e atividade

Devido a quantidade de atividade esse
. memento é lmportante para que o
1' usuério tenha e descanso para
. frequentar no periodo da tarde a
} escola. A higienizagao e organizacao

com uniforme faz parte desse perledo.
‘. Atividade Iivre adaptada ao
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lL’idica, através de brlncadeiras na brlnquedoteca e
jogos, em alguns momentos leitura llvre.

cronograma devido a demanda de
usuarios, proporcionando aos
presentes momentos de descontragao
e aprendizado de forma lfidica.

Atividades em Grupas/Oficinas

Artesanato/ Grupo de Vivéncias -
Artes

Em comemoracao ao carnaval a atividades escolhida foi
a confecgao de mascara para enfeitar a instituigao e a
realizacao do concurso da mascara mais especial. Cada
usuario, pintou a mascara conforme gosto e escolha, fol
utilizado uma folha com a mascara impressa, onde
posteriormente foi colorida com lapis de cor. recortada
e decorada com lantejoula.

Foi realizado o concurso com a votagao dos
colaboradores da instituigao escolhendo a mascara mais
especial.

Em comemoragao a pascoa foi iniciada uma confecgao
de um coelho feito de la, que posteriormente seria
utilizado pelos usuérios como chaveiro.

A atividade anes é bem aceita pelos
usuarios, pois eles gostam muito de

‘ trabalhar com material diversificado,
com autonomia de escolha de cor e
como decorar. O ambiente ficou
bonito e adequado para a festa do
carnaval.

O concurso de mascara foi muito
esperado pelos usuérios e com a
votacao trés mascaras foram campeas.

Estimularo Convivio Grupal e
Social

0 momento é de extrema importancia e
aproveitamento entre os usuarios, pois utilizam dos
jogos para desenvolvimento e raciocr’nio IOglco
vivenciando situacbes reais e imaginarias, buscando

Os usuérios aproveitam o momenta
que acontece os jogos lddicos, tendo
muito aprendizado e satisfacao em

, desempenhar as tarefas.
(10905 Ludicos) solucoes dlante dos resultando tendo aceitacao das

regras e das posslveis perdas.

Estudo de Casos Néo houve estudo de caso neste perlodo.

. . Neste perlodo foi realizado atendlmento soclal de . .Fonaleclmenro de Acompanlzlamenta Atendrmento Social acordo com as necessidades dos familiares. Os objetwos foram alcangados.
VIncu/os Fammares Famrllar

Visitas Técnicas DomiciIIares Foi realizada uma visita domiciliar para orientacfies sobre
problemas escolares.

As visitas foram satisfatérias, pois
através delas obtemos lnformacoes
sobre os usuarios podendo asslm ter
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dados importantes para o
acompanhamento de cada famflla.

Fortalecimento do
Convivio Comunitdrio

Oficina de Convivéncia
Comunitdria Internas e Extemas

Grupo de Fortalecimento de

Reuniao para paislresponséveis para apresentagfio do
servigo, colocando as regras existentes dentro da
instituigao e no  transporte.

‘ No espago foi realizado roda de conversa para colocar

Satisfatério, pois as famillas foram
orientadas nas questoes pontuadas.

i

Vinculos c m as Pais , . .
a suas duvndas, opinioes e sugestfies.

Convivéncia Social e Oficina de Convivéncia
Comunitdria Comunitaria Internas e Extemas/ Nao houve inscritos para iniciar a turma.

Informética para Familiares

. Os usuarios participaram do passeio.
Passeias, Agaes Comunitdrias, ' passe“, na praga Joaquim Jasé sendo este um momento de
Lazer, Esporte, Programacdes descontragfio e divertimento,
Culturais, Atividades Educacionais Festa em comemoracao 3 °  carnaval aproveitando o espago para atividade

fisica ao ar livre.
|

. Encaminhamentas Promocfio de acessos e beneficios
para Rede e a Services Socioassistenciais, .

lnterseton‘a/e promover acesso services Neste periodo nao houve encaminhamento de usuario
Sistema de setoriais, em especial das para a rede de servigo.

Garantias de politicos de Educagfio, Sadde,
Direitos Cultura, Esporte e Lazer. ‘

' Foi realizado a su5pensao das atividades em grupo no Service de Convivéncia e Fortalecimento de Vlnculo apés 0 dia 18/03/2020 diante das recomendagdes de prevenpao
sobre o contagio do Covid 19.

Fight: 7 de 13



P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L
S 0 J O  0 D A  B O A  V l S T A -  S P

Departamento de Assisténcia Social

6.4. ANAUSE TECNICA

6.4.1. VISITA TécuICA
Em exigéncia ao parégrafo finico, inciso i, do artigo 66 da lei 13.019/14, a Administragfio Piiblica realiza visitas

técnicas, periodicamente, durante a execucfio da parceria.

Nessa quadrimestre nao foi realizada a visita de fiscalizacio conforme padrao, considerando o Decreto Municipal
(decreto 6.389 de 17/03/2020) com medidas de prevencio ao contégio do ”Corona Virus" (COVID - 19).

6.4.2. RELATORIO récmco
De acordo com o inciso ll do art. 59 da lei 13.019/14:

Em 25 de marco de 2020, foi elaborado pela técnica fiscal das parcerias, Eliana Cristina da Fonseoa, o Relatdrlo
Técnlco para monitoramento e avaliacéo das acées/atividades do service.

Concluséo e Parecer do Relatdrio Técnico:

”Diante dos aspectos analisados, conclui-se que a OSC se encontra regular em seu funclonamento.
Os resultados foram a garantla do direito ao convivio familiar e comunltario, o complemento no trabalho com

familias, acesso a atividades recreativas, cultural: e de Iazer.

O impacto social para o municlpio fol a reducfio de situagoes de risco social; aumento do acesso a servicos setoriais;
melhoria na qualidade de vida dos usuan‘os e suas familias.

Conclui-se que 0 service prestada pela OSC se encontra regular. ”

(Vlde Relatorlo Técnlco no processo 334/17-T8- Volume 05)

6.4.3. musPMENaA E PUBUCIDADE

A OSC encontra—se em conformldade com as legislacoes vigente de transparéncia e publicidade da parceria.

As publicagoes estio sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14, através do site institucional, onde
$50 disponibilizadas as informacées da parceria. Tais informagoes também estao expostas na sede, em local visivei.

Site Oficial da OSC: http://www.caacch.com.br/

6.4.4. META DE ATENDIMENTO

Referente ao piibllco alvo atendido, criancas e adolescentes com cancer e hemopatias e as suas familias,
observa-se que neste quadrimestre fol alcancado o acompanhamento de 11 criancas/adolescentes conforme
encaminhados dos CRASs municipais e listas de presencas apresentadas pela OSC

Considerando que o termo de colaboracao foi firmado com o atendimento de 1 grupos com 25 vagas.

O indice da meta de atendimento aicancado neste quadrimestre e de 44% das vagas coniratadas.

(Vide encamlnhamentos, Iistas de presengas e planilha de controle de usudn'os no processo 334/17-T8 — Volume 05)
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7.  PESQUISA DE SATISFACKO E QUALIDADE DO SERVICO

' De acordo com o parégrafo 29 do artigo 58 da lei 13.019/14:

"Nos parcerias com vigéncia superiora 1 (um) arm, a administragdo

pdblica realizora', sempre que passive], pesquisa de satisfagfio com

os beneficiaries do plano de trabolho e utilizara as resultados coma

subsidio na avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos

objetivos poctuados, bem como no reorientagdo e no ajuste das

metas e atividades deflnidas. "

. Neste perlado n50 foi realizada pesquisa de satisfagéo pelo Concedente, a pesquisa de satisfagfio para avaliar a

' qualidade do servigo seré realizada pela Administragio Pablica no 39 quadrimestre de 2020.

é Mandamus: TécnlcadoGestor:

‘ De acordo com o lncisa ll do art. 59 do lei 13.019/14, segue as anallses do gestor do parceria conforme exigéncios

‘ legals, cam base no Plano de Trabalha vigente, Relatorlo de Gestfio Quodrlmestral, visitos in loco e demals documentos

I 1 comprobatarlos:
i

l A Meta de Ategdimengo apresentoda neste quodrimestre fol de 44% sabre as vagas contratodos.

f A 056 apresenta as agaeSZatlvldades reallzadas contorme Qrevistas no Plago de Tragglho.
I
l

l l A; Megs do IServigo estfio sendo cumpridas.

l I Referente aos resultados esgerados, estes estfio sendo alcangados.
l
l

I
J O servico demanstra um importante imgcto social a cgmunidodelsociedadg contribuindo no reducdo de

situagaes de vulnerabilidade social e no prevengfio do ocorréncio de riscos sociais, seu agrovamento on

I relncidénclo; no aumenta de acessos a servicos socioassistenciais e setariais; no amp/lacdo do acesso aos

‘ direitos socioassistenciois; no ampliocfio do mlrnero de usuarlos que conhegam as instancias de dendncia e

recurso em casos de violagfio de seus direitos; no ampliago'o do ndmero de usuorios aut6nomos e participantes

no Vida familiar e comunitdria, corn plena informacao sabre seus direitos e deveres; e, no redugfia do lndlces de

violéncia entre as jovens, do uso/abuso de drogas, de doenpas sexuolmente transmissiveis e gravidez precoce.

l A Instituigoo ogresenta incentives, coma contrapartida para a execugao do servlco, sgficientes mm a auto

sugtegtogfio do Servigo.

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14, infonna-se que n50 houveram eventuais auditorias realizadas

l
I

l
1
l

J 9. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

‘1 pelo controle intemo e extemo para fiscalimio preventiva desta parceria neste quadrimestre.

l
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10. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o inciso III e v do art. 59 da lei 13.019/14, segue as anallses do gestor da parceria conforme exigéncias

legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicacao Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatdrio

de Gestao Quadrimestral, transferéncias financeiras da administragao publica e demais documentos comprobatorios de

despesas, entre outros julgados necessaries para regular aferigao das prestacaes de contas.

10.1 TIPO DE RECURSO E VALORES

De acordo com o 29 Termo Adltivo assinado em 02/07/2019, reajustando o valor mensal de  repasse da parceria de RS

4.583.33 (quatro mil, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos-n) para R$ 4.927.78 (quatro mil, novecentos

e vinte e sete reais e setenta e oito centavos), o valor de contrato referente 30 19 e 29 Termo Aditivo passa a ser cle R$

85.806,66 (oitenta e cinco mil, oitocentos e seis reals e sessenta e seis centavos) com u m  aumento de R$ 3306,66 (trés mil,

trezentos e seis reais e sessenta e seis centavos.

Referente an 39 Termo Aditivo, assinado em 17 de abril de 2020, permanece inalterado o valor mensal da parceria de

R5 4327,78 (quatro mil, novecentos e vinte e sete reais e setenta e oito centavos), e o valor cle contrato referente 30 1!, 29

e 39 Termos Aditivos passa a ser de R5 183090.00 (cento e oitenta e trés mil, e noventa reais). Seguem as descrlgées de

valores do contrato abaixo:

10.1.1 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Valor do contrato da 19 vigéncia: Rs 82.500,00
Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 82.500,00
Valor reajustado do 29 Termo Aditivo: RS 3306,66
Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 14,783.34
Totallzando: R5 183. 090,00
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10.2 DEMONSTRACJO DO PER/000

" ’ * '  ‘flflk ' — ’ P “ § E F W E I ' I : U ’ R A  M U N I C I P K E  "
s o JOAO DA BOA VISTA- SP

I 0.2. I Receitas:

RECEITAS DA PARCERIA

“5:53:05 Valoru pmistos Tnnsfendo vflom I rulinr Rendimento Recuno: Proprim d: 08C Rccdta mot-l do porccrio

especiflm) 1:37-11:23 Do periodo Do periodo Acumulndo d “  prcmto Do pcrIodo Acumulado Do pcrIodo Acumulado Do periodo Acumolado

MUNICIPAL R5183.090.00 R519.711,12 R519.l61.12 R5165.4B7.49 R517.602.51 12515.70 R5409,“ R5000 R5223,“ “19,176.82 R5166.12101

10.2.2 Despesas:

RECURSO MUNICIPAL - DESPESAS (V-Ioru Utilindos)

V ' Dspesu pagns cl Returns
1; 'sto 39 Execuudo (despots: aprovodn) ' 9"“ I Pr6pn'os do OSC cum outrou Dupes” genis do pma’ia

“I” ‘3 l”.1193“ r3“: W T  do (Despcsu gland”. entre onus)
previslo

Do pcrIodo Acuuululo Do pcrIodo Acumuhdo Do pertodo Acumllldo

Despesu com posse-I ”182989.82 R520.323.44 R5160.976.59 R522.013.23 R5000 R5223.“ R520.323,44 R5161.200.23

Tributiria (10F e [R a!rendimentos) R5100. 18 R5433 R5100.18 R3000 R5000 R5000 R5453 R5100.18

Financein R5000 R5000 R5000 R5000 R5000 R5000 R5000 R5000

TOTAL 8518309000 R520.327,77 R516L076, 77 £92033.) [($0.00 R5223,“ “20.327, 77 115161.300.”

10.2.3 Saldos:

SALDOS DA PARCERIA

RECURSOS Soldo dos mum pfiblicos Snldo dos Recursos Slldo Total do 811410 on cont:
(comm upcciflcos) com Rendimentos Proprios do  OSC Porceria (condlioclo Marin)

MUNICIPAL R54.820.60 R5000 9.5402000 R54.820.60
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Departamcnto de Assisténcia Social

9 Anallse finanoelra do Gestor:

Com analise nos valores transferidos, considerando o periodo de janeiro a abril de 2020, observa-se que fol

repassado a OSC um total de R$ 19.161,12, valor menor que o previsto no cronograma de desembolso de RS

19.711.12. Fol repassado um valor de RS 550,00 menor que o previsto, referente ao desconto de RS 137,50 mensal,

em janeiro, fevereiro, margo e abril, conforme demonstra a Planilha de Acerto de Valores de Repasses do Contrato

(fl.305) no processo 76/2017-T8.

Com 3 assinatura do 39 Termo Aditlvo, o valor do contrato acumulou em RS 183.090,00.

O valor de repasse acumulado da parceria, referente a abril de 2017 a abril de 2020 foi de R$ 155.487.49.

Com anallse nos valores utilizados do perlodo de RS 20323.44, observa-se que a apllcagao dos recursos esta

dentro do previsto no Plano de Apllcagfio Financeiro, considerando gastos com despesas provisionadas.

Observa-se que o saldo do recurso n50 utilizado de RS 4820,60, esta dentro do prevlsto considerando o

provisionamento de 139 salarios e férias. Referente aos saldos n50 utilizados em conta sao destinados a um fundo de

investlmentos, o qual rendeu um total de RS 15,70 durante janeiro a abril de 2020, acumulando um total de RS 409,88

desde abril de 2017.

A prestagéo de contas apresenta perfeita conciliagéo bancaria.

Observa-se ainda que a OSC até o perlodo apresenta as certidaes atuallzadas acerca das regularidades dos

recolhimentos de encargos trabalhistas e tributarios nas esferas, municipal, estadual e federal, os quais se encontram

regulares. (Vide CNDs no processa de prestacao de cantas n2 333/201 7-T8-Vol 4)

Afirma-se que as documentagoes comprobatérias de prestacao de contas atendem as exigéncias das

Ieglslagées vlgentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e lnstrugfies Normativas do  TCESP 02/2016 e

suas alteracoes. Essas documentagbes encontram-se no processo de prestacfio de contas n9 333/2017 - T8 - Volume

04.

Portanto, pode-se aflrmar que as distribulgdes dos recursos flnanoeiros estdo do acordo com as odes e

atlvldades reallzadas 2 cm conformidade com o prevlsto no Plano dc Trabalho.

ConcIuI-se que o Prestagaa dc Cantos referente an 19 Quadrlmestre de 2020 encontra-se REGULAR.
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11. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e conforme regulamentado no Art. 61 do Decreto Municipal

5. 620/17, onde o Gestor da Parceria emitird quadrimestralmente o Relatén‘o Técm'co de Manitoramento, segue parecer:

Como Gestora desta parceria ATESTO a Relatério Técnico de Monitoramento do 19  quadrimestre de 2020, REGULAR.

Ressalvo sobre o atmso deste Parecer por parte do Gestor da Parcerio em decorréncia de grandes tramites de processes

a serem analisados, entre documentagoes entregues em atraso para fins de conclusfia deste parecer.

Faz-se pane deste Relatorio Técnico de Monitoramento todas documentacdes analisadas e supracitadas.

Sfio Jada da Boa Vista, 25 de agosto de 2020

12. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
‘ I

I m wok/9 Le-mp— Q €3MS42 \QAWhX

5501050 da Boa Vista, 25 de agosto de 2020

‘

W e
Ellane Budman de'IJma Rossi

‘ Dlretora do Departamento de Asslsténcia Social

13. COMIssAo a: MONITORAMENTO

Protocolo dc Homolosagso: El i /LL Asslnatura/Carlmbo:
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO

l ATA DA REUNIAD comssAo DE MONITORAMENTO E AVALIAOAO DE TREZE

DE MAIO DE 2021

I No dia treze de maio de dois mil e vinte um (13/05/2021) as 13H30, (treze horase trinta

1 minutos) na sala de reuniao do Nucleo de Protecéo Social Bésica Central/Rural. teve

. inicio a Reuniao da Comissao de Monitoramento e Fiscalizacéo do Departamento do

I Assisténcia Social. conforme Capt. VI do arligo 56 30 63 do decreto municipal 5.620/17.

Encontravam- se presentes, Sra. Maria Natalia de Paula Cometa (Assistente Social e

I Presidente da Comisséo de Monitoramento), Sra. Josiane de Oliveira Zanin (Assistente

Social 6 Membro da Comissao de Monitoramento), e Sra. Télita Bertolucci Arrigucci

(Psicéloga e Secretaria da Comissao de Monitoramento). lnicialmente, a reuniao

1 designou a analisar o Termo de Colaboracéo 013/2017 1° TA, do primeiro quadrimestre

da Associacéo de Valorizacéo e Promocéo das Pessoas com Deficiéncia (AVAPED);

Termo de Colaboracéo 008/2017- TA 03/2020 do primeiro e segundo quadrimestre da

Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE); Termo de Colaboracéo

007/2017- TA 03/2020. do primeiro. segundo e terceiro quadrimestre da Albergue

Notumo Born Samaritano; Termo de Colaboracéo 10/2017- TA 0312020, do primeiro e

segundo quadrimestre do Centro de Atendimento ao Adolescente e as Criancas com

Humanismo (CAACCH). Posteriormente, apos as devidas consideracbes,

homologamos todos os Termos de Colaboracéo, descritos. Em seguida. nos dedicamos

a realizar a Anélise do Pareoer Gestor Termo de Colaboracéo 010/2017, do Centro de

1 Atendimento ao Adolescents a as Criancas com Humanismo (CAACCH). e finalmente,



} ' 1! ,

‘ @5110)v
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m
. fl  I am» I'm my»!

procedemos a Anélise do Parecer Gestor Termo de ColaboracéoOOB/ZOW, da

I Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE). Nada mais havendo a tratar a

reuniéo foi encerrada as 17H (dezessete horas), eu Télita Bertolucci Arrigucci,

Secretéria da Comisséo de Monitoramento, Iavrei a presents ate. a esta foi assinada

pelos presentes.

Séo Joao da Boa \fista. 13  de maio de 2021. .

6 "ff CometaMaria Natalia - A
Presidente da C 50 de Monitoramento

Josiane de Oliveira Zanin
Membro da Comisséo de Monitoramento

Ta a Bertucci
' ecretaria da  Comissao de Monitoramento
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C O M I S S A O  D E  M O N I T O R A M E N T O

Orgio Gator: Departamento de  Assisténcia Social

DA OSC

NOME: Centro de Atendimento a0 Adolescente e as Criancas com Humanismo
CAACCH

CNPJ: 03.295.254/0001-72

ENDERECO SEDE: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sio Joan da Boa Vista-

SP

NOME: José Aristides de Almeida Alvarez -— Mandate 20/02/2020 a 19/02/2022

D0 SERVICO

PARCERIA: Termo de Colaboracfio 010/2017 —- TA 03/2020

OBJETO: Services complementares nfio contemplados na Tipificaqao dos Servigos
Sociassistenciais para Atendimento a Crianga e Adolescente de 06 a 15 anos com
cincer e ou hemopatias.

ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO DO SERVICO: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Cenu'o- Sflo Joio da
Boa Vista- SP.

PUBLICO ALVO: Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, com cancer e/ou
Hemopatias e suas familias.

PERiODO DA PARCERIA: 19/04/2017 3 18/07/2020

GESTOR DA PARCERIA

NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

CARGO: Assessora de Planejamento e Controle de Repasses a0 Terceiro Setor

@ 5



Periodo dc Monitoramento e Avaliagio: Janeiro de  2020 a Abril de 2020

PARECER DA COMISSKO DE MONITORAMENTO

Avaliaofio de monitoramento realizada dc acordo com Capt. VI do artigo 56 a0 63
do decreto municipal 5.620/17.

Conforme anélise do gestor da parceria, e da técnica responsével pela fiscalizagio,
esta Comissio atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos services ofertados,
conforme plano de trabalho.

Sem mais para o memento, nos colocamos a disposiofio para maiores
esclarecimentos.

Sio JofiodaBoa Vista, 13 de maio de 2021.

Nome: Talita BeWgucci

Assinatura: M /
Cargo: Psicél

Registro: CRP 06/90629

Nome: Maria Na ' ula Corneta

Assinatura: m ‘
Cargo: Assistente So

Registro: CRESS 41

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura: "Sm-w PA— Q '  3‘“—

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757


