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LAR vlcENTINo sÃo JosÉ
OBRA UNIDA DA SSVP

c.N.P.J. 59.767.21010001-52

RELATÓRIO oE GESTÃO QUADRIMESTRAL

Wgência Quadrimestral: janeiro /1 7 a abril/17

1. IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO

NOME DA INSTITUIÇAO/ENTIDADE: Lar Vicentino São José - Obra Unida da Sociedade`

São Vicente de Paulo

CNPJ: 59. 767.210/0001-52

Q Endereço: Rua Antônio Lúcio dos Santos n°. 87 Bairro: Santo Antônio

CEP: 13.871-208

Fone: (19) 3622 3464

E-mail: larsaojosesjbv@gmail.oom /lafvicentinosaojose@bol.com.br

PRESIDENTE: José Paulo Curti Junqueira

CPF: 158.617.178-00 RG: 1 1.940.249
COORDENADOR: Eliana de Fatima Pereira Silva l

CPF: 079. 746.358-51 RG: 19.699.653
2. óRoÃo eEsTon

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA - SP

o DEPARTAMENTO DE AssisTENclA soclAL
3. INSTRUMENTAL

TERMO DE FOMENTO

4. OBJETO
Serviço de Pmteção Social Especial de Alta Complexidade -- Serviço de Acolhimento
Institucional para pessoas idosas.

5. OBJETIVO GERAL
Aoolher e garantir a proteção integral a idosos de ambos os sexos, desenvolverações
de cuidado e promoção à pessoa idosa no sentido de sua melhor qualidade de vida.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS >< ë
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LAR vlcENTlNo sÃo .10l;
OBRA UNIDA DA SSVP

C. N.P.J. 59.767.21010001-52

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS
o Cuidar da segurança individual de cada pessoa-idosa dentro da entidade;
o Oferecer aos moradores um ambiente acolhedor e aconchegante;

o Proporcionar cuidados peculiares a. cada patologia apresentado no deconer do

envelhecimento;
o Desenvolvercondições para' a independência e o autocuidado do idoso;

o Desenvolver ações socioeducativas, organizativas e atividades, que possibilitem um

G envelhecimento ativo, saudável, desenvolvendo a autonomia e a socialização;
o Restabelecer vínculos familiares e/ou sociais e possibilitar convivência comunitária.

7. PÚBLICO ALVO
QUANTIDADE DE VAGAS CONTRATADAS: 35

QUANTIDADE DE VAGAS OCUPADAS: 37 ¡

s. TERRITÓRIO DE ABRANGÊNcrA:
Municipio de São João da Boa Vista
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1. METAS "' _

Meta de Atendimento Prevlsto: 35
Meta de Atendlmento Alcançado: 35

lndlce de satisfaçaorouaudade Pravlzre.1oo%
Índlce Minimo de SatlsfaçãoiQuaIIdade Previsto: 80% (insatisfatórlo < 80% > satisfatório)

Índlce de Satisfação Alcançado: % 1:' Satlsfatórlo EI Insatlsfatórlo
Data de Avaliação: I I
Justiflcatlva: Não realizamos avaliação

_ ?_ ._ š __ _ DESCRIÇÃO surrrARIA oAs Mame a mvloâbas_ __'f'ië ' __ _š'i_ 'a u e]
em r. Ações/Atwrm" :e ` - e' ' gel___ _ _ AçõeslAtIvidades Previstas _ ...É Ramada.____.___ .___ _____..____._ Resultados _c_a_A| geadas __. É.___Ceman__t:á_gieg__r_' Obsgryagoes

e Cuidar da segurança
Individual de cede pessoa NASF - Atividade de memória: Desenvolvimento da memória, Essa amdade Êmanzada
ido dentro da entidade' NASF - Atividade de memória janeiro dia" og' 16' 23 e 30' mcloclnio e a socialização dos ttgfiaaââguggarÉTpaeräfitaose ' fevereiro die 06,13, 20 e 27, participantes, pois a atividade com Um'aade da saúde do
e Oferecer aos moradores um março dia 03, 13, 20 e 27, de aberta a comunidade. _ .abr” dm 03 10 17 o 24 bairro e NASF, Núcleo de
ambiente acolhedor e ' ' ' Atenção à Saúde de Femiiiez.

aconchegante'- Tratar de temas variados e de
o Proporcionar cuidados interesses dos idosos aiem de

. . promover a integração de Temas tratados nos meses de
pecuhams a cada patmog'a forme que possam janeiro, fevereiro, março e
apresentado no decorrer do compartiihar suas abrir: Festas de Finai de ano,

_ experiencias de vida, presentes, ieitures que
envemeclmemo' Roda de Convençã, 18mm, dm vaiorizendo a diversidade de realizam, pinturas e
e Desenvolver condiçoes para ' . saberes, promover a aniversarios, músicas, lanches

. d da c¡ o O Roda de convem gi' :É 2' 196321; :gãmígdf: quaiidade de vida, que os voiuntãrios oferecem,
a m em" n a d¡a'02 '09 '13' 21, 23 '28 Grão compreensão de conteúdos piadas, sobre o passado,
autocuidado do idoso; em, dia 04 of; 11 18' 20 e 25 iatentes, entendimento do marchinhas de camavai, lixo,
i De enmer ações ' ' ' ' ' contexto de vida de cada um, sobre suas próprias histórias,

s objetivando também trabaihar conversa iivre com voiuntãrios.
socioeducativas, a mamona, a atenção, o Conversa sobre Livro Histórias

. raciocinio, a socialização, para Abrir o Coração, saúde,-
O'Uamzafivas e atividades' '1 noções de cidadania e a conversa sobre o Livro Canja
que possibilitem um colaboração entre os de Geiinha.

enveiheclmento ativo, moradoras do loca"
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Ci
saudávei, desenvolvendo a
autonomia e a socialização;
e Restabeiecer vlnculos
familiares e/ou sociais e
possibilitar convlvãncia
comunitária.

Roda de Leitura: janeiro dia 04
e 11, fevereiro dia 15, março

Desenvolve o senso critico
dos participantes e raciocinio,
promover qualidade de vida,

minimizar o estresse do dia-a-
dia, trabaihar a socialização.

Livros: Biblia, Histórias para
Aquecero Coração, Historias

Roda do “um dia 07, 14, 21 e 28, abril dia treinara atenção, pag:Ébarägacogãähcaagla
04,11,12,13,1a,2oe25. concentração, memória, Anefotas

raciocinio, trabalhando o '
cognitivo atraves das estórias

e historias.

R Alegreros moradores de forma
ode de Conversa: janeiro dia que todos reiembrem cantigas

Roda de Musica 26, fevereiro dia 14 e 23, da nossa cultura trabalhando o Aflgíiggãsfäffgâägom
março dia 28, abril dia 11. resgate da identidade, a '

memória e a socialização.

Atividade de pintura com lapis
de cor e giz de cera, quando

os participantes escolhem
pintar em u'm caderno, onde

, les mesmos criam os Atividade que não ã realizadaRoda de pintura. fevereiro dia eRoda de pmtum 07' 15 e 22 e em, da ao, 13' ddesenhos, ou escolhem um com o tempo chuvoso e vento,
20 25 e 27' esenho impresso para colorin _ pois nosso espaço de

' Atividade que estimula a atrvldade ã aberto na lateral.
criatividade, a coordenação
motora e interação entre os
moradores além de trazer

satisfação pessoai.

Atividade lúdica que
desenvdve o cognitivo.

Bingo: janeiro dia 05, fevereiro Agk?¿°âãfa°gf:speíf: Atividade que não é realizada
Bmgo dia 02 e 22, março dia 06, 10, buspcagesenvomr a ráeinófia com o tempo chuvoso e vento,

13, 17, 20, 24, 27 e 31, abril me" ão mdocmio ' pois nosso espaço de
os, oe, or, ro, 1724, za e 31. ç f * atividade é aberto na lateral.concentração, socialização,

lateralidade, percepção visual
aprimorar a rapidez de reação,
promover qualidade de vida,

O
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interação, colaboração entre
os participantes e minimizar o

estresse diário.

Celebrando a vida
Celebrando a vida: janeiro dia
26; fevereiro dia 23; março dia

30 e abnt dia 27.

Evento esse que comemora
os aniversariantes do mas.
entre idosos. funcionários.
diretoria e voluntários. O

intuito dessa atividade e a
sodaiizaçao. a recreação e

também reforçar nos idosos a
busca da propria identidade.
despertando o sentimento de

pertença.

Os familiares dos
aniversariantes do mas sao
convidados a participar; de
músicos voluntários para

animar a festa e sao
confeccionados bolo e

salgados pelas cozinheiros da
entidade.

Visitas voluntarias

Visitas: lanelro dia 06. 13. 17.
20. 25. 27 e 31. fevereiro dia

O3. 08. 07. 14. 17. 21. 26 e 28;
março dia 01. 03. 07. 11. 12.

14. 21. 24. 28 e 31.

Visitas Voluntárias que
recebemos ao iongo do ano

que tem o objetivo da escuta e
de contribuirpara` a methods

do convivio social.

Fisioterapia
Fisioterapia: fevereiro dia 17 e
24; março dia 01. 08. 10, 15.

17. 22. 24. 29 e 31.

Atividade de reabilitação
motora. oferecida

semestralmente. duas vezes
na semana e realizada por

alunos do curso de fisioterapia
da UNlFAE. atraves de

estagio supervisionado e tem
como objetivo trabalhara
independencia dos idosos

para melhor realização das
atividades diárias. visando

minimizar as doenças fisicas
que os acometem para melhor

qualidade de vida.

Atividade realizada no periodo
letivo da Faculdade.

É realizada atividade em
grupo e individual.

Lanche especial
Lanche especial ofertado:

fevereiro dia 14; março dia 04.
09 e 25 e abril dia 01. 11. 13.

15 e 16.
Lanches especiais que são
oferecidos por voluntários

G G
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.1
minimizar as doençae fisicas

que os acometem pane melhor
qualidade de vide.

Lanche especie!
Lanche especie! ofertado:

fevereiro dia .14; março dia O4,
09 e 25 e abril dia 01, 11313,

15 e 16.

Lanches especiais que são
oferecidos por voluntários

objetivando proporcionar um
dia diferente e especial.

. o;
lí
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LAR VICENTINO SÃO JOSÉ
oBRA uNloA DA ss

C.N.P.J. 59.767.210l0001-52

2. METODOLOGIA DAS AÇÕES Trata-se de um trabalho com equipe interdisciplinar;
tendo como meta principal a melhoria Ida qualidade de vida dos idosos, há orientação
e encaminhamentos para a rede de sem'ços locais com resolutividade, articulação com

os serviços de outras politicas públicas setoriais e de defesa de direitos, estímulo ao
convivio grupal e social, visitas domiciliares, atividades de convivio e de organização
da vida cotidiana, mobilização para o exercicio da cidadania que visa atividades
educativas de inclusão social.

a. cAusAs Dos AcoLHlNlENTos oo Púeuco BENEFIcIÁRIo
ldosos que não dispõem de condições para permanecer com a familia e/ou que não tem

familia, situações de violência e negligência, situação de rua e da abandono, com vínculos
familiares fragilizados e/ou rompidos.

4. CARACTERIZAÇÃO DOS BENEFICIARIOS
Idosos que não dispõem de condições para permanecer com a familia e/ou que não tem

familia, com vivência de situações de violência e negligência, em situação de rua e de
abandono, com vínculos familiares fragilizados e/ou rompidos, grupos de idosos com
vínculos de parentesco devem seratendidos na mesma unidade. Preferencialmente, devem
ser ofertados aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto; idosos com
deficiência devem ser incluidos nesse serviço, de modo a prevenir práticas
segregacionistas e o isolamento desse segmento.

s. PLANEJAMENTO oA IMPLANTAÇÃO oo oBJETo

O Lar Vicentino São Jose, foi fundado em 09 de novembro de 1960, e trata-se de uma Obra

Unida da Sociedade São Vicente de Paulo. É uma Entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, beneficente e filantrópica que terá duração por tempo indeterminado, e que tem
como finalidade, cuidar-e manter idosos com a prática na assistência social. Sua busca é

F'ÍFT!
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LAR vlcENTlNo sÃo `losÉ
OBRA UNIDA DA SSVP

C.N.P.J. 59.767.210/0001-52

a de ampararpessoa idosa carente, acima de 60 (sessenta) anos, que necessite de amparo
de terceiras pornão ter família ou alguém que lhe dispense os cuidados necessários, até o
tim de sua vida, sem distinção de raça, cor, credo religioso ou político. Na data do dia
25/05/201 7 foi firrnado parceria que entre si celebram a prefeitura municipal de São Joäo
da Boa Vista e a Organização de Sociedade Civil Lar vicentino São José - Obra Unida da
Sociedade São Vicente de Paulo conforme Termo de Fomento n°01 1/201 7. Na data do dia
1 9+105/201 7 foi firmado Termo de Colaboração Técnica e Financeira n°01 1/201 7 celebrado
entre a Prefeitura Municipal de São Joäo da Boa Vista e a Organização de Sociedade Civil
Lar Vicentino São José - Obra Unida da Sociedade São Vicente de Paulo.

Ml
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201121999 - Utilidade Pública Estadual 1611212002 - certificado do c.N:A.s.
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CEP 13871 -208 - São João da Boa Vista - SP. - E-mail: Iarsaojosesjbv©gmaiLcom
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6. ESTRUTURA PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO
6.1. RECURSOS HUMANOS

.'Il'h'b'm'i :Lú-'ill "' amu.. '
è'sw ` “äefz” v1???W e” Má":
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%Q__tde;f. Me'

äafafi' Meses gs;
Trabalhando e

_ Carga horáriziihemanall'I '
rf-šv- PrevIst-O .awšíi ea ¬ Real

¡ël ` ,Je-*CI n Igarƒ: -'r..' '-'efi our-e

Atribuiçõesü
H

i 'WUHR'I 'Ju' .'Í'. ':.'-'-

Comentários _! Observações

Assistente administrativo 01 12 44 horas 44 horas

- Financeiro;

- Compras;

- Administrar a seleçao de
pessoal. folha de

pagamento. escalas de
serviço e de férias;

- Exercer o controle dos
documentos, das

admissões e demissões de
funcionarios. para
encaminhamento a

oontabllidade;

- dar oiènola a Diretoria de
todo e qualquer problema

ocorrido no lar, relacionado
à pessoalI compras,

conservação e
manutenção;

Assistente Social O1 12 20 horas 20 horas

- Verificar e informar aos
superiores a Importância da
melhoria na qualidade dos

serviços prestados ao
idoso lnstitueionalizado

,Ç-if
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- Preenchimento da ficha
cadastral para solicitação

de vaga;

- Acolhimento da pessoa
Idosa na Instituição;

- Relatório mensal e
infom'iatlvos;

- Elaboração de Plano de
Trabalho;

- Elaboração de Projetos;

- Integrante do Conselho
do Conselho Municipal do

IdosoI participando
mensalmente da reunião

deste conselho;

- Encaminhamento para
rede socio assistencial

(CRAS. CREAS, Minlsterio
Público).

Coordenador(a) 01 12

' - Assessorar e organização
de eventos da Instituição;

- Administrar colaboradores
do setor de serviços

geraisllimpeza e cuidador
deidosos.

Trabalho voluntário

Cozinheiro(a) 02 12 44 horas 44 horas

- Receber doações
especificamente de

géneros alimentícios;

- Organizar alimentos na
dispensa e geladeira,

©¬ t í Página 10 de 21



observando e controlando
o prazo de validade;

- Relacionar entrada e
saida de mantimentos;

Í - Preparar as refeições dos
_ moradores conforme

orientação e elaboração do
cardápio da nutricionista

responsavel;

- Manter a coifaI teia do
refeitório e cozinha. vidros,

janelas e chão limpos;

- Acompanhar e controlar o
consumo de gas, visando o

reabastecimento e
repassar a Nutricionista

quando estiver acabando.

Culdador de Idoso 01 12 44 horas 44 horas

-i Responsável pela retirada
de medicamentos nas

i unidades de saúde da rede
pública;

- Organizar e ministrar os
tšmeigliirarnentos que os

idosos fazem uso;

- Realizar curativo;

- Registrar no prontuário do
setor e prontuário ün'ico

sobre realização de
consultas, exames e

patologia;

X Página 11 de 21
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- Dar e auxiliar o banho nos
idosos que necessitam;

- Realizar troca de fraldas;

- Levar o idoso para
caminhar e tomar sol.

quando o mesmo não tem
condiçoes fisicas para ir

sozinho;

- Acompanhar os idosos
aos serviços de saúde;

- Realizar higiene bucal dos
idosos;

veriflcar sinais vitais
(pressão arterial,

temperaturaI respiração e
pulsação), nos idosos;

- Dar alimentação quando o
mesmo não consegue

realizar sozinho.

Í~Idoso no periodo noturno -
' 18:00hs às 06:00hs; de um

Cuidador de idoso ll (possuir;
Curso Técnico de Enfermagem).
Contratamos 01 Cuidador de

plantão - dia O1 103/2017.

02 12 44 horas 44 horas

- Responsável pela retirada
de medicamentos nas

unidades de saúde da rede
pública;

- Organizar e ministrar os
medicamentos que os

idosos fazem uso;

- Realizar curativo;

- Registrar no prontuário do
setor e prontuário único

sobre realização de

Ã Página 12 de 21 E m
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consultas. exames e
patologia;

- Dar e auxiliar o banho nos
Idosos que necessitam;

- Realizar troca de fraldas:

- Levar o Idoso para
caminhar e tornar soi.

quando o mesmo não tem
condiçoes fisicas para ir

sozinho;

- Acompanhar os Idosos
aos serviços de saúde:

- Realizar higiene bucal dos
Idosos;

verificar sinais vitais
(pressao arterial.

temperatura, respiração e
pulsação). nos idosos;

- Dar alimentação quando o
mesmo não consegue

realizar sozinho.

Serviços gerais (lavanderia) 01

- Lavar. passar e higienizar
toda a roupa. de vestuário.

cama. mesa e banho;

- Manter a lavanderia limpa
12 44 horas 44 horas e Organizada;

- Ajudar a distribuir as
refeições dos moradores

quando solicitado.

G O
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Serviços gerais(|impeza) 03 12 44 horas 44 horas

- Proceder a limpeza de um
modo geral nas areas que

lhe foram designadas;

- Recolher o lixo
acondicionando em

embalagens própria e
direcionando para lixeira;

- Manter o chão limpo;

- Retirar po dos móveis e
equipamentos;

- Limpar paredes e
azulejos;

- Limpar janela s e vidros;

- Limpar banheiros
diariamente;

- Repor papel higienico,
sabonete e toalha;

- Organizar a manter limpa
a casa dos Idosos

diariamente;

- Ajudar a distribuir as
refeições dos moradores

quando solicitado.

Serviços gerais (motorista e
manutenção)

01 12 44 horas 44 horas

- Conduzir os veiculos sob
sua responsabilidade, com
segurança obedecendo a

legislação de transito;

- Fazer o transporte de
pessoas e mercadorias da
instituição e doações, de

Q À: Página 14 de 21
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O
acordo com as demandas

apresentadas pelo
administrativo;

- Trabalhar na locomoção
dos idosos para exames,

consultas. passeios. buscar
doações:

- Realizar manutenções na
_ entidade (vazamento. troca

de lampada. limpeza do
espaço) e cuidados com e

horta.

Serviços gerais (guarda-noturno) O1 12 44 horas 44 horas

- Ficar atento a portaria;

- Cuidar da segurança
local;

- Dar medicação. ja
organizada pelas

cuidadores. oferecer. lá
organizada pela cozinheira.

lanche aos idosos no
periodo noturno.

medicação essa que e
organizada pela culdadora

dodm;

- Realizar ronda a cada 30
minutos.

K
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6.1.1. Capacitações Realizadas
Não houve capacitações oferecidas pela entidade.

6.2. ESTRUTURA FÍSICA

Descrição :E :zm èflsrs'tghpomwlgêoläzt; Reparosreíâaígos Comentários I OÊÊEÍEQQÊÍ* ai* W íáí ä És

Casa (local que o idoso mora) 36 36

Saia dos cuidadores de idoso 01 01

Cozinha 01 01

Refeitório 01 O1

Despensa e sala da Nutricionista 01 01

Sala da administração 01 01 I
Saia dos técnicos (Assistente 01 01 Necessita adequação para atendimento
Social e Psicologia) individualizado e si|iioso.
Lavanderia O1 01 . Lavanderia com roupeiro.
Coreto (local que se realizam as 01 01
atividades).
Banheiro na casa do Idoso (01 36 36
cada casa).

Banheiro para visitantes 02 02

Banheiro (guarita) 01 01

Banheiro (sala dos cuidadores O1 01
de idosos). _

Banheiro (saia da administração) 01 01

Banheiro (refeitórioI uso dos 01 01
funcionários).

Banheiro (lavanderia). 01 01

Página 16 de 21
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s.a. REouRsos Fisloos
“We sš:"*iQtde dIs onfvel no ob eto W* “a a* swf? “

- ' `- 'i ` p. I Reparos reallzadosíâg'z a* e
' ‹- - ,o r. *sãrwsfisa fiemwaâasafm* rclIII'I'IB

Fogão industrial
Forno Industrial
Coifa _
Televisão 01 01

Mesas com 06 lugares 04' 04

Mesa com 04 lugares 02 02 _
cadekas 40 40 :3121:a*idosos preferem realizar as refeições

Geladeira de 01 porta 01 01
(convencional)
Geladeira duplex 01 01
Refrigerador com 04 portas 01 01
de 810 l|tros
Freezer vertical 01 01

Freezeruhorlzontal 01 01

Microondas I i ' 02 02
Mesa para escritório 06 06

Cadeira de escritorio __ _ _ 03 03

:rssifraãzmrquír 05 05
Êgâgo de arquivo com 04 04

Computador 02 02
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Impressora HP Iaserziet de
tooner 01 01
Impressora HP PSC 1510 01 01

Ici/Ioáncllrlelal:EIIÊIongle 'War roupa 01 01

hãäšããlãrzoxãf '°“°"”' °2 02
Centrlfuga de roupa (15kg) 01 01

Secadora de roupa rotativa 01 01

Ferro para passar roupa 01 01
Veículo Jumper Minibus 23 01 01
HD Citroen
Veículo Camlnhonete F1000 01 01

Kombi 01 01
Cadeira de plástico 10 10

TV LCD 40' 01 01

Balança elétrlca 01 01

Ventilador de parede 04 04

6.4. RECURSOS FINANCEIROS
*Êäflãffasz “Federal (R$).-__ Estadual (R6) Munlclpal"(R$ «a Eróprlosfi(R$) “ É

E Rrevlsto Realizado _.Prevleto-...mfi _ Real..,.-,._-_..__ É-.Erevlste _ _-Reallzado Prevlstoëãeerši .Real _i.
Recursos Humanos 61.200,00 0,00 34.226,73 34.226,73
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6.4.1. Comentários l Observações

6.5. INVESTIMENTOS:

6.6. ORÇAMENTOS:

A entidade segue conforme Lei n' 10. 741 de 1° de Outubro de 2003, no artigo 35 §2°,
sendo assim 70% do beneficio de cada morador: sendo que os gastos são maiores,

principalmente no setor de recursos humanos onde existe a necessidade de contratação
da guarda-noturno, cuidador de idoso (sendo que a tendência e aumentar o grau de
dependência do idoso) e serviços gerais.

7. INTEGRAÇÃO COM OUTRAS PARCERIAS

A Entidade tem parcerias nas ativüades com:

- Fisioterapia com o Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino - UNIFAE, com
o estágio supervisionado.

- Núcleo de Apoio à Saúde da Familia - NASF - que aplica aos moradoras do lar e do bairro
atividades de Memória com profissional fonoaudióloga.

- Eventos festivas com voluntários que oferecem lanches e música aos moradoras, ressaltando
que são esporadicos.

a. couuNcçÃorDlvuLeAçÃo

O trabalho que a entidade oferece aos moradores está sendo publicado na rede social:
www. facebook.com/profile.t?id=100009772779985, Divulgação de eventos e atividades verbais,
cartaz, folder e publicação na imprensa inscrita e radio.

9. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO OBJETO

O monitoramento e avaliação é realizado através da observação e anotação relatório de atividade
e prontuário de cada morador.

10. AVALIAÇÃO DE RESULTADOS

=ÍQB¬¬
'ym\ I-

As metas estão sendo alcançadas e os beneficios estão sendo atingidos conforme anotações em X
prontuários e relatórios.

22;::411961 - utilidade Pública Municipe orrozrzom - ufir âggçgcgíaderai
20r1211 999 - utilidade Pública Estadual 1611212002 - cem zada ao c. As.

Rua Antônio Lúcio dos Santos, 8? - Bairro Santo Antonio - Fone: (19) 3622-3464
CEP 1387'1-208 - São João da Boa Vista - 5P. - E-rnail: Iarsacjosesjbv@gmail.com
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- Redução das violações dos direitos sooioassistenciais, seus agravamentos ou reincidência;

- Redução da presença de pessoas em situaçãoI de rua e de abandono; - Indivíduos e familias

protegidas;

- Construção da autonomia; - individuos e famílias incluidas em serviços e com acesso a
oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violência doméstica e familiar.

12. INICIATIVAS PARA AUTO-SUSTENTAÇÃO DO PROJETO NA OSC

São realizados eventos para a arrecadação de tirndos para manutenção da OSC, além dos 70%
dos beneficios de cada moradores que dele disponham.

1a. INFORMAÇÕES coIIIPLEuENTAREs
O trabalho com os voluntários que realizam eventos de lanches, almoços e passeios são
esporádioos.

14. coNsIDERAçóEs FINAIS
Informamos que os atendimentos que os técnicos realizam é registrado em prontuários dos
moradores.

São João da Boa vistal SPII 13 de abril de 2018.

W *N
/José Paulo Gfirti Junqueira Eliana de Fátii'na Pereira Silva

Presidente Coordenador Técnico

27104l1961 - Utilidade Pública Municipal 07l02l'2001 - Util' gde Pqo] íederal
29:12:1999 - utilidade Pública Esmaual 1911212992 - ceIÊ'cäãã do??

Rua Antonio Lúcio dos Santos. 87 ‹- Bairro Santo Antônio - Fone: (19) 3622-3464
CEP 13871-208 - São João da Boa Vista - S_.P. - E-mail: Iarsaoiosesjbv@gmail.oom
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