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TERMO DE COLABORACAO n° 04/2017.

TERMO DE COLABORAcAo TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE 5A0 Jv DA BOA VISTA E A ORGANIZAcAo DE
SOCIEDADE CIVIL CASA DA CRIANcA VISANDO A CONSEcucAo DE FINALIDADE
DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO (ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE
EDUCAcAo INFANTIL, A CRIANcAs DE 04 (QUATRO) MESES A 05 (CINCO) ANOS
E 11 (ONZE) MESES DE IDADE).

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE 5110 Iv DA BOA VISTA, Inscrito no CNPJ sob mg
46,429,379/0001750 estabelecido no enderego, Av. Durval Nicolau, 125, Id. Prlsmla, representado por VANDERLEI
BORGES DE CARVALHO, prefeito municipal, brasiIeIro, casado, portador do R6 n‘B. 9.689.430 SSP/SP 9 (PF né’.

723406068753, regdente e domicnliado a Avenlda Maua, n9. 804 7 Nossa Senhora do Fatima, em sao Joéo da Boa
Vista/SP (3 por sua Diretora MunicipaI de Assisténcia Social, doravante denominada CONCEDENTE, e do outro a Casa
da Crianga, CNPJ n9 59.765.628/0001720, com enderego na cidade de 550 Joao da Boa VIsta 3 Av. Iao OsorIo, 396.
neste ato representado pelo sua Presidente, sra’. Liliam Carneiro Zanata, braeeIra, RC 5,430,254? (SSP SP) 9 CPF
822.692.628—91 doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO, que
subordlnara as regras, no one for apllcavel, da Len 13.019 de 31 de Iulho de 2014, com Iundamemo na sollrgltagao e
autonzagao constante no processo admin‘Istrativo n” 222/2016 e LeI Mumcipal n“ 4091 de 17 de feverelr'o do 2017,
na forma das CIa'usuIas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de colaboragéo tem por objeto a execugao do Plano de Trabalho, acompanhado de PI’P (PIDJeto
PolItIco PedagOgIco), propostos pela Colaboradora, na forma do artlgo 22 e segumtes da 19: Ordmarla n913019/2014,

e aprovado peIo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissDCIavel deste instrumento, independentemente de

transcrigao, consistente no desenvoIvimento do SERVICO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE EDUCACAO
INFANTIL, A CRIANCAS DE 04 (QUATRO) MESES A 05 (CINCO) ANOS E 11(ONZE) MESES DE IDADE).

CLAUSULA SEGUNDA — DOS REPASSES PUBLICOS

Ir Para a execugao das agoes prewstas na cla’usula PRIMEIRA, o MunICIpIo repassara a ORGANIZAC/SO DA SOUEDADE

CIVIL o montante mensal de RS 27.600.00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), perfazendo o valor total anual de R$
331.200.00 (trezentos e trinta e um mil e duzentos reais), a ser pago de acordo com o uonograma de desemboIso

constante do pIano de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACDES DO MUNICIPIO

I - Publrcar na Imprensa ofiEIaI on no IornaI o extrato deste Termo de CoIaboragéo e de seus eventuals admvos, nos
prazos‘ 9 nos moldes prewstos no § 19 do art. 32 e no art. 38, da LeI Ordinaria Federal n9 13.019/2014:

II A Efetuar os repasses de rerursos a OSC para a execugao do obIeto desta Coiaboraga’o, no valor de RS 33120000,
através do deposito bancano na(s) conta(s) corrente(s) de custeIo n95 51.915—4, no Banco do Brasil S/A, agéncia
0065—5, Lmllzada pela OSC para execugao do presente Termo de Colaboragao;

III 7 Superws'Ionar, acompanhar e avaliar, qualitatlva e quantitativamente, os servigos Drestados peIa 03(, born COITIO
apoIaiIa tecnxcarnente em decorréncia da execugao das atIvidades, objeto desta Colaboragao.

IV 7 Notlficar para que a OSC adote providéncias necessaries para o exato cumprImento das obngagoes degorrentes
desta ('oIaboragao, sempre que verificada alguma irregularidade, sern DIGIUIZO da retengao das parcelas dos recursos
financeuos, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V 7 Assumn ou tranSfern a responsabIIIdade pela execugao do objeto, no caso de paraIIsaga‘o, de modo a avnar sua
interrupgao ou nao reahzagao do evento;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACDES DA OSC
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I 7 Executar os servicos socioassistenciais a que se refere o objeto;

II 7 Zelar peIa manutencao de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes tecnicas e operacionais
definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipai de Educacao, em consonancia com a Politica Nacional
de Educagao;

III 7 Observar as orientagées do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisao das atividades
ou projeto e, também, propor ajustes necessarios para melhor executar as acées, alcangar eficacia, eficiéncia e
economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o atendimento dos
servicos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Colaboracao;

V 7 Proporcionar amplas e iguais condigoes de acesso a populagao abrangida pelos servicos assistenciais, sem
discriminacao de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos usua‘rios;
VI 7 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais rendimentos de
aplicacao financeira, na prestacao dos servigos objeto desta Colaboragao, conforme estabelecido na cla’usula
primeira;

VII — Apresentar, nos prazos exigidos pelo Departamento de Educacao, por meio do relatorio de execucao do objeto,
as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agoes previstas
no PIano de Trabalho, além da relagao nominal;

VIII 7 Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sétima deste Termo de Colaboragao, inclusive apresentar
mensalmente extrato e conciliacao bancaria;

IX 7 Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacao nominal dos beneficnarios das
agoes colaboradasa disposicao dos Orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos pdblicos;

X — Assegurar ao Gestor, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, ao Conselho Municipal de Educacao, e aos
demais Conselhos, condicoes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacao e avaliagao da execugao e
dos servigos prestados;

XI 7 Apresentar relatorio nos prazos exigidos pelo Departamento de Educagao, demonstrando o atendimento
prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a ca pacidade e o ndmero de
beneficiarios, bem como os resuItados alcancados na implementacao dos servicos, de acordo com o formulario
desenvolvido pelo Departamento de Educacao;
XII 7 A OSC devera fornecer, mensalmente, relacao contendo informagoes individualizadas das pessoas atendidas
durante o mes, na forma que vier a ser estabelecida pelo Departamento de Educagao, bem como informar as vagas
disponiveis;
XIII 7 Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragao, a reguIaridade das obrigacoes perante a
Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;
XIV 7 Comunicar ao Departamento de Educacao toda e qualquer alteragao ocorrida em seus estatutos sociais,
mudancas de diretoria ou substituigao de seus membros.
XV 7 Atender eventuais solicitacoes verbais, por email, telefone ou outros meios acerca de levantamentos de dados
formulados pelo Departamento de Educacao, com a pronta apresentagao dos documentos solicitados no prazo
estipulado;

XVI 7 Apresentar, caso soIicitado, nome e nL'Jmero da Carteira de Trabto e Previdéncia Social de cada um dos
trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados a0 objeto, mediante previo registro com base na

legislacao trabaihista, bem como, inclusive de eventual empregado substitute;

XVII 7 Promover a publicacao integraI de extrato do relatorio de execugao fisica e financeira deste Termo de

Colaboracao, nos termos do art. 11 da Lei n9 Ordinaria Federal n9 13.019/2014. TX

XVIII - Manter as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista em dia;
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XlX » Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos.
inclusive no (we diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XX , Manter as certidées negatives, ou positivas com efeito de negative, em dia;

XXI A Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demals demonstragées (ontabeis
solrcrtadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o terceno setor;

XXil , Manter em seus aiquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia dtil subsequente ao da prestagao
de contas, os documentos originais que compéem a prestagéo de contas.

Paragrafo Unico A E responsabilidade exclusiva da OSC o gerencramento adnnnrstrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que dlZ respEIto as despesas de CUStEIO, e especralmente as do pessoal, IflClUllidO’SE os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do

MUNlClPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da oarceria ou restrigao a sua exerugao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAc/io ORCAMENTARIA

O valor total estimado da presente Colaboragao é de RS 33120000, onerando a seguinte rubrica orgamentaria do
Departamento de Educagao n9 01014V05—3,3.SOV39.OO.

CLAUSULA sETiMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas a0 MUNIClPlO, da seguinte format

l , Serao prestadas contas de acordo com as Instrugoes do Departamento de Educagao e as normativas Vigcntes do
Tribunal de Contas do Estado devendo center a documentagéo comprovadoia (original 6 copra, ou imagem) da

aplicagao dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompannado
de relatOrio CircunstanCIado das aIIVIdades desenvolvidas; extratos bancarios contiliados, evrdenriando a

mowmentagao do recurso e a rentabilidade do periodo; relatorio de recena e de despesas; certidao negativa de

regularidade iunto a Previdéncna Sorial (CND ~ CNDT) e FGTS (CRF), bem como demais relatoilos, documentos e
declaragées especificadas no Decreto Municipal #33620 de 2 de janeiro de 2017.

ll - Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres mUl’ilCIDBlS ao término da parcena.

Ill a Apresontada a prestagao de comas, seré emitido parecer:

a) Tecnico. quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragao;

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagao dos recursos da Colaboragao,

iV — Os relatonos serao homologados pela Comissao de Monitoramento e Avaliaga'o e aprovados pela Duetona do
Departamento de Educagao;

V , Para fins de comprovagéo dos gastos, nao serao aceitas despesas efetiiadas em data anterior ou posterior a
VigénCia da Colaboragéo;

Vi - Nao poderao ser pagas com recursos da Colaboragao, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administragao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servrdor ou empregado pdblico sem que a lei especrfica e a lei de diietrizes organientaria
autorize;

r) Multas, JUl’OS ou corregéo moneta’ria, inclusive referentes a pagamentos do a recolhimentos fora dos prazos;
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d) Publicidade/ salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas a0 objeto da parceria, de
ca rater educatrvo, informativo ou orientagao pessoal, das quais n50 constem nomes, simbolos ou imagens que
caraCterizem promogao pessoal;

e) Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que n50 atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordina‘ria n9
13.019/2014;

f) Obras que caracterlzem a ampliagéo de area construida 00 a instalagao de novas estruturas fisicas‘

g) Bens permanentes;

VII - Ao adqulrir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboragao a OSC devera
gravailo corn Clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da proprledade a0 MUNICIPIO‘ na
hIpOtese de sua extlngao da agaoi

VIII A falta de prestagao de contas nas condigées estabelecidas nesta Cla’usula/ ou a sua nao aprovagéo determinagao
de devolugéo do repasse sem prejulzo da aplicagao de penalidades. .

CLAUSULA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

If Em consonancia com o dlsposto na alinea ”g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n9 13.019 de 31/07/2014, fica designada
como Gestora da parceria a srrl’ Claudia de Carvalho, portadora do CPF 348.266.998—831

II , Em consonéncia com o disposto na allnea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n9 131019 de 31/07/2014, 3
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, designada através do Decreto n9 9.906/16 reallzara a homologagao do
relatdrlo de monitoramento e avaliagao da parceria, na forma estabelecida no Decreto Municrpal n9 5.620, de 2 de
janeiro de 2017.

||.1— As metas e formas de constatagéo dos resultados seréo aquelas constantes do plano de trabalho aprovado.

III -Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Educagao, do Controle Interno Munlcipal e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagées referentes aos lnstrumentos de
transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locals de execugao do objeto.

IV — O gestor da parceria providenciara relatério sobre a execugao, nos termos do decreto municipal, analisando,
principalmente, a efetiva execugao dos itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho, por todos os meios
posslveis de comprovagao, tals como conferénCia de lista de presenga, material fotogra’frco, além do recebimento e
verificagao dos comprovantes das despesasi

V - Sera’ providenciada pelo Departamento a realizagao de pesquisa de satisfagao junto a populagao, quanto a
qualidade do trabalho desenvolvido e atmgimento dos objetivos culturais esperados.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES V \I

I , Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragao sera comunicada ao Departamento de Educagao,
que deliberara quanto a implicagéo das sangoes previstas na cla’usula décima segunda.

II , A liberagao de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a corregéo das irregularidades
apontadas/ ou da aceitagao formal da proposta de corregao, corn prazos determinados,
||| , Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educagao, a Organlzagao parcelra devera ser *
por essa notlficada por meio formal, no prazo ma’ximo de 5 (cinco) dias L'iteis, :‘I‘f’ I"
IV — A Organizagao parceira devera’ apresentar, no prazo maximo de 5 (clnco) dlas Uteis, a partlr da data deli; \
receblmento da notificagao de irregularidades, justificativa e proposta de corregao para apreciagéo e deciséo do {5:9
Departamento de Educagao. "\
V - A copia da notificagao de ocorréncias de irregularldades, devidamente assinada pelas partes, da justificatlva e da» (
proposta de corregao integrarao o processo administrative de tramitagao do presente Termo. TR
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CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

Este rnstrumento tera a vigéncia de 26/04/17 3 25/04/18, podendo ser prorrogada ate 0 Irmrte de 60 (sessenta)

meses, apds rnanrfestagéo por escrito do titular do Departamento de Educaga‘o/ nos termos do Decreto Municrpal r19

5.620, de 2 de raneiro de 2017 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAcoEs

O plano de trabalho da parceria podera‘ ser alterado para a revisao de valores, vrgéncra 0L1 das metas. rnedrante termo
adrtxvo, e por apostrlamento ao plano de trabalho original, para remaneramento, sem alteragao do vrgéncra e do

montante pacmado, com solrcrtagao e Justifrcativa apresentada previamente pela OSC e aprovada pela administragao

[)llbllt'fi.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REscrsfxo E DA DENUNCIA

A presente colaboragao podera ser rescrndida por infragao legal ou descumprimento do was Clausulas e condrcfies
executorras, bem como por demincia precedida de notificagéo no prazo mrnimo de 60 (sessenta) dras. por

desrnteresse unrlateral ou consensual, respondendo cada partr‘crpe, em qualquer hrpo'tese, pelas obrrgagoes

assumrdas ate a data do efetrvo desfazimento.

Ir Quando da denrlncra, resrrsao ou extingéo da Colaboragéo, cabera a OSC apresentar ao MUNIClPIO no prazo da 10
(dez) dras, documentagao comprobato’rra do cumprlmento das obrigagoes assumrdas ate aquela data, bem como

devolugao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplrcagées financerras;

ll , E prerrogatrva do MUNlClPIO, assumrr ou transferir a responsabrlrdade pela execugao do obreto colaborado no

(aso den paralrsagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontrnurdade;

:Il , Na ocorréncra de cantelarnento de restos a pager, o quantitativo podera ser reduzido ate a etapa (rue aprespnte

funcronalrdade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANcoEs ADMINISTRATIVAS

O nao Cumprrmento das cla‘usulas deste Termo de Colaboragao, do plano do trabalho, das determrnagoos Constantes
do Decreto Munrcrpal n9 5.620, de 2 de Janeiro de 2017/ bem como a inexerugao injustrfrcada, total ou partial, do
proleto e atrvrdades constituem rrregularidades passivers das seguintes penalrdades, aplrcadas cumulatrvamente e/ou
progressrvamente, obedecrda a proporrgronalidade:
a) Adverténcra formal;
b) Suspensao ternpora’ria da par'tlclpagao em chamamento pdbllco e rmpedimmto de celebrar termos de parcerra
(colaboragao op fomento) e rontratos com a administragao, por prazo n50 superior a 02 (dois) anos;
cl Declaragao de inidoneidade para partirrpar em chamamento pdblico ou celebrar termo de colaborarao ou
fornento e contratos com Orgaos e OSCs em todas as esferas de governo, enqrranto perdurarem os motivos
determrnantes da punigao ou até que sera promovida a reabilitagao perante a prOprra autoridade due aplrcou a
penalidade, one sera’ concedida apOs a OSC ressarcir os cofres publicos pelos preluizos resultantes, e apOs o prazo
da sangao aplicada com base no lncrso lI deste dispositivo;
l - [)a pretenséo de aplrcagao de penalrdades, a OSC sera intimada para exercrcro do contraditdrro e ampla defEsa,
nos termos o Decreto Murwrcrpa1n9,5.620,de 2 dejanelro de 2017.

CLAUSULA DécA TERCEIRA — DA RESTITUICAO

A OSC comprometeise a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICI’PlO, atuallzados nos
termos do Decreto Municipal n‘? 5.620, de 2 dejaneiro de 2017, a partrr da data de sen rerebimento, nas segurntes
hrpoteses: \

A rnexecuga‘o do objeto desta Colaboragao;

ll ~ Nao apresentagao do relatdrro de execugao frsrcofinanceira e prestagao de contas no prazo Pxngldo;

lll Utilizagao dos recursos frnancerros em finalidade diversas da estabelecrda.
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Patagrafo umco Os bens remanescentes na data da condusao ou extmgéo da parceria e que, em razao desta,
houvprem sldo adquindos, produzldos ou transformados com recursos repassadOs pe!a Administragao PUbhca, 5e nao
for pava uso no respectlvo obJeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patrimOmo do MUWCIDIO.

CLAUSULA DE'CIMA QUARTA — DA PUBLICAcAo

IV A elm {u Ia desta Colaboragao fiLa condlcionada a publicagao do respectivo extrato no Orgao de imprensa ohcial do
munmpm, ate 0 quinto dia Util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

I , Todas as (omunicagoes reIatwas a este Temwo de Colaboragao serao efetuadas por escnto e consxderadas como
mahmdas quando entregues nos enderegos lndlCadOS no preémbulo deste mstrumentov As partes serao responsavm
peta tomumcagéo por escrito de eventual alteragao de enderego e as notificagoes enviadas até essa comumcagao
serao tonstderadas como realizadas quando entregues nos enderegos indicatios neste instrumento.

II [stv Tmmo de Colaboragao nao implica na formagao de vinculo de qualquer natureza entre o MUN‘CIVPIO e a OSC,
nem ontro uma parte e 05 empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo Cada qual
exduslvanwnte responsa’vel, pela remuneragao e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e prewdoncianos, bem
com pom roclamagoes e agoes, de sens empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de (8‘5
[PfldmnH‘a e agOes e \fldE‘fllZB’M de quatsquer quantias, incluswe honorarlos advocatiCIos e custas JUdLCldlS dewdas
em degonencya do tals vedamagoes 9 39685, Incluswe reivindicagoes relativas ao INSS, FGTS e direitos prewdenma’rxos.

III , Os (asos onnssos seréo resolwdos nos termos da lei e decreto munimpal, ou, mantida a omissao, de comum

acordo emre as panes atraves de Termo Aditivo que fara parte integrante deste mstrumento.

IV , Se qualquer termo ou outra disposigao deste Termo de Colaboragao for considerado 'mva’lido, ilegal ou mexequivel
dlante de quaiquer nor'ma legal ou ordem pUblica, todos os demais termos e disposigoes deste instrumento
permanegerao, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato economlco 9 )uridico
das ('>perag<398 (:ontempladas neste mstrumento néo for prejudicado pow qualquer das partes \ndlvndualmente.

Quando qualquer termo ou outra dispomgao for considerado invalido, ilega‘ ou inexequivel, as partes negocwarao em
boa he a alteragéo deste Termo de Colaboragao de modo a fazer vigorar sua intengao onginal da maneua mars

acertavol posslvel, e a flm de que as transagoes aqm contempladas sejam realizadas na med|da do possivel.

V A falla do utiltzagao, pe‘os parceuos, de qualsquer dirEItos ou faculdades que lhe concede este Termo de

Co‘aboragfio nao se constituira novagao, nem importara renuncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera

toleranoa em fazéalos prevalecer em qua‘quer outro momento ou situagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

fazem name do presente Instrumento, de forma Indissomavel, em tudo aqUIlo que nao contr'arie, de forma a
(onuflementalemise um ao outro, 0 Plano de Trabalho apresentado pela Organizagao da Sociedade ow e aprovado
peio MUNICIPIO, as propostas técmca e fmanceira e o termo de referéncia orlundo do Departamento de [ducagao

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA TENTATIVA DE CONCILIAcAo E DO FORO

As panes ologem o foro da Comarca de sac Joao da Boa Vista para dirimir dUVIdaS ou questoes oriundas do presente

mstrumento, n50 solucionadas pela prévia e obrigatoria tentativa de solugao admlmstrativa, que deve ocorrer nos
termos do artwgo 97, do Decreto Muniopal n9 3620, de 2 dejaneiro de 2017‘

As panes fumam o presente mstmmento em 04 (quatro) vias, de Igual teor e forma, 9 na presenga de duas (02)

testemunhast

$50 Joao da Boa Vista, 26 de abnl de 2017:

AVDLDurvaINicotau,125 ~~ Jd Prustlla 530 10:30 da Boa Vista —CEP13874 122 - Fone (l9) 36347800b

Home Page: www.momaospgov‘br ormail' Iicitacoosfifluamoaospgovvbr

\

//‘/<



- % Prefeitura Municipal 551010510 da Boa Vista
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MUNICIPIO DE SAO J A DA BOA VISTA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Vanderlei Borges de Carval o - Prefeito Municipal Maria Helena Angelini Santana — Diretora
CONTRA ANTE

I } c’ ,7 a, Q‘ /’/
‘ 1 ; " "XV’CASA DAVCRIAN

Liliam Carnel'ro Zanata

PROPONENTE

TESTEMUNHAS: 1) / 2)
Jorge Renato Somenzari Mario Hennque Fagottl Vaséo
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