
P R E F E I T U R A  MUNICIPAÉL 
sÃo JOÃO DA BOA VISTA- SP 

Departamento de Assistência Social 

R E L A T O R I O  T E C N I C O  D E  M O N I T O R A M E N T O  E A V A L I A C A O  

SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 

ATENDIMENTO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMÍLIAS 

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: JANEIRO/2020 A ABRIL/2020 

DADOS DA OSC 

1.2 NOME: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE 

1.3 CNPJ: 44.832.426/0001-87 

1.4 ENDEREÇO SEDE: Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento, 921, Santo Antônio, São João da Boa Vista — SP 

1.5 NOME: Ana Eugenia Zuany Barroso Pereiria Biazzo Mandato: de 01/01/2017 a 31/12/2019 

SERVIÇO 

2.2 PARCERIA: Termo de Colaboração 008/2017 — TA 03/2020 

2.3 OBJETO: Serviço de Proteção Social de Média Complexidade para Atendimento às Pessoas com Deficiência (PCD) e 

suas Famílias 

2.4 PERÍODO DA PARCERIA: 13/04/2017 a 12/07/2020 

2.5 ENDEREÇO DO SERVIÇO: Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento, 921, Santo Antônio 

2.6 PÚBLICO ALVO: pessoas com denciência e sua família 

2.6.1 QUANTIDADE DE GRUPOS PREVISTO: 03 (três) 

2.6.2 QUANTIDADE DE USUARIOS POR GRUPO PREVISTO: 20 (vinte) 

2.6.3 TOTAL DE USUARIOS PREVISTO: 60 (sessenta) 

GESTOR DA PARCERIA 

3.2 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio 

3.3 CARGO: Chefe do Setor de Repasses ao Terceiro Setor 
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P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A -  S P  

Departamento de Assistência Social 

4. INSTRUMENTOS 

5.1 TERMO ADITIVO 

O 39 Termo Aditivo, assinado em 01 de abril de 2020, prorroga o prazo da parceria por mais 03 (três) meses, a partir de 
13/04/2020 e com término previsto para 12/07/2020. Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do Termo 
de Colaboração nº 008/2017, inclusive seu valor mensal de R$ 20.355,26 (vinte mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e 
vinte e seis centavos), perfazendo o total de R$ 61.065,78 (sessenta e um mil, sessenta e cinco reais e setenta e oito 
centavos) para a nova vigência. O referido termo aditivo encontra-se no processo 69/2017-T8, onde é apresentado novo 
Plano de Trabalho. 

5. ANALISE DO SERVIÇO 

5.1. ANALISE DO RELATÓRIO DE GESTÃO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA OSC 

Em exigência ao inciso I e II do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela OSC o Relatório de Gestão 
Quadrimestral, entregue ao Departamento de Assistência Social em 18/06/2020. 

O relatório contém as descrições sumarias das ações previstas e realizadas, os resultados alcançados e as metas 
do serviço. 

( Vide Relatório de Gestão Quadrimestral no processo 326/17—T8 — Volume 04) 

5.2 ANALISE DOS RELATÓRIOS SEMANAIS DA OSC — PERIODO DE PANDEMIA 

Em decorrência da pandemia causada pela COVID19: 

Considerando o Decreto nº 6.389, de 17 de março de 2020, que declara estado de emergência na saúde pública 

do município de São João da Boa Vista, em razão da pandemia do COVID19 (Novo Coronavirus) e dispõe sobre medidas 
para o seu monitoramento e enfrentamento; 

Considerando as Recomendações Gerais do Ministério da Saúde pela prevenção da disseminação da COVID -19; 

Considerando a Resolução SEDS nº 7, de 17 de março de 2020, que estabelece os procedimentos a serem adotados 
na prevenção de contagio pelo Coronavirus — Covid19; 

Contudo, a partir de 19/03/2020, foi estabelecido de imediato a suspenção das ações e atividades dos Serviços de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos com Pessoas com denciências e suas famílias. 

(Vide e-maíl de 19/03/2020 - Oficio DAS nº 098/2020 - processo 326/17—T8 — Volume 04) 

Durante o período de suspenção dos atendimentos a OSC apresentou relatórios semanais das ações/atividades 
realizadas home-ojTrce até o período de 30/04/2020. 

(Vide relatórios semanais home-office - processo 326/1 7-T8 — Volume 04) 

Em 30 de abril de 2020 foi estabelecido a continuidade da oferta do serviço, de forma remota, observando as 

medidas de segurança e saúde dos profissionais e usuários durante o periodo de Emergência em Saúde Pública de 
Importância Nacional (ESPlN) do Coronavirus (COVID-19): 
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P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A —  S P  

Departamento de Assistência Social 

Considerando 0 Portaria nº 337, de 24 de março de 2020, dispõe acerca de medidas para o enfrentamento da 

emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do novo coronavirus, COVID-19, no âmbito do 

Sistema Único de Assistência Social. 

Considerando 0 Portaria 54, de 1 de abril de 2020, que trazem recomendações gerais com o objetivo de garantir a 

continuidade da oferta de serviços e atividades essenciais da Assistência Social, com medidas e condições que garantam 

a segurança e a saúde dos usuários e profissionais do SUAS. 

Considerando o Decreto Federal nº 10.282, de 20 de março de 2020, que regulamenta a Lei nº 13.979 de 06 de 

fevereiro de 2020, para definir os serviços públicos essenciais. 

(Vide Comunicado nº 08/2020 - processa 326/2017—T8 — Volume 04) 

5.3. DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES E METAS 

De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14 seguem as descrições das atividades e metas estabelecidas no 

piano de trabalho, por elaboração do gestor da parceria, com base no Relatório de Gestão Quadrimestral, visitas in loco 

e demais documentos comprobatórios. 

Página) de N 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A —  S P  

Departamento de Assistência Social 

Considerando 0 Portaria nº 337, de 24 de março de 2020, dispõe acerca de medidas para o enfrentamento da 

emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do novo coronavirus, COVID-19, no âmbito do 

Sistema Único de Assistência Social. 

Considerando 0 Portaria 54, de 1 de abril de 2020, que trazem recomendações gerais com o objetivo de garantir a 

continuidade da oferta de serviços e atividades essenciais da Assistência Social, com medidas e condições que garantam 

a segurança e a saúde dos usuários e profissionais do SUAS. 

Considerando o Decreto Federal nº 10.282, de 20 de março de 2020, que regulamenta a Lei nº 13.979 de 06 de 

fevereiro de 2020, para definir os serviços públicos essenciais. 

(Vide Comunicado nº 08/2020 - processa 326/2017—T8 — Volume 04) 

5.3. DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES E METAS 

De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14 seguem as descrições das atividades e metas estabelecidas no 

piano de trabalho, por elaboração do gestor da parceria, com base no Relatório de Gestão Quadrimestral, visitas in loco 

e demais documentos comprobatórios. 

Página) de N 



: s. .. 2.5: 

danca—za 
«Emãocob ou caxa—cºu o cuca—$anº fun-=... Em 0838 :o 30 

mt _mtoÉmm ::Es— o: moemª—.É EGO». emumbcoãmv wc moucmEoã - . mew—_:_.Eo» 

Eºmcºusº & » 85595 o ._axo ESQ—...a morna.: mo muco a_ucm>_> % oumnmm 
inv—Bm: m 22: Em 25232 comune E: Em _2088 oucmEmmcºm 

o ScomºS ou 233s u_u && 382%» águia.. EEE - 

ditam—33368 “85.3 mob—.o w nuca.. 
% 2955322» uu mmEEmoa .mo_u=mcmn «. Sumo—.. 35a 80 < - 

dous—.?? mu 28 m 8525 Scans ªm:—con 385385 m 82q _Emouc. _mmEBE 85133235 Em omombãucg WB.—5:99 55258 27.3 058 aotwwmoumc “85525585 em.—ÉS.“ 5:23 
mu mumu_umamu BEE w .Quem eucmE_>_o>=umw_u no ..38 m 253: São % “S..—683 mova—vamu»: ._wnmuõa 

o oumZomno am moon mac Em 6253: m Ema—vã 3353 mm .Em—Pa o: ºu m a_n o Eggman—cum 3. 53.8 0 _msuãuc. 
ma_zcw wbco oqSE mu 82.659: 82235 368892 ºuça—$ª 

"_mucmE a 83— 2...n 
owucwãa - 

39395 “5:23:05 mºog 
manos—cg.» % 255 ES não ou «amªm—_» . 

0 322822 ºu 22: 5a 582905 2259 «.a um cuco » on:—m ES . m naum WE>WMM=MH0H=ME 
Mwm“ 

o 823 .mcmucºmzc » ºu...: 85% 082: Em o u . u 80 u » ES _ _ a _u . 
Lon :ºõiãª cum—cou o Ewªn .mcmwcºmzw m Eu...: 85% 0.322 Em - 

.mEmEEâ :o 6335 ou 323.30 8 Ew—mucwºnêou 
“Kauê—.E mªcaco u_u ©8282 Ema 25380: “Samamba— mm>oc mm 28 2:25 onomgumnmu 3:80 Wºo—Eº: «2503. 

cuco» .zwuºmãã 2.53: ou nªs 888 < ...m Eau San.—cºu Em oucmãm .mEEmocob ou «atacam & caiam < - 

.a m _mmmuwc m cm 2: dm: w <a Amo—Econ» 5382 ameªçou 
u v. a :o. 

m u cacº—3:0— omucmzwuâ mê: ..mªs: Emma o monº;: mou BE:: ou 825825585 823.80 2.53% EEE _ o 288 oES 538t _m>_mmoa Em _msc o: 2336 mu ScwEoE oc mac mau:?»— mmucmEmu mm>oc ES 0208 ao . 
“atuam: mo 85503 «35q Eªmon ES m>mÉmE um mm:—.Um snow - 

“88:82 noun—...ão: 332322 naun—=o»: ªnnª:—< xau—0.3 uau—ã... wºman xaº—«um meu?—om mou “mamã 

Enem a_oum—mmmm< ov cão:—«Enea 
mm -<._.m_> <Om <n— OKO— OKw 

| [' 

J<m—U—ZDE («ZDF—mmª“.— 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  VISTA— SP 

Departamento de Assistência Social 

Metas dos Serviços Etapas] Fases Prevista Ações] Atividades Realizadas Apresentadas Resultados Alcançados 

- Toda equipe se manteve com postura receptiva acolhendo os usuários . . , De acordo com novas demandas familiares que no momento da chegada, no qual era posswel perceber como estava o . . 
humor dos usuários e assim realizar uma intervenção ( uestionar foram surgindo, ocorreram encaminhamentos ªº  . q ' CRAS e UBS, mediante necessidade. conversar, resolver conflitos) 

- A equipe se apropriou do cronograma, atuando em conjunto com as A escuta ativa do usuário prevaleceu, sendo 
Acolhida monitoras, ocorreu capacitação interna para as novas terapeutas necessária para resoluçaõ de conflitos individuais 

compreenderem os objetivos do projeto. ou familiares. 

— Em Março demos início a quarentena, porém o contato prevaleceu por Em mar º demos inicio a uar ntena r ém o 
meio de telefonemas e Whatsapp da OSC, com grupo de orientações ç q, e ' po . . . contato prevaleceu por meio de telefonemas e pelas profissnonais envolvndas. , Whatsapp da OSC, com grupo de orientações 

pelas profissionais envolvidas 

- Prevenção saúde física e mental: . . Assistência Psicossocial Ocorreram momentos de interação entre equipe 
Individual e Coletiva Ao acompanhar o dia a dia no projeto, as técnicas puderam e usuários, em que pode ser observado o 

perceber necessidades específicas de cada usuário e fazer os desenvolvimento social e maior capacidade de 
Garantir Proteção encaminhamentos necessários, como visita domiciliar, consultas concentração em atividades, tanto internas, 

Integral médicas e intervenções pontuais. quanto externas a sala de atividades. 

- A OSC promoveu acesso a beneficios, programas de transferência de 
renda e outros serviços socioassistenciais. 

- Foram realizadas atividades fora da instituição de relaxamento e 
alongamento corporal em um espaço reservado em meio a natureza, 

Espaço de vivência onde os usuários puderam explorar o ambiente e se relacionarem 
comunitária ' » Momentos de descontração foram realizados no jardim sensorial da 

OSC ou mesmo em quadra, respeitando o contexto do cronograma 
proposto. 
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P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
SÃO J O Ã O  D A  B O A  V I S T A -  SP 

Departamento de Assistência Social 

Encaminhamentos para 
a rede Intersetorial e 

sistemas de garantias de 
direitos 

- Inserção da pessoa com deficiência em programas e/ ou projetos de 
inclusão produtiva. 

— Trabalho e protissionalização. 

Esses objetivos ainda não foram alcançados, pois 
0 usuários estão em aquisição de competências 
básicas para uma próxima etapa, que será a 
profissionalização. 

Fortalecimento/ 
restabelecimento de 

vínculos familiares 

Atendimento e 
orientação de familiares 

e monitores. 

- Foram realizadas reuniões com os pais. Bem como orientações 3 
monitoras frente a preservação da autonomia na realização das 
atividades. 

- Reunião técnica. 

- ºrientação aos pais sobre o acesso a benefícios, programas de 
transferência de renda ou outros serviços socioassistenciais. 

- ºrientação aos monitores de adequação sobre comportamento, 
independência e conservação de habilidades. 

- Em março deu—se início a quarentena, com contato por meio de 
telefonemas e whatzapp com os usuários. 

Com as orientações aos monitores foi possível 
manter alinhados os objetivos definidos 

Alinhamento de condutas entre equipe técnica e 
monitoras. 

Pigínae N 



P R E F L I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A —  S P  

Departamento de Assistência Social 

5.4. ANAUSE TÉCNICA 

5.4.1. RELATÓRIO TÉCNICO 

De acordo com o inciso H do art. 59 da lei 13.019/14: 

Em 12 de março de 2020, foi elaborado pela técnica fiscal das parcerias, Eliana Cristina da Fonseca, 0 Relatório 

Técnico para monitoramento e avaliação das ações/atividades do serviço. 

Conclusão e Parecer do Relatório Técnico: 

“Observa-se que a OSC vem trabalhando de forma a atingir as metas apresentadas em plano de trabalho, 

demonstrando-as por meio de instrumentais próprios, deforma clara e detalhada. 

Os resultados apresentados foram o desenvolvimento de condições para autonomia, o complemento no trabalho 

com famílias, o estímulo a convivência familiar e comunitária. 

Os impactos sociais do serviço são a diminuição da exclusão social em função da deficiência; a redução das agravos 

decorrentes de situações violadoras de direitos; famílias com acesso a direitos socioassistenciais. 

Conclui-se que a OSC está regular em relação aos serviços prestados. 

Conclui—se que a execução do serviço se encontra REGULAR. " 

(Vide Relatório Técnico no processo 326/17-T8 — Volume 04) 

5.4.2. Meta de Atendimento 
Referente ao público alvo atendido, pessoas com deficiência e suas famílias, observa-se que através do Relatório 

Técnico, foi relatado o atendimento de 60 usuários na data da visita técnica à OSC. 

Referente a meta de atendimento: 

Considerando que o termo de colaboração foi firmado com o atendimento de 03 grupos com 20 vagas, 

totalizando 60 vagas. Neste quadrimestre foi atendido 60 pessoas com deficiências e suas famílias conforme 

encaminhados dos CRASs e listas de presenças apresentadas pela OSC. 

O indice da meta de atendimento das vagas é de 100% = Satisfatório 

(Considera-se como Indice de satisfação: lnsatisfatório < 80% < satisfatório) 

(Vide encaminhamentos, listas de presenças e planilha de controle de usuários no processo 326/1 7—T8 — Volume 04) 

5.4.3. VISITA TÉCNICA 
Em exigência ao parágrafo único, inciso I, do artigo 66 da lei 13.019/14, a Administração Pública realiza visitas técnicas, 

periodicamente, durante a execução da parceria. 

Em 12 de março de 2020 foi realizada a visita técnica na OSC pela técnica fiscal, Eliana Cristina da Fonseca, para 

fiscalização da execução da parceria, a qual descreveu os fatos observados no Relatório Técnico, referente ao quadrimestre, 

que apresentou um Parecer Técnico ”Regular”. 

(Vide Relatório Técnico no processo 326/17—T8 - Volume 04) 
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5.4.1. RELATÓRIO TÉCNICO 
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Os impactos sociais do serviço são a diminuição da exclusão social em função da deficiência; a redução das agravos 

decorrentes de situações violadoras de direitos; famílias com acesso a direitos socioassistenciais. 
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5.4.3.1. INDICADORES DE AVALIAÇÃO DA VISITA TÉCNICA 

indicadores de Apontamentos Anóllse do Gestor Orientação Técnica 
Avaliação fornecida a OSC 

1. Serviço Nada consta, estão de A OSC encontra-se em conformidade com a 
acordo. efetiva execução do serviço da parceria e de 

acordo com o Plano de Trabalho. 
* , _ ,, , 

2. Documentação r Nada consta, estão de A OSC encontra-se em conformidade com 
) acordo. as documentações relacionadas ao serviço, 

prestações de conta, alvarás e certificados. 

3. Recursos Nada consta, estão de A OSC encontra-se em conformidade com a 
Humanos acordo. equipe de profissionais para a efetiva 

execução da parceria e de acordo com o 
Plano de Trabalho. 

4. Estrutura Física Nada consta, estão de A OSC encon tra-se em conformidade com a 
acordo. estrutura do local para a efetiva execução 

do serviço. 

5. Recursos Nada consta, estão de A OSC encontra-se em conformidade com 
Materials acordo. os recursos oferecidos para a adequada 

execução do serviço. 

6. Transparência e i Nada consta, estão de A OSC encontra—se em conformidade com 
Publicidade acordo. as legislações vigente de transparência e 

publicidade da parceria. 

Site Oficial da OSC: 
https://www.apaesjbv.ory/ 

1 
(Vide detalhes dos Indicadores de Avaliação no Relatório Técnico anexo no processo 326/1 7-T8 — Volume 04) 

6. PESQUISA DE SATISFAÇÃO E QUALIDADE DO SERVIÇO 

De acordo com o parágrafo 2º do artigo 58 da lei 13.019/14: 

”Nas parcerias com vigência superior a 1 (um) ano, a administração 

pública realizará, sempre que possível, pesquisa de satisfação com 

os beneciárlos do plano de trabalho e utilizará os resultados como 

subsídio na avaliação da parceria celebrada e do cumprimento dos 

objetivos pactuados, bem como na reorientação e no ajuste das 

metas e atividades definidas. " 

Neste período não foi realizada pesquisa de satisfação pelo Concedente, a pesquisa de satisfação para avaliar a 

qualidade do serviço será realizada pela Administração Pública no 39 quadrimestre de 2020. 
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Departamento de Assistência Social 

Í «& Resumo daAnálise Técnica do Gestor: 

i 
' De acordo com o inciso II do art. 59 da lei 13.019/14, segue as análises do gestor da parceria conforme exigências 

& legais, com base no Plano de Trabalho vigente, Relatório de Gestão Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos 

? comprobatórios: 

! A Meta de Atendimento apresentado neste quadrimestre foi de 100% (indice satisfatório) 

/ A OSC apresenta os açõeslatividades realizadas conforme grevistas no Plano de Trabalho. 

“ As Metas do Serviço estão sendo cumpridas. 

/ Referente aos resultados esperados, estes estão sendo alcançados. 

./ O serviço demonstra um importante impacto social à comunidadeàociedade contribuindo na redução das 

. violações dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidência; acessos aos direitos 

i socioassistenciais; redução e prevenção de situações de isolamento social e de abrigamento institucional; 

. diminuição da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestação continuada de cuidados a pessoas com 

deficiência; fortalecimento da convivência familiar e comunitária; melhoria da qualidade de vida familiar; 

redução dos agravos decorrentes de situações violadoras de direitos; proteção social e cuidados individuais e 

familiares voltados ao desenvolvimento de autonomias. 

( A Instituição apresenta incentivos, como contrapartida para a execução do serviço, suãcientgs para a auto 

sustentação do Serviço. 

7. OCORRENCIAS E AUDITORIAS 

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14, informa-se que não houveram eventuais auditorias 

realizadas pelo controle interno e externo para fiscalização preventiva desta parceria neste quadrimestre. 

8. DESCRIÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 

De acordo com o inciso III e V do art. 59 da lei 13.019/14 segue as análises do gestor da parceria conforme exigências 

legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicação Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatório 

de Gestão Quadrimestral, transferências financeiras da administração pública e demais documentos comprobatórios de 

despesas, entre outros julgados necessários para regular aferição das prestações de contas. 

8.1. TIPO DE RECURSO E VALORES 

De acordo com o 29 Termo Aditivo, assinado em 18 de junho de 2019, reajustando o valor mensal da parceria de 

R$ 17.597,40 (dezessete mil, quinhentos e noventa e sete reais e quarenta centavos) para R$ 20.355,26 (vinte mil, 

trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e seis centavos), o valor de contrato referente ao 19 e 29 Termo Aditivo passa 

a ser de R$ 660.625,36 (seiscentos e sessenta mil, seiscentos e vinte e cinco reais), com um aumento de R$ 27.118,96 

(vinte e sete mil, cento e dezoito reais e noventa e seis centavos), com a assinatura do 29 Termo Aditivo. 

"úmida“ 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A -  SP 

Departamento de Assistência Social 

Í «& Resumo daAnálise Técnica do Gestor: 

i 
' De acordo com o inciso II do art. 59 da lei 13.019/14, segue as análises do gestor da parceria conforme exigências 

& legais, com base no Plano de Trabalho vigente, Relatório de Gestão Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos 

? comprobatórios: 

! A Meta de Atendimento apresentado neste quadrimestre foi de 100% (indice satisfatório) 

/ A OSC apresenta os açõeslatividades realizadas conforme grevistas no Plano de Trabalho. 

“ As Metas do Serviço estão sendo cumpridas. 

/ Referente aos resultados esperados, estes estão sendo alcançados. 

./ O serviço demonstra um importante impacto social à comunidadeàociedade contribuindo na redução das 

. violações dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidência; acessos aos direitos 

i socioassistenciais; redução e prevenção de situações de isolamento social e de abrigamento institucional; 

. diminuição da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestação continuada de cuidados a pessoas com 

deficiência; fortalecimento da convivência familiar e comunitária; melhoria da qualidade de vida familiar; 

redução dos agravos decorrentes de situações violadoras de direitos; proteção social e cuidados individuais e 

familiares voltados ao desenvolvimento de autonomias. 

( A Instituição apresenta incentivos, como contrapartida para a execução do serviço, suãcientgs para a auto 

sustentação do Serviço. 

7. OCORRENCIAS E AUDITORIAS 

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14, informa-se que não houveram eventuais auditorias 

realizadas pelo controle interno e externo para fiscalização preventiva desta parceria neste quadrimestre. 

8. DESCRIÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 

De acordo com o inciso III e V do art. 59 da lei 13.019/14 segue as análises do gestor da parceria conforme exigências 

legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicação Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatório 

de Gestão Quadrimestral, transferências financeiras da administração pública e demais documentos comprobatórios de 

despesas, entre outros julgados necessários para regular aferição das prestações de contas. 

8.1. TIPO DE RECURSO E VALORES 

De acordo com o 29 Termo Aditivo, assinado em 18 de junho de 2019, reajustando o valor mensal da parceria de 

R$ 17.597,40 (dezessete mil, quinhentos e noventa e sete reais e quarenta centavos) para R$ 20.355,26 (vinte mil, 

trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e seis centavos), o valor de contrato referente ao 19 e 29 Termo Aditivo passa 

a ser de R$ 660.625,36 (seiscentos e sessenta mil, seiscentos e vinte e cinco reais), com um aumento de R$ 27.118,96 

(vinte e sete mil, cento e dezoito reais e noventa e seis centavos), com a assinatura do 29 Termo Aditivo. 

"úmida“ 



P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A -  SP 

Departamento de Assistência Social 

Referente ao 39 Termo Aditivo, assinado em 01 de abril de 2020, permanece inalterado o valor mensal da parceria 

de R$ 20.355,26 (vinte mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e seis centavos), e o valor de contrato referente 

ao 19, 29 e 39 Termos Aditivos passa a ser de R$ 645.930,70 (seiscentos e quarenta e cinco mil, novecentos e trinta reais 

e setenta centavos). Seguem as descrições de valores do contrato abaixo: 

8.1.1 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 104.652,00 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 116.435,40 

Valor reajustado do zº  Termo Aditivo: R$ 26.015,81 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: 19.744,97 

Totalizando: R$ 266.848,18 

8.1.2 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Estadual do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 55.123,20 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 64.310,40 

Valor reajustado do 29 Termo Aditivo: R$ 0,00 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 12.249,60 

Totalizando: R$ 131.683,20 

8.1.3 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Federal do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 156.978,00 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 136.007,40 

Valor reajustado do 2º Termo Aditivo: R$ 1.103,15 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 29.071,21 

Totallzando: R$ 323.159,76 

8.1.4 VALOR TOTAL 

Valor total do recurso público da lº vigência: R$ 316.753,20 

Var total previsto do lº Termo Aditivo: R$ 316.753,20 

Valor reajustado do 29 Termo Aditivo: R$ 27.118,96 

Valor total previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 61.065,78 

Valor total da parceria: R$ 721.691,14 (setecentos e vinte e um mil, seiscentos e noventa e um mais e 

quatorze centavos). 

Pim'na9de H 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A -  SP 

Departamento de Assistência Social 

Referente ao 39 Termo Aditivo, assinado em 01 de abril de 2020, permanece inalterado o valor mensal da parceria 

de R$ 20.355,26 (vinte mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e seis centavos), e o valor de contrato referente 

ao 19, 29 e 39 Termos Aditivos passa a ser de R$ 645.930,70 (seiscentos e quarenta e cinco mil, novecentos e trinta reais 

e setenta centavos). Seguem as descrições de valores do contrato abaixo: 

8.1.1 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 104.652,00 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 116.435,40 

Valor reajustado do zº  Termo Aditivo: R$ 26.015,81 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: 19.744,97 

Totalizando: R$ 266.848,18 

8.1.2 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Estadual do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 55.123,20 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 64.310,40 

Valor reajustado do 29 Termo Aditivo: R$ 0,00 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 12.249,60 

Totalizando: R$ 131.683,20 

8.1.3 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Federal do Fundo Municipal de Assistência Social 

Valor do contrato da 19 vigência: R$ 156.978,00 

Valor previsto do 19 Termo Aditivo: R$ 136.007,40 

Valor reajustado do 2º Termo Aditivo: R$ 1.103,15 

Valor previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 29.071,21 

Totallzando: R$ 323.159,76 

8.1.4 VALOR TOTAL 

Valor total do recurso público da lº vigência: R$ 316.753,20 

Var total previsto do lº Termo Aditivo: R$ 316.753,20 

Valor reajustado do 29 Termo Aditivo: R$ 27.118,96 

Valor total previsto do 39 Termo Aditivo: R$ 61.065,78 

Valor total da parceria: R$ 721.691,14 (setecentos e vinte e um mil, seiscentos e noventa e um mais e 

quatorze centavos). 

Pim'na9de H 



: ...E: E?. / 

% 

“ªmandª—R ams—nªni eu .ª!— 3.32— anâumuªk an.—Nm «NN—= ªimed—«.= E .e»— Sa dvâ—U—Zãª .?t uªu. 
. . . . . . . . _:_—5.5.5! 

2 nena coª no Em”. 83x Song 3 nª 83”. 2 aª x:: omº—_âtzãth 

2.30% em; cºma“ 8.8“ Sãº as. Em. .um ªdvºaz em. Ga.ma". mªnco,—,ª ªmª...—WWF 
Sªn-Bm . . . , . . . . . . . . «o_o...— «Sªm em Se Nam me 03 ou“ 8 8x 3 ou”. $ªnº—um em Se «nº ao 03 ª & amu 53. 258.3? :. Salum 

865. 869. 869— 865— 865- 8dmz 8.3: 3.32 
Etª-Eu 

«Qua,—ABM «nªo.—.uma 3.031 Edema 363.031 363622 agrªvª «...no—”.Em”. .ª 53 nãº: 

.:.-.::.....E cento.— .5 ou...—...:: eeo—.=; :: «==>»...— 
eeãsinoc. ...—voto.— 2... 

?...—..e E...» Jun-8.» &. ...-N:.“ 
.. Ano—o... mªu.—aoc :. cª.-. 

shot-__ u_u não» ªux—nun 38.55 Shao 8.5 ºmº .= . BHE-> An...-É..... não.—33 e...—32”.— aâ 835.5 
St.—e...- âauoz E num-.— nãº: 

Gou-.Eu: nto—EC mesma.-wma - ...S-õ-zaz ºwn—Dum:— 

nig NN.» 

9.35.— 03 São um U.S.—2533 uw .aº » 
É %. QoS—.Sºu &» Smªm % 855 && oz.—Suu _» u_u—5.3? €qq ª» nªs“? nuh—B : 33333? em». 8.3 um um xªu» o «_m & um .net—«mª 8253 &» ªs:—Sae 32 .É? eQ . 

_ min—0.38% _ «Konda: oWNanm «8631 nadª. Em 3.5; na cªgadª mNmaçÃwª 3.3 _ &t vo. _Nv. .aº I . 50.— Nhnm afrº.—. 

mudam.—“amam NNºmºNmnm mada”— vmâum mm.. _ 9.9— m _ .eu—z _N._ 8.05 ªdaº—duna Édsºn—Hx oo. _ “.au“ Smam _ «Naum «. «EmA—H..— 
Om.wmc.o_ _º 268.81 mod”— wºhum 3.3w 5.22 8,5 "zm ;: em. _zé_ .; ca.—«N _ .eu: GNN» _ ,ou.“ 3.30. _ m E: JS:—<$".— 
oNóoaNwz vo. _ mºvªm ondª E .meu”. cºm Em“ amd _ um me.—&”.vuº cºmmºn—«mw»— _ Quªl—num 5,2 ªmªm » _ 53.039— 

._ «___-U. 755 

esq—.::..; 255.— e: euu—:......É ...—e...».— o: eu..—:::; evora.— on Sªgª ou 23.253 eee—..»; :: eee—=.— 2— aº ““W.”-“55 
Aiuªbª—"8 

:.:—ER. :. ...o. «__—eu: Umº u_u Size...— 323»: c...»—:::.»: 
hª.-u.. .. auge.-> acto.—:...; 85.53 ªe.-> mºm—509. 

Spªm!-<.— <= mec.-HUN: 

“ªos: 2.» 
ceci"...— 2. emuêhmzczun «.» 

a_n—ow a_o=m_m_mm< % Sacªnagem 
._m -<._.m_> <Om <a O<O_. 

Oám 

A<h—U—ZD_>_ («MDF—Hmm”:— 

8.2 DEMONSTRAÇÃO DO PERÍODO 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A —  S P  

Departamento de Assistência Social 

8. 2.1 Receitas 

RECEITAS DA PARCERIA 

RECUIÉOS VsIores previstos Tnnxferldo Vslores . n.",“ Rendlmcnto Recursos Próprios dn OSC Recem tou! dn parem. 

(ªº? ' Acumulndo (39 do previsto especmcu) meses) Do período Do período Acumulado Do período Acumulado Do perIodo Acumulndo Do pel-Iodo Acumulldo 

MUNICIPAL R$266.848.l8 R$63.512,84 “34.462,91 R$242.023,50 9.524.824,68 R$19.59 R$7l3.00 R$49.l4 R$63.76 “34.531,64 R$242.80026 

ESTADUAL RSI3 l 583,20 ”9.187,20 R$6.124.80 RSI I6.37 | ,20 RSI 5.3 I2.00 R$73.87 R$278.62 RS7,68 R$8.68 “6.206,35 RSI 16.658,50 

FEDERAL R$323.159.76 R$8.72l,00 R$32.596.83 “294.088,55 R$29.07L2I R$54.l5 R$491.35 R$8,24 R$9.85 R$32.659.22 “294.589,75 

TOTAL R$72 I.69l . I4 R$81.42L04 R$73, ! 84.54 ”652.483,25 R$69,207.89 R$ |47.6l RSI 482.97 R$65,06' R$82,29 R$73.39721 R$654.048,5 I 
' Do valor total acumulado de recursos próprios, de R$ 82.29. o valor de R$ 65. 06 são equivalentes a outras receitas da parceria. referentes a estorno pelo Banco do Brasil. de cobranças de IR 
e IOF de rendimentos da conta do repasse. 

8.2.2 Despesas 

RECURSO MUNICIPAL - DESPESAS (aores Utilindos) 

Despesa plgls cl Recursos Próprios 
_ prumo (39 Execumlo (despesa apmudu) VsIores ' ds OSC entre outros (Despesas Despesas ger-is ds psrcerls 

T'Pº “' Despesas meses) "Ilª-ff dº glosndu, entre outns) 
Do período Acumulado prumo Do período Acumnlndo Do período Acnmulsdo 

Despesas com pessoal RSZOIÁ93.42 R$24.870J 8 ”174.923,80 ”2656962 RS49J 4 R$49.14 R$24.9l 9,32 R$174.97294 

FInlncrl ESQUI) R$0.00 R$0.00 RSOJIO ”0,00 mm RSOBO ”0,00 

ª"?“ ªº ”"m"” R$! | 259,99 166.666,68 Rs3z.oo7.so mzsus RS0.00 R$0.00 R$6.666.68 “32.007,50 essas FIsIcs 

Serviços de Terceiros |, JIII'ÍGICI R$24.045.63 R$5.30|.50 R$22.543,85 RSI .50I.78 "0,00 R$0.00 R$5,30|.50 1132254335 

Tributária (IOF e IR s/ 
rendimentos) R$49J4 RW,“) R$49J4 “0.00 “0.00 R$l4.62 RSODO R$63.76 

SUBTOTAL MUNICIPAL R$266.848Jª R$368.78,“ a9.524,29 R$37.323,” R$49.14 R$63.76 “336.837,50 R$229.53l905 

Pauini lºde " 



Ena..-iam. 

% 
_ ªsas—8..— a.5.3« 
_ ªsª. _ 8.82 3.332:— _ #6: 53. 2.5 «É. A :.:—35: «EE _ 

E.mmu gnn: «v.—2.5: mus—z R$2— RK 3.3.2— mnák .ªu—e 
E Kmªn—= E «E .umª—_ 

dªmn—mk die.—aªn. 

. . , . . . . Angªi—Et 
=J .É 8 eu: _º Em 8 3x 8 aº o» ªz S ou“ o» ou: > E a ao: É..-===; 
. . . . . . . . . . . «u_u—.::. cenª.. 

ao & emma 8 8x 3 8x 8 em". 2 mi. «É no ªm on”— 8 8x vNNR R$. 8:35— 3 narrªm 
. . . . . . . . . . . SBE-=S:— 

Q. um _ em”. É.. ªm 39— «ªº «Naum _» amv :$. $. 3; em? 2 mon Em: am.—"mo sem: 258.5. ou nao—tom 

869. 8.3.“ 86% 8.31 8.3: Sãº 862 8.3“ Ena..-.F.. 

cºde.—.Nãº 8.302 É 8,3”. 862 «na» _ dª”. 368.83“ mªgno—mm mºçadª ..e—8.— 58 nano—.ª: 

eu...-E..; ...E—..e». en eu...-B..; ovo—..».— 2. ===—.=- 
eu-_=E=o< cacto.— É 

?...—..e E...» ane—8.» 2. ...ª?! 
aº. 

835...— »ã—ª :. R:... 
Ena..—a «.» ateu não..—aun não.—nue ae..—=o o..—=o Omº nv . .Eu-!» Aang-É..;- uãonauuv o_o-===”.— . 

St.—o.:— 3958: b ªu..— "=x—non 

ASG-EE: mto.-Z ºwn.-mma - dêm-GH,.- Own—:D”:— 

GSQQÉÉQ ae.—S.Mª— Éiuz É.»?— nN—ensªz ma.—museu: «magº.—=— euáeáªª— Qtª—Khª QED—«5h 
. . . . . . . . is:—EEE... 

ao um: 8 Em 8 _nx 8 E”. oo cam ao na”. 8 o”. no Em : :. o ao: =r$—S...... 

. . . . , . . . . . . . .Eu—.::. nªo.— 
mc «3 :mx Soma 33x 831 anão .? me «3 :? Sã voa—"m u_nm Shukªku—. nexium 

. . . . , . . . . . . . . EE,.— .eu—o.— 
8 m”. :: Sosa”. ao Em wc 5x em 2281 a. »: :? «não .a“ amam—.Eu: ne.—mouth u.. mºrtem 

, 8.8"- Sa 869. 8.3“ 8.09. 869. 8.5 369. «..—8.55. 

«...m _ mªmy. 8.31 862 cod—z mhnom. _Nwz «tºm.—Fax 8.3: 362.32 .ªo—_ 58 não.—nu: 

casas...; eg.-x. on euu—...na: eve—..e."- 2— 223...— ee-.=E=u< eve—..!— oa 

:!:... E:: ,na—=S.» 
% uma:-u.. 

«Muuu—”oh»...— nãx-uon o.. o..—._. 
utªh-a &. ._Eou mano.—au: nunk—nue É..—== a..—=o ..v .=. a ª...—_!» Ain.-55: não..—83 

25:85 . 

SEE.— nªauoz E aun-.— não.—aun 

Acesª-=: ªbe-SC Exma.-mm:— - JS:-eim“.- Own—DGH“ 

_Eoom «_ocw—mmmm< % Sangramen— 
mm -<._.w_> 
<Om <a D&O-. 
Oáw 

ªio—zzz «ipa—amam.— 

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
SÃO JOÃO DA BOA VISTA- SP 

Departamento de Assistência Social 

RECURSO ESTADUAL — DESPESAS (Valores Utilizados) 

Despe psgns |:! Recursos Próprios 
P _ ” Execuudo (despesns sprovsdss) aores , da OSC entre outros (Despesas Despesas gerais da parceris 

Tipo de Despeus ":$: renlizsr do E' ª entre º'""“) 
Do periodo Aeumulldo prevlsto Do períoáo Acumulldo Do período Aenmul-do 

Despesas com pmi ”99.706,20 R$0.00 1678.38.42 ”21.392,78 R$0.00 R$0.00 R$0.00 R$78.3l3.42 

F insuceirs R$0,00 130.00 R$0.00 R$0.00 R$41.00 R$0.00 160.00 R$0.00 
Serviços de Terceiros Pessºª “sin RSI9.429.38 R$992,32 R$! l ,!  I8.18 R$8.3l l,20 [67.68 R$7.68 “2.000,00 RSI [125.86 

Serviços de Terceiros “um Ju rí di" R$l2.539,94 R$0.00 RSI I.442.65 R$ | 097,29 160,00 R$0.00 RS0.00 RSI l.442.65 

Trlbuurias (IOF e |R sl rendimentos) R$7.68 R$0.00 R$7.68 R$0.00 RSI ,00 RSI .00 RSI .00 R$8.68 

SUBTOTAL ESTADUAL R$131.83,20 R$].992.32 113100381.” 1530.1301.” 158,68 R$13.68 nszoomo R$100.890,61 

RECURSO FEDERAL - DESPESAS (V-Iores Utilindos) 

Despesas pegas cl Recursos Próprios 
Pre _ ” Executsdo (despesa aprovndls) vga", , ds OSC entre outros (Despesa Despesas gerais de parceril 

Tipo de Despesns “3305 renlizlr do E'ºªd'sv “"" ªllªn—") 
' I 

Do período Acumulsdo prevns º Do período Acumulsdo Do período Aeumulsdo 

Despesss com pesso-l “222.244,53 R$19.592.08 1620206099 R$20. ! 83,54 R$0.00 RS0.00 “19.592,08 R$202.060.99 

Fin-neem R$0.00 R$0,00 R$0.00 160.00 R$0.00 R$11.00 RS0.00 160,00 
Se 1 ' "1131351?“ R$47.63329 R$10.365J0 R$36. 144,48 1131 l.488.8l [158.24 R$13.24 1151037334 R$36.l$2,72 
Servi 1! T ' “:$. jurªm“ 1155327224 160.00 Rsso.sz7.os R$2.745,l6 130.00 R$0.00 R$0,00 “50.527,08 

Tribullrils (IOF e IR sl ren di entos) R$9,70 R$0,00 RS9.70 160.00 R$0,00 RSI .6l R$0.00 RSI 1.31 

SUB TOTAL FEDERAL 113323. 159. 76 11329. 95 7. 1 8 115288. 742,25 R$34.41 7.51 R$19,24 139.85 R$29.965.42 113288. 752,10 

| TOTAL R$721.69“! L 11868. 767,06 118619. 140,47 | R$102.542.67 R$66.06 | R$112.29 | R$68.53.” 118619330.” | 

& 
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P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
SÃO JOÃO DA BOA VISTA- SP 

Departamento de Assistência Social 

8.2.3 Despe»: Glosadas 

RECURSO MUNICIPAL - DESPESAS GLOSADAS/PAGAS COM RECURSO PRÓPRIO 

Dm dl Glosa! Plgnmento aor Glosado/Pngo com Des sa Data de Reembolso Valor Reembolsado um de Estorno Valor Eslornldo 
com rec. Próprio Recurso Próprio pe OSC OSC Bento“ Bento 

Pagamento parcial de Vale Alimentação 
0303/2020 R$49, ! 4 com verba estomada pelo Banco - R$0,00 l7/0 "2020 R$49,14 

TOTAL GLOSADOI PAGO TOTAL REEMB. TOTAL ESTORNADO 
COM RECURSO PRÓPRIO “m'“ OSC “”'ºº BANCO “m'" 

RECURSO ESTADUAL - DESPESAS GLOSADASIPAGAS COM RECURSO PRÓPRIO 

Dm de Glosa! Pagnmento Valor Claude/Pago com Des Deu de Valor Rec-bolado Dm de Estorno aor Estornndo 
com rec. Próprio Recurso Próprio pesa Reembo OSC OSC Banco" Banco 

Pagamento parcial de Psicologoha) PF 
06/04/2020 R$7.68 com verba est ornada pelo Banco - R$0.00 09/01/2020 R$7.68 

TOTAL GLOSADOI PAGO TOTAL REEMB. TOTAL ESTORNADO 
COM RECURSO PRÓPRIO ”ª“ OSC ”º'ºº BANCO “”'“ 

RECURSO FEDERAL - DESPESAS GLOSADAS/I'AGAS COM RECURSO PRÓPRIO 

Dm dn Glosa! Pagamento Velor mondo/Pago com Des ” Dall de aor Reembolsndo um de Entorno aor Estomndo 
com rec. Próprio Recurso Próprio pe Reembolso OSC OSC Bento" Buco 

Pagamento parcial de Terapeuta 
07/04/2020 R$15,24 Ocupacional PF com verba estornado - R$0,00 09/0l/2020 R$8,24 

pelo Banco 
TOTAL GLOSADOI PAGO TOTAL REEMB. TOTAL EST ORNADO 
COM RECURSO PRÓPRIO “”'“ OSC ””'” BANCO “”'” 

| TOTAL REEMB. TOTAL ESTORNADO 
TOTAL GLOSADO R$65.06 OSC Riº.“ BANCO R$65.06 J 

" Os valores estornados pela banca são referentes a cobranças indevidas de impostos sab aplicaçãojinanceira do ano de 2019. Os valores entraram como "Outras Receitas” no 
saldo da conta específica. sendo interpretados como recursos próprios da OSC pelo sistema. Sendo assim. fé:-se necessário o lançamento no síslema de prestação de contas do 
pagamento parcial de algumas despesas (como descrito acima) com "recursos próprios Il . afim de :erar o saldo deste recurso no sistema. 

Pàginn na  « 



PREFEILURA MUNICIPAL 
SÃO JOÃO DA BOA VISTA- SP 

Departamento de Assistência Social 

8.1.1 Saldos 

SALDOS DA PARCERIA 

RECURSOS Saldo dos recursos públicos Saldo dos Recursos Saldo Total da Saldo em conta 
(contas especilicas) com Rendimentos Próprios da OSC Parceria (concilinçio bancaria) 

MUNICIPAL R$I3.2l221 R$0.00 R$l3.212,2I R$13.2l2.2l 

ESTADUAL R$15.767.89 R$0.00 “15.767,89 R$ ! 5.767.89 

FEDERAL “5.837,65 R$0.00 R$5.837.65 “5.837,65 

TOTAL R$34.81 7. 75 ”0,00 R$34.81 7. 75 R$34.81 7. 75 

& Analise Financeira do Gestor: 

Com análise nos valores transferidos, considerando o periodo dejaneiro a abril de 2020, observa-se que foi repassado 

à OSC um total de R$ 73.184,54, valor menor que o previsto no cronograma de desembolso para o período, de R$ 81.421,04. 

Ocorre que: 

- Em 27/12/2019 foi adiantado o valor de R$ 6.124,80 de recursos estaduais previstos para janeiro de 2020. 

- Foi repassado um valor de R$ 2.111,70 a menos que o previsto, referente ao desconto nos meses de janeiro a abril 

das 4 parcelas mensais, sendo duas parcelas no valor de R$ 527,92 (janeiro e fevereiro) e duas parcelas no valor de R$ 

527,93 (março e abril), conforme demonstra a Planilha de Acerto de Valores de Repasses do Contrato (fl.500) no processo 

69/2017—T8. 

Com a assinatura do 39 Termo Aditivo, o valor do contrato acumulou em R$ 721.691,14. 

0 valor dos repasses acumulado da parceria, referente a abril de 2017 a abril de 2020, é de R$ 652.483,25. 

Com analise nos valores utilizados do período, de R$ 68.787,86, observa-se que a aplicação dos recursos está dentro do 

previsto no Plano de Aplicação Financeiro. 

Observa—se que o saldo bancário acumulado dos recursos não utilizados de R$ 34.817,75, esta' dentro do previsto 

considerando os provisionamentos, valor o qual foi destinado à aplicação financeira, que rendeu um total de R$ 147,61 

durante os meses dejaneiro a abril de 2020, acumulando um valor de rendimento total de R$ 1.482,97 desde abril de 2017. 

A prestação de contas apresenta perfeita conciliação bancaria. 

Observa-se ainda que a OSC até o período apresenta as certidões atualizadas acerca das regularidades dos 

recolhimentos de encargos trabalhistas e tributários nas esferas, municipal, estadual e federal, os quais se encontram 

regulares. (Vide CNDs no processo de prestação de contas nº 325/2017-T8—Vo/ 7) 

Afirma-se que as documentações comprobatórias de prestação de contas atendem às exigências das legislações 

vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/ 14 e Instruções Normativas do TCESP 02/2016 e suas alterações. 

Essas documentações encontram-se no processo de prestação de contas nº 325/201 7 - T8 — Volume 07. 

Portanto, pode-se afirmar que as distrlbuíções dos recursos financeiros estão de acordo com as ações e atividades 

realizadas e em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho, considerando as alterações realizadas através dos 

Termos de Apostilamento. (Vide Termos de Apostilamento no processo nº 69/2017—T8) 

Conclui-se que a Prestação de Contas referente ao 1, Quadrimestre de 2020 encontra-se REGULAR, 
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P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  
S Ã O  J O Ã O  D A  B O A  V I S T A —  SP 

Departamento de Assistência Social 

9. PARECER FINAL 

Considerando as exigências do Art. 59 da Lei 13. 019/14 e do Art. 61 do Decreto Municipal 5.620/17, onde o Gestor da 

Parceria emitirá quadrimestralmente o Relatório Técnico de Monitoramento, segue parecer: 

Como Gestora desta parceria ATESTO o Relatório Técnico de Monitoramento do Jº quadrimestre de 2020, REGULAR. 

Ressalva sobre o atraso deste Parecerporparte do Gestor da Parceria em decorrência de grandes tramites de processos 

a serem analisados. 

Faz—se parte deste Relatório Técnico de Monitoramento todas documentações analisadas e supracitadas. 

São João da Boa Wsta, 14 de agosto de 2020 

10. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

”DL mªne-Lg. ( %  % mAs—ch %;,“e 

São João da Boa Vista, 14 de agosto de 2020 

W º  .“ 
Eliane Buciman de l a  Rossi 
Diretora do Departamento de Assistência Social 

11. COMISSÃO DE MONITORAMENTO 

Protocolo de  Homologação: l ª ]  65 / Assinatura/Carimbo: 
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO

l ATA DA REUNIAD comssAo DE MONITORAMENTO E AVALIAOAO DE TREZE

DE MAIO DE 2021

I No dia treze de maio de dois mil e vinte um (13/05/2021) as 13H30, (treze horase trinta

1 minutos) na sala de reuniao do Nucleo de Protecéo Social Bésica Central/Rural. teve

. inicio a Reuniao da Comissao de Monitoramento e Fiscalizacéo do Departamento do

I Assisténcia Social. conforme Capt. VI do arligo 56 30 63 do decreto municipal 5.620/17.

Encontravam- se presentes, Sra. Maria Natalia de Paula Cometa (Assistente Social e

I Presidente da Comisséo de Monitoramento), Sra. Josiane de Oliveira Zanin (Assistente

Social 6 Membro da Comissao de Monitoramento), e Sra. Télita Bertolucci Arrigucci

(Psicéloga e Secretaria da Comissao de Monitoramento). lnicialmente, a reuniao

1 designou a analisar o Termo de Colaboracéo 013/2017 1° TA, do primeiro quadrimestre

da Associacéo de Valorizacéo e Promocéo das Pessoas com Deficiéncia (AVAPED);

Termo de Colaboracéo 008/2017- TA 03/2020 do primeiro e segundo quadrimestre da

Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE); Termo de Colaboracéo

007/2017- TA 03/2020. do primeiro. segundo e terceiro quadrimestre da Albergue

Notumo Born Samaritano; Termo de Colaboracéo 10/2017- TA 0312020, do primeiro e

segundo quadrimestre do Centro de Atendimento ao Adolescente e as Criancas com

Humanismo (CAACCH). Posteriormente, apos as devidas consideracbes,

homologamos todos os Termos de Colaboracéo, descritos. Em seguida. nos dedicamos

a realizar a Anélise do Pareoer Gestor Termo de Colaboracéo 010/2017, do Centro de

1 Atendimento ao Adolescents a as Criancas com Humanismo (CAACCH). e finalmente,
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procedemos a Anélise do Parecer Gestor Termo de ColaboracéoOOB/ZOW, da

I Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE). Nada mais havendo a tratar a

reuniéo foi encerrada as 17H (dezessete horas), eu Télita Bertolucci Arrigucci,

Secretéria da Comisséo de Monitoramento, Iavrei a presents ate. a esta foi assinada

pelos presentes.

Séo Joao da Boa \fista. 13  de maio de 2021. .

6 "ff CometaMaria Natalia - A
Presidente da C 50 de Monitoramento

Josiane de Oliveira Zanin
Membro da Comisséo de Monitoramento

Ta a Bertucci
' ecretaria da  Comissao de Monitoramento



H O M O L O G A Ç Ã O  

C O M I S S Ã O  D E  M O N I T O R A M E N T O  

Órgão Gestor: Departamento de Assistência Social 

DA OSC 

NOME: Associação de Pais de Amigos dos Excepcionais — APAE 

CNPJ: 44.832.426/0001-87 

ENDEREÇO: Rua Dr. Luiz Gambeta Sarmento nº.921 — Santo Antônio, São João da 

Boa Vista - SP 

NOME: Ana Eugenia Zuany Barroso Pereira Biazzo — Mandato — 01/01/2017 à 
31/12/2019 

DO SERVIÇO 

PARCERIA: Termo de Colaboração 008/2017 — TA 03/2020 

OBJETO: Serviço de Proteção Social de Média Complexidade para Atendimento às 

Pessoas com Deficiência (PCD) e suas Famílias 

PERÍODO DA PARCERIA: 13/04/2017 a 12/07/2020 

GESTOR DA PARCERIA 

NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio 

CARGO: Assessora de Planejamento e Controle de Repasses ao Terceiro Setor 

Período de Monitoramento e Avaliação: Janeiro de 2020 a Abril de 2020 



PARECER DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO 

* Avaliação de monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 ao 63 
do decreto municipal 5.620/17. 

* Conforme análise do gestor da parceria, e da técnica responsável pela fiscalização, 
esta Comissão atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos serviços ofertados, 
conforme plano de trabalho. 

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposição para maiores 
esclarecimentos. 

São João da Boa Vista, 13 de maio de 2021. 

Nome: Tálita Bertolucci ArriÉc'l' 

Assinatura: L 1 ' 

Cargo: Psicó 

Registro: CRP 06/90629 

Nome: Maria N l a  Corneta 

Assinatura: ' 
Cargo: Assistente 

Registro: CRE 41. 

Nome: Josiane de Oliveira Zanin 

( Assinatura: 'ªºª'ªv &- º "ºº'-"v 

Cargo: Assistente Social 

) Registro: CRESS 57.757 


