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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
1.1. NOME DA INSTITUIGAO/ENTIDADE: Lar do Pequeno Vicente
CNPJ: 02.317.467/0001-95
. Enderego (Sede): Rua Antonio Alexandre Neder, n® 45. Bairro: Jardim Nova Republica
Cidade: Sdo Jodo da Boa Vista CEP: 13875-256
Fone: (19) 3631-0121
E-mail: lardopequenovicente@hotmail.com
1.2. TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVICO: CNR - 75
Enderego: Rua Antonio Alexandre Neder, n°45. Bairro: Jardim Nova Republica.
1.3. INSCRICOES / CERTIFICAGOES:
N° Inscrigdo: CMAS: 0009/2016
CEAS:
CNAS:
‘ CMDCA: 0001
Ne Certificado CEBAS: em andamento
1.4. TIPOS DE BENEFICIOS OU ISENCOES TRIBUTARIAS CONCEDIDAS A INSTITUIGAO: IPTU
1.5. VALIDADE DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: DE 01/01/2015 ATE 31/12/2018
1.6. FINALIDADE ESTATUTARIA:
O “Lar do Pequeno Vicente” tem por finalidades:

A. Promover agdes e atividades e desenvolver programas visando a conquista gradual da autonomia e plena

cidadania da criang¢a, do adolescente e da familia.
B. Desenvolver programas de Promogdo e Assisténcia Social para os diferentes segmentos da sociedade.

C. Promover o0 entrosamento entre os programas que vierem a ser estabelecidos pelos governos: municipal,

estadual e federal e/ou entidades privadas no campo da Promogdo e Assisténcia Social com os programas,
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atividades e agdes do “Lar do Pequeno Vicente”.
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1.7. HISTORICO DA INSTITUICAO:

A construgdo do Lar Pequeno Vicente teve inicio em 17/10/1997. Surgiu com a ideia de um pequeno grupo
interessados em oferecer um espago para criangas a partir de 7 anos a fim de que seus responsaveis pudessem
trabalhar. No decorrer do tempo, com a ajuda de muitos eventos, doagdes e participagdo de empresas privadas,

a obra foi entregue a comunidade em Julho de 2008.

Logo apés, o Conselho Diretor do “Lar do Pequeno Vicente” estabeleceu uma parceria com a Prefeitura

Municipal para administra-lo. Iniciou-se com o Programa Crianga cidada do departamento de Promogéo Social

D

da Prefeitura local, atendendo 50 criangas diariamente no contra turno escolar. Em seguida foram instalados, os
equipamentos do “Telecentro Comunitario” através de parceria com o Ministério das Comunicages e

Prefeitura Municipal, com a proposta de oferecer atividades de Inclusdo Digital para a comunidade.

Conforme Estatuto Social, protocolado no Registro Civil das Pessoas Juridicas, deste municipio, sob n. 22604.
O “Lar do Pequeno Vicente” é uma associagdo constituida na forma de uma sociedade civil, sem fins
lucrativos de carater filantropico. A instituigdo presta servigos a comunidade através do atendimento didrio a

150 criangas e suas respectivas familias em situagdo de vulnerabilidade social através do Projeto Valor & Vida.
1.8. AREA DE ATUACAO / IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
Programa Socioeducativo de prote¢do Basica, Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

Descrigdo do Programa/servigo: consiste no trabalho com criangas de 06 a 15 anos e as familias, com a
finalidade fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, e contribuir na

melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des das familias e o

fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, por meio de agdes de cardter preventivo, protetivo e
proativo. Tem por foco a constitui¢do de espago de convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia de criangas, adolescentes e familias, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades. As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como

forma de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social, favorecendo a prevengdo de

situagdo de risco social.

2. NIVEL DE PROTECAO/AREA PROGRAMATICA:
X Proteg@o Social Bésica - SCFV
O Protegdo Social Especial de Média Complexidade

O Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

3. IDENTIFICAGCAO DOS PROFISSIONAIS 7N
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3.1,

3.2.

3.3.

IDENTIFICAGCAO DO PRESIDENTE OU RESPONSAVEL

Nome: Delvo Westin Bitar

CPF: 718.106.928-49 RG: 4.247.476-0
Cargo: Presidente N° do Registro Profissional:

Periodo da Gestdo: de 01/01/2015 ATE 31/12/2018

Telefone para contato: (19) 3622-2196 Celular: (19) 99775-1085

Enderego: Rua Benjamin Constant, 155. Bairro: Centro

E-mail pessoal:

IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome: Adriane Aparecida Soares

CPF: 270.902.798-47 RG: 30614001-9
Cargo: Psicologa N° do Registro Profissional: 97110
Periodo da Gestdo:

Telefone para contato: (19) 3631 0121/ (19) 993134226
Enderego:

E-mail pessoal: adryaneas@yahoo.com.br

IDENTIFICACAO DO PROFICIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Natercia Regina Ramos Fernandes Barbosa

CPF: 056.315.998-72 RG: 6.115.765

Cargo: N° do Registro Profissional:

Periodo da Gestao:

Telefone para contato: (19) 36333378

Enderego:

E-mail pessoal: teca-barbosa@uaol.com.br /




Lar do Pegueno Vicente G

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

4. DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO
4.1. INTRODUGAO

Atendimento as criangas de 6 a 15 anos e familias com: fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; diferentes formas de negligéncia e violéncia advinda do niicleo familiar; criangas em contato
indireto com substéncias psicoativas. Estar referenciado ao CRAS Nova Republica contribuindo com o sistema

da Rede SUAS.

O trabalho desenvolvido no Lar do Pequeno Vicente denominado Valor & Vida teve sua base no programa
Vivendo Valores na Educagéo, o qual através de praticas educativas promove a construgdo de valores éticos e
autonomia, buscando o fortalecimento de vinculo e do conhecimento. O Programa “Vivendo Valores na
Educagdo” é um amplo programa educacional, a disposi¢do de educadores, colaboradores, pais e responsaveis
de educagdo, que inclui ndo s6 a formagdo, mas também uma enorme variedade de atividades e metodologias
experimentais, baseadas nos valores. Estas atividades e metodologias, permitem as criangas e jovens explorar e
desenvolver valores universais essenciais: cooperagdo, liberdade, felicidade, honestidade, humildade, amor,

paz, respeito, responsabilidade, simplicidade, tolerancia e unidade.
Resultados do “Vivendo Valores na Educagdo”:
Aumento do respeito entre estudantes e professores

Melhoria na cooperagdo e na capacidade para resolver conflitos

Maior motivagdo para aprender

Diminui¢do da agressdo, com o correspondente aumento do respeito e da atengéo.

Outro ponto a ser desenvolvido dentro do projeto é a importancia do conhecimento e autonomia.
O conhecimento, os valores e autonomia:

A necessidade de entender que aprender ¢ um processo complexo, onde a crianga deve ser o sujeito ativo na
construgdo do conhecimento, e que o conhecimento é o principal fator de inovagdo e transformagédo e somente

se d4 a partir de suas a¢des sobre a realidade.

O conhecimento surge da interagdo social e tem como caracteristica fundamental ser manifestado e transferido

por intermédio da comunicago, assim como os valores, estdo atrelados a educagéo.

Segundo Fagundes em seu livro “Aprendendo valores éticos™ defende o principio que:
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“A primeira intengdo de todo ser vivo é manter-se, mas para nds ndo é suficiente a mera sobrevivéncia
apoiada em conhecimentos sobre o mundo: é fundamental que a vida valha a pena. Um dos produtos ideais da

cultura sdo os valores”.

Os valores sdo como “molduras” da existéncia individual e coletiva do ser humano, de modo que podemos
compreender os atos das pessoas enquanto sujeitos historicos e coletivos. Valores, conhecimentos e
preconceitos mudam porque os seres humanos modificam conforme a repercussdo no modo de viver de uma

coletividade porque a vida é “processo” e, processo ¢ mudanga, ser humano ¢ ser capaz de ser diferente.

Valores e conhecimentos sdo construidos a partir de um individuo em seu modo de pensar, sentir sendo,

entretanto, sua construgdo resultada de uma agéo coletiva.

Valores morais, éticos, sdo tdo antigos quanto a propria historia da humanidade. A luta entre o bem e o mal

esta presente no imaginario popular como tema em todas as culturas e civilizagdes.

E tarefa fundamental orientar as criangas a construirem um embasamento tedrico, seguro e necessario para que
fagam suas opgdes, e consolidem seus valores podendo fazer suas escolhas realizando-se enquanto homens ou
mulheres felizes. Faz-se necessério, enquanto formadores de opinido, conscientizar e promover as novas
geragdes para que ndo tenham que viver mergulhados s6s num mundo de “coisas” materiais, mas vivam
também num ambiente de valores indispensaveis para sua realizagdo pessoal, seu projeto de vida e
autonomia. Entre os varios valores, sdo valores fundamentais em nossa convivéncia: a amizade, a

responsabilidade, o respeito, a cooperagao, o didlogo, a justi¢a, a solidariedade.

E significativo apreender a conviver e aceitar as diferengas dos seres humanos, pois o respeito exige a

convivéncia com as diferengas, de classe, de raga, de cultura, de crengas religiosas etc.

Saber educar para a autonomia ndo € “transferir conhecimento”, mas possibilitar condigdes para que os
educandos construam multiplos saberes e valores morais. Os conceitos disponibilizados e refletidos pelo

professor educador serdo reelaborados pelo aluno para se constituir conhecimento dele.

O conhecimento s6 é produzido quando € possibilitado & pessoa humana como sujeito de sua historia, atuar
sobre 0 que percebe ou sobre 0 que memoriza. Educar para a vida com responsabilidade exige risco, aceitagdo
do novo e rejeigdo a qualquer forma de discriminag@o e condenagdo do avango tecnolégico sem fundamentagdo

e convicgdo.

Conhecer como se produz o conhecimento no processo educativo € colaborar com o destino dos alunos. Pedro
Demo concluiu em sua obra Politica social do conhecimento” que o conhecimento na perspectiva libertadora
deve estar articulado a uma compreensdo critica da realidade, uma vez que, sem isto, o professor ndo tera como

entrar em contradigdo com o aluno, ja que também esta marcado pelo senso comum. Portanto, conhecimento

)

consiste numa representagdo mental de relagdes coletivas.
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“As criangas sdo naturalmente curiosas, ansiosas por aprender e tem muitas belas qualidades.
Sdo criativas, carinhosas e conseguem pensar com a propria cabega.

Numa atmosfera baseada em valores, elas desabrocham e florescem.’

(Instituto Vivendo Valores).

4.2. JUSTIFICATIVA

Levando em consideragdo o meio social que essas criangas atendidas se desenvolvem, condigdo
socioecondmica e estrutura familiar, é possivel perceber que este exerce grande influéncia sobre seu
comportamento e sua formagdo. Ao tragar um perfil geral das nossas criangas, percebemos a existéncia de
outros fatores que também influenciam no seu desenvolvimento, comportamento e formagdo de valores

pessoais. Podemos observar fatores negativos e preocupantes. Sendo esses fatores:

A autoestima fragilizada, inseguranga, autoimagem contaminada por preconceitos, medo de expressar-se,
presenga da sexualidade, ataque como forma de defesa, falta de perspectiva, dificuldades e limitagdo na escola,
falta de religido, relagdo conflitante com a familia, abandono da figura materna ou paterna e percepgdo da

cidadania como conceito abstrato.

Resultando num pensar, sentir e agir negativo, demonstrando agressividade, inseguranga, egoismo, caréncia de
atengdo, raiva, medo, angustia, inferioridade entre outros. O Lar do Pequeno Vicente, através do Projeto Valor
e Vida, firmou uma parceria com o Departamento de Assisténcia Social a fim de oferecer atividades socio
educativas para 140 criangas de 6 a 14 anos, e suas respectivas familias sendo oferecido orientagdo a Pais,

acolhimento e fortalecimento de vinculo.

Observou-se também o contexto no qual essas familias em situagdo de risco, vivem e se desenvolvem, em
meios marcados pelas condi¢des de vulnerabilidade social, pela violéncia doméstica, pelo contato indireto de

drogas licitas e ilicitas, morando em lugares de precérias condigdes.

O Projeto visa proporcionar a essas criangas e as familias um ambiente favoravel a constru¢do da autonomia,
para que sejam capazes de serem autores de sua propria historia desvinculando-se deste ciclo hereditéario
negativo, considerando que a autonomia seja a capacidade do individuo de interagir com o ambiente, avaliando
riscos e tomando decisdes, fortalecendo o vinculo familiar, contribuindo na melhoria da qualidade de vida e

possibilitando a superagdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas.

Q)

4.3. OBJETIVO GERAL 2<
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Através de praticas educativas, preventivas e terapéuticas, que visam a reinsergdo social e a constru¢do da
cidadania, possibilitando as criangas e a familia o desenvolvimento de habilidades sociais, no processo de seu
desenvolvimento global, buscando valores em sua existéncia, dando sentido as informag¢des disponiveis para

sua vida cotidiana, na constru¢do da autonomia.
OBJETIVOS ESPECICOS:
Promover vivéncias baseadas em valores éticos auxiliando a constru¢do da cidadania.

Criar condi¢des para um espago aberto a comunicagdo, percepgdo, reflexdo e agdes que busca fortalecer a

construgdo de vinculos afetivos e autonomia.
Desenvolver o protagonismo e autonomia de criangas, adolescentes e familias.

Contribuir para a formagdo de pessoas participativas criticas e conscientes de seus papéis sociais.

PUBLICO ALVO: criangas, adolescentes e familias em situa¢do de vulnerabilidade social.
Territério de Abrangéncia do Servigo: Cddigo do Territorio: CNR - 75

Territério de Referéncia: Cras Nova Republica

Quantidade de Grupos: 03

Total de Vagas: 75

Capacidade de Atendimento: 140 criangas e 30 Pais.

Forma de acesso: encaminhamentos pelo CRAS

ESTRATEGIA METODOLOGICA:

Ap0s conhecer a populagdo a ser trabalhada e necessidades, e a problematica da situag@o de vulnerabilidade,
mediante a avaliagdo das criangas, elaboramos o plano de intervengdo para o projeto em questdo.
Posteriormente, a crianga e a familia recebem orientagdes acerca das atividades previstas e dos atendimentos a
serem frequentados. Todas as atividades sdo levantadas e aplicadas diante da aceitagdo dos beneficiados. As
atividades socioeducativas s3o desenvolvidas diariamente pela equipe de profissionais, estagidrios e
voluntérios da 4rea da Psicologia, Educagdo Fisica e Pedagogia.

Sendo elas: Dinamicas, Relaxamento, alongamento, textos educativos, historias, horticultura, Culinaria, Danga,

Futsal, jogos, brinquedoteca, literatura, teatro, roda da conversa, musica e Artesanato. A saber:

ATENDIMENTO DIARIO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA:

Periodo da manha: 7:30 as 11:30hs - Periodo da tarde: 13 as 17:00hs

O Lar do Pequeno Vicente atende um total de 140 criangas de 6 a 15 anos no contra turno escolar }Q
N
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4.6.1.

Sendo atendida: 75 criangas custeada por subvengdo publica.

65 criangas custeadas por recursos proprios.

Divididas em faixas etarias:

MANHA TARDE
20 criangas de 6 e 7 anos 20 criangas de 6 e 7 anos
20criangas de 8 e 9 anos 20 criangas de 8 e 9 anos
20 criangas de 10 a 12 anos 20 criangas de 10 a 12 anos

15 adolescentes de 12 a 15 anos 05 adolescentes de 12 a 15 anos

ACOES ADMINISTRATIVAS
Reunides técnicas/ coordenac¢io/ equipe:
Estudo de caso:

Os estudos de casos sdo realizados quinzenalmente em reunides de equipe técnica junto a coordenagdo e

supervisdo.
Planejamento:

O planejamento é realizado mensalmente pela coordenadora junto a equipe técnica, buscando atender as

necessidades da demanda atendida, com a finalidade de constru¢do da moralidade e autonomia.
Metodologia estratégica de atuagdo:

Tendo em vista o objetivo deste projeto e a missdo da entidade, os dados avaliados sdo feitos através das

observagdes didrias dos atendimentos e ¢ realizado com o seguinte critério:

Semanalmente ¢ feita um acolhimento individual com todos os membros da equipe técnica: sendo estes
profissionais de Psicologia, Pedagogia e servigos gerais,

para analisar as dificuldades e facilidades encontradas no decorrer da semana.

Quinzenalmente A equipe técnica passa por uma supervisio do trabalho realizado, juntamente com a
Psicéloga Supervisora do Projeto, a fim de monitor, avaliar e discutir os casos de acolhimentos individuais, a

dinamica das atividades realizadas com as criangas, orienta¢do a Pais, e o Grupo de responsaveis.

Mensalmente ¢ realizada uma reunifio entre a Coordenagdo, a Equipe técnica e educadores, observando se os
objetivos estdo sendo alcangados, se houveram mudangas nas pessoas envolvidas e no ambiente, se ha

necessidade de realizar modificagdes e que providéncias tomar para que estas modificagdes ocorram.

¢ sy
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Metas:
Acompanhamento de desempenho

Avalia¢do individual para acompanhar e monitorar os resultados conquistados individualmente pelos
profissionais e os compara com as metas. Essas avaliagdes ndo ajudam apenas a monitorar resultados, mas
também a conhecer um pouco sobre as dificuldades enfrentadas pelas equipes para que realizemos um

feedback assertivo. Afinal, a humanizag@o se tornou parte do processo.
Feedback

O feedback ndo ¢ bem uma fase de monitoramento, mas certamente ajuda a melhorar o desempenho das
equipes, tendo como base os indicadores e avaliagdes mencionados por nés anteriormente. E nesse momento
que a instituigdo apura se o colaborador cumpriu ou ndo as metas estabelecidas. Em caso negativo, € preciso
conhecer todas as dificuldades encontradas para orientd-lo ou mudar algum processo caso o problema seja

generalizado.
Elaboragdo de Relatérios:

Os relatérios da Equipe técnica sdo realizados semanalmente, dos acolhimentos individuais diariamente e de

desenvolvimento do plano de agdo mensalmente.
Instrumentais/materiais utilizados:

Data show, sulfites, canetas, lapis, prontudrios, computador.
Resultados esperados:

Garantir o desenvolvimento dos trabalhos conforme planejados, analisar relagdes entre processos, resultados e
impactos. Ajustar conforme necessidade do plano de trabalho para maior efetividade e programagdo futura.

Tendo em vista a melhoria e eficiéncia do plano de trabalho oferecido pela instituig&o.

Responsaveis pela execugdo:

Adriane Aparecida Soares Psicologa 40h CLT

Capacitagiio de monitores e equipe técnica:
Estratégia de atuagéo:

A capacitagdo € parte incondicional do plano de trabalho e ¢ realiza mensalmente em reunido entre a
Coordenagdo, a Equipe técnica e educadores. Sendo esta baseada no conhecimento tedrico do plano de agdo da
institui¢do, suas metas, objetivos e também com as experiéncias vivenciadas até o presente momento no

trabalho realizado com as criangas, adolescentes e familias. Através destas vivéncias foram levantados
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valores.

Instrumentais/ materiais utilizados: Data show, sulfite, canetas, etc.

. Resultados esperados:

quanto para a supervisdo, coordenagdo e institui¢ao.

Responsaveis pela execugdo:

elementos para a capacitagdo com finalidade de nortear nossas agdes 4 perceber e compreender a relevancia
dos valores éticos, e construgdo da autonomia. A capacitagdo nos permite avangar nosso conhecimento sobre

os valores éticos € como podem ser vivenciados. Para que todos da equipe possam refletir, sentir e agir esses

Preparar a equipe técnica para a execugdo das diversas tarefas particulares da organizagdo.
Proporcionar oportunidades para o continuo desenvolvimento pessoal dentro dos seus cargos atuais, e também
sua representagdo e importancia considerada dentro da missdo e objetivos da instituigdo.
Aprimorar a percep¢do e agdo da equipe, com a finalidades de aumentar sua motivagdo e fazé-las mais

receptivas ao programa de ago, criar um trabalho efetivo e feedback satisfatério tanto para a equipe técnica

Adriane Aparecida Soares Psicologa 40h CLT

4.6.2. Agdes junto aos usudrios/ familia:
Acolhida/Atendimento Técnico Individualizado ao Usudrio/ Familia:
Metodologia estratégica de atuagdo:

ATENDIMENTO DIARIO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA:

Periodo da manha: 7:30 as 11:30hs - Periodo da tarde: 13 as 17:00hs

Total de familias atendidas: 115 familias, divididas em:

Orientagdo a pais;

Acolhimento

Grupo de convivéncia e fortalecimento de vinculo,

Instrumentais/materiais utilizados:

Prontuarios, sulfites, canetas, lapis, data show, tv, dvd e livros.

Resultados Esperados:

Utilizagdo do espago fisico, dos servigos da instituigdo oferecidos, pela populagdo atendida.

Contribui¢des para a formagdo de pessoas participativas criticas e conscientes de seus papéis sociais.
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Conscientizagdo dos pais de sua responsabilidade frente ao processo sécio educativo de seus filhos. Auxilio e
acompanhamento no processo de fortalecimento de vinculos familiares, possibilitando uma troca
intersubjetiva, baseada na afetividade, que possibilitard uma vivéncia de cidadania e autonomia a seus filhos.

Perceber mudangas na potencializagdo da autoestima, possibilitando uma ressignificagdo de sua existéncia
através do conhecimento de caracteristicas pessoais, dando subsidios ao projeto de vida, auxiliando assim a sua
tomada de decisdo com base nos valores morais, fortalecimento da autonomia e desenvolvimento de uma

autoimagem positiva.

Acolhimento.

O conceito de acolhimento nas diversas areas abrange em receber e compreender o usuario de forma singular.
Neste contexto o acolhimento recebe uma postura ética que implica na escuta da crianga, adolescente e Pais em
suas queixas, no reconhecimento de seus pensamentos automaticos, na autonomia das emogdes, na resolugdo

de problemas e na relagdo interpessoal com os outros, sendo esses seus cuidadores, educadores e amigos.

O acolhimento proporciona uma melhora nas relagdes interpessoais, pois o individuo tem uma escuta ativa das

suas queixas e é conduzida a realizar as mudangas no modo de pensar, sentir e agir.

Através do processo de acolhimento, é possivel realizar o encaminhamento de casos especificos para as redes
assisténcias, uma vez que suas queixas sdo acolhidas, direcionando assim a melhor forma de cuidar desta

crianga adolescente e a familia.

Objetivo:

Oferecer acolhimento humanizado

Apoiar a crianga o adolescente e a familia dentro de suas necessidades especificam
Justificativa

O acolhimento tem como foco o alivio das angustias da familia, ser ouvido dentro de uma escuta
compreensiva, de forma a oferecer um espago aberto, no qual a crianga, adolescente e a familia é acolhida,
ouvida e compreendida, auxiliando assim o melhor conhecimento da mesma e no seu contexto sécio familiar,

explorando e acompanhando de forma mais sistematizada as vivéncias das familias acolhidas.
Etapas do desenvolvimento de acolhimento:

Avaliagdo: Constitui-se em fonte de informagdes de carater explicativo, com a finalidade de orientar e nortear
o acolhimento. Através da Anamnese ¢ realizada a coleta de dados do paciente em forma de entrevista
estruturada, onde se obtém dados histéricos do paciente, assim como seu desenvolvimento, socializagdo,

sexualidade, dindmica familiar e vivéncias. No caso de crianga a entrevista ¢ realizada com o responsavel.

N\
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Acolhimento individual: A crianga ¢ conduzida uma vez por semana a sala de acolhimentos, onde tem a
oportunidade de explanar sobre suas queixas, problemas enfrentados por ela que causam grandes angustias,
sejam estes relacionados a familia, amigos ou com seus proprios pensamento e sentimentos. O acolhimento
tem duragdo de aproximadamente 30 minutos e neste tempo a crianga realiza atividades voltadas para a
resolugdo da problematica, com base na Psicologia Cognitivo Comportamental, que visa trabalhar a influéncia

dos pensamentos sobre suas emogdes € comportamentos.

Para Beck (2013), a TCC possui alguns principios bésicos, que contribuem para a eficacia nos tratamentos. Sdo

eles:

Esta baseada em uma formulagdo em desenvolvimento continuo dos problemas dos pacientes € em uma
conceituagdo individual de cada paciente em termos cognitivos; requer uma alianga terapéutica; enfatiza a
colaboragdo e a participagdo ativa; € orientada para os objetivos e focada nos problemas; enfatiza inicialmente
o presente; é educativa, tem como objetivo ensinar o paciente a ser seu proprio terapeuta e enfatiza a prevengdo
de recaida; visa ser limitada no tempo; as sessdes sdo estruturadas; ensina os pacientes a identificar, avaliar e
responder aos seus pensamentos e crengas disfuncionais; usa uma variedade de técnicas para mudar o

pensamento, o humor e o comportamento.

Instrumentais/materiais utilizados: prontuarios, livros, jogos, desenhos, prontudrios, sulfite, canetas, lapis de

cor, lapis de escrever, borracha.

Orientagdio a pais: Os responsaveis s@o acolhidos uma vez por més, ou de acordo com o comportamento
apresentado pela crianga, afim de realizar orientagdes com a psicologa sobre o comportamento do mesmo,
assim como investigar mais detalhadamente esta crianga em todos os seus ambientes, sejam esses na escola, na

dindmica familiar e na convivéncia com os colegas.

Bunge & Gomar (2012) explanam sobre a base do tratamento com criangas, incluindo também o trabalho com
a familia. As criangas dependem de seus pais, tutores e outros entes significativos. Os seus esquemas
cognitivos estdo em formagdo e sdo particularmente permedaveis as suas influéncias. O treinamento de pais tem
como objetivo melhorar as competéncias e habilidades parentais para lidar com os problemas do
comportamento infantil, aumentar o conhecimento parental sobre as causas do comportamento infantil
inadequado, os principios do aprendizado social deste comportamento e a melhor aceitagdo pela crianga das

ordens e regras dadas pelos pais.

Encaminhamento para grupo de mdes: Os responsaveis sdo encaminhados para o grupo de maes oferecido
pela instituigdo, a fim de manter um contato maior com a dindmica familiar, alcangando resultados mais

satisfatorios.

Instrumentais/materiais utilizados: prontuérios, sulfite, canetas, lapis de cor, lapis de escrever, computador,

data show. 4
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Responsaveis pela execugdo:

Cristiane Macedo Alves Psicologa 40h CLT

Encaminhamento para Redes Assisténcias: De acordo com a problemética apresentada pela familia numa
analise de caso junto a coordenagdo, se necessario estd é encaminhada para a Rede dando continuidade e

acompanhamento ao trabalho realizado.

Cristiane Macedo Alves Psicéloga 40h CLT

Adriane Aparecida Soares Psic6loga 40h CLT

Grupo de Pais/Orientagio a Pais
Referencial Teérico

A familia estd presente em todas as sociedades é um dos primeiros ambientes de socializagdo do individuo,
atuando como mediadora principal dos padrdes, modelos e influéncias cultural (AMAZONAS,
DAMASCENO, TERTO & amp; SILVA, 2003; KREPPNER, 1992,2000 citado por DESSEN & amp;
POLONIA 2005). A familia é vista como um sistema social responsavel pela transmissdo de valores, crengas,
ideias e significados que estdo presentes nas sociedades, é também considerado, a primeira instituigdo social
que, em conjunto com outras, busca assegurar a continuidade e o bem estar de seus membros e da coletividade,
incluindo a prote¢do e o bem estar da crianga. (KREPPNER, 2000 citado por DESSEN & amp; POLONIA
2005). Diante disso, percebesse a importdncia dos vinculos familiares, bem como a necessidade de

fortalecimento do mesmo.

Justificativa

A avaliag@o diagnostica foi através da observagdo da demanda existente no Programa Vivendo Valores, do Lar
do Pequeno Vicente — Nova Republica. Onde hé necessidade de uma escuta terapéutica aos responsaveis frente
as dificuldades sociais, num trabalho de reconstruirem suas historias de vida, sendo que o inicio da construgdo

de um sujeito cidaddo € a propria casa, e que eles s3o o exemplo a serem seguidos por seus filhos.

Outras observagdes foram realizadas frente ao grupo de mées que sdo realizados com um olhar diferenciado
frente a questdo da pobreza e da falta de referéncia de métodos educativos utilizados por essas mdes,

desenvolvendo encontros na tentativa de minimizar os conflitos apresentando recursos potenciais, capazes de
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produzir sentido na realidade dessas mdes desenvolvendo uma conscientizagdo de bem-estar, autoestima e

autonomia frente sua prépria vida e de seus filhos.

Frente as questdes levantadas, o Projeto visa proporcionar aos pais um lugar de referéncia, de acolhimento,
apoio e orientagdo diante e seus conflitos, de sua realidade para que sejam capazes de serem autores de sua
prépria histéria desvinculando-se deste ciclo hereditario negativo, considerando que a autonomia seja a
capacidade do individuo de interagir com o ambiente, avaliando riscos e tomando decisdes. Marcando com isso
sua propria vida com novas possibilidades e passando aos seus filhos esses valores adquiridos uma vez que

estes agem através da imitag@o tendendo a repetir padrdes vividos em suas familias.

Objetivo Geral

Orientar através de préticas educativas, preventivas e terapéuticas, que visam a reinser¢do social e a construgdo
da cidadania, possibilitando aos pais e responsaveis o desenvolvimento de habilidades sociais, no processo de
seu desenvolvimento global, buscando valores em sua existéncia, dando sentido as informagdes disponiveis

para sua vida cotidiana, na construgdo de sua autonomia e de seu filhos.

Estratégia Metodol6gica

Acolhimentos individuais de pais e/ou responsaveis em situagd@o de conflito e risco social, com fragilidade nos
vinculos de afetividade, diferentes formas de negligéncia ou violéncia em relagdo aos seus filhos e contato com
substéncias psicoativas, numa abordagem breve e focal, com objetivo de acolher, orientar e ampliar o
referencial de atitudes e comportamentos que auxiliardo como minimizadores das angustias, dividas e dos

conflitos em questdo.

Como metodologia de trabalho com os pais, atuaremos em trés perspectivas complementares:

Acolhimento de pais e/ou responséaveis encaminhados pela rede, ou dos acolhimentos de seus filhos em
situagdo emergencial, onde o conflito ja esteja instalado visando um reequilibrio pessoal numa abordagem

focada no aqui - agora, frente a uma anélise do caso e construgdo do plano terapéutico pessoal.

Acolhimentos de pais e/ou responsaveis em situagdo de risco, onde o conflito ainda ndo esteja instalado
visando uma orientag@o e tratamento preventivo, diante de uma analise do caso e constru¢do do plano

terapéutico pessoal.

Encaminhamento ao Grupo operativo, numa abordagem de grupo operativo, com a fun¢@o de orientar, trocar
experiéncias e de possibilitar um suporte terapéutico aqueles que passaram pelo acolhimento individual,

mantendo-se o vinculo com o terapeuta e a institui¢do, servindo como espago de referencia.
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Como metodologia de trabalho com a equipe multiprofissional:

Reunides semanais com os psic6logos da institui¢do do Lar do Pequeno Vicente, para discussdo de casos e

feedback dos resultados do processo terapéutico dos pais e os comportamentos dos filhos;

Contato com as instituigdes que encaminharam os casos para discussdo destes quando necessério, assim como
encaminhamento de relatérios em periodos determinados, para dar o feedback dos casos atendidos, assim como

da frequéncia dos pais.
Instrumentais/materiais utilizados:

Data Show, sulfites, canetas, lapis, borracha, computador, aparelho de som, prontuérios.

Resultados Esperados:

Utilizagdo do espago, bem como dos servigos oferecidos pelo Projeto, pela populagdo atendida.

Contribuigdes para a formagao de pessoas participativas criticas e conscientes de seus papéis sociais.
Conscientizagéo dos pais de sua responsabilidade frente ao processo socio educativo de seus filhos. Suas agdes
como precursoras do significado do mundo para crianga e adolescente, possibilitando a constituigdo deste
como sujeito, numa troca intersubjetiva, baseada na afetividade, tornando-se o primeiro referencial para a
construgdo identidéria que possibilitara uma vivéncia de cidadania e autonomia a seus filhos.

Perceber mudangas na potencializagdo da autoestima, possibilitando uma ressignificagdo de sua existéncia
através do conhecimento de caracteristicas pessoais, dando subsidios ao projeto de vida, auxiliando assim a sua
tomada de decisdo com base nos valores morais, fortalecimento da autonomia e desenvolvimento de uma
autoimagem positiva.

Responsaveis pela execugdo:

Adriane Aparecida Soares Psic6loga 40h CLT

Atividades Coletivas:

Metodologia estratégia:

Acolhida;

Apresentagdo do projeto para os participantes;
Reunides e Palestras;

Para que todos os participantes reconhegam e valorizem trabalho da instituicdo bem como as datas

comemorativas trabalhadas, sendo capazes de resgatar valores presentes em cada uma.
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Sendo elas:

Carnaval/ Marchinhas: Identificar as variagdes desta festa em cada regido do pafs, confecgdo e desfile e

concurso de méscaras; Carnaval para as criangas na quadra.

Pascoa: Filmes, Contos, musicas, poesias; brincadeiras, pintura, recorte e colagem (Simbolos Pascais);

Lembrancinhas e entrega de ovos.

Dia da Familia: Musicas, poesias, recortes, cartdes, lembrancinhas confeccionadas pelos alunos e/ou

professores, apresentagdo para familia dos trabalhos realizados.

Festa Junina: Identificar as comemoragdes juninas de cada regido do pafs;
Comidas tipicas e vestuario;

Festa junina para os participantes na instituigéo;

Atividades de musicas, dangas, poesias, teatro, pintura e colagem

Dia da Paz: Reconhecer a importancia da paz para todos, atividades de musicas, poesias, recortes, Confec¢do

de cartdes e entrega destes para moradores do bairro.

Semana da Crianca: Jogos e brincadeiras, Passeios, Gincana, Teatro e filmes, Entrega de lembrancinhas;

Festa geral.

Dia da beleza: Ressaltar a autoestima de cada crianga através de atividades como: Corte de cabelo, manicure,

pintura facial, massagem e desfile.

Comemoracdo Natalina: Conhecer o verdadeiro espirito de Natal. Estimular a formagdo de bons habitos e o
respeito as crengas, simbolos e sentimentos alheios bem como a religiosidade de cada um. Desenvolver
atividades que facilitem a aquisi¢do de conhecimentos das tradigdes Natalinas pelas criangas, adolescentes e
familia de forma participativa e descontraida, buscando integrar a uma perspectiva geral, entrelagada e baseada

em valores como amor, solidariedade, bondade, gratiddo e unido.

Atividades realizadas: Almogo de Natal para os participantes da Institui¢do, decoragdo da institui¢do,
confecgdo de cartdes e enfeites natalinos, apresentagdo de: musicas, dangas, teatro e poesia; para a comunidade

e a familia.

Instrumentais/materiais utilizados: TV, Video, Som, caixa de som, microfone, filmes, tintas para rosto,
fantasias, livros, computador, impressora, camera digital, esmalte, acetona, creme, algoddo, palitos, Papéis:
cartolina, papel sulfite, dobradura, tintas, lapis de cor, EVA, dobradura, crepon, gliter, lantejolas, etc.

Resultados esperados:
Zaxl

¥ A,




Lar do Peguens Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigao no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

67

000000000

Espera-se que todos os participantes, familia, educadores e dire¢do se interajam nas atividades desenvolvidas,
favorecendo a consolidagfio da aprendizagem baseada na cultura, valores éticos e cidadania, fortalecimento de

vinculos.

Responséveis pela execugdo: Toda Equipe Técnica.

Oficina Socioeducativa:

PSICOLOGICAS/PEDAGOGICAS

ATIVIDADES CULTURAIS, CIDADANIA E CORDENACAO MOTORA.
Atividades Culturais

Introdugdo: Aprender a Historia é resgatar os aspectos culturais de um determinado povo ou regido para o
entendimento do processo de desenvolvimento. Entender o passado também ¢ importante para a compreensdo

do presente.

Metodologia estratégia de Atuagfio: As atividades tém duragdo de lhora e 15 minutos, é mencionado como
ocorrera no desenvolvimento da tarefa preparada sobre atividades culturais para participagdo de todos e em
seguida fazem trabalhos de desenho e pintura da aprendizagem. Em seguida, uma avaliagdo sobre o

comportamento individual na atividade, com os colegas e educador da sala.

Objetivo da Atividade:

Historia é fundamental para a formagdo de pessoas que se dispdem a viver em sociedade;
O conhecimento histérico do nosso passado;

Desenvolver nogdes de responsabilidade, solidariedade, criatividade, sensibilidade e de respeito ao bem

comum.

Justificativa: O conhecimento histérico ajuda na compreensdo do homem enquanto ser que constr6i seu
tempo. Ao estudar a histéria nos deparamos com o que os homens foram e fizeram, e isso nos ajuda a

compreender o que podemos ser e fazer.
Instrumentais/materiais utilizados:

Livros, sulfite, lapis de cor, borracha, apontador, tv, dvd, filmes.
Oficinas pedagégicas — trabalhos manuais

Oficina de Colagem

2 )
/
e

Introducdo: Moldura de quadro de fotografia com revista velha
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Metodologia estratégia de Atuacdio: Separando todos os materiais que serdo utilizados para a moldura com

revistas velhas para redecorar, fazer muitos canudos de pagina de revista.

Comece a colar os canudos ao redor na moldura e ao redor do espago que ficara as fotos para o quatro de

fotografia.
Objetivo: Usando reciclagem, despertando a criatividade da crianga em montar artes.

Justificativa: Despertar habilidades como, inspirag¢do, inovagdo, reciclagem e reutilizagdo de materiais diversos
que contribuem para um planeta mais sustentdvel e de bem com a natureza. Através da reciclagem e de

criatividade se transformam em lindos objetos.

Instrumentais/materiais utilizados:

Livros, sulfites, colas, revistas, copos, tesouras, réguas, tintas, pinceis e guaxes.
Oficina de Recortes

Introdugiio: Recortes, atividade que permite as criangas exercitarem sua criatividade. Explorar a coordenagdo

motora, por meio do recorte e colagem.

Metodologia estratégia de Atuaciio: A arte de criar, na técnica de colagem desenvolve habilidades
importantes para crianga como dire¢do motora, além do senso de orgulho sobre seu proprio trabalho, e uma

animagdo em relagdo a arte e a criatividade.

Objetivos: Desenvolver suas habilidades motoras em recortar figuras em papéis, desenhar, colorir e colar,
valor do senso artistico. Estimular a0 méximo o pois, ddo mais liberdade de expressdo e enriquecerdo seu

mundo.

Justificativa: O ato das criangas manipularem os materiais as ajuda a aprender melhor a coordenago entre

mao e olho, e dé a elas um senso de controle sobre 0 ambiente.

Instrumentais/materiais utilizados: revistas, tesouras, colas, materiais reciclados, cartolinas, papel cartio, tintas,

pinceis, guaxe.

Responsaveis pela execugo:

Vanessa Gomes Oficineiro 30h Estagiaria

Pedagogia

PERCEPCAO E RECONHECIMENTO DAS EMOCOES — VALORES ETICOS E MORAIS —
DISPERTAR E ESTIMULAR O CONHECIMENTO LITERARIO.
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Oficina do Cuidar

Introdugdo:

O Lar ¢ um espago privilegiado de aprendizado, analise, discussdo e reflexdo a respeito dos valores morais. E
nesse espagco que estd sendo formados “cidaddos conscientes”, que venham a contribuir para o
desenvolvimento da comunidade em varios setores. Assim, € essencial que seja vinculado projetos que
trabalhem as questdes sociais e ambientais dentro da Instituigdo, para que a crianga andlise, discuta e reflita
sobre o que deve ser cuidado e melhorado, ndo s6 no ambiente escolar mas na comunidade geral.

Segundo Amaury Meller Filho, "O patrim6nio compde a identidade e a imagem da escola e, por isso, ele
precisa estar sempre em ordem, sob pena de colocar em risco a seguranga das pessoas e o projeto pedagéogico".
Metodologia estratégia de Atuacio:

A Oficina tem dura¢do de 1h e 15m (uma hora e quinze minutos). As criangas s3o estimuladas durante as
atividades a pensarem em formas mais eficientes e organizadas de manterem as salas, os banheiros, o refeitério
e todo ambiente que convivem diariamente. Conscientizando-as a todo 0 momento que o espago € os materiais
disponibilizados sdo para que elas, logo, devem cuidar e manter. Sdo realizadas confecgdes de

Objetivos:

Promover a conscientizagdo das criangas sobre o cuidar do ambiente no qual elas frequentam, mantendo-o
organizado e limpo. Desenvolver momentos de reflexdo sobre a responsabilidade de conservagio do
Patrimdnio Publico; Incentivar a conservagdo de todos os materiais da escola: carteiras, cadeiras, portas,
ventiladores, copos, pratos, colheres e materiais da biblioteca. Reconhecer o0 espago em que se vive e perceber-
se como parte dele, compreendendo que o lugar determina aspectos importantes da vida.

Justificativa:

Nos ultimos anos as escolas vém enfrentando varios problemas, e um deles ¢ a falta de cuidado com o
patriménio escolar. Para solucionar esse problema ¢é dever da escola resgatar a valorizagdo a conscientizagdo
dos alunos quanto a importancia da mesma e como é bom viver em um ambiente limpo e organizado.

Dessa forma, temos que fazer com que o aluno perceba que o Lar deve ser o centro de discussdo e promogao
para que o Patrimdnio Piblico, seja de responsabilidade de todos e deve ser preservado, defendido e protegido,
visando um ambiente mais propicio a educagdo de criangas.

Cartazes e placas colocados em lugares especificos dentro e fora do prédio. Esta tem por objetivo reforgar as
ideias conversadas e estipuladas em sala.

Instrumentais/materiais utilizados: tesouras, colas, sulfites, durex largo, canetas marca texto, lapis de cor,
cartolinas, papel cartdo.

Oficina de Literatura
Introducio:
Por meio da literatura, o aluno satisfaz suas necessidades, sendo-lhe permitido assumir uma atitude critica em

relagdo ao mundo, advinda das diferentes mensagens e indagagdes que a literatura oferece. Como escrevia
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Jacinto do Prado Coelho, "ndo hé disciplina mais formativa que a do ensino da literatura. Saber idiomético,
experiéncia prética e vital, sensibilidade, gosto, capacidade de ver, fantasia, espirito critico - a tudo isso faz
apelo a obra literdria, tudo isto o seu estudo mobiliza".

A Literatura se apresenta como veiculo criador e socializador da linguagem e dos valores que acreditamos nos
identificar. Em decorréncia, a presenga da literatura na escola propicia a exploragdo de inimeras possibilidades
de educagdo no desenvolvimento social, emocional e cognitivo do aluno. Ao longo dos anos, a educagdo
preocupa-se em contribuir para a formagdo de um individuo critico, responsavel e atuante na sociedade. Isso
porque se vive em uma sociedade onde as trocas sociais acontecem rapidamente, seja por meio da leitura, da
escrita, da linguagem oral ou visual. Diante disso, a escola busca conhecer e desenvolver no aluno as
competéncias da leitura e da escrita apenas através de atividades de leitura que eles ndo gostam de ler e fazem-
no por obrigagdo. No entanto, a literatura ndo estd sendo explorada como deve nas escolas e isto ocorre em
grande parte, pela pouca informag@o dos professores.

A formagdo académica infelizmente ndo da énfase a leitura e esta ¢ uma situagfo contraditoria, pois segundo
comentario de Machado "ndo se contrata um instrutor de natagdo que ndo sabe nadar, no entanto as salas de
aula brasileira estdo repletas de pessoas que, apesar de ndo ler, tentam ensinar". A literatura tornar-se uma
grande aliada do professor e pode influenciar de maneira positiva neste processo. Assim, Bakhtin expressa
sobre a literatura abordando que por ser um instrumento motivador e desafiador, ele é capaz de transformar o
individuo em um sujeito ativo, responsavel pela sua aprendizagem, que sabe compreender o contexto em que
vive e modifica-lo de acordo com a sua necessidade.

De fato, a interpelagdo contida no objeto de conhecimento - os textos literarios - corresponde o envolvimento
(e a implicagdo) do leitor no processo de leitura. Este, por sua vez, desencadeia habitos de reflexdo, de
interrogagdo e de critica que afetam o processo de transmissdo, impedindo a sua cristalizagdo em férmulas ou
técnicas estereotipadas.

Para Bettelheim, a simbologia que existe nos contos de fadas auxilia as criangas a encontrar significado para a
vida. Elas se identificam com as personagens no enfrentamento de perigos, representados por situagdes novas e
surpreendentes. O medo infantil se associa a0 medo de ficar independente e crescer. Esta relacionado, na
verdade, a perda da protegdo da mae, pois o crescimento é um conflito entre o desejo da separagdo e, a0 mesmo
tempo, 0 medo dessa separagéo.

Hé obras que de alguma forma sdo capazes de transformar o leitor, e a consagrada obra de literatura fantastica
O Pequeno Principe ¢ uma delas, quase uma ficgdo cientifica, que transmite ensinamentos, amizade e
companheirismo. Uma das mais belas obras, escrita por Antoine Jean Baptiste Roger de Saint-Exupery, capitio
e piloto de avides. Fazia reconhecimentos aéreos € morreu em sua ultima missdo, em 1944, aos 44 anos de
idade. Foi um escritor de grande sensibilidade, com grande preocupagdo com o sentido do humano e da
existéncia. Em uma narrativa poética vai elaborando sua visdo de mundo e mergulha no préprio inconsciente.

De repente retornamos aos nossos sonhos infantis e reaparece a lembranga de questionamentos acomodados. E

- 20

A




Lar do Pegueno Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n°® 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

uma obra que nos apresenta uma profunda mudanga de valores. Pelas mos desse autor, o leitor apossa-se de
muita sabedoria e do discernimento do que é essencial, em sua narrativa metaforica.

Com ela, podemos trabalhar a construgdo e o reconhecimento da identidade por meio de projegio e
identificagdo, aspectos e processos psicologicos presentes na experiéncia de contato da crianga com a obra
literéria, considerando o imaginrio enquanto campo vivencial, dotado de significados e conceitos, tal qual a
experiéncia concreta.

Nas aulas de literatura infantil, os alunos conseguem se apropriar da leitura por meio da brincadeira porque eles
realizam o que n6s lemos brincando, e com isso se sentem préximo dos personagens, e das aventuras que
encontram nos livros.

Para Paulo Freire quando a crianga brinca "desenvolve também a capacidade de ordem, tanto pessoal quanto
social e quando a ordem pessoal esta presente ha afirmagdo do eu durante a agdo da crianga. Por intermédio da
brincadeira a crianga socializa com as demais, pelo fato de executar uma tarefa coletiva, seguindo
determinadas regras e tomando consciéncia da importancia do outro em sua vida, ou seja, invertendo os papéis
sociais" (FREIRE, 1989).

Brincando as criangas fazem relagdes que apenas salas de aulas "normais", com carteiras enfileiradas e o
professor dizendo o tempo todo o que os alunos tem que fazer, ndo dariam conta de suprir o que o brincar
proporciona.

Metodologia estratégia de Atuacio:

A Oficina tem duragdo de 1h e 15m (uma hora e quinze minutos), inicialmente é feito um acolhimento das
criangas. Ap6s o contato inicial as criangas sdo convidadas a se sentarem de forma confortavel e da-se inicio a
leitura. As criangas s3o acolhidas em seus comentérios e incentivadas a pensarem de formas diferentes. Ao
final ¢ realizada alguma atividade ludica coerente com o texto trabalhado.

Objetivos:

Promover a leitura de textos literarios e livros poemas e poesias, criando situagdes que as criangas observem
algumas caracteristicas deste género textual, favorecendo e desenvolvendo o gosto pela leitura, por meio de
atividades diversificadas, estimulando o brincar, a imaginagdo, a criatividade e a transposi¢do dos contetidos
ficticios para a vida real.

Justificativa:

A leitura é uma pratica que deve ser exercida independente da idade, mas, na vida das criangas, desempenha
um papel ainda mais importante: o de descoberta de novos horizontes.

Partindo desse pressuposto, propde-se, com o presente projeto, um trabalho de incentivo a leitura,
proporcionando a formagdo de pequenos leitores ampliando na crianga sua capacidade da oralidade, vivencia
de experiéncias alheias narradas e vivenciadas no imaginério pessoal.

Desenvolver o interesse ¢ o habito da leitura é um processo constante, que comega muito cedo, em casa,

aperfeigoasse na escola e continua pela vida inteira. Como a realidade das criangas inseridas no Projeto Lar
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Pequeno Vicente ndo vivenciam estas experiéncias de forma prazerosa surgiu o interesse de apresenta-las ao
mundo magico da leitura.

Instrumentais/materiais utilizados: Livros, folha sulfites, tesouras, colas, canetas marca texto, lapis de cor,
canetas, palitos de churrasco e sorvete, papel crepon, papel dobradura, cartolinas, papel cartdo, colchonetes e

fantasias.

Atividade de Artesanato

Introducdo:

A oficina arte com as mdos, visa proporcionar o conhecimento de técnicas com materiais capazes de serem
transformados em verdadeiras obras de arte A palavra arte pode assumir varias significagdes na linguagem,
falando-se da transformagdo da matéria bruta pelo homem, ela pode representar uma forma de produgdo
quando se desenvolve na procura do util; ou uma forma de expressdo se se desenvolve na procura do belo.
Como nos fala Aristoteles; arte mecénica, técnica, arte de fazer ou simples oficio.

Embora padronizada, cada pega feita & mdo é unica, ndo se confunde com nenhuma outra, nem da mesma
espécie, ainda que tenha sido elaborada no mesmo dia e pela mesma pessoa.

O estilo do artesdo empresta originalidade a seus objetos, como que a marca pessoal, enquanto o padrdo é a
marca do grupo. Cada artesdo escolhe um estilo, mas ndo deixa de ser influenciado pelo ambiente (a natureza)
em que vive e pelos modos de vida propria da éarea cultural que pertence.

Arte ¢ a comunicagdo aos outros dos nossos sentimentos, ideias e pensamentos. Rubem Alves, pedagogo e
poeta maravilhoso escreveu: “as criangas verdadeiramente criangas ficam felizes por pouca coisa. E isso
porque elas possuem o poder magico de transformar aquilo que € nada em aquilo que é muito”. A Oficina de
Artes tem como objetivo “transformar o que é nada em algo que é muito”.

Metodologia estratégia de Atuagio:

Tendo duragdo de 1h e 15m (uma hora e quinze minutos) a Oficina de Artesanato ¢ realizada em sala, os
materiais sdo disponibilizados e com as instrugdes do educador as criangas passam a criar algo novo e tinico .
Utiliza-se materiais como: tintas, pinceis, cartolinas, tesouras, rolinho de papel higiénico (materiais que que
muitas vezes iriam para o lixo) entre outros.

Objetivos:

As aulas de artesanato tém o objetivo de desenvolver a coordenagdo motora das criangas e adolescentes
atendidas, bem como despertar sua criatividade, iniciativa, responsabilidade e disciplina.

Justificativa:

Muitas vezes o ambiente hostil em que nossas criangas vivem geram atitudes violentas e agressivas,
prejudicando sua estrutura emocional.

E através da cultura que conseguimos atrair e incentivar essas criangas a ver e vivenciar outra perspectiva de

vida, podendo trabalhar questdes em seu emocional, que podem ser tratadas através da arte.
/\@ Zg 2
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A Oficina de Artesanato visa o conhecimento do potencial que muitas vezes a crianga ndo percebe que tem, a
conquista da autoestima através da arte realizada pela mesma e a autonomia conquistada através do fazer algo
bom e bonito.

Instrumentais/materiais utilizados: Materiais reciclados, palitos de sorvetes, folha sulfites, tesouras, colas,
canetas, EVA, pinceis, tintas guaxe, copinhos de café, revistas e jornal.

Responsaveis pela execugdo:

Jéssica de Oliveira Ramos Educador 40h CLT
Social

INTERVENCAO DOS ASPECTOS CRIATIVOS, COGNITIVOS E AFETIVOS — RESOLUCAO DE
CONFLITOS - CULINARIA.

Atividade de Resolug¢éio de conflito

Introducio:

Através da atividade de resolugdo de conflito € possivel que a crianga se perceba quanto ao seu cuidado com o
outro e o saber ouvir e pensar antes de agir.

Metodologia estratégia de Atuacio:

A atividade ¢ realizada semanalmente passando por todas as salas (verde, vermelha, laranja e azul), é realizado
uma atividade para cada semana do més voltada também para o valor trabalhado durante aquele més.

A atividade normalmente € realizada em roda onde o dialogo €é papel fundamental e ¢ sempre lembrado para
eles de que cada um tem sua hora para falar, é desenvolvido bastante encenagdes de situagdes que o educador
pode levar para eles e depois fazer com que eles usem a criatividade para desenvolver outras situagdes e como
eles podem reagir diante a mesma. Ao final é realizado uma avaliagdo individual de cada um, e a auto
avaliagdo ¢ feita diante a atividade proposta, fazendo assim uma auto reflexdo de suas atitudes durante a
atividade.

Objetivos:

Enfatizar junto as criangas a importéncia e a necessidade do saber ouvir para uma boa convivéncia no ambiente
em que ele estd. Identificar os possiveis problemas enfrentados por quem n#o sabe ouvir (desentendimentos,
brigas, confusdes). Levar as criangas a se perceberem que saber ouvir é um requisito essencial da mediago de
conflitos. Trabalhar para que as criangas comecem a se perceberam durante algum conflito e como elas podem
resolvé-lo de forma eficaz.

Justificativa:

A atividade de resolugdo de conflito tem papel fundamental para uma boa convivéncia em grupo, e uma auto

percepgdo de cada um para o dialogo e a busca da cidadania. Assim podendo trabalhar a consciéncia de cada

um diante de qualquer conflito que possa se deSenVOlver no local onde ele se encontra.
—\\\ /& -
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Danga Circular

Introducdo:

Através da danga as criangas trabalham movimentos corporais, podendo conhecer o limite do préprio corpo e
também desenvolver a criatividade para as coreografias e o trabalho em grupo.

Objetivos:

Vivenciar momentos de descontrago, criatividade, alegria e aprendizado pela danga e pela musica. Conhecer,
apreciar e adotar atitudes de respeito diante da variedade de manifestagdes musicais. Desenvolver a percepgdo

auditiva e a memoria musical.

A danga circular ¢ desenvolvida para trabalhar melhor o trabalho em grupo, pelo fato de as criangas sempre
dangarem em circulo ndo existe entdo um ‘’melhor’’ e outro “’pior’’ nesse contexto, pois todos irdo se
encontrar no mesmo espago, as musicas utilizadas sdo instrumentais o que ajuda eles a conhecerem outra forma
de som, que a maioria n3o estd acostumado, o que ajuda na parte cultural de cada um.

Justificativa:

Mais do que o movimento fisico realizado pela danga, seja ela comum ou a danga circular, ¢ importante
ressaltar o desenvolvimento de cada um, seja ela mais lento que o outro ou ndo, respeitando assim a
dificuldade que uns ou outros podem ter durante uma coreografia e assim enfocando também o trabalho e
equipe, para que um ajude e estimule o outro.

Desenvolvimento:

A oficina de danga ¢ realizada duas vezes por semana (tera-feira e sexta-feira) tendo duragio de uma hora e
quinze minutos. Comega-se com um alongamento que dura em média de quinze a vinte minutos e entfo inicia-
se a coreografia. Depois de passado uma parte da coreografia pede para que eles formem duplas ou trios para

um ajudar o outro nas dividas que tiver e o educador ficar4 orientando.

Alongamento

Introducio:

Através do alongamento a crianga desenvolve uma maior consciéncia corporal, assim podendo respeitar o
limite de cada um e consequentemente aprender a respeitar o corpo do outro também.

Objetivos:

Ativar a circulagdo; reduzir as tensdes musculares; deixar os movimentos mais soltos e leves; proporcionar
maior consciéncia corporal; relaxar o corpo.

Justificativa

Mais do que a importancia de uma consciéncia corporal de si mesmo, a Oficina de alongamento também
proporciona uma consciéncia corporal do outro, assim desenvolvendo um maior respeito do préprio corpo e do

outro.
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Desenvolvimento:

A atividade € realizada toda quarta-feira tendo dura¢o de uma hora e quinze minutos, as criangas sentam em
colchonetes primeiramente individualmente tendo um espago entre um e outro, assim entio comeg¢amos a
trabalhar com o corpo de cada um, em seguida pede-se para que fagam duplas, onde um ira fazer massagem no

outro respeitando o limite de cada um.

Oficina de culinaria

Introducio:

Por meio da culinaria a crianga pode desenvolver diversos aspectos desde sua autoestima, sentindo-se util para
ajudar na cozinha, até atividades motoras, entendo melhor daquilo que se alimenta.

Objetivos:

A oficina de culindria tem por objetivo principal favorecer e estimulara a crianga quanto a alimentagdo, a
origem dos alimentos e seu preparo. Levar receitas e habitos alimentares novos para a familia. Elevar a
autoestima do aluno (sentir-se (til ao preparar uma receita). Trabalhar em equipe (aprender e respeitar as regras

de convivio)

Habitos de Higiene

Ensinar e seguir algumas normas de seguranga e higiene na preparagdo dos alimentos; lavar sempre as maos
com 4gua e sabdo e prender cabelos na touca ao manipular alimentos.

Coordenagio Motora

Proporcionar atividades como misturar, bater, picar, enrolar, abrir embalagens, etc. desenvolvendo a
coordenag@o motora.

Justificativa

Mais do que vivenciar a pratica culinaria por meio de atividades, o Projeto Oficina de Culinaria visa
conscientizar os alunos sobre a importancia de uma boa alimentagao.

Desenvolvimento

A atividade sera realizada duas vezes por semana (segunda-feira e quinta-feira), tendo durag@o de uma hora e
quinze minutos. As segundas-feiras juntamente com o educador as criangas irdo fazer uma receita que serd
servida como sobremesa no dia seguinte, e as quintas-feiras cada crianga terd um livro de receita que ao final
da oficina que tem dura¢do de um més podera levar para a casa, e logo em seguida inicia-se outra turma.

Responsaveis pela execugdo:

Sabrina Brunhoroto Educador 40h CLT

Social
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AUTOCONHECIMENTO E PERCEPCAO DE SI, DISPERTAR A CRIATIVIDADE E
APRENDIZAGEM ATRAVES DO LUDICO.

Relaxamento

Introdugdo:

O relaxamento é uma técnica psicologica que permite com que o individuo submetido se encontre em um
estado agraddvel de bem estar e descontragdo fisica e emocional. Este também €é uma técnica corporal que
auxilia na redug@o do estresse, ansiedade e tensdes, ¢ revigorante para a saude fisica, mental e emocional.
Também faz parte desta técnica a respiragdo, que ocorre naturalmente em nosso corpo, sendo a responsével por
vivermos, pois todas as células precisam receber oxigénio e liberar toxinas para realizarem suas fungdes. Uma
boa respiragdo melhora o funcionamento de todo o aparelho digestivo e a saide da pele, reduz a tenséo e
ansiedade, contribui para o bom funcionamento dos érgdos (inclusive o cérebro, centro da aprendizagem),
estabilizando as fungdes do corpo e fortalecendo o organismo. Durante o dia ndo costumamos prestar atengdo
na respiragdo e respiramos de forma INCORRETA, o que pode levar ao cansago, acumulo de tensdo e dores
toracicas.

Assim como ocorre na respiragdo, na nossa rotina ndo estamos acostumados a tirar alguns minutinhos para
relaxar, para deixar a mente vazia dos problemas e apenas contemplar a nés mesmos.

Objetivos:

Aumentar a consciéncia corporal dos participantes.

Facilitar a percepgdo de estados alterados (tensdes, ansiedade, agitagdo), mostrando uma alternativa para lidar
com 0s mesmos.

Proporcionar momentos de tranquilidade em meio a conturbagdes do dia a dia.

Justificativa:

A importancia de realizar o relaxamento no projeto se da por conta da vivencia agitada e da conturbagdo
natural no cotidiano das criangas, o que faz com que as mesmas se encontrem agitadas e sem um momento de
tranquilidade e reflexdo sobre o proprio corpo, além de, dar a possibilidade para que as mesmas desenvolvam
autonomia e controle de respiragdo, ansiedade e agitagdo.

Desenvolvimento:

As técnicas de relaxamento sdo desenvolvidas em grupo, com duragdo de 1h15m (uma hora e quinze minutos).
Os materiais necessarios sdo: colchonete, aparelho de som com musicas de relaxamento, texto de relaxamento.
Inicia-se o exercicio de relaxamento verificando se alguma crianga precisa ir ao banheiro, pois isso pode
interferir na concentragdo durante a pratica, e apds isso, pede-se para que todos deitem-se de maneira
confortavel nos colchonetes para iniciar.

Apbs todos estarem aconchegados no colchonete, ¢ feito um pequeno exercicio de respiragdo e se inicia a

leitura do texto de relaxamento de maneira lenta e pausada, juntamente com a musica especifica para a pratica.
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No termino da atividade hd um pequeno debate sobre os sentimentos e sensagdes que foram despertados

durante o relaxamento, e se necessario, pode ser feito um desenho ilustrando algo relacionado ao exercicio.

Brinquedoteca

Introducéo:

A brinquedoteca é um espago destinado ao desenvolvimento de brincadeiras. Nesse espago, criangas vdo para
brincar livremente e, a0 mesmo tempo, desenvolver as manifestagdes de suas potencialidades e necessidades
ludicas. Desse modo, é um espago que possibilita atividades que estejam relacionadas com o brincar e que

podem contribuir para resgatar a autonomia e a criatividade das criangas.

Objetivos

Obtengdo de nogdes de valores como Organizagéo e Responsabilidade.
Desenvolvimento de capacidades ludicas.

Desenvolvimento da aprendizagem.

Estimulo a inteligéncia.

Desenvolvimento de habilidades fisicas e motoras.

Proporcionar lazer e diversdo as criangas.

Justificativa

O brincar é uma pratica de extrema importdncia para o desenvolvimento humano. A atividade ludica
desenvolve na crianga vérias habilidades como a atengdo, memorizagdo, imaginagéo, enfim, todos os aspectos
basicos para o processo da aprendizagem, que estd em formagdo. Sendo a educagéo infantil a base da formagao
sécio-educacional de todo cidaddo, o ludico se constitui num recurso pedagégico eficaz que envolve a crianga

nas atividades, permitindo a crianga se desenvolver cognitivamente e socialmente.

Desenvolvimento

A atividade de brinquedoteca é desenvolvida de maneira extremamente livre e ludica, reforgando, porém, a
responsabilidade para com a organizagdo e o cuidado com a mesma.

As criangas sdo conduzidas a brinquedoteca onde tem a liberdade para usar os brinquedos, livros, fantasias e
jogos. O tempo de atividade ¢ de 1h15m (uma hora e quinze minutos), porém, 15 minutos s3o referentes ao

tempo de organizagéo.

Responsaveis pela execugdo: w &
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Cristian Alves Educador 20h CLT
Social

PERCEPCAO E DESENVOLVIMENTO DO SENSO CRIiTICO E AUTONOMIA

Roda da Conversa

Introdugdo:

Participando de roda de conversa significativa a crianga pode aprender a:

Tomar decisdes; escutar e valorizar a opinido das outras pessoas; argumentar a respeito de um assunto;
respeitar o outro; trocar opinides; negociar problemas;

Relatar episédios cotidianos e explicar fatos e fendmenos sociais e/ou naturais;

Emitir opinides pessoais sobre um determinado assunto; imaginar solugdes para uma questdo levantada e
comunica-las ao Grupo; cooperar mutuamente enquanto trabalham juntas; resolver conflitos de forma
harmdnica; coordenar multiplas perspectivas etc.

Fortalecer seus valores e adquirir um conhecimento das emogdes e percepgdo de si.

Possibilitando aos participantes o desenvolvimento de uma consciéncia enquanto pessoas responsaveis por sua
existéncia, desenvolvendo a autoestima e responsabilidade por suas escolhas e autonomia.

Objetivos:

Oferecer um espago para reflexdo, aberto ao dialogo promovendo um senso de pensar, sentir e agir baseado em
valores éticos;

Promover um momento de acolhimento das emogdes e sua compreensdo;

Informar e trocar ideias sobre diversos assuntos, como: suas vivencias, noticias de jornal, acontecimentos na
institui¢@o, no bairro e na rua;

Discutir os procedimentos e resultados de uma produgdo individual ou coletiva;

Desenvolvimento:

A roda de conversa ocorre semanalmente as quartas e em dois momentos; manh, tarde.

O plano de agdo ¢ voltado para o autoconhecimento fortalecimento da autoestima e fortalecimento de vinculo
familiar. As intervengdes sdo realizadas com acolhimento, desenvolvimento da temética, reflexdo e avaliagdo.
Possibilitando aos participantes o desenvolvimento de uma consciéncia enquanto pessoas responsaveis por sua
existéncia, desenvolvendo a autoestima e responsabilidade por suas escolhas e autonomia.

Justificativa:

A roda da conversa tem grande importancia por vérios fatores, por oferecer um espago de partilha e confronto
de ideias, possibilitando ao grupo como um todo e a cada crianga em particular, um maior conhecimento de si e

do mundo;
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Pelas possibilidades que proporciona em termos do exercicio da responsabilidade individual e coletiva, do
estabelecimento de metas e normas, da administragdo de problemas e desentendimentos, da tomada de decisdes
coletivamente e da pratica da democracia;

Além disso, hd o objetivo moral de promover a descentraliza¢d@o das criangas de um unico ponto de vista para a
consideragdo e tentativa de coordenar miiltiplas perspectivas, o que ¢ importante em uma comunidade na qual

as pessoas preocupam-se umas com as outras.

Responsaveis pela execugdo:

Adriane Aparecida Soares Psicdloga 40h CLT

Horticultura

Introducéo:

A Horticultura é um processo de terapia que usa as plantas tendo como instrumento atividades de horticulturas
€ 0 mundo natural a fim de promover melhorias através dos sentidos do tato, espirito e mente.

O contato com o mundo das plantas estimula todos os sentidos, aliviando o estresse. Vérios beneficios sdo
adquiridos tais como, ajuda a exercitar o corpo, aguga a imaginag@o e ameniza o espirito, promovendo assim
uma educagdo das pessoas de forma a melhorar a qualidade de vida.

A Horticultura, um programa terapéutico que se baseia na jardinagem, é um instrumento ativo para ser
utilizado junto aa criangas.

Objetivos:

Fortalecer a autoestima e capacidade de realizagao;

Promover uma responsabilidade do cuidar;

Estimular o desenvolvimento cognitivo, social, psicolégico e fisico das criangas.

Justificativa:

Os beneficios desta pratica incluem o fato de que uma boa relagdo com outros organismos vivos esta para ser
construida. O fato de que as criangas estdo fazendo contato com o mundo natural, como cuidam das plantas na
sua casa e também no jardim, terd um carater mais permanente onde a pessoa podera sempre estar em contato
com estas plantas que vivem no seu espago, elevando assim o lado natural do seu lar, mesmo morando em area
urbana.

A Horticultura ¢ especifica porque envolve o trabalho com algo que estd vivo, por exemplo, uma planta que
precisa ser tratada com "carinho". Existem quatro areas basicas em que a horticultura pode trazer beneficio: o
desenvolvimento cognitivo, social, psicolégico e fisico.

Os beneficios cognitivos envolvem aprendizado de novas habilidades e a linguagem, através da Horticultura,

os pacientes podem melhorar o seu processo de tomada de decisdo e resolugdo de problemas e habj ldades,

¥ 3%
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bem como aprender a seguir instrugdes complexas. Eles sdio capazes de trabalhar com independéncia e ao
mesmo tempo aumentar a consciéncia do mundo a sua volta.

Os beneficios sociais sdo devidos ao trabalho compartilhado dentro de um grupo de aprendizagem, de
relacionamento, de compromisso e de trabalho em prol de um objetivo comum. Oportunidade para interagir
com os outros, cooperagdo em equipe e o trabalho das competéncias, a lida com o sucesso e o fracasso,
proporciona um ambiente para aprender e servir de exemplo para os outros.

O desenvolvimento psicolégico ajuda na melhoria da autoestima e autoconfianga, o trabalho com plantas vivas
faz com que o paciente sinta o significado de responsabilidade. Sabendo que se deve alimentar e cuidar das
plantas, as pessoas em tratamento sentem-se mais produtivas e motivadas, além de se tornarem mais pacificas e
tranquilas. Isso permite umas atmosferas melhor com as criangas deixando-as mais relaxadas e tornando-as
mais abertas a falar sobre os seus problemas. Assim, as criangas sentem um maior sentimento de autoestima.
Aumenta a autonomia, a competéncia para a observagdo, oferece capacidade para resolver problemas, ajuda a
utilizar suas habilidades, incentiva a criatividade, elimina o stress, raiva e controla as emogdes.

Também atua no aumento da intensidade do movimento e melhora as habilidades motoras, ao utilizar os
musculos, melhora a coordenagdo e equilibrio, consequentemente, aumento da forca muscular. As melhorias
fisicas sdo resultantes do trabalho ao ar livre, movendo seu corpo e se adaptando a mudangas fisicas do
ambiente de forma segura. Ajuda as criangas a trabalhar o seu sentido de cor, textura, forma e cheiro, podem
ser usadas as plantas e flores.

Desenvolvimento:

A horta ¢ desenvolvida por um bi6logo voluntario, a ele é oferecida uma variedade de formas de participagao,
incluindo o trabalho direto com os participantes, planejamento e programas de formagdo e assisténcia e
acompanhamentos periddicos. Com duragdo de 1h e 15m.

Responsaveis pela execugdo:

Erivelton Moreira Voluntério 3h semanais Bidlogo
Vanessa Gomes oficineira 30hs Estagiaria

ATIVIDADES FiSICAS, PERCEPCAO CORPORAL, DESENVOLVIMENTO DAS CAPACIDADES
MOTORAS/ PSICOLOGICAS - DESENVOLVIMENTO DA CRIATIVIDADE, COMUNICACAO
ATRAVES DA MUSICA.

Psicologia do esporte

Oficina — futebol

Introducdo:

A pratica esportiva ¢ considerada um mecanismo de socializagdo e um meio para o desenvolvimento fisico,

psicoldgico e social. A iniciagdo esportiva propicia a crianga um instrumento alternativo para relacionar-se
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com o outro, expressar seus sentimentos e intengdes, assim como desenvolver habilidades referentes a prética
esportiva,

O futebol em si ¢ um esporte praticado por equipes que tem um objetivo em comum: vencer o que estiver
competindo — sejam partidas ou campeonatos. As variagdes do futebol (quadra, campo, society) tém suas
especificidades nos aspectos de regras e fundamentos.

Por esses motivos, sendo o futebol uma pratica que envolve trabalho em equipe, a socializagdo por meio do
esporte ¢ uma forma que garante as criangas, novos meios de se relacionar com o préximo, criar lagos de
amizade, desenvolver e conhecer valores implicados na pratica esportiva. Quando a socializagdo acontece
satisfatoriamente por meio da atividade esportiva, a tendéncia ¢ que se generalizem para questdes
“extracampo”, isto ¢, para suas vivéncias didrias.

Objetivos:

O objetivo da Oficina de Futebol € propiciar as criangas um momento de pratica especifica de um esporte, ou
seja, do futebol. Busca-se a0 maximo passar as turmas as regras do esporte, assim como fundamentos bésicos
da pratica esportiva para desenvolver habilidades bésicas proprias do futebol.

Além disso, a intengdo primordial ¢ a socializagdo através do esporte, enfatizando o uso de diferentes valores
implicados na atividade esportiva, como cooperagdo, respeito, responsabilidade, unido, justiga etc.

Pelo fato de emergir diferentes conflitos tipicos da atividade competitiva, a socializagdo por meio do esporte
possibilita meios menos arbitrarios de resolver as problematicas oriundas do esporte em si.

Justificativa:

A finalidade da oficina é oportunizar as criangas para que conhegam e pratique atividade esportiva,
especificamente o futebol, visando a socializagdo por meio da iniciag@o esportiva. A intengdo foge a ideia de
condicionamento fisico, mas € necessdrio que as criangas conhegam aspectos basicos do esporte, como
fundamentos e regras, assim como formas alternativas de resolver conflitos emergentes do clima competitivo

propiciado pelo esporte.

Atividades — jogos cooperativos e recreativos

Introducéo:

Como esta descrito no Caderno de Referéncias de Esporte organizado pela Fundagdo Vale, a atividade
esportiva contribui ndo somente para o desenvolvimento fisico, mas beneficia também o desenvolvimento
psicolégico e social de jovens e criangas, pois implicam o convivio grupal, que tem fundamental importéncia
sobre os rumos do desenvolvimento.

Os beneficios psicologicos da atividade fisica, como traz o Caderno de Referéncias de Esporte citando as
pesquisas acerca do tema, “revelam que as pessoas que se exercitam regularmente apresentam tendéncia a ter

melhor estado de humor, maior autoestima e melhor percepgdo de sua imagem corporal”.
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Evidentemente, a intengdo da atividade ndo ¢ condicionar fisicamente as criangas, porém o acesso a atividades
fisicas por meio de jogos recreativos ¢ uma forma alternativa para contribuir para o desenvolvimento fisico,
psicoldgico e social das criangas.

Objetivo:

Dentre os objetivos das atividades com cunho esportivo estio o conhecimento de diferentes jogos que,
implicados em valores, oferece a oportunidade de “aprender brincando”. Por meio das atividades esportivas,
jovens e criangas estardio expostas a situagdes que exigirdo das mesmas, empenho, participagdo, conhecimento
de regras bésicas que serdo internalizadas e generalizadas para outros contextos. Segundo Weinberg e Gould
(2008), citados no Caderno de Referéncias da Fundagdo Vale, a participagdo nas atividades esportivas e jogos
recreativos permite o desenvolvimento de novas habilidades, diversdo, pertencimento ao grupo,
condicionamento e situagdes de competigao.

Justificativa:

Por esses motivos que as atividades implicadas em praticas esportivas ¢ de fundamental importincia para as
criangas, pois, oportunizam o acesso a diferentes situagdes que vivenciam cotidianamente, por meio de jogos e
brincadeiras, isto ¢, uma forma alternativa de acesso a valores por meio da pratica esportiva. O resultado
esperado € que as criangas generalizem o que experimentaram durante as atividades para situagdes externas.
Desenvolvimento:

As atividades ndo sdo formuladas estreitamente ao valor trabalhado no més, porém se procura trabalha-lo na
medida do possivel, assim como resgatar os demais valores trabalhados diariamente. No tempo delimitado de
atividade, busca-se integrar as criangas acerca das regras envolvidas e como deve ser executada. Geralmente,
ha a separagfo das turmas em duas ou mais equipes, gerando um clima competitivo, porém sempre enfatizando
a importancia da participagdo e ndo apenas do resultado.

Em relagdo a questdo de competitividade, a reflexdo pos-atividade permite que eles percebam diferentes
aspectos envoltos durante a atividade, como dificuldades encontradas, conflitos que emergiram, a importancia

dos valores nos jogos.

Atividade Musical

Introducio:

A misica é uma linguagem que se traduz em formas sonoras capazes de comunicar sensagdes, sentimentos e
pensamentos, por meio de organizagdo e relacionamento expressivo entre o som e o siléncio.

Além de ser uma grande fonte de prazer estético e uma profunda expressdo humana, torna-se hoje uma
poderosa ferramenta de transformagdo individual e social. Ela nos leva a um desenvolvimento qualitativo da
audigdo e nos ensina a lidar conscientemente com o fluxo dos processos. Fazer musica em conjunto € um
exercicio social intenso, onde o resultado é conquistado pelo desempenho individual em sintonia e harmonia

com o todo. A musica nos ajuda a desenvolver a sensibilidade para perceber e nos afinar com os outros € nos

VI
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estimula a um agir consciente e criativo. Assim, por meio de exercicios musicais, processos individuais e de
grupo podem ser vivenciados de forma artistica, onde novos significados sdo construidos como novas
competéncias reveladas e aprimoradas. Com base nas experiéncias e aprendizados alcangados, planos de

desenvolvimento individual e de grupo podem ser elaborados e colocados em prética.

Objetivos

Desenvolver as capacidades: psicomotoras, sécio afetivas, cognitivas e linguisticas, além de facilitar o
processo de aprendizagem.

Favorecer também o desenvolvimento da sensibilidade, criatividade, senso ritmico, do prazer de ouvir musica,
da imaginagdo, memoria, concentragdo, atengdo, do respeito ao proximo, da socializagdo e afetividade, também

contribuindo para uma efetiva consciéncia corporal e de movimentagao.

Justificativa

A presente atividade se faz necessaria no projeto, por conta de proporcionar acesso a um tipo de manifestagdo
artistica que traz diversos beneficios para o desenvolvimento humano, tanto social, quanto psicoldgico.
Também se faz importante por conta de trazer a0 mesmo tempo o desenvolvimento, entretenimento e lazer por
meio da musica, que se mostra uma arte com potencial de proporcionar bem estar, identificagdo pessoal,

diversdo e muitos outros beneficios.

Desenvolvimento

A atividade Musical ¢ desenvolvida com base em dindmicas ou musicas previamente preparadas e tem a
duragdo de 1h15m (uma hora e quinze minutos). No caso das dindmicas musicais, existe a possibilidade de se
usar musicas, desenhos, video clipes e brincadeiras, porém, em todos os casos o assunto central se concentra
em algo relacionado & misica e ritmos. Também sdo feitas atividades de coral e banda com instrumentos
percussivos.

Responséveis pela execugdo:

| Lucas Silva [ Oficineiro I 30h [ Estagidrio

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Horari Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
07h30 Sala Verde Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento
/ EftFads Sala Vermelha [Oragdo (Pedidos e | Orago (Pedidos | Oragdo (Pedidos e Oragdo (Pedidos | Oragdo (Pedidos
Sala Laranja Agradecimentos) [e Agradecimentos)| Agradecimentos) |e Agradecimentos)|e Agradecimentos)
13h00 sala Azul Leite Leite Leite Leite Leite
Sala Verde Atividades Resolusacide Valores Morai :ﬁ:’xj";e:m/ Yoo
Culturais Conflito alo s quedateca Cooperativos
Relaxamento/
Jogos . Atividades - Resolugdo de
Sala Vermelha Brinquedoteca Valores Morais
08h00 Cooperativos 9 Culturais Conflito
/ Atividades
Especificas
Relaxamento,
13h30 ) . Atividades Jogos Resolugdo de : /
Sala Laranja | Valores Morais X R ) Brinquedoteca
Culturais Cooperativos Conflito
Safa Asiit :rei!:xjerze::;g Jogos Resolugdo de Atividades Valores Morais
quedo Cooperativos Conflito Culturais 2100 ore
Artesanato Literatura Artesanato Literatura
09h15 Culindria Danga Roda da Conversa|  culinaria Danga
/ Oficinas Colagens Recortes Horta Colagens Recortes
14h4s Alongamento
Futebol Futebol Banda Futebol Futebol
Oficina do Cuidar
. Refeigdo 4 Refeigdo Refei¢do
10h30 Sala Verde Refeng?o (arroz, feijdo, Refel C?O (arroz, feijdo, (arroz, feijdo,
(arroz, feijao, (arrogz, feijdo,
. Sala Vermelha macarrdo, salada, macarrdo, salada, | macarrio, salada,
/ Refei¢do R macarrdo, salada, macarrdo, salada,
Sala Laranja legumes, carne, legumes, carne, legumes, carne,
16h00 legumes, carne, peixe legumes, carne, pEIvEE peixé e
Sala Azul peixe e sobremesa) peixe e sobremesa)
sobremesa) sobremesa) sobremesa)
11h00 Sala Verde
/| saiga [S313Vermelhal o i saida saida saida Saida
Sala Laranja
16h30 Sala Azul
Numero de Familias: 115
N° de atendimento
mensal a ser
Faixa Etaria do Publica Alvo desenvolvido
. Recurso
Parceria .
préprio
Criangas de 06 a 07 anos 20 20
Criangas de 08 & 09 anos 20 20
Criangas de 10 a 12 anos 20 20

@ Ny
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Adolescente e jovens de 13 a 14anos e 11 meses 15 05
Familia / Comunidade 30
TOTAL 75 95
. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 180

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Atividades Resultados esperados Estratégias Periodicidade Carga S| T|QQ|S|S|D
Metodologicas horéria

Psicolégicas | Percepgdo e | Dindmicas de grupo, | Semanal 3h x x
reconhecimento das | relaxamento e
emogdes psicodrama

Psicolégicas | Resolver  conflitos e | Dindmicas de grupo | Semanal 3h x x ‘
convivio social positivo

Psicolégicas | Respeitar regras,  ter | Psicologia do | Semanal 2h x x |

atitudes de cooperagdo, | Esporte ‘
trabalhar em equipe Iniciagdo esportiva —

Futsal e vilei

Educagdo Desenvolvimento das | Atividades fisicas, Semanal 1h x x
Fisica capacidades motoras e | danga.  jogos e

percepgdo corporal brincadeiras
Pedagogia Percepgao légico- | Atividades lidicas, Semanal 1h x

matematica; desenvolvim | culturais, sociais e
ento da linguagem oral e | artesanais.

projeto de vida.

Psicolégicas Grupos terapéuticos — | Desenvolvimento de | Semanal 1h x
tematico temas para faixa

etdria especifica

Psicologicas | Acolhimento e | Casos especificos Semanal 30 min.

orientagdo individual

¢ A
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MESES DE DURACAO DO PROGRAMA: 18 meses
6. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Agdo: Acolhimento individual da equipe, reunides pedagégicas/discussdes de casos quinzenais, reunides de
planejamentos mensais. Reunides com a Rede CRAS que encaminham os casos para a institui¢do, para
discussdo destes quando necessario, assim como encaminhamento de relatérios em periodos determinados,

para dar o feedback dos casos atendidos pela instituigdo, bem como sua frequéncia.

Indicadores

Periodicid | Carga
Atividades Resultados esperados Estratégias Metodologicas S|S|D
ade horéria
Acolhimento Acompanhar os resultados | E realizado no tempo livre | Semanal 1h x| x
individual com | conquistados individualmente | do Profissional, buscando a
profissionais e as dificuldades encontradas | supervisio e monitoragdo
Monitorar metas e objetivos. precisa, através de
Realizar um feedback | acolhimento das
assertivo. potencialidades e
dificuldades do Profissional
em relagdo ao
desenvolvimento do
trabalho.
Reunides Preparar a equipe técnica | E realizada quinzenalmente | Quinzenal | 4h x
Pedagdgicas para a execugdo das diversas | em  reunido com toda
com Equipe | tarefas  particulares  da | Equipe Técnica, buscando
Técnica organizagdo.  Proporcionar | aprimorar técnicas para o
oportunidades para o | trabalho  realizado e
continuo desenvolvimento | agregar conhecimento
pessoal dentro dos seus | especificos buscando
cargos atuais, e também sua | fortalecer os objetivos da
representa¢do e importdncia | instituigdo.
considerada dentro da misséo
e objetivos da institui¢do.
Discussoes de | Coletar e registrar dados de Semanal 4h x
casos com | um ou vdrios casos, a fim de
Equipe Técnica | organizar — um  relatério
ordenado e critico, e avaliar
profundamente  os  dados
36
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coletados, com o objetivo de

tomar decisdes e propor

agoes transformadoras.
Reunides de | Construir junto a equipe | O planejamento é realizado | Mensal 8h x
planejamentos técnica condigdes para a | mensalmente pela
com Equipe | execugdo das diversas tarefas | coordenadora  junto  a
Técnica. proposta pela institui¢do, com | equipe técnica, buscando

a finalidade de orientar e | atender as necessidades do

capacitar a equipe para | plano de agdo e a demanda

eficacia da elabora¢do de | atendida.

agdes e técnicas direcionada

a construg¢do da moralidade e

autonomia.
Avaliagdo com | Avaliar a eficdcia do trabalho | A avaliagdo ¢é realizada | Trimestral | 2h
grupo de | realizado, bem como seus | trimestralmente pela
criangas e | objetivos e missdo, buscando | psicéloga, ocorrendo em
adolescente uma analise geral com as | todos os grupos e faixa

criangas para explorar os | etdria.

resultados  alcangados e

melhor adequar o plano de

agado.
Avaliagdo com | Avaliar a eficicia do dos | A avaliagdo ¢ realizada | Trimestral | 2h
Grupo de | grupos de fortalecimento de | trimestralmente pela
Responsaveis vinculos, bem como seus | psicéloga, com todos os

objetivos e missdo, buscando | responsdveis participantes

uma analise precisa com os | do grupo de fortalecimento

responsdveis para analise de | de vinculos.

resultados e melhor adequar

o plano de agao.
Discussées de | Garantir o desenvolvimento | Reunides com a rede CRAS | De acordo | 2h
casos/ dos  trabalhos  conforme | que  encaminharam  a | com
Avaliagdo/ planejados, analisar relagdes | populagao atendida, | necessida
Reunibes com | entre processos, resultados e | discussdo dos casos destes | de da
arede CRAS impactos. Ajustar conforme | quando necessdrio, assim | demanda

necessidade do plano de | como encaminhamento de

trabalho para maior | relatérios em  periodos

efetividade e programagdo | determinados, para dar o

Sutura. Tendo em vista a | feedback dos casos

melhoria e eficiéncia do | atendidos, assim como da
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pela institui¢do.

plano de trabalho oferecido | frequéncia dos pais.

T

—_—

DIMENSAO MONITORAMENTO AVALIACAO
Objeto Acompanha, sistematicamente, | Examina e analisa impactos e
acoes e tarefas. resultados, voltando-se para
fins e propésitos.
Momento Processo continuo durante a Processo situado antes,
execugdo do programa durante ou depois da
execugdo do programa.
Objetivo Garantir o desenvolvimento dos | Analisar relagdes entre
trabalhos conforme planejado processo/resultado/impactos
Atitude Descritiva e corretiva Descritiva, interpretativa e
experimental.
Recomendagdes Recomendagdes Ajuste no Reviséo de agbes, recursos e
plano de trabalho ou na metas.
estratégia de execugao

Forma de coleta de dados: relatdrios, entrevistas estruturadas, lista de presenga, prontudrios, ata de reunido.

Publico alvo avaliado: Beneficiados pelo programa, criangas e adolescentes de 06 & 15 e suas familia, bem

como a equipe técnica.

Responsével pela coleta de dados: Auxiliar administrativo e coordenagio.

Periodicidade: semanal, quinzenal, mensal e trimestral.

RECURSOS PARA EXECUCAO DO SERVICO

. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO:

Local e Situagdo do Imovel:

Préprio

Rua: Antdnio Alexandre Neder n® 45
Bairro: Jd. Nova Republica IV
Cidade: Sao Jodo da Boa Vista-Sp

Cep: 13875-256

Territério de atendimento: CNR — 75

Eoy
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Espago Fisico:

O1 (uma) sala para atendimento individual,;

01 (uma) sala para cada grupo, para trabalho coletivo e comunitario;
04 (quatro) instalagdes sanitarias, 02 masculinos e 02 femininos;

01 (uma) quadra esportiva;

01 (uma) cozinha;

01 (um) Refeitorio;

01 (uma) Brinquedoteca

7.2. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O SERVICO
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
Organizagdo da Sociedade Civil: Lar do Pequeno Vicente
CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/17

Objeto: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA CRIANGA E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS

Quantidade de Grupos: 3
Total de Vagas por Grupo: 25 (vinte e cinco) pessoas
Total de Vagas: 75

Prazo de Execugdo: 18 meses

FOLHA DE PAGAMENTO
: CARGA REGIME REMUNERACA
CARGO/ | QUANTIDA | ESCOLARIDAD HORARIA | TRABALHIS | O INDIVIDUAL VALOR
FUNCAO DE E E FORMACAO | (SEMANAL | TA (basede | (Valor Bruto TOTAL
) pesquisa) MENSAL)

Psicélogo 2 Superior Completo 40h CLT R$ 2.660,17 RS 5,320,34
Educador 2 40h CLT R$ 1.180,00 R$ 2.360,00
Social :
Educador 1 16h CLT R$ 8,00 por hora R$ 512,00

Social —
Horista
Cozinheira 1 40h CLT R$ 1.180,00 RS 1.180,00
Faxineira 1 40h CLT R$ 1.180,00 R$ 1.180,00
Estagiarios 3 Superior 30h Estagiario R$ 918,46 R$ 2.755,38
incompleto
VALOR MENSAL | R$ 13.077,72
VALOR TOTAL (18 meses) | RS 235.398,96

"(’\
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. ENCARGOS TRABALHISTAS (Custos do Empregador)
. CARGO / FUNCAO QUANTIDADE INSS (MES) FGTS (MES) PIS VALOR TOTAL
Psic6logo 2 R$2.011,10 R$ 425,62 RS 53,20 RS 2.489,92
‘ Educador Social 2 RS 821,28 RS 188,80 RS 23,60 R$ 1.033,68
. Educador Social - 1 R$ 222,72 R$ 40,96 R$ 5,12 RS 268,80
Horista
. Cozinheira 1 R$ 410,64 R$ 94,40 R$ 11,80 RS 516,84
. Faxineira 1 RS 410,64 RS 94,40 R$ 11,80 R$ 516,84
VALOR MENSAL RS 3.876,38 RS 844,18 R$ 105,52 RS 4.826,08
. VALOR TOTAL (18 meses) R$ 69.774,84 RS 15.195.24 R$1.899,36 RS 86.869,44
® PROVISIONAMENTO
- 13° 13° INSS / 13°
FGTS /13° PIS
CARGO/ SALARIO FERIAS RESCISAO A VALOR
® FUNCAQ | QUANTIDADE | \iiqy (Valor | (MES) (MES) (MEs)df)C“s“’s TOTAL
[ Bruto) E
mpregador)
. Psicologo 2 R$ 443,36 R$ 591,14 R$ 12.000,00 R$2.011,10/R$ | RS 15.524,42
425,62 /RS
o 53,20
. Educador Social 2 R$ 196,66 R$ 262,22 R$ 1.030,00 RS 821,28 /RS R$ 2.522,56
188,80 / R$
' 23,60
Educador Social - 1 R$ 42,67 R$ 56,89 R$ 680,00 R$ 222,72/ R$ RS 1.048,36
. Horista 40,96/ R$ 5,12
. Cozinheira 1 R$ 98,33 R$ 131,11 R$ 800,00 R$ 410,64 / R$ RS 1.546,28
94,40/ R$ 11,80
. Faxineira 1 R$ 98,33 R$ 131,11 R$ 760,00 R$ 410,64 / RS RS 1.506,28
94,40 / R$ 11,80
‘ VALOR MENSAL R$ 879,35 RS$ 1.172,47 R$ 15.270,00 RS 4.826,08 RS 22.147,90
R$ 15.828,30 R$ 274.860,00 R$ 86.869,44 RS
: VALOR TOTAL (18 meses) 21.104,46 398.662.20
’ BENEFICIOS
- VALE VALE CESTA VALOR
() CARGO/FUNCAO | QUANTIDADE | ,;;MENTACAO | TRANSPORTE |  BASICA SEGURQS " TOTAL
o
VALOR MENSAL
. VALOR TOTAL (18 meses)
.
. MATERIAL DE CONSUMO
QUANTIDADE VALOR
. TIPO DE DESPESAS DECRICAO (Mf,S) UNITARIO VALOR TOTAL
. Materiais de Escritério Folha sulfite, toner. 2 RS 1[1212&(1);) em R$ 240,00
Lapis, guache, cartolina, 30 R$ 25,00 em média R$ 250,00
. Materiais para atividades bexiga, tinta de artesanato,
. etc.
. Materiais de Expediente Copo descartavel, 100 R$ 36,00 R$36,00
[
[
®
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. guardanapos.
. Detergente, desinfetante, saco 11 R$ 20,64 em média R$ 227,00
. Materiais de limpeza de lixo, bgcha, _luv&s, papel
higiénico. §
' Materiais Esportivos Bola, corda, etc. 2 R$ 50,00 em média R$ 100,00
. Produtos de Higiene Pessoal Papel S;if:;f:’“pa?el toalha, o8 R$ 45,00 R$ 135,00
quido.
. Arroz, feijdo, carnes, 40 R$ 108,50 em RS 4.340,00
Alimentacio acompanhamentos, salada, média
. leite, sobremesa, 6leo, etc.
. Outros Bandaide, gazes, algoddo. 2cx 13,50 R$ 40,50
VALOR MENSAL | R$ 5.368,50
. ‘ VALOR TOTAL (18 meses) | R$ 96.633,00
®
e
. SERVICOS (CUSTOS FIXOS)
TIPO DE DESPESAS VALOR MES VALOR TOTAL
. Agua/Esgoto R$ 600,00 R$ 600,00
. Energia Elétrica R$ 600,00 R$ 600,00
Telefonia/Internet R$ 350,00 R$ 350,00
. Aluguel - -
. VALOR MENSAL | R$ 1.550,00
‘ VALOR TOTAL (18 meses) | R$ 27.900,00
e
. SERVICOS (CUSTOS VARIAVEIS)
. TIPO DE DESPESAS VALOR MES VALOR TOTAL
‘ Combustivel - -
Manuteng¢do de Equipamentos - -
® Manutengo Predial R$ 250,00 R$ 250,00
. . VALOR MENSAL | R$ 250,00
VALOR TOTAL (18 meses) | R$ 4.500,00
®
e
‘ IMPOSTOS
. TIPO DE DESPESAS VALOR MES VALOR TOTAL
ISS
. IR
. CSLL/PIS/COFINS
IPTU (dividir valor total do ano por 12 meses)
. IPVA (dividir valor total do ano por 12 meses)
‘ VALOR MENSAL
‘ VALOR TOTAL (18 meses)
[
. EQUIPAMENTOS /BENS PERMANENTES QUE SERAO ADQUIRIDOS NA PARCERIA
DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
[
. Moveis (descrever)
VALOR MENSAL
L 41
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VALOR TOTAL (18 meses) |

EQUIPAMENTOS /BENS PERMANENTES DA OSC

DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Imével 1 R$ 1.500.000,00
Veiculos
Balcdo R$ 60.000,00
Computador
Impressora
Telefone

Mesa para computador
Armério 2 portas

Mesa de ferro

Lousa

Ventilador

Cortina persiana

Mesinha de ferro

Televisdo 30™

Mesa de madeira

Bebedouro

Mesa MDF

Prateleira de metal 5 andares
Prateleira de metal 2 andares
Diviséria de madeira

Cadeira de ferro

Armério de metal com 2 portas
Armério de ferro com 2 portas
Armirio de ferro com 1 porta
Escada de ferro

Armério de metal de 4 gavetas
Radio

Colchonete

Mesa pléstica

Cadeira plastica

Geladeira

Freezer vertical

Freezer horizontal
Microondas

Fogdo industrial 6 bocas com forno
Forno industrial
Liquidificador industrial
Cortador de legumes manual
Forma retangular grande
Forma retangular pequena
Forma redonda pequena

Bule de aluminio

Panela de pressao 151

Panela de pressdo 4,51

Jarra plastica 31

Tébua de carne grande plastica
Tapware grande

Bandeja inox

Bandeja plastica

Jarra de aluminio

Caldeirao

Panela grande

Panela media

—
wn
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Panela pequena
Escorredor de macarrdo
Batedeira

Batedeira industrial
Copo plastico

Prato plastico

Potes de sobremesa
Bacia plastica grande
Colher

Garfo

Faca

Espremedor de fruta industrial
Cilindro industrial
Balanga

Colher grande
Espétula plastica
Quebra nozes

Concha grande
Escumadeira grande
Concha pequena
Escumadeira pequena
Pegador de salada
Faca grande
Espremedor de alho
Espremedor de batatas
Peneira

Abridor de latas
Descascador de batata

DR B — =00 B WWNNN — 00— — —

TOTAL | RS 1.560.000,00

VALORES FINAIS | VALORMENSAL | VALOR TOTAL |

RECURSOS HUMANOS (Folha de Pagamento + Encargos

Trabalhistas + Provisionamentos + Beneficios) R$10.051,70 RY120.930.00
I MATERIAL DE CONSUMO I R$ 5.368,50 I R$ 96.633,00 7
LSERVICOS (Servigos varidveis + Servigos Fixos) | R$ 1.800,00 | R$ 32.400,00 l
‘ IMPOSTOS I - I - j

INVESTIMENTOS (equipamentos e bens permanentes que serdo _ RS 1.560.000.00

adquiridos na parceria) e s

TOTAL DE CUSTO DO SERVICO =

(RH + Material de Consumo + Servigos + Impostos) RS 47.220,20 RS$ 2.409. 963’60
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| VALOR TOTAL |
I CUSTO POR GRUPO (Total de custo do Servigo ~ Quantidade de Grupos) ; | R$ 4.460,00 l
| CUSTO PER CAPITA (Total de custo do Servigo ~ Quantidade de Vagas) | R$ 178,40 |
PARA A EXECUCAO DO SERVICO OS CUSTOS SERAO PROVENIENTES DE:
. I RECURSO PUBLICO (Valor apresentado na Proposta) l R$ 240.840,00 |
| RECURSO PROPRIO DA OSC (Valor para complementar o Total de custo do Servigo) | RS 609.123,60 ]
| INVESTIMENTOS (equipamentos e bens per da 0SC) | R$ 1.560.000,00 ]

7.3. RECURSOS HUMANOS

Escolari:iade e Cargo/ Carga Hordaria Regime.
NOME Formagao’ . ) i Fanlie (semanal] Trabalhlls'Fa/
(Fund. Méd. Superior, Pés Graduag&o) Voluntario
Adriane Superior completo/Psicologia Psicéloga 40h/semanal CLT
Cristiane Superior completo/Psicologia Psicdloga 40h/semanal CLT
Josefina Ensino médio completo Supervisdo cozinha | 8h/semanal Voluntaria
. Erivelton Superior completo/Biélogo Educador 8h/semanal Voluntario
Jéssica Psicologa Educadora 40h/semanal CLT
Sabrina Psicéloga Educadora 40h/semanal CLT
Cristian 5%no/ Psicologia Educador 15h/Semanal CLT
Vanessa 3%no/Pedagogia Estagidria 30h/Semanal Estagidria
Lucas 5%no/Psicologia Estagidrio 30h/Semanal Estagidria
Adalberto 3%ano/Psicologia Estagidrio 30h/Semanal Estagiaria
llda Ensino médio completo Cozinheira 44h/Semanal CLT
Selma Ensino médio completo Servigos gerais 44h/ Semanal CLT

Processo de Selegdo:

1. Descricdo do cargo: Etapa inicial que a vaga serd descrita, assim como suas atribui¢des e necessidades da
instituicdo. A descrigdo de ¢ feita de forma clara e coerente, apontando todas as atividades que serdo

desenvolvidas pelo candidato quando ele se tornar um colaborador.
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Divulgagiio da Vaga: Apresentagdo da vaga, a divulgagdo pode ser feita por meio de murais internos, rede

sociais, anincios em jornais e portais de recrutamento e sele¢do, entre outros.

Triagem de curriculos: Na triagem de curriculos o responsavel pela sele¢do escolhe os mais apresentaveis e

aqueles que estdo de acordo com as necessidades da vaga na instituigdo.

Analise de perfil: Os candidatos que passaram na triagem de curriculos sdo chamados para uma entrevista.
Onde € realizada uma analise pessoal com todos os atributos, levantando seu interesse, responsabilidade e

perspectiva de trabalho. Assim como sua sinceridade dos conhecimentos que ele diz ter.

Testes de conhecimento especifico: Apds aprovagdo na etapa anterior os candidatos devem ser submetidos a
testes relativos as aptiddes solicitadas na vaga. Devem ser ministradas perguntas sobre situagdes comuns ao dia

a dia do cargo.

Entrevista: Nesta etapa, ¢ analisados os resultados da analise do perfil, conhecimentos especificos e o
confronto de tudo o que fora dito até o presente momento. O recrutador ou responsavel analisa com total
atengdo e discernimento para enxergar além daquilo que candidato diz. Atitudes, gestos corporais € uma série

de percepgdes para a conclusdo.

Resultado Final: Na ultima etapa do fluxograma registra-se todo o processo de contratagdo e aponta-se o
eleito(a) para ocupar o cargo. Os candidatos pré-selecionados s3o apresentados na reunido de Assembleia e

assim, definindo o candidato.

Atribui¢des e Competéncias:

Atribui¢des e Competéncia dos Profissionais de Psicéloga: Procede ao estudo e analise dos processos
intrapessoais e das relagdes interpessoais, possibilitando a compreensdo do comportamento humano individual
e de grupo, no dmbito das institui¢des de vérias naturezas, onde quer que se déem estas relagdes. Aplica
conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes
das agdes e dos sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condigdes politicas,
histéricas e culturais. O psicologo desempenha suas fungdes e tarefas profissionais individualmente e em
equipes multiprofissionais, em institui¢des privadas ou piblicas, em organizagdes sociais formais ou informais.

e nas demais dreas onde as questdes concernentes a profissdo se fagam presentes e sua atuagdo seja pertinente.

Introdug@o O psicologo social ¢ aquele que entende o sujeito desde uma perspectiva histérica considerando a
permanente integragdo entre individuo e o social. Neste sentido operar como psicélogo social significa
desenvolver um trabalho desde esta perspectiva de homem e da sociedade, possibilitando atuar em qualquer

area da Psicologia. Detalhamento das Atribuigdes
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Promove estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos sociais

nacionais, culturais, intra e interculturais.

Atua junto a organizagdes comunitérias, em equipe multiprofissional no diagnostico, planejamento, execugdo e

avaliagdo de programas comunitarios, no ambito da saude, lazer, educagdo, trabalho e seguranga.

Assessora orgdos publicos e particulares, organizagdes de objetivos comunitarios, na elaboragdo e

implementagdo de programas de mudanga de carater social e técnico, em situa¢des planejadas ou ndo.

Atua junto aos meios de comunicagdo, assessorando quanto aos aspectos psicoldgicos nas técnicas de

comunicagdo e propaganda.
Pesquisa, estuda e analisa varidveis psicologicas que influenciam o comportamento do consumidor.

Atribui¢des e Competéncias dos Profissionais do Educador Social:

O Educador Social deve apoiar a pessoa individualmente para alcangar e satisfazer seus objetivos, bem como o
exercicio da cidadania. Aqui nos referimos a pessoa sendo (criangas, adolescentes e suas familias). Isto
implica, por exemplo:

Apoiar as pessoas em seu desenvolvimento para que elas mesmas possam desenvolver e solucionar os seus
problemas individuais ou grupais;

Potencializar as habilidades de cada um, permitindo com que o mesmo decida por si mesmo;

Em outras palavras, dirflamos que o importante é certificar a pessoa para que ela seja capaz de entender e atuar
dentro de sua comunidade, através de suas proprias perspectivas, conhecimentos e habilidades.

Quando mencionamos sobre as competéncias exigidas ao Educador Social na atualidade, podemos caracterizar
como sendo estas, uma sintese de conhecimentos, habilidades a atitudes imprescindiveis a atuagdo do
profissional.

Desta forma, segundo Mezzaroba (2008),0 Educador Social deve ter a competéncia
para intervir, refletir e avaliar.

Competéncia para intervir: O Educador Social deve atuar diretamente na situagdo e dar uma resposta para as
necessidades e desejos das criangas e adolescentes e/ou dos adultos de forma adequada. Deve ter embasamento
tedrico e experiéncia pratica para tal. Essa resposta ndo significa resolver o problema porém desencadear agdes
para que ele seja solucionado.

Competéncia para avaliar: O Educador Social deve saber planejar, organizar e refletir com relagdo as suas
agdes e intervengdes futuras. Deve saber refletir sobre sua propria prética, avaliando sua intengdo, agdo e
resultado esperado;

Competéncia de reflexdo: O Educador Social junto a sua equipe de trabalho e outros colegas deve saber
refletir sobre os problemas de ambito profissional para uma melhor compreensdo, favorecendo assim, o
desenvolvimento da profiss&o nos espagos da instituigdo.

46

'




Larn do Pegueno Vicente

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n°® 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Jodo da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

Sendo assim, o trabalho do Educador Social deve promover a igualdade, o respeito com todos os sujeitos do
seu contexto, prestando a devida ateng@o para a necessidade de cada um, respeitando e protegendo os direitos
desses sujeitos, a privacidade, a autonomia.

E ainda, ¢ importante ressaltar que o Educador Social deve utilizar-se de sua experiéncia, do seu saber
profissional como uma das formas para melhorar a qualidade de vida dos sujeitos, de suas familias e da
comunidade em situagdo de vulnerabilidade, na batalha contra a desigualdade social e na luta pela justiga
social.

. VALOR DA PROPOSTA: 13.380,00

. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS FINANCEIROS D

RECURSOS HUMANOS
Carga Qtde. Valor Mensal | Valor Total (18
Caxgo/ Tiyho horéria Func./més (RS) meses) (R$)
Psicélogo 40h 2 RS 5.320,34 R$ 95.766,12
Educador Social 40h 2 R$ 2.360,00 R$ 42.480,00
Educador Social - Horista 16h 1 R$ 512,00 R$ 9.216,00
Cozinheira 40h 1 R$ 1.180,00 R$ 21.240,00
Faxineira 40h 1 RS 1.180,00 R$ 21.240,00
Estagiarios 30h 3 R$2.755,38 R$ 49.596,84
VALOR AL RS RS 13.307,72 RS 239.538.96
ENCARGOS / IMPOSTOS - BENEFICIOS
2 Qtde. Valor Total (18
Tipo despesa Func./Més Valor Mensal (R$) meses) (RS)
INSS 7 R$ 3.876,38 R$ 69.774,84
FGTS 7 RS 844,18 RS 15.195,24
PIS 7 R$ 105,52 R$ 1.899,36
13° Salario 7 RS 879,35 R$ 15,828,30
Férias 7 R$ 1.172,47 R$ 21.104,46
Rescisdes - - -
Vale Alimentagdo - - -
VALOR TOTAL: RS RS 6.877,90 RS 123.802,20
PROVISIONAMENTOS
- Qtde. Valor Total (18
Tipo despesa Func./Més Valor Mensal (RS) meses) (RS)
INSS R$ 3.876,38 R$ 69.774,84
FGTS RS 844,18 R$ 15.195,24
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13° Salario RS 879,35 R$ 15,828,30
Férias RS 1.172,47 R$ 21.104,46
Rescisoes = - -
VALOR TOTAL RS RS 6.772,38 RS 121.902,84
SERVICOS (Custos Fixos)
4 LSp Valor Total (18
Tipo despesa tde. Territ
: p p Qtde. Territério Valor Mensal (RS) meses) (RS)
Agua/Esgoto 1 R$ 600,00 RS 10.800,00
Energia Elétrica 1 R$ 600,00 R$ 10.800,00
Telefonia/Intenet 1 R$ 350,00 R$ 6.300,00
Aluguel 0 - -
VALOR TOTAL: RS RS 1.550,00 RF2TNLN
SERVICOS (Custos Varidveis)
5 Valor Total (18
d
Tipo despesa Valor Mensal (RS) meses) (RS)
Manutengio predial R$ 250,00 R$ 4.500,00
Manutengdo de equipamentos - -
Servigos de papelaria (copias, - -
encadernagdes, etc.)
Financeiras R$ 100,00 R$ 1.800,00
VALOR TOTAL: R$ RS 6.300,00
EQUIPAMENTOS / BENS PERMANENTES
: 5 Rk &% Valor Total (18
Tipo despesa Quantidade | Valor Unitario (RS) meses) (RS)
Ex. Mesa
Ex. Cadeira
Ex. Compu[ador 1 R$ 1900,00 R$ 1900,00
Ex. Armério
Data Show
Ar condicionado
Impressora
Ventilador
VALOR TOTAL RS LI R$ 1.900,00
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

10.. CONCEDENTE
MES 1° (més/17) 2° (més/17) 3°(més/17) | 4°(més/17) | 5°(més/17) | 6°(més/17)
VALOR (R$) R$ 13.380,00 | R$13.380,00 | RS 13.380,00 | RS 13.380,00 | RS 13.380,00 | RS 13.380,00
MES 7° (més) 8° (més) 9° (més) 10° (més) 11° (més) 12° (més)
VALOR (R$) R$ 13.380,00 | R$13.380,00 | R$ 13.380,00 | RS 13.380,00 | R$ 13.380,00 | RS 13.380,00
MES 13° (maés) 14° (més) 15° (més) 16° (més) 17° (més) 18° (més)
VALOR (R$) R$ 13.380,00 | R$13.380,00 | R$13.380,00 | RS 13.380,00 | R$ 13.380,00 | R$ 13.380,00

11. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PRESIDENTE E TECNICOS RESPONSAVEIS PELA

EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO

1110,

PRESIDENTE

Nome: Delvo Westin Bitar

11.2.

COORDENADOR TECNICO

Nome: Adriane Aparecida Soares

11.3.

Data: 23( 163 /(.20[} Assinatura: @/Q’L/(M]

Data;?) 1603 12013

PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

Assinatura;

Nome: Natercia Regina Ramos Fernandes Barbosa Data:.LzA/ 03 / i@ll Assinatura:

a\esetl B Do bose




lm@pegmm?m

CNPJ: 02.317.467/0001-95
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0009/2012

Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica IV
CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
Telefone: (19) 3631-0121

|
0000000000000 % F0FCFCGOIOGIPCTPOICGORONAGOIOSIONGNINIOGIOIOINNOGPOINOE®YORYEYTYS

REFERENCIA

AFONSO, Maria Licia M. & Abade, Flavia. Para reinventar as Rodas / Lucia Afonso & Fldvia Lemos

Abade. Belo Horizonte: Rede de Cidadania Mateus Afonso Medeiros (RECIMAM), 2008.
Publicagdo eletrénica.

AMAZONAS, M. C. L. A., DAMASCENO, P. R, TERTO, L. M. S., & Silva, R. R. (2003). Arranjos

familiares de criancas de camadas populares. Psicologia em Estudo, pg. 11-20.

FELIPE, C. H. FABRIANI, C. B. Qualidade do vinculo em criangas em situa¢do de vulnerabilidade.
Pensamento plural: rev. do Unifae. V 2. N° 2. Pp. 45-52. S0 Jodo da Boa Vista, 2008.

BECK, Judith S. Terapia Cognitivo Comportamental — Teoria e pratica. Tradugdo: ROSA, S. M.. 2. ed.
Porto Alegre: Editora Artmed, 2013.

BUNGE, Eduardo. Terapia Cognitiva com criancas e adolescentes: aportes técnicos / Bunge, Gomar,
Mandil. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2012.

DEMO, P. 2000b. Politica Social do Conhecimento - Sobre futuros do combate a pobreza. Vozes, Petropolis,
2aed

FAGUNDES, Marcia Botelho. Aprendendo valores éticos. Belo Horizonte: Auténtica, 2000.

IMPORTANCIA DE SE ESTUDAR A HISTORIA. http://escolakids.uol.com.br/a-importancia-de-se-estudar-

a-historia.htm

KUMARIS, Brahma. Vivendo nossos valores: uma abordagem “de dentro para fora” para tornar seu mundo
melhor. Sdo Paulo: Brahma Kumaris, 2014.

MELLO, Silva, R. R., & Santos, M. A., & Paulin, C. Formacdo em psicologia: servigo escola em debate.
Sédo Paulo: Vetor, 2005.

NERY, MARIA DA PENHA. Vinculos e afetividade: Caminho das relagdes humanas. 3* edigdo, ver. Sdo
Paulo: Agora, 2014.

PSICOLOGIA DO ESPORTE. Brasilia: Fundagio Vale, UNESCO, 2013. 36 p. v. 6. Caderno de Referéncia de
esporte. Disponivel —em: http:/www.fundacaovale.org/pt-br/artigos/ultimos-artigos/Documents/caderno-de-

esporte-6-psicologia-do-esporte.pdf. Acesso em 11 mar 2016.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas, SP;

Mercado das letras; Sdo Paulo: fapesp, 2000.

o«

50




LN
-

o CNPJ: 02.317.467/0001
| J: . -95
nscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0009/2012

~ Rua Antonio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova Republica [V

utw

W a8

- g_',’ CEP 13875-269 - Sao Joao da Boa Vista - SP
‘ -

-

Telefone: (19) 3631-0121

;\)‘\v

12. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura

Municipal de S@o Jodo de Boa Vista —
situagdo de inadimpléncia com 0 Tesouro ou Q

SP, para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer

débito em mora ou ualquer 6rgdo ou entidade da
Administragiio Publica, que impe¢a a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

L00F Qe

S3o Jodo da Boa vista,a_z_:}de O3 de o

Proponente

13. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

(>3Q APROVADO

() REPROVADO

S#o Jodo da Boa vista, ﬁde M 0163 de 201 +

Concedente
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