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Entidade ASSOCIAÇÁO OE PROEÇÁO A MATERNTDADE E A tNFÂJ.{ctA DE JANDIRA - APAMI CNPJ 45.569.81 1/001-46

Íea do Átuação: EDUCAçÁO Âtividade: CRECHE

Endereço (Sêde Admlnlst.atlya) RUA WILLIAN I^/ADELL. í51 Cidade: JANOIRA UF: SP CEP:06606-000l
T€leÍone (Sede 

^dministÍaÍva):í 11 ) 47894374
Telefone/Fax/Celuiaí:

()
E-mail: apâmi2002@gmail.com Website:

EndeÍeço (Proicto) RI]Â WILLIAN \I,/ADELL, 151 C;dade JANDIRA UF: SP CEP:06606-D0O

Telolcac (Projeto)

í 11 j 4i{iíl-157 4
TeleÍonerFaíCelulaÍ: E-mall:

_lt r êp?rnlzqo2j@CmaLrelo
Elenro; Agência: Conta CoÍÍento: Praça de Pagamonto

AANCO OO BRASIL 3565-3 lzo.ot*a JANDIRA
Nome do RosponsavGl pela Eotidade: Wli-.ZA GOMES C^ÉFE

Cargo i Funçáo:

PRÉSIDENTE
037.5Í9.609-05 RG 13.804.521 Orgão Exp.: SSP/SP E-mail apglljzQqz@qmait.coql

Elldereço do Rosponsavel RUA RlO GRANOE OO SUL, 250 Cldade: JANOIRA UF: SP CEP: 06606-0m

NÚMERO VALIDADE oBSERvAçÕÉS
CNPJ/i.4inistério da Fazenda t-

2 INDETERM

1 3t6t2017

60 135/64 INDÉTRM

446i208

296 INDETRM

CÍ.lAS-CeiincaCo de Entidade Beneíicientc de Assrstência

Conselho arruíIciapal dos DiÍentos datÍta nça e do 
^dolescentecMConse li:o hlacronal de Assrsténcia Soctal CtlÂS

ocial (CEBAS)

Co selho Municiapal de Assistenciã SociaLCltIAS

Utilidade Pública Municipal

Ulilidade Pública Éstâdual 2.4A4h980 INDETERM
lidade Públicâ Fedeíal

50.5í716.1 rc/s/200í EXTINTO
t
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NOÍúE UA ENTIDADE
PIANC OE TRAAÂLHO ReoÍese nte Legal da E idade 1 DADOS CADASTRAIS
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Tlrub do Píeldo: sÉRuÇo oe cnecHE E PRÉ EscotA PERlooo INTEGRAL Ou..Éo:
í 2 Me6ea

2.O€SCR|çÀO DO P
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vldade PÍlnclFl da TraNlorancla: ÊDrrcÂçÁo

Obleto da Tr.nsÍa.enc5lendlmeneto às cÍianças na íaka eláÍia de I ano§ e Oilo Mêsês a 5 fuioE

ldontific{éo do Tlpo óe Oqeto:
( ) AquislÉo de Equipamenlo§ e Maleíial PêÍmanentx ) Alivirades' Sewip§ oJ Manutençáo

( ) ObÍ8s (Construçóes, Ampllaçóes e ReÍoffEs) ( ) Aqulsição de lmôvel8

lÍloím.ç6l. esp€cinÊs de lcoído coírl s aÍsa de rüraçlo: PíopoÍdmar ateÍÚimênlo na áÍeâ de

ou erdusão social, oeíecerúo opodunirade para o Íoílaleci.nento ÍamliaÍ e socjal

EducaÉo êm síuaçáo de vuheÍaulü8de

uímc{dvâ da Propooháo: Os primeiros ano6 de vida de uma cÍiança sáo decisivos Pera a sua foÍmaÉo. peííodo €8le

no qual a cÍiança eslá constÍukúo sua tcentirade e paíte de sua e6tuüra í3lca, sócio eGtivâ ê intelect al.

s de ,l ano e Oito rneses a 5 anos de ldade. §êíúo: Cíedle = ,a6 qianças: Píé Escoh = 7E cÍianças e PóE Escola {ô criânça8

Públlco Alvo:
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É.eôclfrcâgáo d6 CíltáÍloq dg SaLçb doo PrÍüclp.íbo do Píoleto:

lnscriÉo e Enlrevbtr.

c Ionltoramanto

acdroalüsmerlto do deseíwolvttterlo da .Ítrnça @írrfá dê maneia 9i8têínáka, bGcaíxío àmp[aÍ, alár (b ÍcgktrâÍ ê.n fóáÍh.. plaÍ*has

e diáÍios o desênvolvimeíúo de 8ua3 c€paddades ,elatlvas a 9eíeasáo, â comunHade. à hteÍaÉo sodâ|, ao Fensallreí{o, à é{icâ e €{élha.
O monitoÍameírto se dá através do alerdlíieÍío indivi(tual dos mesmos, p3lâ DiÍeÉo ou Cooídeoalçao Escola.. Há reínpÍÊ a p.Eoorpgçáo

dê 6datecer a maneiaa @mo ocore o a@lnpântrdneí{o do desenvo,lviÍneÍfu dâ cÍiânça e I knpotâÍda de vd â cÍiança coíno um túivlduo

únlco. respeitando suas diÍeíeíças, evitaÍúo asdm @mparaÍ seu desenvotvlmeÍ(o com o úc outras cÍbnça§, o que pode difioJltâr o tÍabalho

pêdagógho e o Íendimeolo de cÍbíTa. A metodologia é ÍazeÍ o 8coínpaÍúamento em todas as aliüdad€6 eeostadas pelas p€soas

eírvolvldas no píojeto. Os iÍrsúumeírto§ dllzado§ são: ntmeío dê Mâes atendidas, cmtrole de frequência nas Í€(Íüóos. irÍneÍo de bolEa

tlia e uênda às aulas

do p.q€to .póo 6rmlÍp da tÍanaíoíaociô: Proqrramoa ac{xnpâmlraÍ o prcielo durante todo o ano btivo, sêmpíE aEfltos em coÍÍigk

alguns desvios que possam vk a o@rer. devido ê Íato6 nâo pr€vlsÍveis, que possam ür a acgoGcer alheios a noasa vontade. Pa.a tal contamos

2,DESCRçAO DO

Datalhamonto do Oq.{o:
a) Acolher as cÍiânças quê na sue ineioÍia sáo filhos de mâe soltêiras, dando besê de Íamllia, com muib qrirado e atençáo,

b) Ad€quar a cada cÍiança, o mêio ambbnte às nêcêssidad8 de cade cÍiánça.

c) Aud+l8s na bsê de deshâldamênlo.

d) Ofeíecêr uma aliínentaÉo núÍiliva B bâlencaade

( ) MêtÍo lineaÍ ( ) Mebo quad6do ( ) PerceÍÍual ( ) Pessoa(s) ( ) Procedimento(s) ( x ) AteÍúimentqs) ( ) Unldade(s)

Oblotlvodlfctas E pocí1,ç6 loo* DhgnóÍlco d. Stúaçlo Atull Ro.ultad€ ÉlttôolacldC

alimentaÉo mrlíitiva e Manceada.
Adaptaçáo âs suas necêsslladea.
Arrtooomia

Desenvolvim€nto da autonomia de
cada qlaÍEa. lnceíli,/a. a cÍiança a se
s€Ívk sornha-comer com gaÍÍo ê
cofE. $OelenvolviÍl|e úo d,a

autonofiÍa.

loÍÉtaÉo pela Íaixa etáÍia, s€grÍÉo

, a fim de que a .Íiança

1-AcolheÍ as cÍianças, que na sua
mak Írs sáo filhas de mãeÊ solteiaas,
dando base à íamllia coín
cuftrado e atençáo. Adequa.
quiança ao aneio amtÉote.
na fase de desfraldamento.

oÍganizaÉo do tempo e do
ambiente. Molivaçáo na hora do

as íralda3 quaí{o aíúes

AtualerneÍ{e estaínG locaÍúo I Eíltidade coít
Íecü.§os públicog € doaçõ€s. A receita eslá
bem p.óxina da§ despesas, Doítaíío
plo(IJÍamos o melhoÍ atendknênb, tGsas
drqJí€táncia soÍn6 erirúos ao márimg
juntos âs.riança8, oheÍvando os Í€qubltos
básftos, tab @mo: boos cú€üJírl€. coÍtviv€ncia
e higiene pessoâ|.

lnlêÍesse nas taGfas

Íeâlizâdâs.

Relaçáo com outas ONG6.

Peraepçáo de alteleoçóes

po€ltivas no píópílo

comportanreírto.
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0.00

2AtO2nO171402n017Ats,
ADAPTAÇÃO,
REU

FEV

0,@
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MÚSICA, LING ORAL EMAR
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0,00
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A§SOCTAç O DE PRO ÉçAO A TERNIDAD
PLANo DE TRABALHO

EA INF N ÁDE URÂ AP

Coordenadora (1)

Educadora (4)

MonitoÍa (6)

Cozinheira (1)

Pajem ( í )

Aux Administrativo (2)

Aj. GeÍal (1)

Sffi:,rffiffi§.Bifl#W#
Superior / Pedagogia

SuperioÍ / Pedagogia

Ensino Médio

Ensino Básico

Ensino Básico

Ensino Médio

Ensino Básico

40

40

40

40

40

40

40

4.615,71

7.637 .17

9. í56,40

1.433,22

1.582,24

3.8í 4,80

1.46í,88

Contratado

Contratado

Contratado

ConlÍatado

Contratado

Contratado

Contratado

f
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tt.63í 0,t672

VBlo. do Rapa§rê
Vrlo. da Cootràparüd. Fln.ncdit
Vdor dâ CoÍtrap.rtld. êm g.n . S..vh
VrloÍ Íotll do AJU3te

R3 !a7.{aa,oo
Ra t46.t37,a0

R3 O,0O

Ílr3 a9a.!2,t.40

Ílpo da De6pas! e OêaúobreíúÍrb Íiaê. í ,tá3 2 Tê8I irê. a ê35 Uê! 6 ,llás 7 êãa u.39 líês í0 tlê. í í ),,.12 Totel
RECURSOS HUMANOS 21.42,77 23.&,77 23.42,7' 2329,77 23.29Q,77 23 292.7f 21.?p2,77 23.2s2,77 23.29.77 zt 2s2,77 23.2E2,77 275 51A.24
MÂTERIAL OE CONSUMO 2 898.97 2.896.97 2.494 97 2.8S,97 2.8*.97 2.a96,97 2.as,97 2.89,97 2 8S,97 2.8S,97 2.896,97 u 707.a4
MATERÁL OPERACIONAL

23.2e2,77

2.498,97

2.765,26 2 765.8 2.765,6 2.765,6 2 76s,6 2.765,6 2 765,26 2.765,26 2.765,6 2.7ô5,b 2,765,6 2 76626 33 rô3.12
0,00 0,@ 0,00 o,@ 0,@ o,(p o,@ o.q) 0.@ 0,@ 0,00 0,m 0.oo
0,00 0.00 0,o 0,@ 0,00 o,oo o,00 0,(E 0,m 0,@ o.@ 0,m 0.00
0,00 0.@ 0,@ 000 o,@ 0,@ 0,(p o,oo 0,@ 0,@ 0.@ o,m o,m
0,00 0,@ 0,00 0,@ 0,oo 0,@ 0,00 o,(tr o,@ o,@ 0.@ o,@ o,m
0,00 0,00 0,00 0,@ 0.00 0,@ 0,@ o,q) o,@ o,00 0,oo o,@ o,@
0,00 0.00 0,oo 0,00 0,@ o,@ 0,@ 0.00 o.@ 0,oo 0,m o,@ o,@
0,00 0,00 0,oo 0,o0 o,(D 0,@ 0,@ 0,@ 0,@ o.oo 0,ln o,@ 0.@
0,@ 0.00 0,@ 0,00 o,@ 0.(p 0,00 o,@ 0,oo 0,@ o,m o,@ o,@
o.@ 0.00 0,@ 0.@ 0,@ 0,q) o,oo o,00 o,@ 0,@ o,n) o,(D o,o
o.@ 0,o 0,(! 0.oo 0.m o,@ o,@ 0,00 o,@ o,@ o,cI) o,@ o,(D
o.@ 0,00 0,00 0,oo 0,m 0,00 0,@ 0,@ 0,@ o,@ 0,00 o,@ 0,@
0,oo o,@ 0.@ 0,m 0,00 0,00 0,00 o,@ 0,@ 0,@ o,@ o,@ o,@
0,00 0,@ 0,00 0,m 0,@ 0,q) 0,00 0,00 0,00 0,@ o,@ o,@ o,@
0.oo 0,@ 0,@ 0,m 0,00 0,@ 0.00 0,00 0,00 0,m 0.@ 0,00 0,@

TOÍAL â-e47,@ 2t.957.@ 2&t57.Ol' 2t,957,0O 2e.s57,OO 26.t57,@ 2ô.967.00 2ô.t57.00 2t.16?,00 2!.957.@ 20.057,ÍX) 2üe67,@ v7§+q,
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Tlpo de Deape!. e D6dobÍâm€nlo MêI í
HSNEM

Í{0.2
IEUE§F.IlX

üê5 3 I

mu§m
llê.4 4.5

Mffiq
L. 6

§§ü&â§âl
it& 7

ü,mrui
ê! 8

IF§ffiBM
LáB 9

.iisüple§l
Mê. í0 tuêr íí êô í2 Íot l

RECURUSOS HUIúANOS 10.m4,29 10.2Ê1,29 to-264,29 10.264,8 to.2g.2s to.z 29 10.2U,2Í' Í0.204,2€ r0.264,29 10 264.29 r0.26rt,2s 10.26it.29 1z3.171,4

MATERIAL OE CONSUMO 1-§2,13 1.§2,43 1.302.43 1.302,a3 r.3@,(t 1.302,/Ét 1.302.a3 1.302,€ 1.302,(t 1.302.43 r.302,43 Í.3)2,a3 15.629,16

MATERIAL OPÉMCIONAL 669,73 669,73 669.73 669,73 66e,rJ 669,73 069.7t 6ô9,73 oô9,73 669.73 @€.73 €69,73 0-q36,76

o,@ o.m 0,00 o.ct) 0.00 0,m 0,00 0,m 0,00 0,00 0,m o,oo 0,00

0,@ 0,00 0,@ 0.ql 0,00 0,00 o.m 0,m 0.00 o.0o 0,(]o 0,@ o.m

0,m 0.00 0,@ 0,00 0.m 0.@ o.oo 0.m 0,00 o,oo o,(D 0,m o,q,

0,00 o,ql 0,@ 0,@ 0.@ 0.@ o.(rc 0.00 0,00 0,00 o.m o,@ o.@

0,00 o,q) 0,oo 0,@ 0.@ 0,@ 0,m 0.00 0,00 o,oo o,m 0,m 0,m

0,00 0,@ o,oo 0.@ 0,@ 0,00 0.00 0.@ 0d) 0,00 0.00 o.m 0,m

TOTAL 12.2t6,45 12.2§,15 12.230,15 't2.2!6,15 r2.2!4.45 12.216,15 12.236,45 12.2!ô.rut 't2.236,45 .t2.236,a5 12.t A,15 ,t2-,l§,a5 1{a.Gt7.ao

Qu.nüdadê Curto €íBal
PerÍodo d€ uüli:!ção

(êm mÉes)
Valoí To{d do ltêmOeacÍiCo do bem ou aêívlço

VALOR TOTAL OA CONIRAPARNDA Eí BENS E'OU SERVIçOS

'l,lr0
!:,0
tÍ?
I c')
1firo

!

I

O E oA ENÍIOÁOE
PTANO OE ÍÍIABALHO R€p.EalrÍê t lEl& E.lid.de

6.CRONOGRAMA OE

i'! : :: ll Jr.ll§:l:.ir, rlâ;-à,.r.í.1'I fr
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16.837,5212.236,46Diversas

12.236,46 146.837,52

u7.1U 0028.957 00

146.837 5212236,46

494.321,5241.193,46
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NOME DA ENTIDADE
PLANO DE TRABALHO

7-PREVISAO ORÇAMEN A
1Representante Legal da Entidade PÁGINA 1 D
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lros {,{1-Í{tl
Rehüôêíàtâit .

r., i.^.,r:PÉfr(qiriIffi'ffií:r 'úHú"-]üÍi'Fln l .'
Wrlza G. Cefie

lracy F Olivera

0,00 21.ahí-16 zçabÍ-2O
0,00 Vrce PÍesidente

1'Secíelária
2 SeúetáÍio

21-úí7A 20-abÍ-2o

valdele G Caíb 0.00 21-abn'16 20-abÍ-20

Caílos G P Lefle 0,00 21€bÊ'16 2çaW-2O

Grcélia L S Sôaíes 0.00 21.aú-16 2O-aú-2O

Mâíia Pal.íciâ O GuimaÍáes

Selma D Oftveira

0,00 2'TesourciÍa 21ábr-Í6 20-ahr20
0.00 Coos. FÉcal 2t,abr.'t6 zo-aú-2O

Ana Lourdes A Enolizlno 0.00 Cons Fiscâl 2t-abí-15 2O-aW-2O

Maudcao W C Selestno 0.00 Cons Fis.ál 21-âbÍ-'15 20-abí-m

José FeÍÍeira Silva 0.m Sud Cons Fiscal 2l-aàí-16 m-ahÍ-2O

Clodomko F Lâceíde 0.00 Supl Cons Fis.âl 21-abÊ'16 m-ahí20
Avani M O Silva 0,00 Sulp Cons Fisel 21-abí-tG 20-a&-2O

TOÍAL 0.00
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com os íecursos onundos desta subvenção.

Ped€ defeíimento

Jandka, 3í d€ Outubro dê 2016.
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NOME OAENIIOAOE
PLANO OE ÍRABAIHO
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- r1-r.rrJvrqyov r. rr rr!,rrÉgq\, ú tttétÉt auiâ(|(, g a lnTancla og Janolra
R. Williân Waddel, 151 - Jandira/SP - 06606-000 - Tel: 11 47894374. CNPJ15569811/OOO1-46-ap

PLANO DE TRABALHO

ADE
OE PROTE O A MATERNIDADE E A INFANCIA DE JANDIRA - APAI\,II

CNPJ 45.569.8r 1/000146
Rua

Cidadê
JANDIRA 06606-000
Fonê:

Conta
20.0794

Rc l6tro de o:

Nomê

Consê ho
Cria êdo

Con3elho Estadua
CONSEAS/SP .I
Consêlho Naolor
GNAS
CNAS.ceÍtiíicad
dê Asslstênc
Utilidade Púb
Utitldade Púhl
[rtilldade Púb

Nome
'Miza G. Caffe

lracy F Oliveira

Valdele G Caffe

Carlos G P Leile

Gicélia L S SoaÍes

PÊríodóÍil ,Mándâtô.

Conselho iiuniclapa
GMAS .t :.

lstênch Soc

001 o3to6t17
A

'Eesenvolvímento 2998 INDETERN/]INADA

isÍêncla SocÍali 30/09/16

a:§ôc INDETERMINADA

4461208

RE t-
21t0/.Í2016 A 20t04t2020

Co$poslção: ho Fiscal)

11 4789-4374

v.restaria Estahral,
Sóclal-SEADS

ê

EXTINTO

Selma O Oliveira

lvlarie Patrícia O
GuiínaÍáes

Ana Lourdes A
Enckizuno

i/airÍicio W C

Selêstino
José Ferreira Silva

Clodomiro F Lacerda

J2,PROCESSO

A§SIN
FLS

t6
ASSOC

WILLIAN WADELL N§ 151 Com t.
.UF ,: GEP:

SP CENTRO
11 47894374 apâmi2002@gmail.comE:iliÍfiTll
,rÍoÍrte I Banco .' ,'.' ÀdêniÍàno, Preça de P.gamento

BRASIL 3565-3 JANDIRA

LIDAD OBSERVA ES
:srit$tâfàáó';l 178.122 INOETERMINADA

l,,lê'à 002 INDETERMINADA

50517/61

60.135i64

296 INDÉTÉRMINADA
2.484t1980
50,517161 30/05/16 EXÍINTO

Ff,ffiIt

' 
"p6 

:r CPF Tetl diira'il eÉdereÇo cargo
13.804.521 037.519.604.C5 11 47894374 R. R.Grande Sul. 250 -

Jandirâ
Presidente

36,778.970-x 375.482.635.20 11 47894374 R. Joâo BaÍbosa, 55 -
Jandira

Vice Presrdente

14.428.O71 033.421.818-77 11 47Bg-4374 R. R Grande Sul, 250 -
Jandira

1a Secretária

7.577.833 032.397.868-18 't1 47894374 Al. Serra da
Manlrqueira, 290 -

Itapevi

20 SecrFilário

31.920.ô71-0 291.394.218-C5
"1 

47894374 R, Cerqueira César,
297 - Jandia

16 Tesoureirâ

24.382.669-2 161.09í.688-31 11 4789-4374 R. Tabar.rna, 116 -
Barueri

2'Tesoureira

23.'t43.370-0 123.796.688-20 11 4789-4374 Cons. Fiscai

11.754.305 075.051.328.49 11 17894374

R. João BaÍbosa. 55 -
Jandira

R. José A CamaÍgo
152121 ' Bar\:et,

Cons Frscal

46.793.892-1 391 .038.ô88-18 11 47891371 R. Rio G Sul, 250 -
Jandtra

Cons Fiscai

4.632.962 229jU.55849 11 4789-4374 R. Willian Wadell, '155 -
Jandira

Supl Cons Fiscâl

27 .OO7 .213-3 205.998.298-77 Supl Cons FiscalR. Girassol, 1A4U73 -
S. Paulo

9.485.008-2Avani M O Silva 039.364.348-28 i1 4799-4374 R !:co. F,raújo Chaves,
'lgg . Jânoira

Sulp Cons Fisca,i

, 
'. 

. .,-l

a

B

IINDETERMINADA

À



Arr{r - A§§qutiígau se rroreçao a iuraterntoaoe e a lnÍancla de Jandira
R. Williân Waddel, 151 - Jandira/SP - 06606.000 - Telr 1iÁ7894374. CNPJ45569811/0001-46-ap

Otilia Dulcineia Oliveira

Fo Pedagogia/Psicopêdagogia/RH

SERVIçO DE CRECHE E PR ESCOLA - PER ODO INTEGRAL

01 t01 t2017 A 31 I 12t2017

Os primeiros anos de vida de uma cÍiança são decisivos paÍa a sua formaçáo, periodo este no qual a criança está

construindo sua identidade e parte dê sua estÍutura fisica, sócio-afetiva e intelectual. Nesta íase deve-se adotar

esÍatégias cepazes de interviÍ positivamente no seu desenvolvimento, suprindo suas necessidades

biopsicossociais, assegurando-lhes oportunidades significativas em todos os aspectos de seu crescimento.

2- Público-elvo/ Populacão a ser atêndlde

egmento.

4 iPROCESSO

A'SSB,I
FLS

NÀç CNIGÀ

DO -DESCRTç O DO PROJETO' ll.DETA I.HAM

TULO:I

q O!ÍiíIvoGsnl

Proporcionar atendimento às crianças em situeÇáo de vulnerabilidade ou exclusão social. ofeÍecendo-lhes
oportunidade pare o seu Íortalecimento Íamiliar/pessoal e social, com vistas à sua inclusão, autonomla e

independência.

ernrttlb

Municlpio de Jandira
1-Area de Abranoôncl Reoião e ser etendida

Total de beneficiários
indiretamente

Faixa, EtáÍia. ,!

Màsc.gJino Ftyninino : :Íotal

CaIga horária
diária/
semanal/mensal pessoas femÍlias

124 8t40t160 124 124CRIANCAS 1 A sANOS oz 62
124 124 124Total 62 62

7

§

c)

Ngrirc

Período de

(p )sexo



ArAml - Assocraçao oe rroteçao a Materntdaoe e á lnÍâncaa de Jandira
R. Wilsn W.dd.l, 15í - Jendirá/SP - 06606{00 - T€[ 1í 4789{374 - CNPJ 45 569 6í1,000í;6 - ap.mi2002ogmd.cnr.bÍ

((

;'i' .t.,
,. !-:

Ob,elEt/oc
oâpÊgmêa€/tlqt,
eà:
a) Acolher as
cÍiença8 que ne
sua meloíie sáo
fiihos de mâê
solteiÍes, dando
base dê ÍamÍllE,
coín multo
cuidado e
abnçáo.

b) Adêquer a
ceda crlença, o
meio ãmtÍente
às'
necessklades
de cada cÍiança.

c) Ajudá-las na
Faso de
desfraldem€nb.

d) Ofer€c€Í umâ
alimênteçâo
nutÍitiva ê
balenc6âda.

Ori€ntaçpo p€la
Íain etáÍia
sêgundo â
oÍgenizaÉo do
tempo e do
ambiente.

Moüveçâo na
hora do
desfraldamento, a
fm de que a
cÍiânça déixe as
ftaldas quanto
anEs.

Oegênvolvim€nto
dê autonoínie dê
cada crlança.

lncôntivar as
cÍianças na hore
de alimentaçáo.

0?,o1n017 à
31t12n017

1+{êcessidade
de seus pa'ts

trabalhaÍem, pois
sâo famÍlias de
bab(a íenda e
quê nem sempre
os dois
trebelham, ê
mulEs cÍiança
ftcam ao8
culdados d6 s€us
avós, aÍ que
entra o nosso
trâbalho, náo
apena3 d€ cuider
das cÍbnçes, e
dar a elag
convivência ,lazeÍ
aubnomia e
sodalizaçâo.

2- Tirer as
crianças cla rua,
elas sâo de
emlnente risco
social,
procurando dar o
s€ntido de
cidadania.

lntsÍEssê nas tarefas ,€alizâd8s.

Rêlaçéo com ouhas ONG3
(fabelho em Íede)

PercêpÉo dê altêraçôes
posiüves no pÍóprio
compoÍtaínenb.

ConHbuiÉ€s das oficlnes no
pÍocêsso dê desên\rolvimênb do
aluno.

No projeto
cÍeche vamos
atender 46
cÍiançes de I ê
meio â 3 anos
de idada.

ContribuiÉes nas peÍrpectivas
em Íeleçáo ao futuro.

A adequaçlo da
quanüdedo de
criânça poí
grupo para cada
Êaixa eÉrla.

Alimen@o
belancêade,
nuüitive e
veriada

I oQêbe para que
e3 cÍienças
manipulem e
vaÍiâdas
opoíEnidades
hbreçáo onúê o
educadoí 6 a
crlança,

Ambi€nte
arêiado e
funcicnal coín
brinquedos e

a) oriêntar as
criançâs a sê
seMr sozinhas.

comor com geÍÍo
e iáce, ir eo
banheiro.

$ Adaptaçâo à suas
nec€ssk ades

#ãü)
tt,
2 ()

m
L1
i,l
r.)
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ArAMt - Assoctaçao oe rroreçao a Maternloaoe e a lntàncla oê Janolra
R. Wiltien Wsddel. 151 - JandilrrsP - 0660 0O - Têl: 11 1789.4371 - CNPJ 45 569 0í 1/0mí/Â - epaíni2002@gm.il.coín.bÍ

((

4-Autonomia

5- Desfraldamento

6- Constituir eixos
básico3 na educ€Éo
lnÍantil.

a) Írabalhar
autonomia de
ceda criança

Ajudar no
desfraldamenb
de cada uma
dia a dia.

TrabalhaÍ
educaçâo
iníantll à
cÍiánç8 de 4 á
6 enos,
garantindG.lhes
o apÍêndizado
com aquis(fo
na leitura e
êscrita.

Desenvolver
espaço de
interaÉo e
brincadeiras
entÍe êlas,
Íacilitando a
aprendizagem
etravés da
música, teatro,
jogos dentre
ouÍos.

Partidpar das
rodas de
@n\rêrsa9
contaçáo de
his6Íias, dentÍe
outÍos.

Oríenter as
crianças junto à
famÍlie sobrê o
desÍraldamento
das mesmas.

Leihtra, escÍih,
bÍincadeiras €
jogos.

Desênho, música,
teeto, conlbcçóes
corn sucüs,
mafieínátba,
ciências,
sock dad€ e
natureza. His6Íia
infentil, colagem,
plntura, artes
eb...

Desenvolver o
trabalho sempre
êm grupo,paÍa
melhor
re3ultado.

Verificar a
quantklade de
cÍiançEs que Íaz
o uso de fÍaldas.

lnvêstimento na
ÍoÍmaçáo inicial
e continuâda dos
educadoí€s.

As pÍopoetâs
pedagógicas nas
instltu(Ées se
fundamentam
numâ concepçáo
de cÍiançe como
pe§soa em
procêsso de
crescimêob
como sujêÍb
atiro ,social e
hi6tórico
participetivo quê
age e interage
com o meio.

No projeto Pré
Escola, vamos
atendeí 78
cÍiançasde4â6
anoa

.íu
$

c
convênioG c,om Prefeltura local:

tloaçôes das empresas locais;

lnlerêsse nes ativkjadês extÍa
dasse:

Ambiente preparado pera
explo(ar a situaçâo pÍoblema do
dia e dia.

+ Avallagao o monltoÍamonto

F,

{,1

"n

L.'
xo
(')
0l
a);)



APAMI - Associaçê
R. Willian Waddel, 151 - Jandi(

ô de Proteção â Maternidade e ,àf,- 06606-000 - Tel: 11 4789-4374 - CNPJ45569811
fância cle Jandira

- apami2002@gmâil.com.bí

4- Avalieção ê mon itoÍamênto
Íicsiste

vigÍveisntar-se

n ha eS d osân os Itra em hánosléma ediar plauscab ond amne ra mática regdÍrcÍá me a pnÍta ocolv em ton ad cnvodesementoa çadohacomo pan oneASN reun eóes dcaestêtiéticaà eto parsao mensan sociateâucom idn dea penà raÉolare vasti exaesdadSe au pressáosme ton dSEe volv capacind ma eran coÍa ocomo oÍTeed sce larecereaveh semtáa paçãoescolda pre pfe(rcucooou erdd o naÉomesmosid au d som toen d pela ireÉlndaten don sa s md refe evr tasuasdonu rco sre itanuo m nd duo nças,aver acn n com pec a da mecda çÍtanvolv mento portandese nçadomentohaacom pan
nCo otudobtimento oid cnaneico rendotraba oh pela FÍtaa ificud oItaro eu lev óSpêdagiancrdeo utraso qcom çasentodu nvolvimesesecom ?aÍa Íé ndau mental rEtWal no F net.retstdez P otiinfan pelu et,àed vosen mento kyOSm n ed tageu nd acteóricossfere ciren arcom qmda euf n

dn adtz osSseuo sta apredesaÍiade ro s paraacn nÍa s ituaÇõesaava ças p po

contamos com recursos prÓprios e transferldos

a ocoÍrêr , devido a fatos não previstos. PaÍe taliando corrigir possíveis desvios que possam a var
Acompanhamos o Projeto durante todo o ano letivo, PÍocu
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APAMI - Associação de Proteção â MateÍnidade e à lnfância de Jandara
R. Willian \^,/addel. 151 -Ja( 1/SP-06606'000-Tel.111789-4374 - CNP.I 45569811/f 46 - apami2@2@gmaal com.br

u os mco êntlà dai!enmâ tês- loBex virie!

. cüsto mensai l custôiáóüâlOuaitidade Cargà hJiriiriã
sêmáhal.

Típó de vitrcúlo.

Saláriôs

''!Cetegoria .

proÍrssiona I ffunÇão

Encargos

EMPREGAT|CIO
CLT

54.302,52 10.523,76

41.372,56EMPREGA
CLT

EMPREGA
CLT

cro

cro 86.525,16

18.631,60

Salários , EncaEos

4.525,21 876.98

9.475,40 556,06

7.210,43 1.446,92

1.433,22 233,90

1.433.22 229,51 17 198.64

17 .7M,76

11.378,30

233,90

2.754,12

3.227 ,76268.98

648,50

lr-REcuRsos NEoEssARros

COORDENADORA

EDUCADORA

MONITORA

40

404 6.906,62

6 40

AJUOANTÉ GERAL 40 EÀ4PREGA cto
CLT

EMPREGAT cro
CLT

40 EMPREGAT cio
CLT

40 EMPREGAT cro
CLT

COZINHEIRA

PAJEM

40

?

1_478.73

3.740,00AUX .

ADMINISTRATIVO
48.620,00

351.554,52

8.430,50

5í .'t 30,20Total 't6 29.296,21 4.260,85

-____L____ __
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APAMI - Associac
R will'an Waddel. 15í - Ja(

ão de Proteção â Maternidade e
./SP - 06606-000 - Tel: 11 4?891374 - CNPJ 45 569 811 ,3c

nfância de Jandira
16 - apaínr2oo2@gínail.com.bí

Estagiária

Total

I

I 240

b) Humanos existentês- volutáÍios /Eatagiários

Categoria
profissional /tun9ãA

Quantidade Carga horária
semanal

Tipo de üinculo Custo mensal Custo anual

§àlário§ encargos §ã[ádos Enêargos

30 Fomecida pela
PreÍeitura

illl
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APAMI - Assocraçao de Proteçeo a Maternrdade e a lntancia de Jandira
R. Willian Waddel, 15,l - Jandka/SP - 06606-000 - Tel: 11 4789-4374 - CNPJ 45 569 81 1i000í -46 - apami2002@gmail.com. br

PROCES
FLS
A§§IN-.

27.O97,922.258,16Alimentação (Anexo l)

5.299.92441,66MateÍial didático(Anexo ll)

4.527,96377,33Higiene/Limpeza(Anexo lV)

13.491 ,00't .124,25Outros (Anexo XX)

50.416,804.201,40

í 8.000.001.500,00lmpostos /Taxas

Água 6.600,00

4.200,00

550,00

350,00Energia

2.040,00í70,00Telefone

í.440,00120,00Combustivel

450,00ConseÍv/manutenÉo das instalaçõês

295,00Outíos - Veiculo

3.435,00

5.400,00

3.540,00

41.220,00

351.554,5229.296,21Salários do pessoal (RH)

51 .1 30,204.260,85Encargos Sociais

50.416,801.201,40Material de Consumo

Despesas Operacionais -Custeio 41.220,00

494.321,52

3.435,00

41.193,46

'7
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'12.2§,4628.957,0041.193,46

üI!
I

't46.837,52u7.4B4,OO494.321,52

123.171,47402.684,72 279.513,25
15.629,2034.787,6050.416.80
8.036,8541.220,00 33.183,15

146.837 ,52347.484,00494.321,52

APAMI - Associação de Proteção à Maternidade e à lnfância de Jandira
R. Wi[ian Wâddel, 15í - Jandira/SP - 0660ê000 -Teli 11 47894374 - CNPJ 45 569 8í 1/000'Í-46 - apami2002@9mail.com.br

P RCCESsO *--_
FL§

-iS; Iij

10

á

i,
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2.898,97 2.898,972.898,97 2.898,972.898,972.898,97 2.898,972.898,972.898,972.898,97 2.898,972

2.765,26 2.765,26 2.765,262.765,26 2.765,262.765,262.765,26 2.765,262.765,262.765,262.765,26
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23.400,002.340,00Repasse do Govemo Federal

Rêpasse do Govemo Estadua

347.48,í,0028.957,00Subvençâo MuniciPal

CMDCA

Convênios com outras secretarias

Parcerias com emPrêsas
125.098,3210.424,86

Ooaçóes diversas

Nota Íiscal Paulista

A ceptar

495.982,3241.721,E6

Próprios da entidade
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para Íins de prova junto a
Prefeitura do Município de Jandira, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de
inadimplência junto à Prefeitura ou outro órgão da Administraçáo pública, que impeça a
transferência de recursos oriundos de dotaçÕes consignadas nos orçamentos Municipais, no
forma deste plano de kabalho. Declaro também estar ciente de que esta entidade deverá prestar
contas do recurso repassados em conformidade com o estabelecido pelo órgáo concessor, com
descriçáo detalhada da aplicação dos recursos, demonstrativo das despesas realizadas
constando cópia dos recibos, notas fiscais, extratos bancários e demais documêntos
comprobatórios das despesas realizadas com os recursos oriundos desta subvenção.

Pede deferimento

Jandira, 31 Outubío de 2016 INSTI
Wilza Go residente
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tx- D.A.SECBETÂRIA GESTORA/COOROENAç o

JendiÍa, 31 Outubro e20 o

Wilza Gomes - Presidente
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X- ANÁLISE DA COMISSÃO DE AVALIAçÃO

I

I

l

Jandira, 3í OutLibro de 2016

Membro
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ApÍovado:

r,-D
.APRO PELA CONGEDENTE

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JANDIRA
GERALDO TEOTÔNIO DA SILVA

Prefeito Municipal

ÍaJand
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Governo de
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Um nouo ternpo, uma cidade melhor
SEcRETARIA ol eoucaçÃo

nst,aróRlo op aNÁtlsB recutce

ENTIDADE Associação de Proteção à Maternidade e à InÍância de
Jandira

A documentação está em conformidade com a regulamentação geral.
O plano de trabalho atende a Legislação ügente.

tÉcr.uco penEcen

Diante do exposto, concluímos pela regularidade da documentação, e
manifestamos favoravelmente pela APROVAçAO do Plano de Trabalho
Educacional

Jandira,l6 de novembro de 2016

'?"*L flr'f^l:-
Roseli Natalino

Coord. de Gestão

Secretaria Municipal de Educação
Gabinete do Secretário

Em ail : g ab. smej@gm ail. com


