HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastiao Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area de Salde (CEBAS)
portaria n2 1.972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1,922 de 26/06/1996.

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0007/2017

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)

Hospital Sao Marcos 50.730.902.0001-51
Endereco Bairro

Rua Sebastidao Antonio Muniz, 164 Parque D.Pedro
Cidade UF | CEP DDD/Telefone |Email

Morro Agudo SP 114.640-00 |(16) 3851-9600 |hsm.contabil@com4.com.br
Nome do Responsavel CPF

Gilmar Barbeti 043.207.058-31
RG/Orgao Expedidor Cargo

13.280.352 - Presidente

<ndereco CEP

Sete de Setembro, 753, Centro, Morro Agudo/SP 14640-000

Finalidade Estatutadria

Prestacdo de servicos de assisténcia médico-hospitalar, desenvolvendo as atividades curativas e preventivas de
saude;

Socorrer e tratar enfermos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS) gratuitamente sem qualquer distin¢cao de raca,
cor, idade, sexo, nacionalidade, credo politico e religioso, dentro das proporcdes estabelecidas pela legislacao e
regulamentos federais, estaduais e municipais, podendo ainda exercer atividades educacionais na area curativa e
preventiva;

Oferecer Assisténcia Hospitalar a particulares, convénios e planos de salide, desde a admissao até a alta hospitalar;
Oferecer atendimentos de urgéncia e emergéncia, abrangendo a demanda espontanea da populacao, durante 24
horas do dia, em todos os dias do ano, tanto para usuarios do SUS, quanto a particulares, convénios e planos de
saude;

Oferecer Servicos Auxiliar, Diagnostico e Terapéutico.

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

itulo Periodo de Execucdo
Atendimento médico-hospitalar inicio: 01/01/2017 - Término: 31/12/2017

Identificacao do Objeto ‘ _
Prestacao de servicos em assisténcia médico-hospitalar, desenvolvendo as atividades curativas e preventivas de
salide a todos os usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS).

Publico Alvo _ _

O publico alvo sdo os cidaddos usuarios do Sistema Unico de Saide do municipio de Morro Agudo-SP que necessitam
de assisténcia médica hospitalar de média complexidade, desde atendimento inicial de pronto atendimento
ambulatorial, retaguarda de exames de apoio diagnéstico e terapéutico, internagdes hospitalares e cirurgias eletivas

ou de urgéncia.

Local de Execucao
Hospital Sao Marcos - Morro Agudo - SP

Coordenador(a)
CLAUDIA DONIZETI MANISCALCO

Responsavel Técnico do Projeto
MARCIA CRISTINA MOTTA FARIA

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco lgletrénico
Rua: Sebastido Antonio Muniz, 164 - Bairro: Parque  |{16) 3851-2600 |hsm.contabil@com4.com.br

D. Pedro - CEP: 14.640-000 -Morro Agudo - SP j
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/ =




HOSPITAL SAO MARCOS _

Rua Sebastido Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area de Saude (CEBAS)
portaria n? 1,972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1.922 de 26/06/1996.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

0 municipio de Morro Agudo situa-se a Noroeste do Estado de Sao Paulo, regido da Alta Mogiana, Divisdo Regional de
Franca/SP, possui cerca de 1.386 km? em extensao territorial, distante da Capital Paulista aproximadamente 385 km,
e de Ribeirdo Preto 75 km, é predominantemente agricola, centrado no Setor Sulcroalcoleiro possuindo uma
populacdo aproximadamente de 31 mil habitantes entre urbana e rural, sendo que 90% desta populagao residem na
area urbana.

Apesar de o municipio aparecer no cenario de exportacao de acucar e 4lcool, hd uma ma distribuicdo de renda e falta
de emprego, causado pela conjuntura nacional da mio de obra barata, mé qualifica¢do de profissionais, mecanizagao,
e auséncia de uma politica de incentivo a pequenos e médios agricultores, contribuindo para a manutengao da
monocultura, que agregada a outros fatores influenciam significativamente na questdo da saude. Em virtude dos
investimentos na estrutura do Hospital Sao Marcos com % realizados em 2007, tem o compromisso de prestar apoio e
retaguarda aos Programas e Unidades de Saude do municipio de Morro Agudo, garantindo a realizacao de todos os
procedimentos disponiveis que se fagam necessarios para o atendimento integral das necessidades de todos 0s
usuarios dos NOSSOS Servicos.

. acordo com a necessidade do municipio em manter atendimento médico 24 horas por dia, o Hospital Sao Marcos
possui toda infraestrutura necessaria para suprir essa demanda e promover melhoria do acesso e da qualidade do
cuidado em satide dos cidad3os de Morro Agudo, desde o atendimento inicial quanto aos processos mais complexos
de internacdo e cirurgias. Além disso, possui toda retaguarda de apoio diagnéstico e terapéutico que amplia a
resolutividade dos problemas em sadde dos usuarios do Sistema Unico de Saude.

A proposicao deste termo de colaboragao se justifica através da necessidade de ampliacdo do acesso, manutengao da
vida, continuidade do cuidado, resolutividade dos problemas de saude e atendimento integral em saude dos usuarios
do SUS, por meio de assisténcia médico hospitalar de média complexidade eficaz e com qualidade.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Gestdo e execucao das atividades hospitalares e servicos de salde, prestar assisténcia médico-hospitalar a quem
procura nos exatos termos do seu Estatuto Social, utilizando-se de todos oS recursos possiveis, para melhorar a
qualidade de vida das pessoas, de acordo com 05 principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.

“bjetivo Especifico

_Aealizar atendimentos e procedimentos médicos preventivos e curativos.

_ Realizar retaguarda e atendimento para exames de Apoio Diagnéstico e Terapéuticos para serem realizados nas
dependéncias da Entidade. '

. Retaguarda ambulatorial 24 horas para atendimento clinico bésico de média complexidade.

_Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia.

Promover escuta inicial e acolhimento aos usuarios do SUS.

_Promover a continuidade do cuidado em satde.

. Ampliar o acesso e a qualidade da assisténcia no &mbito de média complexidade.

_Realizar procedimentos especificos de média complexidade em busca da resolugao de problemas complexos.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Atendimento Médico Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia adulto e pediétrico - meta mensal 3.650
' - meta anual 43.800
E . " . Qtde _— .
::2:” Especificacao Unidade Fisica Inicio Término
1.1. |Retaguarda de Especialidades 24 horas . 365} 01/01/2017 | 31/12/2017
Acoes
1.2. |Recursos Humanos 24 horas 365| 01/G1/2017 31/12/2017




HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastido Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na drea de Saude (CEBAS)
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Acoes
1.3. |Plantdo in loco 24 horas 365| 01/01/2017 | 31/12/2017

Acoes
Dispor de profissionais competentes no pronto atendimento do Hospital.

2. META: Atendimento internacdes adulto e pediatrico - meta mensal 138 - meta anual 1.656

E:aaz:,f Especificacao Unidade F?stig: Inicio Término
2.1. |Recursos Humanos 24 horas 365|01/01/2017 | 31/12/2017
Acoes
2.2. |Retaguarda de Especialidades 24 horas ~365]01/01/2017 | 31/12/2017
Acoes

META: Atendimento Médico Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia adulto e pediatrico - meta mensal 3.650

3. - meta anual 43.800
Etapa/ . = Qtde . o
Fase Especificacao Unidade Fisica Inicio Término

6. METODOLOGIA

O Hospital Sao Marcos ird manter sua estrutura de retaguarda médica assistencial por 24 horas diarias aos usuarios
do Sistema Unico de Saude, sendo porta de entrada para os casos de urgéncia/emergéncia e pronto atendimento
clinico ambulatorial. Para alcance dos objetivos, serd mantido uma equipe médica e de enfermagem capacitada e
responsavel para resolugdo dos problemas de salde da populagao, que ird garantir a continuidade do cuidado
hospitalar. O Hospital também prestara retaguarda de apoio diagnéstico e terapéutico para a rede de saude
municipal, a fim de ampliar o espectro de possibilidade de resolucao dos problemas de saude.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

METAS QUALITATIVAS:
0 Hospital Sdo Marcos atuara com eficiéncia e eficacia sempre se preocupando com os seguintes aspectos:
- Atendimento a Saide Humana; :
incentivo ao aleitamento materno;
« Humanizacao no atendimento;
« Estrutura organizacional que facilite o acesso dos pacientes e familiares.
+ Respeito a dignidade e aos direitos dos pacientes.

INDICADORES DE QUALIDADE:
- indice de satisfacdo do usuario maior que 70%;
- Razdo do nimero de sugestdes/elogios e reclamagoes na ouvidoria.

METAS QUANTITATIVAS:
Com base na série histérica de atendimentos e procedimentos realizados no decorrer do ano de 2016, o Hospital Sao

Marcos se compromete a realizar os quantitativos minimos de atendimentos Médicos e Procedimentos
Preventivos/Curativos especificos na proposta.

Atividades Desenvolvidas:

+ Assisténcia Hospitalar a usuario do SUS desde a admisséo até a alta hospitalar.
. Oferecer atendimentos de urgéncias e emergéncias, abrangendo a demanda espontanea da populagdo, durante 24

horas do dia, todos os dias do ano para os usuarios do SUS. _
« Oferecer Servicos Auxiliares, Diagnésticos e Terapéutices (SADT). - /
mero de associados. q

« A duracdo do Hospital é por tempo indeterminado e ilimitado o nu
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- Sendo Entidade juridica e de direito privado e com finalidade filantropica e sem fins lucrativos, as funcdes referentes
aos cargos de Diretoria e Conselheiros nao serio remunerados, bem como serd vedada a distribuicao de superavit,
vantagens ou bonificacdes a dirigentes ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto. Os resultados positivos por

ventura verificados serdo aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento dos objetivos sociais a que se
propée dentro do Territério Nacional.

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E ESTRUTURA:

- Relacao do numero de leitos disponibilizados SUS versus Convénio/particulares maior ou igual 3 60% para o SUS.
LEITOS POR ESPECIALIDADE

Leitos Cirdrgicos/Leitos Existentes/Leitos Ativos SUS

Cirurgia Geral .............. & —— - |

Ginecologia.. e D2 iivaninmisnmssminmens |

Leitos Clinicos/Leitos Existentes/Leitos Ativos SUS
.nica Geral....cccovininnns 5 7 U, 0 s |

Leitos Obstétricos/Leitos Existentes/Leitos Ativos SUS

Obstetricia Clinica.........07 oo 05

Leitos Pedidtricos/Leitos Existentes/Leitos Ativos SUS

Pediatria CIINICa...cieieinne D8iiiiciicsissiininrsnnssaras 06

TOTAL GERAL............... A e 31

- Razao de orientacdes sobre aleitamento materno por nimero de gestantes maior que 90%.
. Média de atendimentos médicos didrios em unidade de pronto atendimento maior ou igual a 50 atendimentos/dia.
- Manter porta de entrada com médico e equipe de enfermagem por 24 horas didrias no més.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

O monitoramento e avaliacdo do termo de colaboracdo ser4 realizado de forma diéria e sistematica pela equipe

ministrativa do Hospital Sdo Marcos, com avaliacdo do fluxo de atendimentos, escalas, cobertura de plantao,
estoque de insumos, estoque de medicamentos, capacidade técnica dentre outros. Esse processo visara manter a
assisténcia em saude com qualidade e eficicia. Também sera realizado de forma quadrimestral o relatério pela
Comissao de Avaliagdo e Monitoramento do termo de colaboracio, que visitard as dependéncias do hospital com
avaliacao de infraestrutura, processo de trabalho e resuitados. No final da visita e da reuniao, sera feito um parecer
conclusivo e discutido os pontos positivos e negativos.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde. Remunerag:: Teks) M:: Total Ano R$
ADMINISTRADOR (com recurso proprio) 1 12.687,40| 12.687.40 164.936,20
AUXILIAR ALMOXARIFE (com recurso proprio) 1 1.554,48 1.554,48 20.208,24
AUXILIAR CONTABILIDADE (com recurso proprio) 1 2.510,48 2.510,48 32.636,24
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (com recurso proprio) 1 1.553,65 1.553,65] 20.197,45
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Remuneracao| Total Més

Cargo/Funcao Qtde. R$ R$ Total Ano R$

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (com recurso proprio)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (com recurso proprio)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (com recurso proprio)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (com recurso proprio)
AUXILIAR DE ESCRITORIQ (com recurso proprio)
AUXILIAR DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS (com recurso
AUXILIAR FATURAMENTO (com recurso proprio)
AUXILIAR MANUTENCAO (com recurso préprio)
AUXILIAR RECEPCAQ (com recurso préprio)

UXILIAR RECURSOS HUMANOS (com recurso préprio)
AUXILIAR TESOURARIA( com recurso préprio)
CAIXA (com recurso proprio)
COORDENADOR ADM PESSOAL (com recurso proprio)
COORDENADOR DE RH (com recurso proprio)
COORDENADOR DE Tl (com recurso proprio)
COPEIRA (com recurso proprio)

1.346,32 1.346,32 17.502,16
1.421,01 1.421,01 18.473,13
2.041,26 2.041,26 26.536,38
1.304,40 5.217,60 67.828,80
1.204,40 2.408,80 31.314,40
1.204,40 7.226,40 93.943,20
1.521.57 3.043,14 39.560,82
1.554,48 1.554,48 20.208,24
1.204,40 1.204,40 15.657,20
2.337,40 2.337,40 30.386,20
2.337,40 2.337,40 30.386,20
2.510,48 2.510,48 32.636,24
7.248,18 7.248,18 94.226,34
7.248,18 7.248,18 94.226,34
3.508,38 3.508,38 45.608,94
1.204,40 1.204,40 15.657,20
1.204,40 6.022,00 78.286,00
2.787,96 2.787,96 36.243,48
2.715,70 2.715,70 35.304,10
2.510,48 2.510,48 32.636,24
2.510,48 2.510,48 32.636,24
2.187,40 2.187,40 28.436,20
2.844,25| 11.377,00 147.901,00
3.267,29 3.267,29 42.474,77
3.144,25 3.144,25 40.875,25
2.628,40 7.885,20 102.507,60
4114,08 4.114,08 53.483,04
1.487,40 1.487,40 19.336,20
3.369,15 6.738,30 87.597,90
1.554,48 6.217,92 80.832,96
1.210,96 1.210,96 15.742,48
1.204,40 8.430,80 109.600,40
1.256,41 1.256,41 16.333,33
1.204,40 3.613,20 46.971,60
1.204,40 1.204,40 15.657,20

627,60 1.882,80 24.476,40
2.510,48 2.510,48 32.636,24

- /sy

COZINHEIRA (com recurso proprio)

ENCARREGADO ESCRITORIO (com recurso préprio)
ENCARREGADO ESCRITORIO (com recurso proprio)
ENCARREGADO LAVANDERIA (com recurso proprio)
ENCARREGADO LIMPEZA (com recurso proprio)
ENCARREGADO MANUTENCAO (com recurso proprio)
~NFERMEIRO (com recurso préprio)

ENFERMEIRO (com recurso proprio)

ENFERMEIRO (com recurso proprio)

ENFERMEIRO ESTAGIARIO (com recurso proprio)
ENFERMEIRO RESPONSAVEL (com recurso proprio)
ESCRITURARIO (com recurso proprio)
FARMECEUTICO (com recurso propric)

FATURISTA (com recurso proprio)

FAXINEIRQ (com recurso proprio)

FAXINEIRO (com recurso proprio)

LAVADEIRA (com recurso proprio)
LAVADEIRA (com recurso proprio)

MAQUEIRO (com recurso proprio)
MENOR APRENDIZ (com recurso proprio)
NUTRICIONISTA (com recurso préprio)

mlwlmlwlmlul=rlealvlimrlr|lw]l=]l=]lsl=]lzle]lrli=lv]l=lli=]lPlelelelmleiv] ol a2 =




HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastiao Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na drea de Salde (CEBAS)
portaria n® 1,972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1.922 de 26/06/1996.

Cargo/Funcao Qtde. Remunera;:: Total M:; Total Ano R$
PORTEIRO (com recurso proprio) 5 1.204,40 6.022,00 78.286,00
PSICOLOGO (com recurso proprio) 2.536,64 2.536,64 32.976,32
RECEPCIONISTA (com recurso préprio) 10 1.204,40| 12.044,00 156.572,00
RECEPCIONISTA (com recurso proprio) 1 1.560,94 1.560,94 20.292,22
SERVICOS GERAIS MANUTENCAQ (com recurso proprio) 1 1.987,40 1.987,40 25.836,20
SUPERVISOR (A) (com recurso proprio) 1 3.026,47 3.026,47 39.344,11
SUPERVISOR (A) (com recurso proprio) 1 2.392,55 2.392,55 31.103,15
TECNICO DE ENFERMAGEM (com recurso préprio) 1 1.533,93 1.533,93 19.941,09
TECNICO DE ENFERMAGEM (com recurso préprio) 1 1.435,59 1.435,59 18.662,67
“CNICO DE ENFERMAGEM (com recurso préprio) 1 1.697,83 1.697,83 22.071,79
TECNICO DE ENFERMAGEM (com recurso proprio) 30 1.397,83| 41.934,90 545.153,70
TECNICO DE RX (com recurso proprio) 3 4.545,72 13.637.16 177.283,08
TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO (com recurso préprio 1 10.479,26 10.479,26 136.230,38
TELEFONISTA (com recurso préprio) 2 1.204,40 2.408,80 31.314,40
Total 255.935,82| 3.327.165,66
10. RECURSOS FISICOS
N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
1 1| Centro Cirtrgico ( ¢/ 05 salas)
2 4|Quartos (pacientes)
3 1|Quarto (Pediatria)
4 1|Quarto ( Maternidade)
5 1|Bercario
6 1|Brinquedoteca
7 3| Sala uso de enfermagem
8 1| Posto de enfermagem
9 1|Sala de acolhimento (triagem)
10 1| Sala de urgéncia/emergéncia
11 1| Recepcao/Telefonia
12 1] Sala de observacao
13 1| Sala de inalacao
14 2| Consultorios
15 1|Sala de curativo
16 1]Sala de ortopedia
17 1|Sala procedimentos/peg. cirurgias
18 1| Quarto para médicos
19 1]5sala para entrada de ambulancia S

w n-’..-‘.cﬁ:v
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Ne Ordem | Quantidade |Especificacao
20 1|Recepcao/radiologia
21 1|sala para exames mamografia
22 1|Sala para exames de ultrassom
23 5| salas departamentos Radiologia (exames € laudos)
24 1|sala administracao (ala)
25 1|Sala espera Centro Cirurgico
26 2| Copa
27 1| Refeitorio
28 1| Farmacia
29 1| sala agéncia transfusional
30 1| Aimoxarifado
31 1| Cozinha
32 1| Nutricdo/Dietética
33 1| Sala zeladoria
34 1| Rouparia/costura
35 1|Lavanderia
36 8 | salas administrativas (RH, Tl, faturamento, administragao, contabilidade...e outros)
37 1|Sala para reuniges
38 1|Sala manutencao
39 1|Sala arquivo (SAME)
40 _ 32| Banheiros (F/M)
41 1|5ala de Estabilizacao as urgéncias
42 1| Sala morgue

11, RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade|Especificacao
1 2| Cardiotocdgrafo
2 3|Incubadora
3 1|Incubadora para transporte
4 1| Aparelho de Fototerapia
5 2| Oximetro
6 2 | Desfibrilador cardiaco
7 2| Carrinho de urgéncia
8 2 | Respirador
) 3| Aparelho de anestesia
10 2|Bomba de infusao
11 2| Eletrocardiégrafo
12 7

& nda i".)13
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N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
13 1| Oxicapnégrafo
14 1| Monitor cardiaco
15 7| Bisturi elétrico
16 1| Monitor cardiofetal
17 2 | Aspirador portatil
18 1| Foco portatil
19 1| Aparelho Raio-X
20 1| Aparelho Raio-X portétil
21 1| Geladeira pequena
22 2 |Autoclave - esterelizacao
23 1| Arco cirdrgico
24 1| Laparoscopio/video
25 1| Microscdpio cirtrgico
26 1|Bergo aquecido
27 4| Mesa cirtrgica
28 1|Mesa de parto
29 8| Mesa auxiliar cirurgia (inox)
30 4] Mesa de mayo inox
31 41| Computadores
32 2 | Notebook
33 11 |impressoras
34 60| Aparelho de telefone
35 1| Aparelho PABX
36 41|Cama
37 3| Cama madeira
38 10| Mesa para alimentacao
39 37| Mesa normal
40 151 | Cadeira
41 32| Poltronas
42 17| Criado mudo -
43 11|Berco
44 11| Armario de madeira
45 42| Armario de aco
46 46| Escrivaninha
47 5| Geladeira
48 17| Prateleiras
49 7| Frigobar
50 5|Sofa e

778
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Ne Ordem | Quantidade |Especificacao
51 3| Aparador
52 8 | Banqueta de Madeira
53 2 | Puf
54 4|Mesa de centro
55 16| Macas
56 7| Macas para transporte
57 2| Freezer vertical
58 1| Freezer horizontal

12. PLANO DE APLICACAO

1. Bens Permanentes (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
1.1. Computadores e Notebooks 1.000,00
1.2. Eletrodomésticos 500,00
1.3. Equipamentos de Informatica 1.000,00
1.4. Equipamentos Hospitalares 1.000,00
1.5. Utensilios 500,00
Sub Total 4.000,00
2. Despesas com Pessoal (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
2.1. Administrador (folha) 80.000,00
2.2. Almoxarife (folha) 10.000,00
2 3. Auxiliar de Enfermagem (folha) 70.000,00
2.4. Auxiliar de Escritorio (folha) 15.000,00
1.5. Auxiliares (folha) 5.000,00
2.6. Contribuicdo Assistencial 10.000,00
2.7. Contribuigdo Sindical 10.000,00
2.8. Convénio de Farmacia (folha) 30.000,00
2.9. Convénios Cartao de Compras (folha) 30.000,00
2.10. Conveénios de Satde (folha) 60.000,00
2.11. Coordenador (folha) 85.000,00
2.12. Cozinheira (folha) 40.000,00
2.13. Décimo Terceiro Salario 60.000,00
2.14. Empréstimo Consignado (folha) 130.000,00
2.15, Enfermeiros (folha) 180.000,00
2.16. Escriturario (folha) 10.000,00
2.17. Farmaceutico (folha) 45.000,00
2.18. Faxineiro (folha) 63.000,00
2.19. Férias Pecunia e 1/3 Ferias 85.000,00
&20' Fundo de Garantia ’ 17-0.000.00
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HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastido Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area de Saude (CEBAS)
portaria n? 1.972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1.922 de 26/06/1996.

2.21. GRRF/FGTS Rescisao 50.000,00
2.22. INSS Empregados (isengao CEBAS) 180.000,00
2.23. IRRF s/ Proventos 20.000,00
2.24, Lavadeira (folha) 30.000,00
2.25. Menor Aprendiz (folha) 12.000,00
2.26. Nutricionista (folha) 15.000,00
2.27. Psicélogo (folha) 15.000,00
2.28. Recepcionista (folha) 85.000,00
2.29. Remuneragoes 300.000,00
2.30. Rescisdo Contratual - TRCT 70.000,00
2.31. Seguro de Vida (folha) 20.000,00
..32. Servicos Gerais (folha) 10.000,00
2.33. Supervisor(a) Adm, Saude (folha) 35.000,00
2.34, Técnico de Enfermagem (folha) 290.000,00
2.35. Técnico de Raio X (folha) 85.000,00
2.36. Técnico Seguranca no Trabalho (folha) 60.000,00
2.37. Telefonista (folha) 15.000,00
2.38. Vale/Cartao Alimentacao (folha) 60.000,00
Sub Total 2.540.000,00
3. Financeira (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
3.1, Financeira 0,00
Sub Total 0,00
4. Material de Consumo (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
.1. Alimentos ' 24.000,00
4.2. Cama, mesa e banho (tecidos) 2.000,00
4.3. Equipamentos de Protecao Individual 1.000,00
4.4. Ferramentas nao Permanentes 500,00
4.5. Filmes para Raio X 2.000,00
4.6. Formularios Impressos 2.000,00
4.7. Gas (GLP) 5.000,00
4.8. Hidraulica 500,00
4.9. Higiene e Limpeza 24.000,00
4.10. Impressos e Materiais Expediente 10.000,00
4.11. Materiais de Bens Moveis 1.000,00
4.12. Materiais de Expediente 8.000,00
4.13, Materiais de Laboratério 1.000,00
4.14. Materiais de Pintura 500,00
4.15. Materiais Descartéveis 2.000,00
4.16. Materiais Elétricos ~1.000,00
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HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastiao Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area de Salde (CEBAS)
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4.17.

Materiais Hidraulicos

500,00
4.18. Materiais Hospitalares 32.000,00
4.19. Materiais para Decoracoes 500,00
4.20. Materiais para Instalagdes/Pequenos Reparos 1.000,00
4.21. Materiais Plasticos 3.000,00
4.22. Medicamentos 61.000,00
4.23. Oxigénio 30.000,00
4.24, Pecas e Acessorios 500,00
4.25, Suplemento Alimentar 1.000,00
4.26. Suprimentos de Informatica 1.000,00
4.27. Utensilios de Cozinha 500,00
'.28. Vidros e loucas 500,00
Sub Total 216.000,00
5. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
5.1. IRRF s/Servicos PF 10.000,00
5.2. Médicos PF 240.000,00
Sub Total 250.000,00
6. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$
6.1. Apoio Técnico Operacional P) 1.000,00
6.2. COFINS/PIS/CSLL s/ Servicos P) 11.000,00
6.3. Dedetizacdo e Controle de Pragas 1.000,00
6.4. Energia Elétrica 31.000,00
6.5. Exames Clinicos e Laboratoriais 2.000,00
6.6. IRRF s/Servigos P) 14.000,00
2.7. Locacao de Software P 5.000,00
6.8. Locacdo P) 1.000,00
6.9. Manutencdo de Bens Méveis 500,00
6.10. Manutencao de Equipamentos 10.000,00
6.11. Plantonista Ginecologia e Obstreticia P 106.000,00
6.12. Plantonistas a Distancia PJ 106.000,00
6.13. Plantonistas Anestesiologia P 200.000,00
6.14. Plantonistas Cirurgia Geral P) 49.500,00
6.15. Plantonistas Ortopedia P) 106.000,00
6.16. Plantonistas Pediatria P) 188.000,00
6.17. Plantonistas Presenciais PJ 650.000,00
6.18. Telefone e Internet 8.000,00
Sub Total 1.490.000,00
Total 4.500.000,00
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HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastido Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na drea de Saude (CEBAS)
portaria n® 1.972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1.922 de 26/06/1996.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente| Valor Proponente Data
Municipal 375.000,00 10/01/2017
Municipal 375.000,00 15/02/2017
Municipal 375.000,00 15/03/2017
Municipal 375.000,00 15/04/2017
Municipal 375.000,00 15/05/2017
Municipal 375.000,00 15/06/2017
Municipal 375.000,00 15/07/2017
Municipal 375.000,00 15/08/2017
Municipal 375.000,00 15/09/2017
mMunicipal 375.000,00 15/10/2017
Municipal 375.000,00 15/11/2017
Municipal 375.000,00 15/12/2017
Total 4.500.000,00

14, INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

~5. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgao Pdblico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgao ou entidade da Administracao Piblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Morro Agudo, 05 de Dezembro de 2017.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE
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HOSPITAL SAO MARCOS

Rua Sebastido Antonio Muniz, 164 - Parque D.Pedro - Morro Agudo/SP

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area de Saude (CEBAS)
portaria n¢ 1.972 de 16/12/2016 - Certificado Utilidade Publica Estadual lei 15.496 de
03/07/2014 e Municipal lei 1.922 de 26/06/1996.
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MARCIA CRISTINA MOTTA FARIA

Responsavel Técnico
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