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PLANO DE TRAIALHO - PROPOSTA 0017/2017

1. DADOS CADASTRAIS
—' i 1 i i | L |

INome da Entudada CNP]
Associagao de Grupamento a Cidadania de Morro Agudo 5'I.715.666/0001-43
Enderag: ' *0 ' I I‘ Bairro ‘
Rua José Jorge lunqueira, 1134 Centro

a j o J

Cidada CEP Dbbffolefone Email
MorroAgudo 14640-000 (16) 3851-2100 alvesfamma@hotmail:com W
Nome do Responsivel CPF Z
Marcelo Alves Moreira 24'I.3'i4.468-82 I

2 RGl0rg6o Expadldor Cargo
1s.33s.s214 - Presidente _l
End:r:;o '_ 0 0 0 car -
Rua Mexico. 161. Centro, Morro AgudolSP 14640-000
Flnalidado Estatutiria
|l- Promover a assisténcia social. educacional, cultural e 0 Uelnamento soclo-educativo profissionalizante para
comunldade carente;
l|- Contribuir para o desenvolvimento cultural e pedagégico dos adolescentes a partir dos 12 (doze) anos de idade,
‘obedecendo ao preceito constitucional do art. 7°. XXXIII. e, técnico-cultunal e cientifico dos adolescentes aprendizes

1 maiores de 14 (quatorze) anos e menores de 24 (vinte e quatro) anos de idade. nos tennos do art. 29 do Decreto n9
5.598/2005, inscritos nos programas da Associagao. treinando-os e capacltando-os para a defesa dos interesses
comuns da sociedade, bem como, auxiliando-os no ingresso ao mercado de trabalho;
l||l~ Cotizar esforgos para admissao de adolescentes portadores de necessidades especiais. dentro de sua capacidade
"laboral, sendo-lhe assegurada assisténcia e acompanhamentos especiais, na medida de suas possibilidades e de
acordo com a procura pelos mesmos; '
lV- lrnplantar, manter e oferecer, gratuitamente, aos adolescentes aprendizes. de ambos os sexos, programas socio-
educativos profissionalizantes;
V- Contribuir com os princlpios da cidadanla, da da dignidade, da liberdade, do desporto e do daenvolvimento
do carater e dos valores morals;

_~_ Vl- Apoiar a criagao e manutengfio da bases de dados nas areas de asslsténcia social, educacional e
arofissionalizante;
VIl- Promover palesuas, seminarios. simposios. atividades e integragao social, ou sobre qualquer outro tema que
contribua com a melhoria na qualidade de vida e eleve a auto-estima da populaqao atendlda, sobretudo no que diz
respeito a prevengao de doengas. ao uso de drogas, saneamento basico, educagao familiar. ou sobre qualquer outro
tema selecionado.

in? _ J | L

;. oiscluclo no rune oe TRABAIJ-I0
—II|l T ___ 4 l

Titulo Pariodo do Exocugio
ltontratagao de Menores Aprendizes lnlclo: 01I01!2017 - Térlnlno: 31/1212017
Identificagio do Objeto 0
I Promover a contratagéo e capacitaqio de no minimo 15 adolescentes como Menores Aprendizes em setores Pliblicos
e Pn'vados com convénio do ClEE
Publico Alvo
S50 jovens morroagudense entre 14 a 24 anos. de ambos os sexos com renda percapita de até quatro salarios
minimos, que estejam matriculados afrequentando assiduamente a rede regular de ensino.
Local do Exocugio
Ea sede
Coordonadorla)
|Marl:alo Alyresljorelra i
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Responsive! Técnlco do Projato
Marcelo Alves Moreira W i
Endorogo do llesponsivel Técnlco lbbbffelefona Endarego Elotrbnlco
Rua Mexico, 161. centre, Morro AgudolSP (16) 99192-1196 alvesfamma@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSKAO

No Brasil, a Constituiqao Federal, em seu artigo 79. inclso xxxm. prolbe 0 trabalho notumo. perigoso ou insalubre aos
menores de 18 anos e qualquer trabalho aos menores de 16 anos, exceto na condlcao de aprandiz. a partlr de 14 anos
de idade. https:l.lobsewatoriocrianca.org. brlcenarlo-infancialtemaslaprendizagem-profisslonal.
Segundo levantamento feito pela Fundagao Abrinq, mais de 3.3 milhoes de criangas e adolescentes lentre 5 a 17
anos) estao em situagao de trabalho infantil. (Cenario da lnfancia e Adolescéncia no Brasil 2016).
E visivel em nosso pals a necessidade de projetos sociais. sem fins lucrativos, que assegure ao adolescente

__capacitar;5o e incluséo em ativldade regular remunerada: é nessa conjuntura que a AGCMA se estabelece. em
apacitar e proporcionar a experiéncia do primeiro emprego, na perspectivade trabalho social.
-olocando-se allada a Lei de Aprendizagem a AGCMA tem-se constituldo instrumento contra a exploracao do trabalho
infantll, no municlpio,pois oferta préticas legals de contratagao; assim beneficiando aos adolescentes e as empresas.
Diante de tamanho valor, faz-se necessario dar visibilidade ao trabalho ja reallzado.Acredita-se que Instalacio de sede
colaboraré com divulgacao da entidade e projeto.
A inclusao no projeto é por lntermédio do Processo Seletivo,em deconencia das rescisoes contratuais ocorrldas em
2016, ocaslonadas pelo cumprimento do limite de permanéncia no programa,a AGCMA oportunizara novas vagas, ou
seja, realizara Processo Seletlvo. em 2017.
Assegurando ao adolescente a capacitagao e trabalho educative laboral, no qual as exigéncias sociais eliminarao
aspecto meramenlte produtivo, a AGCMA finnara convénio com Centro de lntegragéo Empresa e Escola - GEE.
instituicao filantropica existente ha 55 anos no Brasil, que ministrara curso de auxiliar de escrltérlo aos contratados.

4. OBJETIVOS

Obietivo Geral
Proporcionar aos jovens morroagudenses em cunho social a capacitacao e acesso ao primeiro emprego.

Obietivo Espociflco
I Estirnular valores éticos, profissionais e a prética cidadaz

Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;
' Complementar da renda familiar;
- Aumento do protagonismo juvenil;
' Desenvolvimento de potencialidades e autoestima entre os adolescentes e famllia como forma de prevenir situacées
de riscos:
- Evltar a exploracao do trabalho infanfil dos mesmos:
- Ofertar curso de qualificacao profissional;
- lnclusao no mercado de trabalho;
- Oferta de palestras sobre sexualidade. higiene, pnmeiros socorros e seguranca no lransito;
- Capacitacfies na area de mfisica e informética.

5. CRONOGRAHA DE EXE(IU(,ZlO

G. METODOLOGIA

Em consonancia com Constltulcao Federal, Estatuto da Crlanca e do Adolescente (ECA), Polltlca Nacional de
Assisténcia Social (2004) e buscando cumprir seu objetivo e missao,a AGCMA obtiva em 2018 realizar acoes.
essenciais para a continuldade do projeto Guarda Mirim, sendo elas: a instalacio de sede proprla, realizacao de
Processo Seletivo e contrataqao dos adolescentes, ecelebracao de convénlo com CIEE.
Diante da necessldade de adquirir sedepara maior visibilidade e facil acesso, o corpo diretor da AGCMA alugara casa
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para a instalacao no municipio. O local pretendldo situa-se a Rua José Jorge Junquelra 1090.16 instalados a dlretoria
realizara visitas as empresas e comércios municipais propagando o projeto guarda mirim e buscando conveniados.
A AGCMA realizara Pnocesso Seletivo objetivando oportunizar novas vagas e suprir as existentes; a prova sera obletiva
com pontuacao a ser definida. 0 perlodo de lnscricao, data, local e horériode apllcagao serao arnplamente dlvulgados
em mldla local, para que todos tenham acesso. Os classificados serao inclusos, conforme a disponibilidade de vagas.
0 presidente entrara em contato com CIEE e flrmara contrato, no qual reallzara compra do curso auxiliar de escrltorlo.
com duracao de 24 meses, prazo sugerido por profissionais, voluntarios e empresa contratada. Assim rnaterlallzando
as exigéncias normativas legais.
Além do curso os adolescentes terao palestras sobre sexualidade, higiene, DST- Saude, primeiros socorros. seguranca
no transito, e capacitagoes na area de musica e informatica. Os mesmos serio ministrados nos segulntes locals:
Escola de Comércio, Auditério Municipal, Centro Pastoral e Fundo Social de Solldariedade e sede da AGCMA.
No intuito de arrecadar fundos para colaborar com execucao do projeto a dlretorla da AGCMA prevé realizar duas
agoes. Bazar e Jantar (Comida Tropeira) no referido ano.

". FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES OAS METASIETAPAS OU FASES

nletas:
Atender 15 adolescentes, entre 14 a 24 anos, no decorrer de 2017. Tendo como acao principal trabalho social voltado
para qualificacao profisslonal e inclusao no mercado de trabalho.

Resultados Esperados:
Projeto:
- Aumento nas contratacoes pela Guarda Mlrim;
- Celebracfies de novos convénlos com empresas existentes no municlpio

Adolescentes:
~ Frequéncia e assiduidade escolar;
- Mao evasao escolar;
~ Nao envolvimento com alcool e drogas;
- Nao gravidez na adolescéncia:
- Participacao cidada como apoio na arrecadagao de alimentos para entidades:
- Ajuda nas barracas para arrecadar fundos para paroquia;
- Vendas de Pizzas, Tapiocas e Rondelles para arrecadar fundos a entidade;
Maior numero de contratacoes pelas empresas, apos desligamento da AGCMA;

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUIIENTAIS)

Monitoramento e Avaliacao:
O monltoramento e a avallacao do projeto sera reallzado pela diretoria com 0 auxilio do conselho fiscal e outros
profissionais envolvidos. a partir dos obietlvos, metas e lndicadores deflniclos. tornando asslm uma enticlade rnais
participativa.

9. PROVl5A0fE0lllPE COIITRATADA
¢,,9.;;p.,.;¢° " “ML om. Romuneracio as Tol:alllisR$ 'I'ol.'alAnol'l$
Total All
1o. necunsos FISICOS

|ue oraaml omnuaaaleapuiaeaesa _ I
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11. RECURSOS MATERIAIS

I ll! Ordam I Ouantidadolispociflcaga -
___ — i A 1 i i i — I

-

12. PLANO oz APucAcAo

PravlsooR$

Sub Total

1. Financoira lllilnicillll) _ _ U ' Allnidado Quantidada A
1.1. Financeira i _ 0.00

0,00

2.1. Higiene e Limpeza i I I
. Sub Total A

2. Material do Consumo (Municipal) Unldado Quantidado Provlsto R$

300.00
' _ 30310

3. Services do Torcelros Passoa Flslca (Municipal) A Illnldad-;_ Qua-In-trdada Prevlsto R$
I 3.1. Locacaozde lmolrel PF A Z 6.000.00
Sub Total I 6.000.00
'4. Servicos do Tarcolros Possoa Juridica (Municipal) Unldado I Quantidada Prevlsto R$
4.1.AguaeEsgoto A W -A I _- _- 300.00‘
4.2.Contabilid-adeefiluditoria PJ * ‘A _ 1a.F1.ooI
43 rs ' Elétrl. . nergia ca If 960.00
4.4.Exames Cllnicos e Laboratoriais I 1.050.00
4.5 . Fotocopias 180.00‘
4 6. . lnstrutor de Musica PJ
4.7. Publicidade lnstitucional

3140,00
- A 100.60%‘

4.8. Taxas de Cartorio 1 _ J I 1 '24o.0o'
4.9. Telefone _-I - ' 2.00.00' ' 1

Sub Total I i W _ 23250.00._ . .i....._..
5. Tributarias (Municipal) Ilnldado Quantidado Pravlato R$~
5.1. Taxas Munlcipais _
Sub Total If

450.00
_ _ 4so.'ool?

rm: A ' _ ao.ooo,oo
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

_unicipal __ I 2.500.021

i I __ _ _ ir I i A

Fonta do Racurso I Valor Concodonta Valor Propononto Data
M 15I01I2017
Municipal A A 12500.00 '- 1510212017

2.500100Municipal
Municipal ' " 1 1 W 2.soo.oo

_ _ 15/03/2011
,Municipal -' ;.so0,_oo 15/05/2017

Municipal 2500,00
Municipal 2500,00-. _ -I -- a--L-1

‘ 15/001201?

15/07/2017
‘Municipal i 2500.00 i (W15/08/2017 _
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14. lI|FORlIA§0ES COMPLEMENTARE5

Solicito autorizagao de saque mensal em espécie até R$ 50.00 (Cinquenta Reais) para_pagamento de:

A) Protocolos

t5. oEc|.AnAcAo

Fonta do R-acurso-—_ Valo: Con-cadanto Valor Proponenoa -Tllata
Municipal A J '_ ‘ _ ' 2.55.00 A 1510912011
Municipal I — - _ - -_ 3100,00 1 H 15/1072017
Municirgl - - ' 7500,00 — — - 15/1112017
Municipal —' ' I A _ ' 1500,00 _ — 57122517
'rm_|_' _ _ I ' ' 33.00Eoo' : __ _-

Na qualidade de representante legal do proponente. declaro. para fins de prova junto ao (0rgao Pfrblico interessado).
para os efeitos e sob _as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com 0
Tesouro ou qualquer Orgao ou entidade da Administracao Pfiblica. que impega a transferéncla de recursos oriunclos
de dotacoes consignadas nos orcamentos deste Poder. na forma deste plano de trabalho.

Morro Agudo. 05 de Dezembro de 2017.

1.6. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Maroolo Alva: lloroira
CPF 247374.468-82
“ Dirigente

'-in Marcelo Alvos Moroira
Responsavel Técnico
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