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TERMO DE COLABORACAO N° 40/2617

0 Mflmicipiu de ftapetininga, inscrito no CNPJ n® 46.634.291/0001-70, com sede a Praga dos Trés Podercs,
1000, Jd Marab4, neste ato devidamente representado pela Prefeita Simone Aparceida Curraladas dos Santos
, residente e domiciliado na Rua Romania n°175 —Spazio Verde nesse Municipio de ltapetininga, no exercicio
de suas atribuigdes legais ¢ regulamentares, doravante denominado Administragdo Piablica ¢ a Organizagio da
Sociedade Civil Centro Social frmi Madalena, com sede & Rua Hélio Ayres Marcondes n® 17- Jardim Nova
Era- Itapetininga, Estado de So Paule, inscrita no CNPJ sob 0 n°04.693.046/0001-94. | neste ato representada
por sua Presidenta, Sr(a). Mariza de Fatima Assis, portador(a) da Carteira de Identidade n°14.304.135-6
expedida pela SSP-SP, CPF n°060.418.308-95  residente ¢ domiciliada na Av/Rua Acicio de Moraes Terra
n°17 nesse municipio, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, 13.204/2005, Decreto Municipal
n°1.623, de 02 de maio de 2017 como nos principios que regem a Adminisiragao Pablica ¢ demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdio , na forma ¢ condiges estabelecidas nas seguintes cliusulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1) O presente Termo de Colaboraglo decorrente de  CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2017-
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA, voltados a Adolescentes ¢ Jovens de 13 a 17 anos
¢ 11 meses , conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo [, do presente instrumento.

7. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
2.1, Constituem-se obrigacdes ¢ responsabilidades da Prefeitura de [tapetininga:

1) — Acompanhar ¢ fiscalizar a cxecugfo da parceria, nos termos do artigo 61 da Lein.? 13.019,
de 2014, através do Gestor da Parceria, que serd responsavel pela exeeugdo da parceria
exercendo poderes de controle ¢ fiscalizagio;

2) — Realizar procedimentos de fiscalizagio das parcerias celebradas antes do término da sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, quando cabiveis e necessarias, para fins
de monitoramento ¢ avaliagiio do cumprimento do-objeto:

3) _ Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho; que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de exeeugio do objeto
do Termo de Ajuste;

5
4) ~Realizar o repasse até o 57 dia atil de cada més ;
3) — Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celcbradas ¢ dos

respectivos planos de trabalho, a¢ 180 (cento ¢ oitenta) dias apds o respeclivo
encerramento;

6) - Divulear pela inlernet os meias para apresentaglo de dentancia sobre a aplicagdo irrcgular
dos recursos transieridos;

7) - Comunicar formaimente 2 OSC gualquer irrcgularidade encontrada na execuglio das
agoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragiio prazo para corrigi-
la;
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8} — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamag@es, cientificando a OSC para
as devidas regularizaghes;

ixaminar as prestagdes de contas parciais ¢ finais, accitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as ;

10} -Constatadas quaisquer irrcgularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica poderda ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, ¢ sem que osta tenha direito a qualquer indenizagio no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificagéo;

11) -Em caso de reteng@o ou contingenciamento do repasse, o municipio através da Secretaria
de Promocdo Social, cientificara a entidade, através de oficio, e ou email, para apresentar
Jjustificativa que entender necessaria, o prazo de 10 (dez) dias para o encaminhamento;

12) Realizar o contingenciamento do repasse ¢ /ou reter as parcelas subsequentes cm caso de:

»  Redugdo de 25% de metas pactuadas — cquivalente a 25% de contingenciamento
no valor da parcela a scr repassada;

»  Desvio de finalidade- bloqueio do repasse;

o Inexceucdo das atividades proposta- bloqueio do repasse

#  Saldo superior a duas parcelas- bloqueio do repasse.
13) -Em caso de apresentagdo de justificativa pela entidade, a Secrctaria , analisara decidindo
ou nio sobre a rctomada dos repasses em casos mais especificos analisard junto com a

Secretaria de Negocios Juridicos;

14) —No caso de alterages do cronograma de desembolso a entidade podera reajustar o mesmo
até o sétimo més de vigéneia, ndo pedendo o mesmo ser alterado apds esse periodo;

15) —O proponente se cientificara que os valores contingenciados, bem como os retidos, ndo
serfio repassados apos a regularizagio dos fatos levantados. sendo o valor retido excluido
do valor total do co linanciamento .

16) - Aplicar as penalidades regulamentadas neste ajuste;

17) — Apreciar a prestagfo de contas final apresentada no prazo de até cento ¢ cinquenta dias,
contados da data de scu recebimente ou do cumprimento de diligéneia por cla determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; €

18) — Publicar, o extrato deste ajuste na imprensa oficial do Municipio;

SABILIDADES DA

1. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOKS E RESPO!
ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL

3.1. — Constituem-sc obrigacdes ¢ responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

1) — Cumprir rigorosamente os prazos ¢ as metas, satisfazendo o objeto desta parceria, em
conformidade com todas as condigfics ¢ disposi¢des do Plano de Trabalho, do presente ajuste, ¢
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ainda com toda ¢ qualquer exigéneia legal aplicdvel ao presente caso, bem como com as
disposi¢des do presente ajuste;

2) - Divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes, a presente parceria, nos termos do artigo 10 ¢ 11 da Lei 13.019, de 2014;

3) — Manter ¢ movimentar os recursos recebidos cm decorréncia da presente parceria em conta
corrente cespecifica isenta de tarifa bancdria om instituicdo financcira plblica, devendo os
rendimentos de ativos financeiros serem aplicados no objeto da parceria, cstando sujcitos as
mesmas condigBes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, conforme
determinagdo do artigo 51, da Lei 13.019, de 2014;

w

5 4) — Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;
5) = Garantir livre acesso dos agentes pablicos, em especial aos designados para a comissio de

monitoramento e avaliaglo, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaboragdo/Fomento, bem como aos locais de execucio do objeto;

6) ~ Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
¢ comerciais relacionados a execugfio do objeto previsto neste ajuste, bem como do Plano de
Trabalho, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria do Municipio de tapetininga
a inadimpléncia da organizacio da socicdade civil em relagdo aos referidos pagamentos, 0s 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdio a sua cxecugho;

7) = Responder ¢ cumprir as solicitagdes do Gestor da Parceria, bem como eventuais exigéneias
realizadas pela Prefeitura de fapetininga, de acordo com as previsdes legals;
8) - Prestar contas da boa ¢ regular aplicagdo dos recursos recebidos nos termos da Lei n®

13.019/2014 ¢ suas alteragdes ¢ do Deereto Municipal n.® 1.623, de 02 de maio de 2017;

9) - Exceutar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pblico de modo gratuito,
universal e igualitario; - :

10) — Manter a guarda dos documentos originais relativos a exceucdo da presente parceria pelo prazo
de 10 (dez) anos, contado do dia il subscquente ao da apresentagio da prestaco de contas ou

§ do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas;

1) — Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos ¢ 08 iNStrumentos necessarios para a
realizacio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagfo de manutengio preventiva ¢
corretiva predial ¢ de todos os instrumentos ¢ cquipamentos;

12) — Responder, com exclusividade, pela capacidade ¢ orientagfes téenicas de loda a méo de obra
necessdria 4 fiel e perfeita execugdo desse ajusie;

13) — Manter contrato de trabalho que asscgurce dircitos trabalhistas, sociais ¢ previdencidrios aos seus
trabalhadores ¢ prestadores de servigos;

14) - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do ajuste, pela indenizagio de dano causado
ao puablico, decorrentes de acgfio ou omissdo voluntdria, ou de negligéneia. impericia ou
imprudéncia, praticados por scus empregados;

15) — Responsabilizar-se por cobrangas indevidas feitas ao plblico, por prefissional cmpregado ou
preposto, em razilo da execuglio deste ajusle;

16) - Responsabilizar-sc  pelo  espago  fisico, cquipamento ¢ mobiliarios  necessarios 4o
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

17} -Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe téenica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos consclhes ¢ contratos de 1mbakh<>'

18) -Manter as certiddes negativas em dia, nfio sc caracterizando responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da administragio ptblica pelos pagamentos , qualquer oneracio do olijeto da parceria
ou restrigiio a sua execuglo ;

19) ~Restituir 4 Administragfio Publica os recursos recebidos quando a prestagho de contas for
avaliada como irrcgular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
QS8C pedera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito nesfe ajuste ¢ a drea de atuaglo da organizagiio, cuja mensura¢do ‘:-:?
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ccondmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude ¢ nfio s¢ja o caso de restituicAo integral dos recursos;

20y Apresentar quando solicitado pela Seeretaria de Promogio Social os documentos pertinentes as
atividades , demanda Llista de beneficiarios ¢ outros que a mesima achar necessario;

21) Prestar contas até o 57 dia 0til de cada més;

22) -Utilizar a Plataforma Eletréniea disponibilizada pela Administragdo Pablica , como ferramenta
para prestaciio de contas mensal ¢ anual , visando a transparéncia nos procedimentos de repasses,
compras, contratos ¢ pagamentos ctc..;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACGES F RESPONSABILIDADES DO GESTUR DA
PARCERIA

S.1- Gestor Responsdvel pelo ajuste:
Nome: Clélia Ramos da Silva
RG : 15.342.500-3 / CPF:021.262.418-07

Iindercgo : Rua Capitdo Laudelino Rolim de Oliveira,n®241 - Jd. Alvorada /Mapctininga-SP

1) - Considera-se gestor do presente termo de ajuste o agente phblico résponsavel pela gestdo da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagio, com pederes de controle ¢
fiscalizagio;

2)- Na hipatese de o Gestor da parceria deixar de ser agente piblico ou ser lotado em outre 0rgdo ou
entidade, a Prefeitura designara novo Gestor, assumindo, todas as obrigagtes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

3) — Constituem-se obrigagdes do GESTOR DA PARCERIA:

a) — Acompanhar ¢ {iscalizar a exccugio da parceria;

b) — Informar ao scu superior hicrdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas pera sanar os problemas

detectados;

¢) — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando cm
consideragio o contefide do relatdrio téenico de menitoramento ¢ avaliagio, quando houver;

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

- ) presente ajuste terd prazo de vigéneia de 12 meses, contados a partir da data de sua assinaturg,
podendo ser prorrogado ou alterado por igual periodo . até no maximo 60 ( sesscota) meses a eritério
dos participes , mediante solicitagio da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada ¢




justificada, a scr apresentada a Administragiio Pablica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto;

A prorrogaciio de oficio da vigéneia deste Termo de Colaboragio serd feita pela Administraco
Publica quando cla der causa a atraso na liberagio de recursos [inanceires, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

6.CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E DO REPASSE DOS RECURSOS

2) A despesa com a exccucdo da presente parceria sera no valor de RE97.600,00 { noventa ¢ sete mil
redis) . conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo
de Colaboracio;

3) Para o exercicio financeiro de 2014, fica estimado o repasse mensal de R$8.819,00 ( oito mil
oitocentos ¢ dezenove reais) , correndo as despesas & conta da dotagdo orgamentaria do Funde
Municipal Crianca ¢ do Adolescente; '

4) Os repasses dos recursos & Organizaciio da Sociedade Civil serfio realizados em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso {inanceiro ¢ metas apresentados no Plano de
Trabalho, mediante apresentagio da renovacio dos documentos de habilitagdo juridica ¢ liscal;

5) O financiamento serd parcial , tendo em vista outras fontes ¢ o valor do ajuste poderd ser aplicado
en: .

Recursos Humanos em consondncia com a legislagdo trabalhista vigente ¢ seus eneargos soclais
relacionados 4 proposta apresentada; material de expediente; material pedagogico; material de
limpeza ¢ higicne pessoal; vestodrios, itens de cama, mesa ¢ banho; medicamentos ; cxames
laboratoriais ( quando n#o disponivel na rede de sande SUS)Y atendimento médico ¢ odontologico
especializado ( quando ndo disponivel na rede de satde SUS); combustivel desde que o veiculo scja
de patriménio da OSC; despesas com encrgia clétrica, dgua, telefone, internet, TV a cabo, desde que
sejam do local de desenvolvimento das atividades ndo podendo ultrapassar 15% do valor do ajuste ¢
que sejam proporcionais ao cumprimento do objeto ¢ que tais custos proporcionais néo scjam pagos
por qualquer outro ajuste vinculado a Secretaria de Promogdo Social do Municipio de ltapetiningy;

6) As parcelas descritas no item 2 nflo serdio liberadas nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas
até o sancamento das improbidades:

a) - Quando Rouver cvidéncias de irrcgularidades na aplicagdo de parccla anteriormente
recebida;

b) - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemcento da
Organizagiio da Socicdade Civil em relagio a obrigagdes estabelecidas no presente ajuste
O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagdo cstabelecida no ajuste;

¢) — Quando a Organivagdo da Socicdade Civil deixar de adetar sem justificativa suficiente as
medidas sancadoras apontadas pela Scerctaria de Promogdo Social, através de notificagiio
encaminhada pelo gestor da parceria ou pelos 6rgfos de controle interno ou externo;

d) — Quando a Organizagiie da Socicdade Civil nfo apresentar a documentagio juridica e fiscal
solicitada efou caso referida documentagiio esteja com datas de vencimento expiradas;

-
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) Os recursos liberados pela Seerctaria de Promegio Social em razfo do presente Termo de
Co Idoolu,au (iLVLIdO Ser man :doq © g ridos na conta bancaria (3sptmalma do projelo
aprovado, Banco do 5 5 ,aqual devera
ser isenta de tarifa bancdria, ¢ somwta poderdio ser utilivados para pagat ncntos das despesas
previstas na parceria;

!

£) - Em nenhuma hipotese, os recursos poderio ser transferidos para a movimentacdo em outras
contas correntes de titularidade da Organizagio da Sociedade Civil, ainda que scja para
efetuar pagamentos a formcecedores e prestadores de servigos relativos ao projeto aprovado;

§

2) —Enquanto ndo utilizado em sua finalidade, o valor referente aos recursos transteridos devera
ser aplicado em conta poupanga ou aplicagdo (inanceira de curlo prazo ou operagiio de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, cujos rendimentos deverdo ser
utilizados, integralmente, para a execucio da parceria, estando sujeitos a prestag@o de contas.

h) O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observincia das cldusulas pactuadas
neste ‘Termo de Colaborag@o/Fomento, sendo vedado:

I Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a
parceria;

I1. Modificar o objefo, exceto no caso de ampliag@o de metas, desde que scja
previamente aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo
Piblica- Seeretaria de Promogio Soclal ;

1. Jtilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para {inalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

V. Pagar despesa realizada em data anterior a vigéneia da parceri

¥ lifetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria; .

Wi Custear despesas com:

§

a.  Multas, juros ou corregdio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo sc decorrentes de atrasos da
Administragdo Pliblica na liberagio de recursos financeiros;

b. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabatho ¢ dirctamente
vinculadas ao objeto da Parceria, de cariter educativo, informative ou de
oricntagio social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogaoe pessoal; ¢

c. Pagamento de pgssoai contratado pv!a ()S( qu
do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/20

d.  Bens ¢ material permancnte;

g nao alendaim as exipéneias

. Te

7) Por ocasido da c(mclusao dentncia, rescisdo ou extingde da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes [inanceiras
realizadas, seriio devolvidos a Administragio Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dius,
sob pena de imediata instauragfio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragio Pablica;

8) Toda a movimentagdio de recursos no Ambito da parceria serd realizada mediante transferéneia
§ cletronica sujeita & identificagdo do beneflciario final ¢ 4 obrigatoriedade de depdsite em sua
conta bancaria;

9} Os pagamentos deverfio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornccedores ¢ prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade (isica de
pagamento mediante ransferéncia cletrdnica, caso em que se admitird a realizagio de pagamientos

em espécic. C:%

. ; A .
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

A prestagiio de contas apresentada pela Organizagiio da Sociedade Civil devera conter clementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu objcto foi
executado conforme pactuade, com a descricgo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a
comprovagiio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagfo de contas ¢ conter documentos que comprovemn a cfetividade das despesas © gastos
cfctuados

A prestaciio de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos: (mensalmente ), até o 57 (quinte)
dia util do més subscquente ; ¢ anualmente até 30 dias apos o término final de sua vigéneia |

A prestagio de contas [inal dos recursos recebidos, devord ser apresentada com os seguintes relatdrios,
conforme modelos disponibilizados pelo Municipio:

4)

L Relatorio circunstanciado de Execuglio do Objeto, assinado pelo scu representantic
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto ¢ o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partic do
cronograma acordado, anexando- se documentos (levantamento fotografico, enire
outros) de comprovagio da realizagio das agdcs;

1. Relatério de Exccugiio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
3 et
descri¢iio das despesas ¢ receitas efetivamente realizadas, conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio;

1. Copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente carimbadas;

V. Extrato bancdrio de conta especifica ¢/ou de aplicagio financcira, no qual deverd
cstar evidenciado o ingresso ¢ a saida dos recursos. devidamente acompanhado da
“onciliagfo Bancaria, quando f{or o caso;

V. Demonstrativo de Exccugiio de Receita ¢ Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente ¢ responsavel
financeiro da OSC, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

V1. Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até 5 (cinco)
dias apos o término da vigéneia deste ajuste;

No caso de prestagio de contas parcial, os relatorios exigidos ¢ os documentos referides no item
[1, deverdo ser apresentados.

CLAUSULA GITAVA - DAS ALTERACOES

Este Termo de Colaboragio podera ser alterado, exceto quanto ac seu objeto, mediante a
celebracio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros ¢ firmados antes do

término de sua vigéneia;

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de atividades ou de mctas,
mediante tcrmo aditivo ao plano de trabalho original.
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9. CLAUSULA NONA - DOS BENS REMANESCENTES

1} Bens Remancscentes sdo aqueles de naturcza permancnte quc foram adquiridos com recursos
{inanceiros envolvidos na pl(,\(,l][(‘ parceria ¢ que sfo nceesséarios a consceugdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporan

2)  Os bens remanescentes serdio gravados com clausula de inalicnabilidade, devendo a Grganivagio
da Socicdade Civil formalizar promessa de transferéneia da propricdade a entidade congénere, na
hipotese da extingdo da parceria;

3)  Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo a eritério da Secretaria de
Promogio Social, serem doados quando, apds a consccugio do objeto ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no presente termo ¢ na
legislacdo vigente;

43 A Organizagio da Sociedade Civil devera, a partir da data da apresentagio da prestagio de contas
final, disponibilizar os bens para entidade congénere, que deverd retird-los, no prazo de at¢ 90
(noventa) dias, contados da data da notificagio da dissolugio:

5)  Na hipotese de dissolugdio da Organivagio da Sociedade Civil durante a vigéneia do presente
Termo de Colaboragdo , os bens remanescentes deverflo ser retirados por entidades congéneres |
no prazo de at¢ 90 (noventa) dias, contados a partir da data da notificagiio da dissolugio.

10. CLAUSULA BECIMA - DO MONITORAMENTO, ‘(;‘QNTR()LP": K FISCALIZACAD

1) A Administragdo Piblica promovera o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros ¢ do Consclho Municipai da Crianga
¢ do Adolescente , Conselho Municipal de Assisténcia Social , delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgdos ou entidades piblicas;

2) A Adminislragic  Publica  acompanhard  a exceuclio  do  objeto  deste Termo  de
Colaboragio/Fomento através de scu gestor , que tem por obrigagdes:

I Acompanhar ¢ fiscalizar a exceuglio da parceria;

il Informar ao scu superior hierfrquico a cxisténcia de fatos que

compromelam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria

¢ de indicios de irrcgularidades na gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que scriio adotadas para sanar os problemas

detectados;

ELL. Emitir parccer conclusivo de andlise da prestagfo de contas mensal e final,
com base no relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata ¢
art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais ¢ cquipamentos tecnoldgicos necessérios 2s
atividades de monitoramento ¢ avaliagio.

3) A exccugdo também scrd acompanhada pelo Comissdo de Monitoramento, designada pela
Secretaria de Promogdo Social ;

4) A Administragiio Pblica emitiré relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria ¢ 0
submetera a4 Comissdo de Monitoramento, que o homologara, independentemente da

§ obrigatoricdade de apresentagio da prestagiio de contas pela OSC;
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3) O relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,

contera:
I Descric@io sumaria das atividades e metas cstabelecidas;

11 Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto
do beneficio social obtido em razfio da cxceugdo do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos ¢ aprovados no plano de trabalho;

11, Yalores clctivamente transferidos pela Administragdo Pablica;
§ v Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela

OSC na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragio/Fomento.

V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo,
no dmbito da fiscalizagiio preventiva, bem como de suas conclusoes e das
medidas que tomaram em decorréneia dessas auditorias.

6) No exercicio de swas atribuigdes o gestor ¢ os intcgrantes da Comissdo Municipal de
Monitoramento poderdo realizar visita in loco, da qual scra emitido relatorio;

7)  Sem prejuizo da (iscalizacdo pela Administragio Pablica ¢ pelos orgdos de controle, a exceugio
da parceria sera acompanhada ¢ fiscalizada pelos Consclhos Municipais - da Crianga ¢ do
Adolescente, de Assisténcia Social

8) Comprovada aparalisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a exceugio
do plano de tabalho, a Administracfio Pablica tem a prerrogativa de assamir ou transferir a
responsabilidade pela exceugiio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ

1) E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo/Fomento, devendo comunicar essa
intcnco no prazo minimo de 60 (scssenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no perfodo em que este tenha vigido;

2) A Administragio poderd rescindir unilateralinente este Termo de Colaborago/l'omento quando
da constataciio das seguintes situagdes:

I Utilizagiio dos recursos o desacordo com o Plano de ‘Trabatho aprovado;
11 Retardamento injustificado na realizacfio da exccugdo do objeto deste
Termo de Colaboragio/l'omento;
1L Descumprimento de clausula  constante  deste  Termo

Colaboragdio/Fomento.

&

12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - BA RESPONSABILIZACAU E DAS SANCOES

1) O presente Termo de Colaboragio deverd ser executada [iclmente pelos parceires, de acordo com as
cléusulas pactuadas ¢ a icgislagfo pertinente, respondendo cada um pelas consequéneias de sua
inexecugdo total ou parcial;

)
—

Pela exceucio da pareeria em desacorde com o plano de trabalho, a Administragio poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar & OSC da socicdade civil as seguintes sangdes:



2)

ORGANIZADA E FOCADA NO PROGRESSO

—

Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para
as quais tenha concerrido, ¢ desde que ao caso ndo sc apliquem as demais
penalidades. Assim, caso a Comissdo entenda que um dos cursos ou varios nio
estejam sendo realizados de forma cocrente ao programa proposto, a OSC sera
notificada a sc adequar, através da assinatura de Termo de Ajuste de Conduta e terd
um prazo de, no maximo, 15 dias para tal ajuste, sob pena do curso em questio ser
suspenso, bem como o scu repassc;

i Suspensdo tempordria da participagio em chamamento publico ¢ impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgdos ¢ OSCs da esfera de governo da
Administragdo Pablica sancionadora, pelo até 02 (dois) anos;

1. Deelaraciio de inidoneidade para participar de chamamento puablico ou celebrar

parceria ou contrato com drgfos ¢ O8Cs de todas as csferas de governo, enquanto

perdurarem 0s motives determinantes da punic@io ou até que scja promovida a

reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd

concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangfo aplicada com base no inciso 1L

CLAUSULA BECIMA TERCEIRA - DO FORO E DA SOLUCAADMINISTRATIVA

O foro da Comarca de [tapetininga, SP ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Termo de Colaboragiio:

Antes de promover a agllo judicial compelente, as partes, obrigatorianiente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugiio administrativa. Referidas tratativas seriio realizadas em reunido, com
a parlicipagfio da Procuradoria do Municipio de Itapetininga, da qual serd lavrada ata, ou por meio
de documentos expressos, sobre os quais s¢ manifestard a Procuradoria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - BISPOSICOES GERAIS
Faz parte integrante ¢ indissocizvel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho anexo;

Fica ressalvada a possibilidade de alteragiio das condigies da presente parceria, em face da
superveniténeia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razgo da conveniéncia
¢ oportunidade da Administrago, devidamente justificados;

As Organizagdes da Sociedade Civil sfio responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes ¢ dos documentos apresentados em qualquer fase do Processo Administrativo

Na hipotese de inexceugio por culpa oxclusiva da Organivagio da Socicdade Civil, a Secretaria
de Promogiio Social poderd, exclusivamente para asscgurar o atendimento de servigos essenciais
a populagio por ato préprio ¢ independentemente de autorizago judicial, a fim de realizar ou
manter a execugfio das metas ou atividades pactuadas:

1 - retomar os bens pablicos em poder da organizagiio da socicdade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

11 — assumir a responsabilidade pela exccugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no

caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que loi executado pela organizagiio da sociedade civil até o momento em que a Seerctaria de
Promoglo Social , assumiu essas responsabilidades.
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TURADE —
|

ANO PROGRESSO

5) K, por estarem de acordo, firmam as partes o presente Termo de Colaboragio, em 02 (duas)y vias
de igual teor e forma, para todos os clcitos legais.

04

Itapetininga, ¥ “de

Ll goap [P

Simone Aparceida C adas dos Santos

Prefeila

CléliaT
Gestor Municipal fla Parceria

Ll -
Mariza de 'atingg Assis
Presidente da OSC
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