Estado de Sao Paulo

Prefeitura Municipal de Marilia
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Termo de Colaboragio que entre si
celebram 0o MUNICIPIO DE MARILIA e

a ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE
MARILIA - SP objetivando a parceria

para__a_concessio de subvencio a

entidade para prestacio de servicos de
Protecio Social Basica — Servico de

Convivéncia e  Fortalecimento de
Vinculos de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado referente ao ano de
2018 — subvencio municipal.

O MUNICIPIO DE MARILIA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n.° 44.477.909/0001-00, com sede na
Prefeitura Municipal, situada na Rua Bahia, n.° 40, nesta cidade de Marilia, Estado de Sao

Paulo, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,

representada pela Secretaria Municipal, WANIA LOMBARDI, denominado MUNICIPIO
e a ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE MARILIA - SP, Organizagio da Sociedade
Civil (OSC), entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.° 08.920.411/0001-07, com sede na Rua Jodo Franco Nascimento, n.° 320, CEP: 17.527-
370, nesta cidade de Marilia, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por, TAMMY
REGINA GRIPA, presidente da entidade, portadora da Cédula de Identidade RG n.°
15.105.779-5, SSP/SP, CPF n.° 061.103.358-51, denominada ENTIDADE, partes ao final
assinadas, celebram o presente Termo de Colaboragao, sujeitando-se a Lei Federal n.°
13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, regulamentada, em ambito municipal,
pela Lei Municipal n.° 8.055, de 20 de janeiro de 2017 e pelo Decreto Muhicipal
12.104, de 29 de agosto de 2017 e, no que couber, 0 Municipio também se valerd da
regulamentac¢do do Governo Federal em seu Decreto n® 8.726 de 25 de abril de 2016, na
auséncia de regulamentagdo municipal, bem como do Decreto Municipal n.° 11.001/13,
modificado pelo Decreto Municipal n.° 11.006/13 e demais disposigdes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, consoante o processo de Chamamento Publico n.°
014/17. (Protocolo n.° 68.556/17), mediante as clausulas e condi¢hes a seguir

estabelecidas:




Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de Sao Paulo

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colabora¢io, decorrente de processo de Chamamento
Piblico n.° 014/17, tem por objeto concessio de subvencio & entidade para prestacio
de servicos de Protecio Social Basica — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado referente ao ano de 2018 —
subvencio municipal, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 — A ENTIDADE fara o atendimento, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
devendo relacionar mensalmente as substituigdes que porventura tenha feito no periodo de
vigéncia desta Colaboragio;

1.3 - Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, o direito de encaminhar e validar outros usudrios para
atendimento na ENTIDADE, desde que respeite a capacidade de acolhidos estipulada no
paragrafo primeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Séo obrigagdes dos Participes:
I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas
organizac¢des eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela ENTIDADE;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada € do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo € no ajuste das metas e
atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases
ou etapas de execugdo do objeto do Termo de Colaboragio;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo
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gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor,
com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

1) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constata¢do
de evidéncias de irregularidades na execug@o do objeto da parceria.

II - DA ENTIDADE:

a) Executar o servigo socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira,
conforme Plano de Trabalho;

b) zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com
as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com a politica nacional de Assisténcia Social vigente;

¢) proporcionar amplas e iguais condi¢Ses de acesso & populagdo abrangida
pelos servigos assistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza;

d) manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a
prestar, com vistas ao dos objetivos desta Colaboragio;

e) aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO
na prestag@o dos servigos objeto desta Colaboragéio, conforme estabelecido
na clausula primeira;

f) apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més
subsequente, por meio do relatdrio circunstanciado, as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo
nominal € documentos de todos os atendidos;

g) prestar contas a0 MUNICIPIO, conforme clausula oitava da presente
Colaboragio;

h) manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relagdo nominal dos beneficidrios das a¢des colaboradas a disposi¢do dos
orgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboracéo;

i) assegurar ao MUNICIPIO através do Setor de Monitoramento e Avaliago
e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as condigdes necessérias ao
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acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e avaliagdo da execugdo e dos
resultados dos servigos objeto desta Colaboracgio;

j) apresentar trimestralmente, na ocasido da prestacdo de contas, cdpias de
CND, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas atualizadas;

k) atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados
formulados pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, com

vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no &ambito
municipal;

1) apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria, mantendo e
movimentando 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei Federal n° 13.019/14;

m) apresentar lista com nome e numero da Carteira de Identidade e Previdéncia
Social de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o
contrato, mediante prévio registro com base na legislagdo trabalhista, bem
como, declaragdo firmada por seu representante legal, sob as penas da lei,
de que nenhum outro empregado seu, além daqueles discriminados na
referida relagdo, trabalhardo na execugdo da Colaberagido, exceto se a
substitui¢do ou a inclusdo de um deles for previamente comunicada a
Administrag@o, observando-se a mesma exigéncia de identificagdo, com
nome e numero da Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso;

n) declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condi¢do para o
pagamento de cada parcela mensal do preco colaborado, exceto quando
efetivamente algum dos empregados tenha sido substituido ou houver a
incluso de novo empregada, hipoteses nas quais o contratado devera
identifica-lo na forma prevista no inciso anterior;

0) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao extrato deste Termo de Colaboracgéo, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

p) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo tnico do art. 11 da Lei Federal n° 13.019/14;

q) dar livre acesso dos servidores dos ¢rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aos locais de execugéo do
objeto;
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r) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;

s) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no Termo de Colaboracio, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
ENTIDADE em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O valor total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
Termo de Colaberagiio ¢ de RS 28.522,80 (vinte ¢ oito mil, quinhentos e vinte e dois
reais e oitenta centavos).

3.1.1 — O MUNICIPIO transferird, para execugio do presente Termo de
Colaboragdo, recursos no valor anual de RS 28.522,80 (vinte e oito mil,
quinhentos e vinte e dois reais e oitenta centavos), base mensal: RS 2.376,90
(dois mil, trezentos e setenta e seis reais ¢ noventa centavos) a titulo de
Subvencio Social Municipal.

3.2 — A despesa correrd a conta da dotagdo orgamentaria:

()rgdo n°02;

Unidade Or¢camentaria n.° 02.10;

Unidade Executora n.°02.10.01;

Categoria Economica n.° 3.3.50.43; e
Funcional Programdtica n.° 08.243.0209.2.325.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ENTIDADE, conforme o
cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica
sujeita a identifica¢do do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto néo
utilizados, em caderneta de poupanca de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboragio ou da transferéncia, estando sujeitos as mes
condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.
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4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ENTIDADE em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo
de Colaboracao;

III- quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragcdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragio devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ENTIDADE, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;
I - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

I1I - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cariter educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou

imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas

com fins lucrativos; ‘
\
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VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaborac¢io vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagd@o de seu extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2018, conforme prazo
previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugédo de seu objeto.

6.1.1 — Na publicagdo do respectivo extrato no 6rgdo de imprensa oficial do
MUNICIPIO, devera conter os seguintes elementos:

[ - espécie, nimero do instrumento, nome dos participes;
IT - resumo do objeto;

III - data da assinatura;

IV —valor; e

IV - prazo de execugdo/vigéncia.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢des do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboragio, observado o limite previsto na Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

6.3 - Caso haja atraso na libera¢do dos recursos financeiros, o MUNICIPIO, de oficio,
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracio,
independentemente de proposta da ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado, observado o limite previsto na Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, deverd ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaborag¢ao ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente

vedada a celebragdo de termo aditivo com atribui¢do de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho
de 2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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IT - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ENTIDADE na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragio;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdio por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo,
por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ENTIDADE até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros previstos no Decreto Municipal n.°
12.104, de 29 de agosto de 2017, das seguintes informagdes e documentos:

I - extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da ENTIDADE e nimero do instrumento da parceria;

I - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando

houver;

IV - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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§ 1.° - Ser@o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° - A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no
prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragio da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragio dar-se-a

mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

IT - relatério de execugdo financeira do Termo de Colaborag¢io, com a descri¢io

das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do

objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

8.3 ~ O MUNICIPIO considerar4 ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de

monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do

objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Colaboragio.
8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67
da Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de
efetividade das agdes quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econdémicos ou sociais;

IIT - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 - A manifestag@o conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica

observara os prazos previstos na Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestag@o de contas;
II - aprovagdo da presta¢do de contas com ressalvas; ou é/’/
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III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo
para a ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica
possui para analisar e decidir sobre a presta¢do de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 - A administrag@o publica apreciara a prestag@o final de contas apresentada, no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

I - nfo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da ENTIDADE ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualiza¢do monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciag@o pela administragéio publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;
I1I - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

B .
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d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu contetido, levando em considerag¢do, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegag?o.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
Termo de Colaboragio ¢ a area de atuagdo da ENTIDADE, cuja mensuragdo econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude
e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da prestagdo de
contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com
alteragdo da natureza do objeto.

9.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a
efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboracio.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, e da legislagdo especifica, a
administrag@o publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ENTIDADE parceira as
seguintes sangdes:

I - adverténcia;

IT - suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administra¢do publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja

11 "




Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de Sao Paulo

promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administragdo puablica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
inciso IL.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sio de competéncia
exclusiva do Corregedor Geral do Municipio, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apds dois anos de aplicag@o da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugido da
parceria.

10.3 - A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuragdo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboragio.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ENTIDADE e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo ESTA formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administrag@o publica, na hipdtese de sua extingdo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderfo, a critério do
administrador pablico, ser doados a outra ENTIDADE que se proponha a fim igual ou
semelhante a0 da ENTIDADE DONATARIA, quando, apés a consecugio do objeto, néo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou

semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragio, sob pena de reversdo em favor do
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de Termo de Colaboragio podera ser: _ )) /
v

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente

pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram

12



Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de Sao Paulo

voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragio ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliagdo da execugfio do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual
deveré ser providenciada pela administrag@o publica municipal no prazo de até 20 (vinte)
dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

[ - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragao serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serfio consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se
constituir em pegas de processo, € O0s respectivos .originais deverdo ser
encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de Termo de
Colaboragao, serfo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

-

/)
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO X
15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragio, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de

Marilia/SP, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma, que vdo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Marilia, 024/ de 7 INULO de 2018.

Pelo Municipio:

'ANIA LOMBARDI
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Pela Entidade:

Testemunhas: 7

1)

Nome,V i os Santos

RG: ~ Divslodetoisy ‘REGISTRADOsobn" TC_063/48
fManiaa, &Z"/ US | OQOJZ

da Silva ‘ . '
Nome: \onica Duzrg%omratos ] Monica Duarte da Silva
RG: DIV\SaO i ni\liﬁm S Antcatac
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILIA / PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

CONTRATADA: ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE MARILIA - SP

CONTRATO N° (DE ORIGEM): TC - _{ 2é R, /18

OBJETO: Parceria para a concessdo de subvengdo a entidade para prestacdo de servicos de Protecdo Social

Béasica — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de acordo com o Plano de

Trabalho aprovado referente ao ano de 2018 — subvenc¢ido municipal.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugido
n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Marilia, \'JZ( de AL de 2018,

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: WANIA LOMBARDI

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

CPF: 084.924.048-41 / RG: 17.655.714-3

Data de Nascimento: 19/03/1966

Enderego residencial completo: 24 de Dezembro, 672 - Apto. 111 / Centro / Marilia/SP
E-mail institucional sas@marilia.sp.gov.br

E-mail pessoal: wanialombardi@gmail.com
Telefone(s): (14) 9.9778-0422 / (14) 3401-2450

VA
24 0
Assinatura: Cd. ‘“’:‘“C‘”%
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: WANIA LOMBARDI

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

CPF: 084.924.048-41 / RG: 17.655.714-3

Data de Nascimento: 19/03/1966

Endereco residencial completo: 24 de Dezembro, 672 - Apto. 111 / Centro / Marilia/SP
E-mail institucional sas@marilia.sp.gov.br

E-mail pessoal: wanialombardi@gmail.com

Telefone(s): (14) 9.9778-0422 / (14) 3401-2450

Assinatura: A L@Z(/‘-/(/(Al%

Pela ENTIDADE:
Nome: TAMMY REGINA GRIPA
Cargo: Presidente
CPF: 061.103.358-51 RG: 15.105.779-5 SSP/SP
Data de Nascimento: 04/01/1963
Endereco residencial completo:R: Santo Marco Gravena, 187, Jardim Comerciarios II, Marilia/SP
E-mail institucional: amordemaf%emanha@qmall.com ) M ) \QN
U

E-mail pessoal:
Telefone(s): (14)3422-2258 / 3422-5525 / 99787-6171

’

Assinatura:
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