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ANEXO II 

PLANO DE TRABALHO 

- 
l - DADOS CADASTRAIS 
ORGANIZAÇÃO DA SOCrEDADE CLVIL: A':>:,,Ocia~:10 cios Bombeiros Voluntários Mirins e 
Ju. enis de 13irigui 

f-------~---------- 
CNP.J: 03.679.782/0001-25 

- 

ENDEREÇO: Rua t\laestro Antônio Pnssarelli. 935 
-- ----------------, 

Centro. 
CIDADE: UF: CEP: 16.200-00-l 
Birigui SP 

TELEFONE: ( 18) 36-l 1- 7675 

CONTA CORRENTE: BA'.\CO: AGENCIA PRAÇ'A DE 
(Estadual): 29000-9 Brasil 659-l-3 I PAGAMENTO: 
(J\'}_unicipal): l l-\000-0 _ _ _ __ _____J Buiaui _ 
NO:\1E 00 RESPO'\'SAVEL LEGAL: r CPF:"27~ 528.788-86 
Luiz 1 <:'rn,rncio Gonçah cs Rrl\ ai --~--~e-----------, 
CARTEIRA IDENTIDADE .\AClONALIDADE: 1

1 

CAHGO: FUNÇr\O: 
/ÓRGAO EXPEDIDOR: Brasileiro Presidente Dirigir a Associação conforme 
32.097.293-8 SSP/SP ~ o Estatuto, igente. 
El\DEH.E(O Rua: Noroeste. 68U - Bairro Vil:i Roberto 
- --- --- - -- -~- - -· 
CIDADE: Birigui UF: SP CE~ l 6.200-155 TELEFONE: ( 18) 98123--l-\88 
E-MAIL DO RESPONSA ~EL LEÇAL:_1:m nVii'zapplin.corn ~- 

,--.---- -- - ----·- 
2. IDENTIFICAÇÃO DA PROPOSTA 
TIPO DE PRÔTE(:\0-- - - r -P-El-~~IO_D_O_D_E_EXECUÇ.'\O: 
Prot~,1o Social Búsicn O l /0l/2018 a 3 l I l 2/_2_0_1_8 ----1 

NOME DO SERVCÇO: 
Sen i~·o ele C'un,·i, êncin e Fonnlecirne11to de Vínculos para C'rinn~as e Aciolescentes ele 6 ,1 15 nnos. 

3. JUSTIFJCATIVA 

13i1·igui ~ conhecida corno a "Capita! Nacional do Calçado Infantil ... tendo corno o setor que 

mais emprega no município. No entanto o piso salarial cl:t~ di, ersas categorias se apresenta aquém no 

suprimento elas necessidades do:, uabalhadores u que gera uma suuação de vulnerabilidade financeira 

da maioria das pessoas residentes nú municipio. Dados cio 113Cil-. (2010) mostram que das 108.728 

pessoas re-identes n,) mun icipio. 60.678 pessoas (economicamente ativas ou não) possuem a renda 

mensal <:'llll\'. l 12 a 3 salário, 111íni111os. Senclu que das 60.6 78. l-l.830 pessoas tem o rendimento 

nominal mensal ele 1/2 a l salàrio minimo. O que demonstra a fragilidade financeira de parte da 

popu lação b irigu iensc. 

1 Segundo dados atua is d\1 ,;c11:,,o demográ fico elo I f3G [ a pare e ln da população entre 
'-- t-t--~ 
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anos totalizam 21.08-+ pessoas e de 15 a 29 totalizam 8.-.+66 pessoas. ele u111 total ele 108.728 pessoas 

residentes no município. Devido fi fragilidade financeira das famílias. muitas dessas crianças e 

adolescentes não possuem cond icões de acesso a ari \ idades d i \ crs ificadas 1w m u 11 ic i pio e passam o 

período ill\ crso ao escolar muiras x ue,,, "nas ruas" o que acabam as expondo a situações diversas ele 

"risco 

Dentro deste cenário n ürg:111iznçüo da Sociedade Ci . il "Bombeiro Miri111" objetiva atender 

crianças e adolescentes prox enienres em sua maioria dessas familias consideradas ele "baixa renda", 

ou seja, que possuem urna renda de até 3 salários mínimos mensais. Sabemos que dentre as múltiplas 

expressões da questão social 1c1110:, :1 ··drogadiç:'io" cada \ ez mais precoce. a "violência física, 

psicológica e sexual". :1 "evusâo «scolu r". u "trabalho infantil". entre outras. que são recorrentes, 

na maioria das x ezes. ele fatores econômicos e sociais . i\ enciaclos por familias ele "baixa rerida". 

;-\ realidade vivenciada por essas famílias t!'. a ele que "pais e responsáveis" necessitam 

trabalhar para manterem o sustento cl:1 familia. e assim todos os adultos ela "casa" acabam por 

permanecerem em tempo comercial \:"111 seus empregos. ficando então as crianças e adolescentes sem 

um local "seguro" para estarem após L) período escolar. onde muitos acabam por ficarem sozinhos em 

suas próprias casas. em casas dê parentes ou nté mesmo ele \ izinhos. e essa situação acaba muitas 

vezes por facilitar a exposição das crianças e dos adolescentes a fatores ele risco e \ iolações de 

direito. 

Diante dessa realidade apresentada. o serx iço ofertndo pela Organização ela Sociedade Civil 

possui tuL1I relex ânc ia 110 município u111:1 \ cz que trabalha , isando á garnntin ela permanência ela 

criança l' ado lescenre 110 Serx iço dê C 011 \' i \ ênc ia e F orta lec imento ele Vínculos. n fastando-as ela 

exposição n situações ele risco. ofertando atividades que contribuam para o fortalecimento ela 

co11vi\ê11cia familinr t' co111unitária. ele estimulo para o ckscmoh irnento do protago11is1110 incliviclual, 

bem como. possibilita o acesso a e\.pt>riências e 111a11ifestaç0t>S artísticas. culturnis. esporti\'as e de 

laze1·. CLl111 \istas ao desell\ohi111cntu de 110\as sociabilicladt>s. minimizando assim o impacto elas 

C\.prcssoes da quesr:'1u social na\ id,1 dos usuários e clt> :,ll:I:, fomílias. 
--- --- ·- 

4. OBJETIVOS: 
-U OBJETIVO GERAL: 

~---- --------------------! 

- Co111plt>111c11rnr o tr:1bnllw social CL)m l:1111ílin. pre\cnimlo :1 L)CU1Tê11cia ele :,ituaçot>s de risco social e 

fortalecl:'lllill :1 COl1\ i\ ência f:1111ili:11· e co1rn111it:íria: 

- Oportunizai· o acesso fis inform:1çôêS sobre clireilús e sobre participaç5o cidacl5. estimulrn clo o 
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desenx oh imenio cio protagonismo dos usuários: 

- Pro1110, er acessos a benefícios e ser. iços socioassistenc iais. lortalecendo a rede de proteção social 

de ass istênc ia soe ia I nos territórios: 

- Prornox cr acessos a serviços setoriais. em especial das políticas ele educação. saúde. cultura. esporte 

e lazer existentes no território. contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais direitos: 

- Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas. culturais. esportivas e ele lazer. com 

vistas ,10 desenvolvimento ele 110\ilS sociabilidades. bem co1110. trabalhar a questão ela dificuldade de 

aprendizagem das crianças/adolescentes. com a proposta ele contribuir para u111 melhor desempenho 

escolar. 

-U OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Complementar as ações ela família e ela comunidade na proteção e desenvolx imento de crianças e 

adolescentes e 110 fortalecimento dos, inculos familiares e sociais: 

- Assegurar espaços de referência para o conx í, io grupal, comunitário e social e o desenx oh i111e11to 

de relações ele aferi. idade. solidariedade e respeito 111L1tuo: 

- Possihilitnr a ampliação do universo informacional. artístico e cultural das crianças e adolescentes. 

be111 corno est i 111 u lar o ele sem oh i mente de potencia I idades. ha bi I idades. talentos e propiciar sua 

formação cidadã: 

- Estimular a participação na vida pública cio território e desenvolver competências para :.1 

compreensão crítica da realidade social e cio mundo contemporâneo: 

- C ont ri bu ir para a i nserção. rei nscrç.ío. me 1 hora cio desern pen ho escolar e perma nênc in ela criança e 

ado lesccnte no sistema ed ucac ional 

5. PUBLICO-ALVO: 

Crianças e adolescentes na faixa etária de 06 a 15 anos. cujas famílias sejam 

preferencialmente beneficiárias de programas de transfcrcncia de renda. be111 corno. pessoas com 

deficiência. provenientes de familias com precário acesso a renda e a serx iços públicos e com 

dificuldades para manter. Com prioridade àquelas encaminhadas através dos serviços do CREAS - 

PAEFL Serviço de Acolhimento lnstitucional: Conselho Tutelar: Vara da Infância e Juventude e pelo 

Serx iço PAIF através elas equipes dos CRAS. 
1 

L ----- 
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6. META DE ATENDIMENTO: 

Atendimento a 90 crianças e adolescentes entre 06 e 15 anos. 

7. ABRANGÊNCIA GEOGRÁFICA/TERRITORIAL: 

,\ Orgnn ização ela Sociedade Ci , il abrange todo o municipio ele Birigui/SP. atendendo o 

público de \ ários bairros e possui grande re lex áncia na sociedade. urna vez que o trabalho 

desenx oh ido tem corno um de seus objetix os a formação cidadã ele crianças e adolescentes, 

me I horaudo assi 111 suas soe iabi I idades. tornando-as mais cooperai i \ as e h uman izadas. 

8. METODOLOGIA: 

As m ali ações de pcrmanéucia de todos os usuários serão realizadas durante o mês ele Janeiro 

ele 2018. \ isando à atualização ele dados elas crianças e adolescentes e ele suas respectivas familias. No 

momento das m aliacões ele pcrmanêucia. será efetuado o agendamento ela familia junto aos CRAS ele 

referência das mesmas. para realizuçào do referenciumento das familias junto aos CRAS. 

~,J decorrer do ano. o::. interessados em participar cio Ser. iço ofertado pela Organização ela 

Sociedade Ci . il poderão fazer inscrição. na qual será realizada inclusão. tanto por procura 

espontânea. como os casos de crianças e/ou adolescentes encaminhados pelos serx iços cio CREAS - 

PAEFI. Serx iço ele Acolhimento Institucional: Conselho Tutelar: Vara ela Infância e Juventude e pelo 

Serx iço PAIF através das equipes dos CRAS. No momento da realizaçào ela inclusão. a Assistente 

Social da Organização da Sociedade Ci. il analisará se o caso corresponde aos critérios ele inserção 

na Organização ela Sociedade Ci. il . se necessário. realizará visita domiciliar para \ erificar as 

informações prestadas e ana I isar as cone! ições soe ioeconóm icas ela farn í I ia e a situação ele 

vulnerabilidade e risco que em oh e a criança e/ou adolescente. No caso da existência ela \ aga para 

inclusão. serão priorizados o::. casos encaminhados pelos Órgiios descritos aci111,1. 

Os usuários frequentarão as ati , idades no período in , erso ao escolar. nos horários das 07 h às 

1 1 h e das 13 h ás 17 h. totalizando 0-1 horas diárias. O grupo ele 100 crianças/adolescentes será 

di\ icliclo 110~ períodos da ma11h{i e tarde e subcli\ iclidus em 02 grupos ele acordo com a faixa etêÍria 

sendo efetuadas atividneles diferenciadas ele arnrclo com a capacidncle. habiliclacle e potencialiclncle ele 

cada fai\.a etária especílíca. 

As ati\ idades ele arte e educação serão pnutaelas nél 

Rua: Maestro Antônio Passarelli, 935 - Centro - CEP. 16200-004 - Birigui/SP. 

Fone (18) 3641-7675 
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desenx olv imento cio protagonismo e ela autonomia elas crianças e adolescentes. preservação cio meio 

ambiente. respeito ao próximo.x alorizução ela conx i, ôncia familiar e comunitária. 

Assim. os trabalhos paralelos :'is ativ idades externas serão realizados através ele: palestras. 

visitas externas. passeios. elaboração ele produtos com materiais recicláveis. orientações individuais e 

grupais. jogos cooperativos e educatix os. contação ele história. gincana. atividades relacionadas a 

datas comemorat ix as. rodas de com ersa. apresentação ele 11l111c:s pertinentes aos conceitos abordados 

e debates sobre os temas. 

Dentre essas ari. idades. serão desenx oh idas: 

--> Ati,·idacks espo,·tivas: As nulas serão ministradas por dois Monitores (as) ele Esporte. 

com carga horária de 20 horas semanais. em ambos os períodos. As ari , idades desenvolvidas serão: 

técnicas ele futebol. técnicas ele basquete. técnicas ele , ô lei e biribol. tênis ele mesa. badrninton. 

slackline. jogos recreati , os. jugos cooperarix os. brincadeiras. dinâmicas. circuitos funcional. 

complemento elas ati. idades com pesquisas na sala de informática. ari , idades ao "ar li, re" com 

alongamento, entre outros. tendo corno objetiv o incent ix ar a prática esportix a , isando à formação 

integral da crianca.ndolescenre, conhecimentos. habilidades e atitudes além ele pro1110, era integração 

e socialização. para uma melhor qualidade de, ida. As ati. idades no "ar li, re" possuem o objetivo ele 

quebrar a rotina saindo cio ambiente institucional para obterem contato com a natureza. 

-, Atividades lúdico-pedagógicas: ,-\s ati , idades serão ministradas por urna monitora 

diariamente. 110 período ela manhã e 110 período ela tarde. totalizando -10 horas semanais. As atividades 

cl~se11\'0h idas serão: jogos lúdicos. arte-educação. ati, idades lúdicas e recreativas. exibição ele filmes 

educai i, os e ele entreteu i 111e11to. contação de historias. canti 11 ho ela leitura. teatro. cora 1. cl i 11â111 icas, 

aula ele culinária. realização de atividades com reaproveitamento ele materiais recicláveis, trabalhos 

artesanais com diversos materiais. plantação e culti , o de horta. complemento elas atividades com 

pesquisas 11a sa ln ele i nformática. passeios com p iq uen iq ue. e.\.p loração ele ternas re lac ionaclos a datas 

co111e111or::it i, as. Todas as at i, id,1cks possuem o o bjcti,·o de despertar as potencia I idades elas 

crianças 'aclolc:scentes. clesell\ oh er suas capa e idades cogn it i, ns, bem corno. incenti \ ar a criati \'idade. 

a prescnaçào ambiental. e a soeializaç:1o. 

-, Oficina de Artes Circenses - Projeto "Magia e Arte - Vencendo Desafios": as aulas 

serão ministradas por um Monitor de Artes Circenses. sendo urna ,·ez por sernnna em ambos os 

períodu~ com cluraçi\o ele 2 hora::. ,Hilas. totalizando 0-1 horns semanais. pre, istas até o mês ele 

Março/2018. tendo como objeti, o contribuir para clespc:rtar as habilidades e potencialidades elas 

crianças e adolescentes. haja, ista a riqueza do seu uni,erso de possibiliclacles ele aprenclizagen 
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somente nas relações sociars. afetix as e discussões de \ alores que se efetivam. mas. sobretudo. 110 

pleno desenvolvimento ele suas habilidades motoras. aquisição de conhecimentos. como uma 

ferramenta ele motix ação. onde se estabelecem acima ele tudo. relações ele conquistas e superação ele 

desafios. 

-> Aulas de FanfatTa: O tre inumeruo das crianças e adolescentes para fanfarra ocorrerá em 

02 dias ela semana. em ambos os períodos com duração ele OI hora aula. total izando 0.-J. horas 

semanais. Os ensaios se intensificarão próximo às cimas CÍ\ icas devido à participação elas mesmas nos 

destiles. serão realizados nas dependências ela Organização da Sociedade Civil. sendo orientados por 

um Instrutor cedido pela Secretaria de Cultura cio município. 

-> Atendimento individual ús famílias: Será realizado pela Coordenadora e/ou pela 

Assistente Social ela Organização ela Sociedade Ci , il , mediante situação que possa vir a surgir dentro 

ela Organização ela Sociedade Ci. i I env oh endo crianças e adolescentes que apresente necessidade ele 

contato com a família. ou por procura espontânea ela família. Os atendimentos terão finalidades 

especificas dependendo ela situuçào ocorrida. no entanto. ele maneira geral a aproximação ela 

Organização da Sociedade Ci , il com ,1 família possibilita uma maior compreensão ela realidade 

sociofamiliar que em olve o usuári». permitindo assim uma melhor intervenção em cada caso. 

~ Reunião com famílias: As reuniões serão realizadas 1m própria Organização ela Sociedade 

Civ il. no mínimo bimestralmenre ou quando surgir necessidade ele contato com as famílias. tendo a 

presença da Coordenadora e da As:,i~tcnte Social. Nas reuniões serão abordados assuntos pertinentes 

à. rea I idade i nst it uc iona 1 ( C\ enios. rcadaptacóes ele at i \ idades. organ ização ). bem como. sobre 

questões relacionadas às crianças e adolescentes (cornporrnmento. saúde. higiene. entre outros). 

Em rodas as reunióes os monitores ela Organização ela Sociedade Civ il, que trabalham 

diariameute com as crianças/adolescentes. estarão presentes para que os pais/responsáveis possam 

com ersar com os mesmos. proporcionando assim uma maior aproxunação ela familia com a 

Organização ela Sociedade Ci. il c criando a possibilidade das familias acompanharem o 

desenx oh imcnto das crianças/adolescentes dentro das oficinas. 

--, Reunião de Equipe: r\s reuniões de Equipe aconteceriio unrn \ ez no mes com toda a 

Equipe ele /'uncion{irios. tendo como objetivo n troc,1 ele informações cm relação ao trabalho 

clesell\ oh ido dentro cL1 Organizal,'.iio ela Sociedade Ci\ il. bL'l11 como 1x1ra planejamento ele ntiviclacles 

e di~cu:,sc'io ~obre as que jú csUh) sendo desell\ oh idas. A reunião também terá como t~naliclacle a 

cliscus~üo de "casos" referentes a questües co1nporrame11tais elas crianças/adolescentes tendo em , ista 

que juntos a Equipe encontre estrnt~gins p:1rn lidar com as situa1,:ões que surgirem. 

Rua Maestro Antônio Passarelli, 935 - Centro - CEP 16200-004 - Birigui/SP. 
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, Oficina de "Educação para a Cidadania": A proposta desta oficina é proporcionar a 

vix ência dt experiências ele fortalecimento e extensão ela cidadania. Serão ministradas palestras e 

atix idades práticas visando trabalhar com as crianças/adolescentes temas relevantes como: 

"prex encão contra as drogas", "noções de c idadan ia e c i\ ismo ... ·-··. "respeito à cl ivers idade humana", 

"Bully ing··. entre outros temas. Tambcm sera trabalhado atra, 0,, desta Oficina temáticas relacionadas 

a prevenção e humanização. corno: ·· 18 de Maio - Dia Nacional ele Combate a Violência, ao Abuso e 

a Exploração Sexual ele crianças e adolescentes". --::21 ele Marco - Dia Internacional ela Síndrome ele 

DO\\ n.. ·· 1 ::2 ele Junho - Dia Mundial Contra o Trabalho lnfantil", --20 ele Novembro - Dia ela 

Consciência Negra". entre outras. Essas oficinas serão realizadas pelos monitores ela Organização ela 

Sociedade Ci , il. ou parceiros , olunt.uios semanalmente. por OI hora. tanto no período matutino 

como x espertino. 

--, Encontros lntergeracionais: Serão realizados 03 encontros durante o ano, com prex isào 

para os meses ele Maio. Agosto e No, embro. que acontecerão fora cio horário elas atividades normais 

ela Orgnnização ela Sociedade Ci, il. uma v cz. que contará com a participação cios pais/responsáveis e 

elas crianças e adolescentes. Pretende-se enx oh er nestes encontros o público atendido no CRAS ele 

referência do território da Org,111 i z.içào da Soe iedade C i ,. i 1. Os encontros terão como objetivo 

trabal h,11· a i nregração entre pni-, responsá , e i,, e ,1:, e 1·iança,, 'ado lescentes. buscando fortalecer os 

vínculos. Serão desenx olvidas brincadeirus. gincanas. jogos. ente outros. 

Além dessas atividades. serão regularmente comemoradas as datas festivas cresta Junina". 

"Dia elas Mães .. _ "Dia cios Pais". "Folclore". "Dia das Crianças", "Festa de Encerramento cio Ano", 

"Aniversário da Cidade". eic.). 
- ------- 

9. RECURSOS HUMANOS: 

Nome Formação Função 110 Serviço 
Profissional 

Carga 
Horária 

Vínculo (CLT, 
prestador de 

serviço, 
voluntário) 

Parnela Arnaranhes Silva Pedagogia e oordenadora 
Assiste11te Social 

\lunitu1· ele Esporte 

-1-0 h 

1 ::2 h 

CLT 
- -----~----------l--------+--------- 

l

;:1clré1a G1a11es1 Scn iço Social 1 

à-o \'1tur T--C1\.é11·a C'_n_,_z_ - (_'urs,111du Ed11~-:1çi\u 
Fí,,ica 

CLT 

- - ---------------------------il-,r"---~ 
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Nagila Fernanda ela Silva Cursando Monitora ele Esporte :20 h Estagiária 
1 Educay:1o 

1-Í:,iC,1 
- --- ------- -- 

Jaqueline ela Silva l)edagogia Monitora ...\Oh CLT 
Oli, eira 

Luciaue Cristina Cuer Ensino Médio Aux i liar 40 h CLT 
1\ lorales Completo Aclrn i11 istraiiva 

Aguiualdo Cardoso de Ensinn '.\léclio Monitor de Artes 08 h Prestador de 
OI ivcira Completo Circenses 1 Serv iço 
--- - 
Renata Ramos Barbosa En:,i110 Auxiliar ele Serv iços ...\Oh Cedido PMB 
Agnelli Fundamental Gerais 

1 Completo 

José Rezende Ensino Zelador 40 h Cedido PMB 
Fundamenta 1 
Completo 

-- -- --- - 
Reinaldo Alves I º Gr:il Instrutor ele lnnlarra 04 h Cedido PMB 

Completo 

10. ESTRLTURA FÍSICA 

• OI sala ele recepção/administrati , o: 
• 01 sala para Equipe Técnica/Coordenação: 
• OI sala ele atendimento indiv idual/coleux o: 
• O l sala para brinquedoreca: 
• OI sala para armazenamento ele equipamentos esportix os: 
• OI sala para Oficina Lúdica: 
• ü l cozinha: 
• ü l pátio para atividades e refeições: 
• ü:2 banheiros para as crianças/adolescentes: 
• OI banheiro para funcionários: 
• OI sala para almoxarifado: 
• OI quadra esportiva: 
• O 1 ~a la ele cq ui pameutos de i 11 íorrnút icu e dança: 
• O l parquinho. 

l "º" Maestro António Passacetll, 935 - Centro - CEP 16200,004 - B,clgollSP. 
Fone (18) 3641-7675 

CNPJ. 03.679 782/0001-25 
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11. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES: 

ATIVIDADES/DIA SEGUNDA 
1 

TERÇA QuARTA QUINTA T SEXTA 
1 

DA SEMANA 

Manhã Tarde ] l\lanhã Tarde Manhã Tarde Manhã Tarde Manhã Ta rele 

Atividades X X 
i 

X X X X X X X X 

Esporriv as ' 
Atividades Lúdico- X X 1 _\ X X X X X X X 

pedagógicas 
- -- - 1~ -~ --,- 

Oficina de Artes .\ X 1 

1 Circenses 

i 
Oficina ele Educação X X 

para Cidadania 
Atendimento X X 

1 
X X 

! 

X X X X X X 
indi , idual as 

famílias 1 1 1 

Fan forra 1 X 
1 

X X X 
1 

1 
~-- - - -- 1 - J 

JAN' FEV [ l\1AR i ABR :YIAI JUN [ JUL AGO I SET I OUT NOV DEZ 

Reuniões com famílias \ 1 X \ 1 

1 

X 

Encontros lntergeracionais X 1 
X 

Reuniões de Equipe X .\ 
1 1 

X 
1 

X .\ X 1 

1 

Ü. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 

O monitoramento e avaliação cio trabalho dcscnv o!x ido com as crianças e adolescentes e 

consequentemente com suas respectivas familias serão avaliados durante todo o ano ele 2018. visando 

obserx ar :,C os resultados esperados foram alcançados. Os métodos ele m aliação serão: 

• Aplicação ele questionários cu111 as crianças e adolescentes. semestralmente: 

• bitre\ ista com aplicação de questionários co111 as familias. semestralmente: 

• Espaço para troca: Familia e Organização ela Sociedade Ci. il nas reuniões. 110 mínimo 

bimestralrnenre: 

• Ali111c11taç,10 de ficha de :1co111p,111ha111ento indix idual d,1 criança e adolescente contemplando 

a interação do monitor co111 u~ usuário»: cios usuários entre si e o desenv olx i111e11to referente 

~1s ati, idades real izadas. as quais de , erão ser preenchidas pela equipe ele tra ba I ho responsr ve 1 

pelo serx iço. Essa alimentação de dados acontecerá diariamente, conforme os acontecim 

Rua Maestro Antônio Passarelli, 935 - Centro - CEP 16200-004 - Birigui/SP. 
Fone. (18) 3641-7675 

CNPJ 03 679 782/0001-25 
~----------- ---------- 
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dentro da Organização ela Sociedade Civil enx oh endo as crianças e adolescentes: 

• :\ nál ise das fie has de acom pau hamenro. no 111 í n i 1110 trimestra lmente. visando obserx ar e 

inierv ir 110 desempenho dos usuários dentro da Organização ela Sociedade Civ il: 

• Preenchimento de fichas ele at i , idades desenv olx idas pelos monitores. diariamente: 

• Reunião de equipe. mensalmente. para k\ antarneruo ele dados referente às atividades 

desenv ol- idas fazendo um paralelo entre o planejado e o executado. Será realizada através ela 

ava I iaçào elas fichas ele at i\ idades. proporc ionando ·· teedback" a todos e oportun izando 

espaço para apontamentos de poc.~í, eis soluções para as dificuldades apresentadas: 

• Aplicação de questionário uvul iatix o com toda a equipe técnica: 

• [laboração ele relatórios rne11'.)ai~. proporcionando , isibilidade do trabalho desenx olvido de 

maneira geral: 

• Contato com as escolas das crianças e adolescentes. sempre que for necessário ter 

conhecimento cio desempenho escolar ou comportamento ele determinado usuário. para que 

possamos colaborar utra, é°' dos atendimentos indix iduais e familiares: 

• Monitoramento e :\,aliaçi'lo cios Conselhos ~1unicipais cio Direito ela Criança e cio 

Adolescente ((MOCA) e da Assistência Social (CMASJ. com posterior retomo à 

Organização da Sociedade Ci, il. possibilitando o conhecimento cio desempenho ela mesma. 

• Monitoramento e Avaliação através ele visitas. pelo Órgão Gestor ela SEMADS. com 

posterior devolutix a. 

• ü controle ela frequênc ia du::. u-u.uios será acompanhado pelos monitores ntra, és ele lista de 

presença e em caso ele h.1 lias consecutiv as. será efetuado contato com a família ou a 

Assistente Social dn Organização da Sociedade Civ il realizará visita domiciliar para 

conhecimento do motiH1 da ausência. , isa11clo o retorno ou o clesligzimento ela criança e/ou 

ndolescente cln mesma. 

13. RESULTADOS ESPERADOS: 
Indicadores Qualitativos l nd icadores QuantitatiYOS Meios de Verificação 

Forrnkcimento 
vínculos fa111iliares 
co111unitci1·ios: 

dos 
e 

- 90° u ele au111enro de <1cessos â 

sen 1ços Sociosssistenciais e 
seturia is: 

Entre,·ista com apl icaçào ele 
questioncirios co111 as famílias, 
semestralmente: 

- Pre,enç:'iL) cb oco1-rencia clt - tJ5°u de participaçilu cl;1~ Lm1ílias - Espaço pnr:i 
riscos ,oci,1i~. seu agrn\ amento ou 110 dia a dia da Org.anizal;:1u da 01·ganizaçào ela 
reincidencia. Su1.:ied,1de Ci1 il. na~ reuniões. 

[

-- R_u_a Maestro Antônio Passarelli, 935- Centro - CEP 16200-004 - Birigui/SP. 
Fone (18) 3641-7675 

CNPJ 03.679.782/0001-25 
-.,,L--'~"'--------__J 

!ll) 



BOMBEIROS VOLUNTÁRIOS MIRINS E 
JUVENIS DE BIRIGUI 

"Construindo Cidadãos" 

Melhoria do relacionamento - 80°0 ele diminuição cios conflitos bimestralmerue. 
familiar cios usuários: 

Ap I icação de questionário 
Maio: conscientização dos - 0:'íºo de melhora ltl socialização avaliativo com toda a equipe 

usuarios <:111 relação ao respeito ao 
outro: 

Valorização. por parte cios 
usuários. a diversidade de opiniões 
e " resolução negociada de 
conflitos. 

Desenvolv imenio ele 
potencialidades. talentos e 
habilidades nos usuarios: 

entre os usuários. 

Redução ela ocorrência de 
situações de vulnerabilidade e 
risco social: 

Prevenção ela ocorrênc ia de 
riscos sociais. seu agravamento ou 
reincidência. 

- Arnpliaçào do acesso 30:, direitos 
soe ioussistenc ia is: 

- Melhoria da qualidade ele vicia 
cios usuários e suas familias 

Desenx oh imenro 
potencial idades. talentos 
habi] idade, nos usuários. 

entre o, usuários: 

- 90°0 ele diminuição de evasão e 
retenção ( mensal anual) 

95º o de adolescentes que 
completaram idade limite t foram 
encaminhados a outro Serv iço da 
Rtde. 

- 80° o de usuários que melhoraram 
o desempenho escolar 

técnica: 

E laboração 
mensais. 
visibilidade 
desenx olv ido ele maneira gemi; 

- Reunião de equipe. mensalmente, 
para levantamento ele dados 
referente às ariv idades 
desenx olvidas fazendo um paralelo 
entre o planejado e o executado. 
Será realizada através da avaliação 
das fichas de ati , idades. 
proporcionando "feedback" a 
todos e oportunizando espaço para 
apontamentos de possíveis 
soluções para as dificuldades 
apresentadas. 

- Aplicação ele questionários com 
as crianças e adolescentes, 
semestralmente: 

Preench i menro de fichas de 
ari, idades desenvolx idas pelos 
monitores. diariamente: 

Análise 

ele relatórios 
proporcionando 

cio trabalho 

d3S 

aco 111 pa n ha 111 ento. 

usuários entre 
clescn\ oh imento 
ati\ iclctde, realizadas. 

tichas de 
no mínimo 

lrimestrnlrncnte. \ i,allllo ubsen ar 
e inten ir no de,empenlw cios 
usuários dentro ela Organ izaçiio da 
Sociedade Civil. 

Alimentação de lichc1 de 
acompanhamento incliviclual da 
niança e adolescente diariamente. 
contemplando :1 interação cio 
mon ito1· com os usuários: cios 

SI e 
re re1·enre 

o 
às 

- Contato com as esco:zas das 
crianças e aclolescenres. s rnpre 
que fo1· n<:ccs~ório ter 
conhecimenro cio dese 1penho 

Rua Maestro Antônio Passarelli, 935 - Centro - CEP. 16200-004 - Birigui/SP 
Fone (18) 3641-7675 
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1 

escolar ou comportamento ele 
deterrn inado usuário, para que 
possamos colaborar através cios 
atendimentos individuais e 
familiares. 

14. PARCERIAS ENVOLVIDAS E CERTIFICAÇÕES: 

As parcerias envolx idas com a Organização da Sociedade Civil são: 

• Doações Pessoas Jurídicas e Físicas: 

• U BS 7 no Parque São Vicente para acompanhamento com cientista semanalmente: 

• Ccf\-1ADI acompanhamento ele algumas crianças c adolescentes: 

• lruusporte Escolar Brambi!a: 

• Programa Fome Zero (P1\1\ ). 

As certificações ela Organiznçào ela Sociedade Ci. il são: 

• Cf\lDC.A: 

• Ci\1AS: 

• 0:.13AS: 

• Certificação de Utilidade Públicu Estadual e Municipal: 

• Certificado de Regularidade Cadastral ele Entidades - CRCE 
~--------------- ---------------------------------- 

1 15. PLANO DE APLICAÇÀO 
11 E;',;S DE DESl'ES.\S PREF. 

1 

SEDS FEDER \1. CEDIDOS EXECL'TOR/ TOTAi. 
'1ll;\ ICll'.\l. PEL.\ OlTR\S 

PREFEITl'R\ FO:\TES 

1. Rccu rsos 1111111 :1110, 

1 1 ( 1) Coordcnadorn (L.L 1) R$1 '!ü:i.1111 1,:i, 7 6211.1)11 R',17 (I711.ilU RS26 :i9:i.ü0 - - 

1 2 ( 1) ,\lu1111urc, ,lc- \1tc 1Cl.T1 Rl,2 ., 1 1.(,11- l{\3 (17S.1111 - - R'hl 1 <J:iU.-111 1,$17 '!-lü.00 

131 l J \J,11111,11 1 ,p,,n11c: ILL 11 
- - - - - - 

---- -- -- - ~-~- -·-- 1 1 1 1 1 \él\ ,111~ 1 l 1 11 
1 1 - - - - - -- 

1 :i (li Ali\ \,!111111"1r:1111 :1 1 FlSI (1112 1111 i,'l,--1 Kllh.1111 W:, 1, i'J:; 110 R~2 l .\lO I oo 
iCL 11 

- - 

1 

1 6(11 l'llll" L d F1sié:t IL 1 ri --~- ---- 
- - - - - - 

1 7 ( 1 J ·"'" \c1c1al «. LI 1 
- 

R\76-11111 1,\3 117~.(111 
- - R::,(, 823.-IU R t I U.666.ilü 

1 8 - ----- 
ili /cl.idur 1l une h1bl R\311 1 lJ 1 .9-1 Rt,11 191 9--1 -- - - - - / . ilillll) 

-~- ---,---- 1tJ111 Au-, \e1 \ C,n:tl' (Fllnc 

_! __ 
I,tllJ I--1:i 8-1 t=: - - - 

Pllbl \11117 ) 
1 1 

--- --- -- J /22 

l= 
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SlB-101'\L 

2. ~!ateria! de ( 1J11,11mu 

--1----------1------f---------+------+---------+ 
R::,C,0.602.80 l{'.:,l'J.lli2.C,U 

-- -------+---- 
t{::,-19.337.78 

i,S9 266.üü 

I{::, 135.705,n 

R'.:,I 8üU.1111 

2.2 Outro, \l:11-'n.1, ,k lo11,u111:1 
(Gas) 

2 J f\later,:11 r <poru, e) 
Educc111," 

t' 

1 

-1 I,':, 1 KIIII 1111 

-j __ 1_,_'~_(_11_u_11_1 _ _,_ _ 

1 

2 -f Gcnero-, . .\l11111..:nt1L'll)'i 
1 

1 
R::,J1111.1111 

2 6 [\ la1n1:u, de l l 1g1é11t e 
L1111poa 

2 7 Mat,·nais p:1r:1 rna11L1t,11,·C1,1 
ele, eiculo 

2 ~ f\1:11,,r1ais p:1ra \ l.mutcnçüo 
de bens 1nh1\ L't~ 

- R$:iUO UU 

- R'.iil81J.Cili 

- - 

7 RS2J 17:i.lJtl 1< 'i, I-; 11(1(1,(111 

1 - - 

- - 

2 9 \la1c11:li p:11.1l,·,1111dadc, t 
l lorne11:112e111 

1 i(s,i ,1111.1111 

_J - IG(-,1-II-I.I-IU---,------ 

1{ ', "'ili ()(1 

- --+---- 

2.1 O ~ late, ,:,1 pur.: f\ lumucuçào 
de Bens \ I(\\ ci, 

1 

R\ 1 21111.1111 

R~2 JUU.Uü 

1si1su.uu 

RSI 800.00 

R$.lUU.üú 

RS 1 -oo 00 

RS6UO.üü 

R'.;7-iú.611 

l{\Jlill IIU 

1 

Ri, 1 SUl1.r111 

1 lhl J-17.1111 
1 

RSI 3-17.Uü 

SllB-TOI \L 

3. Scn i1·0 <k I c'tTL'iru, l'rssll;\ 1 

.Iurtdicn 

3 2 \(!\ l\\h 

! clccomu I l 11.::1~lh.''i 

c----- 

,k 1 

3 J ç,LT\ IÇ('I-, f CS:ll lC('l:::,--é--tl---_--- - 
P1 ofos1011:11, 

R,'Jllll.llll 

1 Ih l ll.097.(,U 
1- 

1----"- 

J -1 Serx 1<;u ,k Sélc<;:1,1 é 

-1 rcinamcruo 

---~! - 

- - 

- -1- - - 

- 

1 

- 

1 llS23. t 75.0U - 
-----+ 

--- 
-- - 
- - - 
- - 

f--------------f----- -- 
3 ~ 1\L111utCllÇi~ll) t' l°llll'sCI'\ ~l~~~lí.) 

de \'c1cul,,, 

-i-------4----1------,------ 1,::,2011.1111 

- 
3 (, r--.1:111Lllt.'ll\':[1\ ,: l1.llh1.:'!\~1,·illl 

de ,\lc1qL1111,b e I qu111:irncntu 

RS 16.U-lü.UO 

- -----l------l-------+----------1-- 

Sl B-TOT.\L l{S2.2UU.UO 

-1. Sn, iço de rcrceíro Pc»oa 
Fí,íca \ f--------------1-·-- - 
1 1 h1:ig1:ir111S I : 
Sl 1.\-TO r \L 

Sl1B-l OT \l. 

RS2 611::>.t,u i,';(i Ql)l_(l(j 

R'.:,lJuO.UU RS I 8UU.OU 

RS6 800.Uü R$6.800.00 

- i,S,2 UUU(IÜ 

R'.;,::>(111 UU RS-IOU.00 

1 

- - 

11.S~ 0.111.uu R$S 0-IIJ.ÜU 

RS 15.5-12.60 RS22. l 3 r.oe 

R'.:>12 llUU.ll(J fl.:l, 12 UCIU.UU 

RS 12.1100.ou RS u.noo.eo 
1 

i 
f----,--,-----------+-------->--------1----·--'-------+--------"---------< 
5. Lquipuuu-nto e \lat,·rial 
Prrru.uu-utc 

RS 1 2011Jl0 R$I 200 uo 
R'.:> 1.200.UO RS l .2UU.00 

I 

IOT\l. lb 10.9" 1.011 RS22üJ-19.38 
- -- ------~-------'----------------"----+---- 

//, 
ll::,J 1.-IK0.20 RS 105.385.-10 

------ 
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1 
15.1 CRONOGRAMA DF DESEMBOLSO 

Itens d e Despesa 

i\ leses Total Geral 
Recursos Humanos i\Iatcriais ele Consumo Serviços ele Terceiros 

i\lês O 1 R"i::> 117. 10 l<.'i,8..JI.()() R'.?>5-19.1/0 RS35]7.10 

i\Iês 02 R\::>.1--!7. IU R',X i I.OU R'.!,5-19.UU R$3.537. lü 

\lês 03 RS::> 1 17.10 R \X 11.00 R$519.üü R$3537.IU 

i\lhO..J IZ'!,::> 1 17.1 ti R\8-l 1.11\I R'!,5-19.00 RS3.ff710 

i\lê, 05 R\2.1--17. lll R'hX-1 l.lHI RS5-19.ll(I RS3 537. IIJ 

i\lês 06 R'>2 1-17. lll l<.'iX..J 1 .\/() l<.\,5--19.()(J RS3.53'. Ili 

i\lês 07 IZ\,::> 1-17.1 O R\8-1 l.llll l<.'l,5-19.UIJ R'l,3.537.lll 

i\lês 08 R'íi::> 1-17.111 l<.',8..j l.(J(J R':,5-19.1/11 R$3.537. IIJ 

i\lês 09 I{ S::> 1-17.1 li l<.\8-11.1/1/ Ríi5..J9 00 RS3.537. IU 

1\lês 10 I{'.?>::> 1-1'.lll I<. ',811.110 I<. '55-19.UII R$3SP. IO 

i\lê, 11 R'5::>. l-17. Ili l<.SS..J 1.tHI R$5..J9.ü0 R$3537.10 

i\lês I 2 R<:;::>_ l--17.10 l<.'l,8-16.611 1<.$5-19.--10 R$35'-131U 

Total RS25. 765,20 RSI0.097,60 R$6.588,..JO R$..J2...J51,20 

16. DECLARAÇr\.O: 

Dec laro para fins de prox a junto fi Prefeitura cio 1\1 un ic ípio ele 13 irigu i. atrax és ela Secretaria 

Municipal de r\,~i:,ten,:ia e Desen , oh imenio Social - SE\iADS que inexiste qualquer débito ele mora 

ou situação ele inadimplência com o l lSOL1RO N,\CIONAL ou qualquer órgão ela PREFEITURA 

DO MUNICÍl)IO DE 131RIGL1l. que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações 

consiunadas nu Orc.unento cio \1l1'.\ICÍPIO. na forma de ste Pl:1110 de Frabalho. 
- 1 

"º21 

14 

l 
. - 
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17. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE: 
APROVADO 

Birigui, de de ----- --- 

Eliane Cristina Salrne irào 
Secretaria Municipal ele Assistência e Desenx olvirnenro Social 
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PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 2018 

ITENS DE DESPESAS PREF. SEDS FMDCA CEDIDOS EXECUTOR/ TOTAL 
MUNICIPAL PELA OUTRAS 

PREf.'EITURA f.'O!\'TES 

1. Recursos Humanos 

l. l (l) Coordenadora (CLT) R$ l .905.00 R$7 620_00 R$3.423.00 - R$l3.647,00 R$26.595,00 

1.2 (l) Monitora (CLT) R$2Jl l,60 R$3.678,00 R$2.200,00 - R$9.750,40 R$ l 7.940,00 

1 J ( l) Monitor Esportivo (CLT) - - R$1.507.00 - R$5.500,00 R$7.007.00 

l 4 (1) Psicopedagoga (CL T) - - R$1429.00 - R$320,00 R$1749,00 

__ , .5 ( 1) Aux. Administrativa (CLT) R$ l .602,00 R$4 806_00 R$2.890.00 - 
R$12.603,00 R$2l.901,00 

1.6 (1) Prof' Ed. Física (CLT) - - - - - - 

17 (l) Ass. Social (CLT) R$764.00 R$3 078_60 R$1 118.00 - R$5.705.40 R$10.666.00 

1.8 (l) Zelador (Func. Publ, Mun) - - - R$30.19l.94 - R$30.191.94 

1.9 (1) Aux. Serv. Gerais (Func. Publ.Mun.) - - - 
R$19.145.84 - R$19 145_84 

1.8 Encargos Sociais - - - - R$ l 0.960.00 R$l0.960,00 

SUB-TOTAL R$6.582,60 R$19.182,60 R$12.567,00 R$49.337,78 R$58.485,80 R$146.155.78 

2. Material de Consumo 

2.1 Material de Expedientes - R$l.800,00 - - R$500,00 R$2JOO,OO 

2.2 Outros Matérias de Consuma (Gás) 
- - - - R$180,00 R$l80,00 

2 J Material Esportivo e Educativo - R$l.800,00 - - - 
R$1.800,00 

2.4 Gêneros Alimentícios - R$800.00 - R$23 .175,00 R$1.500,00 R$25475.00 

2.5 Materiais de Copa e Cozinha - R$300.00 - - - 
R$300.00 

2.6 Materiais de Higiene e Limpeza - R$ J .500,00 - - - 
R$1.500,00 

2. 7 Materiais para manutenção de veículo - R$600_00 - - - R$600,00 

-. 2.8 Materiais para Manutenção de bens imóveis - R$ l.20l.39 - - - R$l.201,39 

2.9 Material para Festividades e Homenagem - R$1.200.00 - - R$300,00 R$1500_00 

2.1 O Material para Manutenção de Bens Móveis - R$945,00 
- - - R$945,00 

SUB-TOTAL - R$I0.146,39 R$23.175,00 RS2.480,00 R$35.801,39 - 
3. Serviço de Terceiros Pessoa Jurídica 

3. l Serviços de Energia Elétrica R$3.488,40 - - - R$2.602,60 R$6.09l,OO 

3.2 Serviços de Telecomunicações R$900,00 - - - 
R$900,00 R$1.800,00 

3.3 Serviços Técnicos e Profissionais - - R$6400.00 - R$400,00 R$6.800.00 

3 A Serviço de Seleção e Treinamento - R$2.000,00 - - - R$2 000,00 

3.5 Manutenção e Conservação de Veículos - R$200_00 - - R$200,00 R$400,00 

3.6 Manutenção e Conservação de Maquinas e - - - - - - 
Equipamento 
3. 7 Serviços Bancários - - - - R$5.040_00 R$5 040.00 

Rua: Maestro Antonio Passarelli, 935 - Centro - CEP 16200-004 - Birigui, SP. 
Fone: ( 18) 3641- 7675 

CNPJ: 03.679.782/00~ 

8 ~ 



• 
BOMBEIROS VOLUNTÁRIOS MIRINS E 

JUVENIS DE BIRIGUI 

BOMBEIRO MIRIM 
BIRIGUI-SP 

"Construindo Cidadãos" 

SUB-TOTAL R$4.388,40 R$2.200,00 R$6.400,00 - R$9.142,60 R$22.131,00 

4. Serviço de Terceiro Pessoa Física 

4.1 Estagiários - - - - R$7.000,00 R$7.000,00 

SUB-TOTAL - - - - R$7.000,00 R$7.000,00 

5. Equipamento e Material Permanente 

5 .1 Mobiliários em Geral - - - - R$ l .200.00 R$1.200,00 

5.2 Aparelhos e Equipamento para Esporte e - - R$ l.978.60 - - R$1.978,60 

Diversões 

SUB-TOTAL - - R$1.978,60 - R$1.200,00 R$3.178,60 

TOTAL RSl0.971,00 RSJl.528,99 RS20.945,60 72.512,78 RS78.308,40 R$214.266,77 

Birigui, 15 de Outubro 2018. 

1{),(),(,~ 
Conselho Municipal de Assistência ) 

Social de Birigui - CMAS / 

PRESIDENTE 

Rua: Maestro Antonio Passarelli, 935 - Centro- CEP 16200-004 - Birigui, SP. 

Fone: ( 18) 3641- 7675 

CNPJ: 03.679.782/0001-25 



• 
( ' ( 

BOt-..BEIROS VOLUNT ARIOS MIRIN~ E 
JUVENIS DE BIRIGUI 

"Construindo Cidadãos" 
BOMBEIRO MIRIM 

BIRIGUl·SP 

Meses 

Mês01 
Mês 02 
Mês03 
Mês04 
Mês 05 
Mês06 
Mês07 1 

Mês08 
1 
1 

Mês09 
Mês 10 
Mês 11 
Mês 12 -- 
Total 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Itens de Despesa 
7 

1 

7 
1 

Recursos Humanos 1 
Materiais de Consumo Serviços de Terceiros 

\ 1 
1 

R$1 598,55 1 
R$845,00 1 

R$183,00 1 

1 
1 

R$1.598,55 1 R$845,00 R$183,00 
1 i 

R$1 598,55 1 R$845,00 R$183,00 
1 

R$1.598,55 R$845,00 1 
R$183,00 

t 

R$1 598,55 l R$845,00 R$183,00 

R$1 598,55 1 
R$845,00 R$183,00 

1 

R$1.598,55 1 R$845,00 1 R$183,00 
1 

R$1 598,55 
l R$845,00 R$183,00 
1 
1 

1 

R$1 598,55 1 
R$845,00 R$183,00 

1 
1 

R$1.598,55 R$845,00 1 R$183,00 

1 

R$1.598,55 
\ 

R$845,00 1 
R$183,00 

1 

R$1.598,55 1 R$851,39 1 R$187,00 
1 

1 

R$19.182,60 1 R$10.146,39 \ 
R$2.200,00 

.L 

Total Geral 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2 626,55 

R$2.626,55 

R$2.626,55 

R$2.636,94 

Birigui, 15 de Outubro de 2018. 

7 AndreiaGianesi 
Assistente Social 
CRESS 41.577 

ccnsenc 

R$31.528,99 

Rua: Maestro Antonio Passarei li, 935 - Centro - CEP 16200-004 - Birigui, SP. 
Fone: (18) 3641-7675 

CNPJ: 03.679.782/000l-25 

Social de Birigui - CMAS 

PRESIDENTE 


