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1.

DADOS DA ENTIDADE

1.1 ENTIDADE: Lar do Ancido Feliz de Ilhabela

1.2 CNPJ: 50.320.613/0001-84

1.3 INSTRUMENTO/ANO: 2018

1.4 OBJETO:

Constitui objeto deste convenio a transferéncia de recursos financeiros provenientes do Fundo
Municipal da Assisténcia Social e verba do Estado de Sdo Paulo, destinados a execuc¢do do
Projeto Redescobrindo o gosto pela Vida, elaborado pela entidade ora contratante Lar do Ancido
Feliz de llhabela, através de ajuda mutua entre as partes para a sua concretizacao.

O programa serd executado diretamente pelo Lar do Ancido Feliz de llhabela, consoante o Plano
de Trabalho, nos termos das planilhas especificas, parte integrante deste ajuste, constituindo seu
anexo 1, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

1.5 RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: Marcia da Silva Santos

ORGAO GESTOR: Secretaria de Desenvolvimento Social

OBIJETO:

Constitui objeto deste convenio a transferéncia de recursos financeiros provenientes do Fundo
Municipal da Assisténcia Social e do Governo do Estado de Sdo Paulo destinados a execugdo do
Projeto Redescobrindo o gosto pela Vida, elaborado pela entidade ora contratante Lar do Ancido
Feliz de llhabela, através de ajuda mutua entre as partes para a sua concretizacao.
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O programa sera executado diretamente pelo Lar do Ancido Feliz de llhabela, consoante o Plano
de Trabalho, nos termos das planilhas especificas, parte integrante deste ajuste, constituindo seu
anexo 1, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

3.1 PERIODO DA REALIZAGAO: 01/10/2018 a 31/10/2018

4 OBIJETIVO GERAL

v" Promover a inclus3o do Idoso;

v" Proporcionar ao idoso a compreensdo de sua cidadania como participacdo social e
politica, assim como exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando no
dia-a-dia atitudes de solidariedade, cooperacdo e repudio as injusticas, respeitando o
outro e exigindo para si o mesmo respeito;

v" Desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo, o sentimento de confianca em suas
capacidades afetivas, fisicas, cognitivas, éticas, de inter-relacdo pessoal e de insergdo
social, para agir com perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da
cidadania;

v" Possibilitar atendimento a popula¢do idosa, fortalecendo os lacos familiares numa
perspectiva de prevencdo ao abriga mento (asilo);

5 METODOLOGIA

Capacidade de atendimento: 20 idosos/dia
Horario de atendimento: segunda-feira a sexta-feira das 8:30 h as 17:30 h

Atividades: Durante o més de outubro foram realizadas as oficinas a seguir previstas no Plano de
Trabalho.

Dias de semana Manha Tarde
Segunda-feira Artesanato Artesanato
Alongamento Terapia bioenergética

Cromoterapia

Terga-feira Artesanato

Artesanato Roda de conversa (assuntos
escolhidos pelos participantes)




Acupuntura
Alfabetizagao
Quarta-feira Artesanato Artesanato (tear, croche)
Quinta-feira Artesanato/alongamento Pintura /artesanato
Sexta-feira Sessdo de filmes, bingos,
At " Contacao de Historias,
rtesanato
atividades ludicas/bordado
bordado

Alongamento

Artesanato

Comentarios

As atividades executadas pela equipe de trabalho no més de outubro, ocorreram normalmente de
forma ativa e frequentada pelo grupo de idosas, as atividades foram elaboradas em parceria com os
voluntdrios.

Os eixos norteadores do Servigco de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos foram trabalhados a
cada atividade executada dentro do Lar do Ancido.

Eixo 1 : Convivéncia Social

Os idosos participam de todas as atividades propostas pela equipe de trabalho . Frequentaram
atividades da semana do idoso.

As atividades de integragao social foram realizadas, sendo estimuladas por todos os técnicos.

Eixo 2 : Direito de Ser

As atividades sdo realizadas garantindo que cada idoso se integre ao grupo do Lar manifestando
seus pensamentos, suas ideias e valores como também sua alegria de viver. Muitas deixam de fazer
as atividade por falta de comprometimento da familia e reclama da auséncia e descaso da instituicdo
familiar.

A familia continua negligenciando os cuidados basicos de alguns idosos

As queixas sdo frequentes da maioria dos idosas, as mesmas relatam que a familia as ignoram ,
sofrendo privagdo de convencia, descaso com cuidados gerais, desde remédio e alimentacdo.

Eixo 3 : Participacao.

Nosso grupo de idosas frequentaram as atividades da semana do idoso. Se divertiram bastante.
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As atividades sdo diversas e em hordrios diversificados, as usuarias escolhem quais as atividades
combinam com sua vontade, a liberdade de escolha esta explicita e muitas vezes as idosas escolhem
as oficinas pelos vinculos afetivos, vale ressaltar que preferéncias pessoais sdao sempre respeitadas
pela equipe de trabalho.

A atividade de pintura sempre sobressai as demais, tendo uma participacdo efetiva de todos os
idosos .

Eixo 4: Igualdade=justica

Durante esse més as idosas puderam manifestar suas ideias e seus valores através de participacao de
atividade externas ao lar.

H4a uma reclamacgio geral de todos as idosas referente aos cuidados da familia.

Oficina Oficineira/ Voluntaria N2 Idosos Dia
Fuxico Fazem sozinhas 20

Bordado Arlene B. t. Oliveira 10/quarta-feira
Tear Nilcelene Uzai Sttipi 8/ quarta-feira
Croché Sonia Maria Domingues 5

Alongamento Gisele 15/segunda e sexta
Pintura Marcia Rafael 22/quinta-feira

Atividades Diversas

Atividade Voluntario/contratado N2 Idosos Dia
Cromoterapia lolanda 8
Bioenergia Maria Wenceslau de 14

Jesus
Alfabetizagdo Vera 2/terca-feira
Massagem Carla 10
Psicoterapia e Gladis 14
acupuntura

6 PROCESSO DE SELECAO DO PUBLICO E CARACTERIZAGAO DOS BENEFICIARIOS




Possuir 60 anos ou mais ( nos casos de ndao preenchimento do numero de vagas serd oferecida
oportunidade para as pessoas entre 45 e 59 anos), priorizando os idosos em situagdo de
vulnerabilidade social e isolamento.

Residir no municipio de llhabela;

7.RECURSOS HUMANOS

Fungao Carga horaria Vinculo
Coordenador Técnico 40horas CLT

Auxiliar Administrativo 40 horas CLT

Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas CLT

Auxiliar de Cozinheira 40 horas CLT

Terapeuta Holistica 3 horas Voluntario
Arte-educador 3 horas Voluntario
Professor 2 horas Voluntario
Professor de Educagdo Fisica 4 horas Prefeitura Municipal
Monitores de Arte Varidvel Voluntario
Assistente Social 6 horas Prefeitura Municipal
Psicéloga 3 horas Voluntaria
Cuidador de Idoso 40 horas CLT

7 RECURSOS FINANCEIROS/més

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RECURSOS MUNICIPAIS -

2018
Més de Referencia Data de Repasse Valor
JAN 02/02/2108 R$ 16.826,00
FEV 02/03/2018 R$ 16.826,00
MAR 02/04/2018 R$ 14.327,00
ABRIL 02/05/2018 R$ 14.327,00
MAIO 02/06/2018 R$ 14.327,00
JUNHO 02/07/2018 R$ 14.327,00
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JULHO 02/08/2018 R$ 14.327,00
AGOSTO 02/09/2018 R$ 14.327,00
SETEMBRO 02/10/2018 R$ 14.327,00
OUTUBRO 02/11/2018 R$ 14.327,00
NOVEMBRO 29/11/2018 R$ 20.166,00
DEZEMBRO 29/12/2018 R$ 20.166,00
TOTAL| R$ 188.600,00

8 INICIATIVAS PARA AUTO-SUSTENTAGAO DO PROJETO

O Lar do Ancido realiza toda terca e sexta-feira do més um bazar beneficente, com roupas
doadas pela comunidade.

9 AVALIACAO DOS RESULTADOS

Os resultados referentes a aplicagdo da meta instituida pelo projeto foi executado com sucesso,
atingindo um atendimento de 30 idosos nas atividades programadas, sendo 20 através do
convenio e 11 através dos recursos proprio da entidade

COMUNICACAO/DIVULGACAO DO PROJETO
Enderego eletrdnico:
Ilhabela, outubro de 2018

Dirigente : Marcia da Silva Santos

LISTA DE USUARIOS LAR DO ANCIAO FELIZ DE ILHABELA

Nome DN RG CPF Nome da mde NIS
Alice Pereira 05/10/28 1.559.432-4 024.250.928-20 | Maria José 10030188730
Alice Teixeira Pascoal 14/06/40 5.943.943-9 732.676.008-04 | Filomena Teixeira Pascoal 23762232187
Torres
Anete Francisca Temponi 26/03/44 6.964.817 336.698.188-12
Lebre
Apparecida da Silva Santos | 23/11/32 16.696.312-4 070.263.312-4 Angelina Candida da Silva
Benedita Camargo 27/10/23 10.692.475-8 062.535.908-98 | Maria Escolastica de
Camargo



https://www.facebook.com/profile.php?id=100004600545763&sk=about

Benedita de Oliveira Lins

28/10/35

250.095.348-35

Cecilia dos Reis Silva

Itamara Maettini da Silva

17/04/43

18/06/45

11.848.678

4.811.120

043.708.818-97

131.562.408-77

Benedita M. Santana Reis

Justina Ansaloni Maettini

Juracy Bonardi Morelli

Maria de Lourdes Silva

17/04/43

21/11/52

9.623.133-6

5.603.172-5

042.568.458-01

214.972.568/10

Benvinda de Carvalho
Bonardi

Ana Rita Gomes

17051026907

Maria de Lourdes Santos
Silva

Maria Wenceslau de Jesus

Mariko Yamasaki

21/05/47

15/06/41

05/06/44

18.224.390-4

15.440.428

8.929.819-6

075.937.538-08

172.924.618-40

104.170.088-13

Deoliria Eufrozina dos
Santos

Sebastiana Tereza dos
Santos

Tomie Yamasaki

10409154196

08/05/46 4.294.384-x 784.261.548/91 | Maria AparecidaBarbara | |

20916751907

12193254666

25 | Maria Helena Oliveira Pinto | 03/08/37 19.990.380 092.257.038-3 Anna de Oliveira

26 | Marlene Machado Viola 04/11/36 8.704.063-3 250.049.618-08 | Adalgiza Cavazzine 10863692475
Machado

27 | Marcia Campos 04/11/44 04.311.570-8 662.106.586-87

28 | Nilcelene Uzai Stippi 07/10/50 7.602.131-1 039.969.698-99 | Helena Santiago Uzai 23762182295

Neide Zaneti Licen

01/03/41

3.681.459-3

165.715.058-51

Sabeida Past Zaneti

23763549168

35 | Walquiria Andrade 28/12/51 17.388.583-4 905.952.898/00 | Maria Jose de Souza
Ferreira
36 | Ines da Conceigdo Ferreira 31/01/32 172.955.818-63

Situagdo de isolamento

Vivéncia de violéncia e ou negligencia

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas

com deficiéncia
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Fotos de atividades







