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RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

1) DADOS PRELIMINARES

1.1 Entidade: Institute de Pesquisas Econbmicas - IPEFAE
1.2 CNPI da entidade: 00.582,074/0001-83 |.E: Isento
1.3 Chamamento Publica n2 015/2017

1.4 Tipo de instrumento: Termo de Colaboragdo

1.5. Responsdvel da entidade:. Luis Carlos Evarista — Diretor/Presidente

2) ORGAO GESTOR
Nome: Deportamento de Recursos Humanos - Prefeitura Municipal de 586 Jodo da Boa Vista
Enderego: Av. Dr. Oscar Pirajd Martins, 487 - Jordim Santo André- 5Go Jodo da Boa Vista

3) OBIETO

Termo de Colaboragéo ne 002/2018 - Seleglio e @ Administracdo do concessdo de estdgio nos dependéncias da Prefeitura Municipal, a
estudantes regulormente matriculados e que estejam frequentando, efetivamente, cursos da Educacdo Superior, de Educagdo
Profissional e de Educogéo do Nivel Médio, vinculadas & estrutura do Ensino publico ou particulor em concordéncia o legistacdo
pertinente: Lei n® 11.788/2018, Lei n® 13018 de 2014, Decreto n® 8 726 de 2016 e Decreto Municipal n? 5.620 de 02/01/2017.

Exercicio: 2020 - Anugi

4) OBJETIVO GERAL

Agente de integragdo de Estdgie, visando a Sele¢do e u Administraclic do Concessdo de Estdgios nas dependéncias do Prefeitura
Municipal.

5) OBJETIVOS ESPECIFICOS

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, oferece vagas de estdgio, conforme as estimativas de contrataclio previstas nos
Plano de Trobalho opresentado & Prefeitura, nos seus diversos departamentos. O IPEFAE entende que estas vagas oportunizam
aprendfzado e prepara para o mercado de trabalho aos estudantes que realizom o estdgio pelo tempo indicado. Além disso, a
contratocdo de estagidrio contribul pare o bom andamento dos servigos publicos oferecidos @ populagdo. Por isso é importante
estimular e ampiiar os programas de estdgio nas InstituicSes, fotor de contribuicdo decisiva pra inserir e integrar estudantes no
mercado de trabolho. Para tanto é necessdrio estabelecer o presente Parcerio com este Agente de Integragdo, nos termos do
Chamamento Publico n? 015/2017, para que este realize o interface entre as Instituigées de Ensino e a Administragdo Municipal, na
busca de condidatos interessados e na administragéio do contrato dos mesmos.

6) METODOLOGIA

1) Divuigagdo do Pragrama de Estdgio, com o Intuito de recrutar estudantes para cadastromento de curriculos no site do IPEFAE
(www.ipefae.org.br)

2) Através da salicitacdo do Departamento Recursos Humanos da Prefeitura Municipal é requisitado ao IPEFAE alunos matriculados e
freguentando os curso de acordo com as atividade que serdo realizadas.

3) O IPEFAE, entra em contato com os alunos cadostrados no site (www.ipefae.org.br] e seleciona o aluno de acordo com as atividades

que serdo realizadas e encaminha ao departamento nos dias e hordrios agendados para entrevista.

3) Apds o entrevisty, o RH informa oo IPEFAE quais estudantes estdo aptos para iniciorem o Estdgio e assim o IPEFAE entra em contato

com os alunos para e entrega da documentagdo hecessdria para o eloboracdo do contrato e o recalhimente das essinaturas
(Instituicdo de Ensino, supervisor de estdgio, estagidrio e da Unidade Concedente),

4) Cada estagidrio contratado tem por direito segundo a Lel de Estdgio 11.788/2008 ao seguro de vida.

5) Iniciada as atividades, o estagidrio passa por trés treinamentas, o que no ano de 2020 sé fof possivel a realizagGo de um
trefnamento devido o pandemia,

6) Durante todo o estdgio, o estagidrio preenche ¢ coda trés meses, relatdrios de atividodes e entrega atestados de matriculo e
frequéncia do Faculdade, para compravagio dos atividades estarem interligades o curso que estde fazendo, assim como os / }
otestados fornecidos pela Faculdode paru compravaglio conforme a Lei 11.788/2008 que estfo devidomente matriculadps e |
Jfrequentando o curso.

7) Os pagamentos das Boisas de Estdgio sfio repassadas pelo IPEFAE, pagos todo dia 10, Os estagidrios assim que assinam a contrato
abrem uma conta corrente ou pouponga na Bance da Brosil para os recebimentos dos Bolsas Estdgios.
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7) PLANEJAMENTO DA IMPLANTACAO

O IPEFAE atua no mercado de trabalho, como agente de Integracdo hd 25 anos. O estdgio é de suma mporténcia para colocacdo do
aluno no mercado de trabalho, pois funciio do estagio é oferecer, aos aprendizes, o conhecimento prdtica das funces profissionais.
Ele possibilita, gos estudantes, um contato empirico com os matérias tedricas que lhes sfio passadas em salo de aula, Trata-se do
entendimento, hoje consolidado pelos educadores, de que o teoria, sem a pratico, € incompleta, prejudicando o acesso imediato ao
mercado de trabaiho. O estdgio visa o superar este problema. Assim de acordo com as necessidades da Prefeitura em um melhor
atendimento e ainda podende capacitar estudantes para o ingresso ne mercado de trabalho, fei aberto um Chemamento Publico
para que fosse consolidodo a Parceria para a IntegrocGo e administracio de estagio

8) PROCESSO DE SELEGAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Os alunos interessodos em fazer o estdgio, cadastrom-se no site do IPEFAE (www.ipefae.org.br), na sessdo ESTAGIO. £ assim que
informade a abertura de vaga pelo departamento Recursos Humanos, é selecioneda na nossa Plataforma os estudantes cadastrados
de acordo com os critérios | curso, sérfe, sexo, etc) do vaga..

Os estudantes, dentro dos critérios Informados, sdo chamados pela dota do cadastro. Os cadastros mais an tigas sdo chamados
primeiramente e gssim sucessivamente.

O IPEFAE, entra em contuto por telefone, e-mail e whotsapp, informanda sobre o vaga e se o estudante tem interesse em participar do
entrevista que serd feita pelo departomento solicitante . Caso paositive, € agendado uma data e hordrio para entrevista,

9) CARACTERIZAGAO DOS BENEFICIARIOS

De acordo com o Lei n® 11.788/2008- Art, 12 Estaglo € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido noc ambiente de trabalho,
Que visa @ preparagdo para o trobalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituf¢Ges de
educacdo superior, de educacdo profissional, de ensing média, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educacso de jovens e adultos,

Assim, todos estudantes que preencham os requisitos acima, podem se cadastror e participar do Programa de Estdgio.

10) INSTRUMENTAL
10.1) RECURSOS HUMANOS

O IPEFAE, conta com um quadro de funciondrios, preparados para um melhor atendimento, informogdo e prestacéo de servigo:

DNaro wfgeln

1 Assistente Administrativo
1 Auxiliar Administrativo
1 Psicologa

10.2) ESTRUTURA FISICA

Item Especificagdo Quantidade
1 Banheiro 2
2 Cozinha 1
3 Garagem Coberta 1
4 Recepcéo/Atendimento 1
5 Sala de Atendimento Psicoldgico 1
6 | Sala de Reunifio 1 1

10.3) RECURSOS FIsSicos

Especificacdo Quantidade

1 Bebedouro

2 Armdrios p e

3 | Codeiros 11
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10.4) RECURSOS FINANCEIROS

Valores Repassados para pagamento das Bolsas Estdgios e Despesas Administrativos.

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

VALORES

LORES Vi 5

DATA PREVISTA PARA O REPASSE VNORESRF;RE ALis DATA DO REPASSE Ne DOC. CREDITO REPASSADOS
RS

15/01/2020 331.073,76 10/01/2020 6601 685,62
15/01/2020 10/01/2020 6591 982,14
15/01/2020 10/01/2020 6594 982,14
15/01/2020 10/01/2020 6595 1.669,63
15/01/2020 10/01/2020 12686 98,22
15/01/2020 10/01/2020 12686 1.866,06
15/01/2020 10/01/2020 1964,28 1.964,28
15/01/2020 10/01/2020 6598 1.964,28
15/01/2020 10/01/2020 6599 1.964,28
15/01/2020 10/01/2020 6600 2.946,42
15/01/2020 10/01/2020 6540 3.011,89
15/01/2020 10/01/2020 12684 4.419,61
15/01/2020 10/01/2020 65390 6.874,98
15/01/2020 10/01/2020 12685 7.824,37
15/01/2020 10/01/2020 6593 8.246,22
15/01/2020 10/01/2020 6592 8.839,26
15/01/2020 10/01/2020 6596 8.839,26
15/01/2020 16/01/2020 1526 11.785,68
15/01/2020 ‘ 21/01/2020 2555 14.011,78
15/02/2020 331,073,76 07/02/2020 4509 194.015,41

- 15/03/2020 331.073,76 10/03/2020 4425 100.234,74 |
15/03/2020 10/03/2020 4426 115.979,93
15/03/2020 30/03/2020 7932 916,65 (4
15/03/2020 30/03/2020 7927 1.371,24 / _'r
15/03/2020 30/03/2020 7925 1,964,28 / I_".-'
15/03/2020 30/03/2020 13477 3.535,69
15/03/2020 30/03/2020 13474 3.928,56
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15/03/2020 30/03/2020 7928 3.928,56
15/03/2020 30/03/2020 7929 3.928,56
15/03/2020 30/03/2020 7926 4.616,04
15/03/2020 30/03/2020 7931 5.892,34
15/03/2020 30/03/2020 13475 9.636,24
15/03/2020 30/03/2020 7330 12.243,96
15/03/2020 30/03/2020 13476 13.095,18
15/03/2020 30/03/2020 7924 14,859,28
15/03/2020 30/03/2020 7923 15.118,93
15/03/2020 30/03/2020 7933 23.476,99
15/03/2020 6.874,98 30/03/2020 7922 6.874,98
15/03/2020 331.073,76 30/03/2020 7922 7.235,04
15/04/2020 331.073,76 09/04/2020 4278 2.946,42
15/04/2020 13/04/2020 21177 685,62
15/04/2020 13/04/2020 21178 695,50
15/04/2020 13/04/2020 21198 1.964,28
15/04/2020 13/04/2020 21201 1.964,28
15/04/2020 13/04/2020 21714 1.964,28
15/04/2020 13/04/2020 21176 2.946,42
15/04/2020 13/04/2020 21199 4,747,01
15/04/2020 13/04/2020 21200 6.874,98
15/04/2020 13/04/2020 21175 9.821,40
15/04/2020 13/04/2020 21716 11.720,18
15/04/2020 13/04/2020 21715 15.779,68
15/04/2020 13/04/2020 21173 102.168,41
15/04/2020 13/04/2020 21174 121.368,22
15/04/2020 6.874,38 13/04/2020 21172 6.874,98
) 15/04/2020 331.073,76 13/04/2020 21172 1.964,28
15/04/2020 16/04/2020 1034 1.931,53
B 15/04/2020 17/04/2020 3288 1.964,28
15/04/2020 17/04/2020 3287 8,182,57
15/04/2020 17/04/2020 3289 8.773,75
15/05/2020 331,073,76 08/05/2020 19604 1.113,08
15/05/2020 : 08/05/2020 7092 1.964,28
15/05/2020 08/05/2020 7157 1.964,28
_ 15/05/2020 08/05/2020 7159 2.488,08
15/05/2020 08/05/2020 7155 2.913,67
15/05/2020 08/05/2020 7160 2.946,42
15/05/2020 08/05/2020 19607 3.928,56 )
15/05/2020 08/05/2020 19608 6.874,98 / ’fr
15/05/2020 08/05/2020 7154 8.477,24 1 v
15/05/2020 08/05/2020 7153 9.821,40
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15/05/2020 08/05/2020 7158 14.472,10 |
15/05/2020 08/05/2020 7110 99.196,14
15/05/2020 08/05/2020 7111 116.781,40
15/05/2020 08/05/2020 7156 685,62
15/05/2020 6.874,98 08/05/2020 7112 6.874,98
15/05/2020 331.073,76 08/05/2020 7112 1.211,30
15/05/2020 11/05/2020 18569 952,50
15/05/2020 11/05/2020 18568 1.964,28
15/05/2020 11/05/2020 18570 11.785,66
15/05/2020 12/05/2020 4241 1.964,28
15/05/2020 08/06/2020 2238 260,00
15/06/2020 6.874,98 10/06/2020 12497 6.874,98
15/06/2020 331.073,76 10/06/2020 4125 685,62
15/06/2020 10/06/2020 4130 982,14
15/06/2020 10/06/2020 12498 982,14
15/06/2020 10/06/2020 4133 1,964,26
15/08/2020 10/06/2020 4126 1.964,28
15/06/2020 10/06/2020 4123 1.964,28
15/06/2020 10/08/2020 4127 1.964,28
15/06/2020 10/06/2020 12499 2.848,20
15/06/2020 10/06/2020 4129 2.946,42
15/06/2020 10/06/2020 4122 2.946,42
15/06/2020 10/06/2020 4124 2.946,42
15/05/2020 10/06/2020 12496 5.532,71
15/06/2020 10/06/2020 12497 982,14
15/06/2020 10/06/2020 4134 8.786,74
15/06/2020 10/06/2020 4094 9.821,40

» 15/06/2020 10/06/2020 4121 11.785,68
15/06/2020 10/06/2020 4131 14.732,10
15/06/2020 10/06/2020 4128 41,139,04
15/06/2020 10/06/2020 4132 170.638,08
15/07/2020 384.347,56 14/07/2020 2344 593,04
15/07/2020 14/07/2020 2345 1.779,10
15/07/2020 14/07/2020 2345 0,02
15/07/2020 14/07/2020 2347 4,447 80

_15/07/2020 14/07/2020 2338 7.116,48

15/07/2020 14/07/2020 2341 7.442,66
15/07/2020 14/07/2020 2339 £.895,60
15/07/2020 14/07/2020 2348 12.827,68
15/07/2020 14/07/2020 2343 159,88
15/07/2020 15/07/2020 2342 889,56
15/07/2020 15/07/2020 9589 889,56
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15/07/2020 15/07/2020 2346 177912
15/07/2020 15/07/2020 9586 1.779,12
15/07/2020 15/07/2020 2343 2.668,68
15/07/2020 15/07/2020 9587 2.668,68
15/07/2020 15/07/2020 1971 2.668,68
15/07/2020 15/07/2020 2588 5.337,36
15/07/2020 16/07/2020 1119 385,47
15/07/2020 17/07/2020 4399 131458
15/07/2020 29/07/2020 2340 2112,12
15/07/2020 29/07/2020 2340 556,56
15/08/2020 384.347,56 10/08/2020 3244 593,04
15/08/2020 10/08/2020 3290 889,56
15/08/2020 10/08/2020 10548 889,56
15/08/2020 10/08/2020 3234 048,35
15/08/2020 10/08/2020 3289 1.443,06
15/08/2020 10/08/2020 10551 1779,12
15/08/2020 10/08/2020 3245 1.779,12
15/08/2020 10/08/2020 10550 2.668,68
15/08/2020 10/08/2020 3233 2.668,68
15/08/2020 10/08/2020 3243 2.668,68
15/08/2020 10/08/2020 3247 2.668,68
15/08/2020 10/08/2020 3246 2.447,80
15/08/2020 10/08/2020 3243 6.597,85
15/08/2020 10/08/2020 10549 7.116,48
15/08/2020 10/08/2020 3202 8.335,56
15/08/2020 10/08/2020 3242 1.449,67
15/08/2020 10/08/2020 3248 13.669,56
15/08/2020 12/08/2020 2334 1.779,12
15/08/2020 12/08/2020 2333 5.348,53
15/08/2020 12/08/2020 2333 2.360,99
15/08/2020 384.347,56 10/09/2020 183250 839,56
15/03/2020 10/08/2020 91413 9.310,72
15/09/2020 10/03/2020 91416 2.668,68
15/09/2020 10/05/2020 S1415 5.370,02
15/09/2020 10/09/2020 91417 2.668,68
15/08/2020 10/09/2020 183253 177912
15/08/2020 10/09/2020 91408 889,56
15/09/2020 10/05/2020 183251 6.907,75
15/09/2020 10/08/2020 183251 208,73 _
15/09/2020 10/05/2020 183252 2.668,68 / _:'J
15/09/2020 10/09/2020 91414 266858 /A
15/08/2020 10/09/2020 91418 593,04
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15/09/2020 10/09/2020 91419 1.779,12
15/09/2020 10/09/2020 91420 4.447,80
15/09/2020 10/09/2020 91421 2.668,68
15/09/2020 10/09/2020 91422 1.423,30
15/09/2020 10/09/2020 91424 8.055,76
15/09/2020 10/08/2020 91423 14.559,12
15/09/2020 15/03/2020 59159 1.775,12
15/10/2020 384.347,56 09/10/2020 239672 889,56
15/10/2020 09/10/2020 107249 8.895,60
15/10/2020 09/10/2020 107250 1.880,87 |
15/10/2020 09/10/2020 107250 135,47
15/10/2020 09/10/2020 107251 46,88
15/10/2020 09/10/2020 107251 5.441,76
15/10/2020 09/10/2020 107258 2.400,63
15/10/2020 09/10/2020 107258 268,05
15/10/2020 09/10/2020 107256 1.779,12
15/10/2020 09/10/2020 107248 889,56
15/10/2020 09/10/2020 239673 7.116,48
15/10/2020 09/10/2020 107252 2.668,68
15/10/2020 09/10/2020 107253 2.935,55
15/10/2020 09/10/2020 107254 593,04
15/10/2020 09/10/2020 107255 1.334,34
15/10/2020 09/10/2020 107267 6.938,56
15/10/2020 09/10/2020 239675 1.779,12
15/10/2020 09/10/2020 107257 4.358,34
15/10/2020 09/10/2020 239674 2.668,68
T 15/10/2020 09/10/2020 107259 1.363,91
15/10/2020 09/10/2020 107259 42,09
15/10/2020 09/10/2020 107261 7.146,13
15/10/2020 09/10/2020 107260 15.676,02
15/11/2020 384.347,56 10/11/2020 Relatério 999,56
15/11/2020 10/11/2020 Relatéric 9.995,60
15/11/2020 10/11/2020 Relatério 10.698,60
15/11/2020 . 10/11/2020 Relatdrio 1.999,12
15/11/2020 10/11/2020 Relatorio 1.626,00
_ 15/11/2020 10/11/2020 Relatério 8.396,30
15/11/2020 10/11/2020 Relatério 4.864,52
15/11/2020 10/11/2020 Relatdrio 703,04
15/11/2020 10/11/2020 Relatéric 1.999,12
15/11/2020 10/11/2020 Relatorio 4.997,80 / /
15/11/2020 10/11/2020 Relatorio 2.065,75 i
15/11/2020 10/11/2020 Relatorio 7.929,83 [
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15/11/2020 10/11/2020 Relatério 999,56
15/11/2020 10/11/2020 Relatdrio 7.996,48
15/11/2020 10/11/2020 Relatério 2.998,68
15/11/2020 10/11/2020 Relatério 1.999,12
15/11/2020 11/11/2020 Relatério 2.998,68
15/11/2020 19/11/2020 Relatorio 17.039,38
15/11/2020 30/11/2020 Relatdrio 2.998,68
15/12/2020 384.347,56 10/12/2020 Relatério 1.219,56
15/12/2020 10/12/2020 Relatario 1.888,01
15/12/2020 10/12/2020 Relatorio 18.049,15

. 15/12/2020 10/12/2020 Relatério 8.775,08
15/12/2020 10/12/2020 Relatorio 6.317,80
15/12/2020 10/12/2020 Relatdrio 11.045,85
15/12/2020 10/12/2020 Relatdrio 10.808,64
15/12/2020 10/12/2020 Relatario 4.997,80
15/12/2020 10/12/2020 Relatério 813,04
15/12/2020 10/12/2020 Relatério 1.999,12
15/12/2020 10/12/2020 Relatério 813,04
15/12/2020 10/12/2020 Relatorio 7.996,48
15/12/2020 10/12/2020 Relatorio 3.218,68
15/12/2020 10/12/2020 Relatdrio 1.999,12
15/12/2020 14/12/2020 Relatério 2.998,68
15/12/2020 16/12/2020 Relatdrio 1.219,56
15/12/2020 16/12/2020 Relatério 3.218,68
15/12/2020 16/12/2020 Relatdrio 34.500,74
15/12/2020 30/12/2020 Relatdrio 11.134,82
15/12/2020 30/12/2020 Relatério 1.878,12

(A) Saldo de Periodos Anteriores 357.356,71

(8] REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO. 2.063.892,08

(C) RECEITAS com@ucnt;bmslnmtem DOS REPASSES PUBLICOS | ~ 8oLes

-(u:maswmnecomtmm mcuclb DO AJUSTE - 000

(E) TOTAL DE RECURSOS pOBucosm +B+C+D) 2.422.050,24

(F) RECURSOS PROPRIOS DA(O) ENTIDADE COLABORADGRA 54,07

(G) TOTAL DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) 2.422.104,31

- DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
TERMO DE COLABORACAO

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO }
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DESPESAS
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CEO “: ;?(i:::zl?l[:)':s CONTABILIZADAS ;(:;- :EL SDA.;: CONTABILIZADAS
CATEGORIA OU FINALIDADE CONTABILIZADAS ANTERIORES E NESTE EXERCiciO PAGAS NESTE NESTE EXERCICIO A
DA DESPESA NESTE EXERCiciO E PAGAS NESTE . PAGAR EM
PAGAS NESTE # EXERCICIO (RS) P
{RS) EXERCICIO (R$) EXERCICIO (RS) {=H+1) EXERCICIOS
(H) )] 3 SEGUINTES (RS)
Agua e Esgoto 1.250,86 0,00 1.152,54 1.152,54 98,32
Assistente Administrativo
(folha) 50.628,56 1.671,61 468.577,39 48.249,00 4.051,17
Auxiliar Administrativo (falha) 20.445,56 1.507,13 18.570,40 20.077,53 1.875,16
Bolsa Estdgios PJ 1.869.165,54 267.872,00 1.782.507,59 2.050.379,59 B6.657,95
Combustivels e lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confecgdo de Carimbo PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contabilidade e Auditoria PJ 27.220,00 2.250,00 24.970,00 27.220,00 2.250,00
Contribuigdo Sindical 747,56 0,00 747,56 747,56 0,00
Energia Elétrica 2.094,57 0,00 2.094,57 2.094,57 0,00
| Extintor de Incéndio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS - Fundo de Garantla 13.124,42 1.182,23 8.470,99 9.653,22 4.653,43
Financeira 288,88 0,00 238,88 288,88 0,00
| Higiene e Limpeza 61,57 0,00 61,57 61,57 0,00
INSS Patronal @ Empregados 36.938,45 3,444 41 36.938,45 40.382,86 0,00
INSS s/ Servigos Pl 68,09 0,00 63,09 68,09 0,00
IRRF s/ Proventos 2.994,53 459,20 2.625,33 3.084,53 369,20
1SS s/Servigos Pl 1.083,04 0,00 1.083,04 1.083,04 0,00 |
Locacdo de Estruturas para
Eventos PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locagdo de Imovels PJ 36,727,00 0,00 36.727,00 36.727,00 0,00
Manutengdo de Softwares e
Hardwares 3.927,42 0,00 3.927,42 3.927,42 0,00
Manutencdo Predial P) 1.165,94 0,00 1.165,94 1.165,94 0,00
Materlais de Expediente 776,55 0,00 743,55 743,55 33,00
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Materigis de Manutencdo de _
Equipamentos 80,00 0,00 80,00 80,00 0,00
Medicina do Trabalho 331,20 0,00 331,20 331,20 0,00
Monitoramento e Controle de
Alarme 1.153,40 92,12 1.049,29 1.141,41 104,11
PIS s/ Saldrios 1.154,36 147,79 1.058,88 1.206,67 95,48
Psicologo (folha) 42,163,03 874,73 38.903,37 39,778,10 3.259,66
Publicidade Institucional 46.434,06 4,940,00 46.434,06 51.374,06 0,00
Seguro de Imdvel PJ 677,31 0,00 677,31 677,31 - 0,00
Seguro de Veiculo P) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Seguro de Vida P/ 5.582,56 0,00 5.582,56 5.582,56 0,00
Servicos de Buffet PJ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Graficos 1.115,57 0,00 1.115,57 1,115,57 0,00
Telefone 2.382,29 197,82 2.172,18 2.370,00 210,11
Telefone e Internet 1.689,22 0,00 1.689,22 1.689,22 0,00
Vale Alimentagdo/Refeicdo
(empregados) 34.918,80 0,00 34.918,80 34.918,80 0,00
ol 2,207.279,50 284.639,04|  2.103.622,31| 238826135  103.657,59
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO 2.422.104,31
(K) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H + | + Juros e Multa *) 2.388.261,35
(L} RECURSO PUBLICOS NAO APLICADO (G - K) 33.842,56
(M) VALOR DEVOLVIDO AO GRGAOQ PUBLICO 0,00
VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (L - M) 33.842,96

* Total Juros e Multa RS 0,00

11) ATIVIDADES SGCIO-EDUCATIVAS OU CAPACITACOES

No ano de 2020, devido o pandemia do Cowid19, somente Joi realizado 1 treinamento com os estagidrios:

Dota Tema n® Estagidrios Presentes
11/02/2020 | Compartamento Organizacional 209
“Lista de Presengo, onexe ao relatdrio lﬁ’ '
“Fatos do Evento - em informagBes complementares » _
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12) INTEGRACAO COM OUTRAS PARCERIAS

O Instituto de Pesquisas Econémicas - IPEFAE, possuem parcerias com Instituicdes de Ensino, para melhor divuigacio das vagas e
interag@o entre assinaturas dos Acordos de Cooperacdo e feedbacks dos atividades realizadas nos estdgios.
Anhanguera

Centro Universitdrio da Fundecéo de Ensine Otavio Bastos- UNIFEQS

Centro Universitdrio das Faculdades Associadas de Ensino — UNIFAE

CRUZEIRO DO SUL

CENTRO PAULA 50UZA

ESTACIO DE SA

FACAB

Faculdade de Ciéncias Humanas de Agual

Instituto Federal do Estado de S&o Paulo

Pitdgoras

PUC-MG

Universidade Federal de Minas Gerais

UNICESUMAR

UNINTER

UNIP

Entre outras escolas do Ensine Médio,

e R S L,

13) MONITORAMENTO

Os monitoramentos dos atividades foram feitos através de Relatdrios de Atividades, que sdo solicitados 4 vezes oo ano, Nestes
relatérios constam s atividades realizados peles estogidrios e cargas hordrias cumpridas dentro des departornentes. Para
comprovacdo do vinculo com a instituigdo de Ensino é solicitados nos meses de fevereiro e agosto os atestados de matriculas e em
meio e navembro os otestodos de frequéncio, conforme o Le| 11.788/08.

Os relatdrios de atividades s§o assinados pelas supervisores de estdgio e pelos estagidrios,

O IPEFAE anoliso as informacSes contidas no relatdrio e caso hajo olgum desvio de atividedes é solicitode o Prefeitura um
remanejarnenta para outro setor. Caso haja, problemas em questdes de metriculo e frequéncia, notificamos a Prefeiturg para o
desligamento do estogidrio, por néio estar cumprinde com as normas do Lej 11.788/2008.

Obs: Como o mentante de relatério de atividades € grande paro nexar neste relatdrio, o nosso arquivo estd dispenivel guando houver
o necessidade de fiscalizacio.

14} INICIATIVAS PARA AUTO-SUSTENTACAO DO PROJETO

Q Programa de Estdgio é de suma importéncla pare os estudantes. E o primeira contato que o estudante tem com a mercado de
trabatho para colocor na pritica o que esta sendo ensinado em salo de aulg, Hoje, pode se constatar que apds o estagio € mais facil o
contratacdo do profissional para atuar no mercade de trabalho, pois no estigio ele ji permite ter experiéncios necessdrias para atuar
efetivamente no Mercade de Trabalho.

15) AVALIACAO DE RESULTADOS

As metas de trabalho apresentagdas no Pleno de Trabalho foram cumpridas de acordo com o necessidade de cada departamento,

As coparitacBes, devido a pandemia nfo Joram realizadas conforme o cronograma, para evitar a aglomeragdo e consequentemente a

proliferacdo do doenca.

Somente foi realizada uma capacitagdo no més de fevereiro/2020, com o Tema Comportamento Organizacional, gue é de suma '
Importdncia para os estogidrios perceberem que a nivel individual o sev compartomento no trabalho pode diretamente cousar o seu f
crescimento pessoal ou atrapalhor os seus rendimentos e a nivel grupo uma melhor Interagio para melhores resultados.

16) AVALIACAQ DE IMPACTOS

Q estdgio ele contribul pora o pegamento dos despesas com os estudos, isso contribui pare que o sonho de mais pessoas se tornem / }
realidade. i
Hoje, muitos estudantes conseguem manter-se matriculodes na faculdade, por terem oportunidades de consequir estogiar e com a _f-“’L,J

bolsa estdgic pagarem suas mensalidades oy as despesas com a educagao.
Além da parte financeira, podemos dizer que o estdgio ele é umo aberturo para o mercado de trabalho, a experiéncia adquirida ngs
atividades com seus supervisores de estdgio é uma bagagem de conhecimentos para seu futuro emprego, negdcio e sua prafissdo.
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17) COMUNICACAO/DIVULGACAO DO PROJETO
Para a publicidade do Programa de Estdgio é utilizado os sequintes mejos de comunicagdo:
TELEVISAO:
v EPTV
v TV UNIAD
RADIO:
v Radic Pirg tininga
OUTDOOR
v Ne seda du Esportivg Sanjoanense
¥ Murodo empresa Binggio
REVISTA
v Revista ATUA
INTERNET
¥ Instagran
¥ Facebook
¥ Site do IPEFAE

18} ORIGEM DOS RECURSOS
DOCUMENTO VIGENCIA VALOR RS
TERMO DE COLABORACAO ne 2 19/06/2018 01/06/2018 o 30/06/2019
ADITIVO VIGENCIA E VALOR ne 1 31/05/2019 01/06/2015 a 31/05/2020 3.972.685,12
ADITIVO VALOR n® 02/19 20/12/2019 02/01/2020 0 31/05/2020 34.274,90
ADITIVO VIGENCIA £ VALOR n2 003 29/05/2020 01/06/2020 0 31/05/2021 4.612,170,72
13) CONSIDERACOES FINAIS

O IPEFAE fica o disposiciio para malores esclarecimentos das atividades realizadas, documentos exigidos e sugestdes para um melhor
atendimento g parceria.

20) INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Copacitagdes:

11/02/2020 - Compartamento Organizacional - Prof. Cardozo
O treinamento foi realizada no Teotro Estacdo das Artes Jodo Roberto Simées, no enderego Praga Rui Barbosa, 41 - Rosdrio,
O Treinamenta foi realizado em dois periodos devido ao nimero de estagidrios.
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5do Jodo da Boa Vista, 18 de mareo de 2021.

[/

I/ |
- Luis Ccu;é’; Evaristo
Diretor/Presidente
CPF: 003.441.598-66
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