PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

VI

GENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: MAIO/2019 A AGOSTO/2019

DADOS DA OSC

1.2 NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e a Crianga com Humanismo - CAACCH
1.3 CNPIJ: 03.295.254/0001-72

1.4 ENDERECO SEDE: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro — S@o Jodo da Boa Vista - SP

1.5 NOME: Iracema Aparecida Mucillo Silva Mandato de 20/02/2018  até 19/02/2020

. SERVICO
2.2 PARCERIA: Termo de Fomento 005/2018

2.3 OBJETO: Parceria destinada ao repasse de subvengao social providos de recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, com a finalidade de custear o Projeto “Transformando Sonhos™.

2.4 PERIODO DA PARCERIA: 03/10/2018 a 02/05/2020
2.5 ABRANGENCIA: Municipal
2.6 ENDERECO DO SERVICO: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro
2.7 PUBLICO ALVO: Criangas e Adolescentes com diagnostico de Cancer e/ou Hemopatias e em alguns casos, adultos
que ndo tiveram alta do hospital de referéncia.
. GESTOR DA PARCERIA
3.2 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

3.3 CARGO: Assessora de Planejamento e Controle de Repasses ao Terceiro Setor

. COMISSAO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO SERVICO PELO CMDCA
Resolugdo n° 72, de 07 de junho de 2019 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
4.2 MEMBROS
4.2.1 NOME: Carlos Augusto Castilho PROFISSIONAL: Representante do Poder Piblico
4.2.2 NOME: Evelyn Castilho Ferreira da Silva ~ PROFISSIONAL: Representante do Poder Piblico
4.2.3 NOME: Sonia Fiorini de Noronha PROFISSIONAL: Representante do Poder Pablico
4.2.4 NOME: Luciana Estevam Pereira Siqueira  PROFISSIONAL: Representante das OSCs
4.2.5 NOME: Cristiane Macedo Alves Correia PROFISSIONAL: Representante das OSCs

4.2.6 NOME: Luciana Ferreira Romao PROFISSIONAL: Representante das OSCs

Pagina 1 de 9 174




PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

4.3 TECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO SERVICO PELO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

4.3.1 NOME: Eliana Cristina da Fonseca

PROFISSIONAL: Psicologa REGISTRO: CRP 06/94744

5. ANALISE DO SERVICO
5.1 ANALISE DO RELATORIO DE GESTAQ QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA OSC

Em exigéncia aos incisos | e 11 do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela OSC o Relatério de Gestdo Quadrimestral, e entregue em 11/09/2019 ao
Gestor da Parceria. O relatério contém as descrigdes sumarias das atividades previstas e realizadas, os resultados e as metas alcan¢adas no servigo. Em anexo constam as

listas de presenga.

(Vide Relatério de Gestdo Quadrimestral no processo 19536/18-18 — Volume 02)

5.1.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14 segue as descrigdes das atividades e metas estabelecidas no plano de trabalho, elaborado pelo gestor da parceria,
com base no Relatério de Gestdo Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos comprobatérios.

Agoes/Atividades Realizadas Apresentadas Resultados Alcangados

~'--“§-er; / Atividades Prevista no Plano de

Metas dos Servigos Trabatho
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‘ tém |
‘ ‘ T - Foram ofertados café da manha e almogo 5 i\;‘::ﬁnnssz; a;;ftﬁ?;:: dn;z::n !
Manter alimenta¢do sauddvel e equilibrada | Café da Manhi e Almoco | para os usudrios que frequentaram o Servigo " A, ‘
I o . T ‘ ¢ e FaE o : : | saudavel com resultados
i para os usudrios do Servigo de Convivéncia e ‘ ‘ de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos satisfatérios, contando com ‘
Fortalecimento de Vinculos. | | e lanche para a reunido de pais durante o ‘ P i ‘
\ eriodo analisado cardapio formulado pela |
\ i P ; nutricionista responsavel ‘
— — — t — ——— [ e — = —
‘ Foi realizada a limpeza de toda a instituigdo,
] o g ‘ p . e
‘ Manter ambiente limpo e conservado, trazendo | Manutengdo da Limpeza. | mantendo a conservagio e higienizagdo do | Resultado Satisfatorio.
- conforto e seguranga para os usudrios do I | local de acordo com planilha.
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos e colaboradores.

| Manutengdo e Organizagdo do Bazar.

\

Distribuigdo de tarefas do setor administrativo
e organizacional.

Atendimento ao Publico, vendas e
manutengao.

| Atendimento ao publico/Usuarios,

Recebimento de doagoes e de

documentos da institui¢do.

entrega

direcionamento de tarefas de colaboradores e
trabalho organizacional.

Atendimento dos Colaboradores da Sociedade
Civil e entrega de documentos do setor

- administrativo.

Ministrar aulas de informdtica para os usudrios |

do servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

Aula de informatica para o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de
06 a 15 anos.

{ R I 2

Venda de artigos, vestudrios, objetos e moveis
| que recebemos de dagdes da sociedade civil
- para ser utilizado como venda tendo seu

Foi realizada organizagdo, separagdo de notas
fiscais e digitagdo, organizagdo de arquivo e
documentos, e manutengdo, separagdo de

| roupa e organizagdo de Bazar.

| residéncias das pessoas que fizeram as doagdes,
coleta de Nota Fiscal Paulista no comercio e
entrega ¢ recolhimento de
| administrativos.

Maio:

- Trabalhou-se os temas “Word” ¢ “Digita¢do™,
~estimulando habilidades para digitar, inserir e
formatar textos.

Junho e Julho:

" O bazar é um local muito procurado

pelas pessoas da sociedade para a

| compra, e a venda tem um resultado |
intuito de reverter a receita para e Enstltulcﬁo | satisfatorio.
|

Foi realizado o recebimento das doagdes nas |

documentos |

- O servico funcionou normalmente, porém |

pela ndo oferta de transporte de vido a
manutengdio, houve pouca demanda de
usuarios.

Agosto:

- Atividade desenvolvida de forma livre para os

| usudrios presentes, pesquisa na internet e jogos. ;

(Vide Relatorio de Gestdo Quadrimestral no processo 19536/18-T8
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Resultado satisfatério diante das
acdes apresentadas.

Resultado satisfatorio diante das
agdes apresentadas.

Houve participagio de todos,
sendo que as atividades foram
bem aceitas pelos usudrios.
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ANALISE DO RELATORIO TECNICO

O Relatério de Gestio Quadrimestral deste periodo foi encaminhado para a técnica fiscal da parceria, Eliana Cristina
da Fonseca. a qual analisou as documentagdes e, em conjunto com informagdes coletadas durante visita técnica realizada

na OSC, descreveu através do Relatdrio Técnico os seguintes pareceres:

v

De

% Analise do Gestor:

Publico alvo: criancas e adolescentes com diagnostico de cAncer e/ou hemopatias e em alguns casos adultos
que ndo tiveram alta do hospital de referéncia. Ademais, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado da
OSC, na se¢lio que descreve as metas do servigo estdio previstas atividades com os familiares dos USUArios.
De acordo com o Relatorio de Gestido Quadrimestral foram atendidos 54 usuarios no 2° Quadrimestre.

Meta de Atendimento: atendimento de 54 criangas e adolescentes e seus familiares no periodo —

considerando uma meta prevista de 61 usudrios conforme consta no Plano de Trabalho, obteve-se um indice

de satisfagéo de 88.52% do atendimento — indice Satisfatorio. (indice: insatisfatério < 80% < satisfatorio)

Acdes foram realizadas conforme previstas no plano de trabalho.

As metodologias aplicadas sdo claras e detalhadas.

Resultados: complemento no trabalho com as familias; acesso a atividades recreativas, culturais e de lazer
com objetivo de aquisi¢do para novas sociabilidades.

Impacto Social: reducdo de situagdes de risco social; aumento do acesso a servigos setoriais; melhoria na
gualidade de vida dos usudrios e suas familias.

(Vide Relatorio Técnico no processo 19536/18-T8 — Volume 02)

acordo com o inciso 1l do art. 59 da lei 13.019/14 segue as andlises do gestor da parceria conforme

exigéncias legais, com base no Plano de Trabalho vigente, Relatorio de Gestdo Quadrimestral, Relatério Técnico,

visitas in loco e demais documentos comprobatorios:

v

Piiblico alvo atendido: através do Relaiorio Téenico e do Relatério de Gestdo Quadrimestral da OSC, a

OSC apresentou um total de 54 atendidos neste periodo, referentes as criangas/adolescentes e seus

familiares.

Meta de Atendimento: Considerando a cupacidade de atendimento previsto no Plano de Trabalho de 61

atendidos, o indice alcangado é de 88,52% - Indice Satisfatério. (indice: insatisfatério < 80% < satisfatorio)

A OSC apresenta as acdes/ atividades realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho.

As Metas do Servico estdo sendo cumpridas conforme Plano de Trabalho.

Os resultados esperados estdao sendo alcangados.

O servigo demonstra um importante impacto social a comunidade/sociedade contribuindo na redugdo de

situacdes de vulnerabilidade social e na prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia; no aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais; na amplia¢do do acesso aos
direitos socioassistenciais; na ampliagdo do niimero de usudrios que conhegam as instancias de dentincia e

recurso em casos de violacdo de seus direitos; na ampliagdo do nimero de usudrios auténomos e

Pagina 4 de 9



PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

\ participantes na vida familiar e comunitdria, com plena infornmacdo sobre seus direitos e deveres; e, na
redugdo do indices de violéncia entre os jovens, do uso/abuso de drogas, de doencas sexualmente

transmissiveis e gravidez precoce.

v A Instituicdo realiza acdes com incentivos para auto sustentagdo do Servigo.

6. VISITA TECNICA

Em exigéncia ao inciso I, do paragrafo tnico, do artigo 66 da lei 13.019/14, a administragdo publica realiza visitas
técnicas, periodicamente, durante a execugdo da parceria.

6.1 VISITA DA TECNICA FISCAL DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

. Em 30 de agosto de 2019 foi realizada a visita técnica na OSC pela técnica Eliana Cristina da Fonseca. sendo que
esta elaborou o Relatorio Técnico referente ao 2° Quadrimestre de 2019 que apresentou um Parecer Técnico Regular.

(Vide Relatério Técnico no processo 19536/18-T8- Volume 02)

6.1.1 INDICADORES DE AVALIACAO DA VISITA TECNICA

Indicadores de Apontamentos Andlise do Gestor
Avaliagdo

— e et — ’ e — =

1. Servio | Nada consta, estdo de acordo. A OSC enconrra-se em conformidade com a efetiva execugdo da
| parceria e de acordo com o Plano de Trabalho.

2. Documenta¢do | Nada consta, estdo de acordo. A OSC encontra-se em conformidade com as documentagies
| | relacionadas ao servigo, prestagdes de conta e certificados.

. 3. Recursos Humanos | Nada consta, estdo de acordo. ~ Nada a se providenciar neste requisito, a OSC se encontra em
conformidade com a efetiva equipe execugdo da parceria.

. A
4. Estrutura Fisica | Nada consta, estdo de acordo. = Nada a se providenciar neste requisito, a OSC se encontra em
conformidade com a estrutura do local de execugdo do servico.

e e = = s _———— e ———

5. Recursos Materiais | Nada consta, estdo de acordo. = A OSC encontra-se em conformidade com os recursos oferecidos
para a adequada execugdo do servigo.

6. Transparéncia e = Nada consta, estdo de acordo. A OSC enconira-se em conformidade com as legislagbes vigente
Publicidade de transparéncia e publicidade dos recursos publicos.

A OSC é monitorada mensalmente pelo Gestor da Parceria sobre
o cumprimento das exigéncias legais de transparéncia publica e
publicidade desta parceria.

6.2 VISITA DA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CMDCA

No periodo avaliado ndo houve visita da Comissdo de Fiscalizagio do CMDCA.
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7. PESQUISA DE SATISFACAO E QUALIDADE DO SERVICO
De acordo com o paragrafo 2° do artigo 58 da lei 13.019/14:

“Nas parcerias com vigéncia superior a I (um) ano, a administragdo piblica realizard, sempre
que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas”

Neste periodo ndo foi realizada pesquisa de satisfagéio pelo Concedente, porém foi realizado uma pesquisa de satisfagao
pela OSC, conforme consta no Relatorio de Gestdo Quadrimestral.

Para andlise da qualidade ¢ execugdo do servigo realizado pela OSC, as pesquisas realizadas pela Administragdo Puablica
com os familiares dos usuarios atendidos, estdo previstas para o 3° quadrimestre de 2019.

8. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com ¢ inciso [11 e V do art. 59 da lei 13.019/14, segue as analises do gestor da parceria conforme exigéncias
legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicagdo Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatério
de Gestdo Quadrimestral, transferéncias financeiras da administragdo publica e demais documentos comprobatérios de

despesas, entre outros julgados necessarios para regular aferigdo das prestagdes de contas.
8.1 TIPO DE RECURSO E VALORES

De acordo com o Termo de Fomento 005/2018 assinado em 03/10/2018, com o valor de contrato de RS 181.837,50
(cento e oitenta e um mil, oitocentos e trinta ¢ sete reais e cinquenta centavos), sendo R$ 306,81 referentes a contrapartida
da OSC. Segue abaixo as descri¢oes de valores do contrato:

8.1.1 Recurso Financeiro: Recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Valor do recurso publico: R$ 181.530,69
Valor do recurso proprio da OSC: R$ 306,81
Totalizando: RS 181.837,50
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8.2 DEMONSTRACAO DO PERIODO

Valores Transferidos a OSC Valores Utilizados Saldo do
R Saldo conta
i Rendimento X Execatado !tﬁl:ir::dnio Sancaris
Recurso LERYtn Realizado A realizar Tipo de Despesas ll’grewstn A realizar ‘;: mn/zufs) (31/08/2019)
(198ases) Do Periodo Acumulado (19 meses) Do periodo Acumulado
5 s Despesas com Pessoal RS 181.837,50 RS 32.657,69 R$91.392.15 RS 90.445 35
R R
Municipal RS 0,00 RS 978,57 RS 1.761,14 " . R$ 9223507 RS 92.235,07
181.837,50 181.837,50 Tributarias (IOF e IR 8/ RS 0,00 RS 274.37 RS 414.76 R$414.76
rendimentos)
Subtotal Recurso Municipal RS 181.837,50 RS 32.932,06 RS 91.806,91 RS 90.030,59 Nto constam diferengas
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< Analise Financeira do Gestor:

Com analise nos valores transferidos, observa-se que foi repassado @ OSC o valor de RS 181.837,50, equivalentes

ao valor total da parceria.

Com analise nos valores utilizados do periodo de maio a agosto de 2019, equivalentes a R$ 32.932,06, observa-

se que a aplicagéo dos recursos esta dentro do previsto no Plano de Aplicagdo Financeiro.

Observa-se que o saldo nio utilizado no perfodo € destinado  aplicag@o financeira, o qual rendeu um total de R$
750,15 durante os meses de maio a agosto de 2019, acumulando um total de RS 2.511,29 desde outubro de 2018.

Ademais, para o saldo do recurso ndo utilizado de R$ 92.235,07 esté previsto para as despesas dos 09 meses
restantes da parceria. A conciliagdo bancaria nio demonstra diferengas entre recurso publico ndo aplicado e saldo da

conta bancaria, comprovando o uso adequado da verba da parceria.
Observa-se também que a OSC até o periodo encontra-se regular com os pagamentos dos encargos trabalhistas.

Afirma-se que as documentagdes comprobatorias de prestagdo de contas atendem as exigéncias das legislagdes
vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e Instrugdes Normativas do TCESP 02/2016 e suas
alteragdes. Essas documentagdes encontram-se no processo de prestacdo de contas n° 19534/2018 - T8 — Volume 02.

Portanto, pode-se afirmar que as distribuicées dos recursos financeiros estio de acordo com as agdes e
atividades realizadas e em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho.

Conclui-se que a Presiagio de Contas referente ao 2° Quadrimestre de 2019 encontra-se REGULAR.
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9. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e conforme regulamentado ro Art. 61 do Decreto Municipal

5.620/17, onde o Gestor da Parceria emitird quadrimestralmente o Relatério Técnico de Monitoramento, segue parecer:
Como Gestora desta parceria ATESTO o Relatério Técnico de Monitoramento do 2° quadrimestre de 2019, REGULAR.

Ressalvo sobre o atraso deste Parecer por parte do Gestor da Parceria em decorréncia de grandes tramites de processos

a serem analisados.
Faz-se parte deste Relatério Técnico de Monitoramento todas documentagdes analisadus e supracitadas.

Sao Jodo da Boa Vista, 14 de outubro de 201

. Gestora da Parceria
Nome: Cindy Laure Galizoni Elidio
Cargo:LALs. Planej. Contr. de Repasses a0 Terceiro Setor

10. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Q. oo~ d s

S#o Jodo da Boa Vista, 14 de outubro de 2019

‘/@QJM —
Eliane Buciman de Lima Rossi
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

11. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologagdio: /\(b/ 0& / 3‘0 Assinatura/Carimbo:
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DEPARTAMENTO DE

ASSISTENCIA

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

ATA DA REUNIAO COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE 13 DE

JANEIRO DE 2020

No dia treze de janeiro de dois mil e vinte (13/01/2020) as 8H30, (oito horas e trinta
minutos) na sala de reunido do Nucleo de Protegdo Social Basica Central/Rural, teve
inicio a Reunido da Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Departamento de
Assisténcia Social, conforme Capt. VI do artigo 56 ao 63 do decreto municipal 5.620/17.
Encontravam- se presentes, Sra. Maria Natdlia de Paula Corneta (Assistente Social e
Presidente da Comissao de Monitoramento), Sra. Josiane de Oliveira Zanin (Assistente
Social e Membro da Comissao de Monitoramento), e Sra. Talita Bertolucci Arrigucci
(Psicéloga e Secretaria da Comissdo de Monitoramento). Inicialmente, a reunido
designou a analisar os Termos de Colaboragdo das seguintes OSCs: Associagado
assistencial Agape, Termo de Colaboragao 009/2017- TA 02/2019; Lar Vicentino Sio
José, Termo de Colaboragdo 003/2019; Associagao de Valorizagdao e Promogao das
Pessoas com Deficiéncia, AVAPED, Termo de Colaboragdo 013/2017- 1° TA;
Albergue Noturno Bom Samaritano, Termo de Colaboragdo 007/2017-TA 02/2019;
Associagao de pessoas Portadoras de Deficiéncia Sao Francisco de Assis, APPD-
Termo de Colaboragado 012/2017- TA02/2019; Casa de Apoio ao Menor Irma Dulce,
CAMID, Termo de Colaboragdo 006/2017- TA 02/2019. Posteriormente procedemos a
analise do Termo de Fomento das seguintes OSCs: Casa de Apoio ao Menor Irma
Dulce- CAMID, Termo de Fomento 02/2019, Termo de Fomento 01/2018; do centro de

Atendimento ao Adolescente a as Criangas com humanismo, CAACH, Termo de

Fomento 005/2018. Logo apds, procedemos & analise dos Relatérios Técnicos de

oS

DA BOA VISTA




Monitoramento e Avaliagdo realizando as Homologagdes das referidas OSCs: Casa
de Apoio ao Menor Irma Dulce — CAMID, segundo quadrimestre, Centro de
Atendimento ao Adolescente e as Criangas com Humanismo — CAACCH, segundo
quadrimestre; Associagdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia Sdo Francisco de
Assis APPD, segundo quadrimestre. Apds, realizamos os Planos de Providencias das
referidas OSCs: Lar Vicentino Sao José, segundo quadrimestre; Associagao
Assistencial Agape, segundo quadrimestre; Associagao de Valorizagido e Promogéo
das Pessoas com Deficiéncia, AVAPED, segundo quadrimestre; e Albergue Noturno
Bom Samaritano, segundo quadrimestre. Ao final, analisamos os prazos do Plano de
Providéncia referente a Analise Técnica Institucional da OSC Associagdo Assisténcia
Agape, CEAC, acordando que a visita institucional de fiscalizago sera realizada na data
de 06 de fevereiro de 2020. Nada mais havendo a tratar a reunio foi encerrada as (doze
horas), eu Talita Bertolucci Arrigucci, Secretaria da Comissdo de Monitoramento, lavrei

a presente ata, e esta foi assinada pelos presentes

Sao Jodo da Boa Vista, 13 de janeiro de 2020.

LD

Maria Nataliade P

g Corneta
Presidente da -é de Monitoramento

< mo © D

Josiane de Oliveira Zanin
Membro da Comissdo de Monitoramento

alita Bertolucci Arrigucci
etaria da Comissao de Monitoramento




DEPARTAMENTO DE

ASSISTENCIA [N
SOCIAL 0,292

HOMOLOGACAO

COMISSAO DE MONITORAMENTO

Orgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social
DA OSC

NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e as Criangas com Humanismo
CAACCH

CNPJ: 03.295.254/0001-72

. ENDERECO SEDE: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sido Jodo da Boa Vista-
SP

NOME: Iracema Aparecida Mucillo Silva - MANDATO: de 20/02/2018 a
19/02/2020.

DO SERVICO
INSTRUMENTO: Termo de Fomento 005/2018

OBJETO: Parceria destinada ao repasse de subvengao social providos de recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com a finalidade de
custear o Projeto “Transformando Sonhos *.

PERIODO DA PARCERIA: 03/10/2018 a 02/05/2020
ABRANGENCIA: Municipal

. ENDERECO DO SERVICO: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sdo Jodo da
Boa Vista- SP.

PUBLICO ALVO: Criangas e adolescentes com diagnéstico de Céncer e/ou
Hemopatias e em alguns casos, adultos que ndo tiveram alta do hospital de
referéncia.

GESTOR DA PARCERIA
NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio
CARGO: Assessora de Planejamento e Controle de Repasses ao Terceiro Setor "\(%



DEPARTAMENTO DE

ASSISTENCIA

SAO JOAO
DA BOA VISTA

Periodo de Monitoramento e Avalia¢io: Maio /2019 2 Agosto/2019

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliagdo de monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 ao
63 do decreto municipal 5.620/17.

Conforme parecer da avaliagdo da visita técnica realizada pela Comissdo de
Fiscalizagdo do CMDCA e a conclus3io do gestor da parceria, observa —se que foram
cumpridas as exigéncias previstas para execugdo do Projeto * Transformando Sonhos”,
estando o mesmo REGULAR.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposi¢éo para maiores esclarecimentos.

Sdo Jodo da Boa Vista, 13 de janeiro de 2020.
N sl A\ Do \d o

Nome: Talita Bechi
Assinatura: M

Cargo: Psicol

Registro: CRP 06/90629

Nome: Maria Natw Corneta
Assinatura: .

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatifs: Solle S O Dacio

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757




