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tel.-*-
	Al.das Cores,1973 apto.151-Tamboré-Barueri
	Conselho Deliberativo
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	Conselho Fiscal
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C) RESPONSÁVEL PELO PROJETO

	Karina Maria de Lima
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	Bacharelado em Psicopedagogia
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	· Colaborador voluntario 
( tecnico- elaboração Plano de trab.)
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	I- TÍTULO:
	Educando para a Vida 

	Período de Execução
	01/2017 a 12/2017

	Localizaçãodo projeto
	Centro Comunitário Irmã Giovanna- Rua XV de Novembro,401-V.Amizade- Jandira-SP





	II-DETALHAMENTO DO PLANO -DESCRIÇÃO DO PROJETO



	A)Justificativa

	
A  Casa Família e Vida Nossa Senhora das Neves  é uma organização sem fins lucrativos, fundada em 08 de dezembro de 1997 por um grupo religioso ligado a paróquia São Francisco de Assis para atender crianças,adolescentes e familais e situação de risco social em torno das comunidades da paroquia, neste sentido, devido as questões existentes de extrema pobreza marcada pela ausencia de equipamentos públicos, pelos números altos de violencia contra crianças e adolescentes e desnutrição infantil, o grupo mobilizou recursos para a construção do Centro Comunitario Irmã Giovanna  na região da Vila da Amizade que foi inaugurando em 2005. 
A  vila da Amizade é  composta pelos seguintes bairros: Godinho, Estela Maris, Infantes Gardem, Vila Mercedes e Vila da Amize, a mesma como mencionado acima  é marcado  por situações de   extrema pobreza, infra- estrutura  no qual  variam desde “calçamento e limpeza pública, saúde e educação , segurança pública entre outras carências como “lixo e esgoto a céu aberto”, violencia sexual, psicologica, domestica, abandono e maus tratos,  evasão escolar, envolvimento  de dezenas de adolescentes com o trafico, além do uso e abuso dos mesmos de alcool e drogras. Há também ausencias de espaços para a pratica do lazer, do brincar, seja pela  falta de  equipamentos públicos,  por espaços ou estimulo  nos ambientes familiares, há também carencia e acesso a cultura, esporte, lazer. 
Todas estas situações caracteriza está região como um espaço de extrema vulnerabilidade no municipio de Jandira, propicio a fragilização dos vinculos familiares e comunitarios,  diante de tal questão buscamos contribuir para  
transformação destas condições por meio deste projeto,  atendendo 150 pessoas entre crianças, adolescentes  nas atividades ludicas, esportiva , recreativas, culturais, educativas, de participação e cidadania  e suas respectivos familiares  numa espectativa  de atendimento entre 100 a 115  familias no  serviços de convivencia e fortalecimento de vinculos.  Visamos  portanto promover   espaços de reflexão e ressignificação das trajetorias de vida, o  fortalecimento dos vinculos e a potencialização da capacidade protetiva das familias e da comunidade. 

	B) Objetivo Geral


	Propociar atendimento  no espaço do Centro Comunitario  a crianças e adolescentes e suas familias no qual  estejam em situações  de vulnerabilidade e exclusão social, neste sentido visamos a oferta de serviços de fortalecimento de vinculos I e II com a finalidade de  oportunizar aos mesmos condições para transformações destas situações de risco e vulnerabildiade no qual levam a quebra de vinculos familiares e comunitarios. 






	

	
1-Área de Abrangência/Região a ser atendida 
Região do Gabriela, Vila da Amizada, Stella Maris, Godinho e Bairros Adjascentes


	2- Público-alvo/ População a ser atendida

	Segmento
	Faixa Etária
	Atendidos diretamente
	Carga horária diária/ semanal/mensal
	Total de beneficiários indiretamente

	
	
	Total
	
	pessoas
	famílias

	Vinculo I 
Crianças 
	03 aos 06 anos
	  20
	6h diária
30h semanal
	30
	15

	Vinculo II 

	Crianças :Entre 07 e 11 anos

	
130
	6h diaria
30 h semanal
	200
	100 

	
	Adolescentes: entre 12 e 15 anos
	
	
	
	













	 5-Situações ou problemas a serem focados/ Ações a serem desenvolvidas/objetivos específicos/Resultados esperados/ Indicadores de resultados
VINCULO I ( Crianças  dos 03 aos 06 anos de idade)

	Situações problemas
	Objetivos específicos 
	Metas 
	Ações/atividades propostas
	Prazo de realização
	Resultado Esperados
	Indicadores de resultados

	
	
	
	
	
	Qualitativos 
	quantitativos
	

	abandono e Maus tratos.






Privação  da criança aos espaços de convivencia, principalmente a o direiteo ao brincar 


· 
	Promover atividades ludicas diariamente  assegurando a convivencia por meio do  brincar enquanto condição fundamental para o desenvolvimento




	Propiciar o acolhimento diário há 20  crianças por meio do espaço do Centro Comunitário.





	Atividades (recreativas e esportivas, jogos, contação de histórias,  brincadeiras orientadas, teatro e Fantoches, massinhas, desenhos e adivinhações) no Centro Comunitárias diariamente com as crianças no espaço da brinquedoteca e da quadra

	Durante os 11 meses de realização do projeto 

	Prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência;
Prevenir o acolhimento institucional
Criar espaços seguros para que a criança possa ter assegurado  a convivência familiar e comunitária 

Prevenir as situações que levam ao trabalho infantil e as relações que  favorecem ou perpetue a cultura da violencia e aquebra de vinculo familiar 
	
	 Aplicação de questionário sócio-econômico.
Planilhas de controle de frequência e aplicação de avaliçãoes.
Planilhas  de controle e monitoramento  de participação das crianças nas escolas

ETC 

	
	Assegurar o  brincar enquanto direito e condição peculiar de  desenvolvimento.

	Promover  o habito  do brincar em uma media de 15 famílias 
	Oficinas com as famílias com a finalidade ensinar e compartilhar o conhecimento sobre  construção de brinquedos,  resgate e preparo das brincadeiras. 
Gincanas, e brincadeiras das  famílias com as crianças para o desenvolvimento da brincadeira
	DuranteNegligencia  os 11 meses de realização do projeto 

	
	
	

	· Violência física, sexual e psicológica, Exploração do trabalho infantil
	Complementar e ressignificar as ações de proteção  criar espaços de reflexão sobre o papel das mesmas na proteção das crianças e no processo de desenvolvimento infantil

	Reduzir em 75% situações de trabalho infantil, violencia 
	Campanhas, palestras, oficinas  com as famílias sobre os cuidados e o desenvolvimento da primeira infância e os direitos da criança conforme preconiza o ECA Acolhimento individual, visita no ambiente familiar.
	Durante os 11 meses de realização do projeto
	
	
	

	6-  Avaliação e monitoramento

	A avaliação e monitoramento se dará por meio de acompanhamento dos dados já pré-cadastrados que serão atualizados mediante o acompanamento da equipe técnica e coordenação, após será emitidos relatórios técnicos e instrumentais que deverão ser tabulados ao término do projeto, computantando assim a evolução e a satisfação do úsuário e da família do mesmo na participação do projeto e também a compensação/impacto social do projeto com o recurso recebido pela Prefeitura por meio de dados descrevendo e comprove aumento da frequencia escolar, redução nos casos de violencia domestica, maus tratos 
Reunião semanal para planejamento, elaboração de  documentos tecnicos, confecção de material audio visual, que contempla ações realizadas com as crianças, adoescentes e familias, visitas familiares 













	III-RECURSOS NECESSÁRIOS

	III-RECURSOS NECESSÁRIOS   (previsto para -2017)

	a) Humanos existentes- vínculos com a entidade

	Categoria profissional /função 
	quantidade
	Carga horária semanal
	Tipo de vinculoTipo de vinculo
	Custo mensal
	Custo anual

	
	
	
	
	Salários

	encargos
	Salários 
	Encargos

	Educador Social
	03
	40 hrs
	CLT
	R$4.200,00
	 R$   2.604,00 
	R$50.400,00
	R$36.456,00

	Monitor 
	02
	40  hrs
	CLT
	R$2.400,00
	 R$   1.488,00 
	R$23.800,00
	R$20.832,00

	Coord.Pedagogico
	01
	40 hrs
	CLT
	R$ 1.700,00
	 R$   1.054,00 
	R$20.400,00
	R$14.756,00

	Serviços gerais
	01
	40 hrs.
	CLT
	R$1.200,00
	 R$      744,00 
	R$14.400,00
	R$10.416,00

	13ºsalário+férias
	
	
	
	
	
	R$19.000,00
	R$11.780,00

	Total
	07
	
	
	R$9.500,00
	R$   5.890,00 
	R$133.000,00
	R$94.240,00

	a) Humanos existentes- voluntário/estagiários
	

	Categoria profissional /função 
	quantidade
	Carga horária semanal
	Tipo de vinculoTipo de vinculo
	
Custo mensal
	Custo anual

	Total
	
	
	
	salario  mensal
	
	
	

	psicopedagoga
	01
	8hr.
	voluntário
	 R$                   -   
	
	        R$0,00
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	REPASSE ESTADUAL
c) Materiais (Conforme  planilha de cálculo anexo)

	Tipo
	Previsão de Custo Mensal(R$)
	Custo Anual (R$)

	Funcionário (Anexo I)
	R$2.400,00
	R$28.000,00

	Custeio (Anexo II)
	R$600,00
	R$7.200,00

	
	
	

	Total
	R$ 3.000,00 
	R$36.000,00




	d) Operacionais (Conforme anexo planilha de cálculo)

	Tipo
	Previsão de Custo Mensal (R$)
	Custo Anual (R$)






	e) CUSTO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO (SOMA DOS ITENS 4a, 4b, 4c, 4d)

	Natureza da despesa
	Previsão de Custo Mensal (R$)
	Custo Anual (R$)

	Salários do pessoal (RH)
	R$2.400,00
	R$28.000,00

	Custeio
	R$600,00
	R$7.200,00

	Total
	
	

	
	R$ 3.000,00 
	R$36.000,00




SUBVENÇÃO
	c) Materiais (Conforme  planilha de cálculo anexo)

	Tipo
	Previsão de Custo Mensal(R$)
	Custo Anual (R$)

	Educador – 2
	R$       2.657,20
	R$  31.886,40

	Monitor – 2 
	R$       2.441,48
	R$  29.297,76

	Seviços Gerais -1
	R$       1.113,20
	R$  13.358,40

	Outros (uso de saldo) 
	R$           441,62
	R$     5.299,44

	Total
	R$       6.653,50
	R$  79.842,00



	d) Operacionais (Conforme anexo planilha de cálculo)

	Tipo
	Previsão de Custo Mensal (R$)
	Custo Anual (R$)






	e) CUSTO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO (SOMA DOS ITENS 4a, 4b, 4c, 4d)

	Natureza da despesa
	Previsão de Custo Mensal (R$)
	Custo Anual (R$)

	Salários do pessoal (RH)
	R$       6.653,50
	R$  79.842,00

	Encargos Sociais
	R$4.781,37
	R$57.376,39

	Total
	R$       11.434,87
	R$  137.218,39









Anexo IV -(MATERIAL DE LIMPEZA)
	Produto
	Quantidade.
	Unidade
	Valor Mensal
	Valor Anual

	Agua Sanitária
	Caixas
	20
	
	

	Álcool p/limpeza (gél)
	Caixas
	02
	
	

	Desinfetantes
	Caixas
	20
	
	

	Detergente (liquido)
	Caixa
	20
	
	

	Escova de lavar roupa 
	Unidades
	04
	
	

	Esponja p/Louça
	Pacote
	10
	
	

	Flanela p/limpeza 
	Unidade
	20
	
	

	Limpa Alumínio
	Unidade
	04
	
	

	Multiuso p/limpeza
	Caixas
	05
	
	

	Pá de lixo com cabo
	Unidades
	05
	
	

	Palha de Aço 
	Fardo
	10
	
	

	Pano de saco p/limpeza
	Fardo 
	10
	
	

	Papel higiênico
	Fardos
	15
	
	

	Removedor para limpeza
	Caixa
	05
	
	

	Rodo c/cabo
	Unidades
	10
	
	

	Sabão (Pedra)
	Pacote
	02
	
	

	Sabão (Pó)
	Pacote
	10
	
	

	Sabonete líquido 
	Litros
	20
	
	

	Saco de lixo 
	Fardos
	20
	
	

	Saco de lixo 
	Pacote
	20
	
	

	Vassoura p/quintal c/cabo
	Unidades
	10
	
	

	Germicida p/ sanitário
	Unidades
	02
	
	

	OBS.coluna de valores por item em branco devido instabilidade de valores pela inflação.
	R$700,00
	R$ 8.400,00




	IV- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE) 
Vinculo II


	META
	ETAPA FASE
	ESPECIFICAÇÃO
	INDICADOR FÍSICO
	DURAÇÃO
	VALOR PREVISTO DA ETAPA/FASE

	
	
	
	UNIDADE
	QUANTIDADE
	INÍCIO
	TÉRMINO
	

	I
	Recadastramento
Abertura de inscrição  
	·  alundo matriculados no ano de 2016  
· -inscrição para novas matriculas mediante encaminhamento do NIC, Conselho Tutelar 
	secretaria
	130
	20/01/2017
	31/01/2017
		
                R$9.653,50


	
	 Preparação e adequação do espaço para a realização dos cursos
	Averiguação dos materiais  e equipamentos a serem utilizados para a realização dos cursos
	salas
	06 salas
	20/01/2017
	31/01/2017
	R$.6.000,00

	
	Planejamento  e contratação de profissionais para a execução do projeto pela coordenação 
	Contratação de profissionais e reunião com a coordenação para dar andamento a iniciação dos cursos
	Secretaria
Séde
	
	02/01/2017
	31/01/2017
	R$6.653,50

	
	Inicição dos curso
	Desenvolvimento das atividades do projeto
	Centro Comum.ccigiovanna
	Manhã /tarde
	01/02/2017
	30/12/2016
	Colocar o valor da subvenção proporcional nesta fase






	VI- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE)
 Vinculo I

	META
	ETAPA FASE
	ESPECIFICAÇÃO
	INDICADOR FÍSICO
	DURAÇÃO
	VALOR PREVISTO DA ETAPA/FASE

	
	
	
	UNIDADE
	QUANTIDADE
	INÍCIO
	TÉRMINO
	

	II
	Recadastramento
Abertura de inscrição  
	 Dos alunos já matriculados no ano de 2016 
Abertura de inscrição para novas matriculas mediante encaminhamento do NIC, Conselho Tutelar 

	Secretaria
	20
	20/01/2017

	


03/2017




	R$10.504,874mensal
R$126.058,39 anual 

	
	Construção e desenvolvimento das atividades de participação cidadã
	Formação e organização de um grêmio no Centro Comunitário e incentivo para formação de grêmios nas escolas, nos conselhos de escolas.
Organização de um fórum para discutir problemas e situações ligadas a  Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente na região da Vila da Amizade
O que é um Fórum  DCA
A historia dos Fóruns e da 

Participação de reuniões dos Conselhos de direitos e Fóruns  

	ccigioanna
	20à70

Manhã/tarde
	Mês 03 
	Mês 12
	

	
	Criar espaços de reflexão sobre o papel das famílias na proteção das crianças e adolescentes 
	Desenvolvimento mensal em grupo de oficinas e palestras, rodas de conversas e também  acolhimento individualizado as familias sobre temas relacionados ao cotiano e as relações, bem como sobre questões ligadas a saúde. Educação e aos diversos direitos, além de  orientação e informação sobre serviços e programas entre outros existentes no municipio  

	
	
	02/2017
	11/2017
	







    SUBVENÇÃO
	V-PLANO DE APLICAÇÃO

	VALOR
	TOTAL
	CONCEDENTE
	PROPONENTE

	
MENSAL

	R$10.504,874
	R$6.653,50
	R$3.851,37

	
ANUAL

	R$126.058,39
	R$79.842,00
	R$46.216,39

	



	NATUREZA DA DESPESA( já especificados no item IV)

	CÓDIGO
	ESPECIFICAÇÃO
	TOTAL
	CONCEDENTE
	PROPONENTE

	1
	Recursos humanos
	R$7.9842,00
	R$79.842,00
	
R$0,00


	2
	Encargos
	R$46.216,39
	R$0,00
	R$46.216,39

	
	
	
	
	

	TOTAL GERAL

	R$126.058,39
	R$79.842,00
	R$46.216,39









    REPASSE ESTADUAL
	V-PLANO DE APLICAÇÃO

	VALOR
	TOTAL
	CONCEDENTE
	PROPONENTE

	
MENSAL

	R$3.930,00
	R$3.000,00
	R$930,00

	
ANUAL

	R$47.160,00
	R$36.000,00

	R$11.160,00

	

	NATUREZA DA DESPESA( já especificados no item IV)

	CÓDIGO
	ESPECIFICAÇÃO
	TOTAL
	CONCEDENTE
	PROPONENTE

	1
	Recursos humanos
	R$2.430,00
	R1.500,00
	R$930,00

	2
	Material Manut./Reparo
	R$800,00
	R$800,00
	R$0,00

	3
	Material de limpeza
	R$700,00
	R$700,00
	R$0,00

	TOTAL GERAL

	     R$3.930,00
	    R$3.000,00
	R$930,00













	VI-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

	CONCEDENTE – PREFEITURA – SUBVENÇÃO

	META
	1ºMÊS
	2ºMÊS
	3ºMÊS
	4ºMÊS
	5ºMÊS
	6ºMÊS
	7ºMÊS
	9ºMÊS
	10ºMÊS
	11ºMÊS
	12ºMÊS

	I
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50
	R$6.653,50


	PROPONENTE – ORGANIZAÇÃO SOCIAL - SUBVENÇÃO

	META
	1ºMÊS
	2ºMÊS
	3ºMÊS
	4ºMÊS
	5ºMÊS
	6ºMÊS
	7ºMÊS
	9ºMÊS
	10ºMÊS
	11ºMÊS
	12ºMÊS

	
I

	R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	

R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37
	
R$
3.851,37






	VI-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

	CONCEDENTE – PREFEITURA – REPASSE ESTADUAL

	META
	1ºMÊS
	2ºMÊS
	3ºMÊS
	4ºMÊS
	5ºMÊS
	6ºMÊS
	7ºMÊS
	9ºMÊS
	10ºMÊS
	11ºMÊS
	12ºMÊS

	I
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00
	R$1.500,00

	II
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00
	R$700,00

	III
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00
	R$800,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	PROPONENTE – ORGANIZAÇÃO SOCIAL REPASSE ESTADUAL

	META

	1ºMÊS
	2ºMÊS
	3ºMÊS
	4ºMÊS
	5ºMÊS
	6ºMÊS
	7ºMÊS
	9ºMÊS
	10ºMÊS
	11ºMÊS
	12ºMÊS

	
I

	

R$930,00
	

R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00
	
R$930,00







	VII- PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA PARA O DESENVOLVIMENTO DO PLANO

	Fonte de recurso
	Valor (R)

	
	Mensal
	Total Anual

	Repasse do Governo Federal
	***********************
	*****************

	Repasse do Governo Estadual
	3.000,00
	36.000,00

	Subvenção Municipal
	R$6.653,50
	R$79.842,00

	CMDCA
	*************************
	*****************

	Convênios com outras secretarias
	*************************
	*****************

	Parcerias com empresas
	R$2.000,00
	R$24.000,00

	Doações diversas
	***********************
	*****************

	Próprios da entidade
	R$4.000,00
	R$48.000,00

	Nota fiscal Paulista
	**********************
	R$60.000,00

	A captar
	********************
	****************

	
	
	

	Total
	R$15.653,50
	R$247.842,00







	VIII- DECLARAÇÃO

	
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do Município de Jandira, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência junto à Prefeitura ou outro órgão da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos Municipais, no forma deste plano de trabalho. Declaro também estar ciente de que esta entidade deverá prestar contas do recurso repassados em conformidade com o estabelecido pelo órgão concessor, com descrição detalhada da aplicação dos recursos, demonstrativo das despesas realizadas constando cópia dos recibos, notas fiscais, extratos bancários e demais documentos comprobatórios das despesas realizadas com os recursos oriundos desta subvenção.


Pede deferimento.


         Jandira/Novembro de 2016                                         











______________________________________________
Casa Família e Vida Nossa Senhora das Neves
Karina Maria de Lima – Presidente





               
	



	IX- ANÁLISE DA SECRETARIA GESTORA/COORDENAÇÃO

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	 
Jandira/Novembro de 2016   
        

             _______________________________                                      __________________________


                    Nome / qualificação











	X- ANÁLISE DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
                                    
Jandira,            Novembro de 2016                     



___________________________                         _________________________
         
____________________________                       __________________________
 

______________________________
                   Membro
                                                                                                        










	XI-APROVAÇÃO PELA CONCEDENTE

	Aprovado:




















Jandira,                                                                     ____________________________________
                                                                                   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JANDIRA
                                                                                           GERALDO TEOTÔNIO DA SILVA
                                                                                                       Prefeito Municipal
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