RELATORIO QUADRIMESTRAL

PERIODO DE REFERENCIA: Maio/Agosto 2019

1 - IDENTIFICAGCAO

Organizagao: Associacao Projov—Programa Rotdrio para Jovens

CNPJ: 51.244.390/0003-48

Enderego: RuaPara N2: 159
Bairro: Aldeia de Barueri CEP: 06440-130
Telefone: 4166-2630 Cel.:9.9433-42-05

e-mail: super@projov.org.br

Site: www.projov.org.br

Presidente: AristidesBoeiralr.

2 - SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Capacitacdo Profissional para o Trabalho

2.1. - Publico Alvo: Faixa Etaria:
a)(X)Crianga/Adolescente 15a17
b)( ) Idoso

c) ( ) Pessoa com Deficiéncia

d) ( ) Pessoa em situacdo de Rua

e) (X) Familia
2.2 -Os usuarios e/ou suas familias estdo referenciadas no CRAS ‘ a) (X) Sim b)( ) Né&o
2.3 - Numeros de familias que estao referenciados: (12) CRAS (02) Jd. Paulista, (03) Jd. Silveira, (02) Jd. Belval, (08) CREAS

(03) Jd. Mutinga e (02) Eng. Novo




3 - METAS DO PERIODO

META / ATENDIDOS Maio Junho Julho Agosto TOTAL NO.QUADNMESTRE
(conforme lista de atendidos)
a) Programada 100 100 100 100 100
b) Executada 105 105 108 111 111
3.1 - Justificar quando houver variacdo da meta / atendidos:
3.2 - Atendidos no Periodo
NUMERO DE
ATENDIDOS
ATENDIDOS Maio Junho Julho Agosto PELA
EQUIPE****
a) Servico Social Individual Familia Individual Familia | Individual | Familia | Individual | Familia | Individual Faram“
1. Atendimento 08 16 05 11 20 12 08 07
. 41 46
2. Encaminhamento - - - - - - - -
b) Psicologia Individual Familia Individual Familia Individual Familia Individual | Familia
1. Atendimento 07 19 02 06 06 09 05 o4 20 38
2. Encaminhamento - - - - - - 01 01
c) Psicossodial Individual Familia Individual Familia Individual Familia Individual | Familia
1. Atendimento 04 - 09 - 21 1 16 01 50 02
2. Encaminhamento - - - - - 1
3.’\/|s!tas Domiciliares(Equipe) ] 05 ) 09 ) 06 ) o7 ) 26
Técnica)




3.3 - Atendidos no periodo:

ATENDIDOS

Maio

Junho

Julho

Agosto

a) AgOes Socioeducativas

Qnt..Encontro

Qnt.Atendidos

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

1. Grupo de usudrios

02

83

02

69

01

45

02

86

2. Grupo de Familias

01

17

01

32

01

27

01

13

b) Oficinas/Atividades:

Qnt.Encontro

Qnt.Atendidos

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

Qnt.Encontro

Qnt.Atendido

Moddulo Desenvolvimento Pessoal e

. 17 1 14 1 11 1 17 111
Profissional/Informatica 05 05 8
TOTAL DE ATENDIDOS 105 108 111
C) Atividades Comp|ementa res. Qii?::::::sde Qnt.Atendidos Quaat:\:ii:::eesde Qnt.Atendido Ql;?:ii::::sde Qnt.Atendido Qu;?:::::eesde Qnt.Atendido
“SLAM 18 de Maio-Apresentacao” 01 05 - - - - - -
CIOESTE-JOVEM 01 26 - - - - - -
Visita Monitorada/ Museu do 01 56 i i i i i i
Futebol
Evento /CMJ Camara Municipal i i 01 47 i i i i
Barueri
S dal tude/Inspi

emana da Juventude/Inspire i i i i i i o1 30

Alguém Hoje




4 - AGOES DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS:

4.1 - Grupos com familias:

Miaio - Tema: Feminicidio - Atividade mediada pela palestrante Magali das Guardids Maria da Penha; Metodologia: Palestra, Apresentacao de Slides; Objetivos : Sensibilizacdo e Fortalecimento dos
vinculos familiares; Resultados : Troca de vivéncias e sensibilizacdo sobre o tema proposto.

Junho- Tema: Feira de Empreendedorismo - EZAPe ; Metodologia: Apresentagbes expositivas - Ezape; Objetivos:  Desenvolvimento de competéndias socioemodionais e fortalecimento dos
vinculos familiares  Resultados : Apresentagdo dos projetos inovadores, maior desenvottura dos jovens envolvidos no processo, reconhecimento do desenvolvimento dos usudrios reconhecida
pelos responsaveis presentes.

Julho-Tema: Competéncias Socioemocionais ; Metodologia Video e Roda de Conversa ; Objetivo Atualizar os responsdveis quanto as atuais exigéncias do mundo do trabalho ; Resultados
Ampliagao do universo informacional, compartilhamento de vivéncias.

Agosto-Tema: Prevencdo ao uso de alcool e outras drogas : Metodologia Slides e roda de conversa ; Objetivo Promover o acesso a informaces e legislagdes em vigor a cerca da temética e
prevencao ao uso e abuso de alcool e outras drogas; Resultados Ampliacao do universo informacional, fomento de vinculos com os municipes através da agdo proposta pela Secretaria de
Seguranca de Barueri

4.2 - Grupos com beneficidrios: Atividades Socioeducativas

Maio-.1-Tema: “18 de Maio-Atividade mediada pela equipe técnica; Metodologia:Roda de conversa e debate sobre o tema; Objetivo Ampliacao do universo informacional, identificacdo de
possiveis demandas e divulgacdo de canais oficiais de denuncias; Resultados o grupo compreendeu as questdes que envolvem a tematica proposta, € houve a elaboragdo da poesia paraa
apresentagao do SLAM 18 de Maio.

Maio-2 Tema: Feminicidio-Atividade realizada em parceria com o programa municipal “Guardias Maria da Penha” Objetivo Divulgacao do programa implementado do municipio; Resultado
Compartilhamento de vivéncia e divulgacdo sobre a relevancia do programa e seu impacto social.

Junho Tema (1) Muitas Vozes/Movimento SCJ. Metodologia: Dinamica, Dangas e Roda de Conversa. Objetivos Fortalecer o publico mediante as influéncias
comportamentais inadequadas, que interferem negativamente nas relagdes sociais e familiares. Resultados A equipe pode notar que o publico acolheu as
informacdes e através da pesquisa de reacao aplicada houve compreensao da tematica proposta.

Tema (2) Saude Bucal. Metodologia; Slides e roda de conversa; Objetivo Informar os usuarios sobre alteragdes bucais pertinentes a faixa etaria, contaminagado
cruzada, doencas infectocontagiosas e métodos de higieniza¢do bucal; Resultado Elucidacao de duvidas, e ampliacdo do saber andtomofisiolégio




Julho— Tema-. Festa Julina/Show de Talentos. Metodologia Apresentacdo voluntaria de expressdes artisticas e musicais ; Objetivo Valorizaggo do capital humano e suas expressoes
Resultado; Interagdo entre os /as jovens da 422 e identificagdo de talentos.

Agosto: Tema: Prevengdoao usodeDrogas Metodologia: Roda de Conversa e Slides Objetivos: Orientagdo sobre os riscos envolvendo a utilizagdo de drogas e suas
consequéncias nas familias e sociedade. Resultados: Informacgdo a respeito do “Programa de A¢Ges Preventivas” e a aproximagdo dos municipes com o servico

4.3 - Oficinas/atividades:

Maio Mddulo /Empreendedorismo

*Construcao do esbogo de projetos

*Protétipos

*Elementos Financeiros

*Investimentos

*Receitas/Custos

*Construindo Slogan

*Slogan e identidade do projeto

*Planejamento da Feira Jovem Empreendedor

Oficinas de Informética: Plataforma Jovemn Empreendedor eZApe/Canvas

Junho Mddulo /Processo Seletivo

*Processo seletivo

*Elaboracdo de Curriculo

*Estruturacdo de Curriculo

*Simulagdo de entrevista

*Dinamicas em Grupo

Oficinas de Informatica: Introducéo ao Excel

Julho/ Médulo Dindmicas




*Conceito de dindmica

*Simulado de Entrevistas

*Informag0es sobre Novos processos seletivos

*Técnicas de redagdo

*Apresentagao “Jomal da Capacitagio”

*Apresentagao de Trabalhos “Temas Livres”

Oficina de Informéatica: Excel e Word
Aogosto Mddulo Construcio de Textos

*Apresentagao dos Trabalhos “Temas Livres”

*Estrutura de Redagdo

*Tiposde Texto

*Compreensdo e Interpretacio de Texto

*Apresentacéo do Jomal da Capacitacdo

*Exercicios de Interpretagdo

*Atividades sobre o filme *“ O prego do Amanha”

Oficina de Informética: Excel

4.4-Atividades Complementares:
“SLAM 18 de Maio-Apresentagio”
CIOESTE-JOVEM

Visita Monitorada/ Museu do Futebol
Evento /CMJ Camara Municipal Barueri
Semana da Juventude/Inspire Alguém Hoje




4.5 - AgOes realizadas com a comunidade, beneficidrios e suas familias: (elencar as demandas, intervengao, articulagao com a rede e resolutividade).

TOTALDE
N - Natureza da Interface (ex. contatos telefonicos, Resolutividade (ex. atendimento, em
uipe Témica Demanda Intervencio . o ’ ’ ATENDIME
Equipe discussdo de caso, visita institucional) acompanhamento, aguardando retomo) NTOS
a)Servigo Social
1. Atendimentos *Acompanhamento das questdes
*|dentificagdo de demandas . . apresentadas e desenvolvimento dos
* 4 o 05- Atendimentos realizados para P ‘.
Questdes familiares orientacdes sobre o programa usudrios.
*Questdes comportamentais |, . ¢ ” prog *Resolutividade nas mediag¢des de 87
AL A Dentistas do bem )
Auséncias conflitos.

*Acolhida de novos usudrios/as

20-Atendimentos realizados para
replicar aos responsaveis questdes
sobre o desenvolvimento dos/as
usuarios;

04- Atendimentos realizados por
questdes de saude;

28 - Atendimentos realizados para
o0 acompanhamento dos/as
usuarios;

05 - Atendimentos realizados para
acompanhamento de auséncias.
21-Atendimentos realizados para
acolhida de novos usuarios/as
02-Atendimento para o reforgo das
normas e regras institucionais

Contatos Telefonicos e estudo de casos:

CRAS: Jardim Silveira, Jardim Paulista,
Jardim Belval, Jardim Mutinga,
Engenho Novo, ONG. Futuro Melhor,
CREAS, Conselho Tutelar l e ll,
Coordenadoria da Juventude —
CIOESTE JOVEM, Programa Guardias
Maria da Penha, CAPS — Trilha,
Movimento SCJ, Secretaria de
Seguranga, Camara Municipal

*Aguardando contrarreferéncia dos casos
encaminhados
Integracdo dos novos usudrios e seus
familiares
*Aguardando resposta de processos
seletivos




b) Psicologia

1. Atendimentos

*Questdes relacionadas a
conflitos familiares.
*Questdes comportamentais e
emocionais.
*Auséncias

*Acolhida de novos usuarios

24-Atendimentos para

acompanhamento dos/as usuarios;

03-Atendimentos/contatos

telefénicos para agendar visitas

domiciliares;
12-Atendimentos as familias;

18-Atendimentos as familias para

acolhida dos referidos nucleos.

01-Atendimento paraacompanhamentode

auséncias
Mediagdo de Confiitos

Encaminhamentos:
CAPS Trilha
Clinica de Psicologia UNIP

*Acompanhamento das questdes
apresentadas e desenvolvimento dos
usuarios.
*Resolutividade nas mediagdes de
conflitos.
*Resolutividade nas questdes de
comportamento inadequado.
*Acompanhamento das questdes e
emocionais trazidas pelos usuarios.

58

c) Psicossodial

1.Atendimento

*Questdes comportamentais e
emaocionais.

*Acolhida de familias
referenciadas
*Contrarreférencia e estudo
dos casos

Escuta qualificada, intervengdes
psicossociais
Orientagdes

*Acompanhamento do
desenvolvimento dos /as
usudrios/as

Encaminhamento para empresas parceiras

Acompanhamento dasintervengdes realizadas

85

2. Visita Domiciliar

Compreensdo da dindmica
familiar.

Escuta Qualificada e orientagGes

Compreender a dindmica sodoterritorial, e
replicar informag3es sobre o desenvolvimento
dosusudrios.

Acompanhamento dos referidos ntideos

26




d) Equipe Técnica

Demanda

Intervengao

Natureza de Interface

Resolutividade

1.Articulagdo em Rede

Acolhida das familias
referenciadas
Contrarreferéncia

Acompanhamento do
desenvolvimento dos (as) usuarios

CRAS: Jardim Silveira, Jardim Paulista,
Jardim Belval, Jardim Mutinga,
Engenho Novo, Ong. Futuro Melhor,
CREAS, Conselho Tutelar l e ll,
Coordenadoria da Juventude —
CIOESTE JOVEM, Programa Guardias
Maria da Penha, CAPS — Trilha,
Movimento SCJ, Secretaria de
Segurancga, Camara Municipal

Em acompanhamento

50




5- RESULTADOS ALCANCADOS

Atividades Metodologia Resultados Resultados Métodos de Verificagdo
(Qualitativos alcancados) (Quantitativos alcancados) (Questionarios/pesquisa)
Atividades Socioeducativas: Atividades Socioeducativas: Atividades Sodoeducativas: Atividades Sodoeducativas: Nas Atividades Sodoeducativas e Grupos de
1-Janeiro: “Despertar paraa Cidadania”. 1-Slides e roda de conversa 1- Desenvolvimento do senso aitico e | 1- A porcentagem atingida foi 769% | Familias:
2-Fevereiro: “Meu bairro, meu teritorio”. 2-Slidese rodade conversa acesso acidadania Otimoe 23,1%Bom. Observagdo da equipe téonica, pesquisa de

3HMargo: Apresentacgio - Meu baimo, Meu
territdrio.
4-Abril: “Inspire Alguém Hoje”.
5-Maio": “18 de Maio”

Maio* Feminicidio/Guardids Maria da Penha
6-Junho": “Muitas Vozes”.

Junho?: “Satide Bucal”.
7-ulho: Festa Julina -Show de Talentos
8-Agosto": Prevenciio ao uso de Drogas

Agosto?: Café com Profissdes- Cielo
9-Setembro: “Setembro Amarelo”
10-Outubro®: “Outubro Rosa”

Outubro* “Encontre sua Vocagiio-SBB”.

11-Novembro: Dindmica da Carta
12-Dezembro: Confratemizacgo

3-Slidese rodade conversa evideos
4-Roda de Conversa, Dangase
dinamicas

5-Roda de Conversa/Slides
6'-Dangas, dindmicas de grupo eroda
de conversa.

6>Slidese Rodade Conversa
7-Apresentacdo voluntariade
expressOes artisticas e musicais
8'Roda de conversa, slides e entrega de
livretos informativos

82Rodade Conversae
compartihamento de vivendias
profissionais.

9-Roda de conversa; Apresentagdo de
slides e video; Dindmica.

10'-Roda de conversa; Apresentagdo
deslides; Dinamica.

10>Palestra

11-

12-

2- Maior conhedmento sobre o tema,
ampliagdo do universo informacional
3-Protagonismo social e
Desenvolvimentodo

Senso critico e acesso a informagdes e
sentimento de pertenca socioterritorial e
questdes historicas.

4- Interagdo, empatia e fortaledmento
de vinculos familiares.

5 Desenvolvimento do senso arttico e
acesso a ddadania e programa de
protegdo.

6- Maior conhedmento sobre o tema,
ampliagdo do universo informacional,
fortalecdmento da auto-estima, e
fomento de projeto devida.

6>Proposta de auto cuidado e higiene
pessoal, visando a satde global dos
usuarios

7- Fomento do sentimento de pertenca
grupal, compartihamento de vivéndias,
fortaledmento emodonal/imidez dos
usuarios para asapresentagdes artisticas.
8-Ampliacio do universo informadonal,
e aproximagdo do servigo exerddo pela

2- A avaliagdo da atividade consta que
88,2% dos responsaveis avaliaram a
proposta da atividade como Otimo, e
11,8% avaliaram como Bom.

3- A equipe pode constatar apds
apontamentos realizados pela banca
examinadora,  composta  por
profissionais da rede sodoassistendal,
que 100% compreenderam a
temdtica proposta, bem como a
identificagdo dos vinculos  de
pertendmento  socioterritorial, apds
processo de pesquisa de campo
realizada pelos/as usuarias.

4- A porcentagem atingida foi de
100% de satisfagdo dos usudrios que
acompanharamaatividade.

5 85,5%dos/as usudrios avaliaram
como Otimo, e 14,5 avaliaram como
Bom.

6" 100% dos usudrios/as avaliaram a
atividade como Otimo

6% 81,9% avaliaram o encontro como
Otimo, e 18,1%avaliaram como Bom.
8 76,7% avaliaram como Otimo, e

reagao sobreas atividades.

Nas ofidinas:
Observagdo dos instrutores e Equipe técnica,
pesquisa de reagdo sobre aatividade

10



GCM, prevencdo e uso de substandas

psicoativas.
82Compreens3o da dindmica
coorporativa e seus desafios

9 Sensibilizagdo e consdentizagdo sobre
otemadiscorrido.

10

11-

12-

23,3%avaliaram como Bom.

82 86% avaliaram como Otimo e 14%
avaliaram como Bom.

9- 93% avaliaram como Otimo e 7%
avaliaram como Bom.

10-

11-

12-

11



Grupos com familias:

1-Janeiro: Tema: O que é SCFV?

2Fevereiro: Meu bairro meu teritdrio/Carta para
o(a)adolescente.

3HMlargo: Qual a importanda do CRAS no meu
tenitdrio?

4-Abril: O Papel Social dos pais/responsaveis.
5-Maio: Tema: Feminicidio

6-Junho: Feira Jovem Empreendedor

7-ulho: Atualizagdes do Mundo do Trabalho
8-Agosto: Prevengsio ao uso de Alcool e Drogas
9-Setembro: “A importanda do didlogo no ambito
familiar”.

10-Outubro:

11 -Novembro:

12-Dezembro:

Grupo com Famiilias:
1-Slides e Roda de Conversa

2-Feira/Apresentacgio dos Projetos
Empreendedores

3-Slides NVideos e rodade Conversa
4-Slidese Roda de Conversa
5-Slides, Videos e Roda de Conversa
6-Slides, Rodade Conversae
elaboracdode cartas.

7-Slides e Roda de Conversa
8-Slides e Roda de Conversa

9-Palestra e Apresentagdo de Slides.

10-
11-
12-

Grupo com Familias:

1-Maior conhedmento sobreatematica
proposta acesso addadania.
2-Fomento do sentimento de pertenca
sodioterritorial, fortaledmento dos
vinculos familiares (durante a proposta
de elaboragdo da carta para os/as
adolescentes)

3-Amplitude sobre atemética proposta,
conhedmentos sobre programase
projetos disponiveis nos CRAS
4-Vlediagdo de conflitos geradionais,
fortaledmento dos vinculos familiares.
5-Maior conhedmento sobre atemética
proposta acesso a cidadania, e
informagGes sobre o programa
municipal Guardids Maria da Penha.
6-Fomento Soft Skllis fortalecimento dos
vinculos familiares durante o processo de
construggo dos projetos e apresentagao
dosmesmos.

7-Amplitude sobre atemética proposta,
conhedmentos sobre as exigéndas nos
processos seletivos,fomento de parceria
para continuidade das agdes no ambito
familiar.

8Mlediagdo de conflitos geradionais,
fortaledmento dos vinculos familiares.
9

10-

11-

Grupos com Familias:

1-A porcentagem atingida foi
100%0dtmo.

2-A porcentagem atingidafoide
88,2% Otimo e 11,8%bom.
3-Aporcentagem atingida foi 58, 3%
6timoe41,7%Bom

4-A porcentagem atingida foi 94,9%
6timoe 10,1%.

5-81,3%avaliaram o encontro como
6timo,e 18,3% como bom.
6-Aavaliagiofoi redlizada através da
observacgo da equipe Projov, noqual
consideramos éxito na agdo, poisum
grupo foi eleito pararepresentara
unidade na Feirado Jovem
Empreendedor.

7-87,5% avaliaram o encontro como
6timo e 12,5% avaliaram como bom.
8-81,8% avaliaram o encontro como
Gtimo, e 18,2% avaliaram como bom.
9

10-

11-

12-




13



Oficinas:

1-Janeiro Médulo /integracgio:

Apresentaggo Pessoal

Postura Pessoal, Dicgdo e Comunicagdo
Empresarial

Regras e normas institucionais

Ofidinas de Informatica: Introduggo a informatica

2-Fevereiro
Médulo /Introduggio ao mundo do trabalho:

Apresentacdoinversa

Exercido para timidez

Administraggo de conflitos

Reladonamentointerpessoal

Processo de comunicagdo

Comunicagdo empresarial*Formas de tratamento
formal

Ofidinas de Informdtica:
Software e Hardware;

Virus;

Introdugdoao Windows 7 e 10

3-Margo
Médulo /introduciio ao EZAPE:

Projetos:

Empreendedorismo;

Jovem Empreendedor;

1- Janeiro
2-  Fevereiro
3- Margo
4 Abril

Exerdidos de oratdria, slides, videos e
roda de conversa.

1 e2-Desenvolvimento de habilidadese
competéncias

1 e 2- A partidpagdo nas atividades
foram de 100% dos adolescentes

Nas Ofidnas:

Observagdo dos instrutores e pesquisa de
reagdo sobreaatividade

14



Empreendedorismo Sodial

Planejamento de Vida e Carreira

Virtudes Empreendedoras

Competéndas e Habilidades

Ofidinas de Informdtica:

Pacote Office;

Guiasdo Word;

Plataforma digital de empreendedorismo/EZAPE

4-Abil
Médulo /Modelos de Negddo:

Exerddos de Competéndas para Entrevista de
emprego.

Desenvolvimento de Projeto Sustentivel e
Impacto Social

Trabalho de  CampoEntrevista com
Empreendedor

Conceito de ldentidade

Produto, Mercado e Consumidores

Ofertae Demanda

Quem s3o Concorrentes Diretos e Indiretos

Slogan e ldentidade do Projeto

Ofidnas de Informdtica: Awaliacgdo de
Desempenho; Plataforma EZAPE

5 Maio
Médulo/Empreendedorismo:

Construgdo do esbogo de projetos

Protétipos

15



Elementos Financeiros

Investimentos

Receitas/Custos

Construindo Slogan

Slogan eidentidade do projeto

Planejamento da Feira Jovemn Empreendedor

Ofidnas de Informatica: Plataforma  Jovem

Empreendedor eZApe/Canvas

6Junho
Médulo / Processo seletivo:

* Elaboragdo de Curriculo

*Estruturagdo de Curriculo

*Simulagdo de entrevista

*Dindmicas em Grupo

Ofidinas de Informatica: Introduggo ao Excel

7-Julho
Médulo /Dindmicas:

*Simulado de Entrevistas

*Apresentacgo de Trabalhos

*Oratoria/Postura

Oficinas de Informdtica: Excel e Word

8-Agosto
Méddulo /Construgio de Textos:

*Apresentagao de trabalhos “Tema Livre”

16



*Estrutura de Redagdo

*Tipos de Textos

*Interpretagdo de texto

*Apresentacao Jomal da Capaditagio

*Filme “O prego do Amanhgd”

Oficinas de Informatica: Plataforma Jovem

17



9-Setembro
Méddulo /Construgdio de Textos:

Ofidinas de Informdtica:

18



10—Outubro
Méddulo /Construgdio de Textos:

Ofidinas de Informdtica:

19



11-Novembro
Méddulo /Construgdio de Textos:

Ofidinas de Informdtica:

20



12—-Dezembro
Méddulo /Construgdio de Textos:

Ofidinas de Informdtica:

6- AVALIAGAO DA EXECUGAO DO SERVICO REFERENTE AO PERIODO:

Esse quadrimestre também foi repleto de agdes e demandas. Nossos jovens estdo cada vez mais precisando de um olhar que dé conta de suas angustias e isso faz que a equipe técnica predise ter
muita habilidade para lidar com as questGes resultantes da dindmica social contemporanea. Na busca em superar tais questdes nossa atuacdo foi preenchida por palestras, atividades em grupo,
reunioes de familias, articulagdes com a rede e muitos atendimentos individuais.

Tivernos a possibilidade de encaminhar varios jovens para entrevistas de empregos e alguns ja foram inseridos no mundo do trabalho o que deixou todos muito satisfeitos, pois estamos atingindo um
dos nossos objetivos, que é melhorar a qualidade de vida dos jovens e suas familias.
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7- POSSIBILIDADES DE SUSTENTABILIDADE DAS AGOES (OUTRAS PARCERIAS)

Maio Junho Julho Agosto
Ascoval Campari InFoco Gemalto
C&A Araguaia Santil Gemalto InFoco
Led Vance Log Frio Luft Embalagens Jaguaré
SBB Engrecon Log Frio Geral Discos
Irrigabras Geral Discos Color Way Luft
Politec Sfay Epiroc/ Cartério Alphaville Industrias Anhembi
Color Way /Palash Carglas Mitsubishi/Embalagens Anhembi SBB

8 — 30 de agosto de 2020

9-Assinaturas

Superintendente

Técnico Responsavel pelo Servigo
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Anexol
Pesquisas de reacao do periodo

Reunido de Familias—23/05/19
Tema: Feminicidio/ Violéncia contraa mulher
Palestrante: Magali —Guardias Maria da Penha

Como vocé avalia o contelido/tema da atividade realizada?

pastas

@ Gtimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

18,8%

Como voceé avalia o Palestrante?

16 respostas

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

@ Ctimo
@ Bom
® Regular
@ Ruim

Vocé sentiu clareza nas informagdes passadas?
16

spostas

@ Superou
@ Atendeu
@ Nio atendeu

Como vocé avalia o tempo de duragéo da atividade?

@ Otimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

® Sim
@ Nio
@ Parcialmente
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Reunido de Familias

Tema: AtualizagGes do Mercado de Trabalho
Equipe Técnica

Data 25/07/2019

Como vocé avalia o contelido/tema da atividade realizada?

16 respostas

@ Otimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

o

respostas

Como vocé avalia o tempo de duracéo da atividade?

16 respostas

@ Otimo
@ Eom
@ Regular
@ Ruim

@ Superou
@ Atendeu
@ Nip atendeu

Vocé sentiu clareza nas informagdes passadas?

@ Sim
@ Nio
@ Parcialmente

Como voceé avalia o tempo de duracéo da atividade?

16 respostas

@ Gtimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim
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Reunido de Familias

Tema Prevencio ao Uso de Alcool e Outras Drogas
Secretaria de Seguranca/Programa de Agdes Preventivas
Data 22/08/2019

Como vocé avalia o contelido/tema da atividade realizada?

@ Otimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Como voceé avalia o Palestrante?

Voceé sentiu clareza nas informagdes passadas?

stas

@ sim
@ Nao
O Parcialments

Como vocé avalia o tempo de duragdo da atividade?

@ Gtimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

63,6%

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

1 stas

@ Gtimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

@ Superou
@ Atendeu
@ NEo atendeu
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Oficina Socioeducativa

Tema: Feminicidio

Data: 14/05/2019

Palestrante Equipe Guardias Maria da Penha

Como vocé avalia o contelido/tema da atividade realizada? Vocé sentiu clareza nas informagoes passadas?

62 respostas 62 respostas

@ Otimo
@ Bom
@ Reqular
@ Ruim

Como vocé avalia o tempo de duragdo da atividade?

62 respostas

@ Ctimo
@ Bom
@ Reaqular

‘ @ Ruim
)

@ Sim
@ Nio
@ Parcialmente

Como vocé avalia o Palestrante?

62 respostas

@ Stimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

@ Superou
@ Atendeu
@ MZop atendeu
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Oficina Socioeducativa

Tema: Muitas Vozes

Data 11/06/2019

Movimento SCJ-Douglas Camargo

Como vocé avalia o contelido/tema da atividade realizada?

@ Otimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Voce sentiu clareza nas informagoes passadas?

29 respostas

Voceé sentiu clareza nas informagoes passadas?

@ sim
@ Nio

@ Parcialmente

29 respostas

@ Sim
@ Nio
@ Parcialmente

Vocé sentiu clareza nas informagdes passadas?

29 respostas

@ Sim
@ Nio
& Parcialmente

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

@ Superou
@ Atendeu
@ NZo atendeu

27



Oficina Socioeducativa
Tema: Saude Bucal
Data 17/06/2019
TSB Renata D.R Aguiar

Expectativa da atividade como um todo
T2respostas

Como avalia o conteldo/tema da atividade realizada? Clareza nas informagoes:

72 respostas 72respostas

) @ Superou
@ Otimo @ sim @ Atendeu
& Bom @ Nio @ Nio Atendeu
@ Regular @ Parcialmente
@ Ruim

0 horario da atividade

respostas

. Ctimo
@ Ctimo : 5
om
Bom
b @ Regular
@ Regular
@ Ruim @ Ruim
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Oficina Socioeducativa

Tema: Prevencao ao uso de Drogas

Data 15/08/2019

Programa de AgOes Preventivas/Secretaria de Seguranca

Como vocé avalia o contetido/tema da atividade realizada?

30 respostas

@ Otimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Como vocé avalia o Palestrante?

30 respostas

Como vocé avalia o tempo de duragdo da atividade?

® Otimo
@ Bom
® Regular
@ Ruim

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Ruim

Voce sentiu clareza nas informagoes passadas?

30 respostas

@ Sim
@ Nio

@ Parcialmente

)

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

ostas

@ Superou
@ Atendeu
@ N3o atendeu



Oficinas socioeducativa
Tema : Café com Profissoes
Data:19/08/2019

Cielo

Como vocé avalia o contetido/tema da atividade realizada? Como vocé avalia o tempo de duragéo da atividade? Como vocé avalia o tempo de duragéo da atividade?

50 respostas 50 respostas

@ Gtimo
@ Bom
@ Regular
@ Ruim

Vocé sentiu clareza nas informagdes passadas?

@ Sim
@ Nao
@ Parcialmente

50 respostas

@ Otimo

Gtimo
@ Bom : Bom
@ Regular © Regul
@ Ruim egular
@ Ruim

Como vocé avalia a expectativa da atividade como um todo?

@ Superou
@ Atendeu
@ N3o atendeu




Anexoll
Imagens do Periodo

Maio

Reunido de Familias

Oficina Socioeducativa
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CIOESTE JOVEM SLAM 18 de Maio
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Visita ao Museu do Futebol




Junho

Oficina  Socioeducativa

Feira Jover Empreendedor




Julho

Reunido de Familias Oficina Socioeducativa
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Acolhida /Julho




Oficina Socioeducativa

Reunido de Familias

37



Café com Profissdes Cielo Grafitagem em parceria com CRAS Jd. Belval







