PERIODO DE REFERENCIA

_ES%EQ PROJOV - Programa Rotario _5:._ Jovens

RELATORIO QUADRIMESTRAL

setembro a dezembro 2019

1 - IDENTIFICACAO:

Organizagdo: Associacdo Projov — Programa Rotério para Jovens

CNPJ: 51.244.390/0003-48

Endereg¢o: Rua Para

Ne¢: 159

Bairro: Aldeia de Barueri

CEP: 06440-130

Telefone: 4166-2632

Cel.: 9.89290457

E-mail: super@projov.org.br

Site: www.projov.org.br

Presidente: Aristides Boeira Jr.

2 - PROGRAMA: “ACELERANDO A EMPREGABILIDADE E TRANSFORMANDO MENTES INOVADORAS”

2.1. - Publico Alvo: Faixa Etaria:

a) (X) Crianga/Adolescente 15a17

b) () Idoso

c) () Pessoa com Deficiéncia

d) () Pessoa em situacdo de Rua

e) (X) Familia .

2.2 - Os usudrios e/ou suas familias estdo referenciadas no CRAS e CREAS a) (X) Sim b) () Nao
2.3 - Numeros de familias que estio referenciados: (20) CRAS. (15) CREAS

(-) CAPS-Trilha

(-) Conselho Tutelar |

(- ) Casa da Crianca

3 - METAS DO PERIODO

o

a) vqumBmm,m

30

TOTAL NO QUADRIMESTRE (conforme lista de atendidos)

30

26 22 19

b) Executada 30

37
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Associacao _vzo._.o< - _vqeea_i Rotario para Jovens

Projov
3.1 Justificar quando houver variagdo da meta / atendidos: Desisténcia em virtude do término de cumprimento de medidas socioeducativas e
Término antecipado por necessidade de precisar trabalhar.

idos no Periodo

T

3.2 - Atend

i

‘NUMERO DE
ATENDIDOS PELA
EQUIPE ****

INDIVIDUAL | FAMILIA

1. Atendimento 01 E % : 01 : 3
2. Encaminhamento = = - " = = = R

1. Atendimento - - 01 - - -
2. Encaminhamento - S- - - - _ _ R 0

1. Atendimento - = = = = = =

2. Encaminhamento - = 2 = . % = N

3. Visitas Domiciliares
(Equipe Técnica)

3.3 Atendidos no Periodo

Atendidos SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
1. Grupo de usudrios 04 30 05 26 04 22 03 . 19
2. Grupo de Familias - - 01 02 - - - -
1. Midias Digitais 05 18 04 16 04 14 03 14
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>wmoammmo PROJOV - Programa x,oa.zo para Jovens

2. Moto — Aula Prética 05 12 04 10 04 08 03

3. Intro. Empreendedorismo 04 30 05 % 04 22 02 19
4, Cidadania e Aspectos

comportamentais 04 30 05 26 04 22 02 19

TOTAL DE ATENDIDOS

4, - >n0mm DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS

4.1- GRUPOS COM FAMILIAS: .

Outubro — Realizada a reunido de familias, com a participaco das técnicas do CREAS, proporcionou esclarecimentos sobre o funcionamentodo projeto e
atualizag3o sobre a dindmica familiar. .

4.2 - GRUPOS COM BENEFICIARIOS: ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS

Setembro — Temas: “Valorizando a Vida”, “ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente” e “Declaragdo Universal dos Direitos Humanos”. Metodologia: Roda de
conversa e dindmicas de grupo. Objetivos: Transmitir uma mensagem e inspirar os jovens para valorizar a vida e o relacionamento com o prdximo; oferecer aos
jovens o conhecimento do ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente , quais agdes sdo previstas, direitos e deveres na construcdo da cidadania e apresentar a
Carta das Nagdes Unidas e os direitos inerentes a pessoa humana, igualdade e acesso a recursos basicos. Resultados: Trocas de experiéncias, discussdes e
reflexdes sobre os relacionamentos familiares, sociais e conduta de vida, além da ampliagdo de conhecimento sobre os direitos e deveres como cidaddos.
Outubro: Temas: “Declaracdo Universal dos Direitos Humanos”, “Autoconhecimento”, “Aspiragdes pessoais e profissionais para o futuro” e “Investimentos e
processo de tomada de decisbes”. Metodologia: Roda de conversa e dindmicas de grupo. Resultados: Discussdes e esclarecimentos sobre assituacdes de
violacdo de direitos, aprofundamento da percepcio de si mesmo, exposigdo das metas a médio e longo prazo, os investimentos necessarios para alcanga-las e
a importancia da dedicacdo para superagdo das dificuldades.

Novembro — Temas: “Levantamento de assuntos de interesse do grupo”, “Visita a8 empresa parceira ML&A”, “Sexualidade, prevencdo da gravidez e de DST -
doencas sexualmente transmissiveis” e “Simulagéo de Processo Seletivo”. Metodologias: Visita externa, dindmicas de grupo e rodas de conversa”.
Resultados:Ampliacio de conhecimentos a respeito do funcionamento de uma empresa e das exigéncias do mercado de trabalho; troca de informagdes sobre

métodos de prevengdo gravidez e DST.
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e bredid ”ou n £
Dezembro: Temas: “Preparacdo para os processos seletivos”, “Carreira Profissional” e “Encerramento das atividades”. _Sm,ﬁogo_om_mm n_SmB_nmm de mE_co e

rodas de conversa. Resultados: Exercicios préticos de elaboragdo de cartas de apresentagdo, curriculos e divulgagdo de meios de candidatura para as
oportunidades de trabalho; estimulagdo para o investimento de carreiras profissionais e reconhecimento das potencialidades para o futuro.

4.3 - Oﬂ_n_z>m.\>._._<_c>cmm.

Construgdo do esbocgo de projetos:
*Protdtipos;

*Elementos Financeiros.
Metodologias: Exposigdo e demonstragdo de contetidos.

Sincronismos do comando de valvulas, Funcionamento
E:n_o:msmzﬁo do sistema de _cc:»._nmmmo e da arvore de 3m3_<m_m e bhiela, funcionamento

Aprendizagem dos Principios do funcionamento do motor 4 tempos, Sistema de Cabegote e Vélvulas,
dos pistdes, anéis e cilindros, medigdes de conicidade e ovalizagdo,

da caixa de marcha e suas engrenagens.
Metodologias: atividades praticas com demonstracdo do instrutor, apresentando o funcionamento das pegas e mecanismos.

Descobrir o publico certo com o Facebook Audience Insights;

Criar uma pagina no Facebook;

Criar um planejamento estratégico de marketing nas Redes Sociais
Simulado - Arte e Divulgagdo .

Metodologias: trabalho dirigido e exposicdo do instrutor.

Proporcionar aprendizagem tedrica e pratica e vivencial sobre a importancia do tema no cotidiano e no mercado de trabalho;
Compreensdo sobre direitos, deveres dos cidad3os;

Expressdo cultural, realidades sociais;
Metodologias: Explanacdo conceitual sobre lideranga e qmvm__,_o em equipe com slides e preparacdo para atividades com mmno_:m coletiva delideres e col-
lideres, por caracteristicas observadas até o momento, e separagdo de grupo por habilidades. Distribuicdo das regras da atividade "Antena de Retransmissédo",

que tem como objetivo realizar a construgdo de uma antena de retransmissdo com designer inovador composta pelas matérias primas obrigatérias: sulfite,

lheestiv no \w@& ¢ acreditar 1o %&&é\
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barbante e fita adesiva. Cada grupo recebeu um valor simbadlico de 100 moedas para aquisi¢do onde deveriam ser "comprados" com a _33283, vmﬁm
posterior prestacdo de contas. J& o debriefing foi realizado com o foco no trabalho em equipe, diagnéstico de estilos de lideranga e motivagéo de equipe.
Explanagdo conceitual sobre o tema através de slides e debate sobre realidade versus ideal. Como politicas publicas podem proporcionar melhorias. Escuta e
leitura da musica, divisdo de grupos por trechos da letra da musica, anélise e contextualizagdo com os propésitos do compositor e com a realidade de cada um.
Com base na aula anterior, cada grupo foi estimulado a compor uma letra de musica, com o ritmo que preferissem, expressando seus anseijcs, duvidas, .

n:mmco:mam:Sm e mumm:mm

_=<mm:3m=8m
*Receitas/Custos
_Smﬁono_om_mm Exposicdo e amﬂ:o:m#mnmo de no:ﬁm:nom,

mmnm_uoo_n Umwm:é"s_ﬁm:ﬁo m mm?mﬁmm_m am no:ﬂm:ao n:mn_%mﬁ 1mnmU00x _,\_mq_am::m.
Fases do planejamento de contetido, objetivo do marketing;

Calendario editorial para as redes sociais, Analise da concorréncia;

Avaliagdo Prética; .
Criando campanha, Adicionar conta de am:,_o:mqmmmo do Google Analytics; .
Personalizagdo de relatorios do Google Analytics; . .

Maddulo de Tempo Real: Analisando tréfego, interagdes e conversdes em tempo real.

Metodologias: trabalho dirigido e exposi¢cdo do _:mﬂ:ﬁoq.

Praticar a expressao, oralidade, ritmizagdo, criatividade, critica social e _oo__:nm

Propor a discussdo sobre a acessibilidade, debate sobre politicas publicas para PCD's (pessoas com deficiéncia) e empatia;

Comunicagdo e acessibilidade;

Metodologias: cada grupo foi estimulado a compor uma letra de misica, com o ritmo que preferissem, expressando seus anseios, dividas, questionamentos e
alegrias; apds a explanagdo e debate, os grupos foram separados com propésito de miscigenar as equipes com perfis comunicador/ouvinte/executor para a
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aplicacdio na préxima aula; apds a divisdo de grupos de quatro pessoas cada, foram identificados os lideres, os comunicadores, os ouvintes eos <_m:m_m Os
ouvintes foram convidados a se retirar da sala e aguardar chamada para retorno. Os demais deveriam se organizar para desenhar um escopo de um
animal/objeto em formas geométricas. Os ouvintes retornaram para a sala, vendados onde, com uma caneta de lousa deveriam apenas escutar e executar o
que os seus comunicadores 0s orientassem; propor momento de leitura individual dos trechos dos livros, que estavam _m:n_o para apresentagdo, mais

| n:mm:o:maoﬂmm v3<0nmaoamm e ou Uo_mS_nOm para debate grupal.

*no:mﬂ:_:ao m_omm:
*Slogan e identidade do projeto
: §mﬂoao_ommmm.“ Exposicdo e am:._o:m:.mmmo de conteudos.

i

ma_nmo am <_n_mo

‘Equipamentos para gravagdo, Roteiro, Ambiente, Gravagdo'e Som;

Edicdo de video: dudio e corte, camadas. Exercicios de fixacgao;

Download de arquivos de dudio e video. Conversdo de arquivos;

Corregdes, transices de video;

Exercicios de fixagdo;

Chrome Key.

Metodologias: trabalho n___._m_no e mxucm_mmo do instrutor.
nbro: Cidadania e aspecta ortamentais

Apresentagdo da m_.:ﬁmmm pessoal do livro; .

Teste Vocacional.

Metodologias: Apresentacdo individual do livro e entrega de sintese manuscrita;aplicagdo de teste vocacional, analise de resultado e proposta de

desenvolvimento individual de uma apresentacio no Power Point da profissdo que resultou o teste, pesquisa sobre quais sao as atividades do profissional,

seus pesares, quais exigéncias de formac3o académica, quais melhores faculdades particulares (valores de mensalidade e tempo de curso) ¢ privadas (quais

percursos para matricula e tempo de curso), média salarial nas regides brasileiras.
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Planejamento da apresentacgdo.
Metodologias: Exposigdo e demonstracdo de contetdos.

Funcionalidade Cédigo de Piscada da Inje¢do Eletrénica;
Sistema de Alimentagdio de Combustivel;
Conhecimento do Scanner e o Funcionamento do Circuito de Injegdo Eletrdnica.

Metodologias: atividades praticas com demonstracgo do instrutor, apresentando o funcionamento das pecas e mecanismos.

Edigdo de Video Exercicios de Fixagdo;
Podcast;

Trabalhando com dudio e efeitos.
Metodologias: Exposicdo e demonstragdo de contetdos.

Teste Vocacional
Metodologias: continuacdo do desenvolvimento do projeto e apresentagao.

4.5 - ACOES REALIZADAS COM A COMUNIDADE, BENEFICIARIOS E SUAS FAMILIAS

RESOLUTIVIDADE).

Natureza da interface
(ex. contatos
telefénicos, discussao
de caso, visita
institucional).

Resolutividade (ex.
atendimento, em
acompanhamento,
aguardando retorno).

TOTAL DE
ATENDIMENTOS

Equipe Técnica Intervengdo

1 Em:a_._....m_..ﬁom *Identificagdo de 02 >~m1&3m:ﬁom *Acompanhamento das

levestiv 1o jovem € acredtar ut %aa.\s\

2. Av.Dr. Alvaro Ribeiro, 85 - Jd. S&o Luiz - Santana de Parnaiba -SP - 06502-181 B (1141542192 = 8:58@9&.2.2@.5
/95 RuaPard; 159 - Aldeia de Barueri - Barueri - SP - 06440-130. B 41662630 G www.projov.orybr



&t

.>aoammmo PROJOV - Programa Rotario __mz__ Jovens

demandas 03 Atendimentos Ndo houve questdes apresentadas e
*Questbes familiares | /Contatos Telefénicos desenvolvimento dos
*Questdes para orientagdes; usudrios
comportamentais .

*Auséncias .

1. Atendimentos Questdes relacionadas ) Contatos telefonicos *Acompanhamento das
. - 02 Atendimentos para -
.a conflitos familiares. . " com CREAS e UBS questdes apresentadas e
& oA orientagdes sobre ; .
Questdes Vince Nemeth. desenvolvimento dos
. transporte; i
comportamentais e . usuarios.
N 02 Atendimentos para " .
emocionais. Resolutividade nas
oo nd acompanhamento dos ~
Auséencias " questdes de comportamento 06
usuarios. p
. inadequado.

02 contatos
telefénicos para
agendar atendimento
familiar.

* Encaminhamento para
rede municipal de satde.

1. Atendimentos Identificacdo de -Escuta qualificadas, N&o houve. Acompanhamento das
Demanda intervencdes . intervencdes realizadas
psicossociais.
2. Visita Domiciliar Conhecer a dindmica Escuta Qualificada e N3o houve. Acompanhamento . -
familiar orientacdes;
Compreender a
dinamica
socioterritorial, e
replicar informacées

K«&%&T H0 \w@% ¢ acreditar no %ﬁw&e\
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>muon.§me PROJOV - Programa Rotadrio para Jovens

sobre o
desenvolvimento dos
usuarios.

*Articulagio de Rede: Identificagdo de | Acompanhamento dos | CREAS. Acompanhamento 07

demanda €asos.

5. Resultados Alcancados

1. Curso de formacao Atividades préticas com O grupo demonstrou concentragao e Para todas as
técnica profissional em equipamentos utilizados para | disposicdo ~ para  executar  0S atividades foram
Mecanica de Motos manutengao de motos. procedimentos préticos necessarios . consideradas as
para aprendizagem dos meios de observacoes da
manutencgdo de motos. . equipe técnica, dos
: ’ instrutores e
pesquisa de reagdo
2.. Curso de formacgdo Aulas praticas e expositivas Envolvimento do publico participante | 93% participaram do curso. sobre as atividades.
técnica profissional em sobre os conceitos nas tarefas propostas e execucgdo de
Midias Digitais relacionados & Midia Digital. trabalhos praticos.
3. Curso de informéticae ‘ . . 93% participaram do curso.
empreendedorismo
Aulas expositivas e exercicios Ampliacdo da visdo das possibilidades
préaticos relacionados ao de atitudes empreendedoras frente ao
empreendedorismo. ‘ mercado de trabalho e a comunidade .
4. Aulas de cidadania, ética local. 93% participaram do curso.
e aspectos
comportamentais.
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Associacao PROJOV - 383__5 Rotario para Jovens

5. Atividades
Socioeducativas:

Setembro = Temas:
“Valorizando a Vida”, “ECA
— Estatuto da Crianca e do
Adolescente” e “Declaragdo
Universal dos  Direitos
Humanos”.

Aulas expositivas, jogos e
vivéncias relacionadas ao
papel de cidad3o.

Atividades Socioeducativas

Aumento da interagdo  grupal,
discussdes sobre o papel do cidaddo e
a postura ética frente a sociedade.

Atividades socioeducativas

Dinamicas de grupo e roda de
conversa

1- Os jovens tiveram a oportunidade
de ter acesso as mensagens
inspiradoras de valorizacdo da vida e
do relacionamento com o préximo,
além de ampliagdo do conhecimento
do ECA — Estatuto da Crianga e do
Adolescente , quais agdes sdo
previstas, direitos e deveres na
construcdo da cidadania e apresentar
a Carta das Nagbes Unidas e os
direitos inerentes a pessoa humana,
igualdade e acesso a recursos bésicos.
Trocas de experiéncias, discussdes e
reflexdes sobre os relacionamentos
familiares, sociais e conduta de vida,
além da ampliacdo de conhecimento
sobre os direitos e deveres como
cidaddos.

93% participaram do curso.

Outubro - Temas:
“Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos”,
“Autoconhecimento”,

Dindmicas de grupo e roda
de conversa.

2- Discussdes e esclarecimentos sobre
as situacdes de violagdo de direitos,
aprofundamento da percepgdo de si
mesmo, exposicdo das metas a médio

72% participaram do curso.

PN
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Associacao PROJOV - Programa Rotdrio para Jovens

“AspiragBes pessoais e
profissionais para o futuro”
e “Investimentos e
processo de tomada de
decisdes”.

Novembro — Temas:
“Levantamento de assuntos
de interesse do grupo”,
“\fisita & empresa parceira
ML&A”, “Sexualidade,
prevengdo da gravidez e de
DST — doengas sexualmente
transmissiveis” e
“Simulagdo de Processo
Seletivo”.

Dezembro: Temas:
“Preparagdo para os
Eonmmmom.mm_m”?o%n
“Carreira Profissional” e
“Encerramento das
atividades”.

Dinamicas de grupo, roda de
conversa e visita técnica.

Dinamicas de grupo e rodas
de conversa.

e longo prazo, os investimentos
necessarios para alcangad-las e a
importancia da dedicagdo para
superagao das dificuldades.

3. Ampliacdo de conhecimentos a.
respeito do funcionamento de uma
empresa e das exigéncias do mercado
de trabalho; troca de informacdes
sobre métodos de prevengdo gravidez
e DST.

4. Exercicios praticos de elaboracdo de
cartas de apresentagdo, curriculos e
divulgacdo de meios de candidatura
para as oportunidades de trabalho;
estimulagdo para o investimento de
carreiras profissionais e
reconhecimento das potencialidades
para o futuro.

72% participaram do curso.

72% participaram do curso.

6 - AVALIACAO DA EXECUCAO DO SERVICO REFERENTE AO PERIODO:

A equipe técnica, instrutores e coordenagdo utilizaram diferentes recursos par

escolhas dos temas que foram abordados e propondo varias atividades interativas.

Notamos que 0s jovens se apropriaram da oportunidade como um espago para €

a manter a motivacdo e o interesse dos participantes, envolvendo-os nas

Xpor as suas opinides, apresentar os seus questionamentos, trocar

A
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Associacao PROJOV - Programa Rotario para Jovens

Projov
experiéncias e ampliar o repertdrio de informacdes.
As visitas técnicas apresentaram cendarios novos e incentivaram o investimento no desenvolvimento profissional.
A parceria com a equipe técnica do CREAS — Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social do municipio, com os CRAS — Centro de Referéncia da
Assisténcia Social e com outros 6rgdos integrantes da rede socioassistencial tem sido fundamental para viabilizar o andamento dos trabalhos.
As dificuldades encontradas foram inerentes as questdes sobre as regras de convivéncia, a frequéncia no curso e aos aspectos comportamentais.
Levantamos a hipdtese de que a diminuigdo da frequéncia no curso de Motos esteja relacionada ao término de cumprimento de medidas socioeducativas.
Quanto as estratégias utilizadas para superar tais dificuldades, consideramos que o acompanhamento constante, bem como os atendimentos psicossociais
com orientagdes e intervengdes junto as familias.
O nivel de participagdo e assimilagdo dos beneficiarios foi bom, considerando a avaliagdo que fizeram do projeto em geral, constante nos resultados
alcangados.

7. POSSIBILIDADES DE SUSTENTABILIDADE DAS AGOES (OUTRAS PARCERIAS)

Setembro Outubro Novembro Dezembro
Japauto Honda Japauto Honda Japauto Honda Japauto Honda
ML&A Comunicagbes ML&A Comunicagdes ML&A Comunicacbes ML&A Comunicagoes

Barueri, 15 de janeiro de 2020.

Assinaturas
g Va
@ D,\ \e\ PP o™
Técnico Responsavel pelo servigo \m\:um::nm:nm:m \

/
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Anexo | - avaliagdo geral

Resultados

Contetido do Curso Atividades de Ensino e Material Didatico

m Excelerte @ Bom W Regular = Excelente = Bom = Regular

0%

Instrutor - Mecanica instrutor - Informatica Avaliacdo de Equipe . Avaliacio Geral

» Excelente = Bom = Regular ‘s Excelente = Bom = Regular » Excelente = Bom = Regular « Excélente w Bom = Regufar
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Anexo I
Setembro a dezembro

Oficinas de Midias Digitais ‘ Oficina de Motos

Reunido de familias : Empreendedorismo, Socioeducativa e Cidadania e visitas técnicas.
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