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REIATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES

PROJETO SER, CONVIVER E FORTALECER

1) DADOS PRELIMINARES

1.1 Organização da Sociedade Civil: ESPAÇO CRESCER -- LIVRE CRIATIVIDADE

1.2 CNPJ da OSC: 04.226.574/0001-33

1.3 Instrumento/ano: 031/2018

1.4 Tipo de instrumento: Termo de Colaboração

''\ 1.5. Responsável da entidade: Jerzy Wlodzimierz Cichecki

2) ORGÃO GESTOR

Nome: Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social

Endereço: R. Dr. Zeferino Alves do Amaram, 78 - Centro, Atibaia - SP, 12940-410

3) OBJ ETO

PSB -- Proteção Social Básica / Serviço de Convivência e Fortalecimento de vínculos para crianças de
06 (seis) a 15 (quinze) anos; adolescentes de 15 (quinze) a 17 (dezessete), jovens e adultos entre
18(dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos e idosos acima de 60 (sessenta) anos para ser executado na
região do CRAS Tanque

Vigência: O]/O1/2019 a 31/12 20].9

4) OBJETIVO GERAL

Promover o fortalecimento de vínculos familiares e sociais, prevenindo a ocorrência de situações de
riscos sociais de crianças, adolescentes, adultos e idosos, preferencialmente às famílias que
apresentem vulnerabilidade social, e, garantir um espaço de convivência que favoreça as trocas
culturais e de vivências, contribuindo para o protagonismo e autonomia do público referenciado no
CRAS Tanque, nos bairros: Cachoeira, Boa Vista, Chácaras Fernão Dias, Esmeralda, Paraíso e Tanque.

5) OBJETIVOS ESPECÍFICOS

©

e

©

e

©

Complementar as ações da família, garantindo a proteção e o desenvolvimento de crianças,
adolescentes, adultos e idosos, promovendo o fortalecimento dos seus vínculos familiares e

Garantir o espaço de convivência social, nos bairros atendidos, estimulando as relações de
repeíto mútuo, afetividade e solidariedade;
Promover o acesso e ampliação do universo informacional, artístico e cultural estimulando a
reflexão, a criticidade e desenvolvendo potencialidades, autonomia e o protagonismo social;
Contribuir para o acesso e permanência de crianças e adolescentes no sistema educacional;
Estimular a participação na comunidade e sociedade promovendo a consciência cidadã;

sociais;
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B Refletir sobre a importância do trabalho e da educação como direito do cidadão desenvolvendo
conhecimentos sobre o mundo do trabalho;

e Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudável e autónomo;
e Garantir espaços de convivência para os idosos, promovendo encontros intergeracionais que os

integrem na comunidade e família;
Identificar as necessidades e motivações dos idosos propiciando vivências que valorizem suas
experiências, que estimulem suas potencialidades e que exercitem o seu poder de escolha e
decisão.

6) METODOLOGIA

As atividades ofertadas no ano de 2019, foram selecionadas mediante pesquisas de avaliação de

desempenho da OSC em 2018, levando-se em consideração sugestões dos cidadãos beneficiários do

serviço, nos dois últimos anos. As atividades são atrativos para as crianças, adolescentes, adultos e

idosos no sentido de desenvolver o trabalho de convivência e fortalecimento de vínculos

preconizados pelo SUAS (Sistema Único de Assistência Social).

As oficinas disponibilizadas foram: Artesanato, Artes em Tecidos, Artes Cênicas, Canto, Capoeira,

Dança e Violão. A coordenadora das atividades contratada pela OSC, com formação em pedagogia e

especialização em psicopedagogia conduziu sistematicamente as rodas de conversas e dinâmicas que

abordaram diversos temas, tais como: família, respeito, violências, entre outros. Foi realizada a

semana da Família, no mês de maio, supervisionada pela equipe técnica composta por assistente

social, pedagogos, e executada pelos educadores sociais e coordenadora das atividades, com

dinâmicas que promoveram a interação familiar. Em agosto, aconteceu a Vlll Conferencia Municipal

de Assistência Social de Atibaia com o tema central "Assistência Social é um Direito: Evolução e

Desafios do Suas do Estado de São Paulo", um evento importante para todos praticarem o papel de

cidadania enquanto cidadãos do SUAS; em outubro no CRAS Tanque realizou-se a festa da semana
das crianças com jogos e brincadeiras para as crianças e adolescentes.

Visando tornar o ambiente acolhedor e favorável ao convívio grupal, foram oferecidos lanches

produzidos, por uma merendeira, na cozinha da OSC e uma faxineira acompanhou semanalmente a

equipe que se deslocou para o bairro Boa Vista, para limpeza de banheiros e salas onde os
beneficiários faziam as atividades.

Rodas de conversas e dinâmicas foram realizadas em todas as oficinas

Com o intuito de suplementar o projeto, alguns eventos externos foram realizados, tais como: em

março palestra "Gravidez na Adolescência" na E.E.Constantino limões de Lama; em abril, passeio com

45 crianças ao Parque da Monica; em maio realizou-se a Semana da Família e Semana de Combate à

Exploração Sexual Infantil; em junho palestra "Violetas contra a violência: Dignidade e Respeito para

com a pessoa idosa" e o evento de lançamento da Cartilha "Pronto ou não, lá vou eul " que

aconteceu no dia 12, Dia Mundial Contra o Trabalho Infantil; em julho passeio Trilha a Pedra Grande

Atibaia, Exposição de Arte: "I Mulher por M:"; Festa da Família na sede da OSC em agosto com a

participação de 70 usuários, também em agosto pré-conferencia de assistência social e Vlll
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Conferencia Municipal e Assistência Social de Atibaia com o tema "Assistência Social é um Direito:

Evolução e Desafios do SUAS no Estado de São Paulo"; já em setembro Palestra "Dia Mundial de

Prevenção ao Suicídio", Evento Troca de Cordas da oficina de Capoeira; em outubro Semana da

Criança, Passeio ao Cine Atibaia, apresentação artística das atividades ofertadas pela OSC, no dia 27

no Teatro do Hotel Bourbon Atibaia, com o espetáculo "0 que Realmente Importa?" e capacitação da

equipe da OSC no CAPS com tema "Atualização sobre Comportamento Suicida", e em novembro,

reapresentação das atividades ofertadas pela OSC, no dia 20, no Centro de Convenções Victor

Brecheret, com o espetáculo "0 que Realmente Importa?" e a apresentação mostra artística, na

Praça da Matriz na Ciranda da Cidadania; em dezembro confraternizações e encontros entre as

oficinas. Para a realização das apresentações de final de ano foram realizados diversos ensaios que

promoveram encontros intergeracionais, uma vez na mesma apresentação estão presentes crianças,

adolescentes, adultos e idosos. Todos estes eventos visaram garantir o acesso aos meios de Cultura e

lazer, promover o protagonismo, e, melhorar a autoestima dos beneficiários do serviço, além de
promover o fortalecimento de vínculos grupais e familiares.

''x
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7) PLANEAMENTO DA IMPLANTAÇÃO

O planejamento ocorreu com o envolvimento da equipe técnica da OSC, educadores sociais e equipe
técnica do CRAS Tanque. No início de janeiro de 2019, antes do início das atividades, após aprovação
do projeto, as equipes gestoras e equipes técnicas envolvidas se reuniram, primeiramente na OSC
para a contratação dos educadores sociais, e, posteriormente no CRAS Tanque para estudo de
identificação do público alvo, orientação dos educadores sociais de como atuar em caso de
demandas de encaminhamentos e realização de cadastro e entrevistas sociais do público a ser
atendido. Identificaram-se as funções de cada ator e os procedimentos a serem tomados. As oficinas
iniciaram no dia 28 de janeiro de 2019.
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Etapa/fase Quantidade Qualid {%) Comentários

  Prévia Real    
Planejamento conjunto e plano de
trabalho específico por atividade,
orientação dos educadores sociais.

13 13 100
Reuniões de início de ano com

equipe técnica do CRAS Tanque

Implantação do Prometo, organização
dos grupos e desenvolvimento do
plano de trabalho semestral.

250 313 125

Início das atividades nos três
pontos de atendimento: CRAS

Tanque, Espaço Crescer e Centro
Comunitário Boa Vista

Desenvolvimento de atividades

artísticas, expressivas, lúdicas e
espoRivas.
Palestras sobre Gravidez na

adolescência, Combate à exploração
sexual infantil. Suicídio e auto-
mutilaçãa.

250 500 200
A participação dos usuários do
Projeto nas atividades e
palestras ultrapassou as
expectativas do projeto tendo
uma ótima repercussão

Avaliação dos usuários e da equipe
Conclusão do Projeto 263 255 97

O Projeto teve mais avaliações
positivas do que negativas, e,
concluí-se que as metas foram
atingidas.



8) PROCESSO DE SELEÇÃO DO PÚBLICO BENEFICIÁRIO

O critério de seleção seguiu a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS ng

109/2009) que institui que o público prioritário do SCFV é:

CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS, EM ESPECIAL:
Crianças encaminhadas pelos serviços da proteção social especial: Programa de Erradicação do

Trabalho Infantil (Pn'l);
- Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos; reconduzidas ao convívio
familiar após medida protetiva de acolhimento; e outros;
- Crianças e adolescentes com deficiência, com prioridade para as beneficiárias do BPC;

Crianças e adolescentes cujas famílias são beneficiárias de programas de transferência de renda;
Crianças e adolescentes de famílias com precário acesso a renda e a serviços públicos e com

dificuldades para manter.

ADOLESCENTES E JOVENS DE IS A 17 ANOS, EM ESPECIAL:

Adolescentes e Jovens pertencentes às famílias beneficiárias de programas de transferência de

Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internação ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n9 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Criança e do Adolescente;

- Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de proteção, conforme disposto na
Lei n9 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Criança e do Adolescentes (ECA);

Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI) ou Adolescentes e
Jovens egressos ou vinculados a programas de combate à violência e ao abuso e à exploração sexual;
- Adolescentes e Jovens de famílias com perfil de renda de programas de transferência de renda;

Jovens com deficiência, em especial beneficiários do BPC;
Jovensfora da escola.

renda

JOVENS DE 118 A 29 ANOS:

Jovens pertencentes a famílias beneficiárias de programas de transferências de Renda;
- Jovens em situação de isolamento social;

Jovens com vivência de violência e, ou negligência;
Jovens fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

- Jovens em situação de acolhimento;
Jovens egressos de cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

- Jovens egressos ou vinculados a programas de combate à violência, abuso e, ou exploração sexual;
Jovens egressos de medidas de proteção do Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA;
Jovens em situação de rua;
Jovens em situação de vulnerabilidade em consequência de deficiências.

ADULTOS DE 30 A 59 ANOS :

Adultos pertencentes a famílias beneficiárias de programas de transferências de Renda;
Adultos em situação de isolamento social;
Adultos com vivência de violência e, ou negligência;
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Adultos com defasagem escolar;
Adultos em situação de acolhimento;

Adultos vítimas e, ou vinculados a programas de combate à violência e exploração sexual
Adultos em situação de rua;
Adultos em situação de vulnerabilidade em consequência de deficiências.

IDOSOS (AS) COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 ANOS, EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL EM ESPECIAL:

Idosos beneficiários do Benefício de Prestação Continuada;
Idosos de famílias beneficiárias de programas de transferência de renda;
Idosos com vivências de isolamento social por ausência de acesso a serviços e oportunidades de

convívio familiar e comunitário e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a
inclusão no serviço.

'x
A Assistente Social da OSC, quando procurada espontaneamente pelo usuário, encaminhava para o
CRAS Tanque que referenciava este público através de entrevistas sociais e avaliação técnica.

9) CARACTERIZAÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS

Devido o território encontrar-se afastado do centro, e, em grande parte ser caracterizado por zona
rural, os beneficiários vivem em condições precárias de moradia, sem saneamento básico, sem
acesso aos meios de cultura e lazer. Também encontram dificuldades para inserirem-se no mercado
de trabalho, devido à baixa qualificação/instrução. No bairro do Tanque, a maioria dos beneficiários
sofre com o tráfico de drogas, violência doméstica e exploração sexual. Nos bairros Cachoeira e Boa

Vista, por sua vez, por abrangerem semente área rural, observa-se que no período de colheita há
uma grande evasão escolar de crianças e adolescentes indicando o trabalho infantil.

IO) INSTRUMENTAL

10.1) RECURSOS HUMANOS
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Item Nome ou

Cargo

Qtde Carga horária Meses Comentários

      Prévia      
01 Coordenador

do Prometo

l 128 128 Mensal 12 inscrição, inclusão no
CADUNICO; promover
rodas de conversas e
supervisionar os educa-
doressociais.

02 Educador
Social-
Artesanato

3 64 64 Mensal 12 Estimular o compromisso
com a sustentabilidade
ambiental, o convívio
comunitário e o fo rtale-
cimento de vínculos.



03 Educador
Social - Canto

l 32 32 Mensal 12 Desenvolver a expressivi-
dade, a autoconfiança e
capacidades múltiplas com
vistas à construção de

projetos de vida. Promover
o convívio sociale a partici-
pação na coletividade.

04 Educador
Social -- Artes

em Tecidos

l 64 64 Mensal 12 Desenvolver atividades
socioeducativas e de con

vivência e socialização
visando à atenção, defesa e
garantia de direitos.

05 Educador
Social -

Capoeira

l 64 64 Mensal 12 Disseminar o respeito, a
equidade, a solidariedade,
a inclusão

06

Educam'' S"i;l

:ducado' S"i'l
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12 Auxiliar a formação da
criança em seu pleno
desenvolvimento pessoal,
humano e social; desen
volver a criatividade e a
percepção corporal/ vocal,
musical, imagética.

Tra banhar temas como

abandono, abuso, droga-
dição, violência, trabalho
infantil. entre outros

07 20 12

08 Educador Social
-Violão

l 64 64 Mensal 12 Desenvolver musicalidade,
trabalho em equipe, har-
monia, responsabilidade,
entre outras aptidões.

09 Monitor 2 120 120 Mensal 12 Promover atividades recre-

ativas no espaço de
convívio social e monitora-
mento.

10 Merendeira l 120 120 Mensal 12 Confecção de lanches para
as oficinas internas e
externas.



I0.2) ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE DA OSC NO BAIRRO CHÁCARAS FERNÃO DIAS

Infraestrutura física da OSC onde ocorrerão as oficinas do bairro Chácaras Fernão Dias

Mesa em L impressora

tonner, 02 arquivos suspen-

sos, 02 escrivaninhas para o
administrativo com um

laptop para cada mesa. 02

armários com portas para
materiais de escritório.

Disponibilizada para a

recepção e para o
administrativo da OSC

'3 Secretaria

Sala para reunião com mesa

de 2m x Im, 8 cadeiras,

escrivaninha, arquivo suspen-

so e estante baixa para acon-
dicionamento de materiais de

escritório, impressora Hp

colorida, caixas organizadoras

com gavetas.

Disponibilizada para

reunião de equipe e
atendimento indivi-

dual dos participantes

dos projetos.

Sala de reuniões

Tatames, módulos para a

biblioteca, 07 estantes de

aço, 09 mesas, cadeiras e pia

para aula de artes.

Disponibilizado para

aulas de artes, judo,

capoeira, palestras,

reuniões, festas da
comunidade, bazar,

biblioteca, ensaios

entre outros.

Área de bazar isolada com

divisórias, 02 estantes de
madeira e OI mesa.

Salão multifuncional

10 computadores, OI TV de

42 polegadas, OI DVD, 03

bancadas, OI mesa de apoio

para instrutor, 14 cadeiras e

quadro branco para aulas.

Disponibilizados para

todos os cursos e
usuários da OSC, para

pesquisas escolares e

acesso às redes

socIaIs com super-
visão do monitor.

Sala de informática

#



Barra para balé, linóleo, 02

bancos, 02 armários com

portas e OI aparelho de som.

Disponibilizada para

aulas de: dança,

capoeira, hip hop,

teatro, educação físi-
ca e yoga.

Sala de atividadesfísicas

Máquinas de costura, 02
overloques, mesa para corte,

02 guarda-roupas, OI estan-

te, 02 armários e 10 teares.

Disponibilizada para
aulas artes em

tecidos.

Utilizada para a

confecção de figuri-
nos para as apre-

sentações artísticas.
Sala de costura etear

02 Mesas, três cadeiras, 01 l Utilizada para atendi-

sofá, 02 armários e Oljmento do serviço

arquivo de aço. l social e estagiários de

psicologia.

Sala de atendimento ass. social
k.

10 violões, 08 violinos, 02

teclados, OI mesa, 08

cadeiras, 02 cajons, TV 40',

flautas doces, OI armário, 02

mesas de som, 03 caixas de

som, 02 microfones sem fio e

03 microfones com fio.

Utilizada para aulas

de violão, flauta e

violino.

Sala de música
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A brinquedoteca será

remanejada para uma sala

maior em 2019, para

adequação das atividades

propostas neste projeto.

Disponibilizada para
atividadeslúdicas.

OI escrivaninha, 02 cadeiras,

O[ maca, O]. balança infanti] e

OI balança de adulto, lava-

tório, 01 armário baixo e OI

estante de remédios com

portas de vidro.

Utilizada pelo médico

pediatra voluntário.

'3

OI Geladeira, OI mesa de
inox, OI fogão e OI forno
industrial, OI microondas, 03

armários de aço, OI armário

de madeira, OI freezer

horizontal.

Utilizada para confec-

ção de refeições,
aulas de culinária e

produção de produtos

para comercialização.

Cozinham

02 armários de aço, OI
armário de madeira com
portas, 02 estantes de
madeira.

Para armazenamento

de alimentos não

perecíveis, utensílios

e roupas de cozinha

para paramentar.

Dispensa de alimentos

OI freezer vertical, OI l Disponibilizada para

geladeira, OI armário de aço, refeições dos traba-
OI mesa com 08 cadeiras l Ihadores da OSC.

Cozinha ll

9
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03 mesas retangulares com
04 bancos compridos e 08

cadeiras.

Disponibilizada para

café da manhã,

almoço e lanche da
tarde. Média de 180

refeições diárias.

Refeitório - Área externa

02 estantes aço, OI estante l Armazenamento de
de madeira, OI armário de materiais de limpeza

madeira com porta. l e de manutenção da
osc

Dispensa de manutenção

Churrasqueira, forno caipira e l Utilizado na realiza-

pia. l ção de festas e
recepção de doações
àosc.

Área Gourmet

Escorregador, casa Tarzan e Atividades de lazer

balanços. l para crianças

Cada um com 03 box com

vasos sanitários e OI box com

chuveiro; OI pia com 03
torneiras em cada banheiro,
sendo um masculino e outro

feminino, contendo um tro-
cadorde bebês.

Utilizado pelos usuá-
rios efuncionários do

Espaço Crescer.

Sendo raramente

utilizado para banho.
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INFRAESTRUTURA FÍSICA DOS NÚCLEOS DE ATENDIMENTOS E)TERNOS

CRAS TANQUE / CENTRO COMUNITÁRIO DO BAIRRO BOA VISTA

2 salas com mesa e

cadeiras com 35 lugares,
lousa e armário.

Anexo da E.E.Constantino
Simões de Limo

Bairro Boa Vista l sala de leitura, com

pufes, armários e mesas,
aproximadamente ].O

lugares.
')

3 banheiros

Sala para as atividades
grupais no CRAS
TANQUE

CRAS Tanque Salão da estação onde
ocorrem as oficinas, com
banheiro adaptado,
utilizado pelos usuários.

Espaço semi aberto
usado para as atividades
grupais, com cadeiras e
mesas.Espaço comunitário do

bairro Cachoeira onde
ocorreram as oficinas em

2019.
2 banheiros

As oficinas dos bairros Cachoeira e Boa Vista ocorreram em locais cedidos pelas
comunidades: E. E. Constantino Simões de Lama -- Boa Vista e Rancho do Maurão-
Cachoeira. E no CRAS Tanque.

1 1



I0.3) RECURSOS FÍSICOS

Imóvel Próprio

12

Quant. Valor Venal Endereço

  R$ 437.797,73 Rua das Camélias, 520 - Chác.Fernão Dias - Atibaia

Quant MATERIAL Património Custo Un. em

R$

CustoTotal
em R$

01 Amplificador de Guitarra   200,00 200,00
01 Aparelhos de som   218,70 218,70

02 Aparelho de som portátil   254,42 508,84

03 Aparelhos de 'lV   656,10 1968,30

01 Armário madeira usado   648,00 583,00

06 Armários de madeira   218,70 1.312,20
05 Armários baixos com porta   131,22 656.10

08 Armários com chave   131,22 1049.76
03 Armários de aço com portas   131,22 393.66

01 Arquivosuspenso pq   72,90 72,90
05 Arquivos suspensos gd   131,22 656,10
01 Balança médica pediátrica   750,00 750,00
01 Balança médica antropométrico mecânica   850,00 850,00

01 Banco de jardim   202,66 202,66
07 Bancoslongos   58,32 408,24

08 Bancos de Plástico preto
Batedeira industrial

Cadeiras almofadadas

  lO,oo 80,00

01   196,83
20,25

196,83
48   972,00
07 Cadeiras almofadadas

Cadeiras de madeira
  58,32

121,50
408,24

26   3.159,00

08 Cadeiras de plástico   12,15 97,20
20 Cadeiras de plástico   21,14 422,82
12 Cadeiras pq para crianças   9,84 118,09
01 Caixa de som amplificada sem ülo   800,00 800,00
01 Computador

Computador
Computadores

  800,00 800,00
01   500,00 500,00
13   510,30 6.633.90
01 Cajon   364,50 364.50
01 Cajon   218,70 218,70
10 Divisórias de madeira

Equipamento de som com mesa e caixa   72,00

2007,00

720,00
01 2007.00
02 Escrivaninhas

Esmirilhadeira Angular Makita
  131,22

371,67

262,44

371,6701  
04 Estantes baixas de madeira   145,80 583,20
05 Estantes de madeira   291,60 1.458.00
09 Estantes de aço   114,06 1026,54



01 Estufa de aço para pães   162.00 162.00
04 flautas de madeira   24.30 97.20
01 Fogão industrial   1.080.00 1.080.00
01 Fornoindustrial   729.00 729.00
01 Freezer horizontal

Freezervertical
  662,00 662,00

01   350.00 350.00
01 Furadeira Parafusadeira Makita   800.10 800.10

  Geladeira

Geladeira

Guarda-roupas

Impressora multifuncional Brother
Impressora multifuncional HP colorida

  650,00 650.00
01   1.376,28 1.376,28
02   810,00 1.620,00
01   1.600,00 1.600,00
01 697.00 697.00
01 Kit de armário de cozinha   656.10 656.10
01 Liquidifícador industrial   182,25 182.25
02 Macas   162.00 324,00
01 Máquina costura reta industrial   648.00 648.00
03 Máquinas de costura reta   335.00 1005
01 Máq. costura overlock usada   972.00 972,00
01 Máq- costura overlock nova   1.261.17 1.261.17
01 Mesa de aço inox para cozinha   546.75 546.7S
04 Mesas de escritório   218.70 1093.50
22 Mesas escolares   80.00 1.760.00
09 Mesas com 2 bancos cada - de madeira   350,00 3150.00
04 Mesas para refeitório   202.50 810.00
08 Mesas pq para crianças   14.58 116.64
01 Microfone Wireless   470.00 470.00
01 Microfone (kit com 3 microfones)   400.00 400.00
02 Microfones wireless system (sistema duplos   275.00 550.00
01 Microondas semí novo   162.00 162.00
02 Notebooks usados   403.20 806.40
01 Notebook

Notebook
  600.00 600,00

01   735.36 735.36
01 Notebook   860.00 860.00
01 Piano Zeitter & Winkehmann Braunsdweiz 1837   9.000,00 9.000.00
01 Serra elétrica   360.00 360.00
01 Serra taco-rico   252,00 252.00
01 Sofá   243,00 243,00
02 Teclados musicais

Teclado Yamaha   255,15
500.00

510,30
01 500.00
02 Ventilador de mesa ARNO   200,00 400,00
05 Ventilador de mesa diversos   100,00 500.00
07 Ventilador de parede Ventisol   120,00 840.00
06 Violinos   108,00 648,00
14 Violões   117.00 1.638,00
03 Violões   180,00 540,00



I0.4) RECURSOS FINANCEIROS

Rendimento de aplicação
R$ 475,14 (quatrocentos e setenta e cinco reais e quatorze centavos)

11) ATIVIDADES SÓCIO-EDUCATIVAS OU CAPACITAÇÕES

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2019

Serviço Social Técnico: Malta Cristina Pereira da Silvo CRESS 53.946

O propósito do Serviço Social é promover a defesa e a garantia dos direitos sociais
preconizados pelo SUAS, mediar, articular e intervir em prol de causas sociais, através do estímulo a
participação social. Para isso o serviço social desta OSC disponibiliza um espaço de escuta através da

interação com grupos de crianças, famílias e profissionais, que permite o levantamento de
diagnósticos mais assertivos sobre a realidade social desse público, e assim contribuir para a
superação das situações de risco social.

O mês de janeiro foi um mês atípico, período de recesso escolar das crianças, onde
príorizamos as entrevistas sociais com os pais de crianças e adolescentes, durante o referido mês

foram realizadas 53 entrevistas sociais e acompanhamento de prometo.

A entrevista social possibilita identificação das famílias que necessitam do Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos (SCFV), Programas Projetos e Benefícios estando em situações de
vulnerabilidades sociais e rompimentos de vínculos, podendo assim ser trabalhado as demandas
especificas orientando os mesmos sobre direitos sociais (Cadastro Único e Programas Sociais), em
alguns casos encaminhados para o CRAS a inclusão em programas e benefícios.
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Item Despesas Federal(R$) Estadual(R$) Municipal (R$) Próprios(R$)  
01 Despesas com

pessoal     121.781,78    
02 Serviços Pessoa

Jurídica 100.000,00 25.250,00 74.769,49    
03 Lanche     18.086,83    
04

Material de
consumo     25.882,98    

05
Combustível     3.460,45    

06
Tarifas

bancárias       275,34  



O mês de fevereiro atendeu a previsão do trabalho vigente, foram realizadas 49 entrevistas
sociais, tais intervenções intensificadas durante o mês (início do ano), na perspectiva de atualizar

informações sobre a realidade social das famílias dos usuários atendidos, além disso, houve 18
atendimentos individualizados com responsáveis das crianças e adolescentes participantes do SCFV.

Já no mês de março foram realizadas 26 entrevistas sociais, houve 14 atendimentos individualizados.

E em abril foram realizadas 08 entrevistas sociais, houve 16 atendimentos individualizados

As atividades no mês de maio atenderam a previsão do trabalho vigente, foram realizadas 09
entrevistas sociais, houve 07 atendimentos individualizados com responsáveis das crianças e
adolescentes participantes do SCFV, no sentido de prestar orientações sobre direitos sociais. Durante
o referido mês foram encaminhadas 04 famílias ao CRAS Tanque, e OI ao CAPS, os atendimentos de

crianças e adolescentes através de espaço de escuta ocorreram durante o intervalo das atividades do
SCFV, entre elas 05 escutas foram particularizadas (usuários), houve cantatas com o Conselho Tutelar
a fim de agilizar fisioterapia para um usuário PCD. E as quintas-feiras uma roda de conversas com
crianças e adolescentes de ll a 14 anos, na sede da OSC, onde foram abordados temas diversos
como Drogas, Famílias e Autoestíma.

'')

No mês de junho, houve articulação com a rede, Conselho Tutelar e Saúde, objetivando o
tratamento psicológico de uma criança usuária do serviço; reunião com os Técnicos do CRAS Tanque;

no dia 10 do referido mês, participamos da capacitação com o tema: Integralidade entre serviços,
benefícios e Programas -- MDS; No dia 12, realizamos o evento PETI -- Dia mundial contra o Trabalho

Infantil, com lançamento da Cartilha "Pronto ou não lá vou eu" e com a capacitação sobre o material

Pedra Papel e Tesoura" do Canal Futura. Já no dia 14, a participação foi na palestra do Dia Mundial
da Conscientização da Violência Contra Pessoa Idosa -- com a Palestrante Elaine Moura. Neste mês
também, houve a mudança do Coordenador do Centro de Referência, e no dia 27 realizamos a
reunião conjunta entre equipe técnica da CRAS Tanque e equipe técnica do Espaço Crescer, devido
as mudanças na equipe do CRAS, essa reunião concentrou-se na apresentação do coordenador
juntamente com os Técnicos da OSC. E em julho houve articulação com a rede, Conselho Tutelar e

do dia 02 ao dia 04 deste mês, realizamos em parceria com a equipe do Programa Cadastro Único,

uma ação de busca atava em que foram atendidas 57 famílias para realizar o cadastro único e
atualizações necessárias no mesmo.

No mês de agosto, articulação com a rede e Segurança Alimentar, no dia dezessete a Festa
da Família interagindo com todos os familiares presentes através de oficinas voltadas ao
fortalecimento de Vínculos Familiares. No día dezenove participamos da Pré Conferência realizada no

CRAS Tanque com a participação dos cidadãos do SUAS, no dia vinte e sete, e no dia 30 participamos
da Vlll Conferencia Municipal de Assistência Social de Atibaia com o tema central ASSISTENCIA

SOCIAL E UM DIREITO: EVOLUÇÃO E DESAFIOS DO SUAS NO ESTADO DE SÃO PAULO, um evento

importante para todos praticarem o papel de cidadania enquanto cidadãos do SUAS.

O mês de setembro realizou-se atendimento individualizado e entrevistas sociais, houve
articulação com a rede e Segurança Alimentar, Saúde, Conselho Tutelar. Como setembro é o mês de

campanha de prevenção ao suicídio, promovemos em parceria com o CAPS, no dia dez na Escola
Estadual Constantino Limões de Lima, a palestra com o Psicólogo Rafael Ramal Ferreira Zafonatto

sobre Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio. A palestra foi ofertada nos dois períodos escolares,
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comportamentos dos cidadãos do SUAS atendidos no SCFV.

No mês de outubro atendimento individualizado acolhendo as demandas, entrevistas sociais,

visitas domiciliares para orientações e esclarecimentos de comportamentos dos cidadãos do SUAS

atendidos no SCFV. Houve articulação com a rede Saúde, Conselho Tutelar. No dia 04 em visita do
Fundo Social, na sede da OSC, com brincadeiras diversas, distribuição de presentes para as crianças
Neste mês a equipe do Espaço Crescer, participou da Capacitação: Atualização sobre
Comportamento Suicida, com o palestrante Professor Doutor Jogo Fernando Marcolan, que
aconteceu no CAPS, com a duração de três dias, sendo os dias 07 e 14 deste mês e dia 04 do mês

seguinte; realizamos no dia 27 a apresentação das atividades do Espaço Crescer no Teatro do Hotel
Bourbon Atibaia Resort, com o tema: "0 que Realmente Importa?

Em novembro houve articulação com a rede Conselho Tutelar, Saúde, UBS e Suade Bucal,
afim de solicitar as demandas do serviço, através da colaboração de parceiros, odontológico e

protético, conseguimos atendimento odontológico para uma participante da
oficina de canto do

SCFV. Então com as parcerias realizadas, a beneficiárias passou por um tratamento odontológico e

recebeu a prótese dentária. Notamos que após essa conquista, a mesma demonstrou-se mais
confiante, assim fortalecendo a sua autoestima e protagonismo. Já no dia vinte, houve a segunda

apresentação das atividades artísticas ofertadas pela OSC, no Centro de Convenções Vector
Brecheret, com o Tema: "0 que Realmente Importa?, no dia vinte e dois aconteceu a Capacitaçâo
sobre "Direito Previdenciário" realizada no Fórum da Cidadania pelo Palestrante Roberto Pereira 14g

Oficio Previdenciário da Defensoria Pública da União. Ainda este mês, dia vinte e três participamos
da Ciranda da Cidadania na Praça Claudino Alves, evento que teve por finalidade apresentar o
trabalho realizado pelas Organizações da Sociedade Civil e SADS durante o ano, e contou com
apresentações e exposição de trabalhos realizados pelas OSC's. Além dessas atividades, realizamos
também encaminhamento e acompanhamento de uma cidadã do SUAS para atendimento no CAPA
Adulto ll.

E no mês de dezembro, visitas domiciliares para orientações e esclarecimentos de

comportamentos dos cidadãos do SUAS atendidos no SCFV e pela OSC. Realizamos articulação com a
rede Conselho Tutelar, Saúde, UBS, solicitando atendimentos frente as demandas recebidas do

serviço. Com a proximidade da finalização do ano de 2019, no dia três demos início as
confraternizações dos grupos participantes do SCFV no CRAS Tanque, presenciamos também
depoimentos emocionantes de usuários de quanto é importante o SCFV para sua autonomia e
superação em vários aspectos: pessoais, familiares entre outros. No dia cinco realizamos visitas
domiciliares, em que fizemos orientações e entrega de cestas básicas, essas, foram recebidas através
de uma doação no mês de outubro, e distribuídas conforme demandas emergenciais para
beneficiários do SCFV e familiares atendidos pela OSC. Realizamos reuniões com a equipe interna da
OSC para fechamento do projeto, e alinhamento das perspectivas para o próximo ano.

Os atendimentos aos usuários e acompanhamento de grupos ocorreram a partir da

referência do SCFV, principalmente nos intervalos de turno onde os contatos com as crianças sao
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mais constantes, a proposta é criar e estimular um canal de escuta, acolhimento e reflexão sobre
temas que emergem espontaneamente delas.

Os encaminhamentos internos e externos (OAB, CRAS, Cons. Tutelar, PAT, OSCs, SADS,

Educação, etc.) são realizados cotidianamente formalmente e informalmente, dependendo da
especificidade das demandas.

No decorrer do ano são realizadas reuniões internas e externas (Técnicos CRAS Tanque)
objetivando o planejamento e/ou acompanhamento de atividades internas e externas, cronograma
da OSC e de profissionais, remanejamento, estudo de viabilidades de projetos, além de
pesquisas/elaboração de campanhas sobre Saúde, Educação, Assistência Social e outros.

Coordenador das Atividades do SCFV

'')

Apresentação Boa Vista -- Fev / 2019 Parque da Mõnica -- Abr/2019 Desfile Cívico--Junho/2019

lütübfoi
Apresentação Ciranda da Cidadania

lovembfo.

Objetivo: Assessorar tecnicamente os educadores nos temas relativos aos eixos orientadores do

serviço; organizar em conjunto com a Coordenação do CRAS as ações de inscrição; organizar e
participar de reuniões com as famílias e equipe técnica de referência do CRAS, avaliar com os
usuários resultados e impactos; planejar em conjunto com a Coordenação do CRAS os eventos
artísticos, lúdicos e culturais; Acompanhar os educadores sociais durante sua atuação nas oficinas,
observando as demandas dos usuários para encaminhamento; Oportunizar reflexões com temas
emergentes do próprio grupo e sugeridos pelo coordenador no sentido de desenvolver o
fortalecimento de vínculos e a consciência cidadã.

As atividades do mês janeiro, foram voltadas aos planejamentos e alinhamento da equipe,
para a promoção de um serviço de qualidade e eficácia. Durante a primeira semana, realizamos a
organização dos materiais utilizados nas oficinas, realizamos também a limpeza dos ambientes em

que as oficinas ocorrem. Na segunda semana, reunimo-nos com a equipe do projeto, afim de explicar
as mudanças ocorridas no serviço de convivência, e planejar as atividades e temas gerais a serem
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tornando então, o ambiente mais alegre e acolhedor.

Iniciamos o mês de fevereiro com uma reunião conjunta entre a equipe técnica do CRAS

l U:l: :lB$ 11::il :GBl:i HHI
Lama do Boa Vista, que nos permitiu utilizar o anexo da escola, realizamos a limpeza do anexo logo na

primeira semana, para receber os beneficiários na semana seguinte. Ainda nesta semana levamos os
participantes das oficinas de canto, violão e capoeira do CRAS tanque, para apresentarem na escola
Constantino Simões de Lama as oficinas do SCFV, o Espaço Crescer e os educadores que atuarão no

prometo este ano. A Coordenadora e a orientadora social do CRAS, nos
acompanharam e

apresentaram um pouco do serviço realizado pelo Centro de Referência. Entendemos que as oficinas
sao os "meios" utilizados para se obter acesso e proximidade com o usuário, assim tornando a

participação no serviço de convivência mais natural, possibilitando que os "fins" propostos pelo SCFV
sejam atingidos com sucesso. Elaboramos o planejamento dos eventos artísticos, lúdicos e culturais,
em conjunto com a Coordenação do CRAS. Sabendo que o SCFV é um serviço realizado com grupos,

organizado de modo a prevenir as situações de risco social, fortalecer vínculos e
incentivar a

socialização e a convivência comunitária, temos ciência de que este planejamento pode ser alterado
a qualquer momento, de acordo com as demandas do serviço, podendo então ser readequado,
visando um melhor atendimento do público prioritário. A reunião técnica mensal das equipes do

CRAS Tanque e OSC Espaço Crescer acorreu em 22 deste mês, foram discutidas situações gerais e

específicas dos usuários dos Serviços Observando as condições do local onde a oficina de artesanato
ocorre nos bairros: Cachoeira e Boa Vista, articulamos com as usuárias do serviço, a procura de um

novo espaço essas oficinas. No bairro do Boa Vista, através do contato de uma usuária, foi-nos
cedido o galpão da igreja do bairro, onde provisoriamente o SFCV acontecerá. Já no bairro do
Cachoeira, uma segunda usuária articulou com o dono de um rancho Sr. Mauro, uma visita e
conversa sobre a utilização do seu espaço para o SCFV. O proprietário cedeu a utilização do ambiente

de imediato. Diante dessas movimentações, podemos perceber a motivação e preocupação das
beneficiárias e educadores, para que os Serviços ocorram da melhor forma possível. Além das

r9L4niões e articulações para o melhor desenvolvimento do SCFV, realizamos também neste mês
18
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pequenas intervenções junto as oficinas, com o objetivo de apresentar o trabalho, a coordenadora, e

fazer uma aproximação. Como recurso para essas intervenções, proporcionámos a vivenda de duas
dinâmicas com os participantes das oficinas. A primeira dinâmica: "Palma da mão" possibilitou aos
participantes refletir sobre questões de sua vida pessoal, quais objetivos, conquistas e melhorias que

pretendem para o decorrer do ano. A segunda dinâmica: "NÓ humano" possibilitou aos participantes
a reflexão sobre o trabalho em equipe. E a percepção de que muitas vezes os "nós" da vida são mais
fáceis de se desfazerem se contarmos com a ajuda e parceria do outro. De modo geral podemos

concluir que o mês de fevereiro ocorreu de maneira satisfatória, sendo um período importante de
apresentação e reajustes dos Serviços para que no decorrer do processo, o mesmo possa ser
executado de forma eficaz, atuando na prevenção e garantia de direitos.

No mês de março realizamos diversas atividades externas. Iniciamos o mês com a Pré
Conferencia do idoso que se realizou no dia 07, e que reuniu os usuários do Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos, bem como idosos do grupo "Flores do Tanque", para discutirem

propostas de melhorias no bairro e na política de atendimento ao idoso. No dia 19, deste mês em
comemoração ao aniversário da EMEF Prefeito Gilberto Sant'Anna, as oficinas de Canto, Capoeira e
Violão foram convidadas a participar das apresentações que aconteceram na quadra da escola. E no
dia 21, o grupo de adultos que participa da oficina de Canto no CRAS Tanque, foi convidado a
integrar as atividades em comemoração ao dia da mulher na UBS Tanque, com uma apresentação.

Apenas os beneficiários que demostraram interesse em participar, fizeram parte das apresentações.

Acreditamos que esses momentos, são de grande importância para o desenvolvimento do indivíduo,
pois proporcionam o fortalecimento e união do grupo, empoderamento, melhora significativa na
autoestima, autoconfiança, valorização e reconhecimento da comunidade, além dos usuários
demonstrarem grande satisfação e alegria em faze-los. Também no dia 21, fomos convidados para
participar do evento da Empresa Bosch no Hotel Tauá, que promoveu uma vivência para seus
executivos e como conclusão dessa vivenda, presenteou oito adolescentes do SCFV com ingressos

para o parque de diversões Hopi Hari. O passeio ao parque será agendado para o mês seguinte,
conforme a disponibilidade dos usuários e monitores. Já no dia 25, realizamos com os adultos
participantes do SCFV e, comunidade de modo geral, uma roda de conversa com a temática
"Relacionamento Abusivo", promovida pela equipe do Centro de Referência da Mulher -- CRM. Um
tema muito pertinente e de interesse dos usuários, principalmente das senhoras da oficina de
Artesanato, que durante a oficina, após a roda de conversa, relataram experiências vividas em
relacionamentos abusivos, em que eram agredidas ou humilhadas, relatos de familiares, em que as
mães, filhas ou parentes também eram agredidas. Como as beneficiárias do bairro Cachoeira não

puderam participar da roda de conversa no bairro do Tanque a educadora, retomou o assunto com
elas, afim de informar e prevenir o grupo. Realizamos no Bairro do Boa Vista, nas dependências da
Escola Estatuas Prof. Constantino Simões de Lama, a palestra "Gravidez na Adolescência", ministrada

pela Dr. Mariana Abres. Pudemos notar, durante as oficinas que as adolescentes do bairro,
apresentam a sexualidade aflorada e certa erotização precoce, o que nos despertou a necessidade de
abordar o assunto. A proposta principal da palestra foi informar e agir de forma preventiva quanto a

gravidez e doenças sexualmente transmissíveis. Foi um momento muito rico que nos permitiu a
reflexão de como intervir de maneira a atingir e modicar os pensamentos, que muitas vezes se
mostraram restritos e sem perspectivas futuras. Os beneficiários da oficina de canto, expressaram a
vontade de fazer no final de cada três meses a comemoração dos aniversariantes, porém uma
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usuária manifestou que a sua religião não permitia essas festividades e que por esse motivo não
participaria da oficina. Como alternativa para questão, foi sugerido que realizassem uma
'Confraternização em Comemoração a Vida", e que neste dia, iríamos dividir com os colegas do

grupo nossas conquistas diárias, realizações, experiências e comemorarjuntos a vitórias de cada um.

O grupo adorou a ideia e todos concordaram em participar, então nos dias 26, no bairro Boa Vista, e
28, no bairro do Tanque, os grupos realizaram a confraternização, todos muito animados e felizes

div\d\ram re\alas coma: "essa oficina, foi a melhor coisa que aconteceu na minha vida", "Eu estava
em depressão e achei que não fosse melhorar nunca, e esse grupo, cis oficinas e a conivência com

vocês salvaram a minha vida", "Eu quero agradecer, porque vocês me receberam num momento
muito difícil, e me acolheram entendendo minhas lágrimas e hoje eu estou aqui muito feliz, bem e
d/aposta'l entre outros. Com os adolescentes da oficina de violão, a proposta foi o "Aulão". No
último encontro do mês, reunimos todos os grupos que participam da oficina, para fazer atividades
diversas de interação, com dinâmicas e rodas conversas. O intuito é aproximar e fortalecer os grupos.

A atívídade escolhida pelos beneficiários esse mês, foi realizar um piquenique nas proximidades do

CRAS Tanque. Um momento de diversão, descontração, em que os adolescentes se sentem à
vontade, propiciando a aproximação e intervenções com os grupos. Realizamos com os adolescentes
do bairro Boa Vista, a dinâmica "Emoji", em que os participantes, com o auxílio do celular escolhem o

emoji que representa cada integrante da família, e depois desenham em folha sulfite. Essa proposta
nos possibilita conhecer um pouco do contexto familiar de cada adolescente, entendo suas
particularidades de forma sutil. Para finalizar as atividades do mês aconteceu no dia 28 e 29 o
Workshop de confecção de ovos de Páscoa para os adultos do SCFV. Uma atividade que despertou
interesse e participação da maioria dos usuários. A reunião conjunta entre equipe do Espaço Crescer
e equipe do CRAS Tanque, aconteceu também no dia 28, com o objetivo de alinhar a comunicação,
esclarecer alguns atendimentos, planejar e refletir ações, intervenções e funcionamento do serviço,

visando o melhor atendimento aos beneficiários. Por fim, podemos concluir que o mês de março foi
muito produtivo e dinâmico, com ações importantes de convivência, formação para a participação e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, sempre partindo dos interesses e
demandas dos usuários.

No mês de abril, as atívídades ocorrem de forma satisfatória, evidenciando um bom
rendimento no trabalho desenvolvido no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. O
número de usuários atendidos ultrapassou a meta prevista em projeto, o que nos despertou a
necessidade de ampliar o serviço. Diante de tal demanda, principalmente nos bairros: Boa Vista e
Cachoeira, ficou mais evidente a carência da comunidade em relação aos atendimentos psicossociais

e outros serviços. Neste mês o Espaço Crescer deu início ao prometo Cataventa de Ações Estratégicas
do PETI -- Programa de Erradicação do Trabalho Infantil, o qual a nova equipe necessitou de
orientações e reuniões de alinhamento. Com o objetivo de fortalecer e compartilhar conhecimentos
das regiões atendidas, reunimo-nos para alinhar e auxiliar nesse início de trabalho. Dentro das

oficinas do SCFV deste projeto, a participação dos técnicos do CRAS Tanque, foi de grande
importância, pois estabeleceram a aproximação inicial com os grupos, para que então no decorrer do

trabalho nos meses seguintes possamos estabelecer maiores vínculos entre técnico-usuário e realizar
um atendimento mais completo e grupal. Realizamos também esse mês, o passeio ao Parque da
Mõnica em São Paulos, onde 45 crianças e pré-adolescentes do SCFV, puderam participar de um dia
de muita diversão, aprendizado e socialização. O Passeio foi viabilizado através do Programa
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"Diversão para Todos" que o próprio parque promove, com o objetivo de proporcionar aos usuários
de baixa renda a oportunidade de conhecer e desfrutar da "cidade" da Turma da Mõnica. Foi um

momento, muito rico em que possibilitou a interação entre as crianças, o convívio grupal,
comunitário e social, pois nestes momentos em que se oportunizam e desenvolvem relações de
afetívidade, solidariedade e respeito mútuo. Além de promover o acesso aos direitos, à informação,
lazer, cultura, esportes, diversões, espetáculos que são fundamentais para seu desenvolvimento
integral do indivíduo. Os beneficiários, adoraram o passeio e expressaram falas como: "Hoje foi o
melhor dia da minha vida"; " se não fosse vocês, eu nunca poderia vir aqui"; " Hoje eu estou
realizando um sonho". Além dos ingressos, o Parque disponibilizou também gratuitamente, lanches
do McDonald's para todas os usuários e monitores do passeio, muitos dos participantes nunca
haviam comido nesse estabelecimento. Poder presenciar e participar da promoção de momentos
como este, onde o brilho no olhar de cada criança e adolescentes, é o principal objetivo, traduz o
significado o trabalho social, em que com pequenas ações diárias, auxiliamos no desenvolvimento de

cada indivíduo, proporcionando a eles a oportunidade de serem pessoas melhores a cada dia. Neste

mês, com as comemorações de Páscoa, optamos por uma dinâmica em que oportunizasse a reflexão

de sermos solidários e reconhecer as qualidades das pessoas. Então durante a semana do dia 15,
realizamos em todas as oficinas a Dinâmica: "0 Presente", apenas um presente para todo o grupo, a

cada qualidade exemplificada pela coordenadora, um participante presenteava o próximo, e assim,
até todos serem presenteados, o último a receber o presente era quem era considerando o mais

solidário. Ao abrir o presente, uma caixa com diversas barras de chocolates, o participante decidia o
que iria fazer com ele. Todos os participantes optaram por dividir com os colegas, porém ao realizar a
divisão o mesmo acabava ficando sem chocolate, então o grupo era questionado do que poderia ser
feito para resolver tal situação. Os participantes, sempre se disponibilizaram a dividir as barras de

forma que todos recebessem a mesma quantidade de chocolates. A reflexão que nos oportunizou
essa dinâmica, foi de que muitas vezes esquecemos do quanto somos bons, e que todos temos o que

ofertar. Todos estamos em processo de crescimento pessoal, e que neste processo sempre podemos
ajudar uns aos outros, e que cada manhã é uma oportunidade e sermos pessoas melhores, fazendo
das nossas ações melhores a cada dia. Além das atividades extras, realizamos rodas de conversas
com os grupos, em que abordamos temas como: Violências, Depressão, Evasão Escolar, Exemplos
Familiares, entre outros. Finalizamos o mês com a reunião conjunta entre a equipe do CRAS Tanque e
a equipe do Espaço Crescer, onde foram discutidas situações gerais e específicas dos usuários do

serviço. De modo geral podemos concluir que esse mês foi de grande satisfação, em que se fez
perceptível o bom desenvolvimento grupal e individual dos usuários participantes do Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

)
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No mês maio, com o intuito de resgatar e valorizar os costumes e história do bairro do
tanque, no dia 03, demos início as entrevistas com os moradores mais antigos do bairro, que serão
apresentadas na festa junina com a temática "Memórias". Realizamos no dia 04, o workshop
Inteligência Emocional", direcionado aos coordenadores e educadores do Espaço Crescer, um

momento de interação e conhecimento. Na semana do dia 06 a 10 de maio, realizamos nas oficinas

do SCFV do CRAS Tanque a "Semana da Família" com as dinâmicas "Um garotinho chamado amor" e
Abraço de Urso", roda de conversa e uma atividade manual " confecção de corações" para alguém

especial. Na semana dos dias 20 a 24 no CRAS Tanque, e 27 a 29 no Boa Vista e Espaço Crescer,
realizamos a "Semana de Combate à Exploração Sexual Infantil" com palestras e rodas de conversas.
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Foi um mês bem movimentado e produtivo, evidenciando diversas demandas dos usuários a respeito
dos temas trabalhados.

No mês de junho realizamos diversa atividades e rodas de conversas, visando conscientizar

os usuários sobre respeito e cuidados com a pessoa idosa. Em parceria coma equipe técnica do CRAS

Tanque no dia 06, realizamos a palestra "Junho Violeta -- Violetas Contra a Violência: Dignidade e
Respeito para com a pessoa idosa", seguida da apresentação de canto para o grupo de idosos Flores
do Tanque. No decorrer da semana, abordamos durante as rodas de conversas do SCFV a temática:
Envelhecimento e Respeito. No bairro do Boa Vista, no dia 09 deste mês, realizou-se a Festa do
Divino, e as oficinas do SCFV participaram com apresentações de canto, capoeira e violão. Momento

muito importante de convivência grupal e comunitária, em que amigos, familiares e comunidade,
puderam prestigiar os usuários do serviço. Participamos também, do evento realizado pelo Espaço
Crescer com o projeto Catavento, em parceria com a SADS, do dia 12 de junho -- Dia Mundial Contra
o Trabalho Infantil, com lançamento da cartilha "Pronto ou não, lá vou eul ", e da capacitação da
Rede futura sobre o material "Pedra, Papel e Tesoura" com interversões diversas a respeito do tema.

As oficinas do SCFV, participaram também do Desfile Cívico em comemoração ao aniversário da
cidade de Atibaia, no dia 24, com a presença dos usuários, educadores e coordenadores.

Em julho como de costume, a frequência dos participantes nas oficinas diminui
consideravelmente, pois devido as férias escolares muitos usuários aproveitam o recesso para visitar

familiares e fazer passeios em família. Outro fator que influencia diretamente na frequência dos
usuários no SCFV neste período, é o bloqueio temporário do cartão escolar do transporte público
utilizado pelos beneficiários. Mesmo com número reduzido de participantes no SCV, as oficinas
ocorreram de forma satisfatória e com uma proposta mais descontraída, visando atender a demanda

de "ritmo de férias". Então as atividades propostas neste período, se deram de maneira descontraída

e livre, com passeios e dinâmicas diversas. No dia 17 deste mês levamos um grupo com 23
adolescentes para realizar a trilha até a Pedra Grande de Atibaia, ponto turístico muito famoso em
nossa cidade. Alguns adolescentes sentiram dificuldades de subir a trilha, porém com apoio dos
colegas e educadores conseguiram chegar ao topo. Foí um passeio que além de oportunizar os
adolescentes conhecerem um pouco mais da beleza de nossa cidade, nos proporcionou a reflexão

sobre determinação e superação. No dia 30, realizamos o passeio a exposição de arte " l Mulher por

M: " no Espaço Indago em Bragança Paulista, seguido de um piquenique. Neste dia nove meninas
adolescentes, participaram deste momento, que oportunizou a reflexão da importância da mulher na
sociedade, trazendo além do acesso à cultura, a possibilidade de diferentes formas de expressão, o
empoderamento feminino e a aceitação do "eu". Ao longo do mês utilizamos de dinâmicas diversas
como disparadores para temas como empatia e respeito. Além das vivendas com os usuários,
realizamos no dia 19 reunião conjunta entre a equipe técnica do CRAS Tanque e os educadores e
coordenadores do Espaço Crescer, afim de compartilhar conhecimento a respeito do SCFV.

Finalizamos as atividades do mês com a participação na festa julina, realizada no dia 26 no CRAS

Tanque, que contou com música, quadrilha e muitas brincadeiras. Realizamos também reuniões de
equipe no Espaço Crescer para alinhar as atividades do segundo semestre.

L

Iniciamos o mês de agosto com a reunião conjunta entre a equipe do CRAS e a equipe do
Espaço Crescer -- Livre Criatividade, realizada no dia oito, com o intuito de avaliar e melhorar a oferta

do serviço. No decorrer do mês, como planejado, realizamos diversas atividades. No dia dezessete,
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