FLUXO DE CONTRATACAO

INiclO ]

¥

(Gestdo/lideranga formaliza por e-mail, ao RH a solicitacdo de contratacao
com dados para fungdo e competéncias para a vaga)

Abertura de Vaga

¥

RH divulga a vaga internamente, em midias sociais e sites de empregos,
na sequéncia realiza a triagem dos curriculos

¥

RH agenda a entrevista com o candidato e o responsavel pelo setor solicitante

¥

A responsavel pelo setor solicitante e RH realizam entrevista e avaliagcdo tedrica e
pratica com os candidatos convocados

¥

Candidato com perfil l »

\ g

Adequado ]

¥

Nao adequado

¥

O RH encaminha a devolutiva Descarte adequado

por e-mail ou telefone para o » dos curriculos seguindo
candidato ndo aprovado normas da LGPD.

O RH entra em contato inicia processo de admissdo com tratamento / protecdo adequada dos dados
seguindo como base as normas da LGPD

p.

Integracdo do colaborador

@

Treinamento do colaborador

@

Inicio do colaborador

p.

FIM
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