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ANEXO II
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Instituto Empresarial de Apoio a Formagéo da Crianga
e do Adolescente/Pré-Crianga. CNPJ: 03.582.411/0001-20

ENDERECO: Rua Roberto Clark, 470 - Centro CIDADE: Birigui UF: SP  CEP: 16200-043
TEFEFONE: 18 / 3649 8006 18 /3649 8009

CONTA CORRENTE: 81.205-6 BANCO: 001 AGENCIA: 03484 PRACA PAGAMENTO: Birigui

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: Valdir Mestriner

CPF: 057.878.738-58 RG: 12.665.083-4 SSP/SP NACIONALIDADE: Brasileiro
CARGO: Presidente FUNCAO: Membro da Diretoria

ENDERECO: Rua Afonso Pena, 477-Vila Pontes CIDADE: Birigui/SP CEP: 16.200-112
TELEFONE: 18 /98125 4616 E-MAIL: valdir@klin.com.br

2. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA:

TIPO DE PROTECAOQ: Protecio Social Bésica.

PERIODO DE EXECUCAO: 01.01.2019 a 31.12.2019

NOME DO SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e

Adolescentes de 6 a 15 anos.

3. JUSTIFICATIVA:

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS.

Tem por foco a constituigdo de um espago de convivéncia, formagdo para a participagdo social
na comunidade e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e dos
adolescentes, a partir de interesses, demandas ¢ potencialidades dessa faixa etaria. Com intervengoes
pautadas em experiéncias ladicas, culturais e esportivas como forma de expressdo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protegdo social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados
do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas ativid?ﬁ.pomribuem para ressignificar
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vivéncias de isolamento e de viola¢do de direitos. bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevengdo de situagdes de risco social.

Birigui ¢ um municipio brasileiro do estado de Sdo Paulo. A cidade ¢ uma das principais da
regido noroeste do Estado de Sdo Paulo, e pode ser acessada pela rodovia Marechal Rondon/SP-300.
Possui uma area de 530,031 km? e populagdo total de 120.692 (www.cidades.ibge.gov.br).

A posigio geogréfica de Birigui possibilitou o desenvolvimento industrial. O municipio passou
a ser polo de atragdo de trabalhadores em busca de melhores condigdes de vida e de trabalho nos setores
calgadista, moveleiro. metaltrgico e sucroalcooleiro. Birigui, tal como outros centros urbanos cujo
motor da economia é a industria, atrai grande contingente populacional, que busca melhor qualidade de
vida, acarretando posteriormente problemas causados pela marginalizagéo social.

A partir da realidade vivida pelo municipio em um contexto de crescimento desordenado da
populago urbana e consequentemente aumento da pobreza e da marginalizagdo foi que se percebeu a
necessidade da implantagio da Organizagdo da Sociedade Civil/OSC, como forma de propiciar aos
usudrios a igualdade de condigdes de acesso a Direitos Sociais, Culturais, Esporte, Lazer e Atividades

Socioeducativas.

Art. 86 — A politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente
far-se-a por meio de um conjunto articulado de agdes governamentais ¢ néo-
governamentais. da Unifio. dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios. (ECA - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente).

As criangas e adolescentes (familiares) atendidas pela OSC fazem parte de um processo de
exclusdo social, que atinge varias areas, como social, cultura, lazer, educagio e outros. Dai a importancia
de servicos socioeducativos que visam um trabalho estrutural, dado por essa ordem econdmica que

inviabiliza o ingresso satisfatério de inumeras familias nos meios de satisfacdo das condigdes mais

basicas e necessarias 4 manutengdo da vida.

4. OBJETIVOS: .
4.1. OBJETIVO GERAL:

+ Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social
e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria.
+ Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo

social de assisténcia social nos territorios.
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« Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacdo. saude. cultura,
esporte ¢ lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos.
« Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagio cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios.

« Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer. com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

+ Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias

e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

ESPECIFICOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:
» Complementar as agdes da familia € comunidade na protegdo ¢ desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.
e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.
e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagdo cidada.
e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

e Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

5. PUBLICO-ALVO:

CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:
e Criancas e adolescentes encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial: Programa de
Erradicagdio do Trabalho Infantil (PETI); reconduzidas ao convivio familiar apos medida protetiva
de acolhimento; ¢ outros.
e Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC.
e Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda.
¢ Criangas e adolescentes de familias com precidrio acesso a rend;d.e a servicos publicos.

6. META DE ATENDIMENTO: /‘v
/ g
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70 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos de ambos 0s sexos.

7. ABRANGENCIA GEOGRAFICA:

O trabalho desenvolvido é referenciado nos quatros Centros de Referéncia de Assisténcia Social
/ CRAS 1 Linda Dias de Almeida, CRAS II Palmira B. Q. Albani, CRAS III Déria Brambila do
Nascimento, CRAS IV Orlanda Macarini Palacio e no Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social / CREAS Frei Anastacio Natale Botaro.

8. METODOLOGIA:

O trabalho é um “Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes”, desenvolvido pela rede ndo governamental. Consiste na constituigdo de um espago de
convivéncia, formagdo para a participagio e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas ¢ potencialidades dessa faixa
etaria. As intervencdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressdo, interagdo, aprendizagem. sociabilidade e protecdo social.

O Servigo inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para re- significar vivencias de isolamento e
violagio de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
sociabilidades e na preven¢do de situagdo de risco social. Respeitando o Sistema Unico de Assisténcia
Social/SUAS, Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais ¢ o Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente/ECA.

O trabalho desenvolvido é referenciado nos quatro Centros de Referéncia de Assisténcia Social
/ CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social / CREAS.

Todas as técnicas e dinamicas desenvolvidas conforme este documento (Plano de Trabalho),
Regimento Interno e Estatuto Social, tém como preponderancia o trabalho social, objetivando pleno
desenvolvimento dos usuarios como pessoa intelectual, moral e social.

Adotamos a estratégia metodologica de trabalhar com oficinas, em um periodo de 01 (um) ano
por propiciar a construgdo de conhecimentos mediados pela agdo, oportunizando o acesso a informagoes
sobre direitos e sobre a participagdo cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo, assim
possibilitar acessos a manifestagdes artisticas, culturais, esportivas, lazer, educagdo e saude.

Segue abaixo descrigdo das atividades realizadas:
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CRIANCAS DE 06 A 11 ANOS:

Adotamos a estratégia metodologica de trabalhar com oficinas, com apresentagdo de videos,
livros, leis, materiais impressos. pesquisas eletronicas, rodas de conversas, dindmicas, brincadeiras e
visitas em loco. As metodologias utilizadas tém o propésito de tornar as oficinas elucidativas. dindmicas,
atraentes, estimulando a participag@io continua e efetiva da crianga, gerando resultados que superem as
expectativas.

A oficina acontece diariamente (segunda-feira a sexta-feira) no contra turno escolar; visa atender
criancas de ambos os sexos. Periodo matutino 06h30min as 12horas e vespertino 12horas as 17h30min.
Todos os dias é fornecido as criangas lanches/sucos/frutas. Atividades sdo desenvolvidas por
profissionais de Pedagogia, Psicologia e Servigo Social.

Oficina Cidadania: Apresentacdo e leitura do ECA e da Convengdo sobre Direitos da Crianga

(ONU). Utilizagdio de livros, legislagdo ¢ videos: o objetivo ¢ trabalhar com as criangas de forma lidica,
a partir das diretrizes do ECA e da Convengdo (ONU), que tem como compromisso promover a politica
de prote¢do integral & crianga. De forma ludica, utilizar uma linha do tempo que apresente a historia dos
direitos da crianga e do adolescente no Brasil € no mundo. Promover a discussdo sobre a proibigdo do
trabalho Infantil, aprovagio da Declaragdo de Genebra, Unicef no Brasil, aprovagdo da Convengio
Internacional dos Direitos da Crianga, promulgagio do ECA.

A oficina convida a crianga a fazer uma leitura sobre seus direitos e responsabilidades. estimula o
conhecimento, a capacidade de julgamento, a sensibilidade: articula momentos de discussdo e
interpretagdo entre o profissional ¢ a crianga; comunica ¢ demonstra a importancia e o impacto das
diversas situagdes vividas por elas; relaciona e compara as vivéncias cotidianas familiares das criangas
com as apresentadas nos videos e cartilhas; e, ainda, discute e promove debates sobre as legislagdes
pertinentes ao universo infantil (direitos e responsabilidades).

A oficina trabalhard com direitos e responsabilidades. Direitos de: ter uma educagdo de boa
qualidade: ter acesso & cultura e aos meios de comunicagdo e informagdo: poder brincar com outras
criangas da mesma idade; ndo ser obrigado a trabalhar, fazendo o papel de adulto: ter uma boa
alimentag¢o que proporcione ao organismo todos os nutrientes que precisamos para crescer com saude
¢ energia; receber assisténcia médica gratuita nos hospitais piblicos sempre que precisarmos de
atendimento; ser livre para ir e vir, conviver em sociedade e expressar nossas ideias e sentimentos; ter a
protecio de uma familia que nos ame, seja ela natural ou adotiva, ou de um lar oferecido pelo Estado;
ndo sofrer agressdes fisicas ou psicolégicas por parte daqueles que sdo encarregados de proteger ou de

qualquer outro adulto. Responsabilidades: respeitar o direito das pessoas c?m quem convive, pois sO
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assim podem esperar que elas também os respeitem; estudar e preparar-se para a vida adulta, estando
pronta para quando a sociedade exigir uma série de responsabilidades. Exemplo: conscientizar que
somente através da educagdo € que sero capazes de escolher com discernimento os melhores
representantes para governar nossas cidades e nosso pais: respeitar as pessoas que sdo ou pensam
diferente de nos. Como cidadidos de um pais democratico, ¢ necessario aprender, desde a inféncia, a lidar
com as diferengas e aceita-las.

A oficina busca a consciéncia pela indiscriminagao de pessoas, seja por qual motivo for. Seja as
que tenham alguma deficiéncia fisica ou mental. as mais pobres. as que ndo receberam a mesma
educagdo nem tiveram as mesmas oportunidades que eles. ou as que sdo diferentes por terem outra
religidio, nacionalidade, etnia, idade, sexo, cor da pele, opgdo sexual ou outro participarem e pertencerem
a diferentes partidos politicos. As atividades serdo desenvolvidas por profissionais de Pedagogia.
Psicologia ¢ Servi¢o Social. Faixa etaria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20
periodo da manha e 20 periodo tarde).

Oficina Arte e Cultura / Coral: tem como proposito trabalhar a expressio pessoal, artistica,

entretenimento, ambiente, meio de comunicagdo e relaxamento. Em um processo de construgdo de
conhecimento que integra os dois recursos o pensamento e o sentimento. A atividade sera desenvolvida
por um profissional monitor de Coral. Faixa etiria de 06 a 11 anos. divididas em duas turmas de 20
criangas (20 periodo da manhi e 20 periodo tarde).

Oficina Meio Ambiente: quinzenalmente realizamos atividades educativas na area ambiental,
ecologica e sustentavel (confecgdo de papel reciclével, brinquedos com materiais descartaveis, plantio de arvores,
e incentivar o plantio de uma horta em casa sem utilizar agrotoxicos). A atividade serd desenvolvida por um
profissional de Pedagogia ¢ convidados da comunidade (pessoas com experiéncias em Meio Ambiente).
Faixa etaria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manha e 20 periodo
tarde).

Oficina Politica: Apresentagio das agdes e atividades dos Poderes Executivo, Legislativo e

Judicirio. Utilizagdo de cartilhas, livros, legislagio e videos. O objetivo ¢ trabalhar com as criangas de
forma ludica, a partir do acesso e utilizagdo da historia dos Trés Poderes no Brasil e o mundo, que t€m
como dever e responsabilidade manter a ordem e o estado de direito da nagéo.

As atividades desta oficina serdo desenvolvidas através de metodologia e linguagem ludicas,
utilizando a leitura de alguns livros, como por exemplo: Quem manda aqui? (Companhia das
Letrinhas). Com linguagem poética, a narrativa propde reflexdes aos pequenos leitores desde a primeira

pagina: “Era uma vez um rei muito ruim ¢ manddo, dono de qualquer desmando ¢ decisdo. Nao foi
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escolhido por mim ou por vocé, nem por uni duni té. Ora, entdo era rei por qué? ”. Este ¢ um livro com
criangas e para criangas, retratando as diversas formas de poder.

A oficina tem por objetivo levar as criangas a reflexdes educativas, em um ambiente de discusséo
saudavel, onde as criangas sdo incentivadas a expor e externar suas opinides. A equipe responsavel pela
oficina esta consciente que o primeiro momento terd como objeto ouvir os comentdrios das criangas e 0
que pensam a respeito do assunto abordado e discutido em grupos.

As agdes da oficina serdo estabelecidas no didlogo e nas discussdes em grupo. Serdo apresentados
os papéis, funcionamento e atividades desenvolvidas pelos Trés Poderes: Executivo, Legislativo e
Judicidrio. Proporcionardo a possibilidade de didlogo e discussdo a respeito das fungdes de cada um dos
Trés Poderes: quais sdo seus papéis, suas agdes. suas obrigagdes, seus deveres, entre outros. A atividade
sera desenvolvida por profissionais de Pedagogia, Psicologia e Servi¢o Social. Faixa etaria de 06 a 11
anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manhd e 20 periodo tarde).

A Roda de Conversa, atividade de pesquisa, leitura e escrita: acontecerd nas duas oficinas de

Cidadania e Politica. Tem como objetivo possibilitar um momento tnico de socializar atitudes e
pensamentos. Consiste na criagdo de um espago de didlogo, em que as criangas poderdo expressar-se €,
sobretudo. escutar os outros e a si mesmas. A finalidade é estimular a construgdo autonoma do
pensamento, por meio dos temas abordados e discutidos nas oficinas (Cidadania e Politica), da troca de
informagdes e da reflexdo para a agdo, (oficina vivenciar). A oficina tera como objeto fortalecer a
percep¢do de que através dos ensinamentos, do didlogo e das discussdes em grupo, podemos estabelecer
a construcdo do conhecimento coletivo, que auxilia no fortalecimento das atitudes ¢ do convivio sociais.

A pesquisa, a leitura e a escrita tém por objetivo criar familiaridade e habitos com o mundo da
pesquisa e da ciéncia. Desenvolver a imaginagdo. as emogdes ¢ sentidos de forma prazerosa e
significativa. Contribuir para o desenvolvimento social, emocional e cognitivo da crianga, auxiliando na
sua formagdo critica, responsével e atuante perante a sociedade. A atividade sera desenvolvida por
profissionais de Pedagogia, Psicologia, Servigo Social ¢ um monitor (monitor com formagdo em
psicologia). Faixa etaria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manha
¢ 20 periodo tarde).

Oficina Vivenciar: apresentar aos participantes as agdes ¢ papéis do Conselho Municipal Dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselho Tutelar, Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judiciario,
secretarias municipais, APAE, asilo de idosos, casa abrigo. A oficina tem como proposta que as criangas
vivenciem tudo o que ouviram, leram, assistiram, escreveram e produziram em suas discussoes em
grupo. Exemplo: aprenderdo sobre o ECA e irdo conhecer a estrutura do CMDCA e do Conselho Tutelar
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(localizagdo, quem 14 trabalha, a fungo e a rotina de cada membro do 6rgdo e das equipes de trabalho).
Objetivo ¢ que as criangas conhe¢am os servigos de apoio as criangas existentes no municipio e como
eles estio organizados e disponibilizados em suas cidades. A atividade sera desenvolvida por
profissionais de Pedagogia, Psicologia e Servigo Social. Faixa etdria de 06 a 11 anos. divididas em duas
turmas de 20 criangas (20 periodo da manha e 20 periodo tarde).

Jogos/brincadeira/dindmicas/artes/experiéncias/ludico: objetivo € reconhecer o lidico como
forma de participagdo e produgdo cultural. possibilitar a crianga o acesso ao conhecimento por diversas
formas de brincadeiras. Atividade sera desenvolvida por um profissional de Pedagogia.

Reunides socioeducativas /feedback com familias: reunides socioeducativas com 0s
responséaveis/familiares sdo realizadas bimestralmente com objetivo de fortalecer lagos familiares,
comunitarios e institucionais. Os encontros sdo um instrumento de interven¢do com as familias por meio
de discussio de assuntos de interesses e necessidades dos mesmos. Assim, também tem a finalidade de
discutir questdes administrativas (Regimento Interno e outros). As Rodas de Conversas com 0s
familiares t8m como objetivo complementar o trabalho social com as familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de risco social. Os encontros serdo desenvolvidos por profissionais de Psicologia e Servigo

Social.

ADOLESCENTES DE 12 A 15 ANOS:

As oficinas tém por foco o fortalecimento da convivéncia familiar, comunitéaria e contribuir para
o retorno ou permanéncia do adolescente na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulam a convivéncia social e a participa¢do cidada. As oficinas sdo moldadas para adolescentes de
12 a 15, e visa atender adolescentes de ambos 0s sexos.

Ressalvamos que o Instituto disponibiliza vale transporte/passe para os adolescentes que nao tem
meio de transporte/locomogéo. Os adolescentes acompanhados pela OSC na sua maior parte residem em
bairros de alta e média vulnerabilidade, bairros esses que se encontra em territorios de longa distancia
do Instituto (Instituto esté lo¢alizado no Centro da cidade). Diariamente é fornecido aos adolescentes
lanches/frutas/sucos.

Oficina Temas Transversais: a finalidade da oficina ¢ agregar conhecimento no dmbito da

informagdo e elevar o nivel de conhecimento sobre determinados assuntos de interesse pessoal, coletivo
¢ publico. Como: educagdo sexual; substancias psicoativas; bulling; identidade género: terceira idade;
juventude; familia; espiritualidade; doagdo de orgdos; legislagdes que preconiza direito e deveres dos
adolescentes; preconceito, discriminagdo e intolerancia. Oficina engloba apresentagdo de videos,
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palestras e teatros colocando os adolescentes mais proximos a realidade. Atividade serd desenvolvida
por um Monitor com formagdo superior em Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social.

Oficina Arte e Cultura: oficina propde ao adolescente uma forma de expressar suas emogoes,

sua historia e sua cultura através de alguns valores estéticos, como beleza, harmonia, equilibrio. A
oficina vai trabalhar a arte e a cultura através de contagdo de historias representada através de varias
formas, na musica. na pintura, na danga, no teatro, no coral, entre outras. Atividade sera desenvolvida
por um Monitor com formag@io Técnica em Artes Dramaticas / Musica.

Oficina_Cidadania: (expectativas de futuro. O que estdo fazendo para alcangar o futuro,

mapeamento dos sonhos). Momentos de reflexdo sobre a educagio. mencionando seus desafios e
compromissos diante da sociedade atual. Explanar que todo sonho se bascia em perseveranga, ousadia e
muito estudo. Onde estou e para onde vou! A escola faz a diferenga! Be a Ba — portugués ¢ matematica
para qué? Criar habilidade social, resgatar autonomia, estimular e incentivar comportamentos assertivos
e sociais. Tracar um objetivo a ser alcangado como: boa convivéncia social, disciplina, empatia e
autoanalise. Conseguindo tragar objetivos pessoais ¢ possibilidades futuras. Atividade serd desenvolvida
por um Monitor com formagao superior em Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social.

Oficina Protagonismo Infanto-juvenil: articular os adolescentes com cuja ambigdo de conhecer

¢ acompanhar mais de perto as politicas publicas e os servigos oferecidos pelo municipio. Proposito ¢
engajar adolescentes na transformagdo das condigdes de vida em seus territorios, que conhecam as
politicas locais, o que funciona. o que precisa melhorar, o que falta, demanda existente e finalizar com
articulacdes junto aos representantes publicos. Atividade serd desenvolvida por um Monitor com
formagdo superior em Pedagogia. Psicologia ou Servigo Social.

As criangas e adolescentes sdo acompanhados por profissionais da area de esporte, lazer, saude
e educagdo. Os acompanhamentos sdo realizados em forma de parceria/voluntdria em estabelecimentos
proprios de acordo com a disponibilidade de cada parceiro, visando inserir a crianga ¢ o adolescente
socialmente em igualdade de condigdes com os demais participantes e comunidade. A OSC estabelece
com o profissional/parceiro im contrato de parceria de trabalho voluntério e 0 mesmo estabelece o
nimero de atendimento mensal ou conforme término do atendimento. Os encaminhamentos sdo
realizados de acordo com a necessidade do usudrio e sdo realizados pelos profissionais de Servigo Social
e Psicologia.

Cultura — Apresentada aos usurios o acervo histérico cultural do municipio — realizadas visitas
aos prédios historicos da cidade, com a finalidade de resgate da historia e costumes. Parceria com SESI

e Biblioteca Municipal que disponibilizam vagas para os usudrios assistirem pegas teatrais ¢ musicais e

% > & 9/17
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participarem de oficinas pedagdgicas. Encaminhamos os usudrios para escolas de musica e
instrumentistas para a realizagfo de atividades na forma de parceria.

Esporte — Atividades semanais como forma de expressao. interagdo, aprendizagem., sociabilidade
e protegdo social. O resultado previsto ¢ promover acesso ao esporte e lazer existentes no territério para
o usufruto dos usudrios. Realizamos encaminhamentos para parceiros externos. A OSC conta com
parceria da APAE que disponibiliza espago fisico/quadra esportiva para realizag@o de atividades.

Saude — Encaminhamento de usudrios e comunidade para nossos parceiros conforme a
necessidade e especialidade (médicos/diversas especialidades, dentistas. psicologos, farmacias,
laboratérios clinicos e patologicos. psicopedagogos, fonoaudidlogos, fisioterapeutas entre outros). Os
atendimentos sdo realizados no consultério do parceiro. Ressalvamos a parceria com a Secretaria de
Satde nos casos de medicacdo com receita particular. A técnica responsavel da OSC, carimba a receita
(particular) e o usurio retira medicagao da farmdcia do Centro Médico.

Educagdo — Orientagio para educadores da rede municipal, estadual e familiares sobre
Transtorno de Déficit de Atenciio e Hiperatividade. O objetivo ¢ promover conhecimento, contribuir
para insergdo e reinser¢do e permanéncia do usudrio no sistema educacional. O trabalho ¢ realizado por
uma profissional de Psicologia. Os usudrios sdo beneficiados com cursos de linguas (inglés e espanhol)
oferecidos gratuitamente pelos parceiros/voluntarios.

Informamos que disponibilizamos aos usuarios e comunidade corte de cabelo, foto 3x4. 6culos
de grau e outros servigos gratuitamente através de parcerias.

As reunides socioeducativas com os responsaveis/familiares s@o realizadas bimestralmente com
objetivo de fortalecer lagos familiares, comunitérios ¢ institucionais. Os encontros sdo um instrumento
de interven¢do com as familias por meio de discussdo de assuntos de interesses e necessidades dos
mesmos. Assim, também tem a finalidade de discutir questdes administrativas (Regimento Interno e
outros). As Rodas de Conversas com os familiares tém como objetivo complementar o trabalho social
com as familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Os encontros serdo desenvolvidos

por profissionais de Psicologia e Servi¢o Social.

Art.23 — Entende-se por servigos assistenciais as atividades
continuas que visem a melhoria de vida da populagdo e cujas
acdes voltadas para as necessidades bdsicas, observem os
objetivos, principio ¢ diretrizes estabelecidas nesta Lei. (Lei
Orgénica da Assisténcia Social — LOAS).

| 5
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O trabalho do Servi¢o Social e da Psicologia perpassa todas as atividades desenvolvidas pelo
Instituto diariamente (ambos sdo realizados em conjunto) através de atendimentos institucionais, visitas
domiciliares. encaminhamentos, Conselhos de Direitos, Conselho Tutelar, CRAS, CREAS, Poder
Judiciério e Pablico, atendimento individual com as familias, criangas e adolescentes, registro de dados,
entre outros. As intervengdes sido realizadas de forma ativa, focalizando os processos de formagdo dos
usuarios que tem como ocasido o trabalho cotidiano realizado pelo Instituto. Semanalmente (segunda-

feira) é realizado reunido com equipe de trabalho. Organizar agenda semana, atividades que foram e

serdo realizadas.

9, RECURSOS HUMANOS:
Formacio g Vinculo
Nome Fungdo no Servigco Carga Horiria I
Ne Profissional Empregaticio
Comunicagio Prestador de
Maria Antonia C. M. Oliveira : Gestora Social 40h/semanal
01 Social Servig¢o
Servigo Social
- Eliane Gongalves de Andrade Coord./Assistente Social 40h/semanal CLT
Psicologia ) )
- Fabiana Lishoa Matinés Pavan Psicologa Social 20h/semanal CLT
04 Rozilene Fatima Hernandes Pedagogia Pedagoga I 5h/semanal CLT
05 Andreia Cristina Hernandes Pedagogia Pedagoga 25h/semanal CLT
Luciney Alexandre de Almeida | Ensino Superior ) o
Incompleto Assistente Administrativa 44h/semanal CLT
06 Maneiro
" Ensino Médio
07 Angela Sofia Mendes Completo Oficial Administrativo 40h/semanal CLT
08 . . Ensino Médi ;
Odélia Conceigiio Alves In;::?)?npleu:c Servigos Gerais 44h/semanal CLT
09 Ensino Superior -
Ricardo Noboro Toma | Completo Office Boy 44h/semanal CL1T
10 Psicologia Prestador de
Jodo Mario Catarogo Educador Social 06h/semanal ;
Servigo
11 . Tecnico em Prestador de
Rafacl Barbosa Rodrigues da Artes Dramaticas Educador Social 06h/semanal G
Matta S Servigo
/ Musica
12 Psicologia _ Prestador de
Ana Helena Poli de Santana Educador Social 06h/semanal o
Servigo
13 Claudia Benedita Guimardes Pedagogia 3 Prestador de
Educador Social 06h/semanal )
Ramalho g Servigo
6 ) 11/17
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14 Técnico em Prestador de
Tatianne Alves Antenori Artes Dramaticas Educador Social (6h/semanal :
Servigo
15 Psicologia Prestador de
Rafael Sitta Marques Educador Social 02h/semanal
Servigo
o Aparecido Gimael e Financeiro 04h/semanal Voluntario
10. ESTRUTURA FIiSICA:
QTD. DESCRICAO

01 Varanda Recepgdo

01 Sala Recepgido

01 Sala de Informatica

01 Sala Exposi¢do Casa do Telefone

01 Sala Administrativo/Financeiro

01 Sala Atendimento/ Servigo Social e Psicologia

02 Banheiro

01 Almoxarifado

01 Cozinha

02 Sala de Atividade

01 Patio Coberto

01 Playgrounds

06 Mesa Escritorio

30 Cadeira de Escritorio

06 Armario de Escritério

40 Carteira (sala atividades)

42 Cadeira (Sala de atividade)

02 Geladeira

01 Mesa cozinha

06 Mesa de Atividade

01 Retroprojetor

04 Aparelho Telefonico

13 Computadores

06 Ar-Condicionado

02 TV

01 DVD

01 Micro System

01 Espremedor de Frutas

0l Fogao

01 Batedeira

01 Armario de Ago

01 Micro-ondas

02 Liquidificador

05 Notebook

11 Mesas computadores

03 Impressora

02 Data Show

N
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02 Magquina Fotogréfica
02 Armirio de cozinha
02 Aparelho Celular
02 Bebedouro

01 Maquina de Lavar
02 Prateleiras de A¢o

11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES:

ATIVIDADES / DIA DA SEMANA

QUARTA
-FEIRA

SEGUNDA
-FEIRA

TERCA-
FEIRA

QUINTA
-FEIRA

SEXTA-
FEIRA

Oficina Cidadania: Apresentagdo e leitura do

ECA e a Convengdo sobre direitos da crianga

(ONU) / cartilhas. livros. legislagio e videos.
Criangas 06 a |1 anos.

X
Manhi e
Tarde

Oficina Cidadania: Roda de conversa,
atividade de pesquisa, leitura e escrita.
Oficina Arte e Cultura / Coral. Criangas 06 a
11 anos.

Manha e
Tarde

Oficina Politica: Apresentagio do poder
executivo. legislativo e judiciario /cartilhas,
livros, legislagdo e videos.

Oficina Meio Ambiente. Criancas 06 a 11
anos.

Manhi e
Tarde

Oficina Politica: Roda de conversa, atividade
de pesquisa, leitura ¢ escrita. Criangas 06 a 11
anos.

Manhi e
Tarde

Oficina Vivenciar: conhecer CMDCA,
Conselho Tutelar, Poder executivo, legislativo
e judicidrio, secretarias. APAE, asilo de
idosos. casa abrigo.
Jogos/brincadeira/dindmicas/artes/experiéncias
/Midico. Criangas 06 a 11 anos.

X
Manhi e
Tarde

Oficina Temas Transversais. Adolescentes 12
a 135 anos.

Manhi e
Tarde

Oficina Arte e Cultura. Adolescentes 124 15
anos.

Manhi e
Tarde

Oficina Cidadania. Adolescentes 12 a 15 anos.

X
Manhi e
Tarde

Oficina Protagonismo Infanto-juvenil,
Adolescentes 12 a 15 anos.

Manhi e
Tarde

Oficina Arte ¢ Cultura.
Adolescentes 12 a 15 anos.

X
Manhi e
Tarde

ATIVIDADES JAN | FEV | MAR

ABR | MAI

SET

our

NOV DEZ

Oficina Cidadania: X X X
Apresentagdo e leitura

13/17
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do ECA ¢ a Convengdo
sobre direitos da crianga
(ONU) / cartilhas, livros,
legislagdo e videos.
Criangas 06 a 11 anos.
Oficina Cidadania: Roda X
de conversa, atividade
de pesquisa, leitura ¢
escrita.
Oficina Arte ¢ Cultura /
Coral. Criangas 06 a 11
anos.

Oficina Politica:
Apresentagio do poder
executivo, legislativo e

judicifrio /cartilhas,
livros, legislagdo e
videos.
Oficina Meio Ambiente.
Criangas 06 a 11 anos.
Oficina Politica: Roda X X X
de conversa, atividade
de pesquisa, leitura ¢
escrita. Criangas 06 a 11
anos.

Oficina Vivenciar: X X
conhecer CMDCA,
Conselho Tutelar, Poder
executivo, legislativo ¢
judicidrio, secretarias,
APAE, asilo de idosos.
casa abrigo.
Jogos/brincadeira/dindm
icas/artes/experiéncias/l0
dico. Criancas 06 a 11
anos.

Oficina Temas X X X X X X X X X X X X
Transversais.
Adolescentes 12 a 15
anos.

Oficina Arte ¢ Cultura.
Adolescentes 12a 15
anos.

Oficina Cidadania. X.. X
Adolescentes 12 a 15
anos.

Oficina Protagonismo b X X X X X
Infanto-juvenil.
Adolescentes 12 a 15
anos.

Oficina Arte e Cultura. X X
Adolescentes 12a 15
anos.
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Roda de Conversa / X X b, ¢ X X X
Reunidio socioeducativa
/feedback com familia

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento deste Plano de Trabalho ficara a cargo de todos os profissionais envolvidos:
Gestor Social, Assistente Social, Psicélogo Social, Pedagogo. Educadores Sociais, Assistente
Administrativo, Voluntarios e Estagidrios. Acontecerd em todas as fases do Plano, como forma de
analisar e aprimorar a pratica.

Serio utilizados como meios de avaliagdo os seguintes instrumentais técnicos:

"f

Reunido semanal dos técnicos responsaveis;

v

Registro de depoimentos das criangas, adolescentes e seus responsaveis:

‘(?

Questiondrio avaliativo para criangas, adolescentes e seus responsaveis.
» Controle de frequéncia:
Visita domiciliar;
Percep¢do da participagio e envolvimento.
A avaliagiio acontecera mensalmente, com o propdsito de verificar os graus de dificuldades de
avangos do plano.
O monitoramento perpassa pelo Orgio Gestor, CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente) e CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) desta cidade. Todos

nos fornecem todas as orientagdes e informagdes necessarias para a execugdo deste servigo.

13. RESULTADOS ESPERADOS:

Indicadores Qualitativos Indicadores Quantitativos Meios Verificados
Melhoria na qualidade de vida 80% Participagdo das Instrumental / questiondrio indicador.
das criangas, adolescentes e familias nas acdes Participagdo / Lista de presen¢a nas

suas familias. socioeducativas. rodas de conversas / reunioes

- socioeducativas com os pais.
Melhoria no convivio social | 95% Aumento da frequéncia | Instrumental / questionario indicador.

das criangas e adolescentes. escolar e na participagdo do Participagdo / Lista de presenga nas
dia a dia da comunidade. rodas de conversas / reunides
sacioeducativas com os pais.

Prevengdo da ocorréncia de 80% Contribuig¢do na Instrumental / questionario indicador.

riscos sociais, seu inclusdo da crianga e Lista de presen¢a diariamente.

agravamento ou reincidéncia. adolescente na sociedade. Participagao / Lista de presenca nas
rodas de conversas / reunides
e socioeducativas com os pais.

L ) 3 15/17
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Aumento da autonomia /
independéncia das criangas e
adolescentes.

80% Participacdo efetiva das
criangas e adolescentes nas
atividades socioeducativas.

Instrumental / questionario indicador.
Participagdo / Lista de presenca nas
rodas de conversas / reunides
socioeducativas com 0s pais.

14. PARCERIAS ENVOLVIDAS E CERTIFICACOES:

PARCEIROS

CERTIFICACOES

Prefeitura Municipal de Birigui / recurso
financeiro R$9.625,00 / isengdo na taxa de agua.

Entidade Beneficente de Assisténcia Social n°
71000.043512/2015-01.

Orgdo Gestor / orientagdo para execugdo do
Servigo

Utilidade Publica Estadual — Lei 15.947 de 19 de outubro

de 2015.

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Utilidade Pablica Municipal — Decreto n® 4.296 de 24 de

abril de 2008.

Conselho Municipal dos Direitos da crianca e do
Adolescente / Conselho Tutelar

Atestado de Funcionamento — 12 de janeiro de 2017.

Conselho Municipal de Saude

Cadastro Pro Social na Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social / SEDS/SP — 7904/2014

Governo Estadual / recurso financeiro
R$23.011.,80

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente n° 14.

Governo Federal / Programa Fome Zero

Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 016.

SESI / Senai / Sinbi / Senac / Associacgio
Comercial / Guarana Paulistinha / Supermercado
Bandeirante / Supermercado Tonin / Cacau
Show / Colégio Anglo de Aragatuba / Loja
Brinkeduras.

Prémio Fundagdo Banco do Brasil de Tecnologia Social
2015 — Projeto REDECA / Rede do ECA / Tecnologica

para Inteligéncia Social.

*34 dentistas / 17 médicos / diversas
especialidade / 8 psicologos / 1 fonoaudidloga/ 6
fisioterapeutas / | terapeuta ocupacional /
psicopedagoga / 5 laboratorios e exames / 8
farmacias com doagdo de medicamento

Prémio Melhores Praticas Sindicais da Federagdo das
Indistrias do Estado de Sao Paulo / FIESP — Projeto
Responsabilidade Socioambiental de 6 de dezembro de

2010.

*5 escolas de linguas / 2 escolas de misicas

Associagdo Brasileira de captadores de Recursos / ABCR

n® 02742 de 15 de maio de 2013.

* encaminhados conforme a necessidade do usuario.

15. PLANO DE APLICACAO:
Segue anexo no final do Plano de Trabalho.
15.1. CRONOGRAMA DE-DESEMBOLSO:

Segue anexo no final do Plano de Trabalho.

z’-

X
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16. DECLARACAO:

Declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Birigui, através da Secretaria

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS que inexiste qualquer débito de mora
ou situa¢do de inadimpléncia com o0 TESOURO NACIONAL ou qualquer 6rgdo da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BIRIGUI, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

no Orgamento do MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

L

1
+ 1 ot
Lazaro Hondrio de Andrade
1° Tesoureiro

Birigui, 03 de janeiro de 2019.

17. APROVACAO PELA CONCEDENTE.

APROVADO

Birigui, O 3 / ol ; 49

Gl i
Eliane Cristina Salmeirdo
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIRO
Periodo de Aplicacdo: Janeiro 2 Dezembro / 2019

e 2 ; CEDIDO PELA RECURSO RECURSO INSTITUTO PRO- i
" in— PREFEITURA | MUNICIPAL | ESTADUAL CRIANCA S
I, RECURSOS HUMANOS
Assistente Social | Coordenadora RS - | RS - | RS - | RS 37.800.00 | RS 37.800.,00
Administrador Financeiro RS - |RS$ - | RS - | R% 26.896.00 | RS 26.896.00
Assistente Administrativo RS - |R§ - | R$ - | R$ 20.750,00 | R 18.786,00
Psicologa Social RS - |R$ - |R$ - |R$ 21.475.00 | RS 19.160,00
Servigos Gerais RS - | RS - | RS - | R% 19.585.00 | R§  19.585.00
Pedagoga RS - RS - | RS - | RS 3410300 [ R§  30.680,00
Offce Boy RS - RS - | RS - | R$ 2248300 | RS 22483 .00
Encargos Prev. e Tributarios RS - |R$ - |RS - |R% 36.700,00 [ RS 38.603,20
Encargos Sociais - Cesta Bésica R$ - |R§ - | RS - |R% 4.800,00 | RS 4.527 36
Exames Periodicos RS - |R$ - | RS - |R$ 410,00 | RS 390,00
Totais Item 1 RS - RS - RS - | RS 228.002,00 | RS 218.910,56
1. MAT. DE CONSUMO
Combustivers € Lubr. Automotivos RS - |R$ - | RS - |R$ 4.100,00 | R$ 3.720.00
Alimentos RS - R$ 962500 | RS 4211.80 | RS 20.300.00 | RS 34.136.80
Material Educativo e Esportivo RS - |R$ - | RS 800,00 | R% 200.00 | R$ 1.000,00
Mat. Para Fest. ¢ Homenagens R% - |R$ - | RE - |R$ 1.230,00 | R$ 1.230.00
Material de Expediente RS - |R$ - | RS - |R$ 2.500,00 | R$  2.500,00
Mat, de Processamento de Dados RS - |RS - | RS - |R% 3.290,00 | R$ 3.290.00
Material de Copa ¢ Cozinha RS - | R% - | R% - |R% 1.070.00 | R$ 1.070.00
Mat,Limpeza Prod. de Higienizagio | RS - |R$ - |R$ - |R% 2.550,00 | R§  2.550,00
Uniformes / Tecidos ¢ Aviamentos RS - | RS - | RS - |R% 1.538,00 | R§ 1,538,00
Mat. Manutengio de Bens Imoveis RS - |R§ - | RS - |R$ 1.400.00 | R$ 1.400.00
Mat. Manutengdo de Bens Maveis RS - |R% - |R% - |R$ 750,00 | R% 750.00
Totais [tem 11 RS - |RS 9.625,00 | R$ 501180 | R§ 38.928,00 | RS 53.184,80
111. SERV. TERCEIROS PF
Servicos Teécnicos Prafissionais RS - |R% - | R% 9.000.00 | R 20.581,00 | RS 38.581.00
Manuten¢do e Conservedo de Equip RS - |RS$ - |R$ - |R$ 2.500,00 | RS  2.500.00
Totais Item 111 RS - | RS - | RS 9.000,00 | RS 32.081,00 | RS 41.081,00
1V. SERV. TERCEIROS PJ
Servigos Tecnicos Profissionais RS - |RS - | RS - | R% 73.440,00 | RS 73.440.00
Manut. e Cons. de Bens Imaveis RS - |RS - | RS - |R% 13.450,00 | RS 13.450.00
Manut. Conservagdo Bens Maveis RS - |RS§ - | R% - |R% 690.00 | RS 690.00
Inst./Manut, e Cons, Maguinas Equip, | RS - |RS - |R§ - | R% 1.150,00 | RS 1.150.00
Servigos de Energia Eletrica RS - | RS - | RS - | RS - | RS -
Servigos de Audio, Video e Foto R$ - | R$ - | RS - |RS 1.260.00 | RS 1.260,00
Servigos Graficos RS - | R$ - | RS - |R$ 2.700,00 | RS 2.700.00
Auxilio / Vale Transporte R$ - |R% - | RS 9.000.00 | R 12.250.00 | R$  21.250,00
Servigos Bancarios RS - | RS - | RS - |R% 540000 | R$  5400.00
Despesas de Telecomunicagoes RS - | R% - |R§ - |R% 320,00 | R$ 320.00
Monitoramento Eletronico R$ - | R$ - | R$ - | RS 1.053.00 | R$ 1.053,00
Cartoriais R$ - R$ - | RS - RS 890,00 | R$ 890,00
Servigo de Internet R% - | RS - | RS - |R% 430.00 | R$ 430.00
Publicagdes R$ - | R$ - | RS - | R% 130,00 | R$ 150,00
Assinatura de Periddico RS - |R$ - |R$ - | RS 396,00 | R$ 396,00
Servigos Postais R$ - | R§ - | RS - | R% 500,00 | R$ 500.00
Despesas Financeiras RS - |[R$ - | RS - |R§ 12.000.00 | R$  12.000.00
Totais Item VI RS - | RS - | RS  9.000,00 | R$ 126.079,00 | RS 135.079,00
V. EQUIPAM. E MAT.
Equip. P/Audio, Video ¢ Foto R% - |R% - | R% - |R% 1.300,00 | R$ 1.300,00
Moabiliario em Geral RS - | RS - | R$ - | R% 6.000,00 | RS 6.000,00
Totais item V RS - | RS - | RS - | R§ 7.300,00 | RS 7.300,00
TOTAIS RS - |RS 9.625,00 | RS 23.011,80 | RS 432.390,00 | RS 455.555.36
Birigui, 03 de japeiro de 2019. /
: gu e japeiro de 2019 ‘H_!(,G/Z}e‘
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PLANO DE .‘\PLIC.-\C.:\D DOS RECURSOS FINANCEIRO
Periodo de Aplicagao: Janeiro & Dezembro / 2019

AN

BIRIGU ISP

CEDIDO PELA

RECURSO

INSTITUTO PRO)

TIENS DE DESRESAS PREFEITURA | MUNICIPAL CRIANCA TOTAL
I. RECURSOS HUMANOS
Assistenle Social / Coordenadora RS - | R% - | RS 37.800.00 | RS  37.800.00
Administrador Financeiro RS - | RS - | RS 2689600 | R$% 26.896,00
Assistente Administrativo RS - | R% - | RS 20,750,00 | R$ 18.786.00
Psicologa Social RS - | R% - | RS 2147500 [ RS 19.160.00
Servigos Gerais RS - |R% - |R$ 19.585.00 | R$ 19.585,00
Pedagoga RS - | R$ - | RS 34.103.00 | RS  30.680.00
Offee Boy RS - |R§ - |RS 2248300 |R§ 22483.00
Encargos Prev. e Tributarios R$ - | R$ - |R$ 3970000 | R$ 38.603.20
Encargos Sociais - Cesta Basica RS - | R% - | RS 4.800,00 | R$ 4.527.36
Exames Periodicos RS - | R% - | RS 410.00 | RS 390,00
Totais Item [ RS - | R$ - | R§ 228.002,00 | RS 218.910.,56
1I. MAT. DE CONSUMO
Combustiveis ¢ Lubr. Automotivos RS - | R% - | RS 4.100,00 | R$ 3.720,00
Alimentos RS - |R$ 962500 | RS 2030000 | R$ 2992500
Maiterial Educativo e Esportivo R$ - | R% - | RS 200.00 | RS 200,00
Mat. Para Fest. ¢ Homenagens RS - | R% - | RS 1.230.00 | RS 1.230.00
Material de Expediente RS - | RS - | RS 2.500,00 | R$ 2.500.00
Mat, de Processamento de Dados RS - | RS - | R% 3.290.00 | R% 3.290.00
Material de Copa e Cozinha RS - | RS - | RS 1.070,00 | RS 1.070.00
Mat.Limpeza Prod. de Higienizagio RS - | RS - |R$ 255000 |[R§  2.550,00
Uniformes / Tecidos e Aviamentos R% - | R% - |R% 1.53800 | R$ 1.538.00
Mat. Manutengio de Bens Imoveis RS - | RS - | R% 1.400,00 | R 1.400.00
Mat. Manutengdo de Bens Moves R$ - | RS - |R$ 750,00 | RS 750,00
Totais [tem 11 RS - RS 9.625.00 | RS 38.928.00 | RS 48.173.00
I1I. SERV. TERCEIROS PF
Servigos Técnicos Profissionais RS - | RS - |R% 2958100 |R$ 2958100
Manutengdo ¢ Conservgdo de Equip. RS - | RS - | RS 2.500,00 | RS 2.500.00
Totais item 111 RS - | RS - | RS 32.081.00 | R$  32.081,00
IV. SERV. TERCEIROS PJ
Servigos Técnicos Profissionais R$ - |R§ - | RS 7344000 | RS  73.440.00
Manut. e Cons. de Bens Imoveis R% - | RS - | RS 1345000 | R$ 13.450.00
Manut. Conservagdo Bens Moveis RS - | RS - | RS 690.00 | RS 690,00
Inst./Manut. ¢ Cons.Maquinas Equip. R$ - |R% - |RS 1.150.,00 | RS 1.150.00
Servigos de Energia Elétrica RS - | R§ - | RS - | RS :
Servigos de Audio, Video e Foto RS - | R% = | RS 1.260.00 | RS 1.260.00
Servigos Graficos RS - | R$ - |RS 270000 [RS  2.700.00
Auxilio / Vale Transporte RS - | RS - |R§ 1225000 [RS 12.250,00
Servigos Bancarios RS - | R$ - | RS 540000 | RS  5400,00
Despesas de Telecomunicagoes RS - | RS - |RS 320.00 | RS 320.00
Monitoramento Eletranico R$ - | R% - |R$ 1.053.00 | RS 1.053.00
Cartariais RS - | R$ - | RS 890,00 | RS 890,00
Servigo de Internet RS - | R% - | R% 430,00 | R 430.00
Publicagdes RS - | R% - VES 150,00 | R$ 150,00
Assinatura de Periodico RS - | R$ - |R% 39600 | RS 396.00
Servigos Postais RS - | R$ - |RS 50000 | RS 50000
Despesas Financeiras RS - | R$ - | R$ 12.000,00 | R  12.000.00
Totais ltem VI RS - | RS - | RS 126.079,00 | RS 126.079,00
V. EQUIPAM. E MAT.
PERMANENTE
Equip. P/Audio, Video e Foto RS - | R§ - | R$ 1.300,00 | R$ 1.300.00
Mobiliario em Geral S - | RS - |R$ 600000 |RS  6.000.00
Totais [tem V RS - | RS - |R§  7.300,00 | R$  7.300,00
TOTAIS RS - | RS 9.625,00 | RS 432.390,00 | RS 432.543.56

lii]’iguil| 03 de janeiro de 2019,
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PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIRO
Periodo de Aplicacdo: Janeiro & Dezembro / 2019

g CEDIDO PELA RECURSO INSTITUTO PRO-

ITENS DE DESPESAS PREFEITURA ESTADUAL CRIANCA PERFAL:
L. RECURSOS HUMANOS
Assistente Social | Coordenadora R% RS RS 3780000 | RS 37.800,00
Adminstrador Financeiro R$ RS R$ 2689600 [ RY  26.896.00
Assistente Administrativo RS - | RS - [RS 2075000 | RS 18786.00
Psicologa Social RS - | RS - |R$ 2147500 | RS 1916000
Servigos Gerais R$ - |R% - |R§ 1958500 | R$ 1958500
Pedagoga RS - | R$ - | RS 3410300 RS  30.680,00
Offce Boy R% - |R% = R 2248300 | R$ 2248300
Encargos Prev ¢ Tributarios RS - |R$ - |R$ 3970000 | R§ 3860320
Encargos Socias - Cesta Basica RS - |R§ - |R§ 4.800.00 | RS 4.527.36
Exames Periodicos RS - |R% - | R% 410,00 | RS 390,00
Totais Item | RS - | RS - | RS 228.002.00 | RS 218.910.56
IL MAT. DE CONSUMO
Combustiveis e Lubr Automotivos | RS - |R$ - |R$ 410000 | RS 3.720,00
Alimenios RS - |R$ 421180 |R$ 2030000|RS 24 511.80
Material Educativo e Esportivo R$ - | R§ 800,00 | R 20000 | R 1 .000.00
Mat. Para Fest e Homenagens R$ - | R§ - | R$ 1.230.00 | RS 1. 230,00
Material de Fxpediente R$ - | RS = R$ 250000 | RS 2.500.,00
Mat. de Processamento de Dados R$ - | R$ - | R§ 329000 | R$ 3.290.00
Material de Copa e Cozinha R$ R% - |R% 1.070,00 | RS 1.070,00
Mat Limpeza Prod. de Higienizagdo | R§ R$ - |R§ 255000 | RS 2.550.00
Uniformes / Tecidos € Aviamentos | R$ R$ - | RS 1.538.00 | R$ | 538.00
Mat. Manutengdo de Bens Imdvers | RS R% - |RS% | 400.00 | R% 1 400.00
Mat. Manutengiio de Bens Moveis | R$ - |R% - | R% 75000 | RS 750,00
Totais item I RS - |RS S.01L,80 | RS 3892800 | RS 43.559.80
11I. SERV. TERCEIROS PF
Servigos Técnicos Profissionais RS - |R$ 900000 |RS 2958100 RS 38358100
Manutengio e Conservgio de Equip | RS - |R% - |R% 2.500,00 | RS 2.500.00
Totais ltem I11 RS - | RS 9.000,00 | RS 32.081,00 | RS 41.081,00
1V, SERV. TERCEIROS PJ
Servigos Teécnicos Profissionais RS - | R% - |R% 7344000 | RS 73.440.00
Manut, e Cons de Bens Imavels R$ - |R$ - |R% 1343000 | RS 1343000
Manut. Conservagdo Bens Moveis | RS - | R$ - |R§ 690.00 | RS 690.00
Inst. /Manut e Cons Maguinas RS - |R§ - | R§$ 115000 | RS 1.150,00
Servigos de Enerzia Eletrica R% RS - |R$ - | R$ -
Servigos de Audio. Video e Foto RS - |R% - |R% 1 260,00 | R% 1.260.00
Servigos Graficos RS - | RS - | RS 2.700.00 | RS 2.700,00
Auxilio / Vale Transporte R$ - |R$ 900000 | RS 1225000 | R$  21,250,00
Servigos Bancarios RS - | R% - |R% 540000 | RS 5.400,00
Despesas de Telecomunicagdes RS - | R% - | RS 32000 | RS 320,00
Monitoramento Eletronico R$ - | R$ - | RS 1.053.00 | R$ 1.053.00
Autenticagdes. Rec Firma/Desp R§ )
Cartoriais RS - R$ 890,00 | R$ 890,00
Servigo de Internet RS - | R% - | R% 43000 | R$ 430,00
Publicagdes R% - |R$ - |R$ 150,00 | R$ 150,00
Assinatura de Periodico RS - |RS - |R$ 39600 | R 396.00
Servigos Postais R% .. - | R% - | R$ 500,00 | R$ 500.00
Despesas Financeiras R§ - | RS - |R$ 1200000 R$ 12.000,00
Totais ltem VI RS - |RS  9.000,00 | RS 126.079,00 | RS 135.079,00
V. EQUIPAM. E MAT.
PERMANENTE
Equip. P/Audio. Video e Foto R$ RS - | RS 1.300.00 | R$ 1.300.00
Mobiliario em Geral R$ - | R$ - | RS 6.000,00 | RS 6.000,00
Totais ltem V RS - | RS - | RS 7.300,00 | RS  7.300,00
TOTAIS RS - | RS 23.011,80 | RS 432.390,00 | RS 445.930,36

. Birigui. @3 de janeiro de 2019,
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Lazaro Hogorio de Andrade
19 Tesoureiro
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