
PROJETO ANIMA 
INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE, COMUNIDADES TRADICIONAIS E  

 DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL   
  

 

 

Prestação de contas 

Projeto Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

18 a 59 anos 

 

SOMOS TODOS ILHABELA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório de Atividades  

Janeiro 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROJETO ANIMA 
INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE, COMUNIDADES TRADICIONAIS E  

 DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL   
  

 

 

I. Resumo das atividades desenvolvidas no mês de janeiro  

 

Gestão 

 2 reuniões com Secretaria de Desenvolvimento e Inclusão Social com alinhar as 
atividades para 2019; 

 4 reuniões de alinhamento e planejamento com equipe técnica e três, com a 
administrativa; 

 Articulação com órgãos responsáveis pelas atividades pesqueiras: Ministério da Pesca, 
Secretaria de Estado de Agricultura – CATI, Marinha e com profissional responsável por 
orientar sobre a emissão da Nota do Produtor; 

 Encontro de alinhamento com setores públicos parceiros do trabalho: CRA – Centro de 
Referência Animal e com CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social 

 215 atendidos. 

 

Atendimento direto 

 Busca ativa nos bairros de Itaquanduba, Camarão e Green Park; 

 01 oficina de zumba no Itaquanduba (aula inaugural do ano, dia 26, sábado); 

 02 oficinas de grafite no Itaquanduba (dias 25 e 29) 

 01 oficina de capoeira no Itaquanduba (aula inaugural do ano, dia 30, quarta) 

 01 oficina Sabores e Saberes, alimentação da família (aula inaugural do ano, dia 25, 
sexta) 

 

Comunidades Tradicionais 

 Visita às comunidades com objetivo de compartilhar as informações sobre 
documentação para exercício da atividade pesqueira, organizadas pela equipe técnica 
em um painel. Comunidades visitadas em janeiro: Praia Mansa, Vermelha, Figueira, 
Bonete, Búzios. 

 Planejamento da 1ª reunião de trabalho a ser desenvolvida em fevereiro com objetivo 
de orientar pescadores sobre documentação e tirar dúvidas junto a especialistas das 
áreas envolvidas.  
 

 Reunião com instituições envolvidas na atividade pesqueira: Ministério de Pesca, 
Secretaria de Estado de Agricultura – CATI, Capitania dos Portos. 
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 Finalização do documento síntese contendo informações e observações de cada 
comunidade visitada em 2018. 
 
 

Área administrativa 
 

 Cadastro aditivo do termo de colaboração; 
 Pesquisa de preços para itens necessários ao projeto; 
 Realização, retirada e entrega de todas as compras para os trabalhos do mês, 

orientando cadastro e discriminação dos produtos em NF: 
 Entrega da PC de Dezembro/2018 que demandou alguns ajustes e correções; 
 Entrega PC Complementar com impostos da todos prestadores PJ 
 Reunião de alinhamento junto com as coordenadoras Izabel e Ione, as noites e 

finais de semana com os assuntos administrativos para tomada de decisões e 
deliberação de assuntos da semana. 

 Retificações solicitadas no Demonstrativo Receita e Despesa ; 
 Justificativas referente a utilização de verbas de novembro/2018, através do 

Ofício 44/2018; 
 Prestação de contas de janeiro/2019. 

 
 

II. Descrição e análise das atividades relacionadas as metas do Plano de Ação 

 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO 

Chamamento público 03/2018 da Prefeitura Municipal de Ilhabela - serviço de convivência e 
fortalecimento de vínculos para a faixa etária de 18 a 59 anos, nos meios urbano e 
comunidades tradicionais, termo aditivo 01/2019 

 

OBJETIVO GERAL 

 Contribuir para o aprimoramento da proteção social básica do município de Ilhabela 
por meio do atendimento direto, monitoramento e avaliação das situações 
encontradas, buscando colaborar com o reordenamento do serviço;  

 Apoiar o fortalecimento da rede socioassistencial do município a partir da 
compreensão dos fluxos, promoção de busca ativa de famílias e de encontros 
reflexivos com responsáveis pelas áreas social, saúde, seguridade social e educação.  

 Fomentar o trabalho intersetorial 
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METODOLOGIA/ OPERACIONALIZAÇÃO 

Núcleos Urbanos: 

 

Iniciamos o ano com um trabalho de busca ativa pelos três bairros por nós atendidos visando 
identificar demandas e organizar as novas oficinas que serão oferecidas. 

Observamos que a trabalho qualificado de busca ativa tem repercutido positivamente nos 
usuários. Citamos como exemplo os resultados positivos alcançados a partir das visitas feitas 
pela equipe da busca ativa especialmente nas famílias indicadas pelas escolas do bairro do 
Itaquanduba. Estas visitas repercutiram positivamente na participação dos usuários às oficinas, 
sendo que os responsáveis pelas crianças começaram a frequentar o Núcleo Socioassistencial. 
Alguns exemplos são: 

 D. C., visitada anteriormente pela técnica da busca ativa, foi convidada a participar da 
Oficina Sabores e Saberes e compareceu desde o primeiro encontro. Após a segunda 
visita, seu esposo, que tinha dificuldade de sair de casa, foi a oficina de grafite e seu 
neto, na oficina de capoeira; 

 S., pai de uma aluna da EM Waldemar Belisário, compareceu na Oficina Sabores e 
Saberes. 

Vale a pena também registrar que durante a busca ativa no bairro do Camarão, encontramos 
uma ex-moradora do bairro do Itaquanduba. No seu depoimento revela que está fazendo 
trabalho artesanal, aprendido nas oficinas de fuxico e crochê, oferecidas no Núcleo em 2018. 

 

Resumo do levantamento feito durante a busca ativa 

GREEN PARK 

Segundo o Plano Municipal de Assistência Social, o bairro Reino/ Green Park tem 2.400 
habitantes, sendo que aproximadamente 1.000, são crianças, adolescentes e idosos. Assim, 
nos dois bairros, teríamos aproximadamente 1.400 pessoas na faixa etária a ser atendida no 
projeto Somos Todos Ilhabela. Não temos o numero exato de moradores do Green Park, mas 
identificamos que deste total, 25% estão inscritos no CadÚnico. 

Em janeiro, fizemos 67 visitas às famílias. O objetivo da visita era identificar demandas, mapear 
as principais vulnerabilidades e traçar um plano de atendimento ao bairro. Do conjunto de 
entrevistas feitas, identificamos 15% de pessoas com problemas relacionados a saúde ou aos 
seus cuidados, necessitando de apoio continuado e orientação. Pouco menos de 10%, são 
famílias que convivem com usuários de droga (entorpecentes ou álcool) ou tem familiares 
presos ou ex-presidiários. Este grupo de pessoas não participa de atividades por sentir-se 
excluído da sociedade e tem dificuldade em conseguir trabalho e gerar renda.  

Em menor porcentagem mas muito significativamente, encontramos pessoas desempregadas 
e jovens demandando espaços para trabalho e cultura. Assim, uma das reivindicações do 
bairro é ter um espaço cultural com oferta de atividades diversificadas. 
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Um caso de violência doméstica foi encaminhado ao CREAS e outros casos, de moradores de 
rua, também. Abaixo seguem os encaminhamentos feitos em janeiro, relacionados ao Green 
Park. 

Finalizando, nossa escuta permitiu identificar como demandas: segurança, espaço cultural, 
ampliação nos horários de ônibus, maior numero de visitas do agente de saúde, creche, 
correio, programas para jovens. 

Encaminhamentos feitos: 

Para CREAS _ uma situação de violência doméstica e duas pessoas em situação de rua 

Para Fundo Social_ solicitação de kit de alimentos 

Para Caixa Econômica Federal_identificamos que o usuário tinha o benefício social mas não 
sabia. Orientamos que ele fosse retira-lo no banco. Identificamos que ele conseguiu retirar o 
benefício.  

Para CAPS – AD, uma pessoa em situação de alcoolismo 

Para PAT – orientação para cadastro    

 

 

CAMARÃO 

O Camarão está cadastrado dentro do bairro de Barra Velha, que por sua vez, engloba diversos 
bairros. Isso dificulta uma análise mais exata sobre o número de visitas em proporção ao 
número de moradores. 

Do total de 53 pessoas visitadas identificamos a maior demanda por informações sobre 
trabalho e renda, sendo que há grande potencial para o empreendedorismo. Há grande 
demanda por esporte e lazer, seja por parte das mulheres, seja voltado a crianças e 
adolescentes.  

As atividades desenvolvidas até o momento mostram que há sempre a participação de 
crianças e adolescentes que acompanham seus responsáveis e se colocam em posição de 
liderança e decisão. A escola do bairro exercita com as crianças o trabalho em grupo; isso 
sugere que em poucos anos, haverá mais atividades protagônicas no bairro, advindos deste 
exercício que já ocorre. Assim, as famílias também são participativas. 

Do diagnóstico inicial, entendemos que será importante, em meados de fevereiro, organizar 
um evento amplo, com acesso a diferentes oficinas de modo que a comunidade possa 
participar e escolher oficinas para vivenciar durante o ano de 2019.  
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Em busca ativa no Camarão, encontro com equipe do CRA – Centro Referência do Animal 

 

 

ITAQUANDUBA 

A busca ativa no Itaquanduba teve como objetivo informar sobre a retomada das atividades no 
Núcleo e identificar novas demandas. Optamos por escolher oficineiros que tinham referência 
no bairro e/ou tinham credibilidade da população. Em janeiro, paralelamente a busca ativa, 
fizemos reuniões com lideranças e escolhemos, em conjunto, iniciar com oficinas de capoeira e 
grafite, mantendo a oficina Sabores e Saberes e zumba.  

Registramos neste relatório, que as atividades no Núcleo demoraram um pouco mais para 
serem iniciadas (começaram em final de janeiro) porque optamos por identificar junto aos 
moradores, suas necessidades e demandas. Escolhemos também buscar profissionais que 
tivessem credibilidade junto a comunidade e/ou eram moradores do local, tendo observado o 
grande número de moradores que tem potencial para estas atividades. Ao mesmo tempo, 
tentamos garantir o alinhamento com nossos princípios de trabalho e por fim, selecionamos os 
primeiros oficineiros.  

Oficinas propostas pela comunidade e já iniciadas: 

2ª F 3ª F 4ª F 5ª F 6ª F sab dom 

 Grafite 

(cada 15 
dias) 

Capoeira 

(toda 
semana) 

 Sabores e 
Saberes 

(toda 
semana) 

Zumba 

(cada 15 
dias) 

 

 

Oficina Grafitte 

Grafite é uma forma de expressão livre que foi compartilhada com toda comunidade no 
evento de intervenção urbana acontecido em dezembro. A partir das imagens fixadas na rua 
Olímpio José da Silva, muitos moradores interessaram-se por aprender esta arte. 
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Organizamos as aulas para ocorrerem a noite, como tem sido nossa proposta de modo que os 
moradores possam participar depois do trabalho. Elas tem acontecido no espaço aberto do 
Núcleo Socioassistencial de modo que, mesmo os moradores mais tímidos, possam apreciar a 
oficina e por vezes, participar.  

Na primeira aula, o professor fez o desenho inicial e convidou cada participante a contribuir 
com o trabalho, exercitando o uso do spray, técnicas de desenho. 

Já na segunda, foram preparados diversos painéis de modo que cada participante pudesse 
trabalhar no seu individualmente. A proposta foi que escrevessem seus nomes e trabalhassem 
no desenho das letras e do painel. 

Na próxima aula, será grafitada uma carroceria de uma Kombi, estacionada na rua lateral ao 
Núcleo.  

 

  

  

 

Oficina Capoeira 

A aula de capoeira reiniciou-se com novo professor, indicado pela comunidade. A primeira aula 
desenvolve-se de forma livre, incluindo todos que queriam participar inclusive crianças. Em 
dado momento, o professor despediu-se das crianças e focou seu trabalho nos adultos 
presentes, exercitando a capoeira.   
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Oficina Sabores e Saberes 

A oficina Sabores e Saberes iniciou-se com uma roda de conversa que retomou as atividades 
de 2018 e construiu planos com o grupo sobre as atividades de 2019. Combinou-se o prato da 
semana seguinte e o chef de cozinha daquele dia. 

Na elaboração da comida, há contribuição de outros participantes na preparação dos 
alimentos, corte de ingredientes, etc. Mesmo com o prato pronto, antes de servi-lo, os 
oficineiros preparam jogos e dinâmicas de integração e dialogo.  
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Oficina Zumba 

A aula de zumba ocorre aos sábados, a tarde a cada 15 dias.  

 

 

Com o CREAS definimos a parceria de 2019 a partir de três ações: 

- ampliação de atendimento nas oficinas de grafite para jovens maiores de 18 anos; 

- preparação de evento de fortalecimento da Mulher no bairro do Camarão, em parceria com a 
EM Paulo Renato; 

- divulgação e apoio na reunião mensal para mulheres, a realizar-se no Núcleo 
SOciaassistencial (segundas feiras). 

 

 

Núcleos Comunidades Tradicionais 

 

Em janeiro, reiniciamos as atividades retomando o contato com Ministério de Pesca, Capitania 
dos Portos, CATI – Coordenadoria de Assistência Técnica Integral da Secretaria de Estado da 
Agricultura e o contador Dimas Otaviano Noronha. O objetivo foi divulgar o material produzido 
pela equipe do ANIMA referente a documentação que o pescador deve ter para ampliar o 
comércio do seu pescado.  

Com cada parceiro, também discutimos sobre a possibilidade de participação na 1ª reunião de 
trabalho a ser realizada em fevereiro com objetivo de compartilhar as informações sobre nota 
do produtor, DAP – Documento de Aptidão do Produtor e aposentadoria do pescador. 
Confirmaram participação o contador e Maurício Rúbio do CATI. No Ministério de Pesca o 
coordenador Marcos Alves Pereira estará de férias neste período.  
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Ministério da Pesca    CATI – com Maurício Rúbio 

 

   Contador Dimas Otaviano Noronha 

   

Com objetivo de divulgar as informações, coletar dúvidas e convidar os pescadores para 
participarem do encontro a ser realizado em fevereiro, realizamos em janeiro visita as 
comunidades de Praia Mansa, Vermelha, Figueira, Bonete, Búzios. Iniciamos uma grande 
mobilização para o encontro a partir destas comunidades!  

Na Praia Mansa, durante a reunião tivemos a oportunidade de tirar dúvidas e esclarecer sobre 
a proposta.   
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Nas praias Vermelha e Figueira, a recepção foi muito boa e calorosa. Mostraram-se 
interessados; apresentam situações diferentes em relação a documentação e querem 
participar do processo. 

 

  

 

Em Búzios, percebemos grande isolamento de cada família em relação a comunidade. O 
próprio aspecto urbanístico da comunidade não favorece a circulação entre as casas 
dificultando os encontros. A maioria dos pescadores que encontramos tem uma situação 
estável e não desejam modifica-la. Pequena parte mostrou-se interessada em atualizar sua 
documentação, seja DAP, seja a nota do produtor. 

  

 

No Bonete, o grupo de pescadores interessou-se por conhecer e levantou dúvidas em relação 
as situações específicas. Nesta comunidade há demanda para carteira POP. 
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Em todas comunidades, há demandas pela carteira de pesca, que não tem cito emitidas.  

    

 
AÇÕES ADMINISTRATIVAS  

Planejadas  Executadas  

Capacitações: a equipe de trabalho 
mensalmente se constituirá como um grupo 
de estudo para aprofundar debates e 
atualizar seus conhecimentos 

Em janeiro, discutimos sobre princípios e 
bases para um trabalho socioassistencial 

Reuniões Técnicas: acontecerão 
semanalmente. Poderão ser convidadas para 
estas reuniões, profissionais atuantes nas 
áreas de interesse que participem de outros 
grupos de trabalho, visando ampliar o debate 
e integrar propostas 

OK, ocorrerão todas as semanas 

Reuniões administrativas: visam equilibrar as 
necessidades técnicas, a disponibilidade de 
recursos financeiros e outros 

Ocorreu uma no mês de janeiro 

Planejamento: será feito no primeiro mês 
com a equipe interna e com os parceiros, 
reavaliado em maio, setembro e no final do 
ano 

Ok, ocorreu em janeiro 

Utilização saudável dos recursos: dando 
continuidade a política de utilizar os recursos 
preferencialmente no município, buscamos 
fazer as cotações de compra de materiais no 

Fizemos as cotações dos principais materiais 
a serem utilizados no projeto, dando 
preferência a compra de materiais em 
Ilhabela. 
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comércio local 

  

 

O nome das pessoas atendidas no mês de janeiro encontra-se em anexo.  
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Atividades jan fev mar abr maio jun jul ago set out nov dez 

MEIO URBANO             

Atividades de mobilização social OK x  x  x  x  x x x 

Oficinas temáticas OK x x x x x x x x x x  

Reuniões socioeducativas   x x x x x x x x   

Intervenção urbana          x x x 

             

COMUNIDADES TRADICIONAIS             

Organização de material didático 
informativo 

OK x  x  x  x  x x  

Visitas as comunidades tradicionais OK x x x x x x x x x x  

Organização de documentação para 
atividade de pesca 

OK x x x x x x x x x x x 

             

ATIVIDADES DO PROJETO COMO UM 
TODO 

            

Encontros reflexivos e formativos com 
equipe área assistência social 

   x     x    

Registro de metodologias OK x x x x x x x x x x x 
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Anexo – lista de atendidos – Janeiro 2019 – 215 atendidos 
 

MEIO URBANO       
 

1 Adaltina Maria Rodrigues Green Park 

2 Adão Fidelis Pereira Green Park 

3 Adelícia Conceição Silva Itaquanduba 

4 Ademilson Ribeiro de Souza Camarão 

5 Adriano Leite Miranda Itaquanduba 

6 Adriano Lopes de Souza Itaquanduba 

7 Adriano Vieira Rolin Itaquanduba 

8 Ailton Brasil Cardoso Green Park 

9 Alcione Pereira de Souza Camarão 

10 Alícia Marques Araujo Green Park 

11 Amanda Jesus Rocha Camarão 

12 Amilton José da Silva Gomes Itaquanduba 

13 Ana Claudia Oliveira da Silva Camarão 

14 Ana Claudia Souza dos Santos Green Park 

15 Ana Ivair Dias de Toledo Green Park 

16 Ana Luzia Camarão 

17 Andrea Vieira de Carvalho Itaquanduba 

18 Andressa  Rodrigues de Carvalho Green Park 

19 Andressa Diana da Silva Itaquanduba 

20 Antenor Barreto da Silva Green Park 

21 Antenor Barreto da Silva Neto Green Park 

22 Antonia de Oliveira Green Park 

23 Antonio Carlos da Silva Green Park 

24 Aparecida Pereira Batista Camarão 

25 Arnaldo Santos de Jesus Green Park 

26 Arventino Cruzeiro Aguiar Camarão 

27 Aurea Calixto de Jesus Camarão 

28 Aurenice Moreira Rodrigues Green Park 

29 Bianca Zacarias Souza Itaquanduba 

30 Bruno Alves da Rocha Camarão 

31 Bruno Rafael de Souza Camarão 

32 Bruno Yamaguishi da Silva Camarão 

33 Camila Gestrudes dos Santos Camarão 

34 Camila M S C Guimarães Itaquanduba 

35 Carlos Alberto V Santos Itaquanduba 

36 Carlos Alberto Vieira Santos Itaquanduba 

37 Carlos Alexandre F de Oliveira Camarão 

38 Carlos Ferreira Lopes Itaquanduba 

39 Cida Miranda Itaquanduba 

40 Claudia França Lima Green Park 
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41 Claudia Miranda Santos Itaquanduba 

42 Clemente Rosa de Jesus Camarão 

43 Clemildes Silva de Santana Camarão 

44 Cleusa Vieira Carvalho Santos Itaquanduba 

45 Damiana M do Espirito Santo Pinto Green Park 

46 Daniela Pereira Camarão 

47 Danilo Geraldo da Silva Itaquanduba 

48 Darci Alves de Araujo Itaquanduba 

49 Dayane Thaisná T Dias Camarão 

50 Deiton Andrade da Silva Camarão 

51 Delmiro Silva Reis Camarão 

52 Domilson de Jesus Santos Green Park 

53 Domingas Souza Almeida Itaquanduba 

54 Edileia Souza Santos Camarão 

55 Edinaldo Oliveira de Jesus Green Park 

56 Edison Pereira Gomes Itaquanduba 

57 Edivaldo José dos Santos Green Park 

58 Eduardo Carvalho Vieira Itaquanduba 

59 Elaine Cardoso Silva Itaquanduba 

60 Elaine Cristina Zacarias Itaquanduba 

61 Eliane Ramos da Silva Green Park 

62 Elias dos Santos Green Park 

63 Eliete Silva Reis Camarão 

64 Eline Cardoso Martins Silva Itaquanduba 

65 Elitânia Lopes Silva Green Park 

66 Elizangtela dos Santos Menos Camarão 

67 Endoencio Pereira da Silva Green Park 

68 Eneias Souza Pereira Green Park 

69 Erlândia Miranda de Almeira Itaquanduba 

70 Esmeraldina dos Santos Itaquanduba 

71 Eudes Telles  
72 Evandro Ludovido de Lima Itaquanduba 

73 Everton Alan Pereira Green Park 

74 Fabiano Prado Camarão 

75 Fernanda Golçalves Pinheiro Itaquanduba 

76 Francisco Antonio Morais Itaquanduba 

77 Geneide Santos Lopes Green Park 

78 Geremias Souza Santos Itaquanduba 

79 Gerilde de Jesus Bispo Silva Green Park 

80 Gildete de Souza Reis Green Park 

81 Gilnete Santana dos Stos Melo Green Park 

82 Graziela S Silva Green Park 

83 Grazielle de Jesus Santos Green Park 

84 Gustavo Zacarias Itaquanduba 

85 Inayara Nascimento Pinto Camarão 
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86 Inngryd Farias Itaquanduba 

87 Iraci Calixto de Jesus Camarão 

88 Irene Maria de Lima Itaquanduba 

89 Isabel da Conceição Silva Green Park 

90 Ivando de Jesus Lopes Green Park 

91 Janaina Tenório Santos Camarão 

92 João Dias  
93 Joaquina Francisco dos Santos Camarão 

94 Joel do Carmo Oliveira Green Park 

95 Jose Aiton de Carvalho Camarão 

96 José Augusto de Souza Camarão 

97 José Maria dos Santos Itaquanduba 

98 José Teixeira dos Santos Camarão 

99 Josefa de S Silva Souza Green Park 

100 Josefa José de Souza Green Park 

101 Josefa Pureza Camarão 

102 Josefa Ramos de Almeida Santos Camarão 

103 Josias Francisco L da Silva Itaquanduba 

104 Josies Teixeira da Silva Camarão 

105 Joyce Aparecida Gomes Santos Camarão 

106 Jucelia Santos Silva Green Park 

107 Jucimaria Costa dos Santos Green Park 

108 Julia Batista Moraes Camarão 

109 Karina dos Santos da Luz Green Park 

110 Lair Ferreira de Araujo Itaquanduba 

111 Lidiana Ferreira de Oliveira Green Park 

112 Lilia Santos Nascimento Camarão 

113 Luciana Prudêncio de Jesus Green Park 

114 Lucivano Valentino de Oliveira Itaquanduba 

115 Luiz Ricardo Ferreira Green Park 

116 Lurdes Santos Moreira Green Park 

117 Lurisvaldo Soares de Oliveira Green Park 

118 Lusmar Barbosa de Souza Camarão 

119 Luzineide Andrade da Silva Camarão 

120 Manoel Alves Itaquanduba 

121 Maria Alciliadora dos Santos Itaquanduba 

122 Maria Ana de Jesus Green Park 

123 Maria Aparecida de Vieira Camarão 

124 Maria Celia da Silva Itaquanduba 

125 Maria Clara Ferreira Itaquanduba 

126 Maria de Lurdes Trindade Camarão 

127 Maria José Cabral Green Park 

128 Maria José da Silva Itaquanduba 

129 Maria Lucia de Albuquerque Itaquanduba 

130 Maria Lucia Pereira Camarão 



PROJETO ANIMA 
INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE, COMUNIDADES TRADICIONAIS E  

 DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL   
  

 

131 Maria Nazaré dos Anjos Itaquanduba 

132 Maria Rita Itaquanduba 

133 Maria Rosa da Costa Oliveira Camarão 

134 Mariana Garcia Itaquanduba 

135 Mirani Batista Rocha Green Park 

136 Nadia Moreira da Silva Itaquanduba 

137 Odair José Vicente Green Park 

138 Patricia P Oliveira da Luz Green Park 

139 Paulo Sergio F da Cruz Green Park 

140 Pedro Soares de Oliveira Green Park 

141 Raquel Queiroz Silva Green Park 

142 Raur Dias Silva Green Park 

143 Reginaldo Felix Green Park 

144 Renain Nunes Barbosa Camarão 

145 Rosangela Punicena Rodrigues Green Park 

146 Rosemair Santos Souza Green Park 

147 Rosemeire Zacarias Itaquanduba 

148 Rute Teixeira da Silva Camarão 

149 Safira Santos de Almeira Itaquanduba 

150 Samuel Garcia Leopoldo Green Park 

151 Sandra Alves de Oliveira Green Park 

152 Sandra Maria Rodrigues Souza Camarão 

153 Sandra Regina Capucho P de Jesus Itaquanduba 

154 Sara Queli Guimarães Green Park 

155 Sebastião de Carvalho Vieira Itaquanduba 

156 Senhora Pereira de Jesus Green Park 

157 Severina Maria da Silva Xavier  Itaquanduba 

158 Severino Ludovico de Lima Itaquanduba 

159 Silvana Santana dos Santos Green Park 

160 Simone dos Santos Green Park 

161 Sueli Felix dos Santos Camarão 

162 Tais Ferreira de Araujo Itaquanduba 

163 Tales Maicon G Moraga Green Park 

164 Thaisa Nunes Araujo S Baldo Green Park 

165 Thayná Batista Lima Camarão 

166 Valentino da Silva Santana Itaquanduba 

167 Vanessa Batista dos Santos Camarão 

168 Vania Maria F dos Santos Itaquanduba 

169 Vanuza Francisca de Souza Camarão 

170 Vitalino Dias Pereira Camarão 

171 Vitor Hugo Itaquanduba 

172 Walda Leite Siqueira Green Park 

173 Waldemar de Jesus Lopes Green Park 

174 Waldemiro Barbosa Green Park 

175 Wallace Ferreira Zacarias Itaquanduba 
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176 Wanda Leite de Siqueira Green Park 

177 Wasllen Fabiano Sampaio Itaquanduba 

178 Wellington Caue Itaquanduba 

179 Zanete Evangelista Barreto Camarão 

 
COMUNIDADES TRADICIONAIS 
 

1 M Conceição I Santos Bonete 

2 Israel de Castro Tavares Bonete 

3 Felipe de Jesus Bonete 

4 Pedro de Luz de Jesus Bonete 

5 Marcelo Fernandes dos Santos Bonete 

6 Alex de Jesus Bonete 

7 Mateus de Luz de Jesus  Bonete 

8 Elias de Jesus Junior Bonete 

9 Silvio de Souza Bonete 

10 Valentin da Costa Oliveira Buzios - Guanxumas 

11 Deniz de Oliveira Buzios - Guanxumas 

12 Rodolfo Costa Buzios - Guanxumas 

13 Leonardo Costa Buzios - Guanxumas 

14 Benedito Camilo Santos Buzios - Porto do Meio 

15 Paulo Cesar Teixeira Buzios - Porto do Meio 

16 Zilda Cristina de Jesus Buzios - Porto do Meio 

17 Edenor de Oliveira Buzios - Porto do Meio 

18 Edgard de Oliveira Buzios - Porto do Meio 

19 Pedro Luiz Teixeira Buzios - Porto do Meio 

20 Dinéia Andre Costa Oliveira Buzios - Porto do Meio 

21 Benedita Ap Leite Costa Buzios - Porto do Meio 

22 Fabiano Costa Buzios - Porto do Meio 

23 Claudemir Inácio Figueira 

24 Paulo Boais Tavares Figueira 

25 Elizabete P Silva Santos Figueira 

26 Bruno dos Santos Figueira 

27 Mauricio Inácio dos Santos Figueira 

28 Vanildo de Santos Praia Mansa 

29 Elizangela de Souza Praia Mansa 

30 Marciana G de Souza Praia Mansa 

31 Marcelino de Souza Praia Mansa 

32 Alaide Rafael de Souza Vermelha 

33 uelersan Gonçalves Souza Vermelha 

34 Valmir Rafael de Souza Vermelha 

35 Almir Rafael de Souza Vermelha 

36 Alessandre Rafael de S Romão Vermelha 
       


